PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 24° REGIAO

EMENDA REGIMENTAL N° 4/2017

O Egrégio Tribunal Regional do Trabalho da
24% Regido, na 3% Sessdo Administrativa Ordinéria,
realizada em 3 de agosto de 2017, sob a Presidéncia do
Desembargador Jodo de Deus Gomes de Souza, com a presenca
dos Desembargadores Nicanor de Aratjo Lima (Vice-
Presidente), André Luis Moraes de Oliveira, Ricardo Geraldo
Monteiro Zandona, Marcio Vasques Thibau de Almeida,
Francisco das C. Lima Filho e Nery S& e Silva de Azambuja,
ausente, por motivo justificado, o Desembargador Amaury
Rodrigues Pinto Junior, presente ainda o representante do
Ministério PuUblico do Trabalho da 24% Regido, Procurador-
Chefe Hiran Sebastid&o Meneghelli Filho,

Decidiu, por maioria, vencido o
Desembargador Nicanor de Aratjo Lima, apreciando a MA n°
13/2017, aprovar a proposta de Emenda Regimental n°® 4/2017,
nos seguintes termos:

EMENDA REGIMENTAL N° 4/2017

Insere dispositivo no
Regimento Interno deste
Tribunal sobre a implantacgédo
de sessdes virtuais

Art. 1°. O Regimento Interno do Tribunal
Regional do Trabalho da 24°% Regido passa a vigorar com a
seguinte alteracédo:

“TITULO IV

DA ORDEM DOS PROCESSOS NO TRIBUNAL
[...]

CAPITULO VI

DAS SESSOES

[...]

CAPITULO VI-A

DAS SESSOES VIRTUAIS
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Art. 139-A. O0Os processos de competéncia
jurisdicional das Turmas poderéo, a critério do
desembargador relator, ser submetidos a Jjulgamento em
ambiente eletrdnico ndo presencial, por meio das sessdes
virtuais.

Paragrafo uUnico. O presidente de cada Turma
poderé indicar a respectiva Secretaria as classes
processuais em que, preferencialmente, 0 julgamento
ocorrerd em ambiente virtual.

Art. 139-B. Para a realizacdo das sessdes
virtuais serd necessaria prévia publicacdo na pauta
eletrdénica no Didrio Eletrbdbnico da Justica do Trabalho -
DEJT, com a data e o horario de inicio e encerramento da
sessao.

Paragrafo unico. Na mesma publicacdo, o
Ministério Publico do Trabalho e as partes também seréo
cientificados de que, no prazo de 5 (cinco) dias, sem a
necessidade de Jjustificativa, serd facultado optar pelo
julgamento em sessdo presencial, com possivel sustentacéo
oral.

Art. 139-C. Em ambiente préprio, serdo
lancados os votos do relator e dos demais membros da Turma.

Paréagrafo anico. Havendo destaque de
qualquer componente da Turma, o Jjulgamento sera remetido
para a préxima sessdo presencial.

Art. 139-D. O Ministério Publico, na
condicdo de custus 1legis, terda assegurado o direito de
acesso aos votos dos processos encaminhados para julgamento
em meio eletrdnico.

Art. 139-E. Os membros da Turma poderdo
requisitar os autos de processos fisicos para exame,
aposicdo de visto e adesdo ao julgamento virtual.

Art. 139-F. As divergéncias serédo
encaminhadas a todos os componentes do &érgdo Jjudicante,
prevalecendo, apds a votacdo eletrdnica, o posicionamento
majoritdrio, com a respectiva publicacdo do acdérddo no
Didrio Eletrdénico da Justica do Trabalho.
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Art. 2°. Esta emenda regimental entra em
vigor na data de sua publicacéo.

Nicanor de Araujo Lima
Desembargador Vice-Presidente
no exercicio da Presidéncia



