PORTARIA TRT/GP N° 41/2019

Cria Grupo de Trabalho para elaboragéao
de estudos destinados ao cumprimento da
Resolugdo CNJ 255/2018, que instituiu a
Politica Nacional de Incentivo a
Participagéo Feminina no Poder
Judiciario.

O DESEMBARGADOR PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO
TRABALHO DA 24® REGIAO, em funcdo Corregedora, no uso das
atribuig¢des legais e regimentais,

RESOLVE:

Art. 1° Instituir Grupo de Trabalho e Estudos que
serd composto pela Excelentissima Senhora Ivete Bueno Ferraz,
Juiza Titular da 5% Vara do Trabalho de Campo Grande, dque o
presidiréd, e pelos seguintes membros:

REPRESENTANTES DE 2* INSTANCIA:

I - Ana Paula Maiolino Volpe - Secretdria-Geral da Presidéncia;
II - José Silva Barbosa - Assessor de Governanca e Gestdo.

REPRESENTANTES DE 1* INSTANCIA:

I - Neiva Marcia Chagas - Juiza Titular de Vara do Trabalho;
II - Keethlen Fontes Maranhdo - Juiza do Trabalho Substituta;
IIT - Claudia Giseli Vilela Marques - Servidora do Gabinete do

Desembargador Nicanor de Aratjo Lima;
IV - Carmeni Pessoa Ferraz de Souza - Assistente de Juiz.

Art. 2° S&o competéncias do Grupo de Trabalho e
Estudos:

I - promover, em parceria com a Escola Judicial,
acdes de capacitacdo e treinamento que visem o desenvolvimento da
lideranca e da representatividade feminina no Aambito da 24°%
regido;

IT - sugerir, para deliberacdo da Presidéncia,
diretrizes e estratégias para a promocdo da equidade de géneros e
desenvolvimento de liderancas inclusivas.

Art. 3° Esta Portaria entrard em vigor na data de
sua publicacdo.

Art. 4° Dé-se ciéncia.

Art. 5° Publique-se no Boletim Interno e no Diario
Eletrdénico da Justica do Trabalho.
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