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TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 242 REGIAO
SECRETARIA DO TRIBUNAL PLENO

EMENDA REGIMENTAL N° 02/2019 (RETIFICACAO)

O Egrégio Tribunal Regional do Trabalho da 24°%
Regido, na 6% Sessdo Administrativa Extraordindria, realizada
em 05 de agosto de 2019, sob a Presidéncia do Desembargador
Nicanor de Arautjo Lima, com a presenca dos Desembargadores
Amaury Rodrigues Pinto Junior (Vice-Presidente), André Luis
Moraes de Oliveira, Ricardo Geraldo Monteiro Zandona, Marcio
Vasques Thibau de Almeida e Nery S& e Silva de Azambuja,
presente ainda o —representante do Ministério Publico do
Trabalho da 24% Regido, Procurador Leontino Ferreira de Lima
Junior, ausentes, por motivo Jjustificado, os Desembargadores
Jodo de Deus Gomes de Souza e Francisco das C. Lima Filho.

DECIDIU, apreciando o PRADM 2474/2019, por
unanimidade, aprovar a proposta de Emenda Regimental n°
2/2019, nos seguintes termos:

EMENDA REGIMENTAL N° 2/2019
Insere e altera dispositivos no

Regimento Interno deste Tribunal,
que tratam do incidente de
uniformizagcdo de jurisprudéncia e
da edicdo de sumulas, a fim de
disciplinar o Incidente de
Resolugdo de Demandas Repetitivas
e o Incidente de Assuncdo de
Competéncia.

Art. 1°. O Regimento Interno do Tribunal
Regional do Trabalho da 242 Regido passa a vigorar com a
seguinte alteracédo:

TITULO V

DO PROCESSO NO TRIBUNAL
CAPITULO I

DA ARGUICAO DE DIVERGENCIA

Art. 145. Compete a qualquer desembargador ou
juiz convocado, ao proferir seu voto na turma, solicitar o
pronunciamento prévio do tribunal, acerca de matéria
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exclusivamente de direito, quando no Jjulgamento recorrido a
interpretacdo for diversa da que lhe haja dado outra turma.

§ 1°. Qualgquer das partes poderada, ao arrazoar
ou contra-arrazoar recurso, em peticdo avulsa, na proépria
sessdo de Jjulgamento, ou, ainda, em embargos de declaracéo,
requerer que o Jjulgamento obedeca ao disposto no caput deste
artigo.

§ 2°. Assistird igual direito ao Ministério
Piblico do Trabalho.

Art. 145-A. N&o se processard a arguicdo de
divergéncia quando j& Thouver, sobre a questdo Jjuridica
debatida:

I - decisdo do Supremo Tribunal Federal em
controle concentrado de constitucionalidade;

II - enunciado de sumula vinculante;

ITT - tese firmada pelo Supremo Tribunal
Federal com repercussao geral;

IV - acdérddo prolatado em Jjulgamento de
recursos extraordindrio e de revista repetitivos;

V - acérdédo prolatado em incidente de assuncéao
de competéncia ou de resolucdo de demandas repetitivas;

VI - enunciados das suUmulas do Supremo Tribunal
Federal em matéria constitucional e do Tribunal Superior do
Trabalho em matéria infraconstitucional.

Art. 145-B. Admitida a arguicdo de divergéncia,
serd lavrado o respectivo acdrddo, sendo os autos encaminhados
ao presidente do tribunal para designar a sessdo de
julgamento.

§ 1°. A Secretaria da Turma dard ciéncia a
todos os desembargadores da admisséo da arguicéo de
divergéncia para que os processos a eles distribuidos sejam
suspensos, por despacho, até a sua deciséo.

§ 2°. A suspensdo a que se refere o paréagrafo
anterior pode se restringir ao(s) capitulo(s) afetado(s) pela
arguicdo de divergéncia.

Art. 145-C. A Coordenadoria de Cadastramento
Processual procederd ao cadastramento e distribuicdo da
arguicdo de divergéncia como processo novo, incidental, no
Sistema PJe-JT, cabendo & secretaria do Orgdo Julgador
(Gabinete do relator) intimar o Ministério Publico do
Trabalho, se for o caso, para emissdo de parecer.



PODER JUDICIARIO

JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 242 REGIAO
SECRETARIA DO TRIBUNAL PLENO

Paragrafo tnico. Fica dispensada a intimacdo do
Ministério Publico do Trabalho de que trata o caput na
hipbtese de ser ele o suscitante da arguicdo de divergéncia.

Art. 145-D. A Secretaria do Tribunal Pleno e
das turmas certificard a suspensdo dos processos dque se
encontram aguardando julgamento e que contenham matéria
idéntica a da arguicdo de divergéncia.

Art. 145-E. O Desembargador que proferiu o
primeiro voto pela admissibilidade serda relator nato da
arguicdo de divergéncia, ainda gue necessaria a redistribuicéo
do processo.

Art. 145-F. A sessdo de julgamento exige qudrum
de instalacdo de, no minimo, 7 (sete) Desembargadores,
incluindo o Presidente.

Art. 145-G. Reconhecida a divergéncia, o)
tribunal dard a interpretacdo a ser observada, cabendo a cada
desembargador emitir o seu voto em exposicdo fundamentada.

Paragrafo Unico. Do acérddo que uniformizar a
jurisprudéncia deverdo constar a individualizacdo das questdes
decididas e os fundamentos juridicos que constituem a ratio
decidendi.

Art. 145-H. O julgamento, tomado pelo voto da
maioria dos componentes da sessdo, constituird precedente a
ser observado por todos os desembargadores e juizes, na forma
do art. 927, V do CPC.

Paragrafo tnico. Em caso de empate, prevaleceré
a tese defendida pela Turma na qual foi suscitado o incidente,
ndo se constituindo em precedente.

Art. 145-I. A Secretaria do Tribunal Pleno,
apds sua publicacdo, encaminhard cépia do precedente firmado a
Coordenadoria de Documentacao e de Gerenciamento de
Precedentes, que cientificard todos os magistrados da 24°%
Regi&o e o Ministério Publico do Trabalho.

Art. 145-J. A revisdo do precedente firmado na
arguicdo de divergéncia far-se-a nos mesmos moldes do art.
146-J.

CAPITULO II
DO INCIDENTE DE RESOLUCAO DE DEMANDAS REPETITIVAS

Art. 1l4e6. E cabivel a instauracdo do incidente
de resolucao de demandas repetitivas quando houver,
simultaneamente:
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I - efetiva repeticdo de processos que contenham
controvérsia sobre a mesma questdo unicamente de direito;

IT - risco de ofensa a isonomia e a seguranca
juridica.

§ 1°. A desisténcia ou o abandono do processo
ndo impede o exame de mérito do incidente.

§ 2°. Se ndo for o requerente, o Ministério
Piblico do Trabalho intervird obrigatoriamente no incidente e
deverd assumir sua titularidade em caso de desisténcia ou de
abandono.

§ 3°. A inadmissdo do incidente de resolucdo de
demandas repetitivas por auséncia de qualquer de seus
pressupostos de admissibilidade ndo impede que, uma vez
satisfeito o requisito, seja o incidente novamente suscitado.

§ 4°. E incabivel o incidente de resolucdo de
demandas repetitivas quando o Supremo Tribunal Federal ou o
Tribunal Superior do Trabalho j& tiverem afetado recurso para
definicdo de tese sobre questdo de direito material ou
processual repetitiva.

Art. 146-A. O pedido de instauracdo do incidente
serd dirigido ao presidente do tribunal:

I - pelo juiz ou relator, por oficio;

IT - pelas partes ou pelo Ministério Publico do
Trabalho, por peticgéo.

Paragrafo dunico. O oficio ou a petigédo sera
instruido com os documentos necessarios a demonstracdo do
preenchimento dos pressupostos para a instauracéao do
incidente.

Art. 146-B. O julgamento do incidente caberad ao
Tribunal Pleno, em sua composicgéo integral, formada
exclusivamente pelos membros efetivos da Corte.

Paragrafo unico. Além de julgar o incidente e
de fixar a tese juridica, o Tribunal Pleno julgarad igualmente
O recurso, a remessa necessaria ou o processo de competéncia
origindria de onde se originou o incidente.

Art. 146-C. A instauracdo e o Julgamento do
incidente serdo sucedidos da mais ampla e especifica
divulgacdo e publicidade, por meio de registro eletrdnico no
Conselho Nacional de Justica.

§ 1°. O tribunal manterd banco eletrdnico de
dados atualizados com informacdes especificas sobre questdes
de direito submetidas ao incidente, que serda divulgado no
Portal do tribunal, na rede mundial de computadores,
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comunicando-se imediatamente ao Conselho Nacional de Justica
para inclusdo no cadastro.

§ 2°. Para possibilitar a identificacgdo dos
processos abrangidos pela decisdo do incidente, o registro
eletrdénico das teses juridicas constantes do cadastro conters,
no minimo: I. os fundamentos determinantes da decisdo e, II.
os dispositivos normativos a ela relacionados.

Art. 146-D. O incidente serd julgado no prazo de
1 (um) ano e terd preferéncia sobre os demais feitos.

Paragrafo tunico. Superado o prazo previsto no
caput, cessa a suspensdo dos processos prevista no art. 145-F,
I, salvo decisdo fundamentada do relator em sentido contréario,
que poderd prorrogid-la uma Unica vez, por idéntico prazo.

Art. 146-E. Apbds a distribuicdo, o Tribunal
Pleno procederd ao seu julizo de admissibilidade, considerando
a presenca dos pressupostos do art. 145.

Art. 146-F. Admitido o incidente, o relator:

I - suspenderd os processos pendentes gue versem
sobre questdo idéntica, individuais ou coletivos, que tramitam
no dmbito do tribunal;

II - poderd requisitar informagdes a Orgdos em
cujo Jjuizo tramita processo no qual se discute o objeto do
incidente, que as prestardo no prazo de 10 (dez) dias uteis;

IIT - intimard o Ministério Publico do Trabalho
para, querendo, manifestar-se no prazo de 10 (dez) dias Uteis.

§ 1°. Nos processos em que houver cumulacédo
objetiva de pedidos, a suspensdo de que trata o inciso I
atingird apenas os <capitulos relacionados com a questéo
afetada.

§ 2°. A suspensdo serd comunicada aos 6rgdos
jurisdicionais competentes.

§ 3°. Durante a suspensédo, o pedido de tutela de
urgéncia deverd ser dirigido ao juizo onde tramita o processo
suspenso.

Art. 146-G. O relator ouvird as partes e o0s
demais interessados, inclusive pessoas, 6rgdos e entidades com
interesse na controvérsia, gque, no prazo comum de 10 (dez)
dias uteis, contados da intimacdo de cada um deles, poderéo
requerer a Jjuntada de documentos, bem como as diligéncias
necesséarias para a elucidacéao da questdo de direito
controvertida.

§ 1-°. Exaurido o prazo das partes e demais
interessados, manifestar-se-4a o Ministério Publico do
5
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Trabalho, no mesmo prazo a eles fixado, salvo se estiver
atuando como suscitante.

§ 2°. Para instruir o incidente, o relator
poderd designar data ©para, em audiéncia publica, ouvir
depoimentos de ©pessoas com experiéncia e conhecimento na
matéria.

§ 3°. Concluidas as diligéncias, o relator
solicitard a inclusédo do incidente em pauta de julgamento.

Art. 146-H. No julgamento do incidente,
observar-se-4 a seguinte ordem:

I - o relator fard a exposicdo do objeto do
incidente;

IT - poderado sustentar suas razdes,
sucessivamente:

a) o autor e o réu do processo originadrio e o
Ministério Publico do Trabalho, pelo prazo de 10 (dez)
minutos;

b) os demais interessados, no prazo de 20
(vinte) minutos, divididos entre todos, sendo exigida
inscricdo com 2 (dois) dias uUteis de antecedéncia.

§ 1° Considerando o numero de inscritos, o prazo
poderd ser ampliado a critério do Tribunal Pleno ou reduzido a
até 10 (dez) minutos.

§ 2° O contetdo do acdérddo abrangerd a andlise
de todos os fundamentos suscitados concernentes a tese
juridica discutida, sejam favoradveis ou contréarios.

Art. 146-I. Julgado o incidente, a tese
juridica seréd aplicada:

I - a todos o0s ©processos 1individuais ou
coletivos que versem sobre idéntica questdo de direito e que
tramitem na 4rea de Jjurisdicdo do Tribunal Regional do
Trabalho da 24% Regié&o;

IT - aos casos futuros que versem idéntica
questdo de direito e que venham a tramitar no Aambito da
competéncia do Tribunal Regional do Trabalho da 24% Regido,
salvo revisdo na forma do art. 145-J.

Art. 146-J. A revisdo da tese juridica firmada
no 1incidente far-se-4 pelo Tribunal Pleno, de oficio ou
mediante requerimento dos legitimados mencionados no art. 146-
A, II, desde que demonstrem, nesta UGltima hipdtese, a
existéncia argumentos relevantes a controvérsia e que néo
foram considerados na formacdo da tese anteriormente firmada.



PODER JUDICIARIO

JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 242 REGIAO
SECRETARIA DO TRIBUNAL PLENO

Paragrafo tnico. O pedido de revisdo deverd ser
formulado em processos que discutam a questdo juridica objeto
do incidente

CAPITULO II-A
DO INCIDENTE DE ASSUNCAO DE COMPETENCIA

Art. 146-K. E admissivel a assuncéo de
competéncia quando o Jjulgamento de recurso, de remessa
necessaria ou de processo de competéncia originaria envolver
relevante questdo de direito, com grande repercussdo social,
sem repeticdo em multiplos processos.

§ 1°. Ocorrendo a hipbétese de assuncdo de
competéncia, o relator proporad, de oficio ou a requerimento da
parte ou do Ministério Publico do Trabalho, que seja o
recurso, a remessa necessaria ou o processo de competéncia
origindria julgado pelo Tribunal Pleno, em sua composicéo
integral, formada exclusivamente pelos membros efetivos da
Corte.

§ 2°. O Tribunal Pleno Jjulgard o recurso, a
remessa necessidria ou o processo de competéncia originadria se
reconhecer interesse publico na assuncdo de competéncia.

§ 3°. O precedente firmado no acdérdido proferido
em assuncdo de competéncia vinculard todos os Jjuizes do
Tribunal Regional do Trabalho da 24® Regido, exceto se houver
reviséo.

§ 4°. Aplica-se o disposto neste artigo quando
ocorrer relevante questdo de direito a respeito da qual seja
conveniente a prevencdo ou a composicdo de divergéncia entre
as turmas do tribunal.

§ 5°. A revisdo da tese Jjuridica firmada no
incidente far-se—-4 nos mesmos moldes do art. 145-J.

Art. 2°. Esta emenda regimental entra em vigor
na data de sua publicacéo.

Campo Grande, 05 de agosto de 2019.

DESEMBARGADOR AMAURY RODRIGUES PIJNTO JUNIOR
Vice-Presidente
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no exercicio da Presidéncia



