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HORAS IN | TINERE - PREENCHIMENTO DOS
REQUISITOS DO ART. 58, 8§ 2°, da CLT -
CABIMENTO. Estando presentes 0s pressu-

postos elencados no § 2° do art. 58 da

CLT, quais sejam, fornecimento de con-

ducéo pelo empregador e que o local de

trabalho seja de dificil acesso e nédo

servido por transporte publico, faz jus

0 obreiro as horas de percurso.

Voto da lavra do Exmo. Desembargador Jodo de
Deus Gomes Souza, aprovado pela E. 228 Turma do TRT da 242

Regiao:

“RELATORIO

Vistos, relatados e discutidos estes autos
(PROC. N. 0001359-86.2011.5.24.0072-R0O.1), em que s ao partes as
acima indicadas.

A sentenca proferida pelo MM. Juiz do Trabalho

Substituto, Dr. Gustavo Doreto Rodrigues, no exerci cio da 22
Vara do Trabalho de Trés Lagoas/MS, decretou a nuli dade do
titulo executivo judicial constituido no ambito da Comisséo de
Conciliagdo Prévia por vicios formais de sua consti tuicdo e
funcionamento e, no mérito, deferiu os pedidos de r eflexos nas
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demais parcelas do complexo salarial pela integraca o do
auxilio-alimentacao; diferencas do  adicional noturn o;
diferencas de horas extras; reflexos das diferengas de
adicional noturno e das horas extras nos repousos s emanais;
repercussao das diferencas de adicional noturno e d e horas
extras e de seus reflexos nos repousos semanais sob re os
décimos terceiros salarios e as férias indenizadas;

indenizacdo pela supressdo parcial do intervalo int rajornada;
diferencas de FGTS; e indenizagdo das despesas deri vadas de
honorérios advocaticios (sentenca as f. 1.127/1.141 ).

Recursos: da ré as f. 1.142/1.178; adesivo, do
autor, as f. 1.195/1.196-verso.

Depdsito recursal e custas processuais as f.
1.179/1.180.

Contrarrazbes: do autor, as f. 1.182/1.193-
verso; daré, as f. 1.210/1.215.

Dispensada a remessa dos autos ao MPT (RITRT,

art. 80).

E o relatério.”

VOTO

Voto da lavra do Exmo. Desembargador Jodo de
Deus Gomes Souza, aprovado pela E. 22 Turma do TRT da 242 Regi-
ao:

“1 - CONHECIMENTO

Conheco parcialmente do recurso da ré, ndo o
fazendo quanto ao tema da concessao da gratuidade | udiciaria,
por falta de interesse recursal, porquanto a decisa o recorrida
nao |he acarreta prejuizo processual, eis que o enc argo foi

direcionado a Uniao.
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Presentes 0s  pressupostos  recursais de
admissibilidade, conhec¢o do recurso do autor.
Conheco das contrarrazdes das partes. ”

2 - MERITO

2.1 - RECURSO DA RECLAMADA

2.1.1 - COMISSAO DE CONCILIACAO PREVIA. TITULO
EXECUTIVO EXTRAJUDICIAL. INTERESSE DE AGIR

Insurge-se a ré em face da sentenca que decla-
rou nulo o termo de conciliagcdo firmado perante a C omissao de
Conciliacéo Prévia.

Sustenta, em sintese, que: a) a CCP foi insti-

tuida perante o sindicato da categoria, e ndo na em presa recla-
mada, nos termos do art. 625-D, da CLT; b) jamais p raticou
qualquer ato tendente a desvirtuar, fraudar ou impe dir a apli-
cacao dos preceitos contidos na CLT, mas sim buscou uma solucéo
rapida e eficaz para os conflitos; ¢) ndo ha nenhum a ilegalida-

de que macule a validade da CCP.
Nao Ihe assiste razao.
A Lei n. 9.958/2000, que instituiu as comissoes

de conciliacao prévia, ndo obriga o trabalhador a s ubmeter-se a
elas nem proibe o imediato ajuizamento da acéo pera nte a Justi-
ca do Trabalho.

Outrossim, a conciliagédo prevista no art. 625-E
da CLT pressup0Oe a existéncia de demanda a ser subm etida espon-
taneamente pelo trabalhador a Comissao de Conciliag ao Prévia.

Desse modo, se o0 "acordo" perante a referida
comissao é provocado por ato do empregador, sem inf ormacéo ao
trabalhador de que se esta transacionando todos os direitos de-
rivados do contrato de trabalho, tem-se que n&o hou ve sujeicao
de demanda a comissao, mas, sim, tentativa de quita r o contrato
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de trabalho em fraude a lei.

Com efeito, a validade da norma contida no art.

625-E da CLT pressupbe a existéncia de verdadeiro ¢ onflito de
interesses entre empregado e empregador, ndo se adm itindo a
conversdo da Comisséo de Conciliacdo Prévia em mero orgao cujo
objetivo seja dar ao empregador quitacao plena em r elacdo a e-
ventuais créditos trabalhistas ndo quitados no curs o do contra-

to de trabalho.

Nesse sentido, precedente do C. TST:

RECURSO DE REVISTA. NUCLEO INTERSINDICAL DE CON-
CILIACAO PREVIA - FRAUDE - DESVIO DE FINALIDADE - E
FICACIA LIBERATORIA GERAL AFASTADA (alegacéo de via-
¢cao aos artigos 5°, inciso XXXV, da Constituicadéral e 625-E, pa-
ragrafo Unico, e 625-H da Consolidacdo das Lei$rdbalho e diver-
géncia jurisprudencial). O fato de o Termo de Resrdo Contrato de
Trabalho ter sido homologado perante o Nucleo dimdical de Con-
ciliacdo Prévia autoriza a conclusdo de desvirtmamneo sistema
conciliatério instituido pela Lei n°® 9.958/2000z\gue a reclamada u-
tilizou-se do permissivo legal referente as Conasdextrajudiciais de
Conciliagcdo para, a um s6 tempo, efetuar o paganuad verbas de-
vidas com a homologacédo da rescisdo do empregabieea quitacdo
geral em relagdo ao extinto contrato de traballexuRso de revista
nao conhecido. (TST - 22 Turma - RR-178600-

63.2003.5.04.0402, Rel. Min. Renato de Lacerda
Paiva, DEJT 17/06./2011).

Neste caso, constata-se que a comissado de con-

ciliacdo prévia foi utilizada para, sob a alegacao de solucio-
nar extrajudicialmente eventual futura controvérsia guanto as

I n itinere, extrair do autor um termo de quitacdo geral

do contrato de trabalho.

Por oportuno, veja-se trecho da sentenca:
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Percebe-se que a parte autora simplesmente coraparacCCP para
receber uma quantia que tinha sido estipuladapélaria empresa e
repassada a ele por meio de seu sindicato.

(...

Além disso, deve-se dizer que a manifestacao daderdo autor nao
foi feita de maneira inequivoca e consciente. Befmimento da tes-
temunha Marley é possivel concluir que nenhum dalsathadores
gue compareceu no sindicato no dia 17/11/2010 speaestava ali
para assinar um documento em que estava dandgapuita todos os

direitos ali elencados (horas extras, intervalmjotnada e interjorna-

28/ 01/ 2013 13: 46: 58.

da, adicional noturno, domingos e feriados labasado
Essa falta de manifestacdo consciente ocorreu goteida auséncia §
de explicacdes claras por parte da empresa reciamat sindicato %
profissional. Por isso, pode-se dizer que a tra@wsdgi celebrada a\%
partir de um erro essencial capaz de tornar nubjeto da transacao,
nos termos do art. 138 do C@B1131).

Nessa linha de raciocinio, a quitacdo concedida

pelo empregado, mediante termo de conciliagéo celeb rado perante
a Comisséao de Conciliacao Prévia ndo tem a eficacia liberatéria
pretendida pela recorrente, devendo apenas e tao-so mente, con-
forme ja determinou a sentenca, deduzir-se o valor ja recebido
pelo autor.

Nesse sentido ja decidiu esta Eg. Turma em caso
analogo, com a mesma ré, em voto de minha relatoria nos autos
TRT/RO 00094-52.2011.5.24.0072, publicado em 31.8.2 012.

Nego provimento.

2.1.2 - DIFERENCAS DE HORAS EXTRAS E REFLEXOS

Insurge-se a ré contra a decisdo que deferiu o
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Sustenta, em sintese, que: a) a Constituicao

Federal/88 autoriza a flexibilizacdo da jornada de trabalho,
realizada por meio de negociacdo e acordo coletivo; b) houve
concessoes reciprocas; c) o fato de a carga horaria ultrapassar
as 10 horas diarias ndo € motivo para a nulidade do acordo en-
tabulado entres as partes, d) o autor ndo laborou e m turno i-

ninterrupto de revezamento.
Requer, sucessivamente, sejam consideradas ho-

ras extras apenas as que ultrapassarem a 122 hora d iaria e que
nao repercuta os reflexos das horas extras em DRSs, sob pena de
configurar o bis in idem

Razéao nao lhe assiste.
O Magistrado de primeiro grau, apesar de consi-

derar validos os controles de ponto apresentados pe la ré, con-
siderou nulo o regime de compensacao a que estava s ubmetido, em
razao de o reclamante laborar, diariamente, por mai s de 10 ho-

ras e, ainda, em turnos diferentes na mesma semana.

Em consequéncia deferiu o pagamento das horas
extras excedentes da 62 diaria e 362 semanal (sente nca - f.
1136).

Analiso.

De fato, procede a alegacéo da ré no sentido de
haver autorizagdo em regime de escala no ACT de f. 154/163, o
qual dispbe na clausula quarta (f. 155/156) que:

Paragrafo primeiro: A escala de trabalho podera ser

a) de 12 (doze) horas, 04 (quatro) por 04 (quatroglaborada da
seguinte forma:

- Dia: dois dias consecutivos de doze horas;

- Folga: Vinte e quatro horas de descanso na vitadsscala;

- Noite: duas noites consecutivas de doze horas;

- Folga: noventa e seis horas consecutivas.

b) de 12 (doze) horas, 04 (quatro) por 02 (dois)laborada da se-

guinte forma:
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- Dia: dois dias consecutivos de doze horas;

- Folga: Vinte e quatro horas de descanso na vitadsscala;

- Noite: duas noites consecutivas de doze horas;

- Folga: quarenta e oito horas consecutivas.

c) de 08 (oito) horas, 06 (seis) por 02 (dois), btaada da seguinte
forma:

-03 (trés) turmas que alternam nas escalas abfabamdo em cada
uma delas por 02 (dois) dias consecutivos;

a) 00:00 as 08:00h

b) 08:00 as 16:00h

c) 16:00 as 00:00h

d) Folga: 02 (dois) dias consecutivos.

Ocorre que, observando os relatorios analiticos

da jornada de trabalho praticada pelo autor, consta ta-se que a
escala a que era submetido o obreiro ndo era compat ivel com ne-
nhuma das modalidades de escala prevista no acordo, pois 0 o-
breiro normalmente laborava 4 dias consecutivos , em jornada de
12h, sendo 2 dias no horario diurno e 2nonoturno , para poste-
riormente  folgar 2 dias consecutivos (a titulo de exemplo - f.
230/231).
Além disso, deve ser sopesado que a alternancia
de horéarios ocasiona evidentes prejuizos a saude fi sica e men-
tal do trabalhador, em decorréncia da alteracdo bio I6gica que
sofre o0 organismo, bem como ao seu convivio familia r e social.
Nesse sentido o C. TST editou a OJ 360, verbis:

360. TURNO ININTERRUPTO DE REVEZAMENTO. DOIS TUR-
NOS. HORARIO DIURNO E NOTURNO. CARACTERIZA(;AO. DJ
14/3/2008.

Faz jus a jornada especial prevista no art. 7°, ¥&/CF/1988, o tra-

balhador que exerce suas atividades em sistemitededacia de tur-
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nos, ainda que em dois turnos de trabalho, que @n@am, no todo
ou em parte, o horario diurno e o noturno, poisretitio a alternan-

cia de horario prejudicial a saude, sendo irrelevgoe a atividade da

empresa se desenvolva de forma ininterrupta.

Ressalte-se que nos termos da Sumula n. 423 do

TST o elastecimento da jornada de 6 horas, em caso de trabalho
em turno de revezamento, por meio de negociacao col etiva, so-
mente € possivel até o limite de 8 horas, razéo pel a qual é in-

valida a referida norma coletiva, pois permitiu que a jornada

fosse estendida a 12 horas diarias.

Diante do exposto, ha que se manter a sentenca
gue declarou nulo o regime de trabalho do autor e ¢ ondenou a ré
no pagamento das diferencas de horas extras exceden tes da 62
diaria e da 362 semanal.

Saliente-se que na hipotese dos autos néo foi

determinada a incidéncia dos reflexos das horas ext ras sobre o
RSR e destes nas demais parcelas (sentenca - f. 113 6/1137), ndo
caracterizando, assim, o bis in idem(OJn. 394 do C. TST).

Nego provimento.
Voto da lavra do Exmo. Desembargador Jodo de
Deus Gomes Souza, aprovado pela E. 228 Turma do TRT da 242

Regiao:

“2.1.3 - AJUDA ALIMENTACAO - INTEGRACAO -

REFLEXOS

A sentenga acolheu o pedido de reconhecimento
da natureza salarial da parcela denominada “ajuda a limentacéo”,
ao fundamento de que era habitual o fornecimento da utilidade,
sem que a inscricdio no PAT (Programa de Alimentacéo ao
Trabalhador) modifique tal circunstancia, determina ndo sua
integracdo a remuneracao e repercussao nas demais p arcelas do

8
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complexo salarial.

O recurso da ré contrapde que a concessédo da

ajuda alimentacéo mediante inscricdo no Programa de Alimentacédo
ao Trabalhador (PAT) acarreta a desconsideracdo da parcela na
remuneragcdo, por expressa previsdo legal; a naturez a
indenizatéria da parcela deriva, ainda, de prévio a juste de

norma coletiva.

Com razéo.
A concessao da ajuda alimentagdo mediante

inscricdio no Programa de Alimentacdo ao Trabalhador (PAT)
implica na interpretacdo da natureza indenizatéria da parcela,
sem que tal utilidade seja incorporada a remuneraca 0 para
qualquer finalidade, na interpretacdo da OJ-SDI-1 n . 133 do c.
TST:

AJUDA ALIMENTACAO. PAT. LEI N. 6.321/76. NAO
INTEGRACAO AO SALARIO. A ajuda alimentaco forneaigor
empresa participante do Programa de Alimentacadrabalhador,
instituido pela Lei n. 6.321/76, ndo tem caratéargd. Portanto, ndo

integra o salario para nenhum efeito legal.

Mais: a natureza indenizatéria da parcela

decorre de expressa previsdo na norma coletiva ajus tada entre
as partes, em prestigio ao principio da autodetermi nacao
coletiva estatuida no art. 7°, XXVI, da Constituica o Federal.

mera

O fornecimento da ajuda alimentacdo constitui
liberalidade, por nado  expressar natureza de

contraprestacdo, revertendo-se em beneficio do auto r, em

redugéo dos gastos com sua manutengao.

A propésito, como ja assinalei em outras

oportunidades nesta Corte (RO 0261/2002-001-24-00-5 e
00526/2006-001-24-00-9), comungo do entendimento de gque na
ordem juridica trabalhista nem toda utilidade forne cida pelo
empregador ao empregado, ao longo do contrato de tr abalho, deva

9
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se configurar como salario i n natura.

No caso presente, ndo ha como reconhecer a

natureza salarial da ajuda alimentacdo, porquanto c
beneficio concedido espontaneamente, e, se o Poder
Trabalhista, a guisa de beneficiar o empregado, imp
de integra-lo ao salario obreiro, estara desestimul
beneficios outros sejam concedidos pelos empregador
receio de serem penalizados em razao de tal concess
Destarte, considerando o carater social
beneficios concedidos, contribuindo para melhor des
suas tarefas junto ao empregador, sem onerar o sala
recebe pelo trabalho, ndo ha falar na repercusséo d
valores nas demais parcelas que compdem o complexo
Dou provimento.”

2.1.4 - HORAS I N I TI NERE

onstitui
Judiciario
ingir o 6nus
ando que
es, pelo
ao.
dos
empenho de
rio que
e tais
salarial.

Insurge-se a ré em face da decisdo que deferiu

horas in itinere.

Alega que: a) o autor ndo demonstrou que o lo-

cal da prestacado de servicos era de dificil acesso
vido por transporte publico, 6nus que Ihe incumbia;
cimento do transporte pela ré constitui beneficio a
dor; ¢) ndo pode ser admitido o auto de constatacao
no feito n. 1040-2003, uma vez que foi elaborado em
distinto, além de néo ter sido submetido ao contrad

N&o lhe assiste razao.

Ou nao ser-
b) o forne-
o trabalha-
utilizado
processo
itorio.

O art. 58, § 2°, da CLT prevé que o tempo des-

pendido pelo empregado com o deslocamento até o loc
Iho e seu retorno sera computado na jornada de trab
trabalhador seja transportado por conducéo fornecid
pregador e o local de prestacéo de servigos seja de
cesso ou ndo servido por transporte publico.
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No caso, restou incontroverso que o autor labo-
rou no Horto Barra do Moeda.

E de conhecimento desta Eg. Corte que o Horto
do Moeda se situa na zona rural de Trés Lagoas (loc al de difi-
cil acesso) e ndo ha prova de que exista transporte publico re-
gular entre a cidade de Trés Lagoas e o Horto.

Mister consignar que a mera existéncia de

transporte publico intermunicipal ndo elide o direi to ao paga-
mento das horas i n itinere, em decorréncia do valor, em regra,

elevado da tarifa e da dificuldade de mobilidade no traslado
dos trabalhadores, pela limitagcdo do numero de linh as e capaci-
dade dos 6nibus, ja que ha impedimento legal quanto ao trans-

porte de passageiro em pé nas rodovias.

Destarte, restam desmerecidas as alegacfes pa-
tronais no tocante ao auto de constatacdo carreado quando da
prolacédo da sentenca, as f. 78/79.

Com efeito, embora tal documento tenha sido e-

laborado em outro feito, trata-se de pericia realiz ada para a-
ferir a distancia entre a Praca da Bandeira (ponto de partida
dos empregados na maior parte dos processos) e os d iversos pon-
tos de chegada, dentre eles, o Horto da Moeda, loca | de presta-

cao de servicos do reclamante dos presentes autos.

As circunstancias e particularidades relativas
a qualquer processo jamais teriam o condao de alter ar a distan-
cia existente entre tais pontos, caindo por terra a insurgéncia
quanto ao particular.

Ademais, embora os trabalhos (avaliagéo) do o-
ficial de justica ndo obriguem o julgador, no caso vertente,
contudo, a reclamada nao apresentou argumentos técn ICOS no sen-
tido de desmerecer o conjunto probatorio dos autos.

Logo, é totalmente impertinente a alegacao re-
cursal de imprestabilidade da avaliacdo utilizada c omo prova
emprestada, uma vez que constatada tecnicamente a d istancia en-
te os pontos suscitados na exordial.
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Assim, corretos os parametros adotados na sen-
tenca que reconheceu o direito do autor a 1 hora e 20 minutos
por dia trabalhado a titulo de horas initinere.

Nego provimento.

2.1.5 - DIFERENCAS DE ADICIONAL NOTURNO

Insurge-se a ré contra a decisao que deferiu o
pagamento de adicional noturno.
Alega, em suma, que: a) as horas noturnas foram
pagas; b) ndo pode ser considerado o divisor 180; ¢ ) o autor
nao demonstrou diferencas.
Sem razao.
Conforme o topico antecedente, o Juiz primario
fixou a jornada de trabalho do autor em turnos de r evezamento.
Dessa forma, praticando o autor jornadas ora em
periodo diurno, ora em periodo noturno, corolario d evem ser a-
puradas as horas noturnas em razdo desse novo enqua dramento,
tal qual decidido na origem.
Nego provimento ao recurso.

2.1.6 - INTERVALO INTRAJORNADA

Insurge-se a ré em face da sentenca que deferiu
0 pagamento do intervalo intrajornada equivalente a uma hora,
acrescido do adicional de 50%.

Sustenta, em suma, que concernente verba deve
se restringir a 30 minutos, tendo em vista 0 gozo p arcial do
intervalo intrajornada.

Assiste-lhe parcial razéo.

O autor informou na inicial que “era compelido

a desfrutar de apenas 30 minutos de intervalo” (f. 14).
Assim, néo obstante a OJ n. 307 da SDI-I dispor
ser devido o pagamento total do periodo, quando hou ver fruicao
12
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parcial, esse tempo deve ser reconhecido como conce ssédo do in-
tervalo e somente o periodo restante é que deve ser pago.

Isso porgque, apenas quanto a esse lapso foi e-
fetivamente obstado o direito ao intervalo; o defer imento do
periodo total é oneracdo demasiada ao empregador, j a que nao se
pode ignorar a fruicdo do intervalo ainda que por p eriodo menor

gue o legalmente exigido.

Assim, dou provimento parcial ao recurso para
limitar o pagamento do periodo suprimido do interva lo intrajor-
nada, correspondente a 30 minutos por dia trabalhad 0. Mantém-se
0s demais parametros fixados na sentenca.

Voto da lavra do Exmo. Desembargador Jodo de
Deus Gomes Souza, aprovado pela E. 22 Turma do TRT da 242 Regi-

ao:

“2.1.7 - INDENIZACAO - PERDAS E DANOS -
HONORARIOS ADVOCATICIOS

A sentenca acolheu o pleito de indenizacao por

perdas e danos decorrentes da contratacdo de honora ros
advocaticios na propor¢ao de quinze por cento da co ndenacéao, ao
fundamento de que tal pretensdo atende a integral r estituicao
das despesas suportadas pelo exercicio do direito d e demanda.

O recurso da ré contrapde que a situacdo
processual desautoriza a reparacao por perdas e dan os derivados
da contratacdo por honorérios advocaticios.

Com razao.

No Processo do Trabalho subsiste tdo-s6 a
condenacédo nos honorarios assistenciais.

A condenacdo nos honorarios assistenciais

pressupde a concessao da gratuidade judiciaria e a assisténcia

juridica pela entidade sindical representativa da c ategoria do

autor, na interpretacéo sedimentada nas Sumulas n. 219 e 329 do
13
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c. TST.

Desatendidos tais requisitos, € incabivel a
condenacédo nos honorarios assistenciais, ndo se con fundindo com
a indenizacdo por danos materiais, consistentes nas perdas e
danos derivadas da contratagdo de honorérios advoca ticios.

Dou provimento.”

Voto da lavra do Exmo. Desembargador Jodo de
Deus Gomes Souza, aprovado pela E. 22 Turma do TRT da 242 Regi-
ao:

“2.1.8 - FGTS - MULTA

O recurso da ré pretende afastar tal
condenacdo, ao argumento de que o0 provimento do rec urso
interposto  quanto as matérias deduzidas implica, po r
consequéncia ldgica, na prejudicialidade das difere ncas de

verbas rescisoérias, no FGTS e na multa rescisoria.

A andlise de cada matéria devolvida nas razdes
de recurso ao decidir sobre as obrigacdes principai s implica na
solucdo das obrigacfes acessorias, concernentes aos reflexos no
FGTS e na multa rescisoria (Codigo Civil, art. 92).

Tais matérias ndo  constituem  capitulos
apartados, porquanto dependentes dos temas autonoma mente
deduzidos nas razdes de recurso.

Nego provimento.”

Voto da lavra do Exmo. Desembargador Jodo de
Deus Gomes Souza, aprovado pela E. 22 Turma do TRT da 242 Regi-

ao:

“3 - RECURSO DO AUTOR

3.1 - INTERVALO INTERJORNADA
14
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A sentenca rejeitou tal pedido, ao fundamento

de que a supressao parcial do intervalo interjornad a nao
implica na indenizacdo do tempo destinado a repouso e
alimentacdo, sem que se possa invocar, por analogia , a regra

juridica disposta no art. 71, § 4°, da CLT.
O recurso do autor opde que a integracdo das
horas in itinere na jornada de trabalho, com deslocamento na

duracdo de uma hora e vinte minutos por dia de trab alho,
implica no descumprimento da regra juridica que det ermina a
concessao do intervalo interjornada e, por tal raza o, tem
direito ao tempo suprimido, na interpretacdo da Sum ula n. 110
do c. TST.

Sem razao.

Reputo valida a jornada especial de trabalho

instituida por norma coletiva e, por tal circunstan cia, adotei
solugéo que a prestacdo de servigos descaracteriza o regime de
turnos ininterruptos de revezamento com duracdo nor mal do
trabalho de seis horas por dia e modulo semanal de trinta e
seis horas, inaplicavel a interpretacdo sedimentada na Sumula

n.110doc. TST.

Mais: quanto as horas in itinere, o contexto
dos fatos deduzidos na demanda ndo demonstram a sat isfacdo dos
requisitos legais descritos no art. 58, § 2°, da CL T e, por tal
razdo, o tempo de deslocamento nao integra a jornad a de
trabalho.

Tal analise conduz a conclusdo de que a
atividade processual do autor ndo demonstra a supre ssao parcial

do intervalo interjornada.
Nego provimento.”

POSTO ISSO

15

Docunent o produzi do e assinado el etroni camente (Certificado Al) por N CANOR DE ARAUJO LI MA em 28/01/2013 13: 46: 58.

Docunent o di sponivel em ww. trt24.jus.br (ldentificador |D:997630).



Poder Judiciario Federal
Justica do Trabalho

Tribunal Regional do Trabalho da 242 Regiédo

PROCESSO N° 0001359-86.2011.5.24.0072 - RO.1

ACORDAMs Desembargadores da Egrégia Segunda

Turma do Tribunal Regional do Trabalho da Vigésima

ao, por unanimidade, aprovar o relatorio, conhecer

do recurso da ré, conhecer integralmente do recurso
conhecer das respectivas contrarrazfes das partes,

do voto do Desembargador Jodo de Deus Gomes de Souz
no mérito, relativamente ao recurso da ré: a) por m
gar-lhe provimento quanto ao tépico referente a com
conciliagdo prévia - titulo executivo extrajudicial

do voto do Desembargador Nicanor de Araujo Lima (re
cido o Desembargador relator; b) por maioria, negar
mento quanto aos topicos referentes as horas in iti

ras extras e ao adicional noturno, nos termos do vo
bargador revisor, vencido o Desembargador relator;

ria, dar-lhe parcial provimento quanto ao tépico re
intervalo intrajornada, nos termos do voto do Desem

visor, vencidos em parte os Desembargadores relator
dava integral provimento, e Ricardo Geraldo Monteir
que Ihe negava provimento
provimento quanto ao demais, nos termos do voto do
dor relator; ainda no mérito, por unanimidade, nega

ao recurso obreiro, nos termos do voto do Desembarg
tor. Redigira o acérddo o Desembargador revisor. Ju

vencido o Desembargador relator. Em razdo de o Dese

Francisco das Chagas Lima Filho ter assumido a Pres
Tribunal, ingressou no julgamento o Desembargador R
raldo Monteiro Zandona, apreciando as matérias post
prejudicial julgada a f. 1222.

Mantenho o valor arbitrado a condenacéo.

16
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Campo Grande, 23 de janeiro de 2013.

NICANOR DE ARAUJO LIMA
Desembargador do Trabalho Revisor

e Redator Designado

17
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