PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 242 REGIAO

Pregao Eletrénico n® 18/2018

EDITAL

PREGAO ELETRONICO N° 18/2018

(EDITAL REPUBLICADO)

OBJETO: AQUISICAO, INSTALACAO, CONFIGURACAO, MANUTE NCAO, ASSISTENCIA
TECNICA E ATUALIZACAO DE VERSAO DE 27 (VINTE E SETE ) RELOGIOS DE PONTO
BIOMETRICO A SEREM INSTALADOS NAS UNIDADES DO TRT D A 242 REGIAO, ALEM DA
REALIZACAO DE TREINAMENTO PARA OPERACIONALIZACAO DO S EQUIPAMENTOS E
SEU SISTEMA DE GERENCIAMENTO.

IMPORTANTE:

RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS NO SITE www.comprasnet.gov.br.

ABERTURA DA SESSAOQ: 18/06/2018 (terca-feira) as 14h 00 (HORARIO DE BRASILIA — DF).

REFERENCIA DE TEMPO: Para todas as referéncias de tempo serd observado o horéario de
Brasilia (DF).

EM CASO DE DIVERGENCIA ENTRE AS ESPECIFICACOES DO O BJETO DESCRITAS NO
SISTEMA COMPRASNET E AS CONSTANTES DESTE EDITAL, PR EVALECERAO AS DO
EDITAL.

OS PEDIDOS DE ESCLARECIMENTOS DEVERAO SER FEITOS EXCLUSIVAMENTE PELO E-
MAIL: licitacao@trt24.jus.br. ATE O DIA 11/06/2018 (segunda-feira).

TRATA-SE DE REPUBLICAQAO DO EDITAL CUJO AVISO FOI INICIALMENTE PUBLICADO
NO DIARIO OFICIAL DA UNIDAO DE 28/05/2018.
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O TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 242 REGIAO torna publico, para conhecimento dos
interessados, que fara realizar no dia 18/06/2018 (segunda-feira) , as 14h00 (horario de

Brasilia/DF) , por meio da utilizacdo de recursos de tecnologia da informag¢éo — INTERNET e por
intermédio do Nucleo de Licitagbes e Contratos, nos termos da Portaria TRT/GP/DG n° 63/2018,
licitagdo na modalidade PREGAO, na forma ELETRONICA, sob o n° 18/2018, tipo menor preco,
que tem por objeto a AQUISICAO, INSTALACAO, CONFIGURACAO, MANUTENCAO,

ASSISTENCIA TECNICA E ATUALIZACAO DE VERSAO DE 27 ( VINTE E SETE) RELOGIOS DE
PONTO BIOMETRICO A SEREM INSTALADOS NAS UNIDADES DO TRT DA 242 REGIAO, ALEM
DA REALIZACAO DE TREINAMENTO PARA OPERACIONALIZACAO DOS EQUIPAMENTOS E
SEU SISTEMA DE GERENCIAMENTO, conforme especificacfes e condi¢cdes constantes dos

Anexos deste Edital, pelo regime de execucéo indireta, empreitada por preco global, a ser regida

pelas regras deste Edital, pela Lei n® 10.520/2002, pela Lei Complementar n® 123/2006, pelos
Decretos n° 3.555/2000, n° 5.450/2005 e n° 7.174/2010, pela legislacdo complementar e,

subsidiariamente, pela Lei n° 8.666/1993, observadas as disposi¢des a seguir estabelecidas.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Pregdo Eletrénico sera realizado em sessdo publica, por meio da INTERNET, mediante as
condi¢cdes de seguranca oferecidas pela criptografia e pela autenticacdo, em todas as suas fases.

1.2. Os trabalhos serdo conduzidos pelo Pregoeiro designado, mediante a insercdo e o monitoramento
de dados gerados ou transferidos para o sistema eletrdnico Comprasnet, provido pela Secretaria de
Logistica e Tecnologia da Informagéo do Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestao.

2. DO OBJETO

2.1. O objeto da presente licitacdo consiste na aquisicdo, instalacdo, configuracdo, manutencao,
assisténcia técnica e atualizacao de versdo de 27 ( vinte e sete) relégios de ponto biométrico a
serem instalados nas unidades do TRT da 242 Regido, além da realizacdo de treinamento para
operacionalizacdo dos equipamentos e seu sistema de gerenciamento, conforme as
especificacbes e as condicbes constantes dos anexos deste Edital, bem como as disposicfes a
seguir estabelecidas.

2.2.  Em caso de divergéncia entre as especificacfes do objeto descritas no sistema Comprasnet e as
especificacdes constantes deste Edital, prevalecerdo as do Edital.

3. DOS RECURSOS ORGAMENTARIOS

3.1. A despesa decorrente do objeto desta licitacao correra a conta de recursos especificos consignados
no Orcamento do Tribunal Regional do Trabalho da 242 Regiédo, no Programa de Trabalho Resumido
PTRES 107731 (Apreciacdo de Causas na Justica do Trabalho) e Natureza de Despesa 44.90.52
(Equipamentos e Material Permanente).

4. DA REFERENCIA DE TEMPO
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4.1. Todas as referéncias de tempo no edital, no aviso e durante a sessao publica observarao,
obrigatoriamente, o HORARIO DE BRASILIA - DF, e dessa forma serfo registradas no sistema
Comprasnet e na documentacdo relativa ao certame, exceto nos casos em que dispuser
expressamente diferente.

5. DA FORMA DE PARTICIPACAO NO PREGAO ELETRONICO

5.1. A participagdo no Pregdo Eletronico dar-se-a por meio da digitagdo da senha pessoal e intransferivel
do representante credenciado e subsequente encaminhamento da proposta de precos,
exclusivamente por meio do sistema Comprasnet, observados a data e o horario limite
estabelecidos.

6. DO CREDENCIAMENTO NO SISTEMA COMPRASNET

6.1. Para acesso ao sistema eletrdbnico Comprasnet, os interessados em participar do Pregdo deverdo
dispor de chave de identificacdo e de senha pessoal (intransferiveis), obtidas perante a Secretaria
de Logistica e Tecnologia da Informacdo do Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestéo,
provedor do sistema eletrénico Comprasnet.

6.2. Cabera ao licitante interessado em participar do pregdo, na forma eletrbnica, credenciar-se no
SICAF, conforme o disposto no inciso | do art. 13 do Decreto n°® 5.450/2005.

6.3. A chave de identificacdo e a senha poderdo ser utilizadas em qualquer pregao eletrénico, salvo
guando canceladas por solicitagdo do credenciado ou em virtude de seu descadastramento perante
0 SICAF.

6.4. Sao de exclusiva responsabilidade do beneficiario o sigilo da senha e o seu uso em qualquer
transacdo efetuada diretamente ou por seu representante, ndo cabendo ao TRT da 242 Regido ou
ao provedor do sistema eletrénico a responsabilidade por eventuais danos decorrentes do uso
indevido, ainda que por terceiros.

6.5. A perda da senha ou a quebra do sigilo deverdo ser comunicadas imediatamente ao provedor do
sistema eletrénico para o imediato bloqueio de acesso.

6.6. O credenciamento do fornecedor e de seu representante legal no sistema eletrénico implica a
responsabilidade legal pelos atos praticados e a presuncao de capacidade técnica para a realizacdo
das transacdes inerentes ao pregéo eletrénico.

6.7. O TRT da 242 Regido ndo possui autonomia para intervir no credenciamento dos fornecedores para
a obtencdo da chave e da senha de acesso ao sistema Comprasnet, haja vista que esse
procedimento € de exclusiva responsabilidade da Secretaria de Logistica e Tecnologia da
Informacédo do Ministério do Planejamento, Or¢camento e Gestao.

7. DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO

7.1. Poderdo participar do certame os interessados que atenderem a todas as exigéncias constantes
deste edital e seus anexos, cujo ramo de atividade seja compativel com o objeto desta licitagédo
e, que estiverem previamente credenciados perante a Secretaria de Logistica e Tecnologia da
Informacado do Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestao.

7.2. N&o poderdo participar deste Pregdo Eletrdnico as empresas que se encontrem sob faléncia,
recuperacao judicial ou extrajudicial, concurso de credores, dissolucédo, liquidacdo, as empresas em
regime de consoércio, qualquer que seja sua forma de constituicdo, ou as estrangeiras que nao
funcionem no pais e quaisquer interessados que se enquadrem nas vedacdes previstas no artigo 9°
da Lei n°® 8.666/1993, bem como aquelas que tenham sido impedidas ou declaradas inidéneas para
licitar ou contratar com a Unido ou com a Administracdo Publica (artigo 7° da Lei n° 10.520/2002 e
artigo 87, inciso IV da Lei n® 8.666/1993) e suspensas temporariamente para contratar com a
Administracao (artigo 87, inciso Il da Lei n® 8.666/1993).

7.2.1. Entende-se por “participacdo indireta” a que alude o art. 9° da Lei n° 8.666/93 a participagéo
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7.3.

7.4.

7.5.

7.6.

7.7.

no certame de empresa em que uma das pessoas listadas no mencionado dispositivo legal
figure como socia.

O licitante devera manifestar, em campo préprio do sistema eletrénico, o pleno conhecimento e o
atendimento as exigéncias de habilitacdo do presente Edital.

As microempresas ou empresas de pequeno porte que desejarem fazer jus aos beneficios previstos
na Lei Complementar n® 123/2006 deverdo manifestar, em campo proprio do sistema eletrénico,
declaracdo de que atendem aos requisitos do seu art. 3°.

A declaracgéo falsa relativa a proposta de precos e ao cumprimento dos requisitos de habilitacao e do
art. 3° da Lei Complementar n°® 123/2006, sujeitara o licitante as sanc¢des previstas na legislacédo.

O licitante sera responsavel por todas as transacdes que forem efetuadas em seu nome no sistema
eletrénico, assumindo como firmes e verdadeiras as suas propostas e 0s seus lances.

A simples apresentacdo da proposta corresponderd a declaracdo de inexisténcia de fatos
impeditivos da participacao do interessado na presente licitacdo e eximira o Pregoeiro do disposto
no art. 97 da Lei n° 8.666/1993.

8. DO CRITERIO DE ACEITABILIDADE DOS PRECOS

8.1.

8.2.

8.3.

8.4.

Os precos deverdo ser cotados em reais, observado que as fragdes inferiores a R$ 1,00 (um real)
deverdo ser grafadas com, no méaximo, 2 (duas) casas decimais apds a virgula que segue a
unidade, sendo desprezadas as eventuais casas remanescentes apresentadas.

Serdo desclassificadas as propostas que apresentarem, apés a etapa de lances e de negociacao,
precos unitarios e globais acima dos valores maximos (unitarios e globais) estimados constantes do
Anexo | deste Edital.

8.2.1. A contraproposta devera observar o preco maximo estimado, sob pena de
desclassificacéo.

Serdo desclassificadas as propostas e lances que oferegam precos inexequiveis. O énus da prova
da exequibilidade dos precos cotados incumbe ao autor da proposta, no prazo a ser estabelecido
pelo Pregoeiro.

N&o se admitirda proposta que apresente valores simbdlicos, irrisérios ou de valor zero, incompativeis
com os precos de mercado, exceto quando se referirem a materiais e instalacdes de propriedade do
licitante, para os quais ele renuncie a parcela ou a totalidade de remuneracéo.

9. DA PROPOSTA

9.1.

9.2.

A proposta devera ser encaminhada exclusivamente por meio do sistema eletrénico, até a data e
horario marcados para abertura da sessao, quando entao encerrrar-se-a automaticamente a fase de
recebimento de propostas.

A proposta devera conter os precos unitario e global, a especificacdo clara, objetiva e detalhada do
objeto deste Pregdo, ficando o licitante, em caso de omissdo, obrigado a cumprir as
especificacBes indicadas no edital. Deverdo ser observadas na proposta as seguintes
informacdes, sob pena de desclassificacdo

9.2.1. Caso seja necessaria para o perfeito detalhamento do objeto, as informac8es devem
constar do campo “Descri¢do Detalhada do Objeto Ofertado”;

9.2.2. Nao podera haver identificacdo do licitante nas especificacdes e/ou informacfes constantes
da proposta ou do campo “Descricdo Detalhada do Objeto Ofertado”;

9.2.3. Serédo considerados inclusos no preco cotado, eventuais descontos concedidos, além dos
impostos, de encargos sociais, de fretes, de taxas e de quaisquer outras despesas inerentes
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10.

11.

9.3.

9.4.

9.5.

ao objeto da presente licitacao;
9.2.4. Devera ser informada a procedéncia (nacional ou importado) do objeto cotado.

Os licitantes, no ato de envio de suas propostas, devem encaminhar de forma virtual, utilizando a
funcionalidade existente no sistema de pregao eletrénico, as seguintes declaracdes diversas:

9.3.1. Inexisténcia de fato superveniente que o impeca de participar do certame;
9.3.2. Cumprimento do disposto no inciso XXXIIl do art. 7° da Constituicdo Federal;

9.3.3. Concordancia com as condi¢cbes estabelecidas neste edital e que atende aos requisitos de
habilitacéo;

9.3.4. Atendimento aos requisitos do art. 3° da Lei Complementar n°® 123/2006, no caso de
Microempresas ou Empresas de Pequeno Porte.

A proposta tera validade por 60 (sessenta) dias consecutivos , nos termos do artigo 6° da Lei n°
10.520/2002, ainda que o licitante estipule prazo inferior. Transcorrido o prazo estabelecido sem que
haja a convocacdo pelo TRT da 242 Regido para o recebimento da nota de empenho, fica o licitante
liberado do compromisso assumido, observado que a validade da proposta podera ser prorrogada,
por igual periodo, se aceito pelo licitante.

Caso os prazos definidos neste edital ndo estejam expressamente indicados na proposta, eles serdo
considerados como aceitos para efeito de julgamento deste Pregéo.

DA ABERTURA DA SESSAO E DA CLASSIFICAGCAO DAS PR OPOSTAS

10.1.

10.2.

10.3.

10.4.

A partir do horario previsto no sistema eletrénico, terd inicio a sessao publica do pregédo eletrbnico,
com a abertura das propostas recebidas, passando o Pregoeiro a verificar as propostas
apresentadas e desclassificar, motivadamente, aquelas que nao estejam em conformidade com os
requisitos estabelecidos neste Edital.

Iniciada a sessdo publica, ndo serdo admitidas solicitagdes de desisténcia de proposta ou de
cancelamento de cotacdo. O disposto neste item néo se aplica aos pedidos de desclassificacdo de
propostas ou de itens quando, comprovadamente, estiverem presentes as condicdes de
inexequibilidade previstas no artigo 48, inciso Il da Lei n® 8.666/93.

Por forca do disposto no art. 13, inciso IV do Decreto n® 5.450/2005, os licitantes estdo obrigados a
acompanhar as operacgdes no sistema eletrénico durante a licitacdo, responsabilizando-se pelo 6nus
decorrente da perda de negdcios diante da inobservancia de mensagens emitidas pelo sistema ou
de sua desconexao.

O licitante que tiver sua proposta desclassificada podera manifestar o interesse na interposicao de
recurso, via sistema eletronico, apds a habilitagéo do licitante vencedor.

DA SESSAO DE LANCES

11.1.

11.2.

11.3.

Aberta a etapa competitiva, os representantes dos licitantes classificados deverdo estar conectados
ao sistema eletrénico para participar da sessao de lances. A cada lance ofertado, o participante sera
imediatamente informado de seu recebimento e respectivo horario de registro e valor.

O licitante podera encaminhar lance com valor superior ao menor lance registrado, desde que seja
inferior ao seu Ultimo lance ofertado e diferente de qualquer lance valido registrado no sistema
eletrénico.

Durante o transcurso da sessado publica, os participantes serdo informados, em tempo real, do

menor lance registrado. O sistema eletrénico ndo identificara os autores dos lances durante a
sesséo, inclusive para o Pregoeiro.
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11.4.

11.5.

11.6.

A primeira etapa de lances da sessdo publica serd encerrada pelo Pregoeiro, apés o que
transcorrera o periodo de tempo de até 30 (trinta) minutos, aleatoriamente determinado pelo sistema
eletrénico, findo o qual sera automaticamente encerrada a recepcao de lances.

Ocorrendo desconexdo com o Pregoeiro, no decorrer da etapa competitiva, o sistema eletrénico
podera permanecer acessivel aos licitantes para a recep¢do dos lances, retornando o Pregoeiro,
guando possivel, a sua atuacéo no certame, sem prejuizo dos atos realizados.

Nos casos de ocorréncia de desconexdao do sistema eletrdnico por tempo superior a 10 (dez)
minutos, a sessdo sera suspensa, reiniciando somente apos a comunicagado, via sistema, da nova
data e horério aos licitantes.

12. DOS DIREITOS DE PREFERENCIA (LC N° 123/2006 — MEs / EPPs)

12.1.

12.2.

12.3.

Para os efeitos do direito de preferéncia as Microempresas (ME) e Empresas de Pequeno Porte
(EPP), o sistema Comprasnet fara a verificacdo automatica perante a Receita Federal do porte das
empresas, depois de encerrada a fase de lances.

ApOs a sessdo de lances, serdo observadas de forma automatica as disciplinas estabelecidas nos
arts. 44 e 45 da Lei Complementar n® 123/2006. O sistema eletrénico identificara a empresa que
declarou possuir o Direito de Preferéncia e enviara uma mensagem convocando-a para apresentar
um novo lance inferior ao menor lance ofertado, sob pena de preclusédo

12.2.1. Para o exercicio dos direitos serdo convocadas para apresentar um novo lance inferior ao
menor lance ofertado, no prazo maximo de 5 (cinco) minutos, sob pena de precluséo.

12.2.2. Caso a empresa convocada ndo ofereca uma nova proposta, serdo convocadas as
empresas remanescentes, na ordem classificatéria, para o exercicio do mesmo direito.

Caso nenhum licitante venha exercer o direito de preferéncia, observar-se-do as regras usuais de
classificacéo e julgamento previstas na Lei n°® 10.520/2002, subsidiada pela Lei n°® 8.666/1993.

13. DA ACEITABILIDADE DA PROPOSTA

13.1.

13.2.

13.3.

Encerrada a etapa de lances, os documentos de habilitacdo do licitante classificado provisoriamente
em primeiro lugar seréo verificados por meio do SICAF, observadas as condi¢cfes a seguir:

13.1.1. Os documentos e as declaracbes que nao estejam contemplados ou estejam
desatualizados no SICAF, deverdo ser encaminhados via sistema Comprasnet por meio da
opcao “enviar anexo”, no prazo maximo de 2 (duas) horas, contadas da convocacéo, sob
pena de desclassificaco;

13.1.2. Comprovada a impossibilidade de envio por meio da referida ferramenta, a critério do
Pregoeiro, podera ser utilizada outra forma de envio;

13.1.3. Durante a sessdo publica, o Pregoeiro podera sanar evidentes erros materiais ou falhas
formais, desde que ndo alterem a substancia das propostas ou modifiqguem seus termos
originais, mediante despacho fundamentado registrado em ata e acessivel a todos.

O Pregoeiro, mediante notificagédo a ser efetuada por meio do canal de comunicacao (chat), podera
intimar o envio de proposta via sistema Comprasnet, por meio da op¢éo “enviar anexo”, no prazo
maximo de 2 (duas) horas, contadas da convocacdao, sob pena de desclassificacao.

13.2.1. A proposta devera ser adequada ao valor do lance final, conter a razao social, 0 CNPJ, o
endereco e o telefone/e-mail e, na hipotese de ser encaminhada com a marca e o
fabricante divergentes daquelas consignadas no sistema Comprasnet, prevalecerdo os do
sistema, exceto as especificacdes que prevalecerao as do Edital.

O Pregoeiro podera encaminhar, por meio do canal de comunicacdo (chat), contraproposta ao
licitante que tenha apresentado o lance mais vantajoso, para que seja obtida melhor proposta,
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14.

15.

13.4.

13.5.

13.6.

13.7.

13.8.

13.9.

13.10.

observado o critério de julgamento, devendo o licitante manifestar-se no prazo maximo de 20 (vinte)
minutos, contados da notificacdo, sob pena de desclassificacao.

O Pregoeiro examinara a proposta mais bem classificada quanto a compatibilidade do preco
ofertado com o valor estimado e ao atendimento as especificagdes técnicas do objeto.

Se a proposta ndo for aceitavel ou se o licitante ndo atender as exigéncias para a habilitacdo, o
Pregoeiro examinara a proposta subsequente, e assim sucessivamente, na ordem de classificacao,
até a apuracdo de uma proposta que atenda ao edital. Também nessa etapa o Pregoeiro podera
negociar com o licitante para que seja obtido preco melhor.

Em caso de empate entre duas ou mais propostas, caso nao sejam apresentados lances, sera
realizado sorteio observado o disposto no art. 45, § 2° da Lei 8.666/93, em data a ser definida pelo
Pregoeiro e informada aos licitantes com propostas empatadas.

Constatado o atendimento as exigéncias fixadas neste edital, o licitante sera declarado vencedor.

O licitante que abandona o certame, deixando de enviar a documentacdo solicitada, sera
desclassificado e sujeitar-se-a as sancdes previstas neste edital.

Os documentos remetidos por meio da opcdo “enviar anexo” do sistema Comprasnet poderdo ser
solicitados em original ou por cépia autenticada a qualquer momento, em prazo a ser estabelecido
pelo Pregoeiro.

13.9.1. Os originais ou copias autenticadas, caso sejam solicitados, deverdo ser encaminhados ao
Nucleo de Licitacdes e Contratos do TRT da 242 Regido, situado na Rua Delegado Carlos
Roberto Bastos de Oliveira n°® 208, 3° andar, Jardim Veraneio (Parque dos Poderes),
em Campo Grande — MS, CEP 79.031-908.

13.9.2. A conferéncia da autenticidade de fotocOpias por servidor do TRT da 242 Regido somente
sera efetuada mediante a apresentacdo do ORIGINAL.

Os documentos excedentes encaminhados pelos licitantes sem a solicitacdo expressa do Pregoeiro
ser&o descartados.

DO JULGAMENTO DAS PROPOSTAS

14.1.

Para o julgamento das propostas sera adotado o critério de MENOR PRECO GLOBAL, observada a
compatibilidade com as especificacfes e as condi¢cdes constantes dos Anexos e as demais
disposicles e exigéncias definidas neste edital.

DA HABILITACAO

15.1.

15.2.

Para habilitar-se na presente licitacdo, o licitante classificado provisoriamente em primeiro lugar
devera apresentar toda a documentagdo comprobatoria a seguir relacionada, exceto, por sua opgao,
aquela constante do SICAF:

15.1.1. Habilitacéo juridica;

15.1.2. Regularidade fiscal e trabalhista;

15.1.3. Qualificacao técnica;

15.1.4. Qualificacdo econbmica e financeira;

15.1.5. Declaracdes diversas.

A documentacio relativa & HABILITACAO JURIDICA em vigor (com todas as alteragfes efetuadas
ou consolidadas), para fins de comprovacdo de regularidade da empresa e da legitimidade do
signatério da proposta e dos demais documentos, conforme o caso, consistird em:
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15.3.

15.4.

15.5.

15.6.

15.2.1. Registro comercial, no caso de empresa individual,

15.2.2. Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, em se
tratando de sociedades comerciais e, no caso de sociedades por acdes, acompanhado de
documentos de eleicdo de seus administradores;

15.2.3. Inscricdo do ato constitutivo, no caso de sociedades civis, acompanhada de prova de
diretoria em exercicio;

15.2.4. Decreto de autorizacdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em
funcionamento no Pais, e ato de registro ou autorizagéo para funcionamento expedido pelo
O6rgdo competente, quando a atividade assim o exigir;

15.2.5. No caso de Procurador, devera ser apresentado também:
15.2.5.1. Instrumento de mandato publico; OU

15.2.5.2. Instrumento de mandato particular, assinado pelo representante legal da
empresa com a legitimacdo comprovada e com a firma reconhecida em
Cartério, bem como cépia autenticada do RG e CPF do outorgado.

A documentacao relativa a REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA sera comprovada mediante
a apresentacdo dos seguintes documentos:

15.3.1. Certiddo Negativa de débito perante a Fazenda Nacional (certiddo conjunta negativa de
débitos relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da Unidao com abrangéncia das
contribuicdes sociais (alineas “a” a “d” do paragrafo Unico do art. 11 da Lei 8.212/1991);

15.3.2. Certiddo Negativa de débito perante a Fazenda Estadual;

15.3.3. Certiddo Negativa de débito perante a Fazenda Municipal;

15.3.4. Certificado de Regularidade perante o Fundo de Garantia por Tempo de Servigo - FGTS;
15.3.5. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas perante a Justica do Trabalho;

Obs.: A emissédo da CNDT sera consultada por este TRT e, no caso de certiddes validas e
conflitantes (positiva e negativa) para o mesmo CNPJ, prevalecera a certiddo emitida com
a data mais recente.

15.3.6. Prova de inscricao no cadastro de contribuintes estadual ou municipal, se houver, relativo
ao domicilio ou sede da empresa licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e
compativel com o objeto contratual.

A documentacao relativa & QUALIFICACAO TECNICA sera comprovada mediante a apresentacéo
dos seguintes documentos:

15.4.1. Um (1) ou mais atestado(s) de capacidade técnica fornecido(s) por pessoa(s) juridica(s) de
direito publico ou privado, que comprove(m) o fornecimento de produto pelo lici tante,
com caracteristicas compativeis com as do objeto de sta licitacao;

A documentacdo relativa a QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA serd comprovada
mediante a apresentacdo da Certiddo Negativa de Feitos sobre Faléncia e Recuperacdo Judicial ou
Extrajudicial, expedida por Distribuidor da sede da Pessoa Juridica.

Realizada a habilitacdo parcial no SICAF, sera verificada a existéncia de registros impeditivos da
contratacdo, sob pena de inabilitacdo , mediante consulta ao:

15.6.1. SICAF, a fim de verificar a composicdo societaria das empresas e certificar eventual
participacédo indireta que ofenda ao art. 9°, 1ll, da Lei n° 8.666/1993;
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16.

17.

15.7.

15.8.

15.9.

15.10.

15.11.

15.12.

15.13.

15.14.

15.15.

15.6.2. Cadastro Nacional de Condenacbes Civeis por Atos de Improbidade Administrativa,
mantido pelo Conselho Nacional de Justica — CNJ (Lei n® 8.429/1992);

15.6.3. Cadastro Nacional das Empresas Inidéneas e Suspensas — CEIS (Lei n® 12.846/2013);

15.6.4. Cadastro de licitantes inidbneas, mantido pelo Tribunal de Contas da Uni&o, nos termos do
art. 46 da Lei n°® 8.443/1992.

As declaracdes diversas de que trata o subitem 9.3 deverdo ser efetuadas no momento da
elaboracéo e envio da proposta ao sistema Comprasnet.

N&o serdo aceitos protocolos de entrega ou solicitagdo de documento em substituicdo aos
documentos requeridos no presente edital e seus anexos.

Se o licitante for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz, e se o licitante for
a filial, todos os documentos deverdo estar em nome da filial, exceto aqueles que, pela prépria
natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz, observado que essa
informacéo devera constar do préprio documento.

Considerar-se-a de 180 (cento e oitenta) dias, a contar da data da emisséo, o prazo de validade dos
documentos que ndo o contiver expresso. Essa previsdo ndo se aplica ao atestado de
capacidade técnica, nos termos do artigo 30, § 5°d a Lei n°® 8.666/93.

Para fins de habilitacao, a verificacdo pelo Pregoeiro ou pela equipe de apoio, nos portais oficiais de
orgaos e entidades emissores de certiddes, constitui meio legal de prova, observado que a
impossibilidade de acesso ao respectivo site, frustrando o objetivo da diligéncia, acarretara a
inabilitacdo da empresa.

No julgamento da habilitacdo e das propostas, o Pregoeiro podera sanar erros ou falhas que nao
alterem a substancia das propostas e dos documentos, nem a sua validade juridica, mediante
despacho fundamentado registrado em ata e acessivel a todos, e Ihes atribuird validade e eficacia
para fins de habilitacéo e classificacéo.

Caso haja restricdo quanto a regularidade fiscal da microempresa (ME) ou empresa de pequeno
porte (EPP), sera assegurado o prazo de 05 (cinco) dias Uteis para regularizacdo, cujo termo inicial
correspondera ao momento em que o proponente for declarado o vencedor do certame,
prorrogaveis por igual periodo, a critério da Administracéo.

A ndo regularizacdo da documentacédo no prazo previsto acima implicara a decadéncia do direito a
contratacdo, sem prejuizo das san¢des previstas em lei e no edital licitatério, sendo facultado a
Administracdo convocar os licitantes remanescentes.

E vedada a contratacdo de pessoa juridica que tenha em seu quadro societario conjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade até o terceiro grau, inclusive, dos
magistrados ocupantes de cargos de direcdo ou no exercicio de fun¢cdes administrativas, assim
como de servidores ocupantes de cargos de direcdo, chefia e assessoramento vinculados direta ou
indiretamente as unidades situadas na linha hierarquica da area encarregada da licitacdo, nos
termos do inciso VI, art. 2° da Resolugdo n° 07/2005, atualizada com a redacdo dada pela
Resolucdo CNJ n° 229/2016.

DA ADJUDICACAO

16.1.

Constatado o atendimento as exigéncias fixadas no edital, o objeto deste Pregéo sera adjudicado ao
licitante vencedor, depois de decididos os recursos, quando houver, sujeito a homologagdo pela
autoridade competente deste Tribunal.

DA REABERTURA DA SESSAO PUBLICA

17.1.

A sesséo publica poderé ser reaberta:
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18.

19.

20.

21.

17.1.1. Nas hipéteses de provimento de recurso que leve a anulacdo de atos anteriores a
realizagdo da sessao publica precedente ou em que seja anulada a prépria sesséo publica,
situacdo em que serdo repetidos os atos anulados e os que dele dependam.

17.1.2. Quando houver erro na aceitacdo do preco melhor classificado ou quando o licitante
declarado vencedor ndo assinar o contrato ou ndo comprovar a regularizacao fiscal, nos
termos do art. 43, § 1° da LC n° 123/2006. Nessas hipoteses, serdo adotados os
procedimentos imediatamente posteriores ao encerramento da etapa de lances.

17.2. Todos os licitantes remanescentes deverdo ser convocados para acompanhar a sesséo reaberta.

17.2.1. A convocacado se dara por meio do sistema eletrbnico (“chat”) ou e-mail automatico do
sistema Comprasnet, de acordo com a fase do procedimento licitatério.

DA ENTREGA E DO RECEBIMENTO DO OBJETO E DA FISC ALIZACAO

18.1. Os critérios de recebimento e aceitacdo do objeto e de fiscalizagdo estdo previstos no Termo de
Referéncia.

DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE E DA CONTRATADA
19.1. As obrigacdes da Contratante e da Contratada séo as estabelecidas no Termo de Referéncia.
DOS ESCLARECIMENTOS

20.1. Os pedidos de esclarecimentos efetuados pelas empresas interessadas em participar do certame
devem ser enviados ao Pregoeiro até o dia 11/06/2018 (seqgunda-feira) , 3 (trés) dias Uteis antes da
data fixada para abertura da sessédo publica), exclusivamente pelo e-mail licitacao@trt24.jus.br, nos
termos do artigo 19 do Decreto n° 5.450/2005, devendo ser informado o niUmero deste Pregéo.

20.2. Os pedidos de esclarecimentos serdo respondidos diretamente a empresa consulente.

DA IMPUGNACAO DO EDITAL E DOS RECURSOS

21.1. Até o dia 12/06/2018 (terca-feira) 2 (dois) dias Uteis antes da data fixada para abertura da sesséo
publica), qualquer pessoa, fisica ou juridica, poderd impugnar o ato convocatério deste Pregdo
mediante peticdo a ser enviada para o e-mail licitacao@trt24.jus.br, nos termos do artigo 18 do
Decreto n° 5.450/2005.

21.2. O Pregoeiro, auxiliado pelo setor responsavel pela elaboragdo do edital, decidira sobre a
impugnacao no prazo de até 24 (vinte e quatro) horas.

21.3. Acolhida a impugnacao contra este edital, serd designada nova data para a realizagdo do certame,
exceto quando, inquestionavelmente, a alteracdo néo afetar a formulacao das propostas.

21.4. N&o serdo conhecidos as impugnacdes e os recursos apresentados fora do prazo legal e os
recursos subscritos por representante ndo habilitado legalmente ou nao identificado para responder
pelo licitante.

21.5. Encerrada a etapa de lances da sesséo publica e habilitado o vencedor, qualquer licitante, inclusive
aquele que teve sua proposta desclassificada antes da disputa, poderda manifestar a sua intengdo de
interpor recurso, no prazo maximo de 20 (vinte) minutos, de forma motivada, em campo préprio do
sistema Comprasnet, sendo-lhe concedido o prazo de 3_(irés) dias consecutivos para a
apresentacao das razdes do recurso, nos termos do art. 4°, inciso XVIII, da Lei n° 10.520/2002 e do
art. 26 do Decreto n° 5.450/2005, ficando os demais licitantes intimados a apresentar contrarrazdes,
no mesmo prazo, a contar do término do prazo do recorrente, sendo-lhes assegurado vista imediata
dos elementos indispensaveis a defesa dos seus interesses.
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22.

23.

21.6.

21.7.

21.8.

21.9.

O encaminhamento das razfes de recurso bem assim das contrarrazbes devera ser efetuado por
meio do sistema Comprasnet, bem como encaminhado para o e-mail licitacao@trt24.jus.br.

Se nédo reconsiderar sua decisdo, o Pregoeiro submetera o recurso devidamente informado a
consideracdo da autoridade competente que proferira decisdo final antes da homologacdo do
procedimento.

A falta de manifestacdo de intencéo de interpor recurso por parte do licitante, no prazo e na forma
indicada, importara a decadéncia do direito supramencionado, nos termos do art. 4°, inciso XX, da
Lei n°® 10.520/2002 e art. 26, § 1°, do Decreto n° 5.450/2005.

O acolhimento de recurso importara a invalidagéo apenas dos atos insuscetiveis de aproveitamento.

DAS PENALIDADES

22.1.

22.2.

22.3.

22.4.

22.5.

22.6.

22.7.

22.8.

O licitante que, convocado dentro do prazo de validade de sua proposta, ndo assinar o contrato,
deixar de entregar documentacdo exigida no edital, apresentar documentacédo falsa, ensejar o
retardamento da execuc¢éo de seu objeto, ndo mantiver a proposta, falhar ou fraudar na execuc¢éo do
contrato, comportar-se de modo inidéneo, fizer declaracéo falsa ou cometer fraude fiscal, garantido
o direito a ampla defesa, ficara impedido de licitar e de contratar com a Unido, e sera
descredenciado no SICAF, pelo prazo de até cinco anos, sem prejuizo das multas previstas em
edital e no contrato e das demais cominacdes legais.

Decorrido o prazo estabelecido para a devolucdo do recebimento da nota de empenho ou do
contrato assinado (dois dias consecutivos), sem manifestagdo por parte do licitante adjudicatario,
reserva-se ao TRT da 242 Regido o direito de optar pela adjudicacdo aos demais licitantes,
obedecendo-se a ordem de classificagdo, sem prejuizo da aplicacdo das sancfes legais cabiveis,
nos termos do art. 28 do Decreto n° 5.450/2005.

Ocorrendo a hipotese do subitem anterior, 0 processo retornard ao Pregoeiro, que convocara 0s
licitantes remanescentes e, em sessao publica, procederd ao exame das demais propostas, bem
como da habilitagdo de seus ofertantes, segundo a ordem da classificacdo, até que uma proposta
atenda integralmente ao Edital, sendo o seu autor declarado vencedor e convocado para assinar a
Ata.

O licitante é responsavel pela fidelidade e pela legitimidade das informacfes prestadas e dos
documentos apresentados em qualquer fase da licitagdo. A falsidade de qualquer documento
apresentado ou a inverdade das informacdes nele contidas implicard a imediata
desclassificacéo/inabilitacdo do licitante que o tiver apresentado, ou, caso tenha sido contratado, a
rescisdo do contrato, sem prejuizo da aplicacdo das demais sanc¢des cabiveis.

A contratada ficara obrigada a manter, durante todo o periodo de vigéncia do Contrato, em
compatibilidade com as obrigacBes por ela assumidas, todas as condi¢cdes de habilitacdo e de
qualificagcdo exigidas na licitagdo, sob pena de rescisao contratual, sem prejuizo da aplicacdo das
demais sanc¢des cabiveis.

Ocorrendo a impossibilidade da contratac&o por culpa do licitante, especialmente no que se refere a
nao-comprovacao das condi¢des de habilitacdo, inclusive o vencimento das certidées apds a fase de
homologacéo, ficara sujeito a penalidade prevista no artigo 28 do Decreto n® 5.450/2005 e no artigo
7° da Lei n° 10.520/2002.

A atuacao irregular da contratada, no cumprimento das obrigag6es assumidas, acarretara o registro
das penalidades no SICAF.

As obrigacBes e penalidades decorrentes da contratagdo/execucdo estdo previstas no Termo de
Referéncia.

DAS DISPOSICOES FINAIS

23.1.

Fica assegurada a autoridade competente do TRT da 242 Regido revogar a presente licitagcdo por
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24.

23.2.

23.3.

23.4.

23.5.

23.6.

23.7.

23.8.

23.9.

23.10.

razbes de interesse publico decorrente de fato superveniente devidamente comprovado, pertinente e
suficiente para justificar tal conduta, bem como aumentar ou diminuir o valor estimado, observado o
limite estabelecido no artigo 65, § 1°, da Lei n°® 8.666/1993, podendo, ainda, anula-la por ilegalidade,
de oficio ou por provocacdo de terceiros, mediante parecer escrito e devidamente fundamentado,
observado que, neste caso, a anulacdo ndo gera obrigacdo de indenizar, ressalvado o disposto no
paragrafo Gnico do artigo 59 da Lei n° 8.666/1993.

A participacdo nesta licitacdo implica o conhecimento integral, por parte dos licitantes, dos termos e
das condi¢des nela inseridos, bem como das demais normas legais que disciplinam a matéria.

E facultado ao Pregoeiro ou a autoridade competente, em qualquer fase da licitacdo, promover
diligéncias com vistas a esclarecer ou a complementar a instru¢cdo do processo, devendo ser
atendido nos seguintes prazos maximos:

23.3.1. 20 (vinte) minutos, contados a partir da intimacdo, no caso de diligéncia a ser esclarecida
ou complementada por meio do canal de comunicacdo (chat), sob pena de
desclassificacéo ou inabilitacao;

23.3.2. 5 (cinco) dias consecutivos, contados a partir da intimacao, no caso de outras diligéncias,
sob pena de desclassificacdo ou inabilitacao.

As normas que disciplinam este Pregdo serdo sempre interpretadas em favor da ampliacdo da
disputa entre os licitantes, desde que ndo comprometam o interesse da Administracéo, a finalidade e
a seguranga da contrataGao.

As decisbes referentes a este processo licitatorio serdo disponibilizadas nos sites
www.comprasnet.gov.br e www.trt24.jus.br, bem como afixadas no quadro de avisos deste
Tribunal.

Na contagem dos prazos estabelecidos neste edital, excluir-se-a o dia do inicio e incluir-se-a o dia
do vencimento, e considerar-se-ao os dias consecutivos, exceto quando explicitamente disposto em
contrario.

Os prazos para o envio de documentos de habilitagédo, de declaracdes e de proposta poderdo ser
prorrogados por igual periodo, a critério do Pregoeiro.

SO se iniciam e vencem 0s prazos estabelecidos no presente edital em dia de efetivo expediente
neste Tribunal.

O Tribunal Regional do Trabalho da 242 Regido é cadastrado no CNPJ sob o n°® 37.115.409/0001-63
e na Unidade Administrativa de Servigcos Gerais (UASG) sob o n® 080026.

Informac8es adicionais poderéo ser obtidas no Nucleo de Licitacdes e Contratos do TRT da 242
Regido, através do telefone (0xx67) 3316-1700 / e-mail: licitacao@trt24.jus.br ou no endereco
constante do subitem 13.9.1 deste edital.

DOS ANEXOS

24.1.

Fazem parte integrante deste Edital o Termo de Referéncia e os Anexos.

Campo Grande - MS, 28 de maio de 2018.

Bonifacio Tsunetame Higa Junior
Chefe Substituto do Nucleo de Licitacdes e Contratos
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TERMO DE REFERENCIA

1. DO OBJETO

1.1.

2.1.

2.2.

2.3.

2.4.

2.5.

O objeto da presente operacdo consiste na aquisicdo, instalacdo, configuracdo, manutencéo,
assisténcia técnica e atualizacao de versédo de 27 ( vinte e sete) Relégios de Ponto Biométrico,

a serem instalados nas unidades do TRT da 242 Regid o, além da realizacdo de treinamento
para operacionalizacdo dos equipamentos e seu siste ma de gerenciamento, conforme as
especificacdes e condi¢cbes constantes deste Termo de Referéncia (TR) e seus anexos, nos termos
da Lei n°® 8.666, de 21 de junho de 1993 e legislacdo complementar.

DA CONTRATACAO

A contratacdo dar-se-4 mediante a formalizacdo de contrato entre este Tribunal e a licitante
vencedora, conforme minuta anexa ao edital.

A vigéncia do contrato dar-se-4 pelo periodo de 15 (quinze) meses, a contar da data de sua
assinatura, considerando-se o periodo de garantia ofertado pe  la licitante vencedora

Durante a vigéncia da contratacdo sera permitida a fusdo, a cisdo, a incorporacdo, a alteracao
social, desde que sejam mantidas as condi¢des estabelecidas na contratagdo original, sem prejuizo
as responsabilidades contratuais e legais decorrentes da sua execucdo. Devendo a contratada
encaminhar copia autenticada do registro da alteracdo no respectivo 6rgdo, observadas as
condi¢cdes a seguir.

2.3.1. No caso de alteracdo social que possa repercutir na execucédo do contrato, a CONTRATADA
deverd apresentar ao CONTRATANTE cépia autenticada do referido instrumento, no prazo
méaximo de 15 (quinze) dias consecutivos, a contar do competente registro, sob pena de
aplicacdo das sancdes legais cabiveis, previstas neste instrumento para os casos de
inexecucdo parcial;

2.3.2. No caso de fusdo, cisdo e incorporacdao, comprovar as mesmas qualificacbes exigidas para
fins de habilitagdo, no prazo maximo de 30 (trinta) dias consecutivos, a contar do registro das
alteracdes, sob pena de rescisdo contratual e aplicacdo das penalidades decorrentes da
inexecucdo total.

E vedado & CONTRATADA efetivar a contratacdo de empregados que sejam cdnjuges,
companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, inclusive, de
ocupantes de cargos de direcdo e de assessoramento, de membros ou Juizes vinculados a este
Tribunal, nos termos do art. 3° da Resolugcdo n° 07/2005, atualizada com a redacdo dada pela
Resolucao n° 09/2005, do Conselho Nacional de Justica.

Sera considerada pratica de Nepotismo caso a pessoa juridica contratada tenha em seu quadro
societario conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade até o terceiro
grau, inclusive, dos magistrados ocupantes de cargos de direcdo ou no exercicio de fungbes
administrativas, assim como de servidores ocupantes de cargos de direcdo, chefia e
assessoramento vinculados direta ou indiretamente as unidades situadas na linha hierarquica da
area encarregada da licitacdo, nos termos do art. 2° da Resolugcao n°® 7/2005, atualizada com a
redacéo dada pela Resolugéo n° 229/2016 do Conselho Nacional de Justica.
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2.6.

N&o sera mantido, aditado ou prorrogado o presente instrumento, caso a CONTRATADA venha a
contratar empregados que sejam cbnjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou
por afinidade, até o terceiro grau, inclusive, de ocupantes de cargos de direcdo e de
assessoramento, de membros ou juizes vinculados ao CONTRATANTE, nos termos do art. 3° da
Resolucdo n°® 07/2005, atualizada com a redacédo dada pela Resolugcdo n® 09/2005, do Conselho
Nacional de Justica

3. DO PRECO MAXIMO

3.1

O valor maximo a ser pago por este Tribunal para o presente objeto é de R$ 111.858,35 (cento e
onze mil, oitocentos e cinquenta e oito reais e tri  nta e cinco centavos) , observando-se o prec¢o
unitario e total pormenorizado na tabela constante do anexo |.

4. DOS PRAZOS E DAS CONDICOES DE RECEBIMENTO

4.1.

4.2.

4.3.

4.4,

4.5,

4.6.

4.7.

A contratada devera apresentar o cronograma das entregas, instalagbes, configuragfes, testes e
treinamentos em até 05 (cinco) dias consecutivos, a contar do recebimento da nota de empenho.

4.1.1. Ao elaborar o cronograma devera considerar priorita ria a instalacdo, configuracédo dos
equipamentos em Campo Grande, com o0 respectivo test e e treinamento dos
servidores.

A entrega dos equipamentos, devidamente instalados, configurados e em plena condicdo de uso,
conforme o cronograma de execuc¢do, devera ser efetuada no prazo maximo de 45 (quarenta e
cinco) dias consecutivos a contar do recebimento da nota de emp enho, nos enderecos
constantes do item 8, das 10h00 as 16h00 (horario local), em dias Uteis da Justica do Trabalho.

4.2.1. Caso o objeto ofertado seja de procedéncia importad  a, deverdo ser comprovados, no
momento de sua entrega, a origem do produto importa  do e a quitacao dos tributos de
importacdo a ele referente, sob pena de rescisdo co  ntratual e multa. O objeto somente
sera considerado entregue se acompanhado da comprov  acéo de origem estabelecido
neste subitem.

A contratada respondera por quaisquer prejuizos que ocorrerem até a entrega do objeto no
endereco acima.

Havendo pedido de prorrogacédo do prazo de entrega, este somente sera concedido nas hipoteses
previstas no Art. 57, 81°, da Lei n°® 8.666/93, e devera ser encaminhado por escrito, dentro do prazo
de entrega do bem , anexando-se documento comprobatério do alegado pela CONTRATADA.

O objeto (entrega, instalacdo, testes para verificagcdo do pleno funcionamento e treinamento) sera
recebido provisoriamente na data de sua entrega. Somente apés a verificacdo do enquadramento
nas especificacdes definidas no edital, dar-se-4 o recebimento definitivo pela Comissao de
Recebimento Definitivo de Materiais, no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis a contar do
recebimento provisério da Ultima localidade, podendo ser recusado, no todo ou em parte, devendo a
contratada efetuar a substituicdo, sem prejuizo do prazo estabelecido para a entrega e da aplicacéo
das sancdes legais cabiveis.

4.5.1. A liquidagdo da nota fiscal ocorrera na mesma data do recebimento definitivo.

4.5.2. O prazo estabelecido para a entrega do material ficara suspenso durante todo o periodo de
andlise e verificagdo pela Comissao de Recebimento Definitivo de Material.

Os materiais deverdo ser NOVOS, sem uso anterior, €, conforme o caso, entregues em embalagens
do fabricante, devidamente lacradas. No momento da entrega, caso seja constatada a inobservancia
do disposto neste subitem, os materiais serdo recusados, devendo a contratada substitui-los, sem
prejuizo do prazo estabelecido para a entrega e da aplicacdo das sancdes legais cabiveis.

O objeto devera ser entregue na totalidade do item constante na nota de empenho, observado o
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subitem 10.1.1, salvo nos casos de superveniéncia de fato excepcional ou imprevisivel, alheio a
vontade da contratada, solidamente justificado e demonstrada a causalidade entre o fato alegado e a
impossibilidade de cumprimento do estabelecido neste, por meio de documentos comprobatérios
héabeis.

48. No caso do produto recusado, a contratada deverd entrega-lo/refazé-lo, dentro do prazo
estabelecido, sem 6nus para o TRT.

5. DO TREINAMENTO

5.1. A Contratada devera prover treinamento aos servidores do TRT242 indicados pela Administragdo, na
guantidade estabelecida no subitem 7.1.5, respeitando aspectos técnico-pedagégicos de acordo
com o publico - alvo, de forma que, ao final do curso, os treinandos estejam aptos a operacionalizar
0 equipamento bem como seu sistema de gerenciamento;

5.2. O treinamento devera ser focado no funcionamento e operacionalizacdo de software e na utilizacéo
de equipamentos de biometria, de forma a abranger todas as funcionalidades da soluc¢éo;

5.3. A Contratada devera fornecer as apostilas, manuais e demais materiais didatico-pedagdgicos
necessarios a realizacdo do treinamento;

5.4. A contratada devera disponibilizar instrutores em numero, competéncia e experiéncia profissional
adequada ao treinamento a ser realizado;

5.5. Os eventos de treinamento deverdo ser realizados nas dependéncias do CONTRATANTE, capital e
demais localidades do interior do Estado, imediatamente apds a instalagdo e configuragdo dos
equipamentos e testes.

6. DA MANUTENCAO, ASSISTENCIA TECNICA E ATUALIZACAO DE VERSOES

6.1. Os servicos deverdo ser prestados na modalidade on site. Deverdo cobrir defeitos de fabricacao,
abertura de chamados técnicos e atualizacdo de versdes de software/firmware pelo periodo minimo
de 12 (doze) meses, englobando pegas e servicos

6.1.1. Excluem-se da garantia os danos decorrentes do mau uso por parte do CONTRATANTE.

6.2. Durante a vigéncia dos servigcos, chamados técnicos, sem limite de quantidade, poderéo ser abertos
em dias Uteis, das 8h00 as 17h00 horas, mediante e-mail.

6.3. Os chamados técnicos deverao ser atendidos da seguinte forma:
6.3.1. Campo Grande: no prazo maximo de 1 (um) dia util;
6.3.2. Demais localidades no prazo maximo de 03 (trés) dias uteis;

6.4. Os reparos necessarios deverdo ser realizados no préprio local de instalagdo do equipamento (on
site);

6.5. O problema, caso comprovado, devera ser sanado no prazo maximo de 2 (dois) dias Uteis apés a
abertura do chamado técnico, sendo que, quando nao for possivel solucionar o problema no prazo
estipulado, caso autorizado pelo Contratante, devera ser fornecido outro equipamento / software /
solucao de igual configuracédo ou superior, até resolucdo do problema;

6.6. Durante a execucao dos servicos de suporte técnico, somente poderdo ser utilizadas pecas e
componentes novos e originais;

6.7. Eventuais atualizacBes de software/firmware langadas durante a vigéncia dos servicos deverdo ser
instaladas nos equipamentos adquiridos sem 6nus adicional.

7. SERVICOS DE INSTALACAO, IMPLANTACAO E CONFIGURAC AO:
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7.1. Os servicos deverao ser prestados nas localidades indicadas no item 8:

7.1.1. Instalagéo fisica dos reldgios;
7.1.2. Instalacdo do software de geréncia;
7.1.3. Configuracéo basica de conectividade entre software de geréncia e os reldgios instalados;
7.1.4. Configuracdo remota dos reldgios, abrangendo ao menos:
7.1.4.1. Configuracdo de data/hora;

7.1.5. Transferéncia de Conhecimento para no minimo 02(dois) servidores de cada F&érum
Trabalhista e Vara do Trabalho do interior onde o equipamento for instalado, com durag&o
minima de 04 horas. No Tribunal serdo treinados 04(quatro) servidores.

7.1.6. Os servicos serdo considerados concluidos quando for possivel:

7.1.6.1. Cadastrar digitais de um servidor / estagiario / da Unidade onde o equipamento for
instalado;

7.1.6.2. O usuério puder utilizar o reldgio de ponto para registrar entradas e saidas apenas com
sua digital.

7.1.6.3. For possivel 0 acesso e customizacao do reldgio de ponto, a partir da internet.
8. DOS LOCAIS DE INSTALACAO
8.1. Os Reldgios de Ponto Biométricos serao instalados nas localidades abaixo, da seguinte forma:

8.1.1. 6 (seis) unidades na Sede do TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 242 REGIAO
localizado na Rua Carlos Roberto Bastos de Oliveira n°® 208, Jd. Veraneio (Parque dos
Poderes), Campo Grande/MS;

8.1.2. 4 (quatro) unidades no FORUM TRABALHISTA SENADOR RAMEZ TEBET localizado na
Rua Jornalista Belizario Lima n° 418, Vila Gléria, Campo Grande/MS;

8.1.3. 1 (uma) unidade no FORUM TRABALHISTA DOUTOR LAURO MACHADO DE SOUZA
localizado na Rua Visconde de Taunay n° 250, Dourados/MS;

8.1.4. 1 (uma) unidade no FORUM TRABALHISTA STENIO CONGRO localizado na Av. Clodoaldo
Garcia n° 350, Trés Lagoas/MS;

8.1.5. 1 (uma) unidade na VARA DO TRABALHO DE AMAMBAI localizada na Rua Benjamin
Constant n°® 929, Amambai/MS;

8.1.6. 1 (uma) unidade na VARA DO TRABALHO DE AQUIDAUANA localizada na Rua Luis da
Costa Gomes n° 473, Aquidauana/MS;

8.1.7. 1 (uma) unidade na VARA DO TRABALHO DE BATAGUASSU localizada na Av. Campo
Grande n° 105, Bataguassu/MS;

8.1.8. 1 (uma) unidade na VARA DO TRABALHO DE CASSILANDIA localizada na Rua Juvenal
Rezende Silva n° 299, Cassilandia/MS;

8.1.9. 1 (uma) unidade na VARA DO TRABALHO DE CORUMBA localizada na Alameda Joaquim
Alcides Pereira n° 16, Corumba/MS;

8.1.10. 1 (uma) unidade na VARA DO TRABALHO DE COXIM localizada na Rua Jo&do Pessoa n°
247, Coxim/MS;
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8.1.11. 1 (uma) unidade na VARA DO TRABALHO DE FATIMA DO SUL localizada na Rua
Marechal Rondon n° 1295, Fatima do Sul/MS;

8.1.12. 1 (uma) unidade na VARA DO TRABALHO DE JARDIM localizada na Rua Tenente Hernani
de Gusmaé&o n° 305, Jardim/MS;

8.1.13. 1 (uma) unidade na VARA DO TRABALHO DE MUNDO NOVO localizada na Av. Castelo
Branco n° 219, Mundo Novo/MS;

8.1.14. 1 (uma) unidade na VARA DO TRABALHO DE NAVIRAI localizada na Av. Caarapé n° 788,
Navirai/MS;

8.1.15. 1 (uma) unidade na VARA DO TRABALHO DE NOVA ANDRADINA localizada na Rua José
Gomes da Rocha n°® 1249, Nova Andradina/MS;

8.1.16. 1 (uma) unidade na VARA DO TRABALHO DE PARANAIBA localizada na Rua José
Robalinho da Silva n°® 130, Paranaiba/MS;

8.1.17. 1 (uma) unidade na VARA DO TRABALHO DE PONTA PORA localizada na Travessa dos
Poderes n° 183, Ponta Pora/MS;

8.1.18. 1 (uma) unidade na VARA DO TRABALHO DE RIO BRILHANTE localizada na Rua Etelvina
Vasconcelos n° 198, Rio Brilhante/MS;

8.1.19. 1 (uma) unidade na VARA DO TRABALHO DE SAO GABRIEL D'OESTE localizada na Av.
Castelo Branco n° 473, Sao Gabriel D'oeste.

9. DA GARANTIA

10.

9.1.

9.2.

9.3.

9.4.

O prazo de garantia para os equipamentos sera de, no minimo, 12 (doze) meses , ou do fabricante,
caso seja maior, contados do recebimento definitivo, sem qualquer dnus adicional para o Tribunal
Regional do Trabalho da 242 Regido, inclusive em relagdo as eventuais despesas de transporte.

A CONTRATADA responderd, durante o periodo de garan tia dos equipamentos, por quaisquer
procedimentos necessarios perante o fabricante, de forma a assegurar prontamente ao
CONTRATANTE a assisténcia técnica e/ou a substituic 8o dos equipamentos e acessorios,
caso sejam necessarias, sem que isso implique acrés cimo aos precos contratados e
prejuizos para o desempenho das atividades do CONTR  ATANTE.

Durante o periodo da garantia, caso NAO EXISTA OU DEIXE DE EXISTIR assisténcia ou suporte
técnico local autorizado pelo fabricante, FICARA A LICITANTE VENCEDORA, RESPONSAVEL
PELOS SERVICOS ATE O TERMINO DA GARANTIA, PODENDO INDICAR EMPRESA LOCAL
PARA A PRESTACAO DE TAIS SERVICOS.

Ocorrendo o término do prazo de garantia ofertado e havendo pendéncias com relagcao a servigos
nao realizados por culpa da contratada, esta ficara responsavel até a conclusdo dos servicos.

DO PAGAMENTO

10.1.

O pagamento sera efetuado por meio de ordem bancéria contra o Banco do Brasil S.A., para crédito
na conta indicada pela contratada, a qual deverd, obrigatoriamente, ser de sua titularidade no prazo
de 5 (cinco) dias uteis apés a liquidacdo da nota fiscal referente a totalidade do item efetivamente
entregue e recebida pela Comissédo de Recebimento Definitivo de Materiais.

10.1.1.0 pagamento sera efetivado ao término da execugdo d os servicos, admitindo-se,
entretanto, o pagamento fracionado obedecendo a seg  uinte forma:

« 12 etapa: na conclusdo da entrega, instalacdo, testes, treinamento e efetivo funcionamento
dos equipamentos em Campo Grande;
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10.2.

10.3.

e 2% etapa: na conclusdo da entrega, instalacdo, testes, treinamento e efetivo funcionamento
dos equipamentos nas unidades do interior.

10.1.2.0 fiscal devera providenciar a liquidagdo na nota fiscal/fatura e encaminhar em tempo habil
para que 0 pagamento seja efetuado no prazo estabelecido no subitem anterior.

10.1.3.Havendo erro no documento fiscal ou outra circunsténcia que desaprove a liquidacdo das
despesas, 0 prazo passara a fluir somente apds sanada a irregularidade, ndo ocorrendo,
neste caso, qualquer 6nus para este Tribunal, inclusive moratério.

Sobre o valor faturado sera retido na fonte o correspondente ao imposto sobre a renda, a
contribuicdo social sobre o lucro liquido, a contribuicdo para a Seguridade Social - COFINS e a
contribuicdo para o PIS/PASEP, conforme disposicdo legal. Os impostos a serem retidos deveréo
ser especificados no corpo da nota fiscal, de acordo com a Instru¢do Normativa RFB n°® 1.234, de 11
de janeiro de 2012.

A empresa optante pelo SIMPLES - Sistema Integrado de Pagamentos de Impostos e Contribuices
das Microempresas e Empresas de Pequeno Porte — ndo sofrera a retencédo na fonte dos valores
acima citados, devendo apresentar, para fins de comprovacdo da condi¢do de optante, a declaragéo
de opcao pelo simples, conforme disposicao legal.

11. DA ATUALIZAGAO FINANCEIRA

11.1.

Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, ocasionados por negligéncia por parte do Tribunal,
devidamente comprovada, e desde que tal fato ndo seja motivo de forca maior, o valor devido sera
acrescido de atualizacdo financeira, apurada a partir do término do prazo estabelecido para
pagamento até a data de efetiva quitagdo, em que os juros de mora serdo calculados a taxa de 6%
ao ano, mediante a aplicacédo das seguintes férmulas:

| = (TX/100)
365
EM=1xNxVP
Onde:
I = Indice de atualizag&o financeira;
TX = Percentual da taxa de juros de mora anual;
EM = Encargos moratérios;
N = Numero de dias entre a data prevista para 0 pagamento e a do efetivo
pagamento;
VP = Valor da parcela em atraso.

12. DAS OBRIGAGCOES E RESPONSABILIDADES

12.1.

Cabe & CONTRATADA:
12.1.1.Cumprir os prazos e demais condi¢fes estabelecidos neste Termo de Referéncia.

12.1.2.Manter, durante todo o periodo de vigéncia da contratacdo, em compatibilidade com as
obrigacdes por ela assumidas, todas as condi¢des de habilitacdo e de qualificagdo exigidas
na licitacdo, sob pena de aplicacdo das penalidades estabelecidas neste Termo de
Referéncia.

12.1.3.Informar o TRT/242 Regido a ocorréncia de alteracdo de endereco e telefone. Caso a
empresa nao informe, sera considerada valida a notificagdo encaminhada ao ultimo endereco
constante dos autos, e, em eventual devolucdo de correspondéncia, a fluéncia do prazo tera
inicio a partir do dia Util subsequiente a devolugéo.
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12.2.

12.1.4.A CONTRATADA devera substituir o produto danificado em razao de transporte, descarga ou
outra situa¢@o que nao possa ser imputada a Administragao do Tribunal;

12.1.5.A empresa vencedora devera encaminhar o Recibo da Nota de Empenho no prazo de 2
(dois) dias uteis, sob pena de aplicagdo das penalidades cabiveis.

12.1.6.0bservar e cumprir, estritamente, os termos da proposta e as condi¢cdes ora estabelecidas,
obedecendo a critérios e prazos acordados pelas exigéncias constantes deste Termo de
Referéncia;

12.1.7.Prestar todos o0s esclarecimentos que forem solicitados pelo responsavel pelo
acompanhamento e fiscalizacdo da execucao do Contrato.

12.1.8.Responder integralmente por perdas e danos que vier a causar diretamente ao TRT242 ou a
terceiros em razdo de acdo ou omissdo, dolosa ou culposa, sua ou dos seus prepostos,
independentemente de outras cominag¢des contratuais ou legais a que estiver sujeita.

12.1.9. A Contratada ficara encarregado de entregar, instalar e dar o treinamento na forma e nos
locais preestabelecidos.

Cabe ao CONTRATANTE:

12.2.1.Prestar as informacdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pela contratada,
relativos ao objeto da contratacao;

12.2.2.Fornecer o acesso as unidades, a fiscalizagdo/gerenciamento, bem como a infraestrutura
necessdria para a entrega e execucdo dos servicos.

12.2.3.Efetuar o pagamento a contratada no prazo estabelecido neste Termo de Referéncia, apos o
ateste da respectiva nota fiscal/fatura;

12.2.4.Fiscalizar a execucéo da contratagdo, bem como as obrigagbes assumidas pela contratada,
por meio de servidor denominado fiscal do contrato.

12.2.5.Manifestar-se formalmente em todos os atos relativos a execugdo do contrato, em especial,
aplicacao de sancdes e alteracdes.

13. DAS PENALIDADES

13.1.

13.2.

13.3.

Decorrido o prazo de 2 (dois) dias Uteis para o recebimento da Nota de Empenho, sem manifestacao
por parte da licitante adjudicataria, reserva-se ao TRT/242 Regido o direito de optar pela adjudicagéo
as demais licitantes, obedecendo-se a ordem de classificacdo, sem prejuizo da aplicacdo das
sang0es legais cabiveis.

Pelo atraso na entrega do objeto (entrega, instalacdo, configuracéo, treinamento e colocacéo dos
equipamentos em efetiva operacdo), observado o disposto nos subitens 4.2.1 e 10.1.1, a contratada
estara sujeita a multa equivalente a 0,5% (meio por cento) do valor do objeto da inadimpléncia, por
dia que ultrapassar o respectivo prazo, contado do recebimento da Nota de Empenho, limitado a
10% do referido valor, o que nao impedira, a critério do TRT/242 Regido, a aplicacdo das demais
sang0es legais cabiveis.

A inexecucdo, total ou parcial, da contratacdo podera acarretar, garantida a prévia defesa, as
seguintes sanc¢des, além do ressarcimento de eventual prejuizo causado ao Tribunal:

13.3.1.Adverténcia;

13.3.2.Multa de até 10% (dez por cento) do valor do objeto da inadimpléncia, em caso de
inexecucdao parcial da obrigacdo assumida;

13.3.3.Multa de até 30% (trinta por cento) do valor total contratado, em caso de inexecucao total da
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13.4.

13.5.

13.6.

13.7.

13.8.

obrigacdo assumida;

13.3.4.Impedimento de licitar e de contratar com a Unido e descredenciamento no SICAF, pelo
prazo de até 5 (cinco) anos, nos termos do artigo 7° da Lei n°® 10.520/2002 e no art. 28 do
Decreto n°® 5.450/2005.

As multas por inexecucdo parcial ou total da contratacdo poderdo ser aplicadas cumulativamente
com as demais sanc¢des, bem como com a multa pelo atraso na entrega do objeto.

Ocorrendo atraso na entrega do objeto ou no caso de inexecucdo parcial ou total, o valor da multa
correspondente serd retido do pagamento e concedido prazo para defesa prévia e recurso,
observando-se as disposic¢des contidas nos artigo 87, 8 2° e 109, inciso |, “f”, da Lei n°® 8.666/93.

Decorridos os prazos de defesa prévia e de recurso e mantida a aplicagcdo da multa, o valor
correspondente serd imediatamente recolhido a conta do Tesouro Nacional. Em ndo havendo
retencdo de pagamento, sera emitida a GRU (Guia de Recolhimento da Unido) para o recolhimento,
por parte da empresa, a conta do Tesouro Nacional.

A atuagdo irregular da CONTRATADA, no cumprimento das obrigacdes assumidas, acarretara a
anotacao no SICAF das penalidades aplicadas, e, no caso de impedimento de licitar e de contratar,
o registro também na pagina eletrénica deste Tribunal (opcao “Transparéncia”).

A proponente € responsavel pela fidelidade e pela legitimidade das informac8es prestadas e dos
documentos apresentados em qualquer fase da contratacdo. A falsidade de qualquer documento
apresentado ou a inverdade das informacdes nele contidas implicara a rescisédo contratual, sem
prejuizo da aplicacao das demais sangdes cabiveis.

14. DOS RECURSOS

14.1.

Os recursos contra punigdes impostas a contratada seréo regidos pelos artigos 109 e 110 da Lei n°
8.666/93.

15. DA FISCALIZACAO

15.1.

15.2.

15.3.

15.4.

15.5.

Em cumprimento ao disposto no artigo 67 da Lei n°® 8.666/93, o Tribunal designara, por meio de
Portaria, servidores para o acompanhamento e a fiscalizacao da contratacao.

A fiscalizacdo pelo contratante ndo exclui nem reduz a responsabilidade da contratada por quaisquer
irregularidades na contratagdo, nem perante terceiros, ainda que resultante de imperfeicdes técnicas
ou vicios redibitérios e, na ocorréncia destes, ndo implica a co-responsabilidade do contratante ou
de seus agentes ou preposto.

N&o obstante a CONTRATADA seja a Unica e exclusiva responsavel pela execucdo de todos os
servicos, o CONTRATANTE reserva-se ao direito de, sem restringir a plenitude dessa
responsabilidade, exercer a mais ampla e completa fiscalizacdo sobre os servicos, por intermédio da
fiscalizacdo do contrato, que promovera todas as tratativas necessarias com o representante da
CONTRATADA, pertinentes a execucao do contrato.

A acdo ou a omissao, total ou parcial, por parte da fiscalizagdo do TRT, ndo eximird a
CONTRATADA da total responsabilidade pela ma execucédo da contratacéo.

As demais atribui¢cbes do fiscal estdo descritas no artigo 4° do ATO GP/DGCA N° 72/2004, alterada
pela PORTARIA TRT/GP/DGCA N° 758/2009.

16. DISPOSICOES FINAIS

16.1.

A participacdo nesta Compra Publica implica no conhecimento integral dos termos e condi¢des nela
inseridos, por parte dos proponentes, bem como das demais normas legais que disciplinam a
matéria.
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Campo Grande, 24 de maio de 2018.

RODRIGO JOAO MARQUES
Coordenador de Material e Patrimbnio
Aprovado por:

GERSON MARTINS DE OLIVEIRA
Secretario Administrativo

ANEXO | - DAS ESPECIFICACOES E DOS PRECOS MAXIMOS E STIMADOS

GRUPO UNICO

ITEM

PRECO PRECO

QTD | UNID ESPECIFICACAO uXIMO MAXIMO

R$ R$

01

RELOGIO DE PONTO BIOMETRICO
Caracteristicas minimas:

Equipamento homologado de acordo com a Portaria n°
1.510/2009 MTE;
- Leitor biométrico 6ptico de no minimo 500 DPI;
- Relégio de ponto com teclado para entrada de dados com
ao menos 12 teclas, sendo no minimo 10 padréo telefénico e
no minimo 02 para fungédo e display LCD, com backlight, com
no minimo de 2 linhas de no minimo 16 caracteres cada uma
OU Reldgio de ponto com TELA LCD TFT Touchscreen
colorido com tela resistiva sensivel ao toque;
- O equipamento devera ter sistema embarcado que permita o
seu gerenciamento a partir de navegador web;
- Emitir som ao efetuar o registro de entrada ou saida, além
de mensagem no display com informac&es do usuario;
- Verificacdo da digital no modo 1:1 (reconhecimento feito
com a prévia digitacdo da matricula e em seguida colocando o
dedo no sensor biométrico) ou 1:N (reconhecimento feito
apenas colocando o dedo no sensor biométrico).
27 | Unid. |- Comunicacdo TCP/IP V4 com suporte a DHCP e IP Fixo,| 2.700,00 72.900,00
com porta Ethernet, conector RJ45, e conectividade
10/100Mbps;
- 1 porta USB 2.0 para importacéo e exportacao de usuarios;

- 1 porta USB 2.0 para coleta de arquivos AFD para auditoria
dos dados do equipamento;

- Capacidade de cadastramento de no minimo 2 (duas)
digitais por usuario no proprio relégio

Memoria interna para armazenamento minimo de 3.400
digitais (Exemplos: 1.700 usuarios x 2 impressdes digitais);

Capacidade de operar com cartdo de aproximacao

(proximidade), compativel com tecnologia 125 kHz;
- Capacidade de funcionar com voltagem entre 110 e 220
volts;
- Temperatura de operacao de, no minimo, entre 0° e 45°;
- Capacidade de coletar as impressdes digitais dos usuarios,
além de poder transmiti-las para o software de gerenciamento
através da rede TCP/IP;
- Capacidade de trabalhar de forma “on line”, ou seja, deve
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transmitir os registros de entrada/saida dos usuarios para o
software de gerenciamento no momento em que eles forem
realizados, além de trabalhar de forma “off line” em caso de
perda de comunicag¢&@o com o software de gerenciamento;

- Relégio interno perpétuo, realizando o ajuste automético de
virada de dia, semana e més, sem perder a data e a hora
configuradas, mesmo no caso de falta de energia elétrica;
Marca / modelo:

Procedéncia: (nacional / importado).

EQUIPAMENTO CADASTRADOR

Equipamento que deverad ter a capacidade de registrar a

digital do usuario e replica-la (via software ou hardware) a

02 1 | uni todos os relégios de ponto, independentemente do local onde
nid. . ' ; ) b

estiverem instalados, ou seja, no Tribunal, Foéruns

Trabalhistas e Varas do Trabalho do interior do Estado.

Marca / modelo:

Procedéncia: (nacional / importado).

938,35 938,35

SOFTWARE DE GERENCIAMENTO E TRATAMENTO DOS
DADOS DE NO MINIMO 2.500 USUARIOS CADASTRADOS.
Caracteristicas Minimas:
- Compativel com o Windows 10;
- Conexdo TCP/IP V4 com os relégios de ponto;
- Capacidade de controlar no minimo 40 relégios de ponto
simultaneamente, mesmo em redes distintas;
- Possibilidade de importar/exportar os registros para arquivo
texto;
03 1 | Unid. |- Cadastro de usuéarios, senhas e suas respectivas digitais; 22.620,00 | 22.620,00
- Associacao de cartdes de proximidade a usuarios existentes;
- Configuracéo do horario de verdo para mudanca nos rel6gios;
- Deve ter licenca de uso definitiva, por tempo indeterminado e
sem limitagBes, com garantia de atualizacdo do software por
12 (meses), a partir do recebimento dos servi¢os;

Deve permitir um ndmero ilimitado de usuarios
Administradores.
Marca/modelo:
Procedéncia: (nacional / importado).

SERVICOS DE  INSTALACAO, IMPLANTACAO
CONFIGURACAO - TREINAMENTO .

Os servicos deverdo ser prestados conforme disposicédo
constante do item 7.

04 1 Unid. 15.400,00 | 15.400,00

TOTAL DO GRUPO 111.858,35
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ANEXO Il — DECLARACAO

A empresa XXX XX XXX XXXXXKXKXXXKXKXGXXXGXXXXUXUXXGXGX, - inscrita no CNPJ sob o

n° XXXXX XXX XXX XXX XXX, por meio de seu representante legal

XXXXX XXX XXX XXX XXX XX XXX XXX XXX XXX, DECLARA, para fins de participacdo no Pregéo
Eletrénico n° 18/2018 , ndo haver no seu quadro societario conjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade até o terceiro grau, inclusive, dos magistrados ocupantes de cargos de direcdo ou no
exercicio de fungbes administrativas, assim como de servidores ocupantes de cargos de direcao, chefia e

assessoramento vinculados direta ou indiretamente as unidades do Tribunal Regional do Trabalho da 242

Regido situadas na linha hierarquica da area encarregada da licitacao.

de de 2018.

Assinatura do Representante Legal
Identificacdo (hnome por extenso)
CPF e RG
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ANEXO 1l = MINUTA DO CONTRATO

CONTRATO DE AQUISICAO, INSTALACAO,
CONFIGURACAO, MANUTENCAO, ASSISTENCIA TECNICA
E ATUALIZACAO DE VERSAO DE 27 (VINTE E SETE)
RELOGIOS DE PONTO BIOMETRICO A SEREM
INSTALADOS NAS UNIDADES DO TRIBUNAL REGIONAL DO
TRABALHO DA 242 REGIAO, ALEM DA REALIZACAO DE
TREINAMENTO  PARA  OPERACIONALIZACAO DOS
EQUIPAMENTOS E SEU SISTEMA DE GERENCIAMENTO,
QUE ENTRE SI CELEBRAM O TRIBUNAL REGIONAL DO
TRABALHO DA 242 REGIAO E A EMPRESA XXXX.

O TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 242 REGIAO, inscrito no CNPJ sob n°
37.115.409/0001-63, com sede na Rua Delegado Carlos Roberto Bastos de Oliveira n° 208, Jardim
Veraneio (Parque dos Poderes), em Campo Grande - MS, CEP 79.031-908, neste ato representado pelo
Secretario Administrativo GERSON MARTINS DE OLIVEIRA, portador do RG n° 611.634 SSP/MS e do CPF
n® 600.496.421-20, conforme subdelegacdo de competéncia constante da Portaria TRT/DGCA n°® 317/2017,
doravante denominado simplesmente CONTRATANTE, e, de outro lado, a empresa XXXX, inscrita no
CNPJ sob n° xxxx, com sede na xxxx , em xxxx , CEP xxxx , neste ato representada por xxxx, portador do
RG n° xxxx e do CPF n° xxxx, doravante denominada simplesmente CONTRATADA, tém entre si
ajustado o presente contrato, que se regera pela Lei n° 10.520/2002, pelos Decretos n° 3.555/2000 e
5.450/2005, pela legislacdo complementar e, subsidiariamente, pela Lei n°® 8.666/1993, observadas as

clausulas e condi¢cBes a seguir estabelecidas:

CLAUSULA 12 - DO OBJETO

O presente contrato tem por objeto a aquisicdo, instalacdo, configuracdo, manutencéo,
assisténcia técnica e atualizacdo de versdo de 27 (vinte e sete) Relogios de Ponto Biométrico a serem
instalados nas unidades do CONTRATANTE, além da realizacdo de treinamento para operacionalizacdo dos
equipamentos e seu sistema de gerenciamento, conforme as especificagGes e condi¢cdes constantes do Termo
de Referéncia (TR) e seus anexos, nos termos da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993 e legislacdo

complementar.

CLAUSULA 22 - DA SUJEICAO DAS PARTES AS NORMAS LEGA IS E
CONTRATUAIS

As partes declaram-se sujeitas as normas previstas na Lei n° 8.666/1993 e legislacao
complementar, nas clausulas deste contrato e naquelas constantes do Edital do Pregao Eletrénico n® 18/2018,

que fazem parte integrante deste instrumento, juntamente com a proposta apresentada pela CONTRATADA.
CLAUSULA 32 - DA VIGENCIA

A vigéncia do contrato serd de 15 (quinze) meses, a contar da data de sua assinatura,
considerando-se o periodo de garantia ofertado pela CONTRATADA.
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§ 1° Durante a vigéncia da contratacdo sera permitida a alteracdo social, a fuséo, a ciséo e

a incorporacdo da CONTRATADA, desde que sejam mantidas as condi¢cfes estabelecidas na contratacdo
original, sem prejuizo das responsabilidades contratuais e legais decorrentes da sua execucdo, devendo a
CONTRATADA encaminhar copia autenticada do registro da alteragdo no respectivo 6rgao, observadas as
condicdes a seguir:

| - no caso de alteracdo social que possa repercutir na execugdo do contrato, a
CONTRATADA devera apresentar ao CONTRATANTE cépia autenticada do referido instrumento, no prazo
maximo de 15 (quinze) dias consecutivos a contar do registro, sob pena de aplicacdo das sancdes legais
cabiveis previstas neste instrumento para os casos de inexecucéo parcial;

Il - no caso de fuséo, cisdo e incorporagdo, comprovar as mesmas qualificacdes exigidas
para fins de habilitacdo no prazo maximo de 30 (trinta) dias consecutivos, a contar do registro das alteracdes,
sob pena de rescisdo contratual e aplicacdo das demais penalidades decorrentes da inexecugéo total.

§ 2° E vedada a manutencéo, aditamento ou prorrogacdo deste contrato de prestacio de
servigos caso a CONTRATADA venha a contratar empregados que sejam, ou tenha em seu quadro societario,
cbnjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, inclusive, de
ocupantes de cargos de dire¢cdo, de assessoramento ou no exercicio de fungfes administrativas, de membros
ou juizes vinculados ao CONTRATANTE, na forma dos artigos 2° e 3° da Resolucdo CNJ n° 7/2005, com as
redagOes dadas pelas Resolucdes CNJ n°® 229/2016 e 9/2005 respectivamente.

CLAUSULA 42 — DOS LOCAIS DE INSTALACAO

Os relégios de ponto biométricos serao instalados nas localidades abaixo:

DOS LOCAIS DE INSTALACAO
Quantidade Locais
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 242 REGIAO (prédio  sede)
6 Rua Carlos Roberto Bastos de Oliveira n® 208, Jardim Veraneio (Parque
dos Poderes), em Campo Grande - MS.
FORUM TRABALHISTA SENADOR RAMEZ TEBET
4 Rua Jornalista Belizario Lima n° 418, Vila Gléria, em Campo Grande - MS.
1 FORUM TRABALHISTA DOUTOR LAURO MACHADO DE SOUZA
Rua Visconde de Taunay n° 250, em Dourados - MS.
1 FORUM TRABALHISTA STENIO CONGRO
Avenida Clodoaldo Garcia n° 350, em Trés Lagoas — MS.
1 VARA DO TRABALHO DE AMAMBAI
Rua Benjamin Constant n°® 929, em Amambai - MS.
1 VARA DO TRABALHO DE AQUIDAUANA
Rua Luis da Costa Gomes n° 473, em Aquidauana - MS.
1 VARA DO TRABALHO DE BATAGUASSU
Avenida Campo Grande n° 105, em Bataguassu - MS.
1 VARA DO TRABALHO DE CASSILANDIA
Rua Juvenal Rezende Silva n° 299, em Cassilandia - MS.
1 VARA DO TRABALHO DE CORUMBA
Alameda Joaguim Alcides Pereira n° 16, em Corumbé - MS.
1 VARA DO TRABALHO DE COXIM
Rua Jodo Pessoa n° 247, em Coxim - MS.
1 VARA DO TRABALHO DE FATIMA DO SUL
Rua Marechal Rondon n° 1295, em Fatima do Sul - MS.

Pagina 25 de 35



PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 242 REGIAO

Processo n°® 2003/2018
Pregao Eletrénico n° 18/2018

1 VARA DO TRABALHO DE JARDIM
Rua Tenente Hernani de Gusmao n° 305, em Jardim - MS.

1 VARA DO TRABALHO DE MUNDO NOVO
Avenida Castelo Branco n° 219, em Mundo Novo - MS;

1 VARA DO TRABALHO DE NAVIRAI
Avenida Caarap6 n° 788, em Navirai - MS.

1 VARA DO TRABALHO DE NOVA ANDRADINA
Rua José Gomes da Rocha n° 1249, em Nova Andradina - MS.

1 VARA DO TRABALHO DE PARANAIBA
Rua José Robalinho da Silva n° 130, em Paranaiba - MS.

1 VARA DO TRABALHO DE PONTA PORA
Travessa dos Poderes n° 183, em Ponta Pora - MS.

1 VARA DO TRABALHO DE RIO BRILHANTE
Rua Etelvina Vasconcelos n°® 198, em Rio Brilhante - MS.

1 VARA DO TRABALHO DE SAO GABRIEL D'OESTE
Avenida Castelo Branco n° 473, em Sao Gabriel D'Oeste - MS

CLAUSULA 52 — DOS PRAZOS E DAS CONDIGCOES DE RECEBIM ENTO

A CONTRATADA devera apresentar o cronograma das entregas, instalacdes,
configuracbes, testes e treinamento em até 5 (cinco) dias consecutivos, a contar do recebimento da nota de
empenho.

§ 1° Ao elaborar o cronograma devera considerar prioritaria a instalagao, configuragcdo dos
equipamentos em Campo Grande, com o respectivo teste e treinamento dos servidores.

§ 2° A entrega dos equipamentos, devidamente instalados, configurados e em plena
condicao de uso conforme o cronograma de execucdo, devera ser efetuada no prazo maximo de 45 (quarenta e
cinco) dias consecutivos a contar do recebimento da nota de empenho, nos enderecos constantes na clausula
43 das 10h00 as 16h00 (horario local), em dias Gteis da Justica do Trabalho.

§ 3° Caso o objeto ofertado seja de procedéncia importada, deverdo ser comprovados, no
momento de sua entrega, a origem do produto importado e a quitacdo dos tributos de importacao a ele
referente, sob pena de rescisdo contratual e multa. O objeto somente ser4 considerado entregue se
acompanhado da comprovacao de origem estabelecido neste paragrafo.

§ 4° A CONTRATADA respondera por quaisquer prejuizos que ocorrerem até a entrega do
objeto.

§ 5° Havendo pedido de prorrogacao do prazo de entrega, este somente sera concedido nas
hipéteses previstas no art. 57, 8 1°, da Lei n® 8.666/93, e devera ser encaminhado por escrito, dentro do prazo
de entrega do bem, anexando-se documento comprobatério do alegado pela CONTRATADA.

§ 6° O objeto (entrega, instalacdo, testes para verificagdo do pleno funcionamento e
treinamento) serd recebido provisoriamente na data de sua entrega. Somente apdés a verificagcdo do
enquadramento nas especificacfes definidas no edital, dar-se-a o recebimento definitivo pela Comissédo de
Recebimento Definitivo de Materiais, no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis a contar do recebimento provisorio
da ultima localidade, podendo ser recusado, no todo ou em parte, devendo a contratada efetuar a substituicéo,
sem prejuizo do prazo estabelecido para a entrega e da aplicacao das sancoes legais cabiveis.

§ 7° A liguidagéo da nota fiscal ocorrer4d na mesma data do recebimento definitivo.
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§ 8° O prazo estabelecido para a entrega do material ficar4 suspenso durante todo o periodo

de analise e verificagao pela Comissédo de Recebimento Definitivo de Material.

§ 9° Os materiais deverdo ser novos, sem uso anterior, e, conforme 0 caso, entregues em
embalagens do fabricante, devidamente lacradas. No momento da entrega, caso seja constatada a
inobservancia do disposto neste paragrafo, os materiais serao recusados, devendo a CONTRATADA substitui-
los, sem prejuizo do prazo estabelecido para a entrega e da aplicacéo das san¢des legais cabiveis.

§ 10 O objeto deverd ser entregue na totalidade do item constante na nota de empenho,
observado o § 1° da clausula 14, salvo nos casos de superveniéncia de fato excepcional ou imprevisivel, alheio
a vontade da contratada, solidamente justificado e demonstrada a causalidade entre o fato alegado e a
impossibilidade de cumprimento do estabelecido neste, por meio de documentos comprobatérios habeis.

§ 11 No caso do produto recusado, a CONTRATADA devera entrega-lo/refazé-lo, dentro do

prazo estabelecido, sem 6nus para 0 CONTRATANTE.

CLAUSULA 62 — DOS SERVICOS DE INSTALACAO, IMPLANTAC AO E CONFIGURACAO

Os servicos a serem prestados nas localidades indicadas na clausula 4% deverédo
contemplar:

| - instalacdo fisica dos reldgios;

Il - instalacé@o do software de geréncia;

Il - configuracdo basica de conectividade entre software de geréncia e os relégios
instalados.

§ 1° A configuracéo remota dos reldgios deve abranger ao menos:

| - configuracao de data/hora;

Il - transferéncia de conhecimento para no minimo:

a) 4 (quatro) servidores lotados no prédio sede do CONTRATANTE;

b) 2 (dois) servidores de cada Férum Trabalhista e Vara do Trabalho.

§ 2° Os servigos serdo considerados concluidos quando for possivel:

| - cadastrar digitais de 1 (um) servidor/estagiario da unidade onde o equipamento for
instalado;

Il - o usuério puder utilizar o relégio de ponto para registrar entradas e saidas apenas com
sua digital;

1l - for possivel o0 acesso e customizagédo do reldgio de ponto a partir da internet.

CLAUSULA 72 — DO TREINAMENTO

A CONTRATADA deveréa prover treinamento aos servidores do CONTRATANTE indicados
pela Administracdo, na quantidade estabelecida no inciso Il do § 1° da clausula 62, com carga horaria minima
de 4 (quatro) horas, respeitando aspectos tecnico-pedagdgicos de acordo com o publico-alvo, de forma que, ao
final do curso, os treinandos estejam aptos a operacionalizar o equipamento bem como seu sistema de

gerenciamento.
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§ 1° O treinamento deverd ser focado no funcionamento e operacionalizacdo de software e

na utilizacdo de equipamentos de biometria, de forma a abranger todas as funcionalidades da solucao.

§ 2° A CONTRATADA devera fornecer as apostilas, manuais e demais materiais didatico-
pedagoégicos necessarios a realizacdo do treinamento.

§ 3° A empresa devera disponibilizar instrutores em numero, competéncia e experiéncia
profissional adequada ao treinamento a ser realizado.

§ 4° Os eventos de treinamento deverdo ser realizados nas dependéncias do
CONTRATANTE, capital e demais localidades do interior do Estado, imediatamente apés a instalacdo e

configuracdo dos equipamentos e testes.

CLAUSULA 82 — DA MANUTENCAO, ASSISTENCIA TECNICA E ATUALIZACAO DE
VERSOES

Os servicos deverdo ser prestados na modalidade on site e deverdo cobrir defeitos de
fabricacao, abertura de chamados técnicos e atualizacédo de versfes de software/firmware pelo periodo minimo
de 12 (doze) meses, englobando pecas e servicos.

§ 1° Excluem-se da garantia os danos decorrentes do mau uso por parte do
CONTRATANTE.

§ 2° Durante a vigéncia dos servigos, chamados técnicos, sem limite de quantidade, poder&o
ser abertos em dias Uteis, das 8h00 as 17h00 horas, mediante e-mail.

§ 3° Os chamados técnicos deverao ser atendidos da seguinte forma:

| - Campo Grande: no prazo maximo de 1 (um) dia Util;

Il - demais localidades no prazo maximo de 03 (trés) dias Uteis;

§ 4° Os reparos necessarios deverdo ser realizados no préprio local de instalagdo do
equipamento (on site).

§ 5° O problema, caso comprovado, devera ser sanado no prazo méaximo de 2 (dois) dias
Uteis apés a abertura do chamado técnico, sendo que, quando néo for possivel solucionar o problema no prazo
estipulado, caso autorizado pelo CONTRATANTE, devera ser fornecido outro equipamento/software/solucdo de
igual configuracdo ou superior, até resolucéo do problema.

§ 6° Durante a execugédo dos servicos de suporte técnico, somente poderdo ser utilizadas
pecas e componentes novos e originais.

§ 7° Eventuais atualizacbes de software/firmware lancadas durante a vigéncia dos servicos

deverdo ser instaladas nos equipamentos adquiridos sem 6nus adicional.

CLAUSULA 92 — DA GARANTIA

O prazo de garantia para os equipamentos sera de, no minimo, 12 (doze) meses, ou do
fabricante, caso seja maior, contados do recebimento definitivo, sem qualquer 6nus adicional para o
CONTRATANTE, inclusive em relacao as eventuais despesas de transporte.

§ 1° A CONTRATADA respondera, durante o periodo de garantia dos equipamentos, por

quaisquer procedimentos necessarios perante o fabricante, de forma a assegurar prontamente ao
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CONTRATANTE a assisténcia técnica e/ou a substituicdo dos equipamentos e acessoérios, caso sejam

necessarias, sem que isso implique acréscimo aos precos contratados e prejuizos para o desempenho das
atividades do CONTRATANTE.

§ 2° Durante o periodo da garantia, caso ndo exista ou deixe de existir  assisténcia ou
suporte técnico local autorizado pelo fabricante, ficard a CONTRATADA, responsavel pelos servicos até o]
término da garantia, podendo indicar empresa local para a prestacdo de tais servicos

§ 3° Ocorrendo o término do prazo de garantia ofertado, e havendo pendéncias com relagéo

a servigos nao realizados por culpa da CONTRATADA, esta ficara responsavel até a conclusao dos servigos.

CLAUSULA 10 — DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

Incumbe a CONTRATADA:

| - cumprir os prazos e demais condicdes estabelecidos neste instrumento;

Il - manter, durante todo o periodo de vigéncia da contratacdo, em compatibilidade com as
obrigacdes por ela assumidas, todas as condi¢Bes de habilitacdo e de qualificagdo exigidas na licitacdo, sob
pena de aplicacao das penalidades estabelecidas neste instrumento;

lll - informar o CONTRATANTE a ocorréncia de alteracdo de endereco e telefone. Caso a
empresa nao informe, sera considerada valida a notificacdo encaminhada ao Ultimo endereco constante dos
autos, e, em eventual devolucdo de correspondéncia, a fluéncia do prazo tera inicio a partir do dia util
subsequente a devolucao;

IV - substituir o produto danificado em razdo de transporte, descarga ou outra situacao que
nao possa ser imputada ao CONTRATANTE;

V — encaminhar o recibo da nota de empenho no prazo de 2 (dois) dias Uteis, sob pena de
aplicacdo das penalidades cabiveis;

VI - observar e cumprir, estritamente, os termos da proposta e as condicbes ora
estabelecidas, obedecendo a critérios e prazos acordados pelas exigéncias constantes deste instrumento;

VIl - prestar todos os esclarecimentos que forem solicitados pelo responsavel pelo
acompanhamento e fiscalizacao da execucdo do Contrato;

VIII - responder integralmente por perdas e danos que vier a causar diretamente ao
CONTRATANTE ou a terceiros em razdo de acdo ou omissdo, dolosa ou culposa, sua ou dos seus prepostos,
independentemente de outras cominagfes contratuais ou legais a que estiver sujeita;

IX - entregar, instalar e dar o treinamento na forma e nos locais preestabelecidos.

CLAUSULA 11 — DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE

Incumbe ao CONTRATANTE:

| - prestar as informacdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pela
CONTRATADA, relativos ao objeto da contratacéo;

Il - fornecer 0 acesso as unidades, a fiscalizacdo/gerenciamento, bem como a infraestrutura

necessaria para a entrega e execugao dos Sservicos;
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Il - efetuar o pagamento a CONTRATADA no prazo estabelecido neste instrumento, apés o

ateste da respectiva nota fiscal/fatura;

IV - fiscalizar a execucdo da contratacdo, bem como as obrigacbes assumidas pela
CONTRATADA, por meio de servidor denominado fiscal do contrato;

V - manifestar-se formalmente em todos os atos relativos a execuc¢do do contrato, em

especial, aplicacdo de sancdes e alteragdes.

CLAUSULA 12 - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

As despesas inerentes ao presente contrato correrdo a conta do or¢camento do
CONTRATANTE, no Programa de Trabalho 02.122.0571.4256.0054 (Apreciacdo de Causas na Justica do
Trabalho) e Natureza de Despesa n°® 4.4.90.52, conforme Nota de Empenho n® 2018NEO0Oxxx, emitida em
XX.XX.2018.

CLAUSULA 13 — DO VALOR

O valor global da presente contratacdo € de R$ xxxx (xxxx), conforme quadro abaixo:

GRUPO UNICO
PRECO PRECO
o UNITARIO TOTAL
ITEM | QTD | UNID ESPECIFICACAO R$ R$

RELOGIO DE PONTO BIOMETRICO
Caracteristicas minimas:

Equipamento homologado de acordo com a Portaria n°
1.510/2009 MTE;
- Leitor biométrico optico de no minimo 500 DPI;
- Reldgio de ponto com teclado para entrada de dados com
ao menos 12 teclas, sendo no minimo 10 padréo telefonico e
no minimo 02 para fungéo e display LCD, com backlight, com
no minimo de 2 linhas de no minimo 16 caracteres cada uma
OU Reldgio de ponto com TELA LCD TFT Touchscreen
colorido com tela resistiva sensivel ao toque;
- O equipamento devera ter sistema embarcado que permita o
seu gerenciamento a partir de navegador web;
- Emitir som ao efetuar o registro de entrada ou saida, além
de mensagem no display com informag6es do usuario;
01 | 27 | Unid. |- Verificacdo da digital no modo 1:1 (reconhecimento feito XX, XX XX, XX
com a prévia digitagdo da matricula e em seguida colocando o
dedo no sensor biométrico) ou 1:N (reconhecimento feito
apenas colocando o dedo no sensor biométrico).
- Comunicacéo TCP/IP V4 com suporte a DHCP e IP Fixo,
com porta Ethernet, conector RJ45, e conectividade
10/100Mbps;
- 1 porta USB 2.0 para importagéo e exportagdo de usuarios;

- 1 porta USB 2.0 para coleta de arquivos AFD para auditoria
dos dados do equipamento;

- Capacidade de cadastramento de no minimo 2 (duas)
digitais por usuario no préprio relégio  ;
Meméria interna para armazenamento minimo de 3.400
digitais (Exemplos: 1.700 usuarios x 2 impressoes digitais);
Capacidade de operar com cartdo de aproximacao
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(proximidade), compativel com tecnologia 125 kHz

- Capacidade de funcionar com voltagem entre 110 e 220
volts;

- Temperatura de operacao de, no minimo, entre 0° e 45°;

- Capacidade de coletar as impressdes digitais dos usuarios,
além de poder transmiti-las para o software de gerenciamento
através da rede TCP/IP;

- Capacidade de trabalhar de forma “on line”, ou seja, deve
transmitir os registros de entrada/saida dos usuarios para o
software de gerenciamento no momento em que eles forem
realizados, além de trabalhar de forma “off line” em caso de
perda de comunica¢do com o software de gerenciamento;

- Relégio interno perpétuo, realizando o ajuste automético de
virada de dia, semana e més, sem perder a data e a hora
configuradas, mesmo no caso de falta de energia elétrica;
Marca / modelo:

Procedéncia: (nacional / importado).

EQUIPAMENTO CADASTRADOR

Equipamento que deverad ter a capacidade de registrar a

digital do usuario e replica-la (via software ou hardware) a

02 1 | Uni todos os relégios de ponto, independentemente do local onde
nid. . . ) ) b

estiverem instalados, ou seja, no Tribunal, Foéruns

Trabalhistas e Varas do Trabalho do interior do Estado.

Marca / modelo:

Procedéncia: (nacional / importado).

XX, XX XX, XX

SOFTWARE DE GERENCIAMENTO E TRATAMENTO DOS
DADOS DE NO MINIMO 2.500 USUARIOS CADASTRADOS.
Caracteristicas Minimas:
- Compativel com o Windows 10;
- Conexdo TCP/IP V4 com os relégios de ponto;
- Capacidade de controlar no minimo 40 relégios de ponto
simultaneamente, mesmo em redes distintas;
- Possibilidade de importar/exportar os registros para arquivo
texto;
03 1 Unid. |- Cadastro de usuarios, senhas e suas respectivas digitais; XX, XX XX, XX
- Associacao de cartdes de proximidade a usuarios existentes;
- Configuracéo do horario de verdo para mudanca nos rel6gios;
- Deve ter licenca de uso definitiva, por tempo indeterminado e
sem limitagBes, com garantia de atualizacdo do software por
12 (meses), a partir do recebimento dos servi¢os;

Deve permitir um ndmero ilimitado de usuarios
Administradores.
Marca/modelo:
Procedéncia: (nacional / importado).

SERVICOS DE  INSTALACAO, IMPLANTACAO -
CONFIGURACAO - TREINAMENTO .

Os servicos deverdo ser prestados conforme disposicédo
constante do item 7.

04 1 Unid. XX, XX XX, XX

TOTAL DO GRUPO XX, XX

CLAUSULA 14 - DO PAGAMENTO
O pagamento seréa efetuado por meio de ordem bancaria contra o Banco do Brasil S.A., para

crédito na conta indicada pela CONTRATADA, a qual devera, obrigatoriamente, ser de sua titularidade no prazo
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de 5 (cinco) dias Uteis apoés a liquidacdo da nota fiscal referente a totalidade do item efetivamente entregue e

recebida pela Comissdo de Recebimento Definitivo de Materiais.

§ 1° O pagamento serd efetivado ao término da execug¢do dos servigos, admitindo-se,
entretanto, o pagamento fracionado obedecendo a seguinte forma:

| - 12 etapa: na conclusdo da entrega, instalacdo, testes, treinamento e efetivo
funcionamento dos equipamentos em Campo Grande;

Il - 2% etapa: na conclusdo da entrega, instalacdo, testes, treinamento e efetivo
funcionamento dos equipamentos nas unidades do interior.

§ 2° O fiscal devera providenciar a liquidacdo na nota fiscal/fatura e encaminhar em tempo
habil para que o pagamento seja efetuado no prazo estabelecido nesta clausula.

§ 3° Havendo erro no documento fiscal ou outra circunstancia que desaprove a liquidagéo
das despesas, 0 prazo passara a fluir somente apds sanada a irregularidade, ndo ocorrendo, neste caso,
qualquer 6nus para 0 CONTRATANTE, inclusive moratério.

§ 4° Sobre o valor faturado sera retido na fonte o correspondente ao imposto sobre a renda,
a contribuicdo social sobre o lucro liquido, a contribuicdo para a Seguridade Social - COFINS e a contribuicdo
para o PIS/PASEP, conforme disposicdo legal. Os impostos a serem retidos deverdo ser especificados no
corpo da nota fiscal, de acordo com a Instrucdo Normativa RFB n°® 1.234, de 11 de janeiro de 2012.

§ 5° Caso a CONTRATADA seja empresa optante pelo SIMPLES - Sistema Integrado de
Pagamentos de Impostos e Contribuicdes das Microempresas e Empresas de Pequeno Porte —, para néo sofrer
a retencéo na fonte dos valores acima citados, devera apresentar, para fins de comprovagdo da condicao de

optante, a declaracdo de opc¢éao pelo SIMPLES, conforme disposicéo legal.

CLAUSULA 15 — DA ATUALIZACAO FINANCEIRA

Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, ocasionados por negligéncia por parte do
CONTRATANTE, devidamente comprovada, e desde que tal fato ndo seja motivo de for¢ca maior, o valor devido
serd acrescido de atualizagao financeira, apurada a partir do término do prazo estabelecido para pagamento até
a data de efetiva quitacdo, em que os juros de mora serdo calculados a taxa de 6% (seis por cento) ao ano,

mediante a aplicagcdo das seguintes formulas:

| = (TX/100)
365

EM=1xNxVP

Onde:

I = Indice de atualizagio financeira;

TX = Percentual da taxa de juros de mora anual;
EM = Encargos moratorios;
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N = Nimero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo

pagamento;

VP = Valor da parcela em atraso.

CLAUSULA 16 — DA FISCALIZACAO

Em cumprimento ao disposto no artigo 67 da Lei n® 8.666/93 o CONTRTANTE designara,
por meio de Portaria, servidor(es) para o acompanhamento e a fiscalizacdo da contratacéo.

§ 1° A fiscalizacdo pelo CONTRATANTE néo exclui nem reduz a responsabilidade da
CONTRATADA por quaisquer irregularidades na contratacdo, nem perante terceiros, ainda que resultante de
imperfeicfes técnicas ou vicios redibitérios e, na ocorréncia destes, ndo implica a co-responsabilidade do
contratante ou de seus agentes ou preposto.

§ 2° N&o obstante a CONTRATADA seja a Unica e exclusiva responsavel pela execucao de
todos os servicos, o CONTRATANTE reserva-se ao direito de, sem restringir a plenitude dessa
responsabilidade, exercer a mais ampla e completa fiscalizacdo sobre os servigos, por intermédio da
fiscalizacdo do contrato, que promovera todas as tratativas necessarias com o representante da
CONTRATADA, pertinentes a execugao do contrato.

§ 3° A acdo ou a omissao, total ou parcial, por parte da fiscalizacdo do CONTRATANTE, néo
eximira a CONTRATADA da total responsabilidade pela ma execucgéo da contratacao.

§ 4° As demais atribuicdes do fiscal estdo descritas no artigo 4° do Ato GP/DGCA n°
72/2004, alterada pela Portaria TRT/GP/DGCA n° 758/2009.

CLAUSULA 17 — DAS PENALIDADES

A inexecucdo, total ou parcial, da contratacdo podera acarretar, garantida a prévia defesa,
as seguintes sangfes, além do ressarcimento de eventual prejuizo causado ao CONTRATANTE:

| - adverténcia;

Il - multa de até 10% (dez por cento) do valor do objeto da inadimpléncia, em caso de
inexecucao parcial da obrigacao assumida;

[ll - multa de até 30% (trinta por cento) do valor total contratado, em caso de inexecugao
total da obrigacéo assumida;

IV - impedimento de licitar e de contratar com a Unido e descredenciamento no Sistema de
Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF, pelo prazo de até 5 (cinco) anos, nos termos do artigo 7°
da Lei n® 10.520/2002 e no art. 28 do Decreto n° 5.450/2005.

§ 1° Pelo atraso na entrega do objeto (entrega, instalacéo, configuragéo, treinamento e
colocagdo dos equipamentos em efetiva operacgao), observado o disposto no § 3° da clausula 52 e § 1° da
clausula 14, a CONTRATADA estara sujeita a multa equivalente a 0,5% (meio por cento) do valor do objeto da
inadimpléncia, por dia que ultrapassar o respectivo prazo, contado do recebimento da nota de empenho,
limitado a 10% (dez por cento) do referido valor, 0 que ndo impedira, a critério do CONTRATANTE, a aplicacdo

das demais sangGes legais cabiveis.
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§ 2° As multas por inexecugdo parcial ou total da contratacdo poderdo ser aplicadas

cumulativamente com as demais san¢@es, bem como com a multa pelo atraso na entrega do objeto.

§ 3° Ocorrendo atraso na entrega do objeto ou no caso de inexecucdo parcial ou total, o
valor da multa correspondente sera retido do pagamento e concedido prazo para defesa prévia e recurso,
observando-se as disposi¢des contidas nos artigo 87, § 2° e 109, inciso |, “f”, da Lei n° 8.666/93.

§ 4° Decorridos os prazos de defesa prévia e de recurso e mantida a aplicagdo da multa, o
valor correspondente sera imediatamente recolhido a conta do Tesouro Nacional. Em ndo havendo retencéo de
pagamento, sera emitida a GRU (Guia de Recolhimento da Unido) para o recolhimento, por parte da empresa,
a conta do Tesouro Nacional.

8§ 5° A atuacgédo irregular da CONTRATADA, no cumprimento das obrigacbes assumidas,
acarretara a anotacdo no SICAF das penalidades aplicadas, e, no caso de impedimento de licitar e de contratar,
o registro também na pagina eletrénica do CONTRATANTE (opcao “Transparéncia”).

§ 6° A CONTRATADA é responsével pela fidelidade e pela legitimidade das informacdes
prestadas e dos documentos apresentados em qualquer fase da contratacdo. A falsidade de qualquer
documento apresentado ou a inverdade das informacdes nele contidas implicar4 a rescisdo contratual, sem

prejuizo da aplicagcdo das demais san¢des cabiveis.

CLAUSULA 18 — DOS RECURSOS
Os recursos contra punicdes impostas a CONTRATADA, por forca deste contrato, serdo
regidos pelos artigos 109 e 110 da Lei n° 8.666/1993.

CLAUSULA 19 — DOS PRAZOS CONTRATUAIS

Na contagem dos prazos estabelecidos neste contrato, excluir-se-a o dia do inicio e incluir-
se-a o dia do vencimento, e considerar-se-ao os dias consecutivos, exceto quando explicitamente disposto em
contrario.

§ 1° SO se iniciam e vencem 0s prazos contratuais em dia de efetivo expediente no
CONTRATANTE.

8§ 2° Em caso de sobreposicdo dos prazos determinados deste Contrato que gerem
incompatibilidade de cumprimento das obrigac6es, 0o CONTRATRANTE solucionara os conflitos e estabelecera

novas datas.

CLAUSULA 20 — DA POSSIBILIDADE DE UTILIZACAO DE MEI OS ELETRONICOS

Com o intuito de facilitar o acesso e também para agilizar os procedimentos, faculta-se a
CONTRATADA a possibilidade de apresentar defesa prévia e recurso administrativo com a utilizacdo de meio
eletrdnico, por intermédio de e-mail enderecado ao seguinte endereco: dgca_apoio@trt24.jus.br.

§ 1° A apresentacdo de defesa prévia e recurso administrativo com a utilizagdo de e-mail
ndo exime a CONTRATADA de enviar os originais (em papel), no prazo de até 5 (cinco) dias do término do

prazo legal.
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§ 2° O ndo envio dos originais no prazo estipulado, ou o envio de originais distintos daqueles

apresentados por email, acarreta o ndo conhecimento da manifestagdo administrativa apresentada por correio

eletrénico.

CLAUSULA 21 - DA RESCISAO CONTRATUAL
O presente contrato podera ser rescindido nas hipoteses previstas nos artigos 77 a 79 da Lei
n°® 8.666/1993, podendo a rescisdo ser determinada por ato unilateral e escrito do CONTRATANTE, nos casos

enumerados nos incisos | a Xl e XVII do art. 78 do mesmo Diploma Legal.

CLAUSULA 22 - DA PUBLICACAO
Nos termos do artigo 61, paragrafo Unico, da Lei n° 8.666/1993, 0 CONTRATANTE
providenciara a remessa de extrato deste contrato, que indicard o nome da CONTRATADA, o objeto, o valor e a

vigéncia da contratacdo, para publicacdo, as suas expensas, no Diario Oficial da Uniéo.

CLAUSULA 23 — DO FORO
Fica eleito o foro de Campo Grande, Estado de Mato Grosso do Sul, com rendncia de
qualquer outro, por mais privilegiado que seja para dirimir as questdes relacionadas com o presente contrato

que ndo puderem ser resolvidas pela via administrativa.
CLAUSULA 24 - DAS DISPOSICOES FINAIS
Declaram as partes que este contrato corresponde a manifestacdo final, completa e

exclusiva do acordo entre elas celebrado.

E, por assim estarem justas e CONTRATADAS, assinam o presente instrumento em 2

(duas) vias de igual teor, na presenca de 2 (duas) testemunhas.

Campo Grande - MS, xx de xxxx de 2018.

GERSON MARTINS DE OLIVEIRA

CONTRATANTE XXXX

XXXXX

TESTEMUNHAS
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