ASSUNTO: Gestao da Frota com fornecimento pecas, acessorios, materiais,
combustiveis, lavagens e servicos veiculares.

Senhor Secretario Administrativo:

Considerando a necessidade de abertura de novo processo administrativo visando a
realizacdo de licitagdo e contratacdo dos servigos de Gerenciamento da Frota de Veiculos deste
Tribunal, haja vista o termino dos Contratos 045/2018 e 046/2018 em 09 de dezembro de 2023.

Trata-se de Processo Administrativo para servicos de gestdo da frota, para manutencao
preventiva, corretiva, obrigatdria, gerenciamento do abastecimento de veiculos e lavagem
veicular junto a uma rede credenciada de estabelecimentos, por meio de sistema informatizado,
para atender toda a frota automotiva do Tribunal Regional do Trabalho da 242 Regido e suas
unidades, com abrangéncia no Estado de Mato Grosso do Sul.

Assim, uma rede de estabelecimentos credenciados, capacitada a fornecer mao de obra
especializada de pegas, acessdrios, materiais, combustiveis, servicos e lavagem veicular sdo
oportunos ao pronto restabelecimento dos veiculos aos seus postos de trabalho, trara
beneficios de forma a maximizar suas agdes.

Além disso, o Tribunal Regional do Trabalho da 242 Regido ndo dispde, em seus quadros,
de servidores especializados em mecanica, tampouco de instala¢cdes, equipamentos e
ferramental necessdrio para a manutencdo e reparos dos veiculos que garantam sua obrigagdo
de primar pela conservacdo do patrimonio publico.

Importante salientar que estd contratagao visa contemplar todos os materiais e servigos
relacionados com a complexidade que envolve manter cada veiculo disponivel, incluindo
elementos que fazem parte do conjunto de fatores que contribuem para que o veiculo esteja
nao sé em perfeito funcionamento, mas em correta funcionalidade.
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Por essa razdao a contratacdo em tela ndo se restringe unicamente a prestacao de
servicos de manutenc¢do automotiva e abastecimento em geral.

Trata-se da contratacdo de um servigco visando ao aumento da eficiéncia no tocante a
gestdo dos veiculos utilizados no cumprimento das atribuicdes do TRT 242 Regido e suas
unidades desconcentradas, de maneira a obter um controle padronizado da frota.

Por fim, insta registrar que a indisponibilidade da Frota prejudicaria o cumprimento da
funcdo jurisdicional deste Tribunal, bem como traria empecilhos ao desempenho das atividades
essenciais e administrativas da sede deste Regional, Foruns Trabalhistas e Varas do Trabalho.

Sendo assim, sugere-se a indicacao da Equipe de Planejamento da Contratacdo, para
efetuar os Estudos Preliminares, nos termos do subitem 7.1.2, Ill, da PORTARIA TRT/GP/DG N2
106/2018, com vistas a definicio e abrangéncia da demanda, a analise das alternativas
existentes e apontamento da que melhor possa atender as necessidades da Administragdo, bem
como elaboragdo do Mapa de Riscos, do Termo de Referéncia.

Os procedimentos de aquisi¢cdes e contratagcdes seguirdo o Manual de Aquisicdes deste
Tribunal estabelecido pela Portaria TRT/GP/DG n2 74/2017, alterado pela PORTARIATRT/GP/DG
N2 106/2018.
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Referida Equipe poderd ser composta pelos Servidores: Renata Aparecida da Silva
(Coordenadora), Paulo Egidio Mendonca de Araujo e o e Paulo Sergio Petri. Sugerimos, ainda,
que o prazo para conclusdo dos estudos e instrugdo dos autos para esta fase da contratacdo seja
de 30 (trinta) dias consecutivos.

Ante o exposto, encaminha-se os presentes autos para continuidade.

Campo Grande 16 de maio de 2023
Renata Aparecida da Silva.
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