Periodo de 01 a 30 de setembro de 2016

O Tribunal Regional do Trabalho da 242 Regiéao, por meio do Setor
de Jurisprudéncia/Nucleo de Documentacdo criou o Informativo
“Jurisprudéncia em Revista” , com 0 escopo de veicular ementas
e decisoes proferidas pelo Tribunal Superior do Trabalho, relativas
aos recursos interpostos em face dos acérdaos deste Tribunal. O
Informativo possibilita 0 acesso ao inteiro teor dos acordaos dos
mencionados Tribunais.

Boletim das decisdes do TST referentes aos processo S
oriundos do TRT da 242 Regido, publicadas no period o0de 01 a
30 de setembro de 2016:

AGRAVO DE INSTRUMENTO EM RECURSO DE REVISTA.
REPRESENTANTE COMERCIAL. VINCULO DE EMPREGO
RECONHECIDO EM JUiZO. HORAS EXTRAS. TRABALHO EXTERN O.
ATUA(;AO EM LOCALIDADE DIVERSA DAQUELA EM QUE SEDIAD A A
EMPRESA RECLAMADA. REVELIA E CONFISSAO FICTA. JORNA DA DE
TRABALHO. ROTAS PRE-DETERMINADAS. METAS. PRESUNCAO DE
VERACIDADE. ART. 62, I, DA CLT. 1. Decisdao Regional em que adotado o
entendimento de que, "embora da revelia decorraeaupcdo de veracidade das
afirmacdes faticas lancadas na peticdo iniciald, isdevidas as horas extras, uma vez
que a reclamada "é empresa sediada no Rio dedaeéa peticdo inicial ndo registrou
a existéncia de qualquer superior hierarquico empgoa Grande ou Cuiaba2.
Considerando a presunc¢ao de veracidade das alsgagdielas na inicial, no sentido de
que "o reclamante trabalhava vendendo produtosalamada para estabelecimentos de
Campo Grande - MS e Cuiaba - MT, de segunda a-$eixsa das 07:00 as 20:00hs e
aos sabados das 07:00 as 12:00hs, com apenas G@snile intervalo para refeicédo e
descanso, pois a sua atividade exigia que o mesafegasse muito de carro, sempre
obedecendo as regras e rotas pré-determinadasregatanada, devendo também
cumprir as metas estipuladas”, bem como de queides@mparecer obrigatoriamente,
na sede da reclamada, no Rio de Janeiro - RJy@amgdes mensais, merece transito o
recurso de revista, a fim de prevenir violacdo do @2, |, da CLT.Agravo de
instrumento conhecido e provido. RECURSO DE REVISTAREPRESENTANTE
COMERCIAL. VINCULO DE EMPREGO RECONHECIDO EM JUizO.
HORAS EXTRAS. TRABALHO EXTERNO. ATUACAO EM LOCALIDA DE
DIVERSA DAQUELA EM QUE SEDIADA A EMPRESA RECLAMADA.
REVELIA E CONFISSAO FICTA. JORNADA DE TRABALHO. ROT AS PRE-
DETERMINADAS. METAS. PRESUNQAO DE VERACIDADE. ART. 62, |, DA



CLT. 1. O Tribunal Regional, a par de inalterada a deaiggprimeiro, mediante a qual
reconhecido o vinculo empregaticio, deu provimeatoecurso ordinario da reclamada,
adotando o entendimento de que, "embora da redetiarra a presuncéo de veracidade
das afirmacdes faticas lancadas na peticdo inigald indevidas as horas extras, uma
vez que a reclamada "é empresa sediada no Riong&rQJae "a peticdo inicial ndo
registrou a existéncia de qualquer superior hieiaogem Campo Grande ou Cuiaba".
2. Nos termos do artigo 62, I, da CLT, os empregagios desenvolvem atividade
externa incompativel com a fixacdo de horario dbaiho ndo fazem jus as horas
extras. Cumpre referir que o fato de o empregadstar servicos de forma externa, por
si sO, ndo enseja 0 seu enquadramento na excegdidacoo referido dispositivo
consolidado. Relevante para o deslinde da cons@m/éneste caso, € que exista
incompatibilidade entre a natureza da atividadeoi& pelo empregado e a fixagdo do
seu horario de trabalho. Por conseguinte, o labploealidade diversa daquela em que
sediada a empregadora ou mesmo a inexisténcia kric@u hierarquico na area
territorial de prestacao de servicos, porque irteeeao trabalho externo, ndo se revelam
capazes de afastar a possibilidade de controlom@da do autor3. No caso em
exame, nao restou demonstrada a impossibilidaderteole da jornada de trabalho do
autor, uma vez considerada revel a reclamada ermpiga a veracidade das alegacoes
contidas na inicial, no sentido de que "o reclamdrdbalhava vendendo produtos da
reclamada para estabelecimentos de Campo Gran&e ®uiaba - MT, de segunda a
sexta-feira, das 07:00 as 20:00hs e aos sabadd¥7di® as 12:00hs, com apenas 30
minutos de intervalo para refeicdo e descanso,sis atividade exigia que o0 mesmo
trafegasse muito de carro, sempre obedecendo s regotas pré-determinadas pela
reclamada, devendo também cumprir as metas estgmilabem como de que deveria
comparecer obrigatoriamente, na sede da reclammed&io de Janeiro - RJ, para
reunidbes mensais.Recurso de revista conhecido e provido, no tema.
Processo:RR - 736-75.2010.5.24.000Data de Julgamento: 21/09/2016,Relator
Ministro: Hugo Carlos Scheuermann, 12 Turnidata de Publicacdo: DEJT
23/09/2016Acérdao TRT.

AGRAVO DE INSTRUMENTO SINDICATO. LEGITIMIDADE PARA ATUAR
COMO SUBSTITUTO PROCESSUAL. TERCEIRIZACAO ILICITA. HORAS
EXTRAS. ARTIGO 8°, lll, DA CONSTITUICAO DA REPUBLIC A. Demonstrada
a afronta ao artigo 8°, Ill, da Constituicdo da R#jga, da-se provimento ao Agravo de
Instrumento a fim de determinar o processamentBemrso de RevistRECURSO
DE REVISTA SINDICATO. LEGITIMIDADE PARA ATUAR COMO
SUBSTITUTO PROCESSUAL. TERCEIRIZACAO ILICITA. HORAS EXTRAS.
ARTIGO 89, Ill, DA CONSTITUICAO DA REPUBLICA. A controvérsia quanto a
amplitude do instituto da substituicdo processusddgu superada pela interpretacéo
conferida pela Suprema Corte ao artigo 8°, IllCaastituicdo da Republica de 1988,
no sentido de que expressamente autorizada a ataagpla dos entes sindicais na
defesa dos direitos e interesses individuais eticog dos integrantes da categoria
respectiva, de maneira ampla e irrestrita. Dai icelamento da Sumula n.° 310 do
Tribunal Superior do Trabalho, cuja orientagdo infpurestricbes ao instituto que a
nova ordem constitucional ndo mais comporta. ReadesRevista conhecido e provido.
Processo:RR - 99340-24.2008.5.24.00@ata de Julgamento:21/09/2016,Relator
Desembargador Convocado: Marcelo Lamego Pertence, 12 TurmBata de
Publicacdo: DEJT 23/09/2016Acdérddo TRT.




RECURSO DE REVISTA. VALE TRANSPORTE. ONUS DA PROVA. Recurso
calcado em alegacado de ofensa a norma constitl@am divergéncia jurisprudencial.
Esta colenda Corte reviu o entendimento acercands da prova da satisfacdo dos
requisitos para a obtencéo do vale-transporte "Assiposicionamento consolidado foi
no sentido de que o 6nus é do empregador, fatoregdtou no cancelamento da
Orientacdo Jurisprudencial 215 da SBDI-1. Merecestapto, reforma a decisao
regional proferida em sentido contrario. PrecederRecurso de revista conhecido
por divergéncia jurisprudencial e provido.
Processo:RR - 24300-77.2013.5.24.00@#ta de Julgamento:14/09/2016,Relator
Ministro: Alexandre de Souza Agra Belmonte, 32 TurData de Publicacdo: DEJT
23/09/2016Acérdao TRT.

1 - RECURSO DE REVISTA INTERPOSTO NA VIGENCIA DA LE | Ne°
13.015/2014. PRECEDENCIA DAS NORMAS DO CPC DE 1978RENTE AO
CPC DE 2015. INCIDENCIA DA REGRA DE DIREITO INTERTE MPORAL
SEGUNDO A QUAL TEMPUS REGIT ACTUM. | - O recurso de revista foi
interposto en3/11/2015contra acordao proferido em sesséao de julgamestoida

em 20/10/2015. 1l -N&o obstante a vigéncia do novo Cédigo de Proc€ssbtenha
iniciado no dia 18/03/2016, conforme definido pplenario do Superior Tribunal de
Justica e do Conselho Nacional de Justica, aplEame presente feito as disposicoes
contidas no CPC de 1978l - E que embora as normas processuais tenham aplicaca
imediata aos processos pendentes, ndo tém eféitiatreo, por conta da regra de
direito intertemporal que as preside, segundo atgugus regit actumV - Aqui vem

a calhar o que escreve Humberto Theodoro JuniaenoProcesso de Conhecimento,
Vol. I, no sentido de que "mesmo quando a lei radrage um processo em andamento,
nenhum efeito tem sobre os fatos ou atos ocorrsdds o império da lei revogada.
Alcanca o processo no estado em que se achava mentw de sua entrada em vigor,
mas respeita os efeitos dos atos ja praticados,cqaenuam regulados pela lei do
tempo em que foram consumadog”- E conclui, salientando, com propriedade, que
"as leis processuais sdo de efeito imediato fraote feitos pendentes, mas nédo séo
retroativas, pois sO 0s atos posteriores a suadengm vigor é que se regulardo por
seus preceitog.empus regit actumVI - Esta, a proposito, ératio legisdo artigo 14

do CPC de 2015, segundo o qual "A norma procesei@lretroagira e sera aplicavel
imediatamente aos processos em curso, respeitada®® processuais praticados e as
situacOes juridicas consolidadas sob a vigéncizodaa revogadaVIl - Desse modo,
considerando que a lei nova deve respeitar ospataessuais praticados sob dominio
da lei velha, a norma a ser aplicada em caso éepogicdo de recurso € aquela em
vigor no dia em que proferida a decisdo objeto pielaa VIl - Isso porque € neste
momento que o sucumbente tem exata compreensafunidamentos que pretende
desconstituir e dispbe da integralidade do prazarsal para o exercicio da pretensao
revisional.1X - Alias, como escreve Humberto Teodoro Junior nga@rtO direito
intertemporal e 0 novo Cdédigo de Processo Civilib{jzacdo da EJEF - Escola Judicial
Desembargador Edésio Fernandes), "[...] quantoeasd@ks colegiadas dos tribunais,
sua existéncia juridica se d4 no momento em qusessio de julgamento, o presidente,
de publico, anuncia a decisdo. Logo, o sistemairéital positivo € o de que "a deciséo
existe a partir desse momentX"- E arremata o autor, com a percuciéncia que o



distingue, que "o Cadigo de 2015 ndo deixa duvidaca de a sentenca ja existir, para
fins recursais, desde que é proferida, e ndo apéepsis de intimadas as partes.
Também os acérdaos, para todos os efeitos, tértasedaque a decisdo foi anunciada
na sessao de julgamento, e ndo na publicacdo mi D& Justica, para intimacéo das
partes”. Precedentes do STR) - INSTITUTO BRASILEIRO DO MEIO
AMBIENTE E DOS RECURSOS RENOVAVEIS - IBAMA.
RESPONSABILIDADE SUBSIDIARIA DA ADMINSTRAQAO PUBLIC A.
CULPA IN VIGILANDO. ONUS SUBJETIVO DA PROVA. DESCABIMENTO.
PRESUNC,‘AO RELATIVA DE LEGITIMIDADE DOS ATOS
ADMINISTRATIVOS. INAPLICABILIDADE DO PRINCIPIO DA A PTIDAO

DA PROVA. VIOLAQAO AO ARTIGO 71, §8 1° DA LEI 8.666/93. | - Para
equacionar a controvérsia em torno da existéncimexisténcia de responsabilidade
subsidiaria da Administracdo Publica pelas obrigacabalhistas ndo honradas pela
empresa prestadora de servico é imprescindivedrtiiazume a decisédo proferida pelo
STF na ADC 16/2007I - Nela, malgrado tenha sido reconhecida a constitatidade

do artigo 71, § 1°, da Lei 8.666/93, os eminentegditos daquela Corte permitiram-se
alertar os tribunais do trabalho para ndo genaraim as hipoteses de responsabilizacédo
subsidiaria da Administracdo Publiddl. - Na ocasido, tracaram inclusive regra de
conduta a ser observada pelos tribunais do trapdihge proceder, com mais rigor, a
investigacdo se a inadimpléncia da empresa cod#&rgiar meio de licitacdo publica
teve como causa principal a falha ou a falta deafizacdo pelo érgdo publico
contratantelV - A partir dessa quase admoestacdo da Suprema @oifepunal
Superior do Trabalho houve por bem transferir agéd do item IV da Sumula 331
para o item V desse precedente, dando-lhe redagicefletisse 0 posicionamento dos
Ministros do STFV - Efetivamente, o item V da SUmula 331 passou eopiezar que
"Os entes integrantes da Administracdo Publica diret e indireta respondem
subsidiariamente, nas mesmas condi¢cdes do item I\¥aso evidenciada a sua
conduta culposa no cumprimento das obrigactes da La. 8.666, de 21.06.1993,
especialmente na fiscalizagdo do cumprimento das ridpacdes contratuais e legais
da prestadora de servico como empregadora. A aludid responsabilidade né&o
decorre de mero inadimplemento das obrigacbes trabidastas assumidas pela
empresa regularmente contratada VI - Compulsando esse precedente, percebe-se,
sem desusada perspicécia, que a responsabilizab8wmliaria tem por pressuposto a
existéncia de conduta culposa da Administracaoiéa)bho se demitir do dever de
fiscalizar o cumprimento das obrigagOes trabalbideaempresa prestadora de servigos.
VII - Em outras palavras, impfe-se extrair da decisé@etponal elementos de prova
de que a Administracdo Publica deixou de obsendever de fiscalizacio dos direitos
trabalhistas devidos aos empregados da empredadoesde servicos, uma vez que o
seu chamamento a responsabilizacdo subsidiariausapoa sua responsabilidade
subjetiva e ndo objetiv&lll - A Ministra Carmen Lucia, na Reclamacao n° 19.1R7-S
ao julga-la procedente, por meio de decisdo motioardavrada em 25/2/2015,
assentou que as declaracdoes e as informacgOes oficiais de rtgs publicos, no
exercicio de seu oficio, tém presuncéo relativgufis tantum) de legitimidade e
devem prevalecer até prova idonea e irrefutavel ersentido contrario”. IX - Ainda
nesta decisdo, a ilustre Ministra alertou gpard se afirmar a responsabilidade
subsidiaria da Administracdo Publica por aqueles etargos, imprescindivel a
prova taxativa do nexo de causalidade entre condutda Administracdo e o dano
sofrido pelo trabalhador, a dizer, que se tenha copmovado no processo essa
circunstancia. Sem a producdo dessa prova, subsiste ato administrativo e a
Administracdo Publica exime-se da responsabilidadpor obrigacdes trabalhistas



com relacdo aqueles que ndo compdem os seus quadroé - Registre-se, por
oportuno, que recentemente a Lei n® 13.303/2016jspor sobre o estatuto juridico da
empresa publica, da sociedade de economia mistasead subsididrias, no ambito da
Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Mpits, em seu artigo 77, 81°,
estabeleceu idénticas normas as tracadas no &tig® 1°, da Lei 8.666/93, quanto a
impossibilidade de se transferir a Administracadlied a responsabilidade pelo
pagamento dos encargos trabalhistéls.- Delineado, no ac6rdao recorrido, que a
responsabilizacdo subsidiaria do recorrente desei@penas a auséncia de prova de que
procedera a fiscalizacdo do cumprimento das oldgmdrabalhistas devidas pela
empresa contratada, 6nus que se advertiu lhe gabgnivel a presuncao relativa de
legitimidade dos atos administrativos, sobresseritrastavel a alegada violagdo do
artigo 71, 8§ 1° da Lei 8.666/9%ll - Isso considerando ser da reclamante e n&o do
reclamado o O6nus de que se demitira do dever dmliiacdo das obrigacoes
trabalhistas da empresa prestadora de servicodiav@mdo lugar sequer para a adocéo
da tese da aptiddo da prova, na esteira da presuelgdiva de legitimidade dos atos
administrativosXlll - Sendo assim, sobrevém a evidéncia de o acOrdaaidecter
violado o artigo 71, § 1°, da Lei n° 8.666/93, dmioque se impde, o conhecimento e o
provimento do apelo extraordinario para excluieoorrente da condenacéo a titulo de
responsabilidade subsidiariélV - Prejudicado o exame de matéria remanesc&ie.

- Recurso de revista de que se conhece e se da pruvinpara excluir a
responsabilidade subsidiaria atribuida ao recarent
Processo:RR - 25482-50.2014.5.24.00@xata de Julgamento:14/09/2016,Relator
Ministro: Antonio José de Barros Levenhagen, 52 Tulb@da de Publicagdo: DEJT
16/09/2016Acérdao TRT.

A) AGRAVO DE INSTRUMENTO EM RECURSO DE REVISTA. RIT O
SUMARISSIMO. CORREGAO MONETARIA  DOS  CREDITOS
TRABALHISTAS. INDICE APLICAVEL. O presente agravo de instrumento merece
provimento, com consequente processamento do ced#&rgevista, haja vista que a
executada logrou demonstrar possivel ofensa aob5art.ll, da CF. Agravo de
instrumento conhecido e provido. B) RECURSO DE REVBTA. RITO
SUMARISSIMO. CORRECAO MONETARIA DOS CREDITOS
TRABALHISTAS. INDICE APLICAVEL. 1. O Supremo Tribunal Federal, nos autos
das Acdes Diretas de Inconstitucionalidad®4m357, 4.372, 4.400 e 4.425, reconheceu
a inconstitucionalidade da regra inserida no a0 @la CF, por forca da Emenda
Constitucional n° 62, especificamente do seu §djue se refere a expresséudice
oficial de remuneracédo basica da caderneta de pogganele abrigada2. Esta Corte
Superior, em sua composi¢do plenaria, nos autoprooesso n° TST-Arglnc-479-
60.2011.5.04.0231, analisou a constitucionalidaddiktriz insculpida nocaputdo art.

39 da Lei n° 8.177/91, na parte em que determundizacdo da variagdo acumulada da
TRD para fins de atualizagdo monetaria, a luz derpretacdo dada pelo Supremo
Tribunal Federal, consoante suso mencionado. Nasidma declarou-se a
inconstitucionalidade, por arrastamento, da expre%xuivalentes a TRDcontida no
caputdo art. 39 da Lei n° 8.177/91; adotou-se a técdecanterpretacdo conforme a
Constituicdo para manter o direito a atualizacdmetaria dos créditos trabalhistas
mediante a incidéncia do indice que reflita a a@daplena da inflacdo; definiu-se a
variacdo do indice de Precos ao Consumidor Amppeé&al (IPCA-E) como fator de
atualizacao a ser utilizado na tabela de atualizagdnetaria dos débitos trabalhistas na



Justica do Trabalho; e determinou-se a modulag&cefitos para que, nos processos
em curso, incidisse a aplicacdo do IPCA-E comomat@® de atualizacdo monetaria a
partir de 30 de junho de 2003. Entretanto, posteriormente & decisdo plenarieadest
Corte Superior Trabalhista, o Supremo Tribunal Fadem 14/10/2015, por meio de
decisdo monocrética da lavra do Ministro Dias Tioffeos autos da Reclamagéo n°
22.012, ajuizada pela Federacdo Nacional dos Badeteriu liminar para suspender os
efeitos da decisdo proferida por esta Corte na ié&igude Inconstitucionalidade n°
TST-Arginc-479-60.2011.5.04.0231, bem como da talelica editada pelo Conselho
Superior da Justica do Trabalho. Consoante a defdiminar, a decisdo do TST
extrapolou o entendimento do STF no julgamento AB$Ns supramencionadas,
correlatas a sistematica de pagamentos de praematdmiroduzida pela Emenda
Constitucional n° 62/2009, pois a posicdo adotamtaggta Corte Superior usurpou a
competéncia do Supremo para decidir, como Ultimstancia, controvérsia com
fundamento na Constituicdo Federal, mormente poocare. 39 da Lei n° 8.177/91 néao
fora apreciado pelo Supremo Tribunal Federal ene skl controle concentrado de
constitucionalidade, nem submetido a sistematiceepercussao geral. Logo, tem-se
gue o art. 39 da Lei n° 8.177/91 permanece em pligi&cia, razao pela qual deve ser
mantida a Taxa Referencial como indice de atudzagos creditos trabalhistas.
Recurso de revista conhecido e provido. ProcessBR - 24583-39.2015.5.24.0096
Data de Julgamento:14/09/2016Relatora Ministra: Dora Maria da Costa, 82 Turma,
Data de Publicagdo: DEJT16/09/2016Acérdao TRT.

A) AGRAVO DE INSTRUMENTO EM RECURSO DE REVISTA. COR RE(;AO
MONETARIA DOS CREDITOS TRABALHISTAS. INDICE APLICAV EL. O
presente agravo de instrumento merece provimeoto,consequente processamento do
recurso de revista, haja vista que a reclamadaulogemonstrar possivel ofensa ao art.
39 da Lei n° 8.177/9JAgravo de instrumento conhecido e provido. B) RECUBO

DE REVISTA. CORREQAO MONETARIA DOS CREDITOS TRABALH ISTAS.
INDICE APLICAVEL. 1. O Supremo Tribunal Federal, nos autos das A¢dextd3ir
de Inconstitucionalidade °h 4.357, 4.372, 4.400 e 4.425, reconheceu a
inconstitucionalidade da regra inserida no art. 430 CF, por forca da Emenda
Constitucional n° 62, especificamente do seu §d2jue se refere a expresséulice
oficial de remuneracédo basica da caderneta de pogganele abrigada2. Esta Corte
Superior, em sua composi¢do plenaria, nos autoprocesso n° TST-Arglnc-479-
60.2011.5.04.0231, analisou a constitucionalidaddiktriz insculpida nocaputdo art.

39 da Lei n° 8.177/91, na parte em que determundizacdo da variagdo acumulada da
TRD para fins de atualizagdo monetaria, a luz derpretacdo dada pelo Supremo
Tribunal Federal, consoante suso mencionado. Nasidma declarou-se a
inconstitucionalidade, por arrastamento, da expme%xuivalentes a TRDcontida no
caputdo art. 39 da Lei n° 8.177/91; adotou-se a técdecanterpretacdo conforme a
Constituicdo para manter o direito a atualizacdmetaria dos créditos trabalhistas
mediante a incidéncia do indice que reflita a a@daplena da inflacdo; definiu-se a
variacdo do indice de Precos ao Consumidor Amppeé&al (IPCA-E) como fator de
atualizacao a ser utilizado na tabela de atualizag@netaria dos débitos trabalhistas na
Justica do Trabalho; e determinou-se a modulac8cefitos para que, nos processos
em curso, incidisse a aplicagdo do IPCA-E comorpatd® de atualizacdo monetaria a
partir de 30 de junho de 2008. Entretanto, posteriormente a decisdo plenariaadest
Corte Superior Trabalhista, o Supremo Tribunal Fddem 14/10/2015, por meio de



decisdo monocratica da lavra do Ministro Dias Toffeos autos da Reclamagéo n°
22.012, ajuizada pela Federacdo Nacional dos Badeteriu liminar para suspender os
efeitos da decisdo proferida por esta Corte na ié&igude Inconstitucionalidade n°
TST-Arginc-479-60.2011.5.04.0231, bem como da talelica editada pelo Conselho
Superior da Justica do Trabalho. Consoante a defdiminar, a decisdo do TST
extrapolou o entendimento do STF no julgamento AB$Ns supramencionadas,
correlatas a sistematica de pagamentos de praematdmiroduzida pela Emenda
Constitucional n° 62/2009, pois a posicdo adotamtaggta Corte Superior usurpou a
competéncia do Supremo para decidir, como Ultimstancia, controvérsia com
fundamento na Constituicdo Federal, mormente poocare. 39 da Lei n° 8.177/91 nao
fora apreciado pelo Supremo Tribunal Federal ene sk controle concentrado de
constitucionalidade, nem submetido a sistematiceepercussao geral. Logo, tem-se
gue o art. 39 da Lei n° 8.177/91 permanece em pligi@cia, razao pela qual deve ser
mantida a Taxa Referencial como indice de atudzzagos creditos trabalhistas.
Recurso de revista conhecido e provido. ProcessBR - 24622-36.2015.5.24.0096
Data de Julgamento:14/09/2016Relatora Ministra: Dora Maria da Costa, 82 Turma,
Data de Publicagdo: DEJT16/09/2016Acérdao TRT.

RECURSO DE REVISTA. LAVAGEM DE UNIFORME. DESPESAS.
INDENIZACAO. A jurisprudéncia desta Corte Superior firmou-sesantido de que,
se obrigatorio o uso de uniforme, o 6nus relativeua higienizacdo incumbe ao
empregador, que, segundo preceitua o art. 2°, ttaga CLT, deve assumir 0s riscos
do empreendimentoRecurso de revista conhecido e parcialmente provido
Processo:RR - 403-89.2011.5.24.000Data de Julgamento: 14/09/2016,Relator
Ministro:  Walmir Oliveira da Costa, 12 Turmdata de Publicacdo: DEJT
16/09/2016Acérdao TRT.

RECURSO DE REVISTA DO RECLAMANTE. DANO MORAL. DEMISSAO
SEM JUSTA CAUSA. POSTERIOR ACUSACAO DO RECLAMADO, EM
JUizO, DE JUSTA CAUSA FUNDADA EM ATO DE IMPROBIDADE . NAO
COMPROVACAO DA JUSTA CAUSA. OFENSA A HONRA SUBJETIV A IN RE
IPSA. INDENIZACAO DEVIDA. Discute-se, no caso, a caracterizagéo de dano moral
sofrido pelo empregado, passivel de indenizacdogderorréncia de, apds dispensado
sem justa causa, ter sido acusado pelo reclamaddué&o, de ter sido demitido por
justa causa pela prética de ato de improbidaddséusiséo é especifica para o tipo de
acusacdo ou de imputacdo em que, nos termos dosrromm faticos trazidos pelo
acordao regional, transcritos na decisédo recorméa,houve uma divulgacéo tdo ampla
do fato. Extrai-se da narrativa constante da demsd embargada que o reclamante foi
demitido sem justa causa e, nao tendo recebidoedsay rescisorias, propbs a
reclamacao trabalhista. Entretanto, apés a prapasda acdo, o reclamado interpés
acao de consignacao em pagamento, em que alegauayuer teria sido demitido por
justa causa com base na alegacdo de pratica deeatmprobidade, mas a aludida
alegacao nédo ficou comprovada em Juizo, conformistrado pelo proprio Regional.
Assim, ndo comprovada a grave acusa¢ao apresepebreeclamado em Juizo, de que
o reclamante teria sido dispensado por justa cansdecorréncia da pratica de ato de
improbidade, configura-se o ato ilicito ensejadmiobirigacdo de reparar o dano sofrido




pelo empregado, ainda que ndo tenha havido ampildgdcdo no meio social. Na
hipétese, o dano moral decorrente da ofensa a Isoijativa do reclamante revela-se
in re ipsa ou seja, presume-se, sendo desnecessario qudlgoede prova para
demonstrar o abalo moral decorrente da acusacatdke improbidade desconstituido
judicialmente. O ato de improbidade, como se pe&cpbessupde conduta que causa
dano ao patrimoénio do empregador, tendo correlagéo crimes previstos no Direito
Penal, como furto, previsto no artigo 155 do Cédrgmal, ou apropriacdo indébita,
prevista no artigo 168 do Codigo Penal. Diantealissacusacéo de pratica de ato de
improbidade pelo empregado que, etimologicameigrifisa afirmar que o empregado
nao foi probo, ndo foi honesto, constituiu, simaugnave imputacdo ao empregado de
conduta gravissima sem a cautela necessaria e serspaldo do Poder Judiciario
trabalhista. O empregado demitido com base negge de conduta, necessaria e
consequentemente, carrega a pecha de improbo esdees$to, mesmo quando ha a
desconstituicdo da justa causa judicialmente, ¢ garedbvio, ofende, de forma frontal
e profunda, sua honra subjetiva e sua imagem pgerdat mesmo e perante toda a
sociedade, causando-lhe sofrimento, independenterdarampla divulgacéo ou néo do
ocorrido por parte de seu empregador. Mesmo porttaggndo-se de verificagdo
judicial dessa conduta, a publicidade é absolw&f Yista que o processo é publico e,
no caso dos autos, ndo ha noticia de que corragdim gde Justica. Em julgamentos
dessa natureza, € comum a oitiva de testemunhaxgogicdo a um processo publico
para que o reclamante demonstre que ndo foi imprgne ndo deu causa a
despedimento justificado. Destaca-se, por oportque,o fato de nao ter havido ampla
divulgacdo do motivo da demissdo do reclamante @elpregador é irrelevante para o
deslinde da controvérsia, pois o dano moral, aguia configurado, ainda que nenhuma
outra pessoa, além do reclamante, soubesse doomdévseu desligamento do
reclamado. Imputar a alguém acusacfes graves deobidpde, ja sdo ofensas
suficientes a honra subjetiva, pessoal, individilal empregado. Dessarte, antes de
imputar conduta improba a qualquer trabalhadondi&spensavel que o empregador se
certifique absolutamente da materialidade, da &ytde todos os elementos necessarios
a futura comprovacao dessa imputacéo. Evidencasdimn, o dano moral decorrente da
imputacdo da penalidade mais grave que se pode iangaalquer trabalhador - justa
causa por ato de improbidade - ndo comprovada émo,Jé@ devida a indenizacao
correspondente, nos termos do artigo 186 do Codigal. Recurso de revista
conhecidoe provido. Processo:ARR - 30-78.2013.5.24.010Data de Julgamento:
10/08/2016,Redator Ministro: José Roberto Freire Pimenta, 22 TurData de
Publicacdo: DEJT 16/09/2016 Acdérdao TRT.

INSTITUICOES FINANCEIRAS - EQUIPARACAO - BANCARIO -
ENQUADRAMENTO SINDICAL - VINCULO DE EMPREGO COM O B ANCO
ITAU (SEGUNDO REU). Na hipdtese, o Tribunal Regional consignou ser
incontroverso nos autos que os réus, Finaustrias&ssia, Administracao e Servicos de
Crédito Ltda. e Banco Itau S.A., fazem parte domeegrupo econdmico e registrou
que o contrato de prestacao de servicos firmade estreclamados estabelecia que a 12
ré (Finaustria) prestava os seguintes servicostael? (Banco Itau S.A.): recepcao e
encaminhamento de pedidos de financiamento e/owésititpos formulados por pessoa
fisica e/ou juridica (clientes); atendimento pekaogientes e intermediérios (lojistas e
revendedores); coleta dos dados cadastrais dosedjeevisao dos processos de analise
de crédito dos clientes; exame de documentacddiveela analise de crédito e a



formalizacdo contratual. Além disso, consignou gquaforme depoimento do preposto
dos réus, a 12 ré tem como objeto a captacdo eetedi para os financiamentos de
veiculos concedidos pelo 2° réu. Entretanto, ouhdb de origem concluiu que a 12 ré
nao realizava atividades tipicamente bancarias pomente poderia ser considerado
como bancério se a atividade da sua real empremjaBoraustria, fosse bancaria. E
indubitavel, entretanto, que a atividade desendalyelo reclamante d=aptacdo de
clientes para os financiamentos de veiculos conceds pelo Banco Italesta inserida
na atividade precipua do tomador de servicos, potguse trata de servi¢o integrado a
dindmica produtiva da primeira reclamada, com arg& do reclamante no ambito do
empreendimento econébmico do Banco, o qual se logmefa forca de trabalho do
obreiro, caracterizando o que a doutrina modernardea de subordinagao estrutural,
apta ao reconhecimento do vinculo de emprego. Béssros, a terceirizacao efetuada
por meio de empresa interposta deve ser reconheoida ilicita, pois ndo passou de
mera intermediacdo de mao de obra, uma vez gueearieacdo ocorreu em atividade-
fim do reclamado. Constatada a ilegalidade da atagfio do reclamante por pessoa
interposta, aplica-se o disposto na Sumula n° B8t I, do TST,in verbis: "l - A
contratacdo de trabalhadores por empresa intergodtgal, formando-se o vinculo
diretamente com o tomador dos servi¢os, salvo Bo da trabalho temporario (Lei n®
6.019, de 03.01.1974)." Registra-se que, no caswsa trata de reapreciacao de fatos e
provas por esta Corte, 0 que € vedado pela Sunfuld26 do TST, mas de
enquadramento de fatos registrados no acérdaonadgidesse contexto, na decisdo em
que se reconheceu como licita, a terceirizacaoatalhador contratado por empresa
interposta para exercer tarefas ligadas a ativifiadeo tomador de servigos, no caso,
a venda de financiamentos de veiculos concedidosppéprio banco, contrariou-se o
disposto na Sumula n° 331, item |, desta Corte.uRecde revistaconhecido e
provido. Processo:RR - 1695-09.2011.5.24.00(2ata de Julgamento:10/08/2016,
Redator Ministro: José Roberto Freire Pimenta, 22 Turbata de Publicagéo:
DEJT 16/09/2016Acérddo TRT.

I - AGRAVO DE INSTRUMENTO. PROVIMENTO. CORREQAO
MONETARIA. IPCA-E. DECLARACAO DE INCONSTITUCIONALID ADE DA
EXPRESSAO "EQUIVALENTES A TRD" PREVISTA NO ARTIGO 3 9 DA LEI

N° 8.177/91. TRIBUNAL PLENO DO TST.A potencial violacdo do art. 39 da Lei n°
8.177/91 impulsiona o recurso de revista. Agravandgumento conhecido e provido.
Il - RECURSO DE REVISTA INTERPOSTO SOB A EGIDE DA LEI N°
13.015/2014 - 1. CORRECAO MONETARIA. IPCA-E. DECLARACAO DE
INCONSTITUCIONALIDADE DA EXPRESSAO "EQUIVALENTES A TRD"
PREVISTA NO ARTIGO 39 DA LEI N° 8.177/91. TRIBUNAL PLENO DO TST.
Diante da decisdo monocratica proferida pelo Exvtinistro Dias Toffoli, pela qual foi
determinada a suspensdo dos efeitos da decisderigeofpelo Pleno do TST
(inconstitucionalidade da expressao "equivalented aprevista no artigo 39 da lei n®
8.177/91) e da tabela Unica editada pelo CSJT, émase a TR como indice de
atualizacdo dos débitos trabalhistas. Recurso destae conhecido e provido.
Processo:RR - 24517-59.2015.5.24.00%ata de Julgamento:14/09/2016,Relator
Ministro: Alberto Luiz Bresciani de Fontan Pereira, 3% TuyriData de Publicacao:
DEJT 16/09/2016Aco6rdéo TRT.




| - AGRAVO DE INSTRUMENTO EM RECURSO DE REVISTA. SA LARIO
POR FORA. Demonstrada possivel violacdo do art. 457, 8§ R°CHT, impde-se o
provimento do agravo de instrumento para deternonprocessamento do recurso de
revista.Agravo de instrumento provido. Il - RECURSO DE REVISTA. SALARIO
POR FORA. O Tribunal Regional registrou que o autor recepa, meio da empresa
contratada pela reclamada (Mark Up Marketing), pegaos feitos por crédito em
conta bancéaria, sem a correspondente descricdooetnacheques, 0 que enseja 0
cabimento dos pleiteados reflexos (em RSR, avigwi@r férias + 1/3, em 13.°, em
FGTS + 40%) do valor pago "por fora" ao reclamaR&rurso de revista conhecido e
provido. Processo:RR - 1288-69.2012.5.24.00@ata de Julgamento:31/08/2016,
Relatora Ministra: Delaide Miranda Arantes, 22 Turnidata de Publicacdo: DEJT
09/09/2016Acdérdéo TRT.

4. IMPOSTO DE RENDA SOBRE RENDIMENTOS RECEBIDOS
ACUMULADAMENTE (RRA). REGIMES DE CAIXA E DE COMPETE NCIA.
ARTIGO 12-A DA LEI N° 7.713/88, COM A REDACAO ATUAL IZADA PELA

LEI N. 13.149/2015, E INSTRU(;AO NORMATIVA N° 1.5002014 DA RECEITA
FEDERAL DO BRASIL. REGIME DE CAIXA HIBRIDO. INTERPR ETACAO E
APLICAQAO DE PRECEDENTE DO SUPREMO TRIBUNAL FEDERAL . O
Tribunal Regional manteve a sentenca em que detadaia incidéncia dos descontos
fiscais més a més. A incidéncia dos descontos idisdave-se efetivar, conforme
estabelecido no item Il da Sumula 368 do TST, dadaccom o art. 12-A da Lei
7.713/88. Ocorre que, por meio da Lei 13.149 dde?julho de 2015, o art. 12-A da Lei
7.713/88 passou a ter a seguinte redagdw. 12-A. Os rendimentos recebidos
acumuladamente e submetidos a incidéncia do impesiboe a renda com base na
tabela progressiva, quando correspondentes a aatesidario anteriores ao do
recebimento, serdo tributados exclusivamente naefono més do recebimento ou
crédito, em separado dos demais rendimentos regshid més(Redacdo dada pela
Lei n°® 13.149, de 201%) Esta Turma, nos autos do processo RR-123000-
08.2006.5.09.0016 (Relator Ministro: Claudio Mascdras Brandao), se pronunciou
sobre a apuracéo dos valores devidos a titulo gesta de renda sobre os rendimentos
recebidos acumuladamente (RRA), decidindo pelareéseia doregime de caixa
hibrido fixado na Instrucdo Normativa n°® 1.500/2014 e niiga 12-A da Lei n°
7.713/88, com a redacao dada pela Lei n° 13.145/20tkdiante a utilizacao de tabela
progressiva resultante da multiplicacdo da quantidade meses a que se refiram os
rendimentos pelos valores constantes da tabelarpssgva mensal correspondente ao
més do recebimento ou créditoNos termos do precedente desta Turma, cujos
fundamentos sdo adotados como razdes de decitbrjrdea-s€'que a apuracédo dos
valores devidos a titulo de imposto de renda sobse rendimentos recebidos
acumuladamente (RRA) deve observaregime de caixa _hibridofixado na atual
Instrucdo Normativa n® 1.500 de 29 de outubro d&426 no artigo 12-A da Lei n°
7.713/88, com a redacdo dada pela Lei n°® 13.1421dde julho de 2015, mediante a
utilizacdo de tabela progressiva resultante da iplitacdo da quantidade de meses a
que se refiram os rendimentos pelos valores cotestatta tabela progressiva mensal
correspondente ao més do recebimento ou crédReturso de revista conhecido e
provido. Processo:RR - 325-68.2010.5.24.008Bata de Julgamento:31/08/2016,
Relator Ministro: Douglas Alencar Rodrigues, 72 Turnbata de Publicacdo: DEJT
09/09/2016Acordéo TRT.




RECURSO DE REVISTA INTERPOSTO NA VIGENCIA DA LEI N°
13.015/2014 EGITIMIDADE ATIVA DO MINISTERIO PUBLICO DO
TRABALHO PARA PROPOR A(;AO CIVIL PUBLICA. INOBSERVAN CIA
PELO REU DOS DIREITOS DOS EMPREGADOS. Na ag&o civil puablica, o
Ministério Publico do Trabalho requer, em sinteges 0 reclamado cumpra as normas
trabalhistas inobservadas nos contratos de tralph&les celebrados, especialmente
no que concerne as seguintes questdes: a) abswe-sefetuar contratacdo de
trabalhadores, a qualquer titulo, sem a devidaagéot do contrato de trabalho na
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social; b) cumgietivamente, ao efetuar a
contratacdo de estagiarios em qualquer area, ammegtos contidos na lei n°
11.788/08; c) efetuar registro de todos os estagi&que estejam ativos em situacdo
irregular como empregados do escritério, procedenalootacéo do contrato de trabalho
na Carteira de Trabalho e Previdéncia Social; euaf o regular controle da jornada de
trabalho de seus empregados; e) efetuar os denddokhimentos do FGTS; f) informar
a Superintendéncia Regional do Trabalho e Empreg@ando houver, todas as
admissbes ou demissdes de empregados e; g) efstuacolhimentos previdenciarios
de acordo com o art. 30 da Lei 8.212/91. Quandoasa de direitos metaindividuais, o
que determina realmente se 0 objeto da acdo a@létie natureza difusa, coletiva ou
individual homogénea é a pretensédo trazida em Juiza vez que um mesmo fato pode
dar origem aos trés tipos de pretensdes, de acmmoa formulacdo do pedido, como
bem destaca Nelson Nery Juniam, Codigo Brasileiro de Defesa do Consumidor
Comentado pelos Autores do Anteprojeto, 92 edi€&w. outro lado, nos termos do
ordenamento juridico brasileiro e na esteira disgundéncia iterativa desta Corte e do
Supremo Tribunal Federal, o Ministério Publico detégitimidade para ajuizar acao
civil pablica. De acordo com o artigo 129, incisd, lda Constituicdo Federal, o
Ministério Publico possui legitimidade para proa@éo coletiva para a protecao dos
interesses difusos e coletivos. O artigo 6°, indlpalinea" d", da Lei Complementar
n° 75/93 confere ao Ministério Publico da Unidoitiegdade para propor acao civil
publica para a "defesa de outros interesses indiigdindisponiveis, homogéneos,
sociais, difusos e coletivos". O artigo 83, incisp da mesma Lei Complementar
também prevé a legitimidade do Ministério PublicoTadabalho para "promover a agédo
civil publica no ambito da Justica do Trabalho,apdefesa de interesses coletivos,
guando desrespeitados os direitos sociais consti@imente garantidos”. Ademais, 0s
direitos individuais homogéneos estdo definidosnuiso Il do artigo 81 da Lei n°
8.078/90 (Cdbdigo de Defesa do Consumidor). Trata®dde direitos origem comum
aqueles buscados nesta demanda, na forma da dedsankntacdo, constata-se que o
Ministério Publico do Trabalho detém legitimidadiéva para ajuizar a acdo civil
publica nos termos propostos. Recurso de revistmhecido e provido.
Processo: RR - 97-74.2012.5.24.000bata de Julgamento: 31/08/2016, Relator
Ministro: José Roberto Freire Pimenta, 22 Turrbmta de Publicacdo: DEJT
09/09/2016Acordéo TRT.

I -RECURSO DE REVISTA INTERPOSTO PELA RECLAMADA. 1.
INDENIZAC,‘AO POR DANOS MATERIAIS. RESSARCIMENTO COM
GASTOS DE HONORARIOS ADVOCATICIOS. O entendimento consolidado no
ambito desta Corte € no sentido de que a condersgdmgamento de honorérios



advocaticios na Justica do Trabalho se sujeitangtatacdo da ocorréncia concomitante
de trés requisitosfa) sucumbéncia do empregaddb) comprovacdo do estado de
miserabilidade juridica do Reclamantéckassisténcia do trabalhador pelo sindicato da
categoria (Stimulas®h219, I, e 329 desta Corte Superior). Extrai-seddaisdo
recorrida que o Reclamante ndo esta assistidodsmgado credenciado pelo sindicato
da categoria profissional, razdo por que a condenap pagamento de honorarios
assistenciais contraria 0 entendimento consagradaimula n°® 219, |, deste Tribunal.
Ressalte-se que, na jurisprudéncia desta CortaiSyp®io se tem admitido a aplicacéo
subsidiaria dos arts. 389 a 404 do Cddigo Civik@62 para efeito de deferimento de
honorarios advocaticios, porque ha norma traballespressa quanto a matéria (art. 14
da Lei n° 5.584/1970). Recurso de revista de quecm#ece, por divergéncia
jurisprudencial, e a que se da provimenfo. MULTA POR OPOSICAO DE
EMBARGOS DE DECLARAQAO CONSIDERADOS PROTELATORIOS . Nos
termos do art. 538, paragrafo unico, do CPC/73uliantde 1% sobre o valor da causa
deve ser aplicada quando os embargos de declarBg@an 'manifestamente
protelatorios. Como ja examinado neste julgado em relacdo awa t&Nulidade
processual por negativa de prestacao jurisdicional Corte Regional realmente nao
consignou no acoérddo recorrido as datas do ajuiz@mmeéa presente reclamacao
trabalhista, de contratacdo e de desligamento atafante. A consignacéo de tais
fatos era importante para a Reclamada, em razéesdaor ela defendida no sentido de
que a nova redacdo da Sumula n°® 364 somente deegrigplicada aos contratos de
trabalho celebrados posteriormente a publicacdcalttaacdo do referido verbete
jurisprudencial. Logo, ndo ha como considerar paitieos os embargos de declaracdo
apresentados. Ao opor a medida, a Reclamada buspoonunciamento do Tribunal
Regional acerca de fatos que entendia ser relevpata o deslinde da controvérsia no
tocante ao adicional de periculosidade. Assim, @sigao dos referidos embargos de
declaracdo encontra respaldo nos arts. 897-A da €L335, Il, do CPC/73 e a
condenacdo da Reclamada ao pagamento de 1% dodealcaiusa viola o art. 538,
paragrafo Unico, do CPC/73. Recurso de revista wde sg conhece e a que se da
provimento. Processo: ARR - 1277-89.2010.5.24.007Data de Julgamento:
31/08/2016Relatora Desembargadora ConvocadaCilene Ferreira Amaro Santos, 42
Turma,Data de Publicacdo: DEJT02/09/2016 Acordao TRT.

RECURSO DE REVISTA INTERPOSTO PELO RECLAMANTE. HORA S IN
ITINERE E ADICIONAL NOTURNO. CONDENACAO EM PARCELAS
VINCENDAS. AUSENCIA DE PEDIDO EXPRESSO. O artigo 290 do CPC/1973
(atual artigo 323 do CPC/2015) autoriza o julgaagroferir sentenca voltada para o
futuro, incluindo na condenacéo parcelas vincendagpendentemente de pedido
expresso do reclamante. Logo, tratando-se de poesta sucessivas e sendo
incontroversa a continuidade da relacdo de emprego) efeito, tem direito o
empregado as parcelas vincendas, enquanto durbrigagio.Recurso de revista
conhecido e provido.
Processo:RR - 24062-59.2014.5.24.002ata de Julgamento:31/08/2016 Relatora
Ministra: Dora Maria da Costa, 82 Turmata de Publicacdo: DEJT02/09/2016.
Acordao TRT.




A) AGRAVO DE INSTRUMENTO EM RECURSO DE REVISTA. ADI CIONAL

DE INSALUBRIDADE. CONCESSAO APENAS COM BASE NA NAO
FRUICAO DO INTERVALO PARA RECUPERACAO TERMICA.
IMPOSSIBILIDADE. NECESSIDADE DE PROVA DA AUSENCIA DE
PROTE(;AO ADEQUADA DO AGENTE INSALUBRE FRIO NOS TERM OS DA

NR N° 15, ANEXO N° 9.Caracterizada a existéncia de dissenso pretoridse
provimento ao agravo de instrumento para destramcacurso de revistaAgravo de
instrumento conhecido e provido. B) RECURSO DE REVSTA. 2. ADICIONAL

DE INSALUBRIDADE. CONCESSAO APENAS COM BASE NA NAO
FRUICAO DO INTERVALO PARA RECUPERACAO TERMICA.
IMPOSSIBILIDADE. NECESSIDADE DE PROVA DA AUSENCIA DE
PROTECAO ADEQUADA DO AGENTE INSALUBRE FRIO NOS TERM OS DA

NR N° 15, ANEXO N° 9.A ndo concessdo do intervalo para recuperagaacterm
somente da direito ao adicional de insalubridadenda constatado que ndo houve a
utilizacdo de "protecédo adequada” do agente insaluio por parte do empregado, nos
termos do Anexo 9 da NR 15. No caso, extrai-se crddo regional que eram
fornecidos ao reclamante os EPIs, assim, ndo pqagaror substituir o conhecimento
técnico do perito para afirmar que a simples atidedem temperatura abaixo dos 12°C
cumulada com a ndo concessao de intervalo do %8t.d2 CLT implica sujeicdo a
condicOes insalubres, haja vista a necessaria cwagio de que a protecdo ndo era
adequada. Essa decisdo, sem embasamento técpi@serga afronta ao disposto no
artigo 195 da CLT. Ademais, impde-se ressaltar meer previsdo no ordenamento
juridico de que a auséncia da concesséo integrattelvalo para recuperagao térmica,
previsto no artigo 253 da CLT, gera o direito awiadal de insalubridadé€recurso de
revista conhecido e provido.
Processo:RR - 24253-58.2014.5.24.00@ata de Julgamento:31/08/2016 Relatora
Ministra: Dora Maria da Costa, 82 Turmata de Publicacdo: DEJT02/09/2016.
Acordao TRT.

Duvidas e/ou sugestdes entre em contato pelo e-mail jurisprudéncia@trt24.jus.br
ou ramal 1741



