
META DEFINIÇÃO
CRITÉRIO DE 

CUMPRIMENTO
VALOR DA META ÁREA REALIZADO

GRAU DE 
CUMPRIMENTO

FAROL DE 
DESEMPENHO

SITUAÇÃO DA 
META ATÉ O MÊS 

DE DEZEMBRO

100% 1º GRAU 92,20% 92,20% META NÃO CUMPRIDA

100% 2ª GRAU 120,22% 120,22% META CUMPRIDA

100% TRT 24 100,45% 100,45% META CUMPRIDA

92% 1º GRAU 96,14% 104,50% META CUMPRIDA

92% 2ª GRAU 99,87% 108,56% META CUMPRIDA

92% TRT 24 96,55% 104,95% META CUMPRIDA

META 3 CNJ / META 9 CSJT - 
Estimular a conciliação

Manter o índice de conciliação na fase 

de conhecimento em relação ao biênio 

2017/2018 - 45,57%  - cláusula de 

barreira 45%

A meta estará cumprida quando o grau 

de cumprimento for igual ou superior a 

100% no Tribunal.
45% 1º GRAU 46,90% 104,22% META CUMPRIDA

META 5 CNJ / META 11 CSJT 
- Impulsionar processos à 

execução

Baixar quantidade maior de processos 

de execução do que o total de casos 

novos no ano corrente

A meta estará cumprida se no final do 

ano o cumprimento for igual ou maior 

que 100%.
100% 1º GRAU 107,40% 107,40% META CUMPRIDA

95% 1º GRAU 99,62% 104,87% META CUMPRIDA

95% 2ª GRAU 100,00% 105,26% META CUMPRIDA

2% 1º GRAU -3,19% 94,97% META NÃO CUMPRIDA

2% 2ª GRAU 49,57% 194,34% META CUMPRIDA

2% TRT 24 15,75% 116,31% META CUMPRIDA

META DEFINIÇÃO
CRITÉRIO DE 

CUMPRIMENTO
VALOR DA META ÁREA REALIZADO

GRAU DE 
CUMPRIMENTO

FAROL DE 
DESEMPENHO

SITUAÇÃO DA 
META ATÉ O MÊS 

DE DEZEMBRO

META 9 CNJ - Integrar a 
Agenda 2030 ao Poder 

Judiciário

Realizar ações de prevenção ou 

desjudicialização de litígios voltadas 

aos ODS, da Agenda 2030

A meta estará cumprida se, até o final 

do ano, o tribunal elaborar e 

encaminhar o plano de ação para um 

dos 3 assuntos mais demandados 

correlacionado ao ODS (50% da meta) 

e executá-lo

(50% da meta).

100% TRT 24 - 100% META CUMPRIDA

META TRT 24 - Índice de 
julgamento de ações 
judiciais referentes a 
acidente de trabalho

Reduzir em 3% o acervo das ações 

judiciais na fase de conhecimento 

referentes a acidente de trabalho - 

codigod 2569/8809/10571

A meta estará cumprida se no final do 

ano o percentual de cumprimento for 

maior ou igual a 100%
3% TRT 24 3,18% 100,19% META CUMPRIDA

META 10 CNJ -Saúde de 
magistrados e servidores

Realizar exames periódicos de saúde 

em 20% dos magistrados e 25% dos 

servidores e promover pelo menos 

uma ação com vistas a reduzir a 

incidência de casos de uma das cinco 

doenças mais frequentes constatadas 

nos exames periódicos de saúde

A meta estará cumprida se, ao final do 

ano, o tribunal houver promovido em 

2020 pelo menos uma ação com vistas 

a reduzir a incidência de casos de uma 

das cinco doenças mais frequentes 

constatadas nos exames periódicos de 

saúde

100% TRT 24 - 100,00% META CUMPRIDA

META 11 CNJ - Promover os 
direitos da criança e do 

adolescente

Promover pelo menos uma ação 

visando o combate ao trabalho infantil

A meta estará cumprida se, ao final do 

ano, todas as perguntas forem 

respondidas afirmativamente.
100% TRT 24 - 100,00% META CUMPRIDA

META DEFINIÇÃO
CRITÉRIO DE 

CUMPRIMENTO
VALOR DA META ÁREA REALIZADO

GRAU DE 
CUMPRIMENTO

FAROL DE 
DESEMPENHO

SITUAÇÃO DA 
META ATÉ O MÊS 

DE DEZEMBRO

META 1 CSJT - iGovPessoas Promover a melhoria  da gestão de 
pessoas e da qualidade de vida

Atingir o nível de capacidade 
"APRIMORADO", até 2020, na 

avaliação do iGovPessoas
APRIMORADO TRT 24

Resultado ainda não 
apurado pelo TCU

- - -

META 2 CSJT - IEOD - índice 
de Execução do Orçamento 

Disponibilizado
Aperfeiçoar a gestão de custos

Aumentar em 5 pontos percentuais o 
IEOD em relação à média de 2011, 

2013 e 2013 (66,92%). Meta para 2020 
é de 71,92%

71,92% TRT 24 76,92% 106,95% META CUMPRIDA

META 3 CSJT - iGovTI Aprimorar a infraestrutura e a 
governança de TIC

Atingir o nível de capacidade 
"APRIMORADO", até 2020, na 

avaliação do iGovTI
APRIMORADO TRT 24

Resultado ainda não 
apurado pelo TCU

- - -

META 4 CSJT - TMDP2 - 
Tempo Médio da Duração do 

Processo - 2ª Instância

Assegurar a celeridade e a 
produtividade na prestação jurisdicional

Reduzir em 4% o prazo médio, em 
relação ao ano base 2018 (103 dias). 

Meta para 2020 é de 98 dias
98 2º GRAU 164 167,35% META NÃO CUMPRIDA

META 5 CSJT - TMDP1c - 
Tempo Médio da Duração do 

Processo - Fase de 
Conhecimento - 1ª Instância 

Assegurar a celeridade e a 
produtividade na prestação jurisdicional

Reduzir em 4% o prazo médio, em 
relação ao ano base 2018 (352 dias). 

Meta para 2020 é de 338 dias
338 1º GRAU 276 81,66% META CUMPRIDA

META 12 CSJT - iGov  Fortalecer os processos de 
governança e o combate à corrupção

Atingir o nível de capacidade 
"APRIMORADO", até 2020, na 

avaliação do iGov
APRIMORADO TRT 24

Resultado ainda não 
apurado pelo TCU

- - -

META 13 CSJT - IAM - Índice 
de Alcance de Metas 

Assegurar a efetividade da prestação 
jurisdicional e garantir os direitos da 

cidadania

Atingir e manter pontuação entre 62 e 
78 em 2020 55 TRT 24 60* 109,09% META CUMPRIDA

      Atenção (percentual de cumprimento 80%<=R< 90%)         Meta não Cumprida (percentual de cumprimento R<80%)         Atenção (percentual de cumprimento 110% < R < = 120%)
           Meta não Cumprida (percentual de cumprimento R > 

120%)

FAROL DE DESEMPENHO FAROL DE DESEMPENHO PARA AS METAS CSJT 4 e 5

         Meta Alcançada (percentual de cumprimento  >=100%)            Alerta  (percentual de cumprimento 90%<=R <100%)          Meta Alcançada (percentual de cumprimento  < = 100%)
           Alerta  (percentual de cumprimento                                     

100% < R  <= 110%)

METAS DO PLANO ESTRATÉGICO DA JUSTIÇA DO TRABALHO/C SJT  2020 - Desempenho até o mês de dezembro

*Resultados extraído do SIGEST

META 7 CNJ / META 10 CSJT 
- Priorizar o julgamento dos 

processos dos maiores 
litigantes e dos recursos 

repetitivos

Identificar e reduzir em 2% o acervo 

dos dez maiores litigantes em relação 

ao ano anterior

A meta estará cumprida se, ao final do 

ano, o percentual de cumprimento for 

maior ou igual a 100%

METAS ADMINISTRATIVAS 2020 - Desempenho até o mês d e dezembro

META 2 CNJ / META 7 CSJT - 
Julgar processos mais 

antigos

Identificar e julgar, até 31/12/2020, 

pelo menos 92% dos processos 

distribuídos até 31/12/2018

A meta estará cumprida quando o grau 

de cumprimento for igual ou superior a 

100% nas instâncias e nos períodos de 

referência

META 6 CNJ / META 8 CSJT - 
Priorizar o julgamento das 

ações coletivas

Identificar e julgar, até 31/12/2020, 

95% das ações coletivas distribuídas 

até 31/12/2017 no 1º grau e até 

31/12/2018 no 2º grau

A meta estará cumprida quando o 

percentual de cumprimento for igual a 

100% nas instâncias e nos períodos de 

referência.

METAS NACIONAIS 2020 - Desempenho até o mês de deze mbro

META 1 CNJ / META 06 CSJT- 
Julgar mais processos que 

os distribuídos

Julgar quantidade maior de processos 
de conhecimento do que os 
distribuídos no ano corrente

A meta estará cumprida se, ao final do 

ano: O percentual de cumprimento for 

igual ou maior que 100%


