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ADICIONAL DE INSALUBRIDADE. AJUDANTE DE
SERVICOS DIVERSOS. CONTATO COM CIMENTO.
NAO CARACTERIZACAO. 1. Nos termos da
Orientac&o Jurisprudencial n. 04, |, da

Subsecdo de Dissidios Individuais (1)

do Tribunal Superior do Trabalho, para

gue se reconheca a efetiva existéncia

de labor insalubre, é preciso que a
atividade desenvolvida esteja
classificada como tal, na relacdo

oficial elaborada pelo Ministério do
Trabalho. 2. O anexo 13 da Norma
Regulamentar n. 15 do Ministério do
Trabalho relaciona como insalubre, em

grau minimo, apenas as atividades de
fabricacdo e transporte de «cal e
cimento, nas fases de grande exposi¢cao

a poeiras. 3. O simples manuseio do
cimento, no exercicio regular da
atividade de pedreiro ou de ajudante

geral, ndo esta relacionada como
insalubre, ndo sendo possivel assim ser
reconhecida, em que pese a conclusédo do

laudo pericial. Recurso a que se da
provimento, no particular, por
unanimidade.

SENTENCA DA LAVRA DO EXMO. JUIZ MARCO ANTONIO DE FREITAS

Dispensado o relatério, conforme art. 852-1 da
CLT.

FUNDAMENTOS DO VOTO
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1 - CONHECIMENTO

Presentes 0s pressupostos processuais de
admissibilidade, conheco do recurso e das contrarra z0es.

2- MERITO

21-HORAS |IN I TINERE

O Juiz da origem deferiu a integracdo das horas

i n itinere ajornada de trabalho do autor (f. 261-verso — 262 -

Verso).

A ré sustenta que ndo ha prova de que esta
situada em local de dificil acesso. Aduz que ha tra nsporte
publico regular até a empresa e, ainda, que ha norm a coletiva
prevendo o ndo pagamento das horas de percurso (f. 278-278).

Sem razao.

O autor prestava seu trabalho nas dependéncias
da demandada, estabelecida na zona rural de Trés La goas/MS. Em
se tratando de trabalho em zona rural, presumidamen te de
dificil acesso, o 6nus da prova de que o local era de facil
acesso e servido por transporte publico recai sobre are (art.
818 da CLT).

Todavia, a ré ndo se desincumbiu de seu
encargo, tendo em vista que néo ficou demonstrada a existéncia
de transporte publico em horario compativel com a | ornada do
demandante, o0 que atrai a incidéncia do disposto na Sumula n.
90, Il, do TST.

Ressalte-se que a norma coletiva excluindo as
horas in itinere da jornada laboral ndo tem validade, sendo

oportuno salientar que nao mais subsiste o0 entendim ento
consolidado pela Sumula n. 05 desta Corte no sentid o de
reconhecer a validade da norma coletiva que exclui as horas de

percurso do computo da jornada de trabalho.

MANTENHO A SENTENCA PELOS SEUS PROPRIOS
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FUNDAMENTOS (artigo 895, § 1°, IV, da CLT)

2.2 - HORAS EXTRAS - COMPENSACAO

Insurge-se a ré contra a decisdo que deferiu
horas extras e reflexos. Aduz que o autor ndo apont ou a
existéncia de diferencas. Sustenta a validade do ac ordo de
compensacao (f. 323-verso—325).

Por fim, afirma que n&o incidem reflexos das
horas extras sobre 1/3 de férias e, também, que néo ha
incidéncia em DSR (f. 327-verso).

Sem razao.

A alegacéo de validade do regime de compensacao
nao prevalece, uma vez desrespeitado o disposto no acordo
apresentado pela ré (f. 104), o qual prevé folgas
compensatorias aos sabados.

Os espelhos de ponto de f. 113-118 apresentam
irregularidades, pois registram inUmeras horas extr as
trabalhadas, inclusive com jornadas de mais de dez horas, além
do labor em vérios sabados.

Além disso, o pagamento habitual de horas

extras (f. 120-124), por si s6, descaracteriza o re gime de
compensacdo. E ainda h& condenacdo em horas in itinere,
computaveis na jornada de trabalho (Sumula n. 90, V ,do TST), 0
gue leva a ocorréncia, em alguns dias, de jornada s uperior a 12
horas diarias, circunstancia que, igualmente, torna invalida a
compensagao.
Em relacdo aos reflexos das horas extras,

correta a decisdo quanto ao seu pagamento sobre as férias +
1/3, por se tratar de parcela salarial (Sumula n. 2 64), bem

como sobre o DSR (Sumula n. 172 do TST).

MANTENHO A SENTENCA PELOS SEUS PROPRIOS

FUNDAMENTOS (artigo 895, § 1°, IV, da CLT)
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2.3 - DEVOLUCAO DE DESCONTOS - CONTRIBUICAO
ASSISTENCIAL

Insurge-se a ré contra a decisdo que a condenou

a restituir os valores referentes a contribuicdo as sistencial.
O recurso ndo merece prosperar.
N&o ha prova de autorizacdo expressa para o

desconto da contribuicdo assistencial (art. 545 da CLT),
tampouco de que o autor seja filiado ao sindicato p rofissional
nao se servindo a pactuacao coletiva invocada para tal fim,
motivo pelo qual a realizacdo dos descontos afronta 0 principio
da intangibilidade salarial e o direito constitucio nal a

liberdade associativa.

Nesse sentido & o entendimento contido no
Precedente Normativo n. 119 da SDC do C. Tribunal S uperior do
Trabalho.

MANTENHO A SENTENCA PELOS SEUS PROPRIOS
FUNDAMENTOS (artigo 895, § 1°, 1V, da CLT)

2.4 - DEVOLUCAO DE DESCONTOS - REFEICAO

Insurge-se a ré em face do deferimento da

devolucdo dos descontos realizados a titulo de refe icdo, sob a
alegacdo de que o autor se beneficiou da alimentaca o, além do
que a autorizagdo de tais descontos foi feita por e ste, pela
lei ou por norma coletiva. Assegura que o0s desconto s foram
efetuados em consonéncia com a Sumula n. 342 do TST (f. 281).

Sem razao.

Infere-se da Convencao Coletiva de Trabalho
2010/2011 (f. 26-43), notadamente da clausula trigé sima
terceira, a seguinte previséo (f. 37):

Paragrafo primeiro: havendo necessidade de trabadim horas

extras ndo contratuais, os empregados ficardo astwgya fornecer
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alimentagcédo aos seus empregados, gratuitamengs, @afornada de
trabalho estabelecida.

Paragrafo segundo: Os empregadores que fornecemangédicdo em
jornada normal poderao fazer o desconto dessasdese nos termos

da Lei

Depreende-se da aludida clausula que, ocorrendo
labor extraordinério, a alimentacdo deve ser fornec ida de forma
gratuita, o que demonstra a irregularidade dos desc ontos
efetuados pela ré.

MANTENHO A SENTENCA PELOS SEUS PROPRIOS
FUNDAMENTOS (artigo 895, § 1°, IV, da CLT)

2.5 - ADICIONAL DE INSALUBRIDADE E HONORARIOS
PERICIAIS

O Juiz da origem, acolhendo o laudo pericial,
reconheceu insalubridade no grau médio, em razdo do autor
trabalhar em contato com agentes quimicos (cimento)

A recorrente sustenta que fornecia equipamentos
de protecdo individual ao autor, o que era suficien te para
eliminar a insalubridade (f. 281-verso—284-verso).

Assegura que a condenacdo em honorarios
periciais deu-se em virtude do deferimento equivoca do da verba
em comento, pleiteando, sucessivamente, pela sua re ducéo.

O recurso prospera.

Conforme enuncia a Orientacdo Jurisprudencial

n. 04, I, da SBDI-I, do TST, para que se reconheca a efetiva
existéncia de labor insalubre, € preciso que a ativ idade
desenvolvida esteja classificada como tal na relaga o oficial

elaborada pelo Ministério do Trabalho.
No caso presente, embora o laudo pericial tenha

concluido pela insalubridade em razéo do autor, no exercicio da
funcdo de ajudante de servicos diversos, ter contat 0 com
5
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cimento, produto que contém alcali caustico, o qual estaria
classificado como agente insalubre, o anexo 13 da N orma
Regulamentar n. 15 do Ministério do Trabalho relaci ona como
insalubre, em grau minimo, apenas as atividades de fabricacéo e
transporte de cal e cimento, nas fases de grande ex posicdo a
poeiras.

Ora, a atividade do pedreiro ou de ajudante

geral, de simples manuseio do cimento para exercici o regular de
sua atividade, ndo esta relacionada como insalubre, nao sendo
possivel assim ser reconhecida, em que pese a concl usdo do
laudo pericial, pois aplicavel ao caso a OJ N. 04, I, da SBDI-

[, do TST.

Nesse sentido, destaco as seguintes e
especificas jurisprudéncias:

ADICIONAL DE INSALUBRIDADE. PEDREIRO EM CONTATO

COM CIMENTO. ATIVIDADE NAO CLASSIFICADA COMO

INSALUBRE PELO MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO.
O Regional manteve a condenagdo da primeira Redmnzo

pagamento de adicional de insalubridade, em gradionéao

Reclamante, porquanto a pericia técnica reconhipeewn exercicio da
funcdo de pedreiro, em razdo do contato e manukeioimento,
pressupde exposicao a agente insalubre. A jurispaia desta Corte
frmou o entendimento, consubstanciado na  Orientas
Jurisprudencial 04, I, da SBDI-1 do TST, de que Hm&Esta a
constatacdo da insalubridade por meio de perici@a gpe o

empregado tenha direito ao respectivo adicionaldseecessaria a
inclusdo da atividade insalubre na relacdo ofia@kborada pelo
Ministério do Trabalho e Emprego. Assim, considdocargue o

contato com cimento, exercido por pedreiro, ndmeina previsao no
Anexo 13 da NR 15 da Portaria n° 3.214/78, do N#nis do

Trabalho e Emprego, € indevido o adicional de unwallade. Recurso
de Revista conhecido e  provido. (RR  101540-
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da condenacéo o adicional de insalubridade e reflex 0S.

deveréo ser quitados com recursos especificos do Tr ibunal, pois
o trabalhador é beneficiario da Justica Gratuita (R esolucao
Administrativa do TRT 242 Regido n. 77/2009).
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52.2004.5.04.0281, 82 Turma, Rel. Min. Marcio
Eurico Vitral Amaro, DEJT de 9.4.2010).

ADICIONAL DE INSALUBRIDADE. GRAU MEDIO. CONTATO

COM CIMENTO - Esta e. Corte pacificou entendimemtos termos
da Orientacdo Jurisprudencial n° 4, |, da SBDIdlsentido de que -
nao basta a constatacdo da insalubridade por meelaudo pericial
para que o empregado tenha direito ao respectiimond|, sendo
necessaria a classificagdo da atividade insalubreetacdo oficial
elaborada pelo Ministério do Trabalho.- Conformeu@dro fatico
registrado pelo Tribunal Regional, o reclamante, exercicio da
funcdo de pedreiro, estava sujeito ao contato coomatos,

bicromatos e &lcalis cdusticos, presentes na cagdmoguimica do
cimento. Ocorre que 0 Anexo 13 da Norma Regulamer®td5 do

Ministério do Trabalho, ao relacionar as atividadesoperacdes

| GUES PI NTO JUNI OR em 21/02/2013 11: 32: 38.

envolvendo agentes quimicos consideradas insajuldessifica como
insalubridade de grau minimo apenas a fabrica¢émsporte de cal eé
cimento nas fases de grande exposicdo a poeiraseN@ntexto, a%
simples manipulagédo do cimento no exercicio dadatile de pedreiro %
nao esta inserida entre as atividades e operatéesificadas como
insalubres pelo Ministério do Trabalho. Recurso Bevista
parcialmente  conhecido e provido.(TST-RR-133100-
12.2004.5.04.0281, Rel. Min. Horacio Raymundo

de Senna Pires, 62 Turma, DEJT de 24.4.2009).

Assim, dou provimento ao recurso para excluir

De consequéncia, 0s honorarios periciais
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2.6 - HONORARIOS ADVOCATICIOS - PERDAS E DANOS

A decisdo da origem deferiu o pedido de
honoréarios advocaticios, como ressarcimento das des pesas com
advogado, no importe de 30% sobre o valor da conden acao (f.
264, frente e verso).

Pugna, a ré, pela reforma da sentenca, alegando
gue o deferimento do pedido contraria o disposto na Sumula n.
329 do Colendo TST.

Com razéo a recorrente.

A pretexto de indenizar o autor pelos prejuizos

decorrentes da contratacdo de advogado particular, a sentenca
da origem acaba por contrariar as Sumulas n. 219 e 329 do TST,
pois na Justica do Trabalho ndo ha direito a honora rios
advocaticios, exceto nas restritas hipdteses da Lei n.
5.584/70.
Significa dizer que o autor ndo pode vindicar

indenizacdo por prejuizos quando existia a possibil idade de
acionar a Justica do Trabalho sem a assisténcia de advogado ou
com assisténcia do sindicato da categoria, tendo si do sua opcéo

a contratacao de advogado particular.

Dou provimento ao recurso para excluir da
condenacdo o pagamento a titulo de ressarcimento da s despesas
com honorérios advocaticios.

2.7 - CONTRIBUICOES PREVIDENCIARIAS

Pleiteia a ré a reforma da decisdo que a
condenou ao pagamento dos recolhimentos previdencia rios de
ambas as partes, incidentes sobre as parcelas de na tureza
salarial (f. 285-verso—286-verso).

O recurso merece prosperar.

Quanto aos valores pagos no curso do vinculo de
emprego, ndo resta duvida de que a obrigacdo é excl usivamente
da empregadora, por forca do art. 33, 8§ 5°, da Lei n. 8.212/91,

8
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pois cabia a esta, a época do pagamento dos saléario s, fazer a
retencdo das contribuicdes previdenciarias e recolh é-las aos
cofres da autarquia previdenciaria.

Todavia, relativamente a contribuicdo incidente

sobre as parcelas salariais deferidas em sentenca, caso destes
autos, devera ser descontado do autor a sua quota-p arte, pois
os valores devidos ainda ndo foram quitados e ndo s e pode
alegar omissdo da empregadora na retencdo de valore s, sendo
inaplicavel, nesse caso, o citado art. 33, § 5° da Lei n.
8.212/1991.

Destarte, dou provimento ao recurso da ré para
determinar que, quanto as contribuicbes previdencia rias
incidentes sobre a condenacé&o, deve ser descontado do crédito
do autor a sua quota-parte, cabendo a ré a responsa bilidade
pelo recolhimento das contribuicbes, conforme disci plina a

Sumula n. 368, Il e a OJ n. 363, da SDI-I, do TST.

POSTASSO

ACORDANMSs Desembargadores da Primeira Turma do

Egrégio Tribunal Regional do Trabalho da Vigésima Q uarta
Regido: Apds a representante do Ministério Publico do Trabalho
ter-se manifestado verbalmente pelo prosseguimento do feito,
por unanimidade, aprovar o relatério oral e conhecer do recurso
e das contrarrazdes, nos termos do voto do Desembar gador Amaury
Rodrigues Pinto Junior (relator), que juntara voto ; N0 mérito,
também por unanimidade, quanto aos tépicos "horas in itinere",
"horas extras - compensacao”, "devolucdo de descont 0s -
contribuicdo assistencial® e "devolugdo de desconto s -
refeicao”, negar-lhe provimento , mantendo a sentenca por seus
préprios fundamentos , com base no artigo 895, § 1°, IV, da CLT,
e, quanto ao demais, dar-lhe provimento para excluir da
condenacéo o adicional de insalubridade e reflexos, devendo os
honorarios periciais ser quitados com recursos espe cificos do
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Tribunal, em razdo de o trabalhador ser beneficiari

Gratuita (Resolucdo Administrativa do TRT 242 Regia
77/2009); para excluir da condenagdo o pagamento a
ressarcimento das despesas com honorarios advocatic
determinar que seja descontado do crédito do autor
contribuicbes previdenciarias incidentes sobre a co
relativas a sua quota-parte, tudo nos termos do vot
Desembargador relator, que juntara voto

Altera-se o0 valor da condenagdo para
5.000,00 (cinco mil reais) e o das custas processua
100,00 (cem reais), art. 789 da CLT.

Campo Grande, 19 de fevereiro de 2013.

AMAURY RODRIGUES PINTO JUNIOR
Desembargador Federal do Trabalho

Relator
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