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Mato Grosso do Sul

ATA DE CORREICAO ORDINARIA

Aos vinte e sete dias do més de marco ano de dois mil e
vinte seis, o Vice-Presidente e Vice-Corregedor do Tribunal Regional
do Trabalho da 24° Regidao, Desembargador César Palumbo
Fernandes, realizou a conclusao da Correi¢cao Ordinaria na 1* Vara do
Trabalho de Campo Grande, relativa a este exercicio. Foram
extraidos relatdorios, com fundamento no artigo 682, Xl|, da
Consolidacao das Leis do Trabalho, abrangendo o periodo
compreendido entre 1903/2025 a 28/02/2026.

O Edital N. 06/2026, disponibilizado no Diario de Justica
Eletrénico Nacional - Certidao de publicacdo 25 de 12/01/2026, tornou
publico que a conclusao desta correicao ordinaria dar-se-ia nesta

ocasiao (CorOrd n° 0000006-06.2026.2.00.0524, do PJeCor).



VICE-CORREGEDOR

Desembargador César Palumbo Fernandes

1. EQUIPE CORRECIONAL
Servidor

Amado Luiz da Silva Junior Secretario da Corregedoria Regional

Gabriela Franco da Silva




2. DADOS DA UNIDADE CORRECIONADA

: 5 Titular da wunidade desde
Juiz Titular 1 03/11/2021,
] : conforme RA No 134/2021.
¢+ Auxiliar  fixo da unidade,
: : desde 7/1/2023
Juiz Substituto Fixo Herbert Gomes Oliva (Ato GP 240/2022, com
: ' redacdo alterada
: pelo Ato SGP N. 54/2025).

+ Campo Grande, Ribas do Rio Pardo, Agua Clara,
: Sidrolandia e Terenos.

Data da Ultima Correicio ' 2/4/2025



3. VITALICIAMENTO DOS JUIiZES DO TRABALHO SUBSTITUTOS
I,

Nao ha juizes vitaliciandos lotados na unidade.

4. RESIDENCIA E ASSIDUIDADE
]

4.1 - Residéncia do Juiz Titular e do Juiz Substituto
O Juiz Titular da Unidade e o Juiz Substituto residem nos :
limites territoriais de jurisdicdo da Vara?

Juiz Substituto Fixo

Quadro preenchido segundo informagado da Diretora de Secretaria

4.2 - Trabalho presencial dos magistrados na sede da unidade
judiciaria

O Juiz Titular da Unidade e o Juiz Substituto :

comparecem presencialmente na unidade em, pelo:

menos, 3 (trés) dias Uteis na semana, nos termos do art. |

2° da Portaria TRT/GP n° 54/2023, (referenciada pela RA

n° 54/2023), alterada pela Portaria TRT/GP n° 12/2024 :

(referendada pela RA n° 61/2024 e pela n° 139/2024)?

Juiz Substituto Fixo

Quadro preenchido segundo informagado da Diretora de Secretaria



A Resolucao Administrativa n° 54/2023
(https://www.trt24 jus.br/documentViewer-1.0.0/PDFViewer?tipo=ASS
INATURARIA=2447019), alterada pelas Resolucdes Administrativas N°
18/2024, N° 61/2024 e n° 139/2024, dispde, dentre outras, sobre a

obrigatoriedade da presenca fisica dos juizes na sede das unidades

judiciarias, in verbis:
“.Art. 2° E obrigatdrio o trabalho presencial do juiz em, no
minimo, 3 (trés) dias uteis por semana, salvo os que estiverem
submetidos ao regime especial de trabalho na forma da
Resolugdo n° 343/2020 do Conselho Nacional de Justica.
Paragrafo unico. A regra do caput aplica-se aos juizes volantes,
que deverdo comparecer presencialmente na unidade de acordo
com a designacdo mensal, salvo quando a atuag¢do ocorrer de
forma remota, hipotese em que as atividades jurisdicionais
deverdo ser executadas na sede do Forum da CircunscricGo em

que estiverem lotados. (grifo Nnosso)

“LArt. 3°.

§1° A auséncia da informag¢do no prazo assinalado no caput
importara na presungdo de comparecimento do juiz nos dias de
terca-feira a quinta-feira de cada semana. (Redacdo alterada
pela Resolucdo Administrativa n. 139/2024)

§1°-A Ocorrendo um ou mais feriados ou afastamentos legais no
periodo de comparecimento presencial presumido, passa-se a
presumir o comparecimento presencial nos trés primeiros dias
uteis disponiveis na respectiva semana, se houver. (Incluido pela
RA N. 61/2024 e alterado pela Resolucdo Administrativa N.
139/2024) grifo nosso

8§2°..

§3°.



5. ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

Servidor a Situacgao Licengas

Dlretordc:leevsati;retarla Cedida
Claudemir  Ferreira Técnico
da Silva i Judiciario
- Tec.n'lf:a.\ Efetiva
Judiciana S S
Cynthia Cantagessi Técnica ! Assistente de Gabinete : i ]
de Souza Miotto » Judiciaria de Primeiro Grau
Dante Antonino ¢ Analista
Martins Dias » Judiciario
Mariténio Barreto de | Técnico
Almeida Judiciario
Analista
: Judiciario
Tatiene
Morais
Técnica ! Assistente de Gabinete !
» Judiciaria de Primeiro Grau
Técnica

: o Efetiva
+ Judiciaria

Geovana de Oliveira Velasques

Rafael Prates Ferreira

Rafael Miaka




5.1 - Servidores em Teletrabalho

A Resolucdo Administrativa n° 41/2021, republicada no
dia 17/10/2024 com as alteracdes das Resolucbes Administrativas n°
10/2022, n°® 7/2023, n° 57/2023, n° 59/2023, n° 66/2023 e n° 135/2024
(https://www.trt24.jus.br/documentViewer-1.0.0/PDFViewer?tipo=ASS
INATURARIA=2447017), dispde sobre o teletrabalho ordinario no

ambito da Justica do Trabalho da 24® Regiao.

Conforme informacao da Diretora de Secretaria,
corroborada com informacao da Secretaria de Cestdao de Pessoas
TRT da 24° Regiao, a unidade possui 0s seguintes servidores em
teletrabalho:

- Claudemir Ferreira da Silva - PORTARIA TRT/GP/DG
212/2025 e PORTARIA TRT/GP/DG complementar 33/2026;

- Dante Antonino Martins Dias - PORTARIA TRT/GP/DG
252/2024;

- Julieta Pereira Mendes dos Reis - PORTARIA
TRT/GP/DG 285/2024;

- Rafael Miaki Sobreira - PORTARIA TRT/GP/DG
154/2025;

- Tatiene Magno Morais - PORTARIA TRT/GP/DG
224/2024;

A unidade possui 10 (dez) servidores, conforme a
estrutura informada acima, dos quais 5 (cinco) estao em regime de
teletrabalho. Observa-se que os servidores Claudemir Ferreira da
Silva e Julieta Pereira Mendes dos Reis estao em condicao especial
de trabalho e o servidor Dante Antonino Martins Dias € Assistente de
Juiz, ndo estando sujeitos a limitagcao imposta pelo art. 3° inciso 1V,

da Resolucdo Administrativa n° 41/2021, conforme disposto na RA



135/2024. Dessa forma, a unidade permanece dentro do limite

estabelecido pela referida Resolucao Administrativa.

o

Registre-se que, na Comunicagcao Interna n
005/2026/0OUV, recebida da Ouvidoria deste Regional, consta o
registro de elogio de autoria da advogada Rosiméri Nunes
Vasconcelos a Excelentissima Juiza Déa Marisa Brandao Cubel Yule

conforme PROAD n°1.890/2025, com o seguinte teor:

“Desembargador Ouvidor Mdrcio Vasques Thibau de Almeida. E o
presente para agradecer a este Tribunal pelo empenho e dedica¢do de
sempre. Por capacitar os magistrados e servidores a escutarem o0s
advogados e os jurisdicionados. Parabéns também a Dra Deaq, tdo
competente e dedicada a missdo de resolver conflitos por meio da

conciliagdo.”

6. INSTALACAO FiSICA

Situacao Observacoes

Excelente
Boa

Regular

Ruim

Quadro preenchido segundo informagdes da Diretora de Secretaria



7. MOVIMENTAGAO PROCESSUAL
]

A analise da movimentacao processual considera o
acervo de processos pendentes de solucao na fase de conhecimento
e de finalizacao na fase de execucao, os resultados obtidos com as
conciliacdes realizadas, a quantidade de sentencas proferidas e de
execucoes finalizadas, de acordo com as metas aprovadas pelo
Conselho Nacional de Justica - CNJ no 19° Encontro Nacional do
Poder Judicidrio, bem como com o desempenho da Unidade em
relacdo aos resultados obtidos no IGEST, conforme detalhado na
sequUéncia.

Meta 1 - Julgar quantidade maior de processos de
conhecimento que os distribuidos de 20/12/2025 a 19/12/2026,
excluidos os suspensos e sobrestados de 20/12/2025 a 19/12/2026.
A meta pode ser alcancada mediante julgamento dos processos
distribuidos no ano de medicao, bem como daqueles anteriores, ou
seja, jJulgando mais processos que os distribuidos.

Meta 2 - |Identificar e julgar até 31/12/2026,
desconsiderados os processos que estiverem suspensos ao final
de 2026 ou que forem dessobrestados durante o ano de 2026,
pelo menos 94% dos processos distribuidos até 31/12/2024 nos 1°
e 2° graus e 99% dos processos pendentes de julgamento ha 5
anos (2021) ou mais. A meta considera o nimero total de casos de
conhecimento distribuidos na unidade no PERIODO DE
REFERENCIA (até 31/12/2026), que serdo julgados e os que
permanecerao pendentes de julgamento, em 2026, excluidos os
suspensos, sobrestados, em arquivo provisorio ou os dessobrestados

durante o ano de 2026. Desse modo, além de identificar e julgar os

10



processos da meta, a unidade deve localizar e registrar corretamente
0S casos de suspensao, sobrestamento ou de arquivo provisorio. Em
sintese € julgar processos mais antigos.

Meta 3 - Aumentar o indice de conciliacdao na fase de
conhecimento em 0,5 ponto percentual em relagdo a média do
biénio 2023/2024 ou alcancar, no minimo, 38% de conciliagao.
Esta Meta tem como objetivo estimular a conciliacao nas unidades.
Para efeitos da meta, as solucbdes por conciliacao devem ser
entendidas como o somatdério do numero de sentencas
homologatdrias de acordo na fase de conhecimento.

Meta 5 - Reduzir em 0,5 ponto percentual a taxa de
congestionamento liquida, exceto execuc¢des fiscais, em relacao a
2025, ou alcang¢ar taxas de, no maximo, 40% na fase de
conhecimento e 45% na fase de execucao.

A taxa de congestionamento mede o percentual de
processos que ficaram parados sem finalizacao, em relacao ao total
tramitado no periodo de um ano. Quanto maior o indice, mais dificil
sera a solucao do estoque de processos. A taxa de
congestionamento liquida, por sua vez, é calculada retirando do
acervo 0S processos suspensos, sobrestados ou em arquivo
provisorio. A clausula de barreira indica que o tribunal que alcancar
determinado percentual ou menos no indicador, cumprira a meta
independente de reducao.

Os numeros alcancados pela unidade, apontados no
quadro abaixo, refletem no seu desempenho relativamente aos
resultados no IGEST. Esses resultados levam em consideracao,
dentre outros, os seguintes mesoindicadores e critérios:

Acervo: processos pendentes, a idade média dos

n



pendentes de julgamento e a taxa de conclusos com prazo vencido;
Produtividade: taxas de conciliacdo, de solucao e de

execucao, considerando a forca de trabalho disponivel;
Congestionamento: taxas de congestionamento nas

fases de conhecimento e de execucgao.

2026
até 28/2/2026

Fase de Conhecimento

Processos recebidos (E-gestdo : Resumo -:
B1.1/ Horus: Conhecimento - Casos Novos) ] : ,

"""""""""""""""""""""""""""""""""""" [ e
' '

Processos solucionados (E-gestao:!
Gerenciais Al.2.1/ Hérus: Solucionados COM +
SEM exame de mérito) '
Processos pendentes de solugao (E-gest3o::
Resumo B5 /Hérus: Conhecimento -
Pendentes de Solucao (“Obs: somente o mési
do fechamento”) ;

........................................................ g g
[

Processos baixados (E-gestdo: Resumo: ' ' g
B12.2/ Horus: Conhecimento - Baixados) ' :

Processos pendentes de baixa (E-gestdo: P A
Resumo BI21/H6rus: Conhecimento -
Pendentes de baixa (“Obs: somente o mési

do fechamento”)

Fase de Cumprimento de Sentenca
Etapa de Liquidacao

Liquidagdes iniciadas (E-gestdo: Relatorio;
Espelho - 90.484 / Hérus: Cumprimento de:
sentenca - Casos novos - Processos com!
etapa de liquidagao iniciada)
Pendentes de Liquidagcdo (E-gesto:
Relatério Espelho - 90537 /  Horus:
Cumprimento de sentenca - Pendentes de:
Finalizacao - Processos pendentes dei
finalizacao na etapa de liquidagao) ;

12



Etapa de Execucgao

Processos iniciados (E-gestdo: Resumo -!

C1l / Hoérus: Cumprimento de sentenca —

Destaques - Processos com etapa de:

execucgao for¢cada iniciada)

Processos baixados na etapa de execugao: i T
forcada (E-gestao: Resumo-Cl0-alinea

“C"/Hérus: Cumprimento de sentenca -:

Baixados - Processos baixados na etapa de :

execugao forcada) i

Processos pendentes de finalizagio nai - S
etapa de execucao forcada (E-gestao:
Resumo - C.09 - alinea "K' / Hoérus:
Cumprimento de sentenga - Pendentes dei
Finalizagao - Processos pendente dei

finalizagdao na etapa de execucgao forgcada)

........................................................ L
Incidentes Processuais pendentes (**)
(Pastas TRT24® Regido - Incidentes Processuais por Vara do Trabalho
- a partir de 2020)

1516

Embargos de declarag¢ao (Horus - Recursosi

- Embargos de declaracao pendentes (“Obs::

somente o més do fechamento”)

Tutelas provisérias (Horus - Recursos -+ & T

Tutelas  provisérias  pendentes  (“Obs:!

somente o més do fechamento”) :

Incidentes de liquidagao/execugdo (Horus-: & i

Recursos - Incidentes na Lig/Execugao

Acdes incidentais na Liquidacdo/Execucao:

pendentes (“Obs: somente o més doi ]
fechamento”) ; ;

Dados estatisticos extraidos do e-gestao e alimentados de forma automatica

Quanto a fase de conhecimento, constatou-se que
houve aumento na quantidade de processos pendentes de solucao:
de 696 (seiscentos e noventa e seis), em 2024, para 824 (oitocentos e
vinte e quatro) em 2025. Neste ano de 2026, constam pendentes de
solucdo 899 (oitocentos e noventa e nove) processos, até 28/02/2026,
sendo 2 (dois) do ano 2017, 2 (dois) do ano de 2023, 68 (sessenta e
oito) do ano de 2024, que podem interferir no cumprimento da

Meta 2 de 2025: “(identificar e julgar, até 31/12/2026, desconsiderados
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0S processos que estiverem suspensos ao final de 2026 ou que forem

dessobrestados durante o ano de 2026, pelo menos 94% dos

processos distribuidos até 31/12/2024, nos 1° e 2° graus e 99% dos

processos pendentes de julgamento ha 5 anos (2021) ou mais)”.

S-GESTAO

Corregedoria-Geral da Justiga do Trabalho
Data da Ultima Atualizagac: 1000328
Pagina 1

247 Regiao-MS - Campo Grande -01a Vara

Saldo em 2822026

Processos FEI‘II‘.‘FI‘ItES de Solugdo por Vara do Trabalho e Ano - PJe: 899 processos.

Campo Grande - Ola

Aguardando o encerramento

2.017 24901-45.2017.5.24.1 RTOrd ~
Vara da Instrugao
5017 55437-56.20175.24.1 RTOrd Campo Grande - 0la | Aguardando o enc?rramento
Vara da Instrucao
2023 24017-6.2023.5.24.1 Pet Campo Grande -Ola | Processos aguardandoal
Vara Sessdo de Audiéncia
Com instrugdo processual
2023 25383-80.2023.5.24.] RTOrg | ©@MP° ?/;arzde -0ta encerrada aguardando
prolagao de sentenca
5024 54008-62.2024 524 404 RTOrd Campo Grande - 0Ola Aguardandooenc~erramento
Vara da Instrugao
2024 24087-86.2024.524.] RTorg | C@MpoGrande -0Ola | Processos aguardandoal”
Vara Sessdo de Audiéncia
5024 54113-38.2024 5.24 8] RTSUM Campo Grande - 0Ola | Aguardando o encNerramento
Vara da Instrugao
- 01 A
5024 S4161-43.9024 5941 RTOrd Campo Grande -0la guardando o enc?rramento
Vara da Instrucao
2.024 24207-32.2024.5.24.1 RTAlc Campo Grande - Ola Process?S aguarda_[]do' al
Vara Sessao de Audiéncia
- 01 A
5024 54969-80.2024 5241 RTOrd Campo Grande -0la guardandooenc?rramento
Vara da Instrucao
5024 54339-89.2024.5.24.1 RTSUM Campo Grande - 0Ola | Aguardando o encNerramento
Vara da Instrugao
2024 24345-9620245241 | RTsum | C@MPeGrande -Ola | processosaguardandoal
Vara Sessdo de Audiéncia
2.024 24513-98.2024.5.24.1 Acpciy | C@mpo Crande -Ola processcfs aguarda.? do. al
Vara Sessdo de Audiéncia
- 01 A
5024 54579-78.9024 5241 RTOrd Campo Grande -0la guardando o encierramento
Vara da Instrucado
5024 DAE41-212024.5.24.1 RTOrd Campo Grande - 0Ola | Aguardando o encNerramento
Vara da Instrucao
-0la |A
5024 54669932024 5.24.3] RTOrd Campo Grande -0la guardando o encierramento
Vara da Instrucado
5024 S 4T02-T6.2024 524 ] RTOrd Campo Grande - 0Ola | Aguardando o encerramento

Vara

da Instrucao
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Campo Grande - Ola

Aguardando o encerramento

2.024 24707-98.2024.5.24.1 RTOrd ~
Vara da Instrucao
5024 AT LT-80.2024 524 ] RTOrd Campo Grande - 0la | Aguardando o enc~erramento
Vara da Instrucado
5024 54993-50.2024.5.24.] RTOrd Campo Grande -0la | Aguardando o encNerramento
Vara da Instrucao
5024 54943-50.2004 524 ] RTOrd Campo Grande - 0Ola | Aguardando o enc~erramento
Vara da Instrucdo
5024 D 4OUT-87 2024524 ] RTOrd Campo Grande -0la Drocessczs aguardg?dg al
Vara Sessdo de Audiéncia
5024 55065-63.2024.5.24.1 RTOrd Campo Grande - 0la | Aguardando o enc~erramento
Vara da Instrucdo
2024 25124-51.2024.5241 RTsum | C@MpoCrande -Ola | Processos aguardandoal
Vara Sessdo de Audiéncia
2024 25148-79.2024.5.24.] RTorg | ©@mpoGrande -Ola | Processos aguardandoal
Vara Sessdo de Audiéncia
5024 55158-26.2024.5.24.1 RTOrd Campo Grande -0la | Aguardando o encNerramento
Vara da Instrucao
5024 55166-54 2024 .5.24.8] RTSUM Campo Grande - 0la | Aguardando o enc~erramento
Vara da Instrucdo
5024 S5176-47 2024.5.24.] RTOrd Campo Grande -0la | Aguardando o encNerramento
Vara da Instrucao
Com instrugdo processual
C Grande - 01
2,024 25186-91.2024.5.24.1 ACUM ampo v;arz e-va encerrada aguardando
prolagao de sentenca
5024 55293-212024.5.24.1 RTSUM Campo Grande - 0la | Aguardando o enc~erramento
Vara da Instrugao
5024 55957-47 2004 5.24 8] RTOrd Campo Grande - 0Ola | Aguardando o encNerramento
Vara da Instrucao
5024 55950.172024.5.24 8] RTOrd Campo Grande - 0Ola | Aguardando o enc~erramento
Vara da Instrugao
5024 5526332004 .5.24 ] RTOrd Campo Grande - 0Ola | Aguardando o encNerramento
Vara da Instrucao
2.024 25267-40.2024.5.24.1 ConPag Campo Crande - Ola Process?s aguardgf? do. al
Vara Sessao de Audiéncia
2024 25286-46.2024.5.24.] RTorg | C@mpoGrande -Ola | Processosaguardandoal
Vara Sessdo de Audiéncia
5024 55905-8.2024 5.24 ] RTOrd Campo Grande - 0Ola | Aguardando o encNerramento
Vara da Instrugao
Com instrugao processual
C Grande - 01
2.024 25298-60.2024.5.24.1 RTOrd ampo V;arg ¢ @ encerrada aguardando
prolagao de sentenca
5024 55391-6.2004 5.24 ] RTOrd Campo Grande -0la | Aguardando o encierramento
Vara da Instrucado
2024 25327-13.2024.5.24.] ConPag | C@MPeGrande -0Ola | Processos aguardandoal
Vara Sessdo de Audiéncia
5024 55340122004 5.24 ] RTOrd Campo Grande -0la | Aguardando o encierramento
Vara da Instrucdo
2024 25367-92.2024.5.24.] RTorg | ©@MpoGrande -Ola | Processos aguardandoall
Vara Sessdo de Audiéncia
5024 55381-76.2024.5.24.1 RTOrd Campo Grande - 0la | Aguardando o encerramento

Vara

da Instrucdo
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Campo Grande - Ola

Processos aguardando a 1?

2.024 2 -27.2024.524.7 RT
0 =396 0245 ord Vara Sessdo de Audiéncia
_ a
2024 25410-29.2024.5.24.1 RTorg | ©@mpoGrande -Ola | Processos aguardandoal
Vara Sessdo de Audiéncia
5024 25431-56.2024 5.24.8] RTSUM Campo Grande -0la | Aguardando o enc?rramento
Vara da Instrucao
Com instrugao processual
C Grande - 01
2,024 25435-42.2024.5.24.] RTOrd ampo V;arg e-va encerrada aguardando
prolagao de sentenca
5024 55455-33.2024.5.24.1 RTOrd Campo Grande - 0la | Aguardando o enc~erramento
Vara da Instrucdo
5024 S5466-62 20245941 RTSUM Campo Grande -0la | Aguardando o encNerramento
Vara da Instrucao
5024 55481-312024.5.24.1 RTOrd Campo Grande - 0la | Aguardando o enc~erramento
Vara da Instrugao
5024 25482-16.2024.5.24 1 RTOrd Campo Grande -0la Drocessczs aguardéfmdg al
Vara Sessdo de Audiéncia
5024 55502-72024.5.24.1 RTOrd Campo Grande - 0la | Aguardando o encierramento
Vara da Instrugao
2024 25503-892024.5241 | RTsum | C@mpoGrande -Ola | Processosaguardandoal
Vara Sessdo de Audiéncia
5024 S5504-742004.5.24 ] RTOrd Campo Grande - 0Ola | Aguardando o encierramento
Vara da Instrugao
2024 25518-58.2024.5.24.] RTorg | C@mpocrande -Ola | Processos aguardandoal
Vara Sessdo de Audiéncia
5024 55526-35.2004 5.24 ] RTOrd Campo Grande - 0la | Aguardando o enc~erramento
Vara da Instrugao
5024 55533-27 2024 524 1 RTOrd Campo Grande - 0Ola | Aguardando o encNerramento
Vara da Instrucao
2024 25542-86.2024.52411 RTsum | C@Mpocrande -Ola | Processosaguardandoal
Vara Sessao de Audiéncia
5024 5547112024 5.24 ] RTOrd Campo Grande - 0Ola | Aguardando o encNerramento
Vara da Instrucao
2.024 25553-18.2024.5.24.] RTOrd Campo Crande - Ola Process?s aguardgf? do. al
Vara Sessao de Audiéncia
2024 25563-62.2024.5.24.] RTorg | C@mpoGrande -Ola | Processosaguardandoal
Vara Sessdo de Audiéncia
5024 >E584-89.2024.5.24.8] RTOrd Campo Grande - 0Ola | Aguardando o encNerramento
Vara da Instrugao
5024 55502-15.2024 5.94 1 RTOrd Campo Grande -0la | Aguardando o encNerramento
Vara da Instrucao
5024 5560514 2024.5.24.1 RTOrd Campo Grande - 0Ola | Aguardando o encNerramento
Vara da Instrucao
5024 55609-51 2024 5.94 1 RTOrd Campo Grande -0la Aguardandooencierramento
Vara da Instrucao
5024 55633-33.2024.5,.24.8] RTOrd Campo Grande - 0Ola | Aguardando o encNerramento
Vara da Instrucao
-01 ) 1
2024 25642-4120245241 | Conpag | C2MPC Grande -0Ola rocessos aguardando a
Vara Sessdo de Audiéncia
5024 SE657-10.2024.5.24.1 ConPag Campo Grande - 0Ola Processos aguardando a1

Vara

Sessdo de Audiéncia

16




5024 25673-612024.5.24 ] RTSUM Campo Grande - 0la | Aguardando o enc?rramento
Vara da Instrucao
_ a
2024 25708-2120245241 | Conpag | C2MPCCrande -Ola | Processosaguardandoall
Vara Sessdo de Audiéncia
5024 55715-13.2024.5.24 ] RTOrd Campo Grande -0la | Aguardando o enc?rramento
Vara da Instrucao
5024 55790-35.2024 524 1 RTOrd Campo Grande - 0Ola | Aguardando o enc~erramento
Vara da Instrucdo
Com instrugdo processual
-0l
2024 25722-52024.524.] RTOrd | C@MPO ?/;argde Ota encerrada aguardando
prolacdo de sentenca

A unidade devera concentrar esforcos e implementar
medidas para reducao dos prazos entre a distribuicao do processo e
a prolacao da sentenca com o intuito de aumentar o numero de
processos solucionados.

O Juizo devera priorizar a analise dos 72 (setenta e dois)
processos acima, pendentes de solucao (META 2), e, sendo possivel,
adotar providéncias para soluciona-los com prioridade, uma vez que
os referidos processos impactam negativamente no IGEST da
unidade.

A unidade devera concentrar esforcos para seguir
baixando os processos, uma vez que o indice de atendimento a
demanda leva em consideracao a relacao entre o numero de
processos baixados dividido pelo numero de casos novos. Oportuno
registrar que este indice, diferente das Metas Nacionais do CNJ, nao
exclui do calculo os processos sobrestados.

Com relacao a etapa de execucao, verifica-se que houve
reducao na quantidade de processos pendentes de finalizagdo na
referida etapa: de 1.516 (mil quinhentos e dezesseis), em 2024 para
1.420 (mil quatrocentos e vinte), em 2025. No ano de 2026
registrou-se 1.422 (mil quatrocentos e vinte e dois) até 28/02/2026.
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Constatou-se, por amostragem, da analise das listas de

embargos de declaracao, tutelas provisdérias e agcées incidentais
de liquidacdo/execucao pendentes, que em alguns processos Nao
constam as decisdes e outros nao constam os lancamentos para as
respectivas baixas, a saber Nos pProcessos ATSum
0024375-34.2024.5.24.0001 (ED de 14/8/2024), ATSumM
0025059-90.2023.5.24.0001  (Tutela de  27/06/2024), ATSum
0026084-70.2025.5.24.0001 (Tutela de  19/12/2025), ATSum
0024044-23.2022.5.24.0001 (EE de 22/07/2024) e CumSen
0024330-64.2023.5.24.0001 (Impugnacao a sentenca de liquidacao
de 08/01/2025).

A unidade devera analisar os demais processos da lista
acima, anexadas aos autos desta correicao, com copia entregue em
maos da Diretora de Secretaria, nesta data, em especial os que

constam com prazo de pendéncias muito altos e, no prazo de 60

(sessenta) dias, informar as providéncias adotadas para regularizar as

pendéncias. Além disso, devera implementar uma sistematica

periddica de conferéncia dos tipos de peticao, bem como de
extracao de relatdrios, analise e adocao de medidas corretivas, a fim

de evitar a ocorréncia de novas pendéncias.
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8. ARQUIVO PROVISORIO
28/2/2026

1 Processo em arquivo provisorio (E-Gestso - Gerenciais A.5.3)

Foi constatado que a unidade Nao pPossui Processos No

arquivo provisorio, conforme relatério do Horus, extraido no dia

10/03/2026, tela abaixo:

Hoérus - eGestao 1° Grau

;i- IE[J—E‘giljﬂEﬁlﬂU e-Gest3do 1° Grau

el

Hem

elatono
Frocessos arquvados prov

Duomrérnias
0
Média (lntervalo)

0

Sq  Infervalo Inido  Témino | Proceso Do | Oese  Juic Tarefs ATUAL do Ple | Deate Tarefs | Hiodis
- -
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9. PROCESSOS EXAMINADOS

]
Nos termos do Art. 682, XI, da CLT, do Art. 5° do

Provimento SGP/GCR N. 007/2020 e do Art. 32, da Consolidacdo dos

Provimentos da Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho, de

19/12/2019, foram inspecionados os processos eletronicos (PJe):

2000: 0013800-07.2000.5.24.0001; 2015: 0025087-39.2015.5.24.0001;

2016: 0025895-10.2016.5.24.0001;

0026013-83.2016.5.24.0001,

0024635-82.2022.5.24.0001;
0024980-48.2022.5.24.0007,
0024686-59.2023.5.24.0001;
0024190-30.2023.5.24.0001,
0025338-76.2023.5.24.0001,
0024087-86.2024.5.24.0007;
00243775-34.2024.5.24.0001,
0024996-31.2024.5.24.0001;
0025507-29.2024.5.24.0007;
0024616-08.2024.5.24.0001,
0025770-277.2025.5.24.0001;
0024601-05.2025.5.24.0001,
0024636-62.2025.5.24.0001,
0025021-10.2025.5.24.0007;
0024945-83.2025.5.24.0001;

0025541-82.2016.5.24.0001,

0025877-86.2016.5.24.0007; 2017:
0024306-45.2017.5.24.0066; 2020: 0024222-40.2020.5.24.0001; 2022:

2023:

2024:

0024084-85.2024.5.24.008];

0025087-92.2022.5.24.0001,
0025383-80.2023.5.24.0007;
0024051-78.2023.5.24.0007;
0024871-97.2023.5.24.0001;
0024207-32.2024.5.24.0001,
0025176-47.2024.5.24.0001;
0024687-10.2024.5.24.0001,
0024506-09.2024.5.24.0007;
0025260-48.2024.5.24.0001,
2025:
0024630-55.2025.5.24.0001,
0024112-65.2025.5.24.0007;
0024027-79.2025.5.24.0001,
0025737-37.2025.5.24.0001;
0024106-58.2025.5.24.0001,

0024420-04.2025.5.24.0001; 0024386-29.2025.5.24.0001.
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10. PRAZOS MEDIOS
-]

O prazo médio do processo influencia na celeridade e na
sua razoavel duracao, bem como no desempenho da Unidade com
relacao aos resultados obtidos no IGEST. O excesso de prazo em
qualquer tarefa prejudica a eficiéncia na entrega da prestacao
jurisdicional.

E de suma importancia que a secretaria da unidade
realize, utilizando as ferramentas disponiveis, © monitoramento do
tempo em que cada processo permanece em cada tarefa. Como
exemplo, podemos citar o controle dos processos nas etapas de
“Cumprimento de Providéncia” e “Analise".

Os fatores que impactam no prazo médio do processo
incluem, entre outros:

e Inclusao em pauta de audiénciga;

e Elaboracao de expedientes (certiddes, notificacdes,
oficios, alvaras, cartas precatdrias, mandados, entre outros);

e Elaboracdao de minutas (despachos, decisdes e

sentencas);

Realizacao de pericias (médica, técnica e contabil);

Elaboracao de calculos e atualizacbes;
e Consultas por meio das ferramentas executorias

(SISBAJUD, RENAJUD, INFOJUD, etc.).
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10.1 Fase de Conhecimento

Do ajuizamento da agdo até a prolacdo da !
sentencga (E-gestdo: Gerenciais A.4.4/Horus - Prazosi
Médios - Ajuiz até sentenca)

2026
| até 28/2/2026

Dados estatisticos extraidos do e-gestdo e alimentados de forma automatica
*) Cor_08_Movimentagao processual para Correigao
(https://a ovverbl com/groups/me/reports caeb7855 60a7- 471d 8945 befe4db606a7 ReportSectionf23d2

Observa-se que o0 prazo médio do ajuizamento da acao
até a prolacao da sentenca (prazo do conhecimento) fechou 2025
um pouco acima da média dos demais Regionais de mesmo porte.

A unidade devera seguir implementando acdes que
possibilitern maior celeridade na tramitacdao processual, com a
gestao efetiva da pauta, a realizacao de audiéncias em quantidade
que atenda a demanda, o acompanhamento de processos com
pericias, cartas precatorias e aqueles que estdao aguardando a
manifestacao das partes. Tais iniciativas impactarao, de forma
positiva, na diminuicdo do acervo de processos em tramitacao na
Vara na fase de conhecimento e na reducao da taxa de

congestionamento relativas as Metas Nacionais n° Ol e 05.

10.2 Fase de Cumprimento de Sentenca
10.2.1 Etapa de Liquidacao

Do inicio ao encerramento da I|qU|da<;ao ] : 2026
(E-Gestdo - Gerenciais A.4.4) ] 1 até 28/2/2026

Média TRT24

Dados estatisticos extraidos do e-gestao e alimentados de forma automatica
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Foi constatado que hda processos ja com atos
executorios, mas que ainda se encontram na etapa de liquidacao. A
unidade deve atentar-se para registrar o inicio da execucao assim
que iniciarem as diligéncias executorias.

Além disso, a unidade deve continuar monitorando as
tarefas relacionadas a etapa de liquidacao, incluindo: os processos
que aguardam prazo para entrega do laudo pericial contabil ou
apresentacao de calculos pelas partes; 0s processos suspensos por
convencao das partes para cumprimento voluntario da obrigacao
(acordos); os prazos para apresentacao de manifestacdes; bem como
o decurso de prazos e a observancia do tempo necessario para
conclusao e proferimento de decisdes em incidentes processuais
decorrentes.

O Juizo deve seguir proferindo sentencas liquidas, uma
vez que estas suprimem a etapa de liquidacao, diminuindo

consideravelmente a duracao do processo.

10.2.2 Etapa de Execuc¢ao

Do inicio da execucdo até a extingdo ] ] 2026
(E-Gestao - Gerenciais A.4.4) 1 até 28/2/2026

Média TRT24

Dados estatisticos extraidos do e-gestao e alimentados de forma automatica

A unidade devera continuar monitorando as diversas
tarefas direcionadas a etapa de execugao, dentre elas: o lapso de
tempo para realizacdao da citacdao, das consultas as ferramentas
executdrias, das realizacbes de praca/leildo, dos prazos para

manifestacdes e dos decursos de prazos, para concluir e proferir
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decisbées dos incidentes processuais, contribuindo assim para

reducao do referido prazo médio.

10.3 Prazo médio do arquivamento definitivo

Do ajuizamento da agao até o arquivamento ' 2025 i 2026
definitivo (E-Gestio — Gerenciais A.4.4) ;

Eaté 28/2/2026

............... R L L
1 [

Média TRT24

Dados estatisticos extraidos do e-gestao e alimentados de forma automatica

A unidade devera continuar priorizando o arquivamento
dos processos aptos para tal, uma vez que essa tarefa influencia
positivamente nos mesoindicadores de acervo e congestionamento

da unidade, dentre outros.

10.4 Média de cumprimento de mandados por setor

Cumprimento de diligéncias pelo Oficial de : ; ; 2026
Justica ; : . até 28/2/2026

(PJe — Relatoérios Gerenciais — Média de cumprimento de |
mandados — Média Distribui¢cdo / Cumprimento)

Dados estatisticos extraidos do PJe e alimentadosF de forma automatica

O prazo médio para cumprimento de mandados esta

dentro dos parametros legais (CLT, art. 721, § 2°).
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10.5 Prazo médio de audiéncias e solucao de processo

Rito Sumarissimo

i 2026
até 28/2/2026

Do ajuizamento da acdo até a:
realizacdo da 1° audiéncia (E-gesto:t------------- :
Rel. Resumo K.1.1)

Da conclusao até a prolacao da:L
sentenca (E-gestao:Rel. Resumo K1.3)

Do ajuizamento da ag¢do a prolacao da:L
sentenca (E-gestao: cRel. Resumo K.1.1)

. 2026
: até 28/2/2026

Do ajuizamento da acdo até ai Unidade
realizacdo da 1° audiéncia (E-gesto:i------------- :
Rel. Resumo K.1.1)

Da conclusao até a prolacao da:L
sentenca (E-gestao: Rel. Resumo K1.3)

.............................

Do ajuizamento da ac&o a prolagdo da: Sliskeis :

sentenca (E-gestdo: Rel. Resumo K1.1)

Dados estatisticos extraidos do PJe e alimentados de forma automatica

A unidade deve continuar monitorando as diversas
tarefas que impactam os prazos médios de audiéncia e de solucao
de processos, tais como: a triagem inicial, a inclusdao em pauta de
audiéncia, a confeccao de expedientes, a realizacao de pericias e
a elaboracdao de minutas de despachos, decisbes e sentencas.
Além disso, deve aprimorar as medidas que contribuam para a

entrega de uma prestacao jurisdicional célere e efetiva.
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11. Produtividade dos Juizes que atuaram na Unidade

Quantidade de processos
Magistrado

! até 28/2/2026

-p==-

[
]
'
(.
1
]
'
'
=
1
'
'
[

Dados estatisticos extraidos do e-gestao e alimentados de forma automatica




Ressalta-se que o aumento de aproximadamente
26,36% na produtividade na fase de conhecimento (solucao de
processos) superou o percentual de crescimento do numero de
casos hovos (20,04%), na comparacao entre 2024 e 2025,
evidenciando o comprometimento de magistrados e servidores.

Dessa forma, este Vice-Corregedor Regional convida
magistrados e servidores da 1° Vara do Trabalho de Campo Grande a
manterem os esfor¢cos na solucao dos processos, buscando julgar e
baixar o maior numero possivel de feitos no ano corrente
(cumprimento das Metas do CNJ), bem como a prosseguirem na
prolacdo de decisdes na fase de cumprimento de sentenca. Para
tanto, recomenda-se o acompanhamento mensal do grau de
cumprimento das metas, por meio de consulta ao sitio eletrénico
deste Regional, ao Portal da Transparéncia ou as demais ferramentas

disponiveis.

12. SENTENCAS LIQUIDAS PROFERIDAS

]
Sentencas liquidas auxiliam na reducao da carga de

trabalho da secretaria, incentivam a conciliagao e reduzem o tempo

de tramitacao do processo.

Solucionados no periodo

2026
(até 28/2/2026)

........... L e I T

Com sentenca : Com sentenca + Com sentenca

liquida ; : liquida : . liquida

Dados estatisticos extraidos do e-gestao e alimentados de forma automatica. Os valores percentuais foram
arredondados
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Em 2025, a unidade alcancou 85% de sentencas liquidas,
desempenho superior tanto em relacdo a média deste Tribunal
(60,0%) quanto a dos Regionais de Pequeno Porte (61,41%), conforme
registrado no relatério abaixo de "Percentual de sentencas liquidas
por ano segundo a Regiao Judiciaria", extraido do sistema e-Gestao
(TRT 24° Regiao - relatdrios solicitados - sentencas liquidas

proferidas).

e G ESTAO Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho

Data de emissio: 26/02/26

1° GRAU - PERCENTUAL DE SENTENCAS L!QUIDAS POR ANO SEGUNDO
A REGIAO JUDICIARIA

Periodo de Referéncia: 01/01/25 a 31/12/25

Regido Judiciaria

11a-AMe RR 5521 11.499 48,0
13a-PB 10.547 13.185 80,0
14a-ROeAC 3.858 §.358 46,2
16a-MA 2.839 8.249 344
17a-ES 6.595 14.486 455
19a- AL 4.485 5801 g
20a-SE 7.347 8.490 86,5
21a-RN 8.348 10.363 80,6
22a-PI 4 455 7.994 55,7
23a-MT 7167 10.970 65,3
24a-Ms 5.355 8.927 60,0
Média: Pequeno Porte 6.047 10.086,0 61,41
Média: Pais 7.587,25 31.750,25 239

MNota: Sentencas Proferidas consideram os processos julgados "Procedente” ou "Procedente em Parie”.
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e_ GESTAO Corregedoria-Geral da Justiga do Trabalho

Data de emissdo” 10/03/26

AL DE SENTENCAS LIQ
A REGIAOQ JUDICIARIA

Periodo de Referéncia 01/01/26 a 28/02/26

Regiao Judiciaria Senton- Sentengas Percentual
Liqﬁflzas Proferidas Sﬁn;‘nm
11a-AM e RR 727 1.416 513
13a-PB 1.282 1736 738
14a-ROe AC 468 a3a 498
16a-Ma 471 1.185 397
17a-ES 8502 1. 650 424
19a - AL 563 602 814
20a-SE ai7 1.075 853
21a-RN 1.172 1.440 814
22a-Pl 485 914 531
23a-MT 341 471 724
243 -MS o443 1.074 M
Media: Pequeno Forte 707 1.198.5 60,61
Meadia: Pais 973,58 354442 247

Mota: Sentengas Profendas consideram os processos julgados "Frocedents” ou "Frocedente em Parte”,

Coordenadoria de Estatistica e Pesquisa do TST
www {51 jus brfestatistica

No ano de 2026, até 28/2/2026, a unidade apresentou o
percentual de 73% (setenta e trés por cento) de sentencas liquidas
proferidas, enquanto a média deste Tribunal atingiu 51,1% e dos
demais Regionais de Pequeno Porte foi de 60,61%.

O percentual de sentencas liquidas proferidas pela 1°
Vara do Trabalho de Campo Grande evidencia o comprometimento
dos magistrados e dos servidores com a entrega da prestagao
jurisdicional mais célere e efetiva.

Observou-se que a unidade tem ponderado a
complexidade das verbas deferidas, somente nomeando peritos
externos nos calculos mais complexos, atribuindo, em regra, a
elaboracao dos calculos ao calculista da unidade (art. 3° da
Recomendacdo n°® 4/GCGIJT, de 26/9/2018) o que demonstra o esforco
da unidade, digno de elogios, pois a sentenca liquida incentiva a

conciliacao e diminui o tempo de tramitacao do processo.
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13. AUDIENCIAS
13.1 Audiéncia por semana

Quantidade de dias da semana em que se realizam :

audiéncias (art. 32, lll, PGC CGJT)

Quadro preenchido conforme informacgdes da Diretora de Secretaria

A Diretora de Secretaria informou que as audiéncias sao
realizadas, em regra, em quatro dias da semana e de forma
telepresencial. Informou, ainda, que a média semanal de audiéncias,
por tipo, € de 24 iniciais, 12 Unas, 9 instrucdes e 1 encerramento de
instrucao.

Considerando a movimentacgao processual registrada no
item 7, verificou-se que a média de casos novos na fase de
conhecimento em 2025 foi de 168 (cento e sessenta e o0ito)
processos por més. Todavia, ao se analisar a pauta da unidade, por
amostragem no més de maio/2025, observou-se que a média
mensal de primeiras sessdes realizadas (iniciais e Unas) foi de 122
(cento e vinte e duas) audiéncias por més.

O Juizo deverad concentrar esforgcos para que o numero
de primeiras sessdes efetivamente realizadas supere ou, a0 menos,
iguale-se a média mensal de casos novos, com o objetivo de seguir
reduzindo o prazo médio entre o ajuizamento da acao e a prolacao
da sentenca.

Considerando a atualizacao da Consolidacao dos
Provimentos da Corregedoria Geral da Justica do Trabalho
(PROVIMENTO N° 4/GCGIJT, DE 26.9.2023), mais especificamente o
seu art. 95, este E. Regional alterou o §1° do art. 4° da Resolucao
Administrativa n° 54/2023, que dispde, dentre outras, sobre a
obrigatoriedade da presenca fisica dos juizes na sede das unidades
judiciarias e regulamenta a realizacao de audiéncias presenciais na

sede do juizo, in verbis:
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“LArt. 4°..

§1° As audiéncias telepresenciais serdo determinadas pelo juizo, a
requerimento das partes, caso entenda conveniente e vidvel, ou, de
oficio, nos seguintes casos:

a) urgéncia;

b) substituicdo ou designag¢do de magistrado com sede funcional
diversa;

c) mutirdo ou projeto especifico;

d) conciliagdo ou mediag¢do; e

e) indisponibilidade tempordria do foro, calamidade publica ou
forca maior....”

As audiéncias telepresenciais deverao continuar sendo
realizadas com a presenca fisica do juiz na sua unidade judiciaria,
tudo nos termos da Resolucdo Administrativa n° 54/2023
(https://www.trt24 jus.br/documentViewer-1.0.0/PDFViewer?tipo=ASS
INATURAR&IA=2447019), alterada pelas Resolucdes Administrativas N°
18/2024, N° 61/2024 e n°139/2024.

13.2 Presenca fisica dos magistrados na sede da unidade

judiciaria para realizacao de audiéncias telepresenciais

As audiéncias telepresenciais estao sendo realizadasi :
com a presenca fisica dos magistrados na sede da:
unidade judiciaria, nos termos do art. 4°, § 3° da Portaria !
TRT/GP n° 54/2023, referendada pela Resolugio |
Administrativa n° 54/2023, alterada pela Portaria TRT/GP
n° 12/2024 (referendada pela RA n° 61/2024 e pela n°i

139/2024)?

Juiz Substituto Fixo

Quadro preenchido conforme informagdes da Diretora de Secretaria

O Juizo devera continuar atentando-se para que conste
nas Atas de Audiéncias o registro de comparecimento do
magistrado, do membro do Ministério Publico, das partes, das
testemunhas e dos advogados, indicando, ainda, a forma de
participacao de cada um deles, se presencial, telepresencial ou
por videoconferéncia (78, CPCGJT), conforme solicitado no
OF.CIRC.TRT.SGP.SECOR n° 33/2023.
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13.3 Audiéncia mais longinqua (*)

Tipo de Audiéncia

06/04/2026

............................................................... g S

Conciliacdo em Conhecimento : 14/5/2026

(*) Dados extraidos do relatdério gerencial do Sistema PJe (Relatérios Gerenciais - Audiéncia por tipo) no dia
09/03/2026 (referente ao periodo de 09/03/2026 a 09/03/2028

Verifica-se que os prazos das audiéncias iniciais mais
longinquas estao ultrapassando os 120 (cento e vinte) dias,
considerando a data da distribuicdo (20/1/2026) e a realizacdo da
primeira sessdo (14/5/2026), conforme observado no processo ATOrd
0024078-56.2026.5.24.0001.

Oportuno registrar que, na data da analise, existiam 144
(cento e quarenta e quatro) processos na tarefa “Novos Processos”
aguardando triagem inicial e muitos com mais de 30 (trinta) dias na
tarefa. A unidade nao adota a inclusao em pauta de forma

automatica.

G
Acor “ Analisar e Assinar o m Analises
Arquivados Audiéncia a Comunicagdo e Expedientes
b I . & [
m Cumprimento de Providénclas o Minutar Decisdo o Minutar Despacho
o« Minutar ED (25 ] Minutar Senterica o Novos Processos
m Outros o Prazos Vencidos Recebimento & Remessa

O Juizo devera priorizar a inclusio em pauta dos

NOVOS processos e primar para que seja feita uma triagem inicial
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mais célere, em prestigio a razoavel duracdo do processo e a

garantia da celeridade de sua tramitacao (art. 5°, LXXVIII, CF/88).

13.4 Processos aguardando somente a realizagdao de audiéncia
de encerramento da instrucao (¥)

Quantidade

Encerramento de instrucao

(*) Dados extraidos do relatdério gerencial do Sistema PJe (Relatérios Gerenciais - Audiéncia por tipo) no dia
09/03/2026 (referente ao periodo de 09/03/2026 a 09/03/2028

Na data de 09/03/2026, foi constatado que havia apenas
1 (um) processo aguardando o encerramento de instrucao na 1° Vara

do Trabalho de Campo Grande.

13.5 - Audiéncias realizadas na unidade

1° Vara do Trabalho de Campo

Vara do Trabalh
ara do Trabalho Grande

2025 v
1 até 28/1/2026

Inicial

Instrucao
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Rito Sumarissimo

....................................................................................

....................................................................................

Dados estatisticos extraidos do e-gestao e alimentados de forma automatica

Registra-se o aumento de 538 (quinhentos e trinta e
oito) audiéncias realizadas, considerando os dados de 2024 para
2025.

A unidade devera continuar com a inclusao em pauta de
processos para tentativa de conciliacdo na etapa de execucao,
independentemente de requerimento das partes, selecionando
aqueles com maior possibilidade de éxito na composicao (art. 120, Il,
da CPCGIT), inclusive aquelas peticdes conjuntas das partes

noticiando a composicao e requerendo homologacao judicial.
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14. ARRECADACAO DA UNIDADE

. Valores
Descricao SPOE S BB e EEE S EEY SEE DS e S S0 SDE S B SDNE S I0E S SEEE00S

...........................................................................................................
...........................................................................................................
...........................................................................................................
...........................................................................................................
...........................................................................................................

...........................................................................................................

A Secretaria deve continuar registrando no PJE, antes do registro do movimento de extingdo da execugao,
todos os valores pagos aos reclamantes, bem como os relativos as contribui¢cdes previdenciarias e fiscais,
emolumentos e custas processuais, tanto os informados pela parte, como os verificados por meio de
expedicdes de guias/alvaras, para que as informacdes acima, extraidas do e-Gestdo, reflitam a realidade
dos valores transitados na unidade.

Dados estatisticos extraidos do e-gestao e alimentados de forma automatica

15. PARTICIPAGAO DA UNIDADE NAS SEMANAS NACIONAIS DE
CONCILIACAO TRABALHISTA E SEMANA NACIONAL DE
EXECUCAO

Quantidade de acordos
homologados

Semana Nacional da Conciliagdao Trabalhista, 5 2%
promovida no periodo de 26/5/2025 a 30/5/2025

[
..................................................................... e L L

Semana Nacional da Execucado Trabalhista, promovida : 6
no periodo de 15/9/2025 a 19/9/2025 ]

Semana Nacional da Conciliagdao Trabalhista, 14
promovida no periodo de 3/11/2025 a 7/11/2025

Relatério SAO-PJe, consolidado pelo Gabinete de Estatistica do TRT24

Semanas

16. BOAS PRATICAS RESSALTADAS PELA UNIDADE PARA
OTIMIZAGAO DAS ROTINAS DE TRABALHO
]

A unidade nao destacou boas praticas.
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Procedimento

A Unidade observa os casos que devem ser
assegurados como tramitagao preferencial,
na forma prevista no art. 60 da CPCGJIT?

A unidade observa o agendamento de
audiéncias nos primeiros hordrios da pauta
NOS Processos cujas partes sejam idosas,
conforme recomendacao da Resolugao n°
520 de 18 de setembro de 2023 do CNJ e
Recomendacao TRT/SGP/SECOR n° 2/20257?
A unidade comunica AGU CNPJ
00.394.528/0001-92 nos casos de
identificagdo de conduta culposa do
empregador em casos de acidente de
trabalho ou doenca ocupacionais, na forma
estabelecida no ATO CONJUNTO
TST.CSIT.GP.CGJT n° 4/2025, a fim de
subsidiar eventual ajuizamento de Agdo
Regressiva?

Os Juizes observam a RECOMENDACAO
CONJUNTA GP.CGJT. n° 3/2013, a qual
recomenda o envio de copia das sentencas
que reconhegcam a presenca de agentes
insalubres no meio ambiente do trabalho a
Superintendéncia Regional do Trabalho, a
fim de subsidiar o planejamento de a¢des de
fiscalizagao?

A unidade registra em Ata de Audiéncia a
forma de comparecimento dos magistrados,
membros do MPT, partes, testemunhas e
advogados, na forma descrita no art. 78 da
CPCGT (OF/CIRC/TRT/SGP/SECOR n°
33/2023)?

A Secretaria tem efetuado os registros de
pagamentos de valores em acordo e na
condenacdo/execucao, no PJE,
imprescindivelmente os valores pagos a
titulo de crédito do autor, contribuicao
previdenciaria, imposto de renda, custas
processuais, honorarios advocaticios, multa
aplicada por orgao de fiscalizagao e
emolumentos?

A Vara observa a RECOMENDACAO
CONJUNTA TST.CSIT.GP.CGJT n° 25/2022, que
recomenda prioridade ao processamento e
ao julgamento das agdes em tramitagdo na
Justica do Trabalho que envolvam violéncia
no trabalho; exploragcao do trabalho infantil;
aprendizagem; preconceito de origem, raga,
sexo, cor, idade, género e quaisquer outras

Sim Nao

i Constatacgao,

16.1 Procedimentos adotados pela unidade

Observagao

por amostragem,

processos: ATOrd
0024067-61.2025.5.24.0001 - acidente
de trabalho e ATOrd

0024533-55.2025.5.24.0001 - idoso

Constatagao, por
conforme processos:
0025031-54.2025.5.24.0001 e
0025969- 49.2025.5.24.0001

amostragem,
ATOrd
ATOrd

Ndo foi encontrado processo habil a
constatacao, no periodo correcionado

Constatada a determinagdo de
encaminhamento de cdépia das
sentencgas a Superintendéncia
Regional do Trabalho,conforme
ATOrd 0024390-66.2025.5.24.0001 e
ATSum 0024376-82.2025.5.24.0001.

Constatagao, por
processos
0025191-79.2025.5.24.0001 e
0025664~ 65.2025.5.24.0001

amostragem, nor
ATOrd
ATOrd

Constatagao,
processos
0024602-87.2025.5.24.0001 - assédio
moral e ATOrd
0025181-35.2025.5.24.0001 -
discriminagao (deficiéncia)

por amostragem,

ATOrd




formas de discriminacgao; assédio moral ou
sexual; trabalho degradante, forcado ou em
condi¢cdes analogas a de escravo.

Os magistrados e servidores utilizam, como

fonte de consulta na tramitagdo dos

processos/rotinas, quando hecessario, a i

ferramenta nacional Fluxo Nacional : A Diretora de Secretaria informou que
Otimizado de Procedimentos em Primeira ; , nao utilizam a Wiki-VT.

Instancia - WIKI-VT VT ; '

(OF/CIRC/TRT/SGP/SECOR n° 16/2023 - :

PROAD 19697/2021)?

A unidade identificou agdes em que se .
perceberam indicios ou reconhecimento da !
pratica de litigdncia abusiva e/ou predatdéria?
Em caso afirmativo, informe o(s) processo(s)
identificado(s) e se foi feita a comunicacgao
ao Centro de Inteligéncia, conforme .
determina a Nota Técnica n° 31/2025 ]
(RECOMENDAQAO TRT/SGP/SECOR ne
5/2025)?

17. PRECEDENTES OBRIGATORIOS EDITADOS PELO TRT/24 (CPC,
926)
-]

Observancia, pelos juizes que atuam na unidade, dos

precedentes obrigatoérios editados pelo TRT24 (CPC, 9206):

' REGISTRO DA SITUACAO :

' VERIFICADA: :

: a) aplicado o precedente;

1 b) rejeita a aplicacao, com

1 apontamento de ' ESPECIFICACAO DO
: distinguishing efou i PRECEDENTE

' superacao; :

1 C) rejeitada a aplicacdo, sem

i indicacdo de distinguishing

1 e/ou superacao

PROCESSOS

+ AD TEMA S

022801 472008 520000 | . | 0024122-54.2021.524.0000 -
0025807-54.2025.5.24.0001: a) aplicado o precedente

0025477-91.2024.5.24.0001

Condenacao limitada aos
+ valores atribuidos aos pedido
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18. REQUISICOES DE PEQUENO VALOR

: 2025 ' 2026
: ] até 28/2/2026

Ente Publico

..................................................................................

: ' ' Prazo : Cancela
Pagas 'Ag.Pgto! 0
' e ' - 1 Vencido ; das

' ' ‘ Prazo ‘ Cancela ;
P ' Ag. Pgto ! '
N Lk ' oh e 1 Vencido ;  das

.................................

(Autarquias
Fundacgdes Publicas)

.....................................................................................................

Empresa !
Brasileira de Correios e .
Telégrafos)

- Estados
(Autarquias e.
Fundacgdes Publicas)

...........................................................................................................

*1 RPV expedida no procsso 0025087-92.2022.5.24.0001 paga no Je e sem registro pagamento no GPREC
**2 RPVs autuadas no GPREC referente ao processo 0024081-16.2023.5.24.0001 estdao sem o langamento da
data de inicio e fim do prazo para pagamento

A Resolucdo Administrativa n. 63/2022 (alterada pela RA
73/2024) normatizou a expedicdo de Requisicdes de Pequeno Valor e
Precatorios no ambito do Tribunal Regional do Trabalho da 24°
Regido, uma vez que desde 1911/2021, nos termos da Resolucdo CSIT
n. 314/2021, toda a apuracdo de dados estatisticos relativos a
Precatdrios e RPV de Estados, Municipios e Uniao passou a ser feita
exclusivamente por meio da base de dados do Sistema GPREC -
sistema de Gestao de Precatdrios da Justica do Trabalho, cujo
objetivo é controlar todo o fluxo de cobranca e pagamento de
Precatdrios e Requisicdes de Pequeno Valor.

A Corregedoria editou a Recomendacdo TRT/SECOR N°
04/2023, de 25 de julho de 2023, salientando a necessidade da
utilizagao, com exclusividade, do sistema GPREC, pelas unidades

judiciarias, incluindo Secretarias de Vara do Trabalho e Nucleos, com
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exclusividade, para expedicao de RPV e Precatdrios, bem como os
procedimentos decorrentes.

A partir de 22/09/2025, ocorreu a centralizacdo dos
procedimentos relativos as RPVs Federais, as quais passaram a ter,
desde sua elaboracao, tramitacdo na Divisdo de Precatérios (OFICIO
CIRCULAR TRT/DPREC N. 01/2025).

A 1% Vara do Trabalho de Campo Grande expediu no total
13 (treze) Requisicdes de Pequeno Valor, sendo 8 (oito) no ano de
2025 e 5 (cinco) no ano de 2026, até 28/02/2026.

Constatado que, ha 2 (duas) Requisicdes de Pequeno
Valor autuadas no GPREC referente ao pProcesso
0024081-16.2023.5.24.0001 que estao sem o lancamento da data de
inicio e fim do prazo para pagamento.

Assim, a unidade deve tomar as medidas necessarias
para sanar as irregularidades acima relatadas (auséncia de
lancamento da data de inicio e fim do prazo para pagamento no

GPRECQC), bem como informar, nos autos desta correicao ordinaria, no

prazo de 30 (trinta) dias, as medidas adotadas.
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19. PROTOCOLOS, AGCOES, MEIOS DE DIVULGAGAO E CANAIS DE
RECEBIMENTO DE DENUNCIA (Diretriz estratégica 4)
]

Em 2020, o Tribunal Regional do Trabalho da 24° Regiao
(TRT24) instituiu a Politica de Prevencao e Combate ao Assédio
Moral, por meio da Resolucdo Administrativa n°® 58/2020. Em 2023,
essa politica foi aprimorada para melhor atender a Resolucao CNJ n°
351/2020, sendo aprovada, pela Resolucdo Administrativa n® 80/2023,
a Politica de Prevencao e Combate ao Assédio Moral, ao Assédio

Sexual e a Todas as Formas de Discriminacao.

Posteriormente, com a edicao da Resolucao CSIT n°
360/2023, a politica institucional foi novamente reformulada em
2024, culminando na aprovacao da Resolucao Administrativa n°
68/2024, que instituiu a Politica de Prevencdo e Combate da
Violéncia, do Assédio Moral e Sexual e de Todas as Formas de

Discriminacao no ambito do TRT24.

Para garantir um ambiente mais seguro e respeitoso,
foram criados canais acessiveis para o registro de denuncias e
reclamacdes, que podem ser feitas de forma eletrénica, por meio de
formulario, e-mail, WhatsApp ou balcao virtual. Mais informacdes

estao disponiveis no portal oficial do TRT24 - Ouvidoria.

40



w\‘ Ouvidoria da ———
© MULHER
DA 24° REGIAD

PRECISA DE AJUDA?

Fale Conosco

- De segunda a sexta- feire, das 11h &a 17h, exceto feriadoa
= Pessoalmente ou por correspondéncia

- Telefones

CANAIS DE RECEBIMENTO

DE DENUNCIAS

SERVICO DE PSICOLOGIA

(Nicleo de Salde e Programas Assistenciais)

SECRETARIA DA CORREGEDORIA REGIONAL

(Se a reclamacio envolver magistrado de primeiro grau)

PRESIDENCIA
(Se a reclamaghio envolver magistrado de segundo grau)

[ ~cesse o roamuLAmc pe
DENUNCIA DE ASSEDIO
MORAL E/OU SEXUAL
APONTANDO A CAMERA DO
SEU CELULAR PARA O OR
CODE AC LADO.

s~ Tribunal Regional do Trabalho

24° Regido | Mato Grosso do Sul
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19.1 Acoes de Sustentabilidade (Diretriz estratégica 5)

As acdes de sustentabilidade sao urgentes para a
preservacao da vida no planeta e € importante que todos se
conscientizem. Diante dessa preocupacao, o Conselho Nacional de
Justica - CNJ, em 2024, lancou a campanha de conscientizagao do
Poder Judiciario com o slogan “Sustentabilidade. O futuro a gente
faz agora”.

No ambito do nosso Tribunal, foi lancada, em 2023, a
campanha “Eu me importo”, que pretende reduzir o consumo de
papel, dgua, energia e copos descartaveis. Tal campanha faz parte
do Plano de Logistica Sustentavel 2021-2026 para promover a
sustentabilidade e o consumo consciente no ambito do Poder
Judiciario.

No tocante ao consumo de energia elétrica, o TRT 24°
Regiao recebeu, no ano de 2024, o selo de eficiéncia energética.

Para promocao da sustentabilidade, faz-se necessario o
envolvimento de todas as unidades. Nesse sentido, a 1° Vara do
Trabalho de Campo Grande informou que incentiva a
conscientizacao dos servidores em prol do meio ambiente e tem

desenvolvido as seguintes acdes:

Acobes de sustentabilidade e gestdo ambiental i Desenvolvidas

Utilizacdo do correio eletronico, malote digital e mensagens instantdaneas em
softwares homologados pelo tribunal em substituicdo a correspondéncia

Utilizacdo de copos/xicaras de vidro/louca (pelo publico interno) em lugar dos
descartaveis

Separagao e coleta seletiva do lixo produzido pela unidade
Quadro preenchido conforme informacgdes da Diretora de Secretaria
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20. MEDIDAS E PROVIDENCIAS ADOTADAS PELA UNIDADE
QUANTO AS RECOMENDAGOES REGISTRADAS NA ATA DE
CORREICAO DO ANO ANTERIOR

Recomendacao

“siga adotando providéncias em relacao
a tramitagcdo dos processos, de modo a
continuar reduzindo os prazos meédios
da fase de conhecimento (item 10.1),
bem como concentre esforcos para
reduzir também os prazos médios da
fase de cumprimento de sentenca
(item 10.2), tanto da etapa da liquidagao
(230 dias), quanto da etapa da execucao
(1124 dias), considerando o resultado do
ano de 2024 e a tendéncia de aumento
para o ano de 2025, tudo no sentido de
assegurar a razoavel duracao do

processo e garantir a celeridade de sua
tramitacdo (art. 5°, LXXVIII, CF/88)"

"concentre esforcos na reducao do
tempo para despachar processos, bem
cComo para cumprir os comandos
judiciais (diligéncias eletrénicas,
certificagdo de decurso de prazo,
cumprimentos de providéncias, etc.)";

‘intensifique a triagem das peticdes e
verifique a possibilidade de
implementar mais atos ordinatorios
(CPC, 203, §4°), fazendo conclusdao aos
magistrados apenas dos processos que
seja necessario o seu pronunciamento”;

"observe as consideracdes realizadas
Nos processos mencionados no item 21,
alineas “b.2", promovendo a
movimentagao daqueles que
necessitem e adote providéncias para
evitar a pratica tardia de atos que
impulsionam o andamento processual.

Cumpriu?
Sim ou Nao

Parcialmente
cumprida

Parcialmente
cumprida

Parcialmente
cumprida

Parcialmente
cumprida

Observacoes

Embora tenha sido informado que
houve uma reestruturacdao de
parte das atividades da equipe,
com foco nas tarefas de maior
prazo, além do acompanhamento
das demais, visando ao melhor
cumprimento das atividades e a
consequente melhoria da
prestacao jurisdicional, observa-se
gue a unidade apresentou

aumento _nos__referidos prazos

Informado que a unidade tem
envidado esforcos para atender
essa recomendacao.

Em que pese a informacao
prestada, foi constatada a
existéncia de muitos processos
com praticas tardias.
Informado que esta sendo
intensificado o foco e o
acompanhamento das tarefas,
principalmente naquelas com
maior prazo.

Em que pese a informacao, na
data da analise, constatou-se a
existéncia de 696 processos
conclusos ao magistrado na tarefa
“Analises”

Foi informado autos do
PJECOR
0000007-25.2025.2.00.0524 (ID
6044353) as providéncias
adotadas nos processos
elencados,, todavia, como
registrado acima, foram

nos




No prazo de 30 (trinta) dias, informe a
Corregedoria Regional, por meio de
oficio protocolado diretamente neste
PJeCor, os andamentos processuais
realizados";

"aprimore a utilizacdo do GIGs para
acompanhamento dos processos e
prazos e adote sistematica de
conferéncia periddica, analise e
providéncias pertinentes, evitando a
proliferacao de GIGs vencidos,
considerando a constatacao pela
equipe correicional(item 21, alinea
"b.2")";

“continue priorizando a analise dos
processos pendentes de solucao, em
especial os 22 (vinte e dois) mais antigos
(2017, 2020, 2022 e 2023) listados no
item 7 (META 2), e, sendo possivel, adote
providéncias para soluciona-los,
viabilizando melhor gestao  das
atividades internas da secretaria,
assegurando a razoavel duracao do
processo e auxiliando a unidade a
alcancar melhores resultados no IGEST”;

"proceda a analise dos processos
arquivados posteriormente a 14/2/2019
gue possuem contas judiciais ativas,
conforme constatado no item 21, alinea
“r", e, no prazo de 30 (trinta) dias,
informe a Corregedoria Regional o
gerenciamento do passivo detectado,
bemm como continue adotando
sistematica periddica de extragdo de
relatérios, analise e providéncias
pertinentes a fim de evitar a formacao
de novos passivos; e siga alimentando a
planilha compartilhada relativa ao
Projeto Garimpo
(OF/CIRC/TRT/SGP/SECOR N° 002/2025),
observando as consideragdes do item 21,
alinea “r1”", a fim de otimizar e dar
transparéncia no levantamento e

Parcialmente
cumprida

Parcialmente
cumprida

e e e e e

encontrados muitos processos
com praticas tardias (ATOrd
0025176-47.2024.5.24.0001, ATSum
0024306-02.2024.5.24.0001).

Informado pela Diretora que a
equipe tem se dedicado
continuamente para reducao da
guantidade de GIGS em atraso
(vencido), assim como
intensificado o uso da referida
“ferramenta” para
acompanhamento processual.

Apesar do informado, ainda ha
muitos GIGS vencidos conforme
constatado no item 21, tépico 5.

Foi informado que o relatério de
processos da Meta 2 é
acompanhado e revisado
semanalmente pela unidade.

A unidade informou a analise dos
processos constantes na ata de
correicdo anterior, todavia, em
consulta ao Sistema Garimpo,
constatou-se um aumento
expressivo no passivo de
processos arquivados
posteriormente a 14/02/2019, com
contas judiciais/recursais ativas.




consolidacao das informagdes a serem
enviadas quadrimestralmente a CGJT";

"altere o procedimento constatado no
item 21, alinea “n" e passe a liberar o
depdsito  recursal, em favor do
reclamante, apos o transito em julgado
da sentenca condenatéria,
independentemente de requerimento
do interessado, desde que o valor do
crédito trabalhista seja
inequivocamente  superior ao do
depdsito recursal ou incontroverso,
prosseguindo a execugdo depois pela
diferenca (art. 120, |, da CPCGJT)";

"siga observando a Recomendacdo
TRT/SGP/GCR N° 1/2021, monitorando
mensalmente o) percentual de
cumprimento das Metas Nacionais do
CNJ, bem como concentre esforcos para
cumpri-las integralmente até
31/12/2025";

“siga adotando, sempre que possivel,
providéncias de saneamento das
questoes processuais, prevenindo
extingdo sem julgamento do mérito por
guestdées meramente formais e sanaveis
pela emenda da petigao inicial ou por
peticoes intercorrentes, evitando a
repropositura desnecessaria das
demandas, nos termos do Provimento
n° 05/GCGJT, de 19 de dezembro de

"observe e assegure prioridade no
processamento e julgamento dos casos
cujas situagoes se enquadrem no art. 60
da CPCGJT, especialmente 0s
envolvendo pessoas idosas, agendando
suas audiéncias, sempre que possivel,
nos primeiros horarios da pauta
(Resolucdo CNJ n° 520/2023 e
Recomendacdo TRT/SGP/SECOR n°
2/2025)"

1
1
1
1
1
1
1
1
"
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
r
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
-
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1

e 2 s St

Foi informado que a
recomendagao esta sendo
observada.

Informado que estdo monitorando
e incrementando esforcos para
manutenc¢ao do resultado positivo.

Informado que a unidade
continua adotando providéncias
de saneamento para prevenir
extingdo “sem julgamento de
mérito”, evitando a repropositura
desnecessaria das demandas.

A Diretora informou que a equipe
tem se dedicado continuamente
para observar essa recomendacdo.




“continue observando o fluxo de
procedimentos relativos as Requisicoes
de Pequeno Valor, conforme
Recomendacao TRT/SECOR n° 4/2023. A
unidade devera, no prazo de 30 (trinta)
dias, informar a Secretaria da
Corregedoria, nos autos desta correigao
ordinaria, a providéncia adotada quanto
a pendéncia observada no item 18 (RPV
com pagamento parcial sem registro no
GPREC);

“observe, por ocasido da andlise do
agrupador de peticdes, se o conteddo
da peticao protocolada condiz com o
tipo de peticdo selecionada e, caso
necessario, proceda aos devidos ajustes,
considerando a constatacao do item 7,
in fine. A unidade deverd analisar as
listas de embargos de declaracao
pendentes e de Acdes Incidentais na
Liquidacdo/Execucao pendentes
juntados aos autos desta correicao, €, no
prazo de 30 (trinta) dias, informar a
Corregedoria Regional as providéncias
adotadas para regularizar as
pendéncias. Além disso, devera
implementar uma sistematica periédica
para extracdo de relatdrios, analise e
adocao de medidas corretivas, a fim de
evitar a ocorréncia de novas
pendéncias”;

"reitera a recomendacgdo para que
utilize, quando necessario, a ferramenta
eletrénica do Fluxo Nacional Otimizado
de Procedimentos em Primeira
Instancia -
WIKI-VT,(OF/CIRC/TRT/SGP/SECOR/N°16/
2023-PROAD 19697/2021),considerando
a informacao (itens 16.1, in fine, e 20)";

o

“observe a Resolucao Administrativa n
22/2025, por ocasido do tratamento dos
processos de Ribas do Rio Pardo, Agua
Clara e Sidrolandia, e que seja priorizada
a realizagdo de audiéncias mistas ou

telepresenciais, Nos processos cujas

Parcialmente
cumprida

Parcialmente
cumprida

Informado que a Unidade
continua concentrando esforcos
para cumprimento da
recomendagao.

Conforme registrado no item 18,
ainda ha processos com
pendéncias de registros.

Foi informado autos do
PJECOR

0000007-25.2025.2.00.0524
6044353) as
adotadas nos processos
elencados, todavia, conforme
registrado no item 7, ainda foram
encontrados varios processos com

pendéncias nas peticoes.

nos

(ID
providéncias

A Diretora informou
ferramenta ndo é utilizada.

que a

Foi informado que tem sido
observado, inclusive, se ha pedido
das partes.




partes, advogados efou testemunhas
residam naqueles municipios, quando
houver requerimento, caso entendam
conveniente e viavel, ou, de oficio,
considerando a sede funcional diversa
do magistrado”;

"observe os procedimentos previstos na
Portaria  TRT/GP/SG] N. 074/2024
(art10,lll) por ocasiao das decisdes de
reversao, em prol da coletividade, de
bens e recursos voltados a reparagao de
direitos difusos ou coletivos';

"reitera a recomendacdo para que
observe atentamente, por ocasiao da
conversao dos processos fisicos em
eletrbnicos, todas as caracteristicas e
informacdes do processo, em especial a
fase que ele se encontre, considerando
a observacao do item 20, in fine. No
prazo de 30 (trinta) dias, informe a
Corregedoria Regional a providéncia
adotada quanto ao referido processo”;

B T T
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A Diretora informou que estao
observando essa recomendacao.

Em que pese a informacao de que
a atividade é cumprida por apenas
um servidor, para evitar equivocos
no procedimento, observou-se
que a ATOrd
0100200-87.2001.5.24.0001 foi
convertida para o PJE de forma
equivocada, e, ainda permanece
na etapa da liquidagdao, quando
deveria estar na etapa da
execucao.




21. OBSERVACOES
- 0000000000000

Durante a correicao foi observado:

1) ndao ha, nesta data, processos, aguardando
julgamento, com prazos vencidos.

2) de acordo com o relatdrio extraido do SAOPje, em
12/3/2026, foi constatado pela equipe correcional que a unidade
estava com 14 (quatorze) processos aguardando despachos com
mais de 100 dias (lista entregue, nesta data, em maos da Diretora de
Secretaria). O Juizo devera concentrar esforcos para, no prazo de 30
dias, dar o devido prosseguimento nos referidos processos, bem
como adotar providéncia para evitar o excesso de prazo.

3) o acervo da unidade conforme relatério do Sistema
SAOPje, com data até 12/3/2026, registrou 726 (setecentos e vinte e
seis) processos com prazo superior a 30 (trinta) dias, nas seguintes
tarefas. Conclusao ao magistrado 310 (trezentos e dez), Elaborar
despacho 1 (um), Preparar expedientes e comunicacdes 29 (vinte e
nove), Aguardando prazo 15 (quinze), Cumprimento de Providéncias
309 (trezentos e nove), Aguardando audiéncia 6 (seis), Prazos
Vencidos 39 (trinta e nove), Escolher tipo arquivamento 6 (seis),

Triagem Inicial 1 (onze). A unidade devera priorizar 0S Processos na

tarefa "Escolher tipo de arguivamento”.
Constatou-se que a unidade faz utilizacao do GIGS,

principalmente nas tarefas: Cumprimento de Providéncias e Outros
(aguardando final do sobrestamento).

A utilizacao do GIGS possibilita ao usuario definir e
personalizar prazos, atividades e comentarios, viabilizando melhor
gestao das atividades internas da secretaria, assegurando a razoavel

duracao do processo e garantindo a celeridade de sua tramitacao,
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auxiliando a unidade a alcancar bons resultados no IGEST.

4) Analisando os relatérios de processos pendentes,
extraidos do HORUS no dia 9/3/2026, verificou-se que a unidade
possuia até a data de 28/2/2026, 1.018 (mil e dezoito) processos
pendentes de baixa no conhecimento, com 175 dias de prazo médio;
599 (quinhentos e noventa e nove) processos pendentes de baixa
na etapa de liquidacao, com 325 dias de prazo médio; e 1.234 (mil,
duzentos e trinta e quatro) processos pendentes de baixa na etapa
de execucao, com 1597 dias de prazo médio. Os referidos relatorios
encontram-se Nos autos desta correicao ordinaria.

A titulo de exemplo cita-se o processo:

ATOrd 0024635-82.2022.5.24.0001 - processo pendente
de baixa na fase de conhecimento, com 1.339 dias, e que esta em vias
de ser baixado pela remessa para instancia superior para apreciar
recurso.

Ressalta-se que o0s processos pendentes de baixa
(Indicador 102 - Pendentes), refletemm diretamente nos
mesoindicadores de Acervo, Congestionamento e Forca de Trabalho,
gerando impactos negativos no IGEST da unidade.

Segundo manual do e-gestao

(https:/negestao.tst.jus.br/index.php/ltem_90.375), consideram-se

baixados os processos na fase de conhecimento: a) remetidos
para outros 6rgaos judiciais competentes, desde que vinculados a
tribunais diferentes; b) remetidos para as instancias superiores,; ¢)
arquivados definitivamente; d) em que houve decisbes que
transitaram em julgado e iniciou-se a liquidacao, cumprimento ou
execucao.

Consideram-se baixados os processos na etapa de

liquidagao: a) iniciada a execucdo; b) 123 - Remetidos os autos para
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“38 - destino” = 7051 - Orgado Jurisdicional Competente’ / 7499 -

1 U

Tribunal Regional do Trabalho' “18 - motivo da remessa” = ‘38 - para
processar recurso’; €) 246 - Arquivado Definitivamente.

Consideram-se baixados os processos na etapa de
execucao forcada: a) 123 - Remetidos os autos para “38 - destino” =
“7051 - Orgado Jurisdicional Competente’ / “7499 - Tribunal Regional
do Trabalho' “18 - motivo da remessa” = ‘38 - para processar recurso’;
b) 246 - Arquivado Definitivamente.

A unidade devera atentar-se para 0S pProcessos
pendentes de baixa, em especial aqueles cujos dias na estatistica
estejam muito altos e acima da média, e estabelecer rotina voltada a
analise e priorizagcao de acdes para regularizar eventuais
inconsisténcias e, dentro do possivel, baixar os processos que ja
estejam aptos para tal.

5) em busca da conscientizacao das unidades
judiciarias, a Corregedoria Regional analisa, por amostragem,
processos onde sao constatadas: 1) a paralisacao de processos por
mais de 30 (trinta) dias; 2) a pratica tardia de atos que elevam o
prazo médio de duracao dos processos; e 3) praticas inadequadas de
procedimentos. Andlise a partir de 6/3/2026.

A unidade devera estabelecer rotina de extracao de
relatério gerencial dos processos parados ha mais de 30 dias nas
tarefas do PJe, sobretudo, os processos com mais tempo sem
movimentacgdo nas tarefas analise, triagem inicial, escolher tipo de
arquivamento, aguardando final do sobrestamento,
cumprimento de providéncias, iniciar liquidacao e iniciar
execuc¢ao, tudo no intuito de melhorar os prazos médios e a taxa de

congestionamento liguida da unidade.
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Constatou-se a existéncia de multiplos GIGs com prazos
vencidos, em processos de varias tarefas, dentre as quais destaca-se
“Cumprimento de providéncias”, conforme evidenciado no print

abaixo. Ha alguns GIGs de prazo expirados ha mais de 60 dias.

Cumprimento de e
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: st ELETRONIC... 12:36
i de 11900
@ A O roudencss n :i_’"s"'o‘s TATIENE MAGNO MORAIS © 25117035 o r
Foce. Bcughe b
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ATOrd 0024569-68.2023.5.24.0001 @ Eumprs T, DILIGENCIAS 2BN12025 TATH AGND MORA 1
L GERALDD SENTD x 2 BLALD CONSTRUCOES EREL - EFF & A O Providencia 3 2127 ENE MAGNO MORAIS 0 01122025 (@] C
ATOrd 0024603-53.2017.5.24.0001 & 12NaEnEs - 2
. JOSE FERGEIRA DO SANTOS « MECARITA AMERCA LTOA - WE £ OUTRDS A o i“;"_'f;::’s Eletronicas 1857 TATIENE MAGND MORAIS @ 011272025 ) C
1 Cumprimento de c e
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= ADEWIT DF ABDL DM A O Zfimd wlas TEIMOSINHA 3343 MARITONIO BARRETO DEALM - @y p4/12/2025 O [
0. Entcighs
ATOrd 0024540-12.2019.5.24.0001 D Cumgrimento de Diligncias 16012026
o T i iRl R ikt s entis S Bnclas 1202 TATIENE MAGND MORAIS 4 r2026
® ::Ii:: 04110 (1 AV AN TIBGES x CCEANAIR LINRAS ALATAS 540 (Misso A O Bacarss i tel @ 18/01/2025 O C
ATOrd 0000863-76.2011.5.24.0001 [ SISBAJLID FAZER 2500312026 ARITONID BARRETODE Al -
s s s e B S A O s ot bty Pk " OBARRETODEALN @ 25/01/2025 O ]
Cumpri de : :
ATOrd 0001220-85.2013.5.24.0001 [ b 25/01/2026 =
@ HEENTIRIACDE ¥ SAFG ENCENHARS LTOW £ OLITDSS A P\';":"'r'f:;c‘:'—‘ 35 TATIENE MAGND MORAIS 0 2202026 (@) ]
Cumprimento de - c e
DILIGENCIAS DAO22026 oy ==
® A O Providéncios CETAANICAS .. it TATIENE MAGND MORAIS © 021022026 O r
Exco Eescighe S
ATOrd 0176900-26 cirgn i 034022026 5
@ 540U AN TN CARDOST £ FENTA COMERCIO D FROIDUTOS AUMTNTITS A © Providénclas Despachar n 00:56 TATIENE MAGND MORAIS 0 190172026 (&) ]
LTDA - £9 € OUTROS doke s :
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A unidade deve aprimorar a utilizacao e controle do
GIGS, pois essa ferramenta viabiliza melhor gestao das atividades
internas da secretaria, assegurando a razoavel duracao do processo e
garantindo a celeridade de sua tramitacao, auxiliando a unidade a

alcancar bons resultados.
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FASE DE CONHECIMENTO

-]
ATOrd 0025383-80.2023.5.24.0001 (META 2) - processo

antigo e pendente de solucdo. No dia 30/01/2026 foi concluso para
Jjulgamento para juiza afastada de suas atribuicdes por motivo de
convocacao para o CSJT . Somente no dia 9/03/2026, foi detectado o
equivoco na conclusao e convertido o julgamento em diligéncia para
redistribuicao a outro magistrado;

ATSum 0025770-27.2025.5.24.0001 - processo
distribuido em 28/10/2025 e consta na autuacdo que a empresa
reclamada foi habilitada no Domicilio Eletrénico/CNJ em 28/1/2025.
No entanto, foi constatado que a citacao inicial expedida em
17/12/2025, n&o foi realizada pelo Domicilio Judicial Eletrénico, mas
via Oficial de Justica. A unidade devera observar a Resolu¢cao CNJ n°
455, de 27 de abril de 2022;

ATOrd 0024630-55.2025.5.24.0001 - processo
distribuido em 24/04/2025 e consta na autuacdo que a empresa
reclamada foi habilitada no Domicilio Eletrénico/CNJ em 11/08/2023.
No entanto, foi constatado que a citacao inicial expedida em
17/05/2025, ndo foi realizada pelo Domicilio Judicial Eletrénico, mas
via Oficial de Justica. A unidade devera observar a Resolucao CNJ n°
455, de 27 de abril de 2022;

ATOrd 0024601-05.2025.5.24.0001 - o processo foi
cadastrado sem o CNPJ da reclamada. No entanto, na peticao inicial
foi declarado o nimero do CNP3J, bem assim que em 28/04/2025 foi
juntado com a peticao ID 8bac228 documentos com os dados de
CNPJ da reclamada e, até a data da analise, nao houve a retificacao

da autuacdo. Durante a triagem inicial e/ou analise do agrupador de
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peticoes € fundamental verificar a auséncia de informacdes
essenciais (conforme CLT, art. 840, c/c CPC, art. 319) e adotar as
medidas necessarias para a regularizac¢ao;

ATAlc 0024207-32.2024.5.24.0001 - em 13/2/2025 foi
certificado decurso de prazo para o autor. Somente em 16/01/2026 foi
proferido despacho determinando a realizacao de diligéncia junto ao
Sistema INFOSEG a fim de obter novo endereco da Ré e ou sdcio;

ATOrd 0024087-86.2024.5.24.0001 - em 20/01/2025 o
autor apresentou emenda a inicial requerendo: a) a intimacao da ré
Nna pessoa de seus socios; e (b) a inclusao no polo passivo de duas
empresas. Somente em 23/2/2026 foi proferido despacho acerca da
referida peti¢ao;

ATOrd 0025176-47.2024.5.24.0001 - em 11/2/2025 houve
devolucao do mandado pelo Oficial de Justica. Somente em
25/2/2026 foi proferido despacho para que o autor, no prazo de cinco

dias, emendasse a peticao inicial;
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FASE DE CUMPRIMENTO DE SENTENGA
- 0000000000000]

ETAPA DE LIQUIDACAO

ATOrd 0024112-65.2025.5.24.0001 - em 09/02/2026 foi
expedida citacdo para pagamento em 48h. No dia 27/02/2026 foi
realizada tentativa de bloqueio de valores via Sisbajud. Contudo, os

autos ainda se encontram na etapa da liquidacao. A unidade devera

registrar o inicio da etapa da execucao;
ATAlc 0024686-59.2023.5.24.0001 - em 14/07/2025 foi

expedida citacdo para pagamento em 48h. No dia 30/07/2026 foi
realizada tentativa de bloqueio de valores via Sisbajud. No dia
06/10/2025 foi realizada diligéncia RENAJUD. No dia 17/03/2026 foram
realizadas diligéncias SERPJUD e CNIB. Contudo, os autos ainda se

encontram na etapa da liquidagcao. A unidade devera reqistrar o

inicio da etapa da execucao;
ATSum 0024636-62.2025.5.24.0001 - em 05/12/2025 foi
expedida citacdo para pagamento em 48h. No dia 15/01/2026 foi

realizada tentativa de bloqueio de valores via Sisbajud. Contudo, os

autos ainda se encontram na etapa da liquidacao. A unidade devera

reqgistrar o inicio da etapa da execucao:

ETAPA DE EXECUCAO

ATSUmMm 0024375-34.2024.5.24.0001 - em 14/8/2024
foram opostos embargos de declaracao, todavia, até a data da
analise, encontra-se pendente de julgamento ou outra providéncia

para regularizacao da pendéncia;
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ATOrd 0024306-45.2017.5.24.0066 - em 9/8/2025 foi
proferido despacho determinando que se oficiasse ao DETRAN/MS g,
paralelamente, que a Secretaria, por meio do SERPJUD, obtivesse a
matricula atualizada do imovel no CRI - 1° Circunscricao. O despacho
foi cumprido parcialmente, haja vista que em 24/9/2025 foi enviado
oficio ao DETRAN/MS e a resposta juntada em 9/10/2025, todavia, até
a data da analise, esta pendente a diligéncia via SERPJUD,;

ATOrd 0024027-79.2025.5.24.0001 - em 21/10/2025 o
executado foi citado para efetuar o pagamento em 48 horas. Em
01/12/2025 foi certificado o decurso de prazo para que os reclamados
pagassem o débito ou garantissem a execucado. No dia 01/12/2025, foi
registrado o inicio da execucao, todavia, o processo encontra-se
paralisado na tarefa “Cumprimento de Providéncias” com gigs
vencido (7/1/2026) para realizacdo de sisbajud e bndt;

ATOrd 0013800-07.2000.5.24.0001 - em 8/10/2025 foi
expedida intimac¢ao ao executado para, querendo, opor embargos a
execucao. Até a data da analise nao houve oposicao dos embargos,
tampouco, certiddao de decurso de prazo e 0os autos encontram-se
paralisados na tarefa cumprimento de providéncias GIGS vencido

(20/10/2025).
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PROCEDIMENTOS ANALISADOS
-]

Informacgodes prestadas pela unidade e constatacdes
realizadas pela Corregedoria Regional:

6) a unidade informou que, nos despachos de
recebimento de recursos, ha pronunciamento explicito acerca dos
pressupostos de admissibilidade (artigo 114 da Consolidacao dos
Provimentos da Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho), o que foi
constatado nos processos ATOrd 0024051-78.2023.5.24.0001 e
ATSum 0024084-85.2024.5.24.0081;

7) constatado o cumprimento dos procedimentos
relativos as informacodes de carater sigiloso (informacdes fiscais ou
financeiras de pessoas fisicas ou juridicas), conforme processo ATOrd
0025895-10.2016.5.24.0007;

8) a Diretora de Secretaria informou que a maioria dos
calculos sao elaborados pela calculista da unidade, conforme se
verifica nos processos ATSum 0025021-10.2025.5.24.0001, ATSum
0025737-37.2025.5.24.0001 ¢ ATOrd 0024945-83.2025.5.24.0001;

9) a citacao do executado é realizada na pessoa do
advogado, como se  observou nos  processos.  ATOrd
0024687-10.2024.5.24.0001 ¢ CumSen 0024996-31.2024.5.24.0001;

10) quanto aos procedimentos descritos no Ato CGJT n°
01, de 21/1/2022, que regulamentou e expedicado da Certiddo Negativa
de Deébitos Trabalhistas — CNDT, constatou-se por meio dos
Processos ATOrd 0025541-82.2016.5.24.0001, ATSum
0024506-09.2024.5.24.0001 ¢ ATSum 0024106-58.2025.5.24.0001
gue houve o registro dos devedores no BNDT, todavia, nos processos

ATOrd 0024027-79.2025.5.24.0001, ATOrd

56



0024306-45.2017.5.24.0066 ¢ ATSum 0024375-34.2024.5.24.0001
nao houve o registro no BNDT, em desconformidade com o art. 2° do
ATO CGJT N° 01, de 21 de janeiro de 2022;

1) a unidade informou que expede as RPVs e ou
Precatorios via Sistema GPREC e que no caso do pagamento ser
realizado na Secretaria, efetua o registro de pagamento no GPREC.
Constatou-se, com base no sistema GPREC, a expedicao de RPV, por
amostragem, nos autos dos processos ATOrd
0025087-92.2022.5.24.0001 ¢ CumSen 0024980-48.2022.5.24.0001;

11.1) a Diretora informou que no caso excepcional de nao
pagamento pelo Ente Publico, determina-se o sequestro do
numerario e a inclusao de ente publico no BNDT, contudo, nao
houve caso de inclusao no BNDT durante o periodo correcionado;

12) a Diretora de Secretaria informou que sendo
negativo o SISBAJUD, as ferramentas mais utilizadas pela unidade
sao o RENAJUD, SERP, INFOJUD, CNIB, CENSEC, INFOSEG, SNIPER E

CCS conforme constatado Nnos Processos: ATOrd
0025541-82.2016.5.24.0001, ATSum 0024190-30.2023.5.24.0001,
ATOrd 0025087-39.2015.5.24.0001 e CumSen

0025507-29.2024.5.24.0001;

13) conforme informac¢ao da Diretora de Secretaria a
execucao provisdria caminha até bloqueio de valores ou garantia da
execucao, por qualquer outro meio, conforme constatado nos
processos CumPrSe 0024871-97.2023.5.24.0001 e CumPrSe
0024420-04.2025.5.24.0001;

14) a Diretora de Secretaria informou que os bens
penhorados sao levados a praca por leiloeiros nomeados pelo Juizo,

de forma equitativa, dentre os profissionais devidamente habilitados
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no ambito do Regional, sempre observando-se o art. 20 da Portaria
TRT/GP/ SJ n. 001/2019, referendada pela Resolucdo Administrativa n°
38/2019, conforme se observa nos  processos. ATOrd
0026013-83.2016.5.24.0001 ¢ ATOrd 0025877-86.2016.5.24.0001;

14.1) a Diretora informou que na Unidade somente sao
nomeados peritos médicos, peritos engenheiros e peritos contabeis
0s que sdo cadastrados no Sistema AJ/VT, em observancia ao art. 16,
paragrafo Unico da RA 143/2020;

15) a desconsideracao da personalidade juridica é
realizada com observancia do prescrito no art. 855-A da CLT e art. 56,
CPCGJT, com a inclusao dos sécios no polo passivo da agcao, com a
devida alteracdo dos registros cadastrais e a citagdo/intimacdo dos
sdcios via postal/edital, conforme constatado por meio dos processos
ATOrd 0024222-40.2020.5.24.0001 e ATOrd
0025338-76.2023.5.24.0001;

16) a Diretora de Secretaria informou que o Juizo
promove a pronta liberacao do depdsito recursal, em favor do
reclamante, apds o transito em julgado da sentenca condenatodria,
independentemente de requerimento do interessado, desde que o
valor do crédito trabalhista seja inequivocamente superior ao do
depdsito recursal ou incontroverso, prosseguindo a execucao depois
pela diferencga, nos termos do art. 120, I, da CPCGJT,;

17) a unidade informou que apds expedir a certidao de
habilitacao de crédito no Juizo Falimentar, em observancia ao artigo
125 da CPCGIJT, faz-se o sobrestamento dos processos em pasta
apropriada no sistema eletrébnico, com controle de GIGS:
‘Recuperacao Judicial’ ou 'Faléncia'| conforme constatado no

processo. ATSum 0025260-48.2024.5.24.0001;
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18) analisando o relatdrio extraido do Sistema Garimpo
no dia 11/3/2026, constatou-se que a 1° Vara do Trabalho de Campo
Grande possui um passivo de 144 (cento e quarenta e quatro)
processos arquivados apds 14/2/2019, com contas judiciais ativas, e
28 (vinte e oito) com contas recursais ativas (art. 3° do Provimento
TRT24/SECOR/Garimpo n°® 8/2025), conforme tela de print abaixo. As
cargas do Banco do Brasil e da Caixa Econdmica Federal datam,

respectivamente, de 3/3/2026 e 2/3/2026;

Filtros -~

Banco: Tipo: Conta: Saldo:

Todos w Judiciais w Exempio: 123456-7 0,01
Reclamante: Reclamado: Com Movimento: &

Todas ~
Jurisdigio/NTs @: Vara: © Vara associada: ©; ] Aszsociadas a TC: ©
lurisdicao MNome da Vara 1* Vara do Trabalho de Campo Grande ~

Associagdc/Arquiv: =] Origem: Fase: Processo: Data de arquivamento: [+ ]

Arquivados L Todas L Todas w Nimera do Processc 14/0220189 = =
L Contas unificadas ! Regime Especial [ contas saneadas ©

Banc.~ Conta ~ | Wara ~ | Jurisdigo/VT.».  Processo/Termo de Compro.. Reclamante +~ Reclamado +~ Saldo ~  Agbes =
L malor que
menor que
| B 48602451 | 01°VARADO.. CAMPO GRA.. 0025693-0420145240001 LIZIANE HIGA | AMHANGUER. .. s BB -
EE3 43603920  01°VARADO.. CAMPO GRA.. 0024707-79.2016.5.24.0001 MARGCOS MA._.  AZUL LINHAS .. 19:27055(C8 3 EA D
=3 43636003 | 01°VARADO .. CAMPO GRA.. 0024418-152017.524.0001 OSEIAS COR..  COMNCESSION... el slolal
EZ3 43580563  01°VARADO .. CAMPO GRA.. 002421677.2013.5.24.0001 MARIZETEM...  CAIXAECON.. wese 2R ED
EZ 43620589 01°VARADO.. CAMPO GRA.. 0024707-78.2016.5.24.0001 MARCOS MA . AZUL LINHAS .. 267,31 (3 E EA 0
EZE3 48592812  01°VARADO.. CAMPO GRA.. 0025000-48.2016.524.0001 FERNANDO A_. CAMPO GRA.. se3,56[ [ B 0
=8 43105876 | 01°VARADO .. CAMPO GRA.. 0025525-022014.524.0001 RUBERMARA .. SEARAALIME... o33 D E 0
=3 45241106  01°VARADO .. CAMPO GRA.. 0000822-41.2013.5.24.0001 GILBERTO VI.. CIFRAVIGILA. el s|ola]
E=3 15170430 | 01°VARADO .. CAMPO GRA.. 0042200-502008524.0001 AMTOMIO DE ..  MARIALDA SA. . ‘49-7°Gﬂ ﬂn
—_—— - .FTTmETE TR . v
4 |
Total ltems: 25
| “4 1 16w »| 25 W items per page 1-25 of 144 lems
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Filtros -~
Banco: Tipo: Conta: Saldo:
Todos v Recursais v Exempio. 123456-7 0,01
Reclamante: Reclamado: Com Movimento: @
Insira nome ou n® documento Todas “w
Jurizdigio/NVTs @: Vara; @- Vara associada: €; ) Associadas a TC: @
Mome da Junsdicao Nome da Vara 1# Vara do Trabalho de Campo Grande L
AssociagdolArguiv: Q Origem: Fase: Processo: Data de arquivamento: (2]
Arguivados L Todas L Todas L {imero do Processc 1470272019 = =
L Contas unificadas ! Regime Especial [JJ contas saneadas @
Banc..» Conta « | Wara « | Jurigdigdo/VT.»»  Processo/Termo de Compro.. Reclamante +~ Reclamado ~ @ Salde ~  Agbes =
b maior que
menor que
ERAR 1sra150 |- CAMPO GRA . 0025371-47.2015.5.24.0001 JOAO FELIPE __ BCO BRASIL SA 235527 C) ) ERE] »
ERAR 25060 = CAMPO GRA... 0024864-33.2014.5324.0001 LUCAS MARC... NET SERVICO... sseos L EA DY
ERR 3740 - CAMPO GRA . 0024222-752013.524.0004 CRISTIANE A  PERIALIMEN... pleetialslo|a)
EAR 79000 = CAMPO GRA . 0000784-63.2012.5.24.0001 FABIO D ELLA.. SZRCONSTR . 565620 E EA D]
E3R 2000 = CAMPO GRA... (0173500-04.2009.5.24.0001 JOSE CARLO... EMS COM RE... w2214 L B0
EAR 38430 - CAMPO GRA_ 0155800-15.2008.5.24.0001 NORMAAPAR . BRASIL TELE . =y el sfe|a)
ERAR 1s0am20 = CAMPO GRA . 0086700-70 2008 5:24 0001 JEISON CARL . | AGUAS GUAR. 799092 B EA ]
ERR 5100 = NOVAALVOR . 0024820-33 2016.5.24.0001 EDUARDO M. TRANSPORTA . rdiels|o]a)
E3R sono = CAMPO GRA . 0000847-09.2013.5.24.0001 CARLOS SILV..  REPRAM REG. . gt el s|o]a
— S e P P Sy ___.._n“"“v
4 >
Total ltems: 25
|4 4 1 12]» *| 25 | items per page 1-25 of 28 items

Sendo assim, a unidade devera analisar 0s processos
constantes do relatdério do Sistema Garimpo juntado aos autos do
PJeCor desta Correicao, relativamente aos processos arquivados
posteriormente a 14/2/2019 e que possuem contas judiciais e
recursais ativas, e, no prazo de 120 (cento e vinte) dias, informar o
gerenciamento do passivo detectado, além de prosseguir com a
sistematica periddica de extracdo de relatorios, analise e
providéncias pertinentes;

18.1) a Diretora informou que houve a movimentacao de
7 (sete) contas judiciais no ultimo quadrimestre consolidado
(3QD/2025). Todavia, compulsando a planilha compartilhada

disponibilizada Nna forma do Oficio Circular
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TRT24/SGP/SECOR/Projeto Garimpo n° 2/2025:
% 4.1° Vara do Trabalho de Campo Grande- Planilha Garimpo Com...,

nao foi encontrado qualquer registro.

Logo, por oportuno, mister reforcar a importancia de

alimentar a planilha indicada contemporaneamente as destinacoes

de valores, a fim de evitar defasagem de dados e de garantir

transparéncia ao levantamento e consolidacdao das informacdes a

serem enviadas quadrimestralmente a CGJT;

19) os servidores participam dos cursos promovidos pela
Escola Judicial, para aperfeicoamento profissional, conforme
informacao da Diretora de Secretaria;

20) a unidade realizou autoinspecdo no dia 17/11/2025
(Autinsp 0000089-56.2025.2.00.0524), ¢, para 0 ano em Curso,
informou que a autoinspecao esta prevista para o més de outubro;

21) a Diretora de Secretaria informou que em
observancia ao inciso Il do art. 120 da CPCGIT de 19/12/2019, a
Unidade realiza triagem de processos de execucao e inclui em pauta
para tentativa conciliatoria, especialmente quando ha requerimento
das partes para tentativa de acordo. Além disso, mencionou que ha
esforco em reduzir o acervo, para tanto promove pesquisas
patrimoniais e, caso nada seja encontrado, intima o exeguente o
advertindo da aplicagcao da prescri¢cao intercorrente (Sumula 12 TRT);

22) no PROAD n. 21.104/2019 - auxilio em cooperacéo - a
Diretora informmou gque no periodo correcionado a 1° Vara do Trabalho
de Campo Grande prestou auxilio, na pessoa do servidor Benito Dias
Galvao, para: 2° Vara do Trabalho de Campo Grande nos dias3a 13 e
24 a 27 de novembro de 2025; Vara do Trabalho de Chapadao do Sul
nos dias 15 e 16 de dezembro de 2025; 3® Vara do Trabalho de Campo
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Grande nos dias 20 a 22 e 27 a 29 de outubro de 2025 e Vara do
Trabalho de Coxim/MS no dia 13 de agosto de 2025;

23) no PROAD n. 19.639/2021, ha registro de que a 1° Vara
do Trabalho de Campo Grande recebeu auxilio GAJ/TRT24a Regido
(RA 125/2021) na pessoa do servidor Benito Dias Galvdo desde o inicio
do periodo correcionado até 19/12/2025;

24) a Vara do Trabalho informou esta observando o
artigo 1° da Recomendacdo TRT/SECOR N° 3/2020, que “recomenda
aos Juizes que eliminem as autorizacdes genéricas para
cumprimento de mandados em qualquer dia ou hora,
restringindo-as as situacdes de real necessidade, apontada em
decisao especifica e fundamentada”. Verificou-se nos mandados
expedidos no processo ATSum 0024616-08.2024.5.24.0001 que nao
ha determinacao genérica para cumprimento do mandado em
qualquer dia ou hora, em consonancia com a Recomendacao
TRT/SECOR N° 3/2020;

25) a Diretora de Secretaria informou que a unidade
observa a Recomendacdo TRT/SGP/NCR n° 1/2023, acessando o
PJeCor, quinzenalmente;

26) Informado que o Juizo adota medidas para sanar
irreqgularidades da peticdao inicial por meio das pesquisas de
enderecos e CPF, CNPJ nos sistemas de consulta disponiveis, bem
como saneando o processo, mesmo em audiéncia, oportunizando a
parte a emenda a inicial. A extincdao do processo somente é
decretada em caso de reiterada inércia da parte, tudo no intuito de
prevenir extincdes prematuras sem analise do mérito (item 90.046),,
de acordo com o Provimento no 05/GCGIJIT, de 19 de dezembro de
2024, conforme constatado, por amostragem, no processo. ATOrd
0024386-29.2025.5.24.0001.
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22. DESEMPENHO E PRODUTIVIDADE
- 0000000000000]

O indice Nacional de Gestao do Desempenho da Justica
do Trabalho - IGEST foi desenvolvido pela Corregedoria-Geral da
Justica do Trabalho a partir do Mapeamento Global de Desempenho
dos Tribunais Regionais do Trabalho da 3% e da 15° Regides, bem
como de estudos realizados pela Coordenadoria de Estatistica e
Pesquisa do Tribunal Superior do Trabalho, com o objetivo de
contribuir para o aprimoramento da gestao das Varas do Trabalho do
Pais.

Para tanto, apresenta um referencial numérico que
sintetiza os mesoindicadores Acervo, Celeridade, Produtividade, Taxa
de Congestionamento e Forca de Trabalho, adotados em
consonancia com os objetivos judiciarios do Plano Estratégico da
Justica do Trabalho 2015-2020 de assegurar a celeridade e a
produtividade na prestacao jurisdicional, estimular a conciliacao e as
solucdes alternativas de conflito e impulsionar as execucdes
trabalhistas e fiscais.

Os mesoindicadores sao compostos por 13 indicadores
construidos com base em 16 variaveis utilizando dados oficiais do
Sistema e-Gestao dos Ultimos 12 (doze) meses anteriores a sua
extracao, referentes as Varas do Trabalho instaladas no Pais que
estiveram em funcionamento durante todo o periodo de apuracao.

Ao refletir o desempenho de cada Vara do Trabalho,
podendo ser contextualizado nos cenarios nacional, regional ou
municipal ou ainda conforme o porte ou a faixa de casos novos
definida pela Resolucdo CSIT n° 63/2010, o Indice Nacional de Gest3do
do Desempenho da Justica do Trabalho busca auxiliar as
presidéncias, as corregedorias e as Varas do Trabalho na melhoria da
efetividade da prestacao jurisdicional combinada a forca de trabalho

disponivel, revelando-se, dessa forma, importante ferramenta de
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gestao, sobretudo para aqueles Tribunais Regionais do Trabalho que

nao dispdem de metodologia proépria para esse fim, com

disponibilidade de acesso a todos os usuarios do Sistema e-Gestao.
A unidade alcancou as seguintes colocacdes nos ultimos

5 (cinco) relatoérios do IGEST:

Periodo de referéncia ! IGEST GERAL

...........................................................................................................
...........................................................................................................
............................................................................................................

191/2025 a 31/12/2025 ; [ : Colocacdo entre as 1573 Varas do Pais

Registre-se que a 17 Vara do Trabalho de Campo Grande
obteve melhoria em sua classificagdo de ambito nacional,
considerando os resultados obtidos dos cinco ultimos IGESTs. Diante
deste quadro, fica demonstrado o empenho dos Magistrados e
Servidores, digno de elogios, pois resulta em uma prestacao

jurisdicional célere e eficaz.
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23. CUMPRIMENTO DAS METAS NACIONAIS DO CNJ

23.1 Tabela de cumprimento das metas - ano de 2025

Julgar quantidade maior

de 0
processos de conhecimento que !
os distribuidos de 20/12/2024 a :
19/12/2025, excluidos os suspensos !

: Grau de cumprimento

(até 31/12/2025)

.................. FPressscscsescsan.-

TCL
Conhec.

femmmemeeee e ——————

31,92%

e sobrestados de 20/12/2024 a .

19/12/2025.

Identificar e julgar, até 31/12/2025, :

pelo menos 94% dos processos !

distribuidos até 31/12/2023, nos 1o
e 20 graus e 100% dos processos :
pendentes de julgamento ha 5:

anos (2020) ou mais.

Aumentar o indice de conciliagao :
em relacdo a média do biénio :

2022/2023, em 0,5
percentual ou alcancar,
| minimo, 38% de conciliagdo.
Reduzir em 0,5 ponto percentual
a taxa de

liquida, exceto execugdes fiscais, :

em relagdao a 2024. Clausula de

barreira, por fase: a) 40% na de .

conhecimento; 65% na de
execucao.

Informagdes

b)

do

extraidas
(https://app.powerbi.com/fview2r=evIrljoiZThINGEVYTUtNGISMSOOY2NKLWFEIZmYtMININmMNIYzdiZT14liwidC

ponto
no

congestionamento !

56,07%

Fiscal

Femmmmcmem-==—
[

i 3848% 1 31950, | 4538%
i (Meta 41,26%) i :

de

Painel Metas

CUMPRIU

+ (pois a TCL ficou abaixo
i da clausula de barreira

CUMPRIU

CUMPRIU

CUMPRIU

do CSIT

[6IMNJZDKSMTAILWNINDctNDIhNSThMYVLWUYMicyZGNIZiZhYiJ9
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23.2 Metas aprovadas pelo CNJ para o ano de 2026

Anualmente o Conselho Nacional de Justica — CNJ
promove o Encontro Nacional do Poder Judiciario em que sao
definidas as Metas Nacionais para o aperfeicoamento da prestacao
jurisdicional.

As Metas Nacionais para 2026 foram aprovadas no 19°
Encontro Nacional do Poder Judiciario, realizado nos dias 1 e 2 de
dezembro de 2025, e representam o compromisso dos Tribunais
brasileiros com o aperfeicoamento da prestacao jurisdicional, para
proporcionar a sociedade servico mais célere, com maior eficiéncia e
qualidade.

A Corregedoria Regional, em parceria com a Assessoria
de Governanca e Gestao, promovera o levantamento de informacdes
que facilitem o acompanhamento e o cumprimento das metas
estabelecidas.

Conclamamos Magistrados e  Servidores para
acompanhamento mensal do cumprimento parcial das Metas
Nacionais, assim que disponivel, por meio de consulta no site deste
Regional, no Portal da Transparéncia, Painel de Metas do CSJT
(https://app.powerbi.com/view?r=eyJrljoiZThINGEYYTUINGISMS00Y2
NKLWFEIZmMYtMINJNMNIYzdiZT14liwidClIelmN]ZDKSMTAILWNINDCctN
DINWNSThMIYVIWUyYMjcyZGNIZjZhYiJ9), observando que 0S

resultados também dependem do bem-estar fisico e mental dos
integrantes da equipe e de um ambiente de trabalho equilibrado,

condicdes que exigem gestao de exceléncia e colaboracao de todos.
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24. RECOMENDAGOES
]

Com o objetivo de aprimorar a prestacao jurisdicional, o
Excelentissimo Desembargador Vice-Corregedor Regional
RECOMENDA A 1° VARA DO TRABALHO DE CAMPO GRANDE QUE:

1) continue adotando providéncias voltadas a
tramitacdo dos processos, de modo a seguir reduzindo o prazo
médio da fase de conhecimento (137 dias), bem como a diminuir o

prazo médio da fase de cumprimento de sentenc¢a, tanto na etapa

de liguidacao (351 dias) quanto na_ de execucao (1158 dias),

considerando o registrado nos itens 10.1 e 10.2, tudo com o intuito de
assegurar a razoavel duracao do processo e a celeridade de sua
tramitacdo (art. 5°, LXXVIII, da CF/88);

2) concentre esforcos para adocao de uma triagem
inicial mais célere, também no intuito de agilizar a inclusao em
pauta e seguir reduzindo o prazo médio da fase de conhecimento
(item 13.3);

3) o Juizo devera envidar esforgcos para que o numero
de primeiras sessdes efetivamente realizadas supere ou, a0 menos,
iguale-se a média mensal de casos novos, com o objetivo de seguir
reduzindo o prazo médio entre o ajuizamento da acao e a prolacao
da sentenca (item 13.1);

4) considere a constatacdo do item 21, topico 5 e utilize
o Domicilio Judicial Eletrénico (DJE) para realizacao das citacdes por
meio eletrénico, bem como para as comunicacdes processuais que
exijam vista, ciéncia ou intimagcao pessoal da parte ou de terceiros
(art. 18, Res. CNJ n°455/2022). Nas hipdteses de auséncia de

confirmacao de recebimento pelo DJE, que priorizem as citagcoes
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pelos correios (CPC, 246, § 1°-A), tudo no intuito de otimizar a forca de
trabalho, reduzir custos e a quantidade de mandados expedidos;

5) designe, sendo viadvel, as pericias médicas ou técnicas
J& na audiéncia inaugural, de modo a antecipar diligéncias
essenciais, reduzir o prazo médio da fase de conhecimento e conferir
maior celeridade a tramitacao processual;

6) priorize a andlise dos processos pendentes de
solucao, listados no item 7 (META 2) e, sendo possivel, adote
providéncias para soluciona-los, viabilizando melhor gestdao das
atividades internas da secretaria, assegurando a razoavel duragcao do
processo e auxiliando a unidade a alcancar melhores resultados
estatisticos;

7) o Juizo devera concentrar esforcos para, no prazo de

30 (trinta) dias, dar o devido prosseguimento NOs pProcessos que se

encontram aguardando despacho ha mais de 100 dias, bem como
adotar providéncias para evitar este excesso de prazo (item 21, topico
2);

8) continue observando a Recomendacdo TRT/SGP/GCR
n° 1/2021, monitorando mensalmente o percentual de cumprimento
das Metas Nacionais do CNJ, bem como concentre esforgos para
cumpri-las integralmente até 31/12/2026 (item 23.2);

9) observe as consideracdes realizadas Nnos processos
mencionados no item 21, tépico 5, promovendo a movimentacao
daqueles que necessitem e concentre esforcos na redugcao do
tempo gasto para cumprimento dos comandos judiciais
(diligéncias eletrbnicas, certificacao de decurso de prazo,
cumprimentos de providéncias, etc.), de modo a evitar paralisagcao

injustificada e reduzir praticas tardias constatadas. No prazo de 30
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(trinta) dias, informe a Corregedoria Regional, os andamentos

processuais realizados;

10) continue adotando, sempre ue ossivel,
providéncias de saneamento das questdes processuais, prevenindo
extincdao sem julgamento do mérito por questdes meramente
formais e sanaveis pela emenda da peticao inicial ou por peticdes
intercorrentes, evitando a repropositura desnecessaria das
demandas, nos termos do Provimento n° 0O5/GCGJT, de 19 de
dezembro de 2024 alterado pelo Provimento n° 02/GCGJT, de 16 de
maio de 2025;

1) reitera a recomendacdo para que observe, por
ocasiao da analise do agrupador de peticdes, se o conteudo da
peticao protocolada condiz com o tipo de peticao selecionada e,
Caso nhecessario, proceda aos devidos ajustes. A unidade devera
analisar as listas de embargos de declaracao, tutelas provisdrias e de
Acdes incidentais de liquidacdo/execucdo pendentes, em especial os

com prazos mais elevados, e, no prazo de 60 (sessenta) dias, informar

as providéncias adotadas para sanear as pendéncias existentes (item

7, tépicos 9, 10 e M), bem como adotar sistematica periddica de

extracao desses relatdrios, analise e providéncias para evitar tais
pendéncias;

12) proceda a analise dos processos arquivados
posteriormente a 14/2/2019 e que possuem contas judiciais e

recursais ativas, e, no prazo de 120 (cento e vinte) dias, informe o

gerenciamento do passivo detectado, além de prosseguir com a

sistematica periddica de extracao de relatdrios, analise e
providéncias pertinentes; bem como alimente a planilha

compartilhada relativa ao Projeto Garimpo (Oficio Circular
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TRT24/SECOR/Projeto Garimpo n° 15/2026) contemporaneamente 3
liberacdao de valores, a fim de evitar defasagem de dados e de
garantir transparéncia ao levantamento e consolidacao das
informacdes a serem enviadas quadrimestralmente a CGJT(item 18);

13) continue observando o fluxo de procedimentos
relativos as Requisicbes de Pequeno Valor, em especial para os
registros de pagamento no GPREC, conforme Recomendacao
TRT/SECOR n° 4/2023. A unidade deverd, no prazo de 30 (trinta) dias,

informar a Secretaria da Corregedoria, Nnos autos desta correicao

ordinaria, as providéncias adotadas quanto a pendéncia registrada
no item 18;

14) atente-se para o registro do inicio da execuc¢ao tao
logo O processo ingresse nessa etapa, a fim de que o tramite
processual reflita sua real fase e, com isso, contribua para a reducao
do prazo médio da etapa de liquidacao (itens 10.2.1 e 21, tépico 5 -
etapa da liquidacao);

15) reitera a recomendacdo para que aprimore a
utilizacao do GIGs para acompanhamento dos processos e prazos e
adote sistematica de conferéncia periddica, analise e providéncias
pertinentes, evitando a proliferacao de GIGs vencidos, considerando
a constatacao pela equipe correcional(item 21, tépico 5);

16) reitera a recomendacao para que utilize, quando
necessario, a ferramenta eletrénica do Fluxo Nacional Otimizado de
Procedimentos em Primeira Instancia —
WIKI-VT,(OF/CIRC/TRT/SGP/SECOR/N®16/2023-PROAD 19697/2021),

considerando a informacao (item 16.1, in fine e 20);
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17) observe os procedimentos descritos no Ato CGJT n°
01, de 21/1/2022, que regulamenta e expedicdo da Certiddo Negativa
de Débitos Trabalhistas - CNDT e da outras providéncias,
especialmente para 0s casos se auséncia de inscricao no BNDT. A

unidade devera, no prazo de 30 (trinta) dias, informar a Secretaria da

Corregedoria, nos autos desta correicao ordinaria, as providéncias
adotadas quanto as pendéncias observadas no item 21, tépico 10;
18) observe a Recomendacdo TRT/SGP/NCR n° 1/2023 e

passe a acessar o PJeCor, pelo menos uma vez por semana, a fim de

evitar perda de prazo (art. 5°, § 3° da Lei 11.419/2016), considerando a
informacao do item 21, tépico 25;

19) reitera a recomendacdo para que observe
atentamente, por ocasiao da conversao dos processos fisicos em
eletrénicos, todas as caracteristicas e informacdes do processo, em
especial a fase que ele se encontre, considerando a observagao do

item 20, in fine. No prazo de 30 (trinta) dias, informe a Corregedoria

Regional a providéncia adotada para gue o referido processo (ATOrd

0100200-87.2001.5.24.0001) seja inserido na etapa adeguada.
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25. REGISTROS FINAIS
- 0000000000000

Compareceram, presencialmente, na sessao de
conclusao e leitura da Ata, além do Excelentissimo Juiz do Trabalho
Substituto Fixo da 1% Vara do Trabalho de Campo Grande, Dr. Herbert
Gomes Oliva, os seguintes servidores: Julieta Pereira Mendes dos
Reis, Vilma Pereira Rodrigues, Maritdnio Barreto de Almeida, Cleide
Sueli Alves Sousa, Cynthia Cantagessi de Souza Miotto e o0s
estagiarios Geovana de Oliveira Velasques e Rafael Prates Ferreira.
Compareceram, telepresencialmente, a servidora Tatiene Magno
Morais e o servidor Rafael Miaki Sobreira.

O Desembargador Vice-Corregedor congratula o
Excelentissimo Juiz Titular da 1° Vara do Trabalho de Campo Grande,
Dr. Flavio da Costa Higa, o Excelentissimo Juiz do Trabalho
Substituto Fixo, Dr. Herbert Gomes Oliva, a Diretora de Secretaria,
Sra. Julieta Pereira Mendes e o grupo de apoio pelo trabalho
desenvolvido, estimulando-os a prosseguir na busca de uma
prestacao jurisdicional mais célere e efetiva.

Reconhece e agradece a recepc¢ao e a colaboracao de

todos durante os trabalhos da correicao.
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26. ENCERRAMENTO
- 0000000000000
Nesta data, as 13h30min, encerram-se os trabalhos, e eu,
Amado Luiz da Silva Junior, Secretario da Corregedoria Regional,
acompanhado da servidora Noralina Severina Pereira, Assistente
Chefe, lavrei esta Ata que depois de lida, sera assinada digitalmente
pelo Excelentissimo Vice-Presidente e Vice-Corregedor deste
Regional, Desembargador César Palumbo Fernandes e pelo
Excelentissimo Juiz Substituto Fixo da 1° Vara do Trabalho de Campo

Grande, Dr.Herbert Gomes Oliva.

Firmado por Assinatura Eletrénica (Lei n° 11.419/2006)
CESAR PALUMBO FERNANDES
Desembargador Vice-Presidente e Vice-Corregedor

Firmado por Assinatura Eletrénica (Lei n° 11.419/2006)
HERBERT GOMES OLIVA
Juiz Substituto Fixo da 1° Vara do Trabalho

de Campo Grande
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