ATO GP N. 191/2024

O DESEMBARGADOR PRESIDENTE E CORREGEDOR DO TRIBUNAL
REGIONAL DO TRABALHO DA 242 REGIAO, no uso de suas atribuicdes legais
e regimentais,

CONSIDERANDO a necessidade de substituicdo continua em
processos com declaracdo de impedimento e/ou suspeicdo que tramitam
na Vara do Trabalho de Nova Andradina (informados no  PROAD
20030/2019) ;

CONSIDERANDO as sugestdes do Grupo de Trabalho para
Designac¢des de Magistrados de 1° Grau - GTDM (Portaria TRT/GP n.
94/2023) ;

CONSIDERANDO as previsdes da Resolucdo CNJ n° 354/2020,
art. 3°, § 1°, II, da Resolucdo Administrativa n. 54/2023, art. 4°,
da Resolucdo CSJT n° 155/2015 e os principios da eficiéncia e da
economicidade, sob o albergue da autonomia do Tribunal (CF, 37,
caput, 70 e 96),

RESOLVYVE:

1. Designar, para atuar nos processos com declaracgdo de
impedimento/suspeic¢cdo da Juiza Titular da Vara do Trabalho de Nova
Andradina, em acumulo de juizos, por meios remotos, sem deslocamento
e sem prejuizo de suas demais atribuic¢des, as Excelentissimas
Senhoras:

a) Lais Pahins Duarte, Juiza do Trabalho Substituta,
lotada na 2% Vara do Trabalho de Trés Lagoas, no periodo de 3.6.2024
a 14.6.2024;

b) Vicky Vivian Hackbarth Kemmelmeier, Juiza do Trabalho
Substituta, lotada na 1% Vara do Trabalho de Trés Lagoas, no periodo
de 17.6.2024 a 21.6.2024;

c) Fabiane Ferreira, Juiza do Trabalho Substituta da
Circunscricdo de Campo Grande e Coordenadora do 4° Nucleo de Justica
4.0, em actmulo de juizos, no periodo de 24.6.2024 a 28.6.2024.

2. As designag¢des do item 1 sdo cumulativas com as
atuacdes das magistradas em outras unidades judicidrias, mas, neste
caso, ndo geram pagamento de GECJ, pois trata-se de atuagcdo em feitos
determinados da Vara do Trabalho de Nova Andradina (Resolucdo CSJT n.
155/2015, art. 7°, I).

3. Eventual necessidade de pratica de ato processual que
reivindique a locomogcdo para a Vara do Trabalho de Nova Andradina
deverd ser objeto de proposicdo, para deliberacdo da Presidéncia, no
PROAD n. 122/2024, com imediata comunicacdo por telefone e observancia
do prazo minimo (5 dias) previsto no art. 2°, § 1°, da Portaria
TRT/GP/DG n® 513/2023, para as providéncias.

4. Dé-se ciéncia.
5. Publique-se no Boletim Interno e no Didrio Eletrdnico

da Justica do Trabalho.

Firmado por Assinatura Eletrénica (Lei n® 11.419/2006)
Jodo Marcelo Balsanelli
Desembargador Presidente e Corregedor

(Certificado Al) em 24/04/ 2024 12:31:21.

i nserida por JOAO MARCELO BALSANELLI

Docunent o di sponivel em wwv. trt24.jus.br (ldentificador |D:2444640).

Copi a digital



