TERMO DE REFERENCIA — SERVIGOS COM DEDICAGAO EXCLUSIVA DE MAO-DE-OBRA - PREGAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 24? REGIAO
(Processo Administrativo n® 21.828/2022)

= 'WAGNER
PRATES
KOBAYASHI

1. OBJETO E CONDIGCOES GERAIS DA CONTRATAGAO 186412024 17:06
1.1. Contratacao de servigos continuados de manutengao predial dos imoéveis ocupados pelo Tribunal ﬁ Covimern
Regional do Trabalho da 24? Regido no Mato Grosso do Sul (TRT24), incluindo fornecimento de  wbiz217.27
materiais, pecas, insumos e ferramentas, a serem executados com regime de dedicagdo (=) ramins
exclusiva de mao de obra, conforme condigdes e exigéncias estabelecidas neste instrumento. ngigzam
1.1.1. A manutencgdo predial envolve manutengao preventiva, corretiva e servigos eletivos (=) rosinsor

ALT

19/04/2024 14:17

(incluindo pequenas adaptacdes de ambientes), com fornecimento de mao de obra,
material e demais insumos necessarios e adequados a correta e completa execugao
dos servigos, abrangendo também, a operagdo das instalagbes prediais (sistemas
elétricos, climatizagdo com central de controle, sistemas de ventilacdo e sistemas
hidraulicos).

1.1.2. Estao inclusos no escopo do objeto:
1.1.2.1. Subestacodes 13,8kV;
1.1.2.2. Centrais telefénicas - PABX;

1.1.2.3. Cancelas automaticas;

1.1.2.4. Poda de arvores e gramas;

1.1.2.5. Sistemas de alarme;

1.1.2.6. Inspecao e testes operacionais dos geradores de emergéncia;
1.1.2.7. Extintores de incéndio e demais sistemas contra incéndio e panico.

1.1.3.  NAO est&o inclusos no escopo do objeto:

1.1.3.1. Manutengédo em elevadores e plataformas elevatorias;
1.1.3.2. Manuteng&do em geradores de emergéncia;
1.1.3.3. Manutencao em condicionadores de ar; e

1.1.3.4. Reformas.

1.2. Os servigos objeto desta contratagao sdo caracterizados como comuns, conforme justificativa
constante do Estudo Técnico Preliminar.

1.3. O servigo é enquadrado como continuado tendo em vista que é imprescindivel para preservacao,
melhoramento e adequagéo dos imdveis pertencentes ao Tribunal Regional do Trabalho da 242
Regido, garantindo o conforto ambiental, a seguranca, a saude e o bem-estar necessario para o
desempenho das atividades jurisdicionais € administrativas do 6rgdo, sendo a vigéncia plurianual
mais vantajosa considerando os termos das justificativas constantes do Estudo Técnico
Preliminar da presente contratagéo;

2. FUNDAMENTAGAO E DESCRIGCAO DA NECESSIDADE DA CONTRATAGAO

21. O Tribunal Regional do Trabalho da 242 Regido possui como seus iméveis o Edificio Sede em
Campo Grande-MS e 23 (vinte e trés) outros prédios que abrigam a 1?2 instancia da Justica do
Trabalho no Mato Grosso do Sul, conforme relagao constante no Anexo |.
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2.2.

2.3.

2.4.

2.5.

2.6.

As edificagbes sao dotadas de estrutura fisica e de sistemas e subsistemas que garantem a
funcionalidade e boa conservacdo dos prédios, essenciais para a preservagdo do patriménio
publico e para o bom desempenho do Tribunal nas suas atividades finalisticas.

Neste Tribunal compete ao Nucleo de Manutengao e Projetos de Engenharia (NMPE) “zelar pela
manutengdo geral da infraestrutura dos imdveis sob a responsabilidade do TRT 24”. Para
exercer adequadamente esta atribuicdo, o NMPE se utiliza da execugao indireta dos servigos
possiveis de terceirizacdo, ja que ndo tem em seu quadro de servidores efetivos habilitados para
os diversos servicos necessarios a manutencao predial. Identificou-se ao longo do Estudo
Técnico Preliminar que o regime de execugéo indireta (terceirizagédo) foi a solugdo mais viavel a
ser implementada para resolugao da problematica apresentada, além disso, tem o condao de
aumentar a eficiéncia e a racionalizagdo dos processos de trabalho.

A execucéo de forma indireta encontra respaldo no § 1°, do art. 3°, do Decreto n° 9.507, de 21 de
setembro de 2018: “Os servigos auxiliares, instrumentais ou acessoérios de que tratam os incisos
do caput poderao ser executados de forma indireta, vedada a transferéncia de responsabilidade
para a realizagdo de atos administrativos ou a tomada de decisao para o contratado.”

Registra-se que a presente contratagdo ndo se enquadra na vedagéao prevista no art. 3°, inciso
IV, do decreto n°® 9.507, de 2018.

O objeto da contratagéo esta previsto no Plano de Contratagdes Anual de 2024.

DESCRIGAO DA SOLUGAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA DO OBJETO

3.1.

3.2.

3.3.

3.4.

3.5.

3.6.

A CONTRATADA executara servigos de manutencao preventiva e corretiva por meio de mao de
obra especializada nos prédios da Justica do Trabalho no Mato Grosso do Sul. A CONTRATADA
fornecera os materiais necessarios para a execugao dos servigcos. O gerenciamento das ordens
de servigco e dos materiais sera feito por um software de gerenciamento de manutengao, que
sera fornecido pela CONTRATADA. Eventualmente, outros servigos relacionados as instalagoes
prediais poderao ser demandados.

Havera 1 (uma) equipe fixa no prédio sede do TRT e outra no Férum Trabalhista de Campo
Grande. Outras 2 (duas) equipes serao volantes e irdo atender as demandas no interior do
Estado. Os postos que comporao cada equipe serdo determinados pela natureza dos servigos,
de acordo com a programagao.

O Engenheiro Eletricista sera o coordenador das equipes e sera responsavel por receber as
Ordens de Servicos - OS’s e distribuir os servigos atendendo os prazos estabelecidos.

As equipes executardo a manutengao preventiva, corretiva e a operagao dos sistemas prediais
de acordo com plano de manutencao e as demandas da Administragao.

As demandas serao apresentadas por meio de comunicagao direta, por e-mail a ser definido
pela CONTRATADA, ou por meio do software de gerenciamento de manutengédo. Em todos os
casos, os pedidos que nao forem feitos por meio do soffware de gerenciamento de manutencao
deverao ser cadastrados nele para serem geradas as respectivas OS’s.

Fluxo de trabalho:

3.6.1. As demandas serdo enviadas pela Administragdo ou geradas de acordo com o plano
de manutencgao preventiva;

3.6.2. As demandas serdo cadastradas no software de gerenciamento de manutencéo,
gerando as Ordens de Servigo (OS’s);

3.6.3. O Engenheiro Eletricista ira distribuir as OS’s para os postos de trabalho de acordo
com as peculiaridades do servigo.
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4. VISTORIA

4.1. A avaliagao prévia do local de execucao dos servigos € imprescindivel para o conhecimento
pleno das condi¢cdes e peculiaridades do objeto a ser contratado, sendo assegurado ao
interessado o direito de realizagc&o de vistoria prévia, acompanhado por servidor designado para
esse fim, de segunda a sexta-feira, das 9h as 17h.

4.2. As vistorias deverdo ser agendadas com o Nucleo de Manutencdo e Projetos de Engenharia
(NMPE) pelo e-mail sman@trt24.jus.br ou através do telefone (67) 3316-1890.

4.3. O prazo para vistoria iniciar-se-a no dia util seguinte ao da publicacdo do Edital, estendendo-se
até 3 (trés) dias Uteis anteriores a data fixada para abertura da sessao publica. Do mesmo modo,
os pedidos de esclarecimentos referentes ao processo licitatério deverdo ser enviados ao
Pregoeiro até 3 (trés) dias uteis anteriores a data fixada para abertura da sessdo publica,
exclusivamente por meio eletrénico via internet, no endereco indicado no edital.

44, Seréo disponibilizados data e horario diferentes aos interessados em realizar a vistoria prévia.

4.5, Para a vistoria, o representante legal da empresa ou responsavel técnico devera estar
devidamente identificado, apresentando documento de identidade civil e documento expedido
pela empresa comprovando sua habilitagao para a realizacédo da vistoria.

4.6. Caso o licitante opte por nao realizar a vistoria, devera prestar declaragao formal assinada pelo
responsavel técnico do licitante acerca do conhecimento pleno das condigbes e peculiaridades
da contratagdo, conforme modelo constante no Anexo lIl.

4.7. A nao realizagdo da vistoria ndo podera embasar posteriores alegacdées de desconhecimento
das instalagbes, duvidas ou esquecimentos de quaisquer detalhes dos locais da prestagdo dos
servigos, devendo o contratado assumir os énus dos servigos decorrentes.

5. FORMA E CRITERIOS DE SELEGAO DO FORNECEDOR E REGIME DE EXECUGAO

Forma de selegéo e critério de julgamento da proposta

5.1. O fornecedor sera selecionado por meio da realizagdo de procedimento de LICITACAO, na
modalidade PREGAO, sob a forma ELETRONICA, com adogdo do critério de julgamento pelo
MENOR PRECO.

Regime de Execugao

5.2. O regime de execucédo do contrato sera empreitada por preco global.

Exigéncias de habilitagao

5.3. Para fins de habilitagdo, devera o licitante comprovar os seguintes requisitos:

Habilitagdo juridica

5.3.1. Empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo
da Junta Comercial da respectiva sede;

5.3.2. Microempreendedor Individual - MEIl: Certificado da Condigdo de
Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitagdo ficara condicionada a
verificagdo da autenticidade no sitio

https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor;
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5.3.3. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade
identificada como empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscricao
do ato constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro Publico de Empresas
Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de
documento comprobatério de seus administradores;

5.3.4. Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizacdo de funcionamento no
Brasil, publicada no Diario Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade
federativa onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual sera
considerada como sua sede, conforme Instrucdo Normativa DREI/ME n.° 77, de 18 de

marco de 2020.
5.3.5. Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas

Juridicas do local de sua sede, acompanhada de documento comprobatério de seus
administradores;

5.3.6. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscricdo do ato
constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria,
respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de
Empresas Mercantis onde opera, com averbacgdo no Registro onde tem sede a matriz;

5.3.7. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteragdes ou
da consolidagao respectiva.

5.3.8. E vedada a contratacdo de trabalhadores por meio de cooperativas de mao de obra
para a prestacdo dos servicos objeto desta contratagdo, conforme Termo de
Conciliagao Judicial firmado entre o Ministério Publico do Trabalho e a Unido (Anexo
V).

Habilitagao fiscal, social e trabalhista

5.3.9. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de
Pessoas Fisicas, conforme o caso;

5.3.10. Certidao Negativa de Débitos perante a Fazenda Nacional (certiddo conjunta negativa
de débitos relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido com abrangéncia das
contribui¢cdes sociais (alineas “a” a “d” do paragrafo Unico do art. 11 da Lei n® 8.212, de
24 de julho de 1991);

5.3.11.  Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);
5.3.12. Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT) perante a Justiga do Trabalho;

5.3.12.1. A emissdo da CNDT sera consultada por este TRT e, no caso de certiddes
validas e conflitantes (positiva e negativa) para o mesmo CNPJ, prevalecera
a certidao emitida com a data mais recente.

5.3.13. Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes estadual ou municipal, se houver,
relativo ao domicilio ou sede da empresa licitante, pertinente ao seu ramo de atividade
e compativel com o objeto contratual,
5.3.13.1. A comprovagao da regularidade podera ser realizada por meio de consulta
aos dados cadastrais do Sistema de Cadastramento Unificado de
Fornecedores (SICAF).

5.3.14. Certidao Negativa de débito perante a Fazenda Estadual;

5.3.15. Certidao Negativa de débito perante a Fazenda Municipal;
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5.3.16.

5.3.17.

Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos relacionados ao objeto
contratual, devera comprovar tal condicdo mediante a apresentagdo de declaragao da
Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei;

O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os
beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n® 123, de 14 de
dezembro de 2006, estara dispensado da prova de inscricdo nos cadastros de
contribuintes estadual e municipal.

Qualificagao Econdémico-Financeira

5.3.18.

5.3.19.

5.3.20.

5.3.21.
5.3.22.

5.3.23.

5.3.24.

Certidao negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor
conforme art. 69, caput, inc. I, da Lei n® 14.133, de 2021;
5.3.18.1. As empresas em situacao de recuperagao judicial poderao participar deste
Pregéo desde que comprovem que o plano de recuperacdo foi acolhido
judicialmente, nos termos do artigo 58 da Lei n® 11.101/2005.
indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC),

superiores a 1 (um), comprovados mediante a apresentagao pelo licitante de balanco
patrimonial, demonstracdo de resultado de exercicio e demais demonstracdes
contabeis dos 2 (dois) ultimos exercicios sociais e obtidos pela aplicagao das seguintes
férmulas:

5.3.19.1. Liquidez Geral (LG) = (Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo) /

(Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante);

5.3.19.2. Solvéncia Geral (SG)= (Ativo Total)/(Passivo Circulante +Passivo nao

Circulante); e

5.3.19.3. Liquidez Corrente (LC) = (Ativo Circulante) / (Passivo Circulante).

Capital Circulante Liquido ou Capital de Giro (Ativo Circulante - Passivo Circulante) de,
no minimo, 16,66% (dezesseis inteiros e sessenta e seis centésimos por cento) do
valor estimado anual da contratagao;

Patriménio liquido de 10% (dez por cento) do valor estimado anual da contratacéo;

Os documentos referidos no subitem 5.3.19 deverdo ser exigidos com base no limite
definido pela Receita Federal do Brasil para transmissdo da Escrituragdo Contabil
Digital - ECD ao Sped.

Declaragdo do licitante, acompanhada da relagdo de compromissos assumidos,
conforme modelo constante do Anexo V deste termo de referéncia de que 1/12 (um
doze avos) dos contratos firmados com a Administragao Publica e/ou com a iniciativa
privada vigentes na data apresentacdo da proposta ndo € superior ao patrimoénio
liquido do licitante, observados os seguintes requisitos:

5.3.23.1. A declaragdo deve ser acompanhada da Demonstracdo do Resultado do

Exercicio (DRE), relativa ao ultimo exercicio social; e

5.3.23.2. Caso a diferenga entre a declaracdo e a receita bruta discriminada na

Demonstragdo do Resultado do Exercicio (DRE) apresentada seja superior
a 10% (dez por cento), para mais ou para menos, o licitante devera
apresentar justificativas.

As empresas criadas no exercicio financeiro da licitagdo deverdo atender a todas as
exigéncias da habilitacdo e poderdo substituir os demonstrativos contabeis pelo
balango de abertura (art. 65, § 1° da Lei n® 14.133, de 2021);
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5.3.25.

O balango patrimonial, demonstracdo de resultado de exercicio e demais
demonstragdes contabeis limitar-se-do ao ultimo exercicio no caso de a pessoa juridica
ter sido constituida ha menos de 2 (dois) anos. (art. 69, § 6° da Lei n° 14.133, de
2021).

Qualificagao Técnica

5.3.26.

A documentagado relativa & QUALIFICACAO TECNICA sera comprovada mediante a
apresentacao dos seguintes documentos:

Qualificagao Técnico-Operacional (da empresa licitante):

5.3.27.

5.3.28.

5.3.29.

5.3.30.

Certidao valida de inscricao da empresa LICITANTE e certiddo valida de inscricédo de,
pelo menos 01 (um), responsavel técnico no Conselho Regional de Engenharia e
Agronomia (CREA) ou no Conselho de Arquitetura e Urbanismo (CAU), referente ao
exercicio de 2024. No caso de certiddo emitida por outra unidade da Federagao,
devera ser apresentada com o visto do CREA — MS ou do CAU-MS, por ocasido da
contratagao
Um ou mais atestado(s) de capacidade técnica fornecido por pessoa(s) juridica(s) de
direito publico ou privado, devidamente registrado(s) pelo CREA/CAU, que
comprove(m) a prestagdo de servicos, pela empresa licitante, com as seguintes
caracteristicas minimas:
5.3.28.1. Experiéncia minima de 01 (um) ano na prestagdo dos servigos de
manutengdo predial, contemplando neste periodo no minimo 4 (quatro)
postos de trabalho com, pelo menos, 44 (quarenta e quatro) horas semanais
por posto.
5.3.28.1.1. Para a comprovagao da experiéncia minima de 01 (um) ano, sera
aceito o somatério de atestados. E admitida a apresentacéo de
atestados referentes a periodos sucessivos ndo continuos, nao
havendo obrigatoriedade de que o periodo seja ininterrupto;
5.3.28.1.2. Podera ser admitida, para fins de comprovagdo de quantitativo
minimo de postos de servico, a apresentacdo de diferentes
atestados de servigcos executados de forma concomitante, pois
essa situacdo se equivale, para fins de comprovacido de
capacidade técnico-operacional, a uma Unica contratagao.
5.3.28.2. Manutengdo de instalagcbes elétricas prediais de baixa e média tensao
(superior a 6 kV) com capacidade instalada minima de 750 kVA, sendo
obrigatério constar do acervo ou do atestado de referéncia as instalages
elétricas de média tensdo com tensao superior a 6 kV.
5.3.28.3. Manutencdo de instalagbes hidrossanitarias prediais em edificagdo com
area construida igual ou superior a 8.500 m? (oito mil e quinhentos metros
quadrados);
5.3.28.4. Manutencgéo de rede légica de cabeamento estruturado em edificagdo com
area construida igual ou superior a 8.500 m? (oito mil e quinhentos metros
quadrados);
Somente serao aceitos atestados expedidos apds a conclusdo do contrato ou se
decorrido, pelo menos, um ano do inicio de sua execugao, exceto se firmado para ser
executado em prazo inferior.
Os atestados de capacidade técnica podem ser apresentados em nome da matriz ou

da filial da empresa licitante.
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5.3.31.

5.3.32.

5.3.33.

5.3.34.

O licitante disponibilizara todas as informagbes necessarias a comprovagdo da
legitimidade dos atestados, apresentando, quando solicitado pela Administragéo, copia
do contrato que deu suporte a contratagao, enderego atual da contratante e local em
que foram prestados os servigos, entre outros documentos.

Os atestados deverao referir-se a servigos prestados no ambito de sua atividade
econdmica principal ou secundaria especificadas no contrato social vigente;

Serdo aceitos atestados ou outros documentos habeis emitidos por entidades
estrangeiras quando acompanhados de tradugéo juramentada para o portugués, salvo
se comprovada a inidoneidade da entidade emissora.

A apresentacao de certiddes ou atestados de desempenho anterior emitido em favor de
consorcio do qual tenha feito parte sera admitido, desde que atendidos os requisitos do
art. 67, §§ 10 e 11, da Lei n® 14.133, de 2021.

Qualificagao Técnico-Profissional (do profissional)

5.3.35.

5.3.36.

5.3.37.

5.3.38.

Certiddo de registro no Conselho Regional de Engenharia e Agronomia — CREA e
Certiddo(6es) de Acervo Técnico-CAT(s) de profissional de ENGENHARIA ELETRICA,
devidamente registrado no CREA e que tenha vinculo com a licitante na data de
apresentacdo das propostas, que comprove(m) ter sido o profissional responsavel
técnico por servigos de fiscalizagdo ou de coordenagdo ou de supervisdo ou de
execugao de manutengao ou instalagao ou reforma ou construgao de sistemas elétricos
prediais de baixa e média tensdo, devendo constar da CAT expressa mengao as
instalacdes elétricas de média tensdo com tensio superior a 6kV.

5.3.35.1. A(s) certidao(des) citada(s) no item acima devera(do) estar devidamente

registrada(s) no CREA da regido onde os servigos foram executados.

A comprovagéao de vinculo profissional sera feita mediante apresentagéo de:

5.3.36.1. Copia da carteira de trabalho (CTPS) em que conste a licitante como

contratante; OU

5.3.36.2. Contrato social da licitante em que conste o profissional como sécio; OU

5.3.36.3. Copia do contrato de trabalho, ou de certiddo do CREA em que conste o

profissional como responsavel técnico da licitante; OU

5.3.36.4. Declaragao de contratagao futura do profissional detentor do atestado

apresentado, desde que acompanhada de declaracdo de anuéncia do
profissional.

O profissional indicado na forma supra devera participar do servigo objeto do contrato,
e sera admitida a sua substituicdo por profissional de experiéncia equivalente ou
superior, desde que observados os requisitos elencados acima, € mediante prévia
aprovacao pela Administracao.

O profissional detentor de acervo técnico nomeado por uma licitante ndo podera ser
apresentado como Responsavel Técnico de outra licitante.

54. N&o sera admitida a participagdo de consércios.
DA CONTRATAGAO
6.1. O prazo de vigéncia da contratacao é de 30 (trinta) meses contados da assinatura do contrato,

prorrogavel por até 10 (dez) anos, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n® 14.133, de 2021
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6.2.

6.3.

6.4.

6.1.1. Considera-se data da assinatura aquela constante neste instrumento ou a da aposi¢ao
da ultima assinatura eletronica, se mais recente.

Durante a vigéncia da contratacdo, sera permitida a alteracdo da raz&o social, a fuséo, a cisao, a
incorporagdo, desde que sejam mantidas as condicdes estabelecidas no contrato original, sem
prejuizo as responsabilidades contratuais e legais decorrentes da sua execucgdo, devendo a
CONTRATADA encaminhar copia autenticada do registro da alteracdo no respectivo 6rgéo,
observadas as condi¢des a seguir:

6.2.1. No caso de alteragdo que possa repercutir na execugao do contrato, a CONTRATADA
devera apresentar ao CONTRATANTE copia autenticada do referido instrumento, no
prazo maximo de 15 (quinze) dias consecutivos, a contar do competente registro, sob
pena de aplicagdo das sangdes legais cabiveis, previstas neste instrumento para os
casos de inexecugao parcial;

6.2.2. No caso de fusdo, cisdo e incorporagao, comprovar as mesmas qualificacbes exigidas
para fins de habilitagdo, no prazo maximo de 30 (trinta) dias consecutivos, a contar do
registro das alteracbes, sob pena de aplicacdo de rescisdo contratual e demais
penalidades decorrentes da inexecugao total.

Em atencdo aos arts. 2°, inc. VI, e 3° da Resolugdo CNJ n° 7/2005, com redacédo dada pelas
Resolugdes CNJ n° 9/2005 e 229/2016, é vedada a contratacdo, manutengao, aditamento ou
prorrogagéo de contrato, inclusive de prestagdo de servigos, com empresa que tenha ou venha
ter em seu quadro societario, ou ainda que tenha ou venha a contratar empregados que sejam
cbnjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro
grau, inclusive, dos magistrados ocupantes de cargos de direcdo ou no exercicio de fungbes
administrativas, assim como de servidores ocupantes de cargos de direcdo, chefia e
assessoramento, de membros ou juizes vinculados ao CONTRATANTE, bem como daqueles
servidores vinculados direta ou indiretamente as unidades situadas na linha hierarquica da area
encarregada da licitagao.

E vedada, também, a manutengdo, aditamento ou prorrogagdo de contrato de prestacdo de
servigos com empresa que tenha entre seus empregados colocados a disposi¢do dos Tribunais
para o exercicio de fungdes de chefia, pessoas que incidam na vedacgao dos arts. 1° e 2° da
Resolugao CNJ n° 156/2012.

Sustentabilidade

6.5.

Em atencdo ao Guia de Contratagbes Sustentaveis da Justica do Trabalho, aprovado pela
Resolucdo n°® 310/2021 do Conselho Superior da Justica do Trabalho (CSJT), a CONTRATADA
devera comprovar, como condicdo prévia para efetivacdo e manutengdo da contratacdo, sob
pena de rescisdo contratual, o atendimento das seguintes condic¢des:

6.5.1. N&o possuir inscricio no cadastro de empregadores flagrados explorando
trabalhadores em condi¢gdes analogas as de escravo, instituido pela Portaria
Interministerial MTPS/MMIRDH n° 4/2016;

6.5.2. Nao ter sido condenada, a CONTRATADA ou seus dirigentes, por infringir as leis de
combate a discriminagdo de raga ou de género, ao trabalho infantil e ao trabalho
escravo, em afronta a previsdo aos artigos 1° e 170 da Constituicdo Federal de 1988;
do artigo 149 do Cdédigo Penal Brasileiro; do Decreto n° 5.017/2004 (promulga o
Protocolo de Palermo) e das Convengdes da OIT n° 29 e n® 105; no Capitulo IV do
Titulo Il (Da Protecdo do Trabalho do Menor) do Decreto-Lei n°® 5.452/1943 (CLT); nos
arts. 60 a 69 da Lei n° 8.069/1990 (ECA), que trata do Direito a Profissionalizagéo e a
Protecdo no Trabalho; no Decreto n® 6.481/2008, o qual trata da proibigdo das piores
formas de trabalho infantil e agcdo imediata para sua eliminacao
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6.6.

6.7.

6.8.

6.9.

6.10.

6.11.

6.12.

6.13.

6.5.3. Comprovacdo de que emprega, se for o caso, um numero de jovens aprendizes
equivalentes a 5% (cinco por cento), no minimo, e 15% (quinze por cento), no maximo,
dos trabalhadores existentes, conforme estipula o art. 429 da CLT (Decreto-Lei n°
5.452, de 1° de maio de 1943);

6.54. Comprovacado de que cumpre, se for o caso, o quantitativo minimo previsto no art. 93
da Lei n°® 8.213, de 24 de julho de 1991, que estabelece que a empresa com 100 (cem)
ou mais empregados esta obrigada a preencher de 2% (dois por cento) a 5% (cinco por
cento) dos seus cargos com beneficiarios reabilitados ou pessoas com deficiéncia;

O cumprimento dos subitens 6.5.1 e 6.5.2 podera ser demonstrado mediante autodeclaragado
colhida diretamente através do sistema “Compras.gov.br’” OU por declaragdo, conforme modelo
disponivel no Anexo VI deste Termo de Referéncia e, especificamente em relacdo ao 6.5.1
podera ainda ser demonstrado mediante consulta ao Cadastro de Empregadores que tenham
submetido trabalhadores a condi¢cdes andlogas a de escravo, mantido pelo Ministério do
Trabalho e Emprego, disponivel no link:
https://www.gov.br/trabalho-e-emprego/pt-br/assuntos/inspecao-do-trabalho/areas-de-atuacao/co
mbate-ao-trabalho-escravo-e-analogo-ao-de-escravo

O cumprimento dos subitens 6.5.3 e 6.5.4 podera ser demonstrado mediante apresentacdo de
certificacdo emitida por instituicdo publica oficial ou instituicdo credenciada, OU consulta a
Certiddo  do Ministério do Trabalho e Emprego, disponivel no link:
http://cdcit.mte.gov.br/inter/cdcit/emitir.seam?cid=1117299 OU por declaragao da CONTRATADA
(modelos nos Anexos VIl e VIII).

A CONTRATADA devera elaborar estratégias sustentaveis seguindo os manuais e
recomendagdes do CBCS (Conselho Brasileiro de Construgdo Sustentavel), bem como a
legislacdo especifica vigente, em especial a Lei n° 12.305, de 2010, que trata da Politica
Nacional de Residuos Sdlidos, a Instrugdo Normativa SLTI/MPOG n° 1/2010, que estabelece
critérios de sustentabilidade ambiental na contratacido de obras pela administragdo publica
federal e a Resolugdo CSJT n° 310/2021, que aprova o Guia de Contratagdes Sustentaveis para
inclusdo de critérios de sustentabilidade nas contratagbes de bens e servigos no ambito da
Justica do Trabalho de primeiro e segundo graus.

A CONTRATADA deve observar, ainda, a Gestao dos Residuos Sdlidos, conforme estabelece a
Resolucdo do CONAMA n° 307, de 5 de julho de 2002, bem como os artigos 46, 49 e 60 e
demais dispositivos da Lei n°® 9.605, de 12 de fevereiro de 1998, que dispbe sobre as sang¢des
penais e administrativas derivadas de condutas e atividades lesivas ao meio ambiente.

Os materiais aplicados pela CONTRATADA, sempre que possivel, deverao ser constituidos, no
todo ou em parte, por material reciclado, atoxico, biodegradavel, conforme ABNT NBR 15448-1 e
15448-2.

Para os servigcos de manutengao preventiva e corretiva de equipamentos, deverao ser adotadas
as seguintes praticas:

6.11.1. Utilizacdo de pegas e componentes de reposigao certificados pelo Inmetro, de acordo
com a legislagao vigente;

6.11.2. Recolhimento dos residuos descartados, promovendo sua destinacdo final
ambientalmente adequada, de acordo com a Lei n° 12.305/, de 2010 e o Decreto n.°
5.940, de 2006.

Sempre que possivel, os materiais ndo devem conter substancias perigosas em concentragao
acima da recomendada na diretiva RoHS (Restrintion of Certain Hazardous Substances), tais
como mercurio (Hg), chumbo (Pb), cromo hexavalente (Cr(VI)), cadmio (Cd),
bifenil-polibromados (PBBs), éteres difenil-polibromados (PBDEs).

Para os produtos cuja atividade de fabricagao ou industrializagdo esteja enquadrada no Anexo |
da Instrugdo Normativa IBAMA n° 13/2021, o fabricante deve estar regularmente registrado no
Cadastro Técnico Federal de Atividades Potencialmente Poluidoras ou Utilizadoras de Recursos
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Ambientais (CTF/APP), a ser comprovado pelo Certificado de Regularidade, expedido pelo
Ibama, com prazo de validade em vigor, apresentado na entrega do material a fiscalizagdo do
contrato. Exemplos:

6.13.1.  Pilhas, baterias e outros acumuladores (cod 5-1);

6.13.2. Material elétrico, eletrbnico e equipamentos para telecomunicagéo e informatica (cod.
5-2);

6.13.3.  Aparelhos elétricos (cod. 5-3);

6.13.4. Estruturas de madeira (cod. 7-4);

6.13.5. Papel e papelao (cod. 8-2) e artefatos de papel, papeldao, cartolina, cartédo e fibra
prensada (cod. 8/3);

6.13.6. Tintas, esmaltes, lacas, vernizes, impermeabilizantes, solventes e secantes (cod.
15-10);

Subcontratagao
6.14. Aplicam-se também as empresas subcontratadas as regras dos subitens 6.3, 6.4, 6.5.1 e 6.5.2

deste Termo de Referéncia. Nesse caso, as subcontratadas deverado apresentar declaragao de
nao haver no seu quadro societario cdnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou
por afinidade até o terceiro grau, inclusive, de magistrados ocupantes de cargos de dire¢do ou
no exercicio de fungbes administrativas, assim como de servidores ocupantes de cargos de
direcdo, chefia e assessoramento vinculados direta ou indiretamente as unidades do TRT da 242
Regido situadas na linha hierarquica da area encarregada da licitacéo.

6.15. A subcontratagédo fica limitada a:

6.15.1.
6.15.2.

6.15.3.

Manutencgdo nas centrais telefénicas;

Manutengdo nos sistemas de seguranga contra incéndio e panico (extintores,
mangueiras);

Os seguintes servicos sob demanda:

6.15.3.1. Servigos de jardinagem e poda de arvore;
6.15.3.2. Remocéo de arvores;

6.15.3.3. Servigos de calhas e rufos;

6.15.3.4. Servigos de vidraceiro;

6.15.3.5. Servigos de serralheiro;

6.15.3.6. Servigos de soldador;

6.15.3.7. Servigos de azulejista;

6.15.3.8. Servigos de marmore, granito ou similar;
6.15.3.9. Servigos de instalagao de divisérias;
6.15.3.10. Servigos de instalagao de forro;
6.15.3.11. Locacgao de equipamentos;
6.16. As informagbes relativas as empresas subcontratadas deverdo ser apresentadas a

FISCALIZACAO com antecedéncia de 3 (trés) dias Uteis antes do inicio do servigo previsto na
etapa do cronograma, e por escrito para aprovagao, observado sempre o limite autorizado.

6.16.1.

O prazo de anélise da documentacdo apresentada a FISCALIZACAO sera de no
maximo 2 (dois) dias Uteis.
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6.17.

6.18.

6.19.

6.16.2. Caso a CONTRATADA nao apresente as informagdes com o prazo de antecedéncia do
subitem 6.16, e eventualmente ndo haja aprovacdo em tempo habil referente a
documentagdo apresentada a FISCALIZACAO, os servigcos previstos para realizaco
por subcontratagéo poderéo ser prorrogados, desde que comprove o efetivo impacto no
cronograma fisico-financeiro, sem prorrogacdo do prazo final de entrega e sem
acréscimo do valor do contrato.

A regularidade juridica, fiscal, previdenciaria e trabalhista da subcontratada devera ser
comprovada mediante a apresentagdo dos documentos exigidos para habilitacdo da
CONTRATADA constante do Edital, bem como da documentagéo relacionada no subitem 6.14.

Se autorizada a efetuar a subcontratagdo de parte dos servicos a CONTRATADA realizara a
supervisdo e coordenacgao das atividades da subcontratada, bem como respondera perante o
TRT da 242 Regido pelo rigoroso cumprimento das obrigagdes contratuais correspondentes ao
objeto da subcontratacéo e por todos os danos decorrentes do servigo subcontratado.

Caso seja necessaria a substituicdo de empresa indicada para subcontratagédo, todos os
requisitos de habilitacdo deverao também ser atendidos pela empresa subcontratada substituta.

Garantia da contratagao

6.20.

6.21.

6.22.

6.23.

6.24.

6.25.

Seré exigida a garantia da contratagcao no percentual de 10% (dez por cento) do valor anual do
contrato, podendo a CONTRATADA optar por uma das seguintes modalidades de garantia:

6.20.1. Caucgao em dinheiro ou em titulos da divida publica, devendo estes terem sido emitidos
sob a forma escritural, mediante registro em sistema centralizado de liquidagao e de
custddia autorizado pelo Banco Central do Brasil e avaliados pelos seus valores
econdmicos, conforme definido pelo Ministério da Fazenda;

6.20.2. Seguro garantia;

6.20.3. Fianga bancaria emitida por banco ou instituicdo financeira devidamente autorizada a
operar no Pais pelo Banco Central do Brasil; ou

6.20.4. Titulo de capitalizagao custeado por pagamento Unico, com resgate pelo valor total.

Em caso de opgao pelo seguro-garantia, a parte adjudicataria tera até 1 (um) més, contado da
data de homologagéo da licitagao, para sua apresentagao, que deve ocorrer antes da assinatura
do contrato.

A garantia, nas modalidades caugéo e fianga bancaria ou titulo de capitalizagdo, devera ser
prestada em até 10 (dez) dias uteis apds a assinatura do contrato.

A garantia destina-se a assegurar, qualquer que seja a modalidade escolhida, o pagamento de:
6.23.1. Prejuizos advindos do nao cumprimento do objeto do contrato;

6.23.2.  Prejuizos diretos causados ao CONTRATANTE decorrentes de culpa ou dolo durante a
execugao do contrato;

6.23.3. Multas moratérias e punitivas aplicadas pelo CONTRATANTE a CONTRATADA,
observada a hipétese contida no subitem 6.34;

6.23.4. Quaisquer obrigagbes trabalhistas e previdenciarias e para com o FGTS néao
adimplidas pela CONTRATADA, quando couber

A modalidade seguro-garantia somente sera aceita se contemplar todos os eventos indicados
nos incisos do subitem anterior.

A garantia em dinheiro devera ser depositada em conta especifica, com corregcdo monetaria,
perante a Caixa Econémica Federal e em favor do CONTRATANTE.
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6.26.

6.27.

6.28.

6.29.

6.30.

6.31.

6.32.
6.33.

6.34.

A inobservancia do prazo fixado para apresentagédo da garantia acarretara a aplicagao de multa
de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor anual do contrato por dia de atraso, até o maximo
de 2% (dois por cento) do valor anual do contrato.

O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza o CONTRATANTE a promover a extingdo do
contrato por descumprimento contratual, de acordo com art. 137, da Lei n°® 14.133, de 2021 .

A garantia tera validade de 3 (trés) meses apds o término da vigéncia contratual, devendo ser
renovada a cada prorrogacao efetivada no contrato, conforme o disposto na Instrugdo Normativa
SEGES n° 5/2017.

6.28.1. Em eventual prorrogagédo da vigéncia contratual, a nova garantia devera viger a partir
do dia seguinte ao vencimento da garantia anterior.

E de inteira responsabilidade da CONTRATADA a renovacdo da garantia prestada, estando sua
liberagcao condicionada ao término das obrigagdes contratuais com o CONTRATANTE.

O garantidor devera declarar expressamente que tem plena ciéncia dos termos do edital e das
clausulas contratuais.

Sera considerada extinta a garantia com a devolugédo da apdlice, carta fian¢a ou autorizagao
para levantamento de importancia depositada em dinheiro, acompanhada de declaragdo do
CONTRATANTE, mediante termo circunstanciado de que a CONTRATADA cumpriu todas as
clausulas do contrato.

O CONTRATANTE executara a garantia na forma prevista na legislagdo que rege a matéria.

A CONTRATADA autoriza, no momento da assinatura do contrato, o CONTRATANTE a utilizar a
garantia para o pagamento de todas as verbas trabalhistas decorrentes da contratagdo, quando
0 pagamento nao ocorrer até o fim do 2° (segundo) més apds o encerramento da vigéncia
contratual, pela CONTRATADA, conforme estabelecido na Instrugdo Normativa n° 5/2017.

Para as multas pecuniarias estabelecidas no item 20, a garantia contratual somente sera
utilizada nos casos em que ndo seja possivel proceder a retencdo de valor de pagamentos
devidos &8 CONTRATADA.

MODELO DE EXECUGAO DO OBJETO

Condigoes de execugao

7.1.

A execugéo do objeto esta especificada no Anexo | - Especificagdes Técnicas.

Prazo para inicio da execucédo dos servigos

7.2.

A execugao dos servigos devera ter inicio no prazo de 05 (cinco) dias uteis apos a emissao da
Ordem de Servico.

Local e horario da prestagdo dos servigos

7.3.

Os locais de execugao dos servigos estéo alistados no Anexo | - Especificagées Técnicas.

Requisitos minimos dos profissionais

7.4.

Engenheiro Eletricista:
7.4.1. Documentagao constante dos itens 5.3.35 a 5.3.4.
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7.4.2.

Certificado de curso do software AutoCAD (minimo de 10 [dez] horas), a ser
apresentado em até 30 (trinta) dias apds o inicio da prestagao dos servigos.

7.5. Técnico em Edificacbes:

7.5.1.
7.5.2.

7.5.3.

7.5.4.

Formacao nivel médio em Técnico em Edificagdes ou Técnico em Construgao Civil;

Registro no Conselho Federal dos Técnicos Industriais (CFT) ou Conselho Regional
dos Técnicos Industriais (CRT);

Experiéncia de 2 (dois) anos na area de manutencéo predial, de projetos ou de obras
civis na area de sua especialidade comprovada por meio de carteira de trabalho ou
outros documentos idéneos;

Certificado de curso de planilhas eletrbnicas (minimo de 10 [dez] horas), a ser
apresentado em até 30 (trinta) dias apds o inicio da prestagdo dos servigos.

7.6. Técnico em Eletrotécnica:

7.6.1. Formacgao nivel médio em Técnico em Eletrotécnica ou Técnico em Eletromecanica;

7.6.2. Registro no Conselho Federal dos Técnicos Industriais (CFT) ou Conselho Regional
dos Técnicos Industriais (CRT);

7.6.3. Experiéncia de 2 (dois) anos na area de manutengdo elétrica ou de instalagbes
elétricas na area de sua especialidade comprovada por meio de carteira de trabalho ou
outros documentos idéneos;

7.7. Técnico em Eletrénica:

7.7.1. Formagado nivel médio em Técnico em Eletrbnica, Técnico em Telecomunicacoes,
Técnico em Automacéo Industrial ou Técnico em Eletroeletronica.

7.7.2. Registro no Conselho Federal dos Técnicos Industriais (CFT) ou Conselho Regional
dos Técnicos Industriais (CRT);

7.7.3. Experiéncia de 2 (dois) anos na area de manutengao ou instalagdo de equipamentos
ou de sistemas eletroeletronicos ou de telecomunicagbes comprovada por meio de
carteira de trabalho ou outros documentos idéneos;

7.7.4. Certificado de curso de planilhas eletrbnicas (minima de 10 [dez] horas), a ser

apresentado em até 30 (trinta) dias apds o inicio da prestagdo dos servigos.

7.8. Eletricista:

7.8.1.
7.8.2.
7.8.3.

Ensino médio completo;
Certificado de curso profissionalizante em eletricidade residencial, predial ou industrial;

Experiéncia de 1 (um) ano na area de manutengao elétrica ou de instalagbes elétricas.

7.9. Oficial de Manutencao:

7.91.
7.9.2.

Ensino médio completo;

Experiéncia de 1 (um) ano na area de manutencgao predial ou obras civis.

Materiais a serem disponibilizados

7.10. Para a perfeita execugédo dos servicos, a CONTRATADA devera disponibilizar os materiais,
equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, conforme previsto no Anexo I.

711. As listas de materiais constantes da Planilha de Custos e Formagéo de Pregos sdo exaustivas,
exceto a lista dos materiais do Sistema Nacional de Pesquisas de Custos e indices da
Construgdo Civil ( SINAPI) a qual é exemplificativa.

7.12. A lista SINAPI (base zero) exemplificativa tem como fundamento o histérico de uso de materiais
empregados nos ultimos exercicios, contudo sem prejuizo de serem utilizados outros materiais
constantes desta tabela mantendo o desconto linear, assim como, o valor anual estimado para o

item.
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Informacgoées relevantes para o dimensionamento da proposta

7.13.

Objetivando auxiliar na elaboragdo da proposta, segue abaixo alguns custos relevantes do
contrato que devem ser considerados pelas licitantes.

7.13.1.

7.13.2.

7.13.3.

Aquisigao imediata:

7.13.1.1.
7.13.1.2.

7.13.1.3.
7.13.1.4.
7.13.1.5.
7.13.1.6.

Uniformes (especificagdes - subitem 7.19 deste Termo de Referéncia);

Equipamentos de Protecdo Individual - EPIs (especificacdes - Anexo I,
itens 4.1 a 4.5);

Veiculos - proprio ou locagao (especificagdes - Anexo |, Item 5.1.7.1);
Ferramentas (especificagbes - Anexo |, item 4.9.4);
Notebook (especificagbes - Anexo |, item 4.9.4);

Celulares (especificagdes - Anexo |, item 4.9.4).

Custos administrativos:

7.13.2.1.

7.13.2.2.

7.13.2.3.

7.13.2.4.

7.13.2.5.

Disponibilizar ao menos 2 (dois) veiculos (proprios ou alugados) para
atender as rotas de manutencdo (o pagamento sera por km/rodado, nos
termos do Anexo |);

Disponibilizar os materiais constantes das Especificagdes Técnicas (Anexo
[) lista B em tempo habil para o cumprimento do prazo da Ordem de
Servigos;

Entregar materiais no TRT conforme demanda, pois nenhum posto
residente devera sair das dependéncias do Tribunal para tal finalidade;

Envio dos comprovantes de pagamentos e indenizagdes aos empregados
(salarios, diarias, vale alimentagéo, vale transporte, FGTS, etc.), certidbes e
outros documentos relativos ao contrato;

7.13.2.4.1. Nenhum empregado dos postos deve ser usado para atender

questdes administrativas do contrato, de recursos humanos (RH)
ou que envolva o cumprimento da legislagédo trabalhista, fiscal e
previdenciaria, exceto se solicitado pelo fiscal ou gestor do
contrato;

Atendimento das demandas nos prazos e nas formas previstas no Anexo Il -
Manutengéao preventiva e Corretiva.

Custos de reposicado de empregado

7.13.3.1.
7.13.3.2.

7.13.3.3.

7.13.34.

7.13.3.5.

7.13.3.6.

Nao havera reposi¢cao de empregados em férias;

As férias dos postos de engenheiro e técnicos devem ser em periodos
diferentes, devendo manter em trabalho pelo menos 2 (dois) técnicos ou 1
(um) técnico e 1 (um) engenheiro;

Os postos de eletricista e de oficial de manutencdo deverao manter pelo
menos 1 (um) empregado em trabalho nos respectivos postos;

Sera permitida a auséncia programada para gozo de férias por periodo nao
superior a 30 (trinta) dias por ano;

A CONTRATADA devera providenciar a substituicdo do empregado afastado
do trabalho em raz&o licenga por periodo superior a 15 (quinze) dias,
sujeitando-se a aplicacdo de penalidade pela ndo substituicdo a partir do
16° (décimo sexto) dia.

As faltas sem justificativa legal serdo glosadas.
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7.14. A descricdo e os quantitativos dos EPI's constam do Anexo | - especificagdes técnicas.
7.15. A descricdo e os quantitativos dos Uniformes constam do Anexo | - especificagdes técnicas.
7.16. Para os servicos de manutencdo e recarga dos extintores, o prazo de garantia contratual,

complementar a garantia legal, sera de, no minimo 3 (irés) meses, totalizando 6 (seis) meses de
garantia das pecas e dos servigos, contado a partir do primeiro dia util subsequente a data do
recebimento definitivo do servigos.

717. Para o fornecimento dos materiais de consumo constantes da Planilha de Custos e Formacéao de
Pregos (materiais TRT ou SINAPI, servigos sob demanda e manutengao dos extintores), durante
a execucgao do contrato, serdo aplicados os mesmos percentuais de desconto (linear) informados
pela CONTRATADA para elaboragéo da sua proposta final.

7.17.1.  Os percentuais de descontos para cada item da proposta serdo calculados a partir da
diferenga entre o Valor Maximo Estimado e o Valor ofertado pela empresa em sua
proposta final, visto que o procedimento licitatério se dara pelo modo de disputa -
menor prego.

7.18. Para os demais materiais e servigos, o prazo de garantia contratual & aquele estabelecido na Lei
n°® 8.078, de 11 de setembro de 1990 (Cddigo de Defesa do Consumidor).
Uniformes

7.19. Os uniformes a serem fornecidos pelo contratado a seus empregados deverao ser condizentes
com a atividade a ser desempenhada no 6érgdo CONTRATANTE, compreendendo pegas para
todas as estagbes climaticas do ano, sem qualquer repasse do custo para o empregado,
observando o disposto nos itens seguintes:

7.19.1. O uniforme do Engenheiro devera compreender as seguintes pecas do vestuario:
7.19.1.1. Camisa social manga curta com emblema da empresa: 5 (cinco) pegas;
7.19.1.2. Calga jeans com emblema de empresa: 3 (trés) pegas;
7.19.1.3. Cinto de couro: 2 (duas) pegas;
7.19.1.4. Meia: 5 (cinco) pares;

7.19.1.5. Bota com solado de borracha: 2 (dois) pares.
7.19.2. O uniforme dos demais profissionais devera compreender as seguintes pegas do
vestuario:
7.19.2.1. Jaleco em brim com emblema da empresa: 5 (cinco) pegas;
7.19.2.2. Camiseta gola polo com bolso e emblema da empresa: 5 (cinco) pegas;
7.19.2.3. Calga jeans com emblema de empresa: 5 (cinco) pecas;

7.19.2.4. Cinto de couro: 2 (duas) pegas;
7.19.2.5. Meia: 5 (cinco) pares;
7.19.2.6. Bota com solado de borracha: 2 (dois) pares.

7.19.3. O conjunto de uniforme, previstos nos subitens 7.19.1 € 7.19.2, para o primeiro ano de
contrato devera ser entregue no prazo de 15 (quinze) dias corridos a contar do inicio do
contrato.

7.19.4. A CONTRATADA devera entregar 1 (um) conjunto de uniforme a cada 6 (seis) meses
aos empregados.
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7.19.5.

7.19.6.

7.19.7.

7.19.8.

7.19.9.

7.19.4.1. A critério do Fiscal, este podera dispensar a entrega de algum dos itens dos

uniformes, caso avalie que o item encontra-se em condi¢des plenas de uso,
fazendo constar nos autos do processo.

7.194.2. O pagamento dos itens dos uniformes sera efetuado de acordo com o

quantitativo efetivamente entregue e conferido pelo Fiscal do Contrato.

7.19.4.3. Este pagamento ocorrera em parcela unica no més de apresentagao dos

comprovantes de entregas.

As pecas dos uniformes devem ser novas, apropriadas ao manequim do usuario e a
atividade ser desempenhada e em bom nivel de qualidade, resguardado o direito de o
CONTRATANTE exigir, a qualquer momento, a substituicdo daqueles que ndo atendam
as condi¢cdes minimas de apresentagdo ou as especificacdes deste instrumento.

O custo do uniforme devera ser incluido como insumo na planilha de composi¢ao de
custos e formacédo de pregos unitarios de todas as categorias profissionais que
compdem a equipe de mao de obra exclusiva.

No caso de substituigdo de empregado, a CONTRATADA devera apresentar com os
documentos da contratagdo do empregado o recibo de entrega de uniforme novo.

No caso de empregada gestante, os uniformes deverdo ser apropriados para a
situacao, substituindo-os sempre que estiverem apertados, a pedido da gestante;

Os uniformes deverdo ser entregues na presenga do Fiscal do contrato e mediante
recibo, cuja copia devera ser enviada, posteriormente, a ele para fins de juntada ao
processo.

Procedimentos de transigao e finalizagao do contrato

7.20. Nao serdo necessarios procedimentos de transicdo e finalizagdo do contrato devido as
caracteristicas do objeto.

8. DEVERES DO CONTRATANTE

8.1. Incumbe ao CONTRATANTE:

8.1.1. Informar a CONTRATADA, apdés a assinatura do contrato, o nome do Fiscal da
Contratacao, o telefone e endereco de e-mail para contato;

8.1.2. Exigir o cumprimento de todas as obrigagbes assumidas pela CONTRATADA, de
acordo com as clausulas contratuais e os termos da proposta apresentada;

8.1.3. Exercer a gestdo e fiscalizacdo dos servicos prestados, por meio de servidores
devidamente designados para tanto;

8.1.4. Cientificar a CONTRATADA sobre as normas internas vigentes, em especial as de
seguranca e transporte;

8.1.5. Verificar a qualificacdo dos profissionais indicados pela CONTRATADA quando do
inicio da prestagao dos servigos, podendo exigir a imediata substituigdo daqueles que
nao atenderem aos requisitos estabelecidos em Contrato;

8.1.6. Permitir acesso dos empregados da CONTRATADA as suas dependéncias e
equipamentos necessarios para a execugao dos servigos;

8.1.7. Disponibilizar aos empregados da CONTRATADA local para a troca de uniforme e
alimentacgao;

8.1.8. Disponibilizar instalagdes sanitarias aos empregados da CONTRATADA,;
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8.1.9.

8.1.10.

8.1.11.

8.1.12.
8.1.13.

8.1.14.

8.1.15.

Comunicar oficialmente a CONTRATADA acerca da ocorréncia de eventuais
imperfeicdes, falhas ou irregularidades verificadas no cumprimento do Contrato, bem
como exigir sua pronta regularizacao;

Efetuar o pagamento devido pela execugéo dos servigos, desde que cumpridas todas
as formalidades e exigéncias do Contrato;

Exigir o imediato afastamento e/ou substituicdo de qualquer empregado da
CONTRATADA que descumprir as regras legais ou verificado que sua permanéncia,
atuagdo ou comportamento sejam considerados prejudiciais, inconvenientes ou
insatisfatérios a disciplina, a técnica ou ao interesse dos servigos;

Manifestar-se formalmente em todos os atos relativos a execugéo do contrato;

Prestar as informagbes e os esclarecimentos pertinentes ao objeto da contratacao, que
venham a ser solicitados pela CONTRATADA ou por seus empregados ou prepostos,
no prazo de 2 (dois) dias uteis;

Fiscalizar, a qualquer tempo, o cumprimento das obrigacbes trabalhistas,
previdenciarias e para com o FGTS dos empregados da CONTRATADA alocados na
prestagao do servigo contratado;

Aplicar & CONTRATADA as penalidades regulamentares e contratuais cabiveis em
sendo constatada a inobservancia ou o descumprimento de obrigagdes contratuais e
legais.

9. DEVERES DA CONTRATADA
9.1. Incumbe & CONTRATADA:

9.1.1.

9.1.5.

Cumprir integralmente as obriga¢des contratuais e legais relativas a contratagcao, com
emprego de pessoal habilitado, observado o quantitativo e a qualificagdo minima
exigidas e bem assim a carga horaria semanal contratada.

Designar um preposto para representa-la administrativamente, sempre que for
necessario, ndo sendo admitida a indicagdo de empregado alocado na contratagao.

Fornecer e utilizar os materiais e equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios,
na qualidade e quantidade minimas especificadas nesta contratago.

Acatar a fiscalizacdo dos servicos contratados, levada a efeito por pessoa(s)
devidamente credenciada(s) para tal fim pelo CONTRATANTE e atender as solicitacdes
imediatamente.

Administrar todo e qualquer assunto relativo aos seus empregados, bem como adotar
as medidas necessarias ao atendimento de todas as demandas relacionadas ao objeto
do contrato e a legislagéo vigente.

Apresentar faturas mensais dos servicos efetivamente executados discriminando as
parcelas correspondentes a mao de obra.

Comunicar formalmente, por escrito e em via impressa, qualquer alteragdo do domicilio
e enderego empresarial.

Informar por escrito quaisquer alteracdes de telefone (fixo ou celular) e de e-mail da
empresa, sendo que facultativamente esta informacdo podera ser feita por meio
eletrénico (e-mail, SMS ou WhatsApp) encaminhado exclusivamente ao endereco de
e-mail ou telefone indicados pelo Gestor ou Fiscal do contrato.
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9.1.9.

9.1

9.1.11.

9.1.

9.1

9.1

9.1

9.1

9.1

9.1

9.1

9.1.20.

9.1.21.

9.1.22.

9.1.23.

10.

12.
13.

A4,

5.

16.

A7.

18.

19.

Comprovar a qualquer tempo, quando exigido pelo CONTRATANTE, os vinculos
empregaticios mantidos com seus empregados, bem como o efetivo pagamento das
obrigagobes trabalhistas, previdenciarias e de FGTS correspondentes.

Comunicar ao CONTRATANTE, por escrito e de imediato, qualquer anormalidade
referente a execugao dos servigos.

Atender prontamente as observacgbes e exigéncias do CONTRATANTE, prestando os
esclarecimentos necessarios.

Cuidar da disciplina, controlar a frequéncia e a apresentagao pessoal dos empregados.

Efetuar a reposigdo ou substituigdo dos profissionais nos postos, dando o necessario
conhecimento a Fiscalizagdo do CONTRATANTE.

Fiscalizar regularmente os seus empregados designados a prestagdo dos servigos,
para verificar as condigcbes em que o servigco esta sendo prestado.

Fornecer gratuitamente ao empregado uniforme e cracha de identificagdo, com
nome/logotipo da CONTRATADA, fotografia e nome do profissional, e diligenciar para
que o empregado se apresente ao trabalho devidamente uniformizado e identificado.

Instruir os seus empregados sobre a necessidade de observar e cumprir as normas
internas e de seguranca do CONTRATANTE.

Manter sigilo, sob pena de responsabilidade civil, penal e administrativa, sobre todo e
qualquer assunto de interesse do CONTRATANTE ou de terceiros de que tomar
conhecimento em razdo da execugdo do objeto deste contrato, devendo orientar seus
empregados nesse sentido.

Manter, durante a vigéncia do contrato, as condi¢des de habilitacdo exigidas na
licitagdo, devendo comunicar ao CONTRATANTE a superveniéncia de fato impeditivo
da manutengdo dessas condigdes, sob pena de aplicagdo das penalidades
estabelecidas neste Termo de Referéncia.

Obedecer as normas técnicas, de saude, de higiene e de seguranca do trabalho, de
acordo com as normas da Secretaria do Trabalho, em conformidade com o item 2
(Contratagdo de Servigos) do Guia de Contratagbes Sustentaveis da Justica do
Trabalho aprovado pela Resolugdo CSJT n°® 310/2021.

Executar Programa de Gerenciamento de Riscos e de Gerenciamento de Riscos
Operacionais PGR/GRO, de acordo com as Normas Regulamentadoras da Secretaria
do Trabalho, em conformidade com o item 2 (Contratacdo de Servicos) do Guia de
Contratacdes Sustentaveis da Justica do Trabalho, aprovado pela Resolugdo CSJT n°
310/2021.

Executar Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional - PCMSO, com o
objetivo de promocéo e preservacao da saude dos trabalhadores, de acordo com as
Normas Regulamentadoras da Secretaria do Trabalho, em conformidade com o item 2
(Contratagdo de Servigos) do Guia de Contratagbes Sustentaveis da Justica do
Trabalho aprovado pela Resolugdo CSJT n°® 310/2021.

Fornecer aos empregados os equipamentos de seguranga que se fizerem necessarios,
para a execugao de servigos e fiscalizar o uso, em especial pelo que consta da Norma
Regulamentadora n° 6 da Secretaria do Trabalho.

Promover a capacitagdo em saude e seguranga no trabalho, dos empregados alocados
a execucdo do servico contratado, dentro da jornada de trabalho, observada a carga
horaria minima de 2 (duas) horas mensais, com énfase na prevengéao de acidentes, de
acordo com a Resolugao CSJT n° 98/2012.
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9.1.24.

9.1.25.

9.1.26.

9.1.27.

9.1.28.

9.1.20.

9.1.30.

9.1.31.

9.1.32.

9.1.33.

9.1.34.

9.1.35.

9.1.36.

9.1.37.

Observar os prazos legais e regulamentares na entrega aos seus empregados dos
vales-transporte e vales-refei¢ao.

Oferecer todos os meios necessarios aos seus empregados para obtengdo de extrato
de recolhimentos fundiarios e previdenciarios sempre que solicitado pela fiscalizagao.

Permitir ao CONTRATANTE o acesso ao controle diario de frequéncia e, quando
solicitado, aos documentos dos empregados alocados a execugdo do servigo
contratado.

Orientar seus empregados a n&do abordar autoridades e servidores para tratar de
assuntos particulares.

Proibir a utilizagao dos telefones do CONTRATANTE sob sua responsabilidade, para
ligagbes locais e interurbanas de qualquer natureza, bem como para tratar de assuntos
alheios ao servigo.

Proibir que seus empregados executem quaisquer outras atividades estranhas aos
servigos contratados, durante o horario em que estiverem prestando os servigos.

Responder, em relagdo aos seus empregados, por todas as despesas decorrentes da
execucado dos servicos e por outras correlatas, tais como salarios, seguros de
acidentes, tributos, indenizacdes, vales-transporte, vales-refeicdo, uniformes, crachas e
outras que porventura venham a ser criadas e exigidas pela legislagdo ou pelo Poder
Publico.

Responder integralmente por todos os créditos devidos aos seus empregados
decorrentes do vinculo do emprego, seja qual for a natureza, tais como: encargos
trabalhistas, fiscais, comerciais, previdenciarios, seguro de acidentes ou obrigacdes
decorrentes da legislagao especifica de acidentes de trabalho, impostos, encargos
oriundos de demandas trabalhista, civil ou penal e quaisquer outras que forem devidas
referentes aos servigos executados por seus empregados, 0s quais ndo tém qualquer
vinculo empregaticio com o TRT da 242 Regido.

Responder integralmente por perdas e danos que vier a causar diretamente ao TRT ou
a terceiros em razdo de agao ou omissao, dolosa ou culposa, sua ou do seu preposto
ou empregado, ou infragdes a legislacdo penal em vigor, respondendo por todos e
quaisquer danos resultantes de atos ou omissbes que vierem a causar a outrem,
independentemente de outras cominagdes contratuais ou legais a que estiver sujeita.

Viabilizar, no prazo de 60 (sessenta) dias contados do inicio da prestagdo dos servigos,
a emissdo do Cartdo Cidadao expedido pela Caixa Econémica Federal para todos os
empregados, assim como o acesso de seus empregados, via internet, por meio de
senha prépria, aos sistemas da Previdéncia Social e da Receita Federal do Brasil, com
o objetivo de verificar se as contribuigdes previdenciarias foram recolhidas.

Orientar seus empregados, quanto as suas obrigagdes e atribui¢cdes, descritas neste
Termo de Referéncia.

Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, os
servigos efetuados em que se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes resultantes da
execugao ou dos materiais empregados.

Apresentar os documentos obrigatorios para o inicio do contrato, os exigidos durante a
execugao deste, bem como os documentos obrigatérios relativos ao ultimo més da
prestagao dos servigos, quando da extingao ou rescisdo do contrato;

Dar conhecimento prévio a Fiscalizaggo do CONTRATANTE das alteragbes de
empregados a serem efetuadas, decorrentes de substituigdes, exclusdes ou inclusdes
necessarias;
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9.2.

9.3.

9.4.

9.1.38. Manter seus empregados, quando em servigo, com o cracha de identificagéo;

9.1.39. Empregar pessoal habilitado para a execug¢ao dos servigos, com os requisitos basicos
descritos neste Termo de Referéncia, observando o quantitativo e a qualificagdo
minima exigida, bem assim a carga horaria semanal da categoria profissional, de
acordo com a legislagao vigente;

9.1.40. Responsabilizar-se por todas as providéncias e obrigacbes estabelecidas na legislacao
especifica de acidentes de trabalho, quando, em ocorréncia da espécie, forem vitimas
0s seus empregados durante a execugdo deste contrato, ainda que acontecido em
dependéncia do CONTRATANTE.

O atraso no pagamento de fatura por parte do CONTRATANTE, decorrente de circunstancias
diversas, nao exime a CONTRATADA de promover o pagamento dos empregados nas datas
regulamentares.

O pagamento do salario apos o prazo legal (5° dia util do més subsequente ao vencido conforme
§ 1° do art. 459 da CLT), ou fornecimento do vale-transporte e auxilio alimentagdo aos
empregados apos o dia fixado, bem como, o n&o recolhimento do FGTS dos empregados e das
contribuicdes sociais e previdenciarias, sera considerado falta grave, caracterizando falha na
execucgao contratual, o que podera dar ensejo a rescisao do contrato, sem prejuizo da aplicagéo
de sancado pecuniaria elevada, e a declaracao de impedimento para licitar e contratar com a
Uni&o, nos termos do art. 156, inciso Il da Lei n® 10.520, de 17 de julho de 2002.

Considerar-se-a valida e eficaz a correspondéncia enviada ao Ultimo enderegco da
CONTRATADA informado oficialmente e, em eventual devolugédo de correspondéncia, a fluéncia
do prazo tera inicio a partir do primeiro dia util subsequente da fracassada tentativa de entrega,
pelos Correios, da correspondéncia.

10. VEDAGOES A CONTRATADA

10.1.

E expressamente vedado & CONTRATADA:

10.1.1.  Contratar servidor pertencente ao quadro de pessoal do CONTRATANTE, durante a
vigéncia deste contrato.

10.1.2. Realizar publicidade acerca deste contrato, salvo se houver prévia autorizagdo do
CONTRATANTE.

11. MODELO DE GESTAO E FISCALIZAGAO DO CONTRATO

11.1.

11.2.

11.3.

11.4.

O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avengadas
e as normas da Lei n° 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua
inexecugao total ou parcial.

As comunicagbes entre 0 CONTRATANTE e a CONTRATADA devem ser realizadas por escrito,
admitindo-se o uso de mensagem eletrénica para esse fim, preferencialmente por e-mail. Devera
ser observado os critérios definidos na Lei n° 14.063/2020, quanto ao uso de assinaturas
eletrbnicas.

O CONTRATANTE podera convocar o preposto da empresa para adogao de providéncias que
devam ser cumpridas de imediato.

Apés a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, 0o CONTRATANTE podera convocar o
representante da empresa CONTRATADA para reunido inicial para apresentacdo do plano de
fiscalizagdo, que contera informagdes acerca das obrigagdes contratuais, dos mecanismos de
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Preposto

11.5.

11.6.

11.8.

11.9.

11.10.

11.11.

11.12.

fiscalizagdo, das estratégias para execugdo do objeto, do método de afericdo dos resultados
(IMR) e das sang¢des aplicaveis, dentre outros.

A CONTRATADA devera indicar um preposto, observando que este ndo deve compor a equipe
permanente, para representa-la administrativamente perante o CONTRATANTE, no prazo de 2
(dois) dias consecutivos a contar da assinatura do contrato, mediante declaracdo que
devera constar o nome completo, documentos de identificacdo (RG e CPF), telefone e e-mail de
contato.

11.5.1. Pelo descumprimento do disposto no subitem anterior, estara a CONTRATADA sujeita
a aplicagao da multa de 0,2% (dois décimos por cento) sobre o valor anual estimado do
contrato, por dia que ultrapassar o prazo estabelecido, até o limite de 10% (dez por
cento) sobre o referido valor, e sera considerado como inexecugéo parcial da obrigagao
assumida.

O preposto devera apresentar-se ao servidor designado pelo CONTRATANTE para exercer o
acompanhamento e a fiscalizagdo, previamente a data indicada para a assinatura do contrato,
para tratar dos assuntos pertinentes a execug¢ao do contrato, relativos a sua competéncia.

O preposto devera estar apto a esclarecer as questdes relacionadas aos servigos executados e
as faturas decorrentes, assim como para avaliar a qualidade dos servigos dos profissionais da
CONTRATADA postos a disposicdo do CONTRATANTE.

Incumbe ao preposto atender as demandas da gestao e/ou fiscalizagdo do contrato, inclusive
para apresentar documentos solicitados pelo CONTRATANTE.

O preposto devera participar de reunido com o CONTRATANTE, na forma online ou presencial,

sempre que solicitado com pelo menos 1 (um) dia de antecedéncia, em dia e horario definidos
pela Fiscalizagdo, que solicitara as providéncias que se fizerem necessarias ao bom
cumprimento de suas obrigagdes, cabendo ao preposto a adog¢ado de todas as medidas cabiveis
para a solugao das falhas detectadas, conforme art. 118, da Lei n°® 14.133, de 2021.

O preposto devera responder as solicitagbes do CONTRATANTE por e-mail, no enderego
eletrbnico informado pelo Fiscal do Contrato, no prazo maximo de 60 (sessenta) minutos durante
o horario comercial, ou até as 8h30 do préximo dia util, no caso de comunicagao fora do horario
comercial.

A fim de evitar falha na comunicacdo, a CONTRATADA devera fornecer pelo menos 2 (dois)
enderegos de e-mail, ambos de provedores diferentes, sendo pelo menos um dos enderegos de
um servico de e-mail de grande porte, notoriamente conhecido por manter o sistema sempre
funcionando como, por exemplo, Microsoft Hotmail / Outlook, Google Gmail e Yahoo Mail.

E responsabilidade da CONTRATADA se certificar de que os enderecos eletronicos estejam
funcionando corretamente. Nao serdo aceitas as alegagbes de que os sistemas de comunicagao
por correio eletrénico falharam, exceto se noticiado pelos meios de divulgagéao.

Da Gestao e Fiscalizagao

11.13.

11.14.

Em cumprimento ao disposto no artigo 117 da Lei n°® 14.133, de 2021, o CONTRATANTE
designara, por meio de Portaria, servidor(es) para a gestéo e a fiscalizagdo da contratagéo, bem
como, se necessario, servidor(es) para auxilio na fiscalizagao.

Tanto o Gestor quanto o Fiscal atuardo em conjunto no acompanhamento e fiscalizagdo da
contratagdo, incumbindo especificamente ao Fiscal o acompanhamento do cumprimento das

obrigacdes pela CONTRATADA e ao Gestor a liquidagao das notas fiscais/faturas.
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11.15.

11.16.

11.17.

11.18.

A existéncia de fiscalizacdo por parte do CONTRATANTE ndo exclui nem reduz a
responsabilidade da CONTRATADA por quaisquer irregularidades no cumprimento das
obrigagdes assumidas, nem perante terceiros, ainda que resultante de imperfei¢gdes técnicas ou
vicios redibitorios e, na ocorréncia destes, nao implica a co-responsabilidade do CONTRATANTE
ou de seus agentes ou prepostos.

Nao obstante a CONTRATADA seja a Unica e exclusiva responsavel pelo fornecimento dos
materiais e/ou pela execug¢ao de todos os servicos, 0 CONTRATANTE reserva-se no direito de,
sem que de qualquer forma restrinja a plenitude dessa responsabilidade, exercer a mais ampla e
completa fiscalizagao, por intermédio do Fiscal do contrato.

O Fiscal do contrato pode sustar qualquer entrega de material e/ou execugao do trabalho que
esteja sendo executado em desacordo com o especificado, sempre que essa medida se tornar
necessaria, devendo comunicar o fato de imediato ao Gestor e a CONTRATADA.

A acao ou a omissao, total ou parcial, por parte da fiscalizagdo do CONTRATANTE, nao eximira
a CONTRATADA da total responsabilidade decorrente de ma execucgdo da contratagéo, inclusive

por defeito ou inadequacao do produto fornecido.

Gestor de Contrato

11.19.

11.20.

11.21.

11.22.

11.23.

11.24.

11.25.

O gestor do contrato coordena a atualizagdo do processo de acompanhamento e fiscalizagdo do
contrato contendo todos os registros formais da execugédo no histérico de gerenciamento do
contrato, a exemplo da ordem de servigo, do registro de ocorréncias, das alteracbes e das
prorrogagcdes contratuais, elaborando relatério com vistas a verificacdo da necessidade de
adequagdes do contrato para fins de atendimento da finalidade da administragao.

O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as
ocorréncias relacionadas a execucao do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o
caso, a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia.

O gestor do contrato acompanhara a manutengao das condigdes de habilitacao da contratada,
para fins de empenho de despesa e pagamento, e anotara os problemas que obstam o fluxo
normal da liquidacéo e do pagamento da despesa no relatério de riscos eventuais.

O gestor do contrato emitira documento comprobatério da avaliagdo realizada pelos fiscais
técnico, administrativo e setorial quanto ao cumprimento de obrigacbes assumidas pelo
contratado, com mencgao ao seu desempenho na execugao contratual, baseado nos indicadores
objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do
cadastro de atesto de cumprimento de obrigacdes.

O gestor do contrato indicara as possiveis retengdes e glosas nos pagamentos, devendo
oportunizar a manifestagcdo da CONTRATADA e efetivar os devidos registros no processo.

O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizacdo de processo administrativo de
responsabilizacdo para fins de aplicagdo de sangdes, a ser conduzido pela comissdo de que
trata o art. 158 da Lei n° 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor com competéncia para
tal, conforme o caso.

O gestor do contrato devera elaborar relatério final com informagdes sobre a consecugao dos
objetivos que tenham justificado a contratacdo e eventuais condutas a serem adotadas para o
aprimoramento das atividades da Administracdo, nos termos do art. 21. inc. VI, do Decreto n°
11.246, de 27 de outubro de 2022.
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11.26.

O gestor do contrato devera enviar a documentagdo pertinente ao setor responsavel pelo
pagamento a CONTRATADA, apos a devida liquidagdo da despesa no valor dimensionado pela
fiscalizagéo e gestdo nos termos do contrato.

Fiscalizagdo Técnica

11.27.

11.28.

11.29.

11.30.

11.31.

11.32.

11.33.

11.34.

11.35.

11.36.

11.37.

11.38.

O fiscal técnico do contrato acompanhara a execugdo do contrato, para que sejam cumpridas
todas as condigbes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para
a Administracao;

O fiscal técnico do contrato anotara no histérico de gerenciamento do contrato todas as
ocorréncias relacionadas a execugéo do contrato, com a descrigao do que for necessario para a
regularizagao das faltas ou dos defeitos observados;

Identificada qualquer inexatidao ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitira notificagbes
para a corregao da execugao do contrato, determinando prazo para a corregao;

O fiscal técnico do contrato informara ao gestor do contrato, em tempo habil, a situagcdo que
demandar decisdo ou adogao de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as
medidas necessarias e saneadoras, se for o caso;

No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execug¢ao do contrato nas datas aprazadas, o
fiscal técnico do contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato;

O fiscal técnico do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do
contrato sob sua responsabilidade, com vistas a tempestiva renovagdo ou a prorrogagao
contratual,

A fiscalizagao técnica dos contratos deve avaliar constantemente através do Instrumento de
Medicao de Resultado (IMR), conforme previsto no Anexo IX para aferigdo da qualidade da
prestagdo dos servigos, devendo haver o redimensionamento no pagamento com base nos
indicadores estabelecidos.

Durante a execugdo do objeto, fase do recebimento provisério, o fiscal técnico designado devera
monitorar constantemente o nivel de qualidade dos servigos para evitar a sua degeneracao,
devendo intervir para requerer a CONTRATADA a corregéo das faltas, falhas e irregularidades
constatadas.

Na hipétese de comportamento continuo de desconformidade da prestagdo do servico em
relacao a qualidade exigida, bem como quando esta ultrapassar os niveis minimos toleraveis
previstos nos indicadores, além dos fatores redutores, devem ser aplicadas as sangbes a
CONTRATADA de acordo com as regras previstas no ato convocatorio.

O fiscal técnico podera realizar a avaliagdo diaria, semanal ou mensal, desde que o periodo
escolhido seja suficiente para avaliar ou, se for o caso, aferir o desempenho e qualidade da
prestagao dos servicos.

A fiscalizagdo do contrato, ao verificar que houve subdimensionamento da produtividade
pactuada, sem perda da qualidade na execucdo do servigo, devera comunicar a autoridade
responsavel para que esta promova a adequagdo contratual a produtividade efetivamente
realizada, respeitando-se os limites de alteragdo dos valores contratuais previstos na Lei n°
14.133, de 2021.

A conformidade do material/técnica/equipamento a ser utilizado na execugdo dos servigos
devera ser verificada juntamente com o documento da CONTRATADA que contenha a relacéo
detalhada destes, de acordo com o estabelecido neste Termo de Referéncia e na proposta,
informando as respectivas quantidades e especificagdes técnicas, tais como: marca, qualidade e
forma de uso.
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11.39.

11.40.

11.41.

11.42.

A fiscalizagdo da execugéo dos servigos abrange, ainda, a verificacado periddica do cumprimento,
pela CONTRATADA, das normas de seguranga e medicina do trabalho.

A fiscalizagdo de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a responsabilidade da
CONTRATADA, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de
imperfeicdes técnicas, vicios redibitérios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade
inferior e, na ocorréncia desta, nao implica corresponsabilidade da CONTRATANTE ou de seus
agentes, gestores e fiscais, de conformidade.

As disposi¢des previstas neste Termo de Referéncia ndo excluem o disposto no Anexo VIII da
Instrugdo Normativa SEGES n° 5/2017, aplicavel no que for pertinente a contratagao, por forca
da Instru¢ao Normativa SEGES n° 98/2022.

Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo mensal, o fiscal técnico do
contrato devera apurar o resultado das avaliagdes da execugdo do objeto e, se for o caso, a
analise do desempenho e qualidade da prestagdo dos servigos realizados em consonancia com
os indicadores no ANEXO IX “INSTRUMENTO DE MEDICAO DE RESULTADO”, que podera
resultar no redimensionamento de valores a serem pagos a CONTRATADA, registrando em
relatério a ser encaminhado ao gestor do contrato.

Fiscalizagdo Administrativa

11.43.

11.44.

11.45.

O Fiscal Administrativo do contrato verificara a manutengao das condicbes de habilitagao da
CONTRATADA, acompanhara o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a
formalizacdo de apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos
comprobatérios pertinentes, caso necessario;

Caso ocorra descumprimento das obrigagdes contratuais, o Fiscal Administrativo do contrato
atuara tempestivamente na solugdo do problema, reportando ao Gestor do contrato para que
tome as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia;

Na fiscalizacdo do cumprimento das obrigagbes trabalhistas e sociais exigir-se-a, dentre outras,
as seguintes comprovagdes:

11.45.1. Documentacéao inicial: a CONTRATADA devera apresentar ao setor responsavel pela

fiscalizagdo do contrato, até o 1° (primeiro) dia util do inicio da execugdo do
contrato, copias autenticadas em cartério, ou copias simples acompanhadas de
originais para conferéncia pelo servidor que as receber, dos seguintes documentos:

11.45.1.1. Relacdo dos empregados contendo nome completo, cargo ou funcao,
horario do posto de trabalho, remuneracéo, beneficios adicionais e seu
quantitativo, endereco residencial, niUmeros da carteira de identidade (RG) e
da inscrigdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), com indicagcao dos
responsaveis técnicos pela execugao dos servigos, quando for o caso;

11.45.1.2. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados
admitidos e dos responsaveis técnicos pela execugao dos servigos, quando
for o caso, devidamente assinada pela CONTRATADA,;

11.45.1.3. Exames médicos admissionais dos empregados que prestardo os servigos;

11.45.1.4. Declaracao de responsabilidade exclusiva da CONTRATADA sobre a
quitagdo dos encargos trabalhistas e sociais decorrentes do contrato; e

11.45.1.5. Prova de atendimento dos requisitos profissionais dos postos de trabalho de
todos os empregados alocados na execugéo do contrato, se aplicavel,

11.45.2. Quando néo for possivel a verificagdo da regularidade no Sistema de Cadastramento

Unificado de Fornecedores (SICAF), a CONTRATADA devera apresentar ao setor
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11.45.3.

11.45.4.

11.45.5.

responsavel pela fiscalizagao do contrato, até o 30° (trigésimo) dia do més seguinte
ao da prestagao dos servigos:

11.45.2.1. Certidao Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a
Divida Ativa da Unido (CND);

11.45.2.2. Certiddes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual,
Distrital e Municipal do domicilio ou sede do contratado;

11.45.2.3. Certidao de Regularidade do FGTS (CRF); e

11.45.2.4. Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).

Entrega, quando solicitado pelo Contratante, de quaisquer dos seguintes documentos:

11.45.3.1. Extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da

Administragcéo contratante; e

11.45.3.2. Comprovantes de realizagdo de eventuais cursos de ftreinamento e

reciclagem que forem exigidos por lei ou pelo contrato.

Documentagdo mensal: para fins de acompanhamento mensal do adimplemento de
suas obrigacdes fiscais, trabalhistas, previdenciarias e sociais, a CONTRATADA deve
apresentar ao responsavel pela fiscalizagdo do contrato, até o dia 10 (dez) do més
subsequente ao da competéncia, copias autenticadas em cartério, ou cépias simples
acompanhadas de originais para conferéncia pelo servidor que as receber, dos
seguintes documentos dos empregados que prestam os servicos nas unidades do
CONTRATANTE, relativo ao més da prestacao de servigos referente a nota fiscal/fatura
que esta sendo paga pela CONTRATANTE:
11.45.4.1. Comprovante de pagamento de salarios mediante apresentacgao de folha de
pagamento especifica ou contracheques assinados pelos empregados, em
que conste como tomador o CONTRATANTE, acompanhada de coépias dos
recibos de depdsitos bancarios;
11.45.4.2. Comprovante de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte,
vale-alimentagao, entre outros), a que estiver obrigada por forga de lei ou de
convengao ou acordo coletivo de trabalho;
11.45.4.3. Extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado a critério do
CONTRATANTE, assim como GFIP especifica, em que conste como
tomador o CONTRATANTE;
11.45.4.4. Registro de frequéncia e jornada de todos os empregados prestadores de
servigo ao Tribunal,
11.45.4.5. Copia da folha de pagamento analitica do més da prestacao dos servicos,
em que conste como tomador a parte CONTRATANTE.
Até o dia 30 (trinta) de cada més da ocorréncia do fato (férias, abono de férias, 13°
salario, alteracdo de fungéo ou retorno ao trabalho, realizagdo de capacitagédo), cépias
simples acompanhadas de originais para conferéncia pelo servidor que as receber, dos
seguintes documentos dos empregados que prestam os servigos nas unidades do
CONTRATANTE, sempre que ocorrer as seguintes situacoes:
11.45.51. Comprovante do pagamento do abono de férias;
11.45.5.2. Comprovante do pagamento do 13° salario (12 e 22 parcelas);
11.45.5.3. Regulamento interno da CONTRATADA, se houver, bem como do acordo ou

da convencao coletiva de trabalho, ou ainda, do acérdao normativo proferido
pela Justica do Trabalho, se for o caso, relativos a categoria profissional a
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11.45.5.4.

11.45.5.5.

11.45.5.6.

que pertence o trabalhador, sempre que houver alteragdo que repercutir na
execugao contratual;

Comprovante da realizagéo, durante a vigéncia do contrato, de capacitagao
a todos os trabalhadores em saude e seguranga no trabalho, dentro da
jornada de trabalho, com carga horaria minima de 2 (duas) horas mensais,
conforme a Resolugéo n° 98, de 20 de abril de 2012, do Conselho Superior
da Justiga do Trabalho, em conformidade com o Capitulo IV (Critérios e
Praticas de Sustentabilidade), item 2 (Contratacdo de Servigos) do Guia de
Contratagdes Sustentaveis da Justica do Trabalho aprovado pela Resolugéo
n® 310, de 24 de setembro de 2021, do Conselho Superior da Justica do
Trabalho;

Exames médicos periddicos, de retorno ao trabalho e de mudanga de
fungdo, dos empregados da CONTRATADA que prestam os servigos, de
acordo com o previsto no Programa de Controle Médico e Saude
Ocupacional (PCMSO);

A CONTRATADA devera apresentar “Aviso de Férias” mencionando o
periodo aquisitivo a que se refere e os dias em que serdao gozadas,
acompanhado da apresentagdo dos documentos do empregado substituto,
tudo com antecedéncia minima de 20 (vinte) dias antes da ocorréncia do
fato (férias), em copias autenticadas em cartério, ou coépias simples
acompanhadas de originais para conferéncia pelo servidor que as receber.

11.45.6. A documentacgao relativa ao ultimo més da prestacao dos servigos, quando da extingéo
ou rescisao do contrato, devera estar acompanhada de coépias autenticadas em
cartério, ou cépias simples acompanhadas de originais para conferéncia pelo servidor
que as receber, dos seguintes documentos:

11.45.6.1.

11.45.6.2.
11.45.6.3.

11.45.6.4.
11.45.6.5.
11.45.6.6.
11.45.6.7.

11.45.6.8.

Os documentos descritos no subitem 11.45.4, relativos ao ultimo més da
prestacédo dos servigos;

Notificagdo de aviso prévio aos empregados dispensados;

Termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados
dispensados, atendendo as normas legais e a Resolugdo CNJ n° 169/2013;

Comprovantes de pagamento das verbas rescisorias;
Exames médicos demissionais dos empregados dispensados;
CTPS dos empregados dispensados;

Guias de recolhimento rescisério das contribuicbes previdenciarias e do
FGTS, referentes as rescisdes contratuais;

Extrato dos depdsitos feitos nas contas vinculadas individuais do FGTS de
cada empregado dispensado.

11.45.7. Sempre que houver demissdo de empregados vinculados ao Contrato, deverao ser
apresentados, em relacdo a estes, em até 20 (vinte) dias contados a partir do término
do contrato de trabalho, os seguintes documentos:

11.45.7.1.
11.45.7.2.

11.45.7.3.

Aviso prévio ou Comunicado de dispensa;

Termos de rescisdo dos contratos de trabalho, devidamente homologados,
quando exigivel, pelo sindicato da categoria;

Comprovante de pagamento das verbas rescisérias;
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11.45.7 4. Exame médico demissional;
11.45.7.5. CTPS com a devida baixa e anotagdes de acordo com a Instrugao
Normativa SRT n° 15/2010, art. 17 (somente quando houver aviso
indenizado pelo empregador);
11.45.7.6. Guia de seguro desemprego (quando for o caso);
11.45.7.7. Guias de recolhimento rescisério da contribuicdo previdenciaria e do FGTS,
referentes as rescisdes contratuais;
11.45.7.8. Extrato da conta do fundo de garantia;
11.45.7.9. Comunicagdo de movimentagéo do trabalhador - chave de saque (somente
quando a dispensa ocorrer sem justa causa ou acordo entre as partes);
11.45.7.10. Demonstrativo do trabalhador de recolhimento FGTS Rescisorio (somente
quando a dispensa ocorrer sem justa causa ou acordo entre as partes);
11.45.7.11. Cadastro Geral de Empregados e Desempregados (CAGED).

11.45.8. Sempre que houver admissdo de novos empregados pela CONTRATADA que seréo
vinculados ao Contrato, devera ser apresentado ao fiscal, antes do inicio das
atividades, em relacado a estes, os seguintes documentos:

11.45.8.1. "CARTA DE APRESENTACAQ" constando o nome completo, cargo ou
fungdo, horario do posto de trabalho, remuneragéo, beneficios adicionais e
seu quantitativo, enderego residencial, nimeros da carteira de identidade
(RG) e da inscrigdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), bem como a
indicacao de quem ele esta substituindo.

11.45.8.2. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), devidamente assinada
pela CONTRATADA;

11.45.8.3. Contrato de trabalho;

11.45.8.4. Opg¢éo pelo Vale Transporte;

11.45.8.5. Exames médicos admissionais;

11.45.8.6. Comprovante de atendimento aos requisitos profissionais do posto de
trabalho, se aplicavel.

11.45.8.7. Cadastro Geral de Empregados e Desempregados (CAGED).

11.45.8.8. Comprovante de entrega de EPI e uniformes.

11.45.9. Na ocorréncia de duvida ou inconsisténcia em relagao a documentagao apresentada a
CONTRATADA tera o prazo de 3 (trés) dias consecutivos, contados a partir do
recebimento de notificagcdo pelo CONTRATANTE, para apresentar os devidos
esclarecimentos ou documentos faltantes.

11.45.10. O responsavel pela fiscalizagao do contrato, quando do recebimento da documentagéo,
devera juntar estes aos autos do processo e assinar.
11.45.11. O descumprimento das obrigagdes trabalhistas, inclusive quanto ao nao recolhimento

do FGTS dos empregados e das contribuicbes sociais previdenciarias, o nao
pagamento do salario, do vale-transporte e do auxilio alimentacdo, assim como a nao
manutengdo das condi¢gbes de habilitacdo pelo contratado podera dar ensejo a rescisdo
contratual, sem prejuizo das demais san¢des contratuais e legais, nos termos da Lei n®
14.133, de 2021.
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11.45.12.

11.45.13.

11.45.14.

11.45.15.

11.45.16.

11.45.17.

11.45.18.

11.45.19.

11.45.20.

11.45.21.

11.45.22.

11.45.23.

11.45.24.

Os documentos necessarios a comprovagao do cumprimento das obrigagdes sociais
trabalhistas poderdo ser apresentados em original ou por qualquer processo de coépia
autenticada por cartério competente ou por servidor da Administragao.

Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribuigdes previdenciarias,
os fiscais ou gestores de contratos de servigcos com regime de dedicagéo exclusiva de
mé&o de obra deveréo oficiar & Receita Federal do Brasil (RFB).

Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da contribuigdo para o FGTS, os
fiscais ou gestores de contratos de servigos com regime de dedicagao exclusiva de
mao de obra deverao oficiar ao Ministério do Trabalho.

O descumprimento das obrigagdes trabalhistas ou a ndo manutencgao das condi¢des de
habilitagdo pelo contratado podera dar ensejo a rescisdo contratual, sem prejuizo das
demais sangoes.

O CONTRATANTE podera conceder um prazo para que a CONTRATADA regularize
suas obrigacdes trabalhistas ou suas condi¢cdes de habilitacdo, sob pena de rescisdo
contratual, quando n&o identificar ma-fé ou a incapacidade da empresa de corrigir.

Caso ndo seja apresentada a documentagdo comprobatéria do cumprimento das
obrigagdes trabalhistas, previdenciarias e para com o FGTS, o CONTRATANTE
comunicara o fato a CONTRATADA e retera o pagamento da fatura mensal, em valor
proporcional ao inadimplemento, até que a situagao seja regularizada.

Nao havendo quitacao das obrigagdes por parte da CONTRATADA no prazo de 15
(quinze) dias, o CONTRATANTE podera efetuar o pagamento das obrigagdes
diretamente aos empregados da CONTRATADA que tenham participado da execucao
dos servigos objeto do contrato.

O sindicato representante da categoria do trabalhador devera ser notificado pelo
CONTRATANTE para acompanhar o pagamento das verbas mencionadas.

Tais pagamentos ndo configuram vinculo empregaticio ou implicam a assungdo de
responsabilidade por quaisquer obrigagdes dele decorrentes entre 0 CONTRATANTE e
os empregados da CONTRATADA.

O contrato s6 sera considerado integralmente cumprido apés a comprovagao, pela
CONTRATADA, do pagamento de todas as obrigagbes trabalhistas, sociais e
previdenciarias e para com o FGTS referentes a mao de obra alocada em sua
execugao, inclusive quanto as verbas rescisorias.

A CONTRATADA é responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais resultantes da execugao do contrato.

A inadimpléncia da CONTRATADA, com referéncia aos encargos trabalhistas, fiscais e
comerciais nao transfere a Administracdo Publica a responsabilidade por seu
pagamento.

Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo mensal, o fiscal
administrativo devera verificar a efetiva realizagdo dos dispéndios concernentes aos
salarios e as obrigagbes trabalhistas, previdenciarias e com o FGTS do més anterior,
dentre outros, emitindo relatério que sera encaminhado ao gestor do contrato.

Fiscalizagdo Setorial

11.46. Os fiscais setoriais do contrato e, nos seus afastamentos e seus impedimentos legais o seu
substituto, serdo responsaveis por fiscalizar os servicos que forem executados nas unidades do
TRT 24 no interior do Estado.
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11.47.

Cabera ao fiscal setorial do contrato e, nos seus afastamentos e seus impedimentos legais, ao
seu substituto exercer as atribuigcdes de fiscal técnico.

12.  CRITERIOS DE MEDIGAO E PAGAMENTO

12.1.

12.2.

12.3.

12.4.

12.5.

12.6.

12.7.

A CONTRATADA devera apresentar mensalmente, até o dia 10 (dez) do més subsequente ao
da prestacdo dos servigos, notas fiscais/faturas dos servigos, emitidas e entregues no
CONTRATANTE, para fins de liquidagdo e pagamento;

12.1.1. O envio dos documentos fiscais (NF-e, DANFE, NFS-e, CT-e, recibo ou similares), para
fins de recebimento pelos servicos prestados a este Tribunal, somente sera aceito
desde que efetuado pelo Portal do Sistema Integrado de Gestdao Orgamentaria e
Financeira da Justica do Trabalho (SIGEOQO), disponivel pelo seguinte link

12.1.1.1. E necessario que a empresa efetue cadastro no sistema, observando o
prazo de 10 (dez) dias a contar do inicio da vigéncia da contratacao;

12.1.1.2. As instru¢des para cadastro da empresa e envio dos documentos também
podem ser acessadas no link

O pagamento mensal pelo CONTRATANTE ocorrera apdés a comprovagao do pagamento das
obrigacdes trabalhistas, previdenciarias e para com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo -
FGTS pela CONTRATADA, relativas ao empregado que tenha participado da execucgdo dos
servigos contratados, relativas as ocorréncias do més de cada fato;

12.2.1. Para a verificagdo das obrigagbes a que se refere o item anterior a CONTRATADA
devera apresentar a equipe de fiscalizagdo os documentos relacionados no item
11.45.4, e seus respectivos subitens, os quais comprovam as respectivas quitagoes.

Na hipotese da ocorréncia do item 11.45.18, sera retido do pagamento da fatura mensal, valor
proporcional ao inadimplemento, até que a situagao esteja regularizada.

Nao havendo quitacdo das obrigagcbes por parte da CONTRATADA, no prazo de até 15 (quinze)
dias contados da comunicagado de que trata o item anterior, 0 CONTRATANTE podera efetuar o
pagamento das obrigagdes diretamente ao empregado da CONTRATADA que tenha participado
da execugdo dos servigcos contratados,sem prejuizo do abatimento e/ou retencao dos créditos
devidos a CONTRATADA e bem assim das responsabilidades contratuais e legais destas,
decorrentes de sua inadimpléncia, sem que de qualquer forma fique caracterizada contratacao
direta de mao de obra pelo CONTRATANTE.

Ocorrendo o atraso frequente de pagamento das obrigagbes da CONTRATADA, conforme
previsao contida no subitem anterior, podera haver a rescisao contratual.

O pagamento direto ao empregado, caso ocorra, ndo configura vinculo empregaticio ou implica a
assuncdo de responsabilidade por quaisquer obrigacbes dele decorrentes entre o
CONTRATANTE e o empregado da CONTRATADA.

Os pagamentos serdo efetuados por meio do documento OB — Ordem Bancaria, do Sistema
Integrado de Administracao Financeira (SIAFI), enviado ao Banco do Brasil, instituigdo bancéria
responsavel pela operacionalizagdo do pagamento de valores dos érgaos federais, para crédito
na conta indicada pela CONTRATADA, a qual devera, obrigatoriamente, ser de sua titularidade,
no prazo de até 10 (dez) dias apés a liquidacdo das notas fiscais/faturas, referentes a prestacao
dos servigos.
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12.8.

12.9.

12.10.

12.11.

12.12.

12.13.

12.14.

12.15.

12.16.

12.17.

O Gestor devera providenciar a liquidagdo da nota fiscal/fatura e encaminhar ao Setor
responsavel em tempo habil para que o pagamento seja efetuado no prazo estabelecido no item
anterior.

Havendo erro no documento fiscal ou outra circunstancia que desaprove a liquidagdo das
despesas, 0 prazo passara a fluir somente depois de sanada a irregularidade, ndo ocorrendo,
neste caso, qualquer 6nus para o Contratante, inclusive moratério.

O CONTRATANTE contabilizara, mensalmente, os materiais e insumos fornecidos pela
CONTRATADA e efetivamente utilizados. As notas fiscais deverdo ser emitidas pela
CONTRATADA apos o recebimento da medicao dos materiais de consumo e insumos, relativo
ao més sob cobranga.

Quando cabivel, sobre o valor faturado sera retido na fonte o correspondente ao Imposto de
Renda das Pessoas Juridicas (IRPJ), a Contribuicdo Social sobre o Lucro Liquido (CSLL), a
Contribuicdo para o Financiamento da Seguridade Social (COFINS) e a Contribuicdo para os
Programas de Integragdo Social e de Formagdo do Patriménio do Servidor Publicos
(PIS/PASEP), conforme disposigéo legal. Os impostos a serem retidos deverao ser especificados
no corpo da nota fiscal, de acordo com a Instrugdo Normativa da Receita Federal do Brasil n°
1.234, de 11 de janeiro de 2012.

Também sera objeto de retencao, na fonte, a contribuigdo previdenciaria na forma da Instrugao
Normativa da Receita Federal do Brasil n® 971, de 13 de novembro de 2009, conforme determina
alLein®8.212, de 1991.

Quando cabivel também sera retido na fonte o Imposto Sobre Servigos de Qualquer Natureza
(ISSQN), na forma da Lei Complementar n° 116, de 31 de julho de 2003, combinada com a
legislagdo municipal sobre o tema.

Serao retidos da CONTRATADA, na ocasido do pagamento, e depositados em conta-depdsito
vinculada — bloqueada para movimentagédo —, aberta no nome da CONTRATADA e por contrato,
unicamente para essa finalidade e com movimentagdo somente por ordem do CONTRATANTE,
os custos relativos as provisdes de pagamento mensal dos encargos trabalhistas relativos a
férias, abono constitucional de férias, gratificacdo natalina e multa do FGTS por dispensa sem
justa causa, bem como a incidéncia dos encargos previdencidrios e FGTS (INSS,
SESI/SESC/SENAI/SENAC/INCRA/SALARIO EDUCACAO/FGTS/RAT + FAP/SEBRAE, etc.)
sobre férias, abono constitucional de férias e gratificagdo natalina, conforme art. 1° da Resolugao
CNJ n°® 169/2013.

Quando da rescisado contratual, o gestor deve verificar o pagamento pela contratada das verbas
rescisorias ou dos documentos que comprovem que os empregados serdo realocados em outra
atividade de prestagcdo de servigos, sem que ocorra a interrupgao do contrato de trabalho,
conforme previsto na Instru¢do Normativa SEGES n° 5/2017, observada a legislagéo que rege a
matéria.

Em caso de ndo cumprimento do item anterior (12.15) ou no caso de rescisdo do contrato de
emprego do terceirizado podera a CONTRATANTE reter os valores a serem pagos para a
CONTRATADA pelos servigos efetivamente prestados a fim de serem utilizados no pagamento
direto aos trabalhadores.

O CONTRATANTE nao se vincula as disposi¢des contidas em acordos, convengdes ou dissidios
coletivos de trabalho que tratem de pagamento de participacado dos trabalhadores nos lucros ou
resultados da CONTRATADA, de matéria nao trabalhista, ou que estabelegam direitos nao
previstos em lei.
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12.18.

12.19.

12.20.

12.21.

12.22.

12.23.

E vedado ao CONTRATANTE vincular-se as disposicdes previstas nos acordos, convencdes ou
dissidios coletivos de trabalho que tratam de obriga¢des e direitos que somente se aplicam aos
contratos com a Administragcédo Publica.

Serao indicadas pelo gestor as retengbes ou glosas no pagamento, de forma proporcional, sem
prejuizo das sangdes cabiveis, caso se constate que a CONTRATADA:

12.19.1.  N&o entregou os resultados acordados, conforme planilha de formagao de custo;

12.19.2. Deixou de executar, ou ndo executar com a qualidade minima exigida as atividades

contratadas, conforme IMR no Anexo IX; ou

12.19.3. Deixou de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execug¢ao do servigo,

ou utiliza-los com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

O CONTRATANTE podera ainda, nos casos em que houver necessidade de ressarcimento de
prejuizos causados ao CONTRATANTE, nos termos do inciso IV do art. 139, da Lei n® 14.133, de
2021, reter os eventuais créditos existentes em favor da CONTRATADA decorrentes do contrato.

A avaliacdo da execucdo do objeto utilizard o Instrumento de Medicdo de Resultado (IMR),
conforme previsto no Anexo IX.

A utilizacdo do IMR nao impede a aplicagcdo concomitante de outros mecanismos para a
avaliagao da prestagéo dos servigos.

A aferigdo da execucgao contratual para fins de pagamento considerara os seguintes critérios:

12.23.1. A medigéo dos servicos sera realizada mensalmente.

12.23.2. Até o quinto dia util do més, a CONTRATANTE ira enviar relatério de servigos com

calculo dos indicadores e com indicagao do total a ser medido no periodo respectivo. A
partir do recebimento do relatério, a CONTRATADA estara autorizada a emitir a nota
fiscal no valor correspondente.

12.23.3. A CONTRATADA devera enviar mensalmente um relatério de controle dos contratados

indicando, para cada profissional, todas as ocorréncias daquele més (licencas, férias,
diarias, horas extras, etc.).

12.23.4. O pagamento sera efetuado em até 10 (dez) dias uteis apds o recebimento pela

CONTRATANTE da respectiva nota fiscal.

12.23.5. As demais regras referentes a este assunto estéo definidas na segcdo CRITERIOS DE

MEDIGAO E PAGAMENTO do Anexo IX - IMR.

13. RECEBIMENTO

13.1.

13.2.

13.3.

Os servigos serdo recebidos provisoriamente, no prazo de 10 (dez) dias a partir da Nota Fiscal,
pelos fiscais técnico e administrativo, mediante termos detalhados, quando verificado o
cumprimento das exigéncias de carater técnico e administrativo.

13.1.1. O prazo da disposi¢cdo acima sera contado do recebimento do recebimento da Nota
Fiscal oriunda da CONTRATADA com a devida comprovagdo da prestagdo dos
servigos a que se refere a parcela a ser paga.

O Fiscal Técnico do contrato realizara o recebimento provisério do objeto do contrato mediante
termo detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de carater técnico.

O Fiscal Administrativo do contrato realizara o recebimento provisério do objeto do contrato
mediante termo detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de carater
administrativo.
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13.4.

13.5.

13.6.

13.7.

13.8.

13.9.

13.10.

O Fiscal Setorial do contrato, quando houver, realizara o recebimento provisério sob o ponto de
vista técnico e administrativo.

Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo mensal:

13.5.1. O Fiscal Técnico do contrato devera apurar o resultado das avaliagdes da execucgdo do
objeto e, se for o caso, a anadlise do desempenho e qualidade da prestagdo dos
servigos realizados em consonancia com o IMR no Anexo IX, que podera resultar no
redimensionamento de valores a serem pagos a contratada, registrando em relatério a
ser encaminhado ao gestor do contrato;

13.5.2. O Fiscal Administrativo devera verificar a efetiva realizagdo dos dispéndios
concernentes aos salarios e as obrigagdes trabalhistas, previdenciarias e com o FGTS
do més anterior, dentre outros, emitindo relatério que sera encaminhado ao gestor do
contrato.

Sera considerado como ocorrido o recebimento provisério com a entrega do termo detalhado ou,
em havendo mais de um a ser feito, com a entrega do ultimo.

A CONTRATADA fica obrigada a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas
expensas, no todo ou em parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorrecées
resultantes da execug¢ao ou materiais empregados, cabendo a fiscalizagdo n&o atestar a ultima
e/ou unica medigdo de servigos até que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que
possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisério.

Os servigos poderao ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as
especificagdes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, sem prejuizo da aplicagdo
das penalidades.

Quando a fiscalizagéo for exercida por um Unico servidor, o Termo Detalhado devera conter o
registro, a andlise e a conclusdo acerca das ocorréncias na execuc¢éo do contrato, em relagdo a
fiscalizagdo técnica e administrativa e demais documentos que julgar necessarios, devendo
encaminha-los ao gestor do contrato para recebimento definitivo.

Os servigos serao recebidos definitivamente no prazo maximo de 10 (dez) dias, contados do
recebimento provisério, pelo Gestor ou comissao designada pela autoridade competente, apos a
verificagdo da qualidade e quantidade do servigo e consequente aceitagdo mediante termo
detalhado, obedecendo os seguintes procedimentos:

13.10.1. Emitir documento comprobatério da avaliagdao realizada pelos fiscais técnico,
administrativo e setorial, quando houver, no cumprimento de obrigagdes assumidas
pelo contratado, com mengao ao seu desempenho na execugao contratual, com base
no IMR do Anexo IX, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do
cadastro de atesto de cumprimento de obrigagdes.

13.10.2. Realizar a analise dos relatérios e de toda a documentacdo apresentada pela
fiscalizagdo e, caso haja irregularidades que impegam a liquidagdo e o pagamento da
despesa, indicar as clausulas contratuais pertinentes, solicitando a CONTRATADA, por
escrito, as respectivas corregoes;

13.10.3. Emitir Termo Detalhado para efeito de recebimento definitivo dos servigos prestados,
com base nos relatérios e documentagdes apresentadas; e

13.10.4. Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato
dimensionado pela fiscalizagao.

13.10.5. Efetivar procedimentos de liquidagdo no SIGEO, no valor dimensionado pela
fiscalizagdo e gestdo, no prazo maximo de 2 (dois) uteis a contar do recebimento
definitivo.
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13.11.

13.12.

13.13.

No caso de controvérsia sobre a execugdo do objeto, quanto a dimensado, qualidade e
quantidade, devera ser observado o teor do art. 143 da Lei n° 14.133, de 2021, comunicando-se
a empresa para emissao de Nota Fiscal no que pertine a parcela incontroversa da execugao do
objeto, para efeito de liquidagédo e pagamento.

Nenhum prazo de recebimento ocorrera enquanto pendente a solugdo, pelo contratado, de
inconsisténcias verificadas na execucdo do objeto ou no instrumento de cobranga. O
recebimento da parte controversa nao afetara o pagamento das demais parcelas.

O recebimento provisério ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil pela solidez e pela
seguranga do servigo nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execugao do
contrato.

LIQUIDACAO

14.1.

14.2.

14.3.

14.4.

14.5.

14.6.

A Nota Fiscal ou Fatura deverd ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacdo da
regularidade fiscal, constatada por meio de consulta online ao SICAF ou, na impossibilidade de
acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletrénicos oficiais ou a documentagéao
mencionada no art. 68 da Lei n® 14.133, de 2021.

A Administracdo devera realizar consulta ao SICAF para: a) verificar a manutencédo das
condicdes de habilitagdo exigidas no edital; b) identificar possivel razdo que impeca a
participagdo em licitagdo, no ambito do 6rgao ou entidade, proibicado de contratar com o Poder
Pudblico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas.

Constatando-se, junto ao SICAF, a situagdo de irregularidade da CONTRATADA, sera
providenciada sua notificagdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize
sua situagdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma
vez, por igual periodo, a critério do CONTRATANTE.

Nao havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o0 CONTRATANTE
devera comunicar aos 6rgéos responsaveis pela fiscalizagdo da regularidade fiscal quanto a
inadimpléncia da CONTRATADA, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado,
para que sejam acionados 0s meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de
seus créditos.

Persistindo a irregularidade, o CONTRATANTE devera adotar as medidas necessarias a
rescisdo contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada a
CONTRATADA a ampla defesa.

Havendo a efetiva execugdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que
se decida pela rescisdo do contrato, caso a CONTRATADA néo regularize sua situagéo junto ao
SICAF.

ATUALIZAGAO FINANCEIRA

15.1.

No caso de atraso pelo CONTRATANTE, os valores devidos ao contratado serdo atualizados
monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento até a data de sua efetiva realizagao,
mediante aplicagdo do indice SELIC de corre¢do monetaria.

| = (TX/100)
365

AF =1 xNx VP
Onde:

Pagina 33 | 44



TERMO DE REFERENCIA — SERVIGOS COM DEDICAGAO EXCLUSIVA DE MAO-DE-OBRA - PREGAO

15.2.

| = indice de atualizac&o financeira;

TX = Taxa SELIC;

AF = Atualizagao Financeira;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela em atraso.

A mesma férmula sera aplicada no caso de ressarcimento de valor recebido a mais pela
CONTRATADA.

16. DO REAJUSTE DOS PRECOS

16.1.

16.2.

16.3.

16.4.

16.5.

16.6.

A pedido da CONTRATADA podera haver reajustamento anual dos pregos para as parcelas do
contrato n&o abrangidas na repactuagéo, com base no indice Nacional de Custo da Construgéo
(INCC) ou, na extingdo deste, por outro indice legal que venha a substitui-lo, acumulado no
interregno minimo de 12 (doze) meses contados do orgamento estimado.

Nos reajustes subsequentes ao primeiro reajuste efetuado, o interregno de 12 (doze) meses sera
contado da data de inicio dos efeitos financeiros do ultimo reajuste ocorrido.

O percentual maximo sera o INCC acumulado nos ultimos 12 (doze) meses contados a partir da
data do orcamento estimado e, nos reajustes subsequentes ao primeiro, sera apurado a partir da
data de inicio dos efeitos financeiros do ultimo reajuste formalizado.

Para que o reajuste possa ser efetuado a contar da data base inicialmente estabelecida, a
CONTRATADA devera solicitar o reajuste até o final do més subsequente ao do més de
aquisicao do direito consoante no item 16.1, sendo que se ultrapassado esse prazo a apuragao
do percentual acumulado sera feita com base nos ultimos 12 (doze) meses anteriores ao més da
solicitacao e os efeitos financeiros do reajuste (pagamentos) serdo a partir do més em que
apresentada a solicitagao.

Caso a CONTRATADA néo solicite tempestivamente o reajuste e prorrogue o contrato sem
requeré-lo, ocorrera a preclusdo desse direito em relagdo ao periodo anterior a prorrogagao,
assim como também ocorrera a preclusdo se o pedido de reajuste for formulado depois de
extinto o contrato.

Os valores constantes da lista SINAPI (base zero), utilizada para calculo do valor estimado da
contratacao, serdo reajustados conforme prevé os subitens de 16.1. a 16.5.

Valor do transporte

16.7.

O valor do transporte sera reajustado na mesma variagdo do jtem 3.09, da tabela constante no
Boletim de Precos Unitarios da Construcdo do Sindicato Intermunicipal da Industria da
Construcdo do Estado de Mato Grosso do Sul (SINDUSCOM/MS), respeitando o interregno

minimo de 12 (doze) meses contados do orgamento estimado e os prazos estabelecidos nos
itens 16.2 a 16.4

17. DA REPACTUAGAO DO CONTRATO

17.1.

Sera permitida a repactuagdo do valor contratual, mediante a solicitagdo da CONTRATADA,

desde que seja observado o interregno minimo de 1 (um) ano contado a partir;

17.1.1. Da data do orcamento estimado constante do instrumento convocatério, em relacao
aos custos com a execugao do servigo decorrentes do mercado, tais como o custo dos
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17.2.

17.3.

17.4.

17.5.

17.6.

17.7.

17.8.

17.9.

17.10.

materiais e equipamentos necessarios a execug¢do do servigo e dos salarios dos
profissionais nao previstos em convengéao coletiva; ou

17.1.2. Da data do acordo, convengao ou dissidio coletivo de trabalho ou equivalente, vigente
a época da apresentacdo da proposta, quando a variagao dos custos for decorrente da
mao de obra e estiver vinculada as datas-base destes instrumentos.

Quando a contratagcdo envolver mais de uma categoria profissional, com datas-base
diferenciadas, a repactuagao devera ser dividida em tantas quanto forem os acordos, dissidios
ou convengdes coletivas das categorias envolvidas na contratagao.

A repactuacgao de precos da mao de obra sera efetuada com base nos acordos ou convengdes
coletivas de trabalho adotados para elaboragédo da proposta do licitante, sentenga normativa ou
lei.

Inexistindo convengao coletiva ou acordo coletivo de trabalho, a repactuagao dos pre¢os da mao
de obra tera como base a pesquisa de precos realizada na mesma fonte utilizada para a fixagéo
da remuneragao inicial, devendo ser observados os mesmos critérios fixados quando da
elaboragao da estimativa de precgos.

Nas repactuagcdes subsequentes a primeira, a anualidade sera contada a partir da data do fato
gerador que deu ensejo a ultima repactuagéo.

A repactuacao para fazer face a elevagao dos custos da contratagéo, respeitada a anualidade
disposta no subitem 17.1, e que vier a ocorrer durante a vigéncia do contrato, ndo podera alterar
o equilibrio econdémico e financeiro do contrato, conforme estabelece o art. 37, inciso XXI da
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, sendo assegurado ao prestador receber
pagamento mantidas as condicdes efetivas da proposta.

A repactuacgéao sera precedida de demonstragéo analitica do aumento dos custos, de acordo com
a Planilha de Custos e Formagéo de Precgos referida no edital da licitagao.

Quando da solicitagdo da repactuagdo para fazer jus a variagdo de custos decorrente do
mercado, esta somente sera concedida mediante a comprovagao, pela CONTRATADA, do
aumento dos custos, considerando-se:

17.8.1.  Os pregos praticados no mercado e em outros contratos da Administragdo Publica;

17.8.2. Indicadores setoriais, valores oficiais de referéncia, tarifas publicas, tabelas de
fabricantes ou outros equivalentes;

17.8.3. A nova planilha com a variagcao dos custos apresentada
17.8.4. As particularidades do contrato em vigéncia;
17.8.5. A disponibilidade orcamentaria do CONTRATANTE.

Os componentes de custos apresentados na Planilha de Custos e Formagédo de Precos, por
ocasido da licitacdo, serdo referéncias para a analise da repactuacado. E vedada a inclusao, por
ocasidao da repactuagao, de beneficios nao previstos na proposta inicial, exceto quando se
tornarem obrigatérios por for¢ga de instrumento legal, sentenga normativa, acordo coletivo ou
convengao coletiva.

O prazo limite para o exercicio do direito de repactuagdo deve ser exercido até a data da
prorrogagéo contratual subsequente. Caso a CONTRATADA nao exerga de forma tempestiva o
direito a repactuagao no prazo estabelecido e, por via de consequéncia, seja firmado aditamento
de prorrogagédo contratual sem pleitear a respectiva repactuagéo, ocorrera preclusao do seu
direito a repactuar em relagao ao ultimo acordo ou convengao coletiva de trabalho ou sentenga
normativa, conforme entendimento constante do Acérddao TCU 1827/2008 — Plenario, D.O.U. de
29 de agosto de 2008 e art. 57, § 7°, da Instrugdo Normativa SEGES n° 5/2017.

Pagina 35 | 44



TERMO DE REFERENCIA — SERVIGOS COM DEDICAGAO EXCLUSIVA DE MAO-DE-OBRA - PREGAO

17.11.

17.12.

17.13.

17.14.

17.15.

Os novos valores contratuais decorrentes das repactuacdes terdo suas vigéncias iniciadas
observando-se o seguinte:

17.11.1. A partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa a repactuacgao;

17.11.2. Em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da contagem de

periodicidade para concessao das proximas repactuagdes futuras; ou

17.11.3. Em data anterior a repactuagdo, exclusivamente quando a repactuagdo envolver

revisdo do custo de méo de obra em que o proprio fato gerador, na forma de acordo,
convengao ou sentenga normativa que contemple data de vigéncia retroativa, podendo
esta ser considerada para efeito de compensagédo do pagamento devido, assim como
para a contagem da anualidade em repactuagoes futuras.

O CONTRATANTE nao se vincula as disposi¢des contidas em acordos e convengdes coletivas
que nao tratem de matéria trabalhista, tais como as que estabelegam valores ou indices
obrigatérios de encargos sociais ou previdenciarios, bem como de precos para 0s insumos
relacionados ao exercicio da atividade.

Os efeitos financeiros da repactuacdo deverao ocorrer exclusivamente para os itens que a
motivaram, e apenas em relagao a diferenga porventura existente.

As repactuacdes nao interferem no direito das partes de solicitar, a qualquer momento, a
manutengdo do equilibrio econdmico dos contratos com base no disposto no art. 124, inc. Il,
alinea “d”, da Lei n°® 14.133, de 2021.

A CONTRATADA para a execugado de remanescente de servigo tem direito a repactuagéao nas
mesmas condigbes e prazos a que fazia jus a empresa anteriormente contratada, devendo os
seus precos serem corrigidos antes do inicio da contratagdo, conforme determina o art. 90, § 7°,
da Lei n°® 14.133, de 2021.

18. DO REEQUILIBRIO ECONOMICO-FINANCEIRO

18.1.

18.2.

18.3.

Podera ser admitida a alteragdo do prego contratado, para fins de restabelecimento da relagdo
pactuada inicialmente entre as partes, com vistas a manutencdo do equilibrio
econdmico-financeiro do contrato, nos termos do art. 124, inc. I, alinea “d”, da Lei n° 14.133, de
2021.

As eventuais solicitagdes deverdo se fazer acompanhar de comprovagao de superveniéncia do
fato imprevisivel ou previsivel, porém de consequéncias incalculaveis, retardadores ou
impeditivos da execugéo do ajustado, ou, ainda, em caso de forga maior, caso fortuito ou fato do
principe, configurando &alea econdmica extraordinaria e extracontratual, bem como de
demonstracdo analitica de seu impacto nos custos do contrato, mediante a comprovagao dos
precos praticados no mercado, devendo ser observada a vantagem financeira ofertada por
ocasiao da licitagao, respeitada, em qualquer caso, a reparticdo objetiva de risco estabelecida no
contrato.

A demonstracdo analitica sera apresentada em conformidade com a Planilha de Custos e
Formacao de Precos referida no Anexo X deste Termo de Referéncia.

19. CONTA DEPOSITO-VINCULADA

19.1.

Serdo retidos da CONTRATADA, na ocasidao do pagamento, e depositados em conta-depdsito
vinculada — bloqueada para movimentagédo —, aberta no nome da CONTRATADA e por contrato,
unicamente para essa finalidade e com movimentagdo somente por ordem do CONTRATANTE,
os custos relativos as provisdes de pagamento mensal dos encargos trabalhistas relativos a
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19.2.

19.3.

19.4.

19.5.

19.6.

19.7.

férias, abono constitucional de férias, gratificacdo natalina e multa do FGTS por dispensa sem
justa causa, bem como a incidéncia dos encargos previdenciarios e FGTS (INSS,
SESI/SESC/SENAI/SENAC/INCRA/SALARIO EDUCAGCAO/FGTS/RAT + FAP/SEBRAE, etc.)
sobre férias, abono constitucional de férias e gratificacdo natalina, conforme disposto nos arts.
1°, 4° e 9° da Resolugdo CNJ n° 169/2013, com redacao dada pelas Resolugdes CNJ n°
183/2013 e n°® 248/2018.

A CONTRATADA devera entregar ao CONTRATANTE, no prazo de 3 (trés) dias apds assinatura
do contrato, os documentos do responsavel da empresa para abertura da conta depdésito
vinculada, estando sujeita a aplicagdo da multa de 0,5% (meio por cento) do valor do contrato
por dia de atraso.

Apdés a assinatura do contrato o CONTRATANTE, mediante oficio, solicitara ao banco
conveniado a abertura de conta depésito vinculada - bloqueada para movimentagéo -, em nome
da CONTRATADA que, no prazo de 20 (vinte) dias a contar da notificagdo pelo CONTRATANTE,
devera assinar perante o banco conveniado os documentos de abertura da conta e de termo
especifico da instituicdo financeira oficial que permita ao CONTRATANTE ter acesso aos saldos
e extratos, e vincule a movimentagao dos valores depositados a autorizagdo do CONTRATANTE.

O montante mensal do depésito vinculado sera igual ao somatério dos valores das seguintes
rubricas:

19.4.1. Das férias;

19.4.2. Abono de férias (1/3 constitucional);

19.4.3.  Gratificacao natalina (13° salario);

19.4.4. Multa do FGTS por dispensa sem justa causa;

19.4.5. Incidéncia dos encargos previdenciarios e FGTS sobre férias, abono de férias e 13°
salario.

Os valores provisionados na forma deste item somente serao liberados para o ressarcimento das
verbas de que trata e nas seguintes condigdes:

19.5.1. Parcial e anualmente, pelo valor correspondente ao 13° salario dos empregados
vinculados ao contrato, quando devido;

19.5.2. Parcialmente, pelo valor correspondente as férias e a um tergo de férias previsto na
Constituicdo Federal, quando do gozo de férias pelos empregados vinculados ao
contrato;

19.5.3. Parcialmente, pelo valor correspondente ao 13° salario proporcional, férias
proporcionais e a indenizagdo compensatoria porventura devida sobre o FGTS, quando
da dispensa de empregado vinculado ao contrato; e

19.5.4. Ao final da vigéncia do contrato, para o ressarcimento do pagamento das verbas
rescisorias.

A CONTRATADA poderé solicitar ao CONTRATANTE o ressarcimento de valores referentes as
despesas com o pagamento de verbas trabalhistas e previdenciarias que estejam contempladas
no provisionamento previsto neste instrumento desde que comprovado tratar-se do empregado
alocado pela CONTRATADA para a prestacao dos servigos contratados;

A CONTRATADA podera solicitar autorizagdo do CONTRATANTE para movimentar os recursos
da conta-depdsito vinculada - bloqueada para movimentacdo -, diretamente para a
conta-corrente dos empregados alocados na execugdo do contrato, desde que para o
pagamento de verbas trabalhistas que estejam contempladas nas mesmas rubricas indicadas
neste item.
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19.8.

19.0.

19.10.

19.11.

19.12.

19.13.

19.14.

19.15.

Para resgatar os valores despendidos da conta-depdsito vinculada — bloqueada para
movimentagdo — a CONTRATADA, apés pagamento das verbas trabalhistas e previdenciarias,
devera apresentar a unidade competente do CONTRATANTE os documentos comprobatoérios de
que efetivamente pagou a cada empregado as respectivas rubricas.

O CONTRATANTE, por meio do setor competente, expedira, apés a confirmag¢ao do pagamento
das verbas trabalhistas retidas, a autorizagao de resgate, encaminhando a referida autorizagéo
ao banco publico no prazo maximo de 10 (dez) dias uteis, a contar da data da apresentagao dos
documentos comprobatérios pela CONTRATADA.

Quando os valores a serem liberados da conta-depdsito vinculada — bloqueada para
movimentagdo —, se referirem a rescisdo do contrato de trabalho entre a CONTRATADA e o
empregado alocado na execugdo do contrato, com mais de 1 (um) ano de servigo, 0
CONTRATANTE devera requerer, por meio da CONTRATADA, a assisténcia do sindicato da
categoria a que pertencer o empregado ou da autoridade do Ministério do Trabalho para verificar
se os termos de rescisdo do contrato de trabalho estdo corretos, observando-se os
procedimentos enunciados na Resolugdo CNJ n° 169/2013, com apresentagdo da prova de
quitagdo com homologacéo sindical ou do Ministério do Trabalho.

No caso de o sindicato exigir o pagamento antes da assisténcia, a CONTRATADA devera
apresentar no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, a contar do dia da transferéncia dos valores
liberados para a conta-corrente do empregado, a documentacédo visada pelo sindicato e o
comprovante de depdsito feito na conta dos beneficiarios.

Na hipétese de cessacdo do contrato administrativo, e relativamente aos empregados que
efetivamente atuaram na execugao do contrato, a liberagao do saldo existente na conta-depdsito
esta condicionada a comprovacao de que os empregados foram dispensados do quadro de
pessoal da empresa e comprovadamente receberam o pagamento das verbas trabalhistas
devidas.

Se depois de realizados os pagamentos das verbas trabalhistas dos empregados dispensados e
que comprovadamente prestaram servico ao CONTRATANTE, ainda houver saldo na
conta-depésito, o valor devera ser utilizado para pagamento dos empregados que
permaneceram no quadro de pessoal da CONTRATADA & medida que ocorrerem os fatos
geradores das verbas trabalhistas contingenciadas, observada a proporcionalidade do tempo em
que o empregado esteve alocado na prestagédo dos servigos por forga contratual.

O saldo remanescente dos recursos depositados na Conta-Depdsito Vinculada - bloqueada para
movimentacdo - sera liberado a empresa no momento do encerramento do contrato, na
presenca do sindicato da categoria correspondente aos servicos contratados, apds a
comprovagao da quitacao de todos os encargos trabalhistas e previdenciarios relativos ao
servico contratado.

Caso o banco conveniado cobre pela abertura, pela manuten¢cdo e movimentagdo da conta
depdsito vinculada, estas despesas (tarifas bancarias vigentes) deverdo ser suportadas na taxa
de administracdo constante da proposta comercial da CONTRATADA, devendo ser retido de seu
pagamento mensal e depositado na referida conta para que o banco promova o débito
automatico dessas despesas. Para fins de calculo estimativo, considerar:

19.15.1. 1 (uma) tarifa por ocasiao da abertura;
19.15.2. 12 (doze) tarifas referentes aos depédsitos mensais;
19.15.3. 2 (duas) tarifas por ocasiao do pagamento das parcelas do 132 salario;

19.15.4. “n” tarifas por ocasido de pagamento do adicional de férias, sendo “n” o nimero de
empregados; e
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19.16.
19.17.

19.15.5.

“m” tarifas por ocasido de rescisdo contratual, sendo “m” equivalente a 1/3 (um tergo)
do numero de empregados, com 1 (uma) tarifa, no minimo.

O saldo da conta depdsito vinculada sera remunerado diariamente pelo indice da poupanca.

Quando nao for possivel a realizagdo desses pagamentos pela prépria Administragéo (ex.: por
falta da documentagao pertinente, tais como folha de pagamento, rescisdes dos contratos e
guias de recolhimento), os valores retidos cautelarmente serdo depositados junto a Justica do
Trabalho, com o objetivo de serem utilizados exclusivamente no pagamento de salarios e das
demais verbas trabalhistas, bem como das contribui¢des sociais e FGTS decorrentes.

20. DAS PENALIDADES

20.1.

20.2.

A inexecucao total ou parcial do objeto desta contratagdo podera acarretar, garantida a prévia

defesa, a imposi¢ao das seguintes sanc¢des:

20.1.1.
20.1.2.
20.1.3.

20.1.4.

Adverténcia;
Impedimento de licitar e de contratar com a Uniao;

Declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar Unido; e

Multa:
20.1.4.1. Multa de até 10% (dez por cento) do valor total do contrato, em caso de
inexecucgao parcial da obrigagdo assumida; e
20.1.4.2. Multa de até 30% (trinta por cento) do valor total do contrato, em caso de

inexecucgao total do contrato.

Em caso de descumprimento das obrigagbes assumidas constantes da Tabela 2, a multa sera

aplicada de acordo com a gravidade da infragéo, até o limite de 10% (dez por cento) do valor

mensal do contrato (*independentemente do valor da fatura), conforme graus e condutas

dispostas nas tabelas 1 e 2 abaixo:

TABELA 1

GRAU CORRESPONDENCIA

0,2 % do valor mensal do CONTRATO

0,4 % do valor mensal do CONTRATO

0,8 % do valor mensal do CONTRATO

1,5 % do valor mensal do CONTRATO

2,0 % do valor mensal do CONTRATO

| O | W] N| =

3,0 % do valor mensal do CONTRATO
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determinado pela fiscalizag&o.

TABELA 2
INFRAGAO
ITEM DESCRIGAO GRAU INCIDENCIA
Permitir a presenca de empregado nao uniformizado ou
) ) Por empregado ou por
01 com uniforme manchado, sujo, mal apresentado e/ou sem 1 o
ocorréncia
cracha.
Manter empregado sem qualificagdo para a execugao dos .
02 ) 1 Por empregado e por dia
Servigos.
Executar servico incompleto, paliativo, substitutivo como
03 por carater permanente, ou deixar de providenciar 2 Por ocorréncia
recomposicdo complementar.
Fornecer informagao falsa de servigo ou substituicao de
04 2 Por ocorréncia
material.
Suspender ou interromper, salvo motivo de forga maior ou )
05 ] ) ) 6 Por dia e por posto
caso fortuito, os servicos contratuais.
Destruir ou danificar documentos por culpa ou dolo de
06 3 Por ocorréncia
seus agentes.
Utilizar as dependéncias da CONTRATANTE para fins
07 5 Por ocorréncia
diversos do objeto do contrato.
Recusar-se, sem motivo justificado, a executar servigo .
08 ) o 5 Por ocorréncia
determinado pela fiscalizagéo.
Permitir situagdo que crie a possibilidade de causar ou
09 que cause dano fisico, lesdo corporal ou consequéncias 6 Por ocorréncia
letais.
Retirar das dependéncias do CONTRATANTE quaisquer
10 equipamentos ou materiais, previstos em contrato, sem 1 Por item e por ocorréncia
autorizagao prévia do responsavel.
11 Retirar empregados ou encarregados do servigo durante 4 Por empregado e por
o expediente, sem a anuéncia prévia da CONTRATANTE. ocorréncia
Usar ferramentas de comunicagao para jogos eletronicos,
12 2 Por ocorréncia
ver pornografia ou assuntos pessoais.
PARA OS ITENS A SEGUIR, DEIXAR DE:
Registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a .
13 ) 1 Por empregado e por dia
pontualidade de seu pessoal.
Substituir empregado que tenha conduta inconveniente .
14 ) ] L 1 Por empregado e por dia
ou incompativel com suas atribuigdes.
15 Manter a documentacao de habilitagao atualizada. 1 Por item e por ocorréncia
Cumprir  horario estabelecido pelo contrato ou
16 1 Por ocorréncia
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TABELA 2

INFRAGAO

INFRAGOES CONTRATUAIS ESPECIFICAS

Contratar empregados que sejam cbnjuges,

companheiros ou parentes em linha reta colateral ou por

17 afinidade, até o terceiro grau, inclusive, de ocupantes de [ Rescisao contratual
cargos de diregdo e de assessoramento, de membros ou
juizes vinculados ao CONTRATANTE
18 Deixar de elaborar e implementar PPRA e PCMSO 3 Por dia e por programa
19 Deixar de providenciar a elaboracao de laudo pericial 3 Por dia de atraso
20 Deixar de apresentar/manter preposto 5 Por ocorréncia
Deixar de responder as solicitagbes do CONTRATANTE,
21 por escrito, preferencialmente por e-mail, no primeiro dia 3 Por dia de atraso
util seguinte
Deixar de assinar, junto ao banco conveniado, os
22 2 Por dia de atraso
documentos de abertura da conta vinculada
Deixar de apresentar, no prazo contratual, a .
o ] Por dia de atraso e por
23 documentagdo comprobatéria do adimplemento mensal 1
P . . L empregado
das obrigagdes fiscais, trabalhistas e previdenciarias
o4 Descumprir obrigagdes trabalhistas, inclusive FGTS, e 3 Por dia de atraso e por
previdenciarias empregado
25 Descumprir quaisquer prazos nao incluidos nesta tabela 1 Por dia
Descumprir quaisquer outras obrigagdes do Contrato nao .
26 . i . . 1 Por ocorréncia
incluidos nesta tabela, sem prejuizo do item anterior

20.3. O somatdrio de todas as multas aplicadas conforme item 20.2 n&o podera ultrapassar o maximo
de 15% (quinze por cento) do valor mensal do contrato.

20.4. A aplicagédo do percentual maximo previsto no subitem anterior por 3 (trés) meses consecutivos
ou 6 (seis) meses intercalados, ensejam a abertura de procedimento administrativo com vistas a
rescisdo unilateral do contrato e aplicagdo das penalidades cabiveis hipoteses em que imposi¢édo
de penalidades a CONTRATADA nao a exime de manter os servigos até o inicio da execugao do
novo contrato.

20.5. As multas por inexecugao parcial ou total do objeto poderao ser aplicadas cumulativamente com
as demais sancgoes.

20.6. O valor resultante da aplicagdo de multas, que serdo independentes e cumulativas, sera
preventivamente retido do pagamento e concedido prazo para defesa prévia e recurso,
observando-se as disposigdes contidas nos artigos 157 e 158, da Lei n® 14.133, de 2021.

20.7. Decorridos os prazos de defesa prévia e de recurso, e mantida a aplicagdo da multa, o valor

correspondente sera imediatamente recolhido a conta do Tesouro Nacional. Em ndo havendo
retencdo de pagamento, sera emitida a Guia de Recolhimento da Unido (GRU) para o
recolhimento, por parte da CONTRATADA, a conta do Tesouro Nacional. Caso haja acolhimento
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20.8.

20.9.

20.10.

20.11.

20.12.

20.13.

20.14.

20.15.

20.16.

ou provimento parcial, o valor retido sera devolvido a empresa no valor correspondente a
aplicagao da multa.

Em caso de ndo pagamento do valor da multa aplicada, conforme estabelecido no subitem
anterior combinado com o subitem 6.23, esgotados os valores da garantia contratual, o valor da
multa sera inscrito em divida ativa da Unido.

O CONTRATANTE devera, no prazo maximo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data de
aplicagdo da sangdo, informar e manter atualizados os dados relativos as sangbes por ela
aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidbneas e Suspensas
(CEIS) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (CNEP), instituidos no dmbito do Poder
Executivo Federal.

Na aplicacédo das sangdes serao considerados:

20.10.1. A natureza e a gravidade da infragdo cometida;

20.10.2.  As peculiaridades do caso concreto;

20.10.3. As circunstancias agravantes ou atenuantes;

20.10.4. Os danos que dela provierem para o CONTRATANTE; e

20.10.5. A implantagédo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e

orientagdes dos 6rgaos de controle.

Nos termo dos art. 159 da Lei n°® 14.133, de 2021, os atos previstos como infracoes
administrativas na referida Lei n° 14.133, de 2021, ou em outras leis de licitacbes e contratos da
Administragao Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n° 12.846, de
2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito
procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei.

A personalidade juridica da CONTRATADA podera ser desconsiderada sempre que utilizada
com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos
neste Contrato ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das
sangdes aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus administradores e sécios com
poderes de administracdo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com
relacao de coligagdo ou controle, de fato ou de direito, com o0 CONTRATADO, observados, em
todos os casos, o contraditério, a ampla defesa e a obrigatoriedade de andlise juridica prévia.

As sangdes de impedimento de licitar e contratar e declaragéo de inidoneidade para licitar ou
contratar sdo passiveis de reabilitagdo na forma do art. 163 da Lei n® 14.133, de 2021.

Os débitos do contratado para com a Administracdo CONTRATANTE, resultantes de multa
administrativa e/ou indenizagdes, ndo inscritos em divida ativa, poderao ser compensados, total
ou parcialmente, com os créditos devidos pelo referido 6rgédo decorrentes deste mesmo contrato
ou de outros contratos administrativos que a CONTRATADA possua com o mesmo 6rgao ora
CONTRATANTE, na forma da Instrucao Normativa SEGES n° 26/2022.

A empresa proponente é responsavel pela fidelidade e pela legitimidade das informacgdes
prestadas e dos documentos apresentados em qualquer fase da contratagéo.

A falsidade de qualquer documento apresentado ou a inverdade das informagdes nele contidas
implicard a rescisao contratual sem prejuizo da aplicacdo das demais san¢des cabiveis.
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DAS DEFESAS E DOS RECURSOS

21.1.

21.2.

21.3.

As defesas e recursos contra puni¢des impostas a contratada seréo regidos pelos artigos 165,
166, 167 e 168 da Lei n® 14.133, de 2021, e poderdo ser enviados por e-mail, exclusivamente ao
enderego mencionado no oficio de notificagdo, sem prejuizo do encaminhamento dos originais
no prazo estabelecido.

A utilizacdo de e-mail para apresentacdo de defesa prévia e recurso administrativo ndo exime a
CONTRATADA de protocolizar diretamente os originais no Tribunal, ou de providenciar o
encaminhamento dos originais (em papel) via Correios, ambos no prazo de até 5 (cinco) dias
apos o término do prazo legal para apresentacdo de defesa prévia ou recurso administrativo.

O nao protocolo dos originais no prazo estipulado, ou o protocolo de originais distintos daqueles
apresentados por e-mail, acarreta o ndo conhecimento da manifestacdo administrativa
apresentada por correio eletrénico.

DOS AUMENTOS E DAS REDUGOES

22.1.

Fica assegurada a autoridade competente do contratante aumentar ou reduzir a quantidade
prefixada, observados os limites estabelecidos no artigo 125 da Lei n® 14.133, de 2021.

ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATAGAO

23.1.

O valor anual estimado da presente contratagdo é de R$ 2.328.659,07 (dois milhdes, trezentos
e vinte e oito mil, seiscentos e cinquenta e nove reais e sete centavos), totalizando o valor global
estimado de R$ 5.821.647,69 (cinco milhdes, oitocentos e vinte e um mil, seiscentos e quarenta
e sete reais e sessenta e nove centavos), para 30 (trinta) meses de contratagdo, conforme
Planilha de Custos e Formacao de Precos - Anexo X.

ADEQUAGAO ORGAMENTARIA

24.1.

24.2.

As despesas inerentes a presente contratacdo correrdo a conta do orgamento do
CONTRATANTE, no Programa de Trabalho 02.122.0033.4256.0054 (Apreciacdo de Causas na
Justica do Trabalho - No Estado de Mato Grosso do Sul), na Natureza de Despesa n° 3.3.90.37
(locagado de mao de obra). Item SIGEO 151252024342923.

A dotagéo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada ap6s aprovagao da Lei
Orcamentaria respectiva e liberagao dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

DAS DISPOSIGOES FINAIS

25.1.

25.2.

253.

A participagao nesta Contratacdo Publica implica no conhecimento integral dos termos e
condi¢des nela inseridos, por parte dos proponentes, bem como das demais normas legais que
disciplinam a matéria.

As partes ndo estdo eximidas do cumprimento de obrigacbes e responsabilidades previstas na
legislacdo vigente e nao expressas neste Termo de Referéncia.

As partes envolvidas se comprometem a observar as disposi¢gées da Lei n° 13.709, de 14 de
agosto de 2018 (Lei Geral de Protegdo de Dados — LGPD), quanto ao tratamento dos dados
pessoais que lhes forem confiados em razdo desta avenga, em especial quanto a finalidade,
boa-fé e interesse publico na utilizagdo de informagdes pessoais para consecugao dos fins a que
se propde o presente contrato.

Campo Grande - MS, 18 de abril de 2024.
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TERMO DE REFERENCIA — SERVIGOS COM DEDICAGAO EXCLUSIVA DE MAO-DE-OBRA - PREGAO

WAGNER PRATES KOBAYASHI
Nucleo de Manutencéo e Projetos de Engenharia

ROBINSON ALT
Nucleo de Manutengéo e Projetos de Engenharia

MATEUS COMINETTI
Secao de Sustentabilidade, Acessibilidade e Inovagéo

Aprovado por:

GERSON MARTINS DE OLIVEIRA

Secretario Administrativo
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