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1.1.0 objeto da presente operacao consiste na contratacdo de empresa especializada para a
prestagao de servicos de vacinagao e imunizagdo para as unidades de trabalho do TRT da
242 Regiao, com o fornecimento, armazenamento e aplicagdo de doses de Vacina Antigripal
(Vacina Influenza Quadrivalente), com vistas a ado¢cao de medidas preventivas para reducao
do absenteismo decorrente das complicagdes causadas pela gripe, otimizagdo da utilizacao
do plano de saude, valorizagéo e vinculo com magistrados e servidores inativos e alinhamento
as diretrizes de valorizagao das pessoas, com promogao da justica organizacional, conforme
as especificacdes e condicées constantes deste Termo de Referéncia (TR) e seus anexos,
nos termos da Lei n® 8.666, de 21 de junho de 1993, da Lei n® 10.520/2002, do Decreto n°
10.024/2019, das legislagbes complementares, observadas as disposicdes a seguir
estabelecidas.

1.2.As doses de Vacina Influenza Quadrivalente devem seguir as especificacées da Organizacao
Mundial de Saude (OMS) e Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria - ANVISA (Instrucao
Normativa n° 189, de 26 de outubro de 2022) para o ano de 2023.

1.2.1.A dose da vacina quadrivalente deve conter: um virus similar ao virus influenza
A/Sydney/5/2021 (H1N1)pdmO09; um virus similar ao virus influenza A/Darwin/9/2021 (H3N2);
um virus similar ao virus influenza B/Austria/1359417/2021 (B/linhagem Victoria); um virus
similar ao virus influenza B/Phuket/3073/2013 (B/linhagem Yamagata).

1.2.1.1.Em consonancia com a Instrugédo Normativa n° 189, de 26 de outubro de 2022, para vacinas
nao baseadas em ovos, ou seja, obtidas de cultura celular ou recombinantes, a cepa do virus
A (H3N2) deve ser um virus similar ao virus influenza A/Darwin/6/2021 (H3N2), juntamente
as demais cepas A (H1N1) e B.

1.2.2.A apresentacdo devera ser monodose, em seringa preenchida, com agulha, montada, com
agulha, uso individual, contendo 0,5 ml (dosagem) de suspensdo para uso intramuscular
(preferencial) ou subcutaneo profundo (alternativo), indicando o laboratério produtor, a data
de fabricacao, o numero do lote e a sua validade.

1.3.Devem estar incluidos todos os recursos humanos e materiais, bem como o armazenamento
das doses e descarte correto dos materiais, em estrita conformidade com este Termo de
Referéncia. Os municipios e os enderegos onde serdo prestados 0s servicos encontram-se
elencados no Anexo |.

1.4.As empresas participantes do certame comprometem-se a manter condutas compativeis com
os principios da moralidade e da probidade administrativa, em especial face ao disposto no
art. 5% inc. IV, da Lei n® 12.846/2013, que dispde constituir atos lesivos a Administracao
Publica:

1.4.1.frustrar ou fraudar, mediante ajuste, combinacdo ou qualquer outro expediente, o carater
competitivo de procedimento licitatério publico;
1.4.2.impedir, perturbar ou fraudar a realizacao de qualquer ato de procedimento licitatério publico;

1.4.3.afastar ou procurar afastar licitante, por meio de fraude ou oferecimento de vantagem de
qualquer tipo;
1.4.4.fraudar licitagao publica ou contrato dela decorrente;

1.4.5.criar, de modo fraudulento ou irregular, pessoa juridica para participar de licitagao publica ou
celebrar contrato administrativo;

1.4.6.0bter vantagem ou beneficio indevido, de modo fraudulento, de modificagées ou prorrogacdes
de contratos celebrados com a administragdo publica, sem autorizagdo em lei, no ato
convocatério da licitacdo publica ou nos respectivos instrumentos contratuais; ou
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1.4.7.manipular ou fraudar o equilibrio econémico-financeiro dos contratos celebrados com a
administragao publica.

2.JUSTIFICATIVA E OBJETIVO DA CONTRATAGAO

2.1.A contratacdo de empresa para a campanha de vacinagao contra a gripe de 2023 € uma
necessidade do Nucleo de Saude e Programas Assistenciais (NSPAS) para atender aos
magistrados e servidores (ativos e inativos), bem como terceirizados, estagiarios e menores
aprendizes do Tribunal Regional do Trabalho da 242 Regido, com o propdésito de evitar
adoecimento e auséncia ao trabalho em decorréncia de gripe, atuar como coadjuvante no
enfrentamento da pandemia de covid-19 e de otimizar a utilizagdo do plano de saude,
sobretudo no caso dos aposentados, além de ser uma agédo de valorizagao das pessoas,
significando uma forma de manutencéo de vinculo com magistrados e servidores inativos, e
de promog¢ao da justiga organizacional como um todo.

2.2.A demanda esta alinhada a Resolucdo CSJT n® 141/14, que prevé, em seu artigo 1°, a
implementagao de agdes destinadas a promogao da saude ocupacional; a Resolugdo CNJ n®
207/2015, que institui a Politica de Atencgéo Integral a Saude de Magistrados e Servidores do
Poder Judiciario e que estabelece principios e diretrizes para tal fim e, dentre outras
normatizagdes, preocupa-se com a atencao integral a saude, com o ambiente de trabalho,
com as agOes de saude e com a sua respectiva promogao; e ao Planejamento Estratégico
deste Tribunal, no sentido de contribuir para as a¢des que buscam garantir a atencao integral
a saude dos magistrados e servidores do TRT da 242 Regido (RA n® 66/2021).

3.CLASSIFICAGAO DOS BENS COMUNS

3.1.0 bem ou servico € comum, com padroes de desempenho e qualidade que podem ser
objetivamente definidos pelo edital, por meio de especificagbes usuais no mercado, nos
termos do art. 1°, paragrafo Unico, da Lei n® 10.520, de 17 de julho de 2002.

4.DA VISTORIA

4.1.A participacao na licitagdo pressupde o pleno conhecimento de todas as condi¢des para
execucgao do objeto constante deste Termo de Referéncia, podendo a licitante, caso entenda
necessario, optar pela realizagao de vistoria, observando as condi¢des abaixo.

4.1.1.As empresas interessadas poderao vistoriar os locais onde serdo executados os servi¢os,
com o objetivo de verificar as condigdes e o grau de dificuldades existentes, mediante prévio
agendamento de horario com o Nucleo de Saude e Programas Assistenciais (NSPAS), pelo
telefone (67) 3316-1806.

4.1.2.0 prazo para vistoria iniciar-se-a no dia Util seguinte ao da publicagcao do Edital, estendendo-
se até 3 (trés) dias Uteis anteriores a data fixada para abertura da sessao publica. Do mesmo
modo, os pedidos de esclarecimentos referentes ao processo licitatorio deverao ser enviados
ao Pregoeiro até 3 (trés) dias Uteis anteriores a data fixada para abertura da sessao publica,
exclusivamente por meio eletronico via internet, no enderego indicado no edital.

4.1.3.Para a vistoria, o licitante, ou 0 seu representante legal, devera estar devidamente
identificado, apresentando documento de identidade civil e documento expedido pela
empresa comprovando sua habilitacdo para o ato.

4.2.A nao realizagao de vistoria ndo podera ser alegada como fundamento para o inadimplemento
total ou parcial de obrigacGes previstas em quaisquer documentos integrantes do instrumento
convocatério.

5.DA CONTRATACAO

5.1.A contratagédo dar-se-a mediante a formalizagcdo de contrato entre este Tribunal e a licitante
vencedora, conforme minuta anexa ao edital.

5.2.A vigéncia do contrato serd de 03 (trés) meses, a contar da data de sua assinatura,
considerando-se 0s prazos para a entrega e execugao, recebimentos provisério/definitivo,
liquidagé@o e pagamento.



5.2.1.Considera-se data da assinatura do contrato aquela constante do instrumento ou a da
aposicao da ultima assinatura eletrénica, se mais recente.

5.3.Durante a vigéncia da contratacao sera permitida a fusao, a cisao, a incorporacao, a alteracao
da razao social, desde que sejam mantidas as condicGes estabelecidas na contratacéo
original, sem prejuizo as responsabilidades contratuais e legais decorrentes da sua execugao,
devendo a contratada encaminhar cépia autenticada do registro da alteracao no respectivo
6rgao, observadas as condicdes a seguir.

5.3.1.Na hip6tese de alteragdo que possa repercutir na execucao do contrato, a CONTRATADA
devera apresentar ao CONTRATANTE cépia autenticada do referido instrumento, no prazo
maximo de 15 (quinze) dias consecutivos, a contar do competente registro, sob pena de
aplicagdo das sangbes legais cabiveis, previstas neste instrumento para os casos de
inexecugao parcial;

5.3.2.Na hipétese de fusdo, cisdo e incorporagdo, comprovar as mesmas qualificagcoes exigidas
para fins de habilitagcdo, no prazo maximo de 30 (trinta) dias consecutivos, a contar do registro
das alteracgdes, sob pena de rescisédo contratual e aplicagéo das penalidades decorrentes da
inexecucéo total.

5.4.Em atencao aos artigos 22, inc. VI, e 32 da Resolugao CNJ n® 7/2005, com redacao dada pelas
Resolugdes CNJ n? 9/2005 e 229/2016, é vedada a contratacdo, manutencao, aditamento ou
prorrogagcado de contrato, inclusive de prestagcdo de servigos, com empresa que tenha ou
venha ter em seu quadro societario, ou ainda que tenha ou venha a contratar empregados
gue sejam cbnjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até
o terceiro grau, inclusive, dos magistrados ocupantes de cargos de direcao ou no exercicio de
funcbes administrativas, assim como de servidores ocupantes de cargos de direcao, chefia e
assessoramento, de membros ou juizes vinculados ao CONTRATANTE, bem como daqueles
servidores vinculados direta ou indiretamente as unidades situadas na linha hierarquica da
area encarregada da licitagao.

5.5.E vedada, também, a manutencdo, aditamento ou prorrogacdo de contrato de prestacéo de
servicos com empresa que tenha entre seus empregados colocados a disposicao dos
Tribunais para o exercicio de fungdes de chefia, pessoas que incidam na vedagao dos artigos
12 e 2° da Resolugdo CNJ n® 156/2012.

6.DA SUSTENTABILIDADE

6.1.Em observancia a Resolucdo CSJT n? 310/2021, que aprovou o Guia de Contratacdes
Sustentaveis da Justica do Trabalho, a CONTRATADA devera proceder a coleta dos residuos
oriundos da contratagdo, sendo responsavel pela sua destinacao final ambientalmente
adequada, observando a Resolugcao CONAMA n® 358, de 29 de abril de 2005, bem como a
Lei n? 12.305/2010, que institui a Politica Nacional de Residuos Sélidos, regulamentada pelo
Decreto n® 7.404/2010, e a RDC/Anvisa n? 222/2018, que regulamenta as Boas Praticas de
Gerenciamento dos Residuos de Servigos de Saude e da outras providéncias.

6.2.0 ndo cumprimento acarretard a aplicacdo das penalidades cabiveis, estabelecidas no
subitem 19.2.

7. DOS PROFISSIONAIS ALOCADOS

7.1.Para a realizagdo dos servigos, a contratada devera dispor de profissionais legalmente
habilitados, conforme preceitua a RDC ANVISA n® 197/2017, com conhecimento em
infectologia e imunizagdo para proceder as orientagdes e esclarecimentos necessarios,
conforme exigido na fase de habilitagao.



7.2.0s profissionais deverao utilizar identificacao e Equipamento de Protecao Individual conforme
a Norma Regulamentadora 32 - Seguranca e Saude no Trabalho em Servigos de Saude do
Ministério do Trabalho e Previdéncia, de 11 de novembro de 2005, com a atualizagao de 13
de abril de 2022, todos fornecidos pela contratada, em quantidade adequada.

7.3.Cabera a contratada o deslocamento presencial dos profissionais, bem como todas as outras
despesas inerentes a prestagao dos servigos nas unidades de trabalho do TRT da 242 Regiao
constantes do Anexo |, conforme cronograma aprovado.

8.DA EXECUCAO DOS SERVICOS

8.1.Ap0s a assinatura do contrato, a contratada devera apresentar, no prazo de 05 (cinco) dias
Uteis, o cronograma de realizagao dos servigos, para aprovagao pelo Fiscal do contrato.

8.1.1.A vacinacao terd inicio a partir do més de abril/2023.

8.1.2.0 cronograma devera ser elaborado pela contratada e assinado pelo seu responsavel, que
indicara um preposto para todas as tratativas referentes a execugao do contrato, com nome
completo, e-mail e telefone.

8.1.3.0 cronograma apresentado serd avaliado pelo Fiscal do contrato que, ap6s contato com os
responsaveis das Unidades de Trabalho, poderd solicitar alteragoes.

8.1.3.1.0 Fiscal do contrato deverd aprovar o cronograma em até 10 (dez) dias Uteis a contar do
seu recebimento.

8.2.0s servigos deverao ser iniciados na data prevista no cronograma de realizacdo e o prazo
para conclus&o sera de, no maximo, 45 (quarenta e cinco) dias consecutivos, contados da
emissao da ordem de servico (aprovagao do cronograma).

8.3.A contratada devera apresentar ao Fiscal do contrato, antes do inicio dos servicos, a relacéo
do(s) profissional(ais) habilitados(s) para realizagdo das atividades de vacinagdao, com a
comprovacao de registro no Conselho Profissional competente.

8.4.0 horario para a execucao dos servicos sera o praticado pelo TRT da 242 Regido, em dias
Uteis, no horario de funcionamento das unidades, devendo ser previamente combinado com
o Fiscal do contrato.

8.5.Eventuais alteragdes nos dias e horarios serdao permitidas somente com a autorizagao prévia
do Fiscal do contrato.

8.6.A aprovacao do cronograma funcionara como a ordem de servigo para inicio dos trabalhos.

8.7.0s servigos devem ser prestados conforme o cronograma aprovado, ndo podendo, em
hipdtese nenhuma, haver alteragcdo sem expressa autorizacao do Fiscal do contrato.

8.8.Em caso de impossibilidade de prestacao do servigo na data agendada, por motivos de forca
maior e devidamente justificado, a contratada devera comunicar, imediatamente, ao Fiscal do
contrato para aprovagao de uma nova data de execucao do servigo, sem prejuizo do prazo
estipulado no subitem 8.2.

8.9.0 objeto compreende o fornecimento do produto e a aplicagdo das vacinas propriamente
ditas, incluindo todos os materiais necessarios: algodao, bandagem hipoalérgica para uso
apds aplicagdo da vacina, caixas para acondicionamento das seringas em temperatura
adequada, coletor descartavel e saco de lixo branco.

8.10.0 acondicionamento para o transporte e para o gesto vacinal deve ser realizado em caixas
térmicas com temperatura +2° C a +8°C, conforme recomendagao do Manual de Rede de Frio
da Funasa/Ministério da Saude, devendo o Fiscal comprovar a temperatura no inicio e no final
do gesto vacinal.

8.11.A contratada devera fornecer comprovante individual de vacina¢ao a cada vacinado, contendo
as seguintes informagdes: nome da vacina, data da aplicagdo, n® do lote e assinatura do
profissional que aplicou a vacina.



8.12.A aplicagdo das vacinas sera de responsabilidade da contratada, o que inclui a
obrigatoriedade de profissionais devidamente habilitados para realizar o servigo com os mais
rigorosos critérios de assepsia, em conformidade com a normatiza¢cdo do Manual de Normas
e Procedimentos para Vacinacao do Ministério da Saude, bem como fornecer as orientacoes
necessarias sobre o procedimento e o produto.

8.12.1.A fiscalizagdo da habilitagdo técnica do(s) profissional(is) indicado(s) para a aplicagcdo da
vacina serd realizada em conformidade com os subitens 7.1 e 8.3.

8.13.Todas as tratativas sobre a execug¢do do contrato, a partir da aprovacdo do cronograma,
deverao ser realizadas pelo responsavel indicado, em conformidade com o subitem 8.1.2.

8.14.As doses serdo ministradas somente aos beneficiarios formalmente indicados pelo
Contratante.

8.15.Apds receber a vacina, a pessoa devera assinar a ficha respectiva, como forma de
comprovacgao para o pagamento das doses efetivamente aplicadas.

8.16.Nao poderéao ser transferidas doses a dependentes ou a outras pessoas que nao trabalham
no TRT da 242 Regiao.

8.17.0s servidores lotados no Nucleo de Saude e Programas Assistenciais (NSPAS), os Diretores
das Varas do Trabalho do interior do Estado e os Chefes dos Féruns Trabalhistas de Dourados
e Trés Lagoas e dos Postos Avangados ficardo responsaveis pelo controle dos beneficiarios
da vacinacao, bem como pela ficha que comprova as doses efetivamente aplicadas, para que
0 pagamento possa ser devidamente efetuado.

8.18.A divulgagao e a sensibilizagdo para os dias da vacinagao ficarao a cargo do Nucleo de Saude
e Programas Assistenciais, com apoio da Coordenadoria de Comunicagao Social.

8.19.E vedado o aproveitamento dos dias, horarios e locais de vacinagdo estabelecidos no
cronograma de atendimento do TRT da 242 Regiao para a vacina¢ao de outras empresas,
0rgaos, sindicatos e pessoas que nao possuam vinculo funcional com o CONTRATANTE.

9.DAS CONDICOES DE RECEBIMENTO

9.1.A entrega do objeto devera ser efetuada no prazo maximo de 45 (quarenta e cinco) dias
consecutivos a contar da aprovagao do cronograma pelo Fiscal do contrato.

9.2.Na eventualidade de o término do prazo de entrega ocorrer em final de semana, feriado ou
dia sem expediente no CONTRATANTE, o prazo ficard automaticamente prorrogado para o
primeiro dia util subsequente.

9.3.A CONTRATADA respondera por quaisquer prejuizos que ocorrerem até a entrega da
totalidade nos enderecgos constantes no Anexo |.

9.4.Eventual pedido de prorrogacao do prazo de entrega somente podera ser aceito nas hipdteses
previstas no art. 57, § 19, da Lei n® 8.666/1993, mediante prévia solicitacdo escrita,
apresentada no prazo para a prestacdo do servigco, devidamente acompanhada de
documentos comprobatérios dos motivos alegados, podendo a solicitacdo ser encaminhada
por e-mail, mas exclusivamente ao endereco fornecido pelo Fiscal do contrato.

9.4.1.A utilizagdo de e-mail para apresentacdo do pedido de prorrogagéo nao exime a contratada
de protocolizar diretamente os originais no Tribunal, ou de providenciar o encaminhamento
dos originais (em papel) via Correios, ambos no prazo de até 5 (cinco) dias apoés o
término do prazo de entrega dos materiais/servicos.

9.5.0 recebimento provisorio dar-se-a nas datas estipuladas no cronograma, sendo atestado pelo
fiscal auxiliar da unidade em que foi realizada a vacinagdo, em documento fornecido pelo
NSPAS, que contém a assinatura dos beneficiarios que receberam a vacina, comprovando,
assim, a quantidade aplicada na unidade.

9.6.0 recebimento definitivo, a ser realizado pelo Gestor do contrato, ocorrera somente apés a
execugao completa do cronograma, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, apos a verificagéo e
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comprovacao do cumprimento das especificacbes definidas na proposta vencedora e no
edital.

9.7.Na hipétese de recusa parcial ou total do recebimento, a CONTRATADA devera efetuar a
substituicdo, sem prejuizo da observancia do prazo inicial estabelecido para a entrega e da
aplicagao de sangdes contratuais ou legais cabiveis.

9.8.A liquidagao da nota fiscal sera realizada pelo Gestor do contrato e devera ocorrer na mesma
data do recebimento definitivo.

9.9.As vacinas deverao ser novas, sem uso anterior e, conforme o caso, entregue em embalagem
do fabricante, devidamente lacrada. No momento da entrega, caso seja constatada a
inobservancia do disposto neste item, o objeto sera recusado, devendo a CONTRATADA
substitui-lo, sem prejuizo do prazo estabelecido para a entrega e da aplicacao das sangoes
contratuais ou legais cabiveis.

9.10.As vacinas deverao ser entregues conforme cronograma aprovado, salvo nos casos de
superveniéncia de fato excepcional ou imprevisivel, alheio a vontade da CONTRATADA,
solidamente justificado e demonstrada a causalidade entre o fato alegado e a impossibilidade
de cumprimento do estabelecido neste, por meio de documentos comprobatdérios habeis.

9.11.Eventual recusa no recebimento parcial ou total das vacinas objeto desta contratagdo nao
exime a CONTRATADA de efetivar a entrega no prazo inicial estabelecido.

10.DOS DEVERES DO CONTRATANTE
10.1.Incumbe ao CONTRATANTE:

10.1.1.Informar a CONTRATADA, apés a assinatura do contrato, o nome do Fiscal da
Contratacao, o telefone e endereco de e-mail para contato;

10.1.2.Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pela CONTRATADA, de acordo com
as clausulas contratuais e os termos da proposta apresentada;

10.1.3.Prestar as informagdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pela
CONTRATADA, relativos ao objeto da contratagédo, no prazo de 2 (dois) Uteis;

10.1.4.Efetuar o pagamento &8 CONTRATADA no prazo estabelecido neste Termo de Referéncia,
apos o ateste da respectiva nota fiscal/fatura;

10.1.5.Fiscalizar a execucdo da contratacdo, bem como as obrigacbes assumidas pela
CONTRATADA, por meio de servidor denominado Fiscal do contrato;

10.1.6.Manifestar-se formalmente em todos os atos relativos a execugao do contrato, em especial,
aplicacao de sancoes e alteragdes.

10.1.7.Permitir o acesso dos empregados da CONTRATADA as suas dependéncias para a execucao
dos servigos, desde que devidamente identificados.

11.D0S DEVERES DA CONTRATADA
11.1.Incumbe 2 CONTRATADA:

11.1.1.Cumprir integralmente os termos da proposta, as obrigagdes, 0s prazos e demais condigoes
estabelecidas neste Termo de Referéncia.

11.1.2.Credenciar, perante o CONTRATANTE, um representante para prestar os devidos
esclarecimentos e atender as reclamacgdes que porventura surgirem durante a execugao do
contrato, indicando nome, endereco e telefone de contato.

11.1.3.Substituir imediatamente o produto danificado em razdo de danos ocorridos durante o
transporte, entrega ou outra situagao que nao possa ser imputada ao CONTRATANTE.

11.1.4.Cumprir os prazos e demais condigdes estabelecidas neste Termo de Referéncia.



11.1.5.Encaminhar o Recibo da Nota de Empenho no prazo de 2 (dois) dias Uteis apds seu
recebimento, sob pena de aplicagdo das penalidades cabiveis na auséncia de motivo
justificavel devidamente comprovado.

11.1.6.Manter durante todo o periodo de vigéncia da contratacdo, em compatibilidade com as
obrigacdes assumidas, todas as condi¢des de habilitacdo e qualificacao exigidas na licitacao,
sob pena de aplicagédo das sangodes legais cabiveis estabelecidas no item 19.

11.1.7.Comunicar formalmente, por escrito e em via impressa, qualquer alteragdo do domicilio
empresarial.

11.1.8.Informar por escrito quaisquer alteracoes de telefone (fixo ou celular) e de e-mail da empresa,
sendo que facultativamente esta informagao podera ser feita por meio eletronico (e-mail, SMS
ou WhatsApp) encaminhado exclusivamente ao endereco de e-mail ou telefone indicados pelo
Fiscal do contrato.

11.1.9.Prestar todos o0s esclarecimentos que forem solicitados pelo responsavel pela
Gestao/Fiscalizacdo da execucao do Contrato.

11.1.10.Responder integralmente por perdas e danos que vier a causar ao CONTRATANTE ou a
terceiros em razdo de acao ou omissdo, dolosa ou culposa, sua ou de seus
representantes/empregados, ou ainda por infragbes a legislagdo em vigor,
independentemente de outras cominagdes contratuais ou legais a que estiver sujeita.

11.1.11.Comprovar as praticas de sustentabilidade estabelecidas no item 6.

11.1.12.Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com os artigos 12,
13 e 17 a 27 da Lei n® 8.078/1990 (Cédigo de Defesa do Consumidor);

11.2.Apresentar declaragédo, conforme Anexo lll, de que possui ao menos 01 (uma) camara fria
localizada na regiao em que pretende prestar o servigo, ou consiga comprovar a capacidade
de armazenamento e transporte das vacinas para o atendimento na regido da qual pretende
prestar o servigo, sem prejuizo algum no atendimento e qualidade.

11.3.Apresentar declaragao, conforme Anexo lll, de que possui pelo menos uma clinica propria em
operacgao, de acordo com as normas do Ministério da Saude, dentro dos limites do Estado de
Mato Grosso do Sul, caso a licitante esteja sediada fora do Estado de MS, visando garantir a
vacinagao durante todo o periodo da campanha, caso o beneficiario esteja impossibilitado de
comparecer nos dias previstos no cronograma.

11.4.Considerar-se-a valida e eficaz a correspondéncia enviada ao ultimo endereco da
CONTRATADA informado oficialmente e, em eventual devolu¢cdo de correspondéncia, a
fluéncia do prazo terd inicio a partir do primeiro dia util subsequente da fracassada tentativa
de entrega, pelos Correios, da correspondéncia.

11.5.A contratada devera dispor, em seu quadro funcional, profissionais com capacitacdo e em
quantidade suficiente para realizar a campanha vacinal em todas as unidades contidas no
Anexo | do presente Termo.

12.DAS VEDACOES A CONTRATADA
12.1.E expressamente vedado & CONTRATADA:

12.1.1.Contratar servidor pertencente ao quadro de pessoal do CONTRATANTE, durante a vigéncia
do contrato.

12.1.2.Realizar publicidade acerca deste contrato, salvo se houver prévia autorizagdo do
CONTRATANTE.

12.1.3.Subcontratar, no todo ou em parte, a execucao do objeto deste contrato.
13.DO PREPOSTO

13.1.A CONTRATADA devera indicar um preposto para representa-la administrativamente perante
o CONTRATANTE, no prazo de 2 (dois) dias consecutivos a contar da assinatura do contrato,
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mediante declaracao que devera constar o nome completo, documentos de identificacao (RG
e CPF), telefone e e-mail de contato.

13.2.Pelo descumprimento do disposto no subitem anterior, estara a CONTRATADA sujeita a
aplicacao da multa de 0,2% (dois décimos por cento) sobre o valor global estimado do
contrato, por dia que ultrapassar o prazo estabelecido, até o limite de 10% (dez por cento)
sobre o referido valor, e sera considerado como inexecucao parcial da obrigagdo assumida.

13.3.0 preposto devera apresentar-se ao servidor designado pelo CONTRATANTE para exercer
o acompanhamento e a fiscalizagdo, previamente a data indicada para a assinatura do
contrato, para tratar dos assuntos pertinentes a execugdo do contrato, relativos a sua
competéncia.

13.4.0 preposto devera estar apto a esclarecer as questdes relacionadas aos servigos executados
e as faturas decorrentes, assim como para avaliar a qualidade dos servigos dos profissionais
da CONTRATADA postos a disposicao do CONTRATANTE.

13.5.Incumbe ao preposto atender as demandas da gestao e/ou fiscalizagdo do contrato, inclusive
para apresentar documentos solicitados pelo CONTRATANTE.

13.6.0 preposto devera participar de reunido com o CONTRATANTE, na forma online, sempre que
solicitado com pelo menos 1 (um) dia de antecedéncia, em dia e horario definidos pela
Fiscalizacdo, que solicitara as providéncias que se fizerem necessarias ao bom cumprimento
de suas obrigacdes, cabendo ao preposto a adocdo de todas as medidas cabiveis para a
solugdo das falhas detectadas, conforme art. 68 da Lei n® 8.666/1993. Caso o preposto seja
domiciliado em Campo Grande - MS, reunides poderao ser eventualmente marcadas na forma
presencial.

13.7.A comunicagao oficial entre a CONTRATADA e o CONTRATANTE sera feita por escrito,
preferencialmente por e-mail.

13.8.0 preposto devera responder as solicitagbes do CONTRATANTE por e-mail, no enderego
eletrénico informado pelo Fiscal do Contrato, no prazo maximo de 30 (trinta) minutos durante
o horario comercial, ou até as 8h30 do préximo dia util, no caso de comunicagao fora do
horario comercial.

13.9.A fim de evitar falha na comunicagcdo, a CONTRATADA devera fornecer pelo menos 2 (dois)
enderecos de e-mail, ambos de provedores diferentes, sendo pelo menos um dos enderecos
de um servico de e-mail de grande porte, notoriamente conhecido por manter o sistema
sempre funcionando como, por exemplo, Microsoft Hotmail / Outlook, Google Gmail e Yahoo
Mail.

13.10.E responsabilidade da CONTRATADA se certificar de que os enderecos eletronicos estejam
funcionando corretamente. Nao sera aceita a alegacao de que os sistemas de comunicagéao
por correio eletronico falharam, exceto se noticiado pelos meios de divulgagao.

14.DA DOTACAO ORGCAMENTARIA

14.1.As despesas inerentes a presente contratacdo correrdo a conta do orcamento do
CONTRATANTE, no Programa de Trabalho 02.122.0033.4256.0054 (Apreciacao de Causas
na Justica do Trabalho), PTRES 168295, na Natureza de Despesa n? 3.3.90.30.

15.00 PRECO MAXIMO

15.1.0 valor maximo a ser pago por este Tribunal para o presente objeto é de R$ 71.519,50
(setenta e um mil quinhentos e dezenove reais e cinquenta centavos), observando-se o preco
unitario e total pormenorizado na tabela constante do anexo |l

16.D0 PAGAMENTO



16.1.0 pagamento sera efetuado por meio do documento OB - Ordem Bancaria, do Sistema
Integrado de Administracao Financeira - SIAFI, enviado ao Banco do Brasil, instituicao
bancaria responsavel pela operacionalizagdo do pagamento de valores dos 6rgaos federais,
para crédito na conta indicada pela contratada, a qual devera, obrigatoriamente, ser de sua
titularidade no prazo de 5 (cinco) dias uteis apds a liquidacdo da nota fiscal referente a
totalidade do item efetivamente entregue e recebida pelo Gestor da contratagao.

16.2.0 Gestor devera providenciar a liquidagao na nota fiscal/fatura e encaminhar em tempo habil
para que o pagamento seja efetuado no prazo estabelecido no item anterior.

16.3.Havendo erro no documento fiscal ou outra circunstancia que desaprove a liquidacao das
despesas, 0 prazo passara a fluir somente ap6s sanada a irregularidade, ndo ocorrendo, neste
caso, qualquer 6nus para 0 CONTRATANTE, inclusive moratério.

16.4.Sobre o valor faturado sera retido na fonte o correspondente ao imposto sobre a renda, a
contribuigcao social sobre o lucro liquido, a contribuicdo para a Seguridade Social - COFINS e
a contribuicao para o PIS/PASEP, conforme disposigao legal. Os impostos a serem retidos
deverao ser especificados no corpo da nota fiscal, de acordo com a IN SRF n® 480/2004,
alterada pela IN da SRF n? 1.234/2012.

16.5.Caso a CONTRATADA seja empresa optante pelo Sistema Integrado de Pagamentos de
Impostos e Contribuicbes das Microempresas e Empresas de Pequeno Porte — SIMPLES,
para ndo sofrer a retengdo na fonte dos valores acima citados, devera apresentar, para fins
de comprovacéo da condicao de optante, a declaracdo de opcao pelo SIMPLES, conforme
disposigéao legal.

17.DA ATUALIZACAO FINANCEIRA

17.1.Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, ocasionados por negligéncia por parte do
CONTRATANTE, devidamente comprovados, e desde que tal fato ndo seja motivo de forga
maior, o valor devido sera acrescido de atualizagao financeira, apurada a partir do término do
prazo estabelecido para pagamento até a data de efetiva quitacéo, calculado conforme taxa
SELIC, mediante a aplicagao das seguintes formulas:

| = (TX/100
365

AF =1x N x VP

Onde:

I = Indice de atualizac4o financeira;

TX = Taxa SELIC;

AF = Atualizacao Financeira;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo
pagamento;

VP = Valor da parcela em atraso.

17.2 A mesma férmula sera aplicada no caso de ressarcimento de valor recebido a mais pela
CONTRATADA.

18.DA GESTAO E FISCALIZAGCAO



18.1.Em cumprimento ao disposto no artigo 67 da Lei n® 8.666/1993, o CONTRATANTE designara,
por meio de Portaria, servidor(es) para a gestéao e a fiscalizagdo da contratacdo, bem como,
se necessario, servidor(es) para auxilio na fiscalizacao.

18.2.Tanto o Gestor quanto o Fiscal atuardo em conjunto no acompanhamento e fiscalizagdo da
contratagcdo, incumbindo especificamente ao Fiscal 0 acompanhamento do cumprimento das
obrigacdes pela CONTRATADA e ao Gestor a liquidagdo das notas fiscais/faturas.

18.3.A existéncia de fiscalizagdo por parte do CONTRATANTE nao exclui nem reduz a
responsabilidade da CONTRATADA por quaisquer irregularidades no cumprimento das
obrigacdes assumidas, nem perante terceiros, ainda que resultante de imperfei¢cdes técnicas
ou vicios redibitérios e, na ocorréncia destes, ndo implica a corresponsabilidade do
CONTRATANTE ou de seus agentes ou prepostos.

18.4.Nao obstante a CONTRATADA seja a unica e exclusiva responsavel pelo fornecimento dos
materiais e/ou pela execucao de todos os servicos, 0 CONTRATANTE reserva-se no direito
de, sem que de qualquer forma restrinja a plenitude dessa responsabilidade, exercer a mais
ampla e completa fiscalizacao, por intermédio do Fiscal do contrato.

18.5.0 Fiscal do contrato pode sustar qualquer entrega de material e/ou execucao do trabalho que
esteja sendo executado em desacordo com o especificado, sempre que essa medida se tornar
necessaria, devendo comunicar o fato de imediato ao Gestor.

18.6.A fiscalizagdo cabera, ainda, verificar periodicamente o cumprimento pela CONTRATADA das
normas de seguranga e medicina do trabalho.

18.7.A acdo ou a omissao, total ou parcial, por parte da fiscalizagdo do CONTRATANTE, nao
eximira a CONTRATADA da total responsabilidade decorrente de ma execugdo da
contratagdo, inclusive por defeito ou inadequacao do produto fornecido.

19.DAS PENALIDADES

19.1.A empresa vencedora devera encaminhar o recibo da nota de empenho, devidamente
assinado e preenchido, no prazo de 2 (dois) dias Uteis apds ser transmitida pelo TRT. Em
caso de descumprimento, reserva-se a Administragao o direito de optar pela adjudicacao as
demais proponentes, obedecendo-se a ordem de classificagdo, sem prejuizo da aplicagao das
sancodes previstas nos subitens 19.3.2 € 19.3.4.

19.2.Pelo atraso na entrega do objeto a CONTRATADA estara sujeita a multa equivalente a 0,5%
(meio por cento) do valor total a ser efetivamente pago, por dia que ultrapassar o
respectivo prazo, contado da autorizacao de execucgao, limitado a 10% (dez por cento) do
referido valor, o que ndo impedira, a critério do CONTRATANTE, a aplicagdo das demais
sangoes legais cabiveis.

19.3.A inexecucao, total ou parcial, da contratagéo podera acarretar, garantida a prévia defesa, as
seguintes sancdes, além do ressarcimento de eventual prejuizo causado ao CONTRATANTE:

19.3.1.Adverténcia, nos casos em que nao caiba aplicagcao de penalidades pecuniarias;

19.3.2.Multa de 10% (dez por cento) sobre o valor total da inadimpléncia, em caso de inexecugao
parcial da obrigagdo assumida;

19.3.3.Multa de 30% (trinta por cento) sobre o valor total da correspondente contratacdo, em caso
de inexecucao total da obrigacdo assumida;

19.3.4.Impedimento de licitar e de contratar com a Unido e descredenciamento no Sistema de
Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF, pelo prazo de até 5 (cinco) anos, nos
termos dos artigos 7° da Lei n® 10.520/2002 e 49 do Decreto n® 10.024/2019.

19.4.A CONTRATADA também estara sujeita a multa equivalente a 0,5% (meio por cento) do valor
do objeto da inadimpléncia, por dia que ultrapassar o prazo da entrega do cronograma de
realizacao dos servigos de 5 (cinco) dias Uteis, a contar do recebimento da nota de empenho,

limitado a 10% (dez por cento) do correspondente valor, o que ndo impedira, a critério do
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CONTRATANTE, a aplicacao das demais sangoes legais cabiveis.

19.5.As multas por inexecugdo parcial ou total da contratacdo poderdo ser aplicadas
cumulativamente com as demais sangdes, bem como com a multa pelo atraso na entrega do
objeto.

19.6.0correndo atraso na entrega do objeto ou no caso de inexecugéo parcial ou total, o valor da
multa correspondente sera retido preventivamente do pagamento e concedido prazos para
defesa prévia e recurso, observando-se as disposi¢cdes contidas nos artigos 87, § 2° e 109,
inciso |, alinea “f”, da Lei n® 8.666/1993.

19.7.Decorridos os prazos de defesa prévia e de recurso e mantida a aplicagdo da multa, o valor
correspondente serd imediatamente recolhido a conta do Tesouro Nacional. Em nao havendo
retengdo de pagamento, sera emitida a GRU (Guia de Recolhimento da Unido) para o
recolhimento, por parte da empresa, a conta do Tesouro Nacional. Caso haja acolhimento ou
provimento parcial, o valor retido sera devolvido a empresa.

19.8.Em caso de ndo pagamento do valor da multa aplicada, conforme estabelecido no subitem
anterior, o valor serd inscrito em divida ativa da unido.

19.9.A atuagao irregular da CONTRATADA, no cumprimento das obrigagbes assumidas,
acarretara a anotagao das penalidades aplicadas no Sistema de Cadastramento Unificado de
Fornecedores - SICAF, e, no caso de impedimento de licitar e de contratar, o registro também
na pagina eletronica do CONTRATANTE (opcao “Transparéncia”) e no Cadastro Nacional de
Empresas Inidéneas e Suspensas - CEIS, conforme o art. 43, do Decreto n® 8.420/2015.

19.10.A proponente € responsavel pela fidelidade e pela legitimidade das informagbes prestadas e
dos documentos apresentados em qualquer fase da contratagéao.

19.11.A falsidade de qualquer documento apresentado ou a inverdade das informagdes nele
contidas implicara a rescisdo contratual sem prejuizo da aplicacdo das demais sancbes
cabiveis.

20.DAS DEFESAS E DOS RECURSOS

20.1.As defesas e recursos contra punigdes impostas a contratada serao regidos pelos artigos 79,
87, 109 e 110 da Lei n® 8.666/1993, e poderao ser enviados por e-mail, exclusivamente ao
endereco mencionado no oficio de notificagdo, sem prejuizo da apresentagao dos originais no
prazo estabelecido.

20.2.A utilizagao de e-mail para apresentagéo de defesa prévia e recurso administrativo ndo exime
a contratada de protocolizar diretamente os originais no Tribunal, ou de providenciar o
encaminhamento dos originais (em papel) via Correios, ambos no prazo de até 5 (cinco) dias
apos o término do prazo legal para apresentacao de defesa prévia ou recurso administrativo.

20.3.0 nao envio dos originais no prazo estipulado, ou o envio de originais distintos daqueles
apresentados por e-mail, acarreta o0 ndo conhecimento da manifestagdo administrativa
apresentada por correio eletrénico.

21.DOS AUMENTOS E DAS REDUGOES

21.1.Fica assegurada a autoridade competente do CONTRATANTE aumentar ou reduzir a
quantidade prefixada, observados os limites estabelecidos no artigo 65, § 1°, da Lei n®
8.666/1993.

22.DISPOSICOES FINAIS

22.1.A participagdo nesta Contratagdo Publica implica no conhecimento integral dos termos e
condigdes nela inseridos, por parte dos proponentes, bem como das demais normas legais
gue disciplinam a matéria.



22.2.As partes nao estao eximidas do cumprimento de obrigacdes e responsabilidades previstas
na legislagédo vigente e ndo expressas neste Termo de Referéncia.

22.3.As partes envolvidas se comprometem a observar as disposicoes da Lei n® 13.709/2018 (Lei
Geral de Protecdo de Dados — LGPD), quanto ao tratamento dos dados pessoais que lhes
forem confiados em razdo desta avencga, em especial quanto a finalidade, boa-fé e interesse

publico na utilizagcado de informagdes pessoais para consecugao dos fins a que se propde a
presente contratagao.

Campo Grande/MS, 10 de margo de 20283.

JOSE CARLOS DE SOUZA MELO

Chefe do Nucleo de Saude e Programas Assistenciais
Secretaria de Gestao de Pessoas

Aprovado por:

GERSON MARTINS DE OLIVEIRA

Secretario Administrativo



UNIDADES E QUA

ANEXO |
NTITATIVO DE DOSES ESTIMADAS

Numero
Unidade de Trabalho Endereco estimado de
doses*
Rua Delegado Carlos Roberto Bastos
TRT da 242 Regiao - SEDE de Oliveira n® 208, Parque dos 250
Poderes, Campo Grande - MS.
) . Rua Jornalista Belizario Lima n° 418,
Forum Trabalhista Ramez Tebet Vila Gléria, Campo Grande - MS. 140
Forum, 12 e 22 Varas do Trabalho deRua Visconde de Taunay n°® 250, 46
Dourados Dourados - MS
Forum, 12 e 22 Varas do Trabalho deAvenida Clodoaldo Garcia n® 350, 46
Trés Lagoas Trés Lagoas - MS
. Rua Benjamin Constant n® 929,
Vara do Trabalho de Amambai Amambai - MS 8
. Rua Luis da Costa Gomes n° 473,
Vara do Trabalho de Aquidauana Aquidauana - MS 9
Avenida Campo Grande n® 105,
Vara do Trabalho de Bataguassu Bataguassu - MS 10
Vara do Trabalho de Chapadao doAvenida Onze n® 1.062, Chapadao do
11
Sul Sul — MS
. Alameda Joaquim Alcides Pereira n?
Vara do Trabalho de Corumba 16, Corumba - MS 9
Vara do Trabalho de Coxim Rua Jodo Pessoa n® 247, Coxim - MS 8
" Rua Marechal Rondon n® 1295,
Vara do Trabalho de Fatima do Sul ... 10 's - Ms 12
. Rua Tenente Hernani de Gusmao n°
Vara do Trabalho de Jardim 305, Jardim - MS 9
Avenida Castelo Branco n® 219,
Vara do Trabalho de Mundo Novo |\, = "\ 0 s 12
Vara do Trabalho de Navirai Avenida Caarap6 n® 788, Navirai - MS 14
. _[Rua José Gomes da Rocha n? 1249,
Vara do Trabalho de Nova Andradina - " dradina — MS 16
. Rua José Robalinho da Silva n®
Vara do Trabalho de Paranaiba 130, Paranaiba - MS 10
~ Travessa dos Poderes
Vara do Trabalho de Ponta Pora n° 183, Ponta Pora - MS 1
. . Rua Etelvina Vasconcelos n® 198, Rio
Vara do Trabalho de Rio Brilhante 5 o ' \ig 16
Vara do Trabalho de Sao Gabriel doAvenida Castelo Branco n® 9
Oeste 473, Sao Gabriel do Oeste - MS
A Rua Juvenal Rezende Silva n® 299,
Posto Avangado de Cassilandia Cassilandia - MS 2
. Rua Francisco Marcondes n® 301,
Posto Avancado de Maracaju Maracaju - MS 2
Total 650

* As quantidades estipuladas sao estimadas e nao significam compromisso de despesa

nesses quantitativos.




ANEXO Il
MODELO DE PROPOSTA

RAZAO SOCIAL
CNPJ:
ENDERECO:
TELEFONE:
CONTATO:
E-MAIL:

DAS ESPECIFICAGOES E DOS PRECOS MAXIMOS ESTIMADOS

5 mAxmo | PRECO
ITEM QTD ESPECIFICACAO ; MAXIMO
UNITARIO TOTAL

Fornecimento, armazenamento e aplicacao de
doses de Vacina Antigripal (Vacina Influenza
Quadrivalente) na especificagdo da OMS e
ANVISA para o ano de 2023 (INSTRUCAO
NORMATIVA N° 189, DE 26 DE OUTUBRO DE
2022), na apresentacdo monodose, em seringa
preenchida, montada, com agulha, uso
individual, contendo 0,5 ml (dosagem) de
suspensdo para uso intramuscular ou
subcutaneo, indicando o laboratério produtor,
data de fabricacdo, numero do lote e sua| R$ 110,03 |R$ 71.519,50
validade, incluindo todos os recursos humanos
e materiais, bem como o armazenamento, em
estrita conformidade com o Termo de
Referéncia. Os municipios e os enderecos onde
serdo prestados o0s servicos encontram-se
elencados no Anexo |.

01 650

Marca:

de de 2023.

Carimbo CNPJ:

Assinatura do representante legal
Nome por extenso do Signatario




ANEXO llI
DECLARACAO

RAZAO SOCIAL:
CNPJ:
ENDERECO:
TELEFONE:
CONTATO:
E-MAIL:

Declaro, para os devidos fins, que esta empresa mantém em sua unidade camara refrigerada
regularizada perante a ANVISA, especifica para o armazenamento de vacinas, usada
exclusivamente para esta finalidade, em conformidade com o Manual de Rede de Frio do
Programa Nacional de Imunizagées do Ministério da Saude.

Declaro, ainda, que esta empresa mantém unidadef/filial regularmente instalada no Estado de
Mato Grosso do Sul.

de de 2023.

Carimbo CNPJ:

Assinatura do representante legal
Nome por extenso do Signatério
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