Processo Administrativo n® 6131/2024

Termo de Referéncia

PARTICIPACAO EXCLUSIVA DE MICROEMPRESAS OU EMPRESAS DE

1. DO OBJETO

PEQUENO PORTE (LEI COMPLEMENTAR N2 123/2006)

1.1. O objeto da presente operagdo consiste na contratacdo de empresa especializada na
confeccdo de comendas, estojos e pastas porta diploma para utilizacdo nos eventos
“Labor et Honoris”; Projeto da “Confraria dos Beletristas” e “Ordem Guaicurus do
Mérito Judiciario do Trabalho”, conforme as especificacées e condigdes deste Termo de
Referéncia (TR) e seus anexos, nos termos da Lei n? 14.133/2021, observadas as disposi¢des
a seguir estabelecidas.

1.2. O objeto desta contratagdo ndo se enquadra como sendo de bem de luxo, conforme Decreto
n? 10.818, de 27 de setembro de 2021.

JUSTIFICATIVA DA CONTRATAGAO

2.1. A administracdo necessita contratar empresa especializada na confec¢do de comendas,
estojos e pastas porta diploma para utilizagdo nos eventos “Labor et Honoris”; no Projeto da
“Confraria dos Beletristas” e na Entrega da Comenda da Ordem Guaicurus do Mérito Judiciario
do Trabalho.

2.1.1.

O prémio Labor et Honoris criado por meio da RA 61/2019, tem por objetivo
homenagear as unidades judiciarias bem como servidores e magistrados. O evento
acontece anualmente e, na ocasiao, os premiados recebem um diploma, acomodado
em pasta porta diplomas e uma medalha que deve ser conservada em estojo. O
prémio € uma forma de reconhecimento dos valores internos da Instituicao e faz parte
de uma politica de incentivo ao atingimento das metas estratégicas tracadas pelo
CNJ.

O Projeto da Confraria dos Beletristas, criado por meio da RA 16/2021, tem por
objetivo estimular o interesse literario. Mensalmente, um expositor apresenta uma
obra literaria e como forma de registro de sua participacao e homenagem é entregue
uma placa em estojo e um diploma acomodado na pasta porta diploma.

As comendas da Ordem Guaicurus do Mérito Judiciario do Trabalho sdo entregues
aos homenageados durante a Solenidade que foi instituida pela Resolugao
Administrativa n. 32/2003, € uma honraria de elevado prestigio no &mbito do Tribunal
Regional do Trabalho da 242 Regido. Seu objetivo é reconhecer e tornar publico o
empenho de cidaddos que, de maneira significativa, destacaram-se na prestacao de
inestimaveis servicos a sociedade em geral e, em especial, ao Judiciario Trabalhista
no Estado de Mato Grosso do Sul. Este evento anual é considerado um dos mais
relevantes da instituicdo. Sua realizagdo envolve a participagdo de autoridades de
destaque, inclusive nacionais, e homenageados de outras localidades, reforcando a
importancia da aquisicdo de comendas que atendam ao padrdo de exceléncia que o
evento exige.
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2.2.

O objeto da contratagao esta previsto no Plano de Contratagées Anual de 2025.

CLASSIFICAGAO DOS BENS COMUNS

3.1.

Os servicos objeto desta contratacdo sao caracterizados como comuns, com padrdes de
desempenho e qualidade que podem ser objetivamente definidos pelo edital, por meio de
especificagbes usuais no mercado, nos termos do inciso XIll, do art. 62, da Lei n® 14.133/2021.

FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR

4.1.

4.2.
4.3.

4.4.

4.5.

O fornecedor sera selecionado por meio da realizacdo de procedimento de LICITACAO, na
modalidade PREGAQ, sob a forma ELETRONICA, com adogao do critério de julgamento pelo
MENOR PREGCO.

Para fins de habilitagio, devera o licitante comprovar os seguintes requisitos:
Habilitacao Juridica:

4.3.1. Empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a
cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

4.3.2. Microempreendedor Individual - MEIl: Certificado da Condigdo de
Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitagao ficar4 condicionada a
verificagdo da autenticidade no sitio https:/www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-
br/empreendedor;

4.3.3. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade
identificada como empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI:
inscricdo do ato constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro Publico de
Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada
de documento comprobatério de seus administradores;

4.3.4. Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas
Juridicas do local de sua sede, acompanhada de documento comprobatério de seus
administradores;

4.3.5. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscricdo do ato
constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria,
respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de
Empresas Mercantis onde opera, com averbacdo no Registro onde tem sede a
matriz;

4.3.6. Sociedade cooperativa: ata de fundagéo e estatuto social, com a ata da assembleia
que o aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro
Civil das Pessoas Juridicas da respectiva sede, além do registro que se trata o art.
107 da Lei n25.764, de 16 de dezembro de 1971

Os documentos apresentados deverao estar acompanhados de todas as alteragdes ou da
consolidagao respectiva.

Habilitacao fiscal, social e trabalhista:
45.1. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas;

4.5.2. Provade regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentagao de
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4.6.

4.7.

4.8.

4.9.

certidao expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB)
e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os
créditos tributérios federais e a Divida Ativa da Uniao (DAU) por elas administrados,
inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n®
1.751, de 02 de outubro de 2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da
Procuradora-Geral da Fazenda Nacional;

4.5.3. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

45.4. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante a apresentacao de certidao negativa ou positiva com efeito de negativa,
nos termos do Titulo VII-A da Consolidacao das Leis do Trabalho, aprovada pelo
Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de maio de 1943;

4.5.5. Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes Estadual e Municipal relativo ao
domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel
com o objeto contratual;

4.5.6. Prova de regularidade com a Fazenda Estadual e Municipal do domicilio ou sede do
fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos estaduais relacionados ao objeto
contratual, devera comprovar tal condicdo mediante a apresentacdo de declaracdo da
Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei.

O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os
beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara
dispensado da prova de inscricdo nos cadastros de contribuintes estadual e municipal.

Qualificacao Economico-Financeira:

4.8.1. Certidao negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor — Lei
n? 14.133, de 2021, art. 69, caput, inciso II).

4.8.1.1. As empresas em situacao de recuperacao judicial poderdo participar deste
Pregao se comprovarem que o plano de recuperagao foi acolhido judicialmente, nos
termos do artigo 58 da Lei n® 11.6101/2005.

Qualificacao Técnica

49.1. Comprovacao de aptiddo para o fornecimento de bens similares de complexidade
tecnol6gica e operacional equivalente ou superior com o objeto desta contratagéao,
por meio da apresentacao de certidées ou atestados, por pessoas juridicas de direito
publico ou privado.

4.9.1.1. Os atestados de capacidade técnica poderao ser apresentados em nome da
matriz ou da filial do fornecedor.

4.9.1.2.0 fornecedor disponibilizara todas as informagdes necessérias a
comprovacao da legitimidade dos atestados, apresentando, quando solicitado pela
Administragao, cépia do contrato que deu suporte a contratagao, enderego atual do
CONTRATANTE e local em que foi executado o objeto contratado, dentre outros
documentos.

4.9.1.3. Entende-se por similares as confecgbes de comendas, estojos e pastas
porta diplomas, entregues em qualquer época ou lugar, sem quantitativo minimo.



5.

4.10.
4.11.
4.12.

4.13.

Nao sera permitida a participacdo de consércios e OSCIP.
Poderao participar deste certame microempreendedores individuais.
Em relaga@o as cooperativas, sera exigida a seguinte documentagédo complementar:

4.12.1. A relacdo dos cooperados que atendem aos requisitos técnicos exigidos para a
contratacdo e que executarao o contrato, com as respectivas atas de inscrigao e a
comprovacao de que estdo domiciliados na localidade da sede da cooperativa,
respeitado o disposto nos arts. 42, inciso Xl, 21, inciso | e 42, §§2° a 6° da Lei n.
5.764, de 1971;

4.12.2. A declaragao de regularidade de situacdo do contribuinte individual — DRSCI, para
cada um dos cooperados indicados;

4.12.3. A comprovacao do capital social proporcional ao niumero de cooperados necessarios
a execucgao contratual;

4.12.4. O registro previsto na Lei n. 5.764, de 1971, art. 107;

412.5. A comprovagdo de integracdo das respectivas quotas-partes por parte dos
cooperados que executarao o contrato; e

412.6. Os seguintes documentos para a comprovacdo da regularidade juridica da
cooperativa: a) ata de fundacao; b) estatuto social com a ata da assembleia que o
aprovou; c) regimento dos fundos instituidos pelos cooperados, com a ata da
assembleia; d) editais de convocagdo das trés Ultimas assembleias gerais
extraordindrias; e) trés registros de presenca dos cooperados que executardo o
contrato em assembleias gerais ou nas reunides seccionais; e f) ata da sessao que
0s cooperados autorizaram a cooperativa a contratar o objeto da licitacao;

4.12.7. A udltima auditoria contabil-financeira da cooperativa, conforme dispde o art. 112 da
Lei n. 5.764, de 1971, ou uma declaracao, sob as penas da lei, de que tal auditoria
nao foi exigida pelo érgao fiscalizador.

A participagdo nesta Contratacdo é exclusiva para microempresas (MEs) ou empresas de

pequeno porte (EPPs) que atenderem a todas as exigéncias constantes deste Termo de

Referéncia e seus anexos, nos termos do art. 49, inciso IV e do art. 48, inciso | da Lei
Complementar n® 123/2006.

DOS CRITERIOS DA SUSTENTABILIDADE

5.1.

5.2.

5.3.

A empresa devera declarar, de acordo com a Lei n® 14.133/2021 e a Resolugdo n° 310, do
Conselho Superior da Justica do Trabalho, de 24 de setembro de 2021, as seguintes
condigdes:

5.1.1.  Cumoprir, se for o caso, o quantitativo minimo previsto no Art. 93 da Lein® 8.213/1991,
que estabelece que a empresa com 100 (cem) ou mais empregados esta obrigada a
preencher de 2% (dois por cento) a 5% (cinco por cento) dos seus cargos com
beneficiarios reabilitados ou pessoas com deficiéncia.

O cumprimento do subitem 5.1.1 ser4d demonstrado mediante autodeclaragdo colhida
diretamente através do sistema “Compras.gov.br”, no momento da apresentacéo da proposta.

Em cumprimento as disposi¢des contidas no art. 116 e inciso IX do art. 137, todos da Lei n®

14.133/2021, a empresa devera manter, durante a toda a contratagéo, as condigbes previstas

no subitem 5.1.1, devendo a CONTRATADA, em caso de alteracées de suas condicdes,
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informar imediatamente o Fiscal da contratacao.

DA DOTACAO ORCAMENTRARIA

6.1.

As despesas inerentes a presente contratacdo correrdo a conta do orcamento do
CONTRATANTE, no Programa de Trabalho 02.122.0571.4256.0054 (Apreciacdo de Causas
na Justica do Trabalho), conforme o seguinte detalhamento: classificagcdo funcional
programatica 003342560054 e categoria econdmica da despesa 3 (custeio), na Natureza de
Despesa n? 3.3.9.0.31 (Premiacdes culturais, artisticas, cientificas, desportivas e outras).

DO PRECO MAXIMO

7.1.

O valor maximo a ser pago por este Tribunal para o presente objeto € de R$ 90.260,00
(noventa mil, duzentos e sessenta reais), observando-se o preco unitario e total
pormenocrizado na tabela constante do Anexo |. Os orcamentos sao datados de janeiro de
2025.

DA CONTRATACAO

8.1.

8.2.

8.3.

8.4.

8.5.

8.6.

A empresa vencedora devera encaminhar o recibo da nota de empenho, devidamente
assinado e preenchido, no prazo de 2 (dois) dias uteis apos ser transmitida pelo TRT. Em
caso de descumprimento, reserva-se a Administracao o direito de optar pela adjudicacdo as
demais proponentes, obedecendo-se a ordem de classificacdo, sem prejuizo da aplicagdo das
sancoes previstas no item 21.3.3 € 21.3.4.

O prazo previsto para aceitacdo da nota de empenho podera ser prorrogado, se solicitado
dentro do prazo estipulado no subitem 8.1, 1 (uma) vez, por igual periodo, por solicitagcao
justificada do adjudicatario fundada em fato superveniente, imprevisivel ou alheio a sua
vontade e aceita pela Administragao.

O Aceite da Nota de Empenho, emitida a empresa adjudicada, implica no reconhecimento de
que:

8.3.1. Referida Nota esta substituindo o contrato, aplicando-se a relagcdo de negdcios ali
estabelecida as disposicoes da Lei n® 14.133, de 2021;

8.3.2. A CONTRATADA se vincula a sua proposta e as previsdes contidas neste Termo de
Referéncia e seus anexos;

8.3.3. A CONTRATADA reconhece que as hipéteses de rescisdo sao aquelas previstas nos
artigos 137 e 138 da Lei n? 14.133/2021 e reconhece os direitos da Administragéo
previstos nos artigos 137 a 139 da mesma Lei.

A contratagao terd inicio a partir do recebimento da nota de empenho pela empresa vencedora
e vigorard até o recebimento definitivo do objeto.

Durante a vigéncia da contratagao sera permitida a fusao, a cisao, a incorporagao, a alteracao
da razdo social, desde que sejam mantidas as condi¢cdes estabelecidas na contratacdo
original, sem prejuizo as responsabilidades contratuais e legais decorrentes da sua execugéo,
devendo a CONTRATADA encaminhar coOpia autenticada do registro da alteragdo no
respectivo 6rgdo, observadas as condigbes a seguir:

No caso de alterag@o que possa repercutir na execugéo do contrato, a CONTRATADA devera
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apresentar ao CONTRATANTE cépia autenticada do referido instrumento, no prazo maximo
de 15 (quinze) dias consecutivos, a contar do competente registro, sob pena de aplicacao das
sancoes legais cabiveis, previstas neste instrumento para os casos de inexecugao parcial;

8.7. No caso de fusao, cisdo e incorporagdo, comprovar as mesmas qualificacbes exigidas para
fins de habilitagdo, no prazo maximo de 30 (trinta) dias consecutivos, a contar do registro das
alteracdes, sob pena de rescisdo contratual e aplicacdo das penalidades decorrentes da
inexecucao total.

8.8. Em atencdo aos arts. 22 inc. VI, e 32 da Resolugdo CNJ n? 7/2005, com redacao dada pelas
Resolugdes CNJ n® 9/2005 e 229/2016, é vedada a contratacdo, manutencao, aditamento ou
prorrogacao de contrato, inclusive de prestacao de servi¢cos, com empresa que tenha ou venha
ter em seu quadro societario, ou ainda que tenha ou venha a contratar empregados que sejam
cbnjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro
grau, inclusive, dos magistrados ocupantes de cargos de dire¢cdo ou no exercicio de fungoes
administrativas, assim como de servidores ocupantes de cargos de direcdo, chefia e
assessoramento, de membros ou juizes vinculados ao CONTRATANTE.

8.8.1. Modelo de declaracao consta no Anexo IV e devera ser apresentada por ocasido da
contratacao.

8.9. E vedada, também, a manutencao, aditamento ou prorrogagdo de contrato de prestagao de
servicos com empresa que tenha entre seus empregados colocados a disposicdo dos
Tribunais para o exercicio de fungdes de chefia, pessoas que incidam na vedacao dos arts. 1°
e 2° da Resolugao CNJ n® 156/2012.

8.10. Para a efetivagdo da contratacdo serd necessaria a comprovagao da regularidade perante o
CADIN - Cadastro Informativo de Créditos nao Quitados do Setor Publico Federal.

8.10.1. Previamente a emissdo do empenho, sera realizada a consulta no referido cadastro
constante do item acima.

8.11. A empresa devera declarar, por ocasido da contratacdo, de acordo com a Resolugdo CSJT n°
310/2021, as seguintes condic¢oes:

8.11.1. Nao possuir inscricdo no cadastro de empregadores flagrados explorando
trabalhadores em condi¢des analogas as de escravo, instituido pelo Ministério do
Trabalho e Emprego, por meio da Portaria Interministerial MTPS/MMIRDH n®
04/2016;

8.11.2. Nao ter sido condenada, a CONTRATADA ou seus dirigentes, por infringir as leis de
combate a discriminagdo de raga ou de género, ao trabalho infantil e ao trabalho
escravo, em afronta a previsdo aos artigos 1° e 170 da Constituicdo Federal de 1988;
do artigo 149 do Codigo Penal Brasileiro; do Decreto n° 5.017/2004 (promulga o
Protocolo de Palermo) e das Convengdes da OIT nos 29 e 105; No Capitulo IV do
Titulo 1l (Da Protegcéo do Trabalho do Menor) do Decreto-Lei n? 5.452/1943 (CLT);
Nos arts. 60 a 69 da Lei n® 8.069/1990 (ECA), que trata do Direito a Profissionalizagédo
e a Protecédo no Trabalho; No Decreto n? 6.481/2008, o qual trata da proibicdo das
piores formas de trabalho infantil e agdo imediata para sua eliminacao.

8.12. O atendimento aos itens 8.10.1 e 8.10.2 podera ser demonstrado mediante envio do Anexo
[l

9. DOS PRAZOS



9.1.

9.2.

9.3.

9.4.

9.5.

9.6.

9.7.

9.8.

Antes da confeccdo dos itens 1 a 4, a CONTRATADA devera apresentar uma prova do
material (amostra), no prazo maximo de 20 (vinte) dias consecutivos, contados a partir do
recebimento da Nota de Empenho. Esta amostra devera ser enviada a Se¢ao de Cerimonial
e Relagdes Publicas, no endereco Rua Delegado Carlos Roberto Bastos de Oliveira n® 208,
32 andar, Jardim Veraneio (Parque dos Poderes), em Campo Grande/MS - CEP 79.031-908.

9.1.1. O prazo para o Tribunal aprovar a amostra do produto encaminhado pela Contratada
€ de, no maximo 5 (cinco) dias consecutivos, contados a partir do recebimento da
amostra. Sera enviado um e-mail indicando a aprovagéao ou nao do material.

9.1.2. A amostra enviada, caso aprovada, fara parte do quantitativo total a ser entregue.

A entrega dos produtos deverda ser efetuada no prazo maximo de 30 (trinta) dias
consecutivos, contados dos prazos abaixo elencados, no horéario das 10h as 16h, em dias
Uteis da Justiga do Trabalho, no Almoxarifado do TRT-242 Regido, localizado na Rua
Delegado Carlos Roberto Bastos de Oliveira n® 208, Jardim Veraneio (Parque dos Poderes),
em Campo Grande/MS, telefone (0xx67) 3316-1826/1830.

9.2.1. Para os itens 1 a 4 (Comendas e placas em formato de livro): o prazo de entrega
comecara a contar a partir da data de aprovagédo da amostra (conforme previsto no
subitem 9.1.1).

9.2.2. Parao item 5 (Pasta porta diplomas): o prazo de entrega comecara a contar a partir
da data do recebimento da Nota de Empenho.

Caso a amostra ndo seja aceita pelo TRT24, devido a problemas técnicos ou outro motivo de
responsabilidade da contratada, devera ser providenciada nova amostra para a obtengéo do
resultado desejado.

9.3.1. O prazo para a apresentacdo de novas amostras € o mesmo indicado no subitem
9.1., contados a partir da comunicacdo do Tribunal. A possibilidade de a
CONTRATADA apresentar novas provas somente sera permitida por até 1 (uma)
vez, sob pena de caracterizacdo de descumprimento contratual.

O TRT?24 podera recusar o produto, com a indicagao dos motivos, caso:
9.4.1. Efetuados em desacordo com a arte aprovada;

9.4.2. Sua qualidade seja considerada inferior a solicitada, de acordo com as
especificagdes técnicas estabelecidas no Termo de Referéncia.

Em caso de vencimento do prazo de entrega ocorrer em final de semana ou feriado, ficara
automaticamente prorrogado para o primeiro dia Gtil subsequente.

Devido a impossibilidade da entrada de caminhées de médio e grande porte na area interna
da sede deste Tribunal (estacionamento), recomendamos que as entregas sejam realizadas
em caminhdes de pequeno porte ou caminhonete. A altura maxima permitida para acesso ao
patio do estacionamento do prédio-sede deste Tribunal é de 3,5m (irés metros e cinquenta
centimetros).

A CONTRATADA respondera por quaisquer prejuizos que ocorrerem até a entrega do objeto
no enderego acima.

Eventual pedido de prorrogacédo do prazo de entrega somente podera ser aceito, mediante
prévia solicitacdo escrita, apresentada no prazo de entrega do bem, devidamente
acompanhada de documentos comprobatérios dos motivos alegados, podendo a solicitagao
ser encaminhada por e-mail, mas exclusivamente ao enderego fornecido pelo Gestor/Fiscal
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10.

9.9.

9.10.

9.11.

9.12.

9.13.

9.14.

do contrato, sem prejuizo da apresentagado dos originais no prazo estabelecido.

9.8.1. A apresentacao de solicitagao escrita e documentos comprobatérios com a utilizacdo
de e-mail ndo exime a CONTRATADA de protocolizar os originais (em papel), no
prazo de até 5 (cinco) dias depois do término do prazo legal.

9.8.2. Na hip6tese de utilizagdo de assinatura eletrénica o documento somente serd aceito
se houver efetiva comprovacao de autenticidade da assinatura.

9.8.3. O recebimento provisério, a cargo do Fiscal do contrato, dar-se-a na data da efetiva
entrega do produto.

Na hipétese de recusa parcial ou total do recebimento, a CONTRATADA devera efetuar a
substituicdo, sem prejuizo da observancia do prazo inicial estabelecido para a entrega e da
aplicagao de sangfes contratuais ou legais cabiveis.

A liquidagao da nota fiscal sera realizada pelo Gestor do contrato e devera ocorrer na mesma
data do recebimento definitivo.

O prazo estabelecido para a entrega do objeto ficara suspenso durante todo o periodo de
analise e verificagcao pela Comissao de Recebimento Definitivo de Material.

O objeto devera ser novo, sem uso anterior, e entregue em embalagem do fabricante,
devidamente lacrada. No momento da entrega, caso seja constatada a inobservancia do
disposto neste subitem, o objeto sera recusado, devendo a CONTRATADA substitui-lo, sem
prejuizo do prazo estabelecido para a entrega e da aplicagao das sang¢des contratuais e legais
cabiveis.

O objeto devera ser entregue na totalidade do item constante na nota de empenho, salvo nos
casos de superveniéncia de fato excepcional ou imprevisivel, alheio a vontade da
CONTRATADA, solidamente justificado e demonstrada a causalidade entre o fato alegado e
a impossibilidade de cumprimento do estabelecido neste, por meio de documentos
comprobatérios habeis.

Eventual recusa no recebimento do produto ndo exime a CONTRATADA de efetivar a entrega
no prazo inicial estabelecido.

DA GARANTIA

10.1.

10.2.

10.3.

10.4.

O prazo de garantia para o produto, contra defeito de fabricagdo sem qualquer 6nus adicional
para o CONTRATANTE, nao podera ser inferior a 12 (doze) meses, contados do recebimento
definitivo, previsto no subitem 15.3.

A garantia ora prevista inclui consertos, reparos e a substituicdo de materiais, bem como a
ma&o de obra respectiva.

O prazo para sanar defeito apresentado nos materiais, durante o periodo da garantia ofertada,
nao poderd ser superior a 5 (cinco) dias Uteis, a contar da chamada.

A CONTRATADA respondera, durante o periodo de garantia dos produtos, por quaisquer
procedimentos necessarios perante o fabricante, de forma a assegurar prontamente ao
CONTRATANTE a substituicao dos produtos e acessoérios, caso sejam necessarias, incluindo-
se as partes que apresentarem defeitos e ndo oriundos do mau uso por parte do
CONTRATANTE, sem que isso implique acréscimo aos pregos contratados e prejuizos para
o desempenho das atividades do CONTRATANTE.



11.

10.5.

Ocorrendo o término do prazo da garantia ofertado e havendo pendéncias com relacéo a
servigos nao realizados por culpa da CONTRATADA, o prazo de garantia ficara prorrogado
pelo periodo necessario, até o limite de 30 (trinta) dias, sem énus para 0 CONTRATANTE,
sujeita a CONTRATADA, em caso de inexecucgéo, a aplicagdo das sancoes legais cabiveis,
estabelecidas no item 20.

MODELO DE GESTAO DA CONTRATAGCAO

11.1.

A contratacdo devera ser executada fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas
avencgadas e as normas da Lei n? 14.133/2021, e cada parte respondera pelas consequéncias
de sua inexecugéo total ou parcial.

. As comunicagbes entre 0 CONTRATANTE e a CONTRATADA devem ser realizadas por

escrito, admitindo-se o uso de mensagem eletrdnica para esse fim.

. O CONTRATANTE podera convocar o representante da CONTRATADA para adogao de

providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

. A execucgdo da contratacao devera ser acompanhada e fiscalizada pelo Fiscal da contratagao

ou pelos respectivos substitutos.

. O Fiscal da contratagdo acompanhara a execugéo da contratagao, para que sejam cumpridas

todas as condicbes estabelecidas na contratagcdo, de modo a assegurar os melhores
resultados para a Administragéo.

. O Fiscal da contratagdo anotara no histérico de gerenciamento da contratacdo todas as

ocorréncias relacionadas a execugao da contratacdo, com a descricao do que for necessario
para a regularizacao das faltas ou dos defeitos observados.

. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o Fiscal da contratacao emitira notificacoes

para a correcdo da execucao da contratacido, determinando prazo para a correcao.

. O Fiscal da contratacéo informara ao Gestor da contratacdo, em tempo habil, a situagdo que

demandar decisdo ou adogao de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote
as medidas necessarias e saneadoras, se for o caso.

. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execucdo da contratacdo nas datas

aprazadas, o Fiscal da contratagdo comunicard o fato imediatamente ao Gestor da
contratacao.

11.10.0 Gestor da contratagdo acompanhara os registros realizados pelo Fiscal da contratagao, de

todas as ocorréncias relacionadas a execugdo da contratacdo e as medidas adotadas,
informando, se for o caso, a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua
competéncia.

11.11.0 Fiscal da contratagdo verificara a manutencdo das condicdes de habilitacdo da

CONTRATADA, acompanhard o empenho, o pagamento, a garantia dos produtos, as glosas
e a formalizagdo de apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos
comprobatérios pertinentes, caso necessario.

11.12.0 Gestor da contratacdo coordenarda a atualizagdo do processo de acompanhamento e

fiscalizacdo da contratacdo contendo todos os registros formais da execucao no histérico de
gerenciamento da contratagéo, a exemplo da ordem de servigo, do registro de ocorréncias e
das alteracdes, elaborando relatério com vistas a verificagdo da necessidade de adequagbes
da contratagao para fins de atendimento da finalidade da administracao.
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12,

13.

11.13.0 Gestor da contratagdo acompanhard a manutencdo das condi¢cdes de habilitagdo da
CONTRATADA, para fins de empenho de despesa e pagamento, e anotara os problemas que
obstem o fluxo normal da liquidagdo e do pagamento da despesa no relatério de riscos
eventuais.

11.14.0 Gestor da contratacao emitira documento comprobatério da avaliacao realizada pelo Fiscal
quanto ao cumprimento de obrigacdes assumidas pela CONTRATADA, com mencao ao seu
desempenho na execugao contratual, baseado nos indicadores objetivamente definidos e
aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de
cumprimento de obrigacoes.

11.15.0 Gestor da contratagdo tomara providéncias para o encaminhamento das informacgbes para
a Administracdo do Tribunal, visando a formalizagdo de processo administrativo de
responsabilizacdo para fins de aplicacdo de sangdes, a ser conduzido pela comissdo de que
trata o art. 158 da Lei n? 14.133/2021, ou pelo agente ou pelo setor com competéncia para tal,
nos casos dos subitens 20.1.4 e 20.1.5.

11.16.0 Gestor da contratagao deverd elaborar relatério final com informagées sobre a consecugao
dos objetivos que tenham justificado a contratacdo e eventuais condutas a serem adotadas
para o aprimoramento das atividades da Administragao.

11.17.0 Gestor da contratacdo devera realizar os procedimentos de liquidagdo e pagamento, no
valor dimensionado pela fiscalizagdo da contratacao.

DOS DEVERES DO CONTRATANTE
12.1. Incumbe ao CONTRATANTE:

12.2. Informar a CONTRATADA, apos a expedicao da nota de empenho, o nome do Fiscal da
Contratacao, o telefone e endereco de e-mail para contato.

12.2.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigagées assumidas pela CONTRATADA, de
acordo com as clausulas contratuais e os termos da proposta apresentada;

12.2.2. Prestar as informacdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pela
CONTRATADA, referentes ao objeto da contratacéo, no prazo de 2 (dois) dias Uteis;

12.2.3. Efetuar o pagamento a CONTRATADA no prazo estabelecido neste Termo de
Referéncia, apds o ateste da respectiva nota fiscal/fatura;

12.2.4. Fiscalizar a execugdo da contratacdo, bem como as obrigagbes assumidas pela
CONTRATADA, por meio de servidor denominado fiscal do contrato;

12.2.5. Manifestar-se formalmente em todos os atos relativos a execugao do contrato, em
especial, aplicagéo de sangoes e alteracoes.

DOS DEVERES DA CONTRATADA
13.1. Incumbe 3 CONTRATADA:

13.1.1. Cumprir integralmente os termos da proposta, as obriga¢des, os prazos e demais
condicdes estabelecidas neste Termo de Referéncia;

13.1.2. Enviar as amostras dos itens de 1 a 4 conforme previsto no item 9.1.

13.1.3. Substituir imediatamente o produto danificado em razdo de danos ocorridos durante
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13.1.4.

13.1.5.

13.1.6.

13.1.7.

13.1.8.

13.1.9.

13.1.10.

o transporte, entrega, instalagdo ou outra situagdo que nao possa ser imputada ao
CONTRATANTE;

Encaminhar o Recibo da Nota de Empenho no prazo de 2 (dois) dias Uteis apds seu
recebimento, sob pena de aplicacédo das penalidades cabiveis na auséncia de motivo
justificavel devidamente comprovado;

Manter durante todo o periodo de vigéncia da contratacdo, em compatibilidade com
as obrigacdes assumidas, todas as condigbes de habilitacdo e qualificacdo exigidas
na licitacdo, sob pena de aplicacdo das sangdes contratuais e legais cabiveis;

Comunicar formalmente, por escrito e em via impressa, qualquer alteragdo do
domicilio e enderego empresarial.

Informar por escrito quaisquer alteragdes de telefone (fixo ou celular) e de e-mail da
empresa, sendo que facultativamente esta informacdo podera ser feita por meio
eletrnico (e-mail, SMS ou WhatsApp) encaminhado exclusivamente ao endereco de
e-mail ou telefone indicados pelo Gestor ou Fiscal do contrato.

Prestar todos os esclarecimentos que forem solicitados pelo responsavel pela
Gestao/Fiscalizacao da execucdo do Contrato.

Responder integralmente por perdas e danos que vier a causar ao CONTRATANTE
ou a terceiros em razdo de agdo ou omissdo, dolosa ou culposa, sua ou de seus
representantes/empregados, ou ainda por infragbes a legislagdo em vigor,
independentemente de outras cominacdes contratuais ou legais a que estiver sujeita.

Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com o0s
artigos 12, 13 e 17 a 27 da Lei n? 8.078/1990 (Cddigo de Defesa do Consumidor).

13.2. Considerar-se-a valida e eficaz a correspondéncia enviada ao ultimo endereco da
CONTRATADA informado oficialmente e, em eventual devolucdo de correspondéncia, a
fluéncia do prazo tera inicio a partir do primeiro dia Util subsequente da fracassada tentativa
de entrega, pelos Correios, da correspondéncia.

14. DAS VEDAGOES A CONTRATADA

14.1. E expressamente vedado a CONTRATADA:

14.1.1.

14.1.2.

14.1.3.

Contratar servidor pertencente ao quadro de pessoal do CONTRATANTE, durante a
vigéncia deste contrato.

Realizar publicidade acerca deste contrato, salvo se houver prévia autorizacao do
CONTRATANTE.

Subcontratar, no todo ou em parte, a execug¢ao do objeto deste contrato.

15. DAS CONDICOES DE RECEBIMENTO

15.1. Os bens serdo recebidos provisoriamente, de forma sumaria, no ato da entrega, com a nota
fiscal, pelo(a) responsavel pelo acompanhamento e fiscalizagdo do contrato, para efeito de
posterior verificagdo de sua conformidade com as especificagdes constantes no Termo de
Referéncia e na proposta.

15.2. Os bens poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, inclusive antes do recebimento
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16.

17.

15.3.

15.4.

15.5.

15.6.

provisério, quando em desacordo com as especificagdes constantes no Termo de Referéncia
e na proposta, sem prejuizo da observancia do prazo inicial estabelecido para a entrega e da
aplicagao de sangbes contratuais ou legais cabiveis.

O recebimento definitivo ocorrera no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, a contar do recebimento
provisoério, apos a verificagao da qualidade e quantidade do material e consequente aceitagao
mediante termo detalhado.

O prazo para recebimento definitivo podera ser excepcionalmente prorrogado, de forma
justificada, por igual periodo, quando houver necessidade de diligéncias para a afericdo do
atendimento das exigéncias contratuais.

No caso de controvérsia sobre a execugdo do objeto, quanto a dimensao, qualidade e
quantidade, devera ser observado o teor do art. 143 da Lei n® 14.133/2021 no que couber.

O recebimento provisorio ou definitivo ndo excluird a responsabilidade civil pela solidez e pela
seguranga do servico nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execugao do
contrato.

DA LIQUIDACAO

16.1.
16.2.

16.3.

16.4.

16.5.

16.6.

16.7.

Recebida a Nota Fiscal, correra o prazo de 10 (dez) dias Uteis para fins de liquidagao.

Para fins de liquidagdo, o Gestor devera verificar se a Nota Fiscal ou Fatura apresentada
expressa os elementos necessarios e essenciais do documento.

A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacdo da
regularidade fiscal, constatada por meio de consulta online ao SICAF ou, na impossibilidade
de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletronicos oficiais ou a
documentacao mencionada no art. 68 da Lei n® 14.133/2021.

O CONTRATANTE devera realizar consulta ao SICAF para: a) verificar a manutencéo das
condi¢cdes de habilitagdo exigidas no edital; b) identificar possivel razdo que impega a
participagao em licitagdo, no ambito do érgao ou entidade, proibicdo de contratar com o Poder
Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas.

Constando-se no Sistema SICAF a situacdo de irregularidade da CONTRATADA, sera
providenciada sua notificagdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis,
regularize sua situacdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser
prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do CONTRATANTE.

Nao havendo regularizacao ou sendo a defesa considerada improcedente, 0 CONTRATANTE
devera comunicar aos érgaos responsaveis pela fiscalizagao da regularidade fiscal quanto a
inadimpléncia da CONTRATADA, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser
efetuado, para que sejam acionados os meios pertinentes e necessarios para garantir o
recebimento de seus créditos.

O Gestor devera encaminhar a nota fiscal/fatura, devidamente liquidada, em tempo habil para
que o pagamento seja efetuado no prazo estabelecido no subitem 17.1.

DO PAGAMENTO

17.1.

O pagamento correspondente sera realizado por meio do documento OB - Ordem Bancaria,
do Sistema Integrado de Administracdo Financeira - SIAFI, enviado ao Banco do Brasil,
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18.

17.2.

17.3.

17.4.

instituicdo bancaria responsavel pela operacionaliza¢do do pagamento de valores dos 6rgaos
federais, para crédito na conta indicada pelo fornecedor, a qual devera, obrigatoriamente, ser
de titularidade da empresa CONTRATADA, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis apés a liquidacao
da Fiscal/Fatura.

17.1.1. Quando do pagamento, sera efetuada a retencao tributaria prevista na legislacao
aplicavel.

17.1.2. O envio dos documentos fiscais (NF-e, Danfe, NFS-e, CT-e, recibo ou similares),
para fins de recebimento pelos produtos ou servigos prestados a este Tribunal,
somente sera aceito desde que efetuado pelo Portal SIGEO da Justiga do Trabalho,
disponivel pelo seguinte link https:/portal.sigeo.jt.jus.br/portal-externo.

17.1.2.1. E necessario que a empresa efetue cadastro no sistema, observando o
prazo de 10 (dez) dias a contar do inicio da vigéncia da contratagao.

17.1.2.2. As instrucGes para cadastro da empresa e envio dos documentos
também podem ser acessadas no link
https://www.trt24.jus.br/web/guest/cadastro-de-fornecedores.

O Gestor devera providenciar a liquidagao da Nota Fiscal/Fatura e encaminhar em tempo habil
para que o pagamento seja efetuado no prazo estabelecido no subitem anterior.

Quando cabivel, sobre o valor faturado sera retido na fonte o correspondente ao imposto sobre
a renda, a contribuicao social sobre o lucro liquido, a contribuicdo para a Seguridade Social -
COFINS e a contribuicao para o PIS/PASEP, conforme disposi¢cao legal. Os impostos a serem
retidos deverao ser especificados no corpo da nota fiscal, de acordo com a IN SRF n®
480/2004, alterada pela IN da SRF n® 1.234/2012.

Caso a CONTRATADA seja empresa optante pelo Sistema Integrado de Pagamentos de
Impostos e Contribuicdes das Microempresas e Empresas de Pequeno Porte — SIMPLES,
para nao sofrer a retengéo na fonte dos valores acima citados, devera apresentar, para fins
de comprovagao da condigao de optante, a declaragao de opcao pelo SIMPLES, conforme
disposicao legal.

DA ATUALIZACAO FINANCEIRA

18.1.

No caso de eventual atraso de pagamento, ocasionado por negligéncia por parte do
CONTRATANTE, devidamente comprovada, e desde que tal fato nao seja decorrente de forca
maior, o valor devido sera acrescido de atualizagao financeira, apurada a partir do término do
prazo estabelecido para pagamento até a data de efetiva quitagéo, calculado conforme taxa
SELIC, mediante a aplicagdo das seguintes férmulas:

| = (TX/100)
365

AF=1xNxVP
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Onde:

| = indice de atualizagdo financeira;
TX = Taxa SELIC;
AF = Atualizacéo Financeira;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo
pagamento;

VP= Valor da parcela em atraso.

18.2.

A mesma férmula sera aplicada no caso de ressarcimento de valor recebido a mais pela
CONTRATADA.

19. DO REEQUILIBRIO ECONOMICO-FINANCEIRO

19.1.

19.2.

Podera ser admitida a alteragao do prego contratado, para fins de restabelecimento da relacao
pactuada inicialmente entre as partes, com vistas a manutencédo do equilibrio econémico-
financeiro do contrato, nos termos do artigo 124, inciso Il, alinea “d”, da Lei n® 14.133/2021.

As eventuais solicitagcdes deverao se fazer acompanhar de comprovagao de superveniéncia
do fato imprevisivel ou previsivel, porém de consequéncias incalculaveis, retardadores ou
impeditivos da execugao do ajustado, ou, ainda, em caso de for¢ca maior, caso fortuito ou fato
do principe, configurando alea econémica extraordinaria e extracontratual, bem como de
demonstragéo analitica de seu impacto nos custos do contrato, mediante a comprovagao dos
precos praticados no mercado, devendo ser observada a vantagem financeira ofertada por
ocasido da licitagao.

20. DAS PENALIDADES

20.1.

20.2.

A empresa vencedora deverd encaminhar o recibo da nota de empenho, devidamente
assinado e preenchido, no prazo de 2 (dois) dias Uteis apds ser transmitida pela unidade
competente do Tribunal. Em caso de descumprimento, reserva-se a Administracdo o direito
de optar pela adjudicagado as demais proponentes, obedecendo-se a ordem de classificacao,
sem prejuizo da aplicacéo das sangdes previstas nos subitens 20.2.2, 20.2.3 e 20.2.4.

A inexecucgao, total ou parcial, da contratagao podera acarretar, garantida a prévia defesa, as
seguintes sancdes, além do ressarcimento de eventual prejuizo causado ao CONTRATANTE:

20.2.1. Adverténcia, no caso de inexecugao parcial do contrato e quando néo se justificar a
aplicagao de penalidades mais graves;

20.2.2. Multa de 10% (dez por cento) sobre o valor total do item objeto da inadimpléncia, em
caso de inexecugéo parcial da obrigacao assumida;

20.2.3. Multa de 30% (trinta por cento) sobre o valor total da correspondente contratagao,
em caso de inexecucao total da obrigacdo assumida;

20.2.4. Impedimento de licitar ou contratar no &mbito da Administracdo Publica Federal pelo
prazo maximo de 3 (irés) anos, quando ndo se justificar a imposi¢do de penalidade
mais grave, nos termos do art. 156, § 49, da Lei n® 14.133/2021;

20.2.5. Declaragédo de inidoneidade para licitar ou contratar no dmbito da Administragéo
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20.3.

20.4.

20.5.

20.6.

20.7.

20.8.

20.9.

20.10.

20.11.

20.12.

Publica direta e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de 3 (irés)
anos e maximo de 6 (seis) anos, quando se justificar a imposicédo de penalidade mais
grave que a sangao referida no subitem 20.1.4, nos termos do art. 156, § 59, da Lei
n® 14.133/2021.

A inexecucao, total ou parcial, da contratacao podera acarretar, garantida a prévia defesa, as
seguintes sancoes, além do ressarcimento de eventual prejuizo causado ao CONTRATANTE.

Pelo atraso na entrega do objeto, observadas disposicoes do subitem 9.1, a CONTRATADA
estara sujeita @ multa equivalente a 1% (um por cento) do valor total do item objeto da
inadimpléncia, por dia que ultrapassar o respectivo prazo, limitado a 10% (dez por
cento) do respectivo valor, o que ndo impedira, a critério do TRT da 242 Regiao, a aplicacao
das demais sancoes legais cabiveis.

A CONTRATADA também estara sujeita a multa equivalente a 1% (meio por cento) do valor
do objeto da inadimpléncia, por dia que ultrapassar o prazo estabelecido no subitem 10.3,
limitado a 10% (dez por cento) do correspondente valor, 0 que nao impedira, a critério do
CONTRATANTE, a aplicacao das demais sancgdes legais cabiveis.

As multas por inexecucado parcial ou total da contratagcdo poderdo ser aplicadas
cumulativamente com as demais sang¢oes, bem como com a multa pelo atraso na entrega do
objeto.

Ocorrendo atraso na entrega do objeto ou no caso de inexecugao parcial ou total, o valor da
multa correspondente sera retido preventivamente do pagamento e concedido prazos para
defesa prévia e recurso, observando-se as disposicoes contidas nos artigos 156, 157, 158,
165, inciso |, 166 e 167 da Lei n® 14.133/2021.

Decorridos os prazos de defesa prévia e de recurso e mantida a aplicacdo da multa, o valor
correspondente serd imediatamente recolhido a conta do Tesouro Nacional. Em ndo havendo
retencdo de pagamento, serd emitida a GRU (Guia de Recolhimento da Unido) para o
recolhimento, por parte da empresa, a conta do Tesouro Nacional. Caso haja acolhimento ou
provimento parcial, o valor retido sera devolvido a empresa.

Em caso de ndo pagamento do valor da multa aplicada, conforme estabelecido no subitem
anterior, o valor serd inscrito em divida ativa da uniao.

A atuagéo irregular da CONTRATADA, no cumprimento das obrigagbes assumidas,
acarretara, no prazo maximo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de aplicacdo da
sangao, a anotagdo das penalidades aplicadas no Sistema de Cadastramento Unificado de
Fornecedores - SICAF, e, no caso de impedimento de licitar e de contratar, o registro também
na pagina eletronica do CONTRATANTE (opgéo “Transparéncia”) e no Cadastro Nacional de
Empresas Inidoneas e Suspensas — CEIS e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas -
CNEP, conforme o art. 43, do Decreto n® 8.420/2015 e o art. 161 da Lei n® 14.133/2021.

A proponente é responsavel pela fidelidade e pela legitimidade das informagdes prestadas e
dos documentos apresentados em qualquer fase da contratacao.

A falsidade de qualquer documento apresentado ou a inverdade das informagbes nele
contidas implicara a rescisao contratual sem prejuizo da aplicagdo das demais sancgbes
cabiveis.
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21.

22.

23.

DAS DEFESAS E DOS RECURSOS

21.1.

21.2.

21.3.

21.4.

As defesas e recursos contra punigdes impostas a CONTRATADA serao regidos pelos artigos
157,158, 166 a 168 da Lei n® 14.133/2021, e poderao ser enviados por e-mail, exclusivamente
ao endereco mencionado no oficio de notificagdo, sem prejuizo do encaminhamento dos
originais no prazo estabelecido.

A utilizacédo de e-mail para apresentacao de defesa prévia e recurso administrativo ndo exime
a CONTRATADA de protocolizar diretamente os originais no Tribunal, ou de providenciar o
encaminhamento dos originais (em papel) via Correios, ambos no prazo de até 5 (cinco) dias
apés o término do prazo legal para apresentagao de defesa prévia ou recurso administrativo.

O nao envio dos originais no prazo estipulado, ou o envio de originais distintos daqueles
apresentados por e-mail, acarreta o ndo conhecimento da manifestacdo administrativa
apresentada por correio eletrénico.

Em caso de utilizagéo de assinatura eletrénica, ndo ha necessidade de envio do original, nos
termos da Lei 14.063/2020.

21.4.1. Na hip6tese de utilizagdo de assinatura eletrénica o documento somente serd aceito
se houver efetiva comprovagao da autenticidade da assinatura.

DOS AUMENTOS E DAS REDUGOES

22.1.

Fica assegurada a autoridade competente do CONTRATANTE aumentar ou reduzir a
quantidade prefixada, observados os limites estabelecidos no artigo 125 da Lei 14.133/2021.

DISPOSICOES FINAIS

23.1.

23.2.

23.3.

23.4.

A participagao nesta Contratagdo Publica implica no conhecimento integral dos termos e
condi¢des nela inseridos, por parte dos proponentes, bem como das demais normas legais
que disciplinam a matéria.

As partes ndo estdo eximidas do cumprimento de obrigacdes e responsabilidades previstas
na legislacao vigente e nao expressas neste Termo de Referéncia.

As partes envolvidas se comprometem a observar as disposi¢cdes da Lei n® 13.709/2018 (Lei
Geral de Protecdo de Dados — LGPD), quanto ao tratamento dos dados pessoais que lhes
forem confiados em razao desta avencga, em especial quanto a finalidade, boa-fé e interesse
publico na utilizagéo de informagdes pessoais para consecugao dos fins a que se propde a
presente contratagao.

Integram este Termo de Referéncia, para todos os fins e efeitos, os seguintes anexos:
23.4.1. Anexo | — Modelo de proposta e do valor estimado total da contratacéo;
23.4.2. Anexo Il — Das imagens;

23.4.3. Anexo Il — Modelo de declaracao, relativa a Resolugao n® 310;

23.4.4. Anexo IV — Declaragdo negativa de nepotismo;

Campo Grande, 10 de julho de 2025.
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MARCELA DE MENEZES DORIA ALBRES
Divisdo de Comunicagao Social

CLARICE MESQUITA DE ALMEIDA (em férias)
Chefe da Secao de Cerimonial e Relacdes Publicas

MATEUS COMINETTI
Chefe da Secao de Sustentabilidade, Acessibilidade e Inovagao

Aprovado por:

FLAVIO AUGUSTO DA SILVA CORDEIRO
Secretario Administrativo Substituto
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ANEXO | - MODELO DE PROPOSTA E DO VALOR ESTIMADO TOTAL DA

CONTRATACAO

Item

Qtd.

Unidade

Discriminacao

Valor
Maximo

unitario

Valor maximo

total

80

Conjunto
(comenda

e estojo)

Confeccao de Comenda Metalica com
estojo (MEDALHA LABOR ET
HONORIS)

Comenda metalica, fabricada em metal
latdo dourado, com aproximadamente
10 cm de diametro, gravacédo em alto e
baixo-relevo, frente e verso, chapa
redonda de aco inox polido, peca de
metal latdo dourado 2,11mm, polida e
gravada com logo em baixo-relevo e
detalhes foscos. Acompanhada de fita
de poliéster acetinado, personalizada e
com as medidas aproximadas de: 4 cm
de largura por 54 de comprimento.

O cordao de amarracao deve ser
confeccionado em cordao de cetim
branco “rabo de rato 1020”, com 2 mm
de espessura, e deve medir
aproximadamente 40 cm de cada lado.

Estojo para a medalha: os estojos
devem ser confeccionados em madeira,
revestido no seu interior em veludo azul-
marinho e no exterior em tecido
percaline azul-marinho, com espacgo
interno para a acomodagéo da fita e da
medalha. Deve medir 13,5cm x 14 cme
4 cm de espessura. Confeccionadas
com materiais de primeira qualidade e
fino acabamento. O fechamento do
estojo devera ser de liga metalica, cobre
e zinco (latdo), conforme imagem
anexada.

Obs: as medidas deverao ser
conforme indicadas no anexo 2.

Imagem para Referéncia — Anexo 2.

OBS: Modelo a ser fornecido enviado
pelo cerimonial

Imagem para referéncia anexo |

R$ 320,00

R$ 25.600,00

12

Conjunto
(Placa e

estojo)

Placa da Confraria dos Beletristas

As placas em formato de livro
personalizadas deverao ser produzidas
em metal latdo dourado, recorte em
formato livro, gravagéo em alto e baixo-
relevo, tratamento envelhecido e
texturizado, logos douradas, letras
douradas, moldura de acrilico cristal e
suporte tripé acrilico, a placa devera

R$ 480,00

R$ 5.760,00
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medir 22x14 cm. O texto a ser gravado
nas placas terdo variagdo no pronome
de tratamento, masculino e feminino.

Estojo para placa de homenagem
revestido com couro de bufalo sintético.

Imagem para referéncia anexo |l

GRUPO 1 (ITENS 3 E 4)

30

Conjunto
(Placa e
estojo)

Comenda Grau Comendador

a) Insignia em forma de Cruz de Malta,
com 60 (sessenta) milimetros, 04
(quatro) bracos e 08 (oito) pontas,
esmaltadas, nas cores azul e verde,
tendo ao centro em campo branco, com
a inscricao, em letras douradas, da
palavra VIRTUS, e, no verso, as Armas
da Republica, circundadas pela
inscricio ORDEM GUAICURUS - TRT
24a REGIAO. Pendurada em colar de
fita de tecido achamalotado nas cores
azul, branco e verde, com 35 (trinta e
cinco) milimetros de largura e 40
(quarenta) centimetros de comprimento;

b) Roseta (botédo) confeccionada com a
insignia COMENDADOR, com 10 (dez)
milimetros de didmetro, sobreposta a
laco metdlico prateado;

c) Barreta esmaltada nas cores azul,
branco e verde, com 40 (quarenta)
milimetros de comprimento e 10 (dez)
milimetros de largura, contendo a roseta
COMENDADOR sobreposta a ela, com
feixes prateados nas duas laterais;

d) Estojo medindo 14 x 18,5 x 3,5 cm,
confeccionado em madeira, revestido no
seu interior em veludo azul marinho e
no exterior em tecido percaline azul
marinho, com locais especificos nos
formatos da insignia, roseta, barreta e
fita.

Imagem para referéncia anexo |l

R$ 680,00

R$ 20.400,00

30

Conjunto
(Placa e

estojo)

Comenda Grau Oficial

a) Insignia em forma de Cruz de Malta,
com 40 (quarenta) milimetros, 04
(quatro) bragos e 08 (oito) pontas,
esmaltadas, nas cores azul e verde;
tendo ao centro em campo branco, com
a inscricdo, em letras douradas, da
palavra JUS, e, no verso, as Armas da
Republica, circundadas pela inscrigao
ORDEM GUAICURUS - TRT 24a

R$ 400,00

R$ 12.000,00
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REGIAOQO. Pendurada em fita de tecido
achamalotado nas cores azul, branco e
verde, com 35 (trinta e cinco) milimetros
de largura e 50 (cinquenta) milimetros
de comprimento colocada ao lado
esquerdo do peito;

b) Roseta (botédo) confeccionada com a
insignia OFICIAL, com 10 (dez)
milimetros de diametro;

c) Barreta esmaltada nas cores azul,
branco e verde, com 40 (quarenta)
milimetros de comprimento e 10 (dez)
milimetros de largura, contendo a roseta
OFICIAL sobreposta a ela.

d) Estojo medindo 11 x 1|6 x 3,5 cm,
confeccionado em madeira, revestido no
seu interior em veludo azul marinho e
no exterior em tecido percaline azul
marinho, com locais especificos nos
formatos da insignia, roseta, barreta e
fita.

Imagem para referéncia anexo ||

200

Pastas

PORTA DIPLOMA

Pasta Porta Diploma para acomodar os
certificados. Medindo fechada
430mmx310mm, e que acomodara
certificado em tamanho A3
(420x297mm), almofadada com
revestimento em couro sintético azul
marinho, papeldo com 1,9mm, 4 fitas de
cetim 1cm espessura e plastico/acetato
de 0,20 micras

Imagem para referéncia anexo |l

R$ 132,50

R$ 26.500,00
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ANEXO Il - DAS IMAGENS

ITEM 1

FRENTE
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ITEM 2

A

CONFRARIA

BELETRISTAS

i

“A peno € a lingwo «
(Miguel de Cerv

Estojo fechado

| S
kﬂ g A Escolaudicial
CONFRARIA
b o TRT 24 confere-vos
titulode
ade Vitalicio”
sublime
a0 em nNosso

Literario.

ITEM 3

ITEM 4
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ITEM 5
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ANEXO 1l

Declaracao relativa a Resolucao n2 310, de 24.09.2021, do Conselho Superior da Justica do

Trabalho
DECLARACAO
A empresa , inscrita no CNPJ sob o n° , por
meio de seu(sua) representante legal, Senhor(a) , portador(a) da
Cédula de Identidade n° , expedida pelo :
inscrito no CPF sob o n° , para fins de prova perante o Tribunal Regional

do Trabalho da 242 Regido, em atendimento ao Termo de Referéncia, para os efeitos e sob as
penas da lei, em especial no contido no Artigo 299 do Cédigo Penal, DECLARA que nao esta
inscrita no cadastro de empregadores flagrados explorando trabalhadores em condicbes
andlogas as de escravo, instituido pela Portaria Interministerial MTPS/MMIRDH n° 04/2016; bem
como nao ter sido condenada, ou seus dirigentes, por infringir as leis de combate a discriminagao
de raga ou género, ao trabalho infantil e ao trabalho escravo, em afronta a previsédo nos artigos
19, 32 (inciso 1V), 72 (inciso XXXIIl) e 170 da Constituicdo Federal de 1988; artigos 149, 203 e
207 do Codigo Penal Brasileiro; no Decreto n® 5.017/2004 (promulga o Protocolo de Palermo);
nas Convengdes da OIT n? 29 e n? 105, no Capitulo IV do Titulo Il (Da Protegéo do Trabalho do
Menor) do Decreto-Lei n? 5.452/1943 (CLT); nos artigos 60 a 69 da Lei n® 8.069/1990 (ECA), que
trata do direito a profissionalizagéo e a prote¢éo no trabalho; no Decreto n® 6.481/2008, que trata
da proibi¢cao das piores formas de trabalho infantil e agao imediata para sua eliminagéao

(Cidade — UF), __de de 20

Assinatura do Representante Legal
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ANEXO IV

DECLARACAO NEGATIVA DE NEPOTISMO
(Empresa)

Identificagdo da Empresa:

Razao Social:
CNPJ:
Endereco:
Telefone:
E-mail:

A empresa acima identificada, por intermédio de seu representante legal abaixo nominado, DECLARA,
sob as penas da lei, que ndo tem em seu quadro societario cdnjuges, companheiros ou parentes em linha
reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, inclusive, de magistrados ocupantes de cargos de
direcdo ou no exercicio de fungdes administrativas, assim como de servidores ocupantes de cargos de
direcéo, chefia e assessoramento, de membros ou juizes vinculados ao Tribunal Regional do Trabalho da
242 Regiao, bem como daqueles servidores vinculados direta ou indiretamente as unidades situadas na
linha hierarquica da area encarregada da licitagdo e que nao promovera a inclusdo, em seu quadro
profissional, durante toda a execugdo do contrato, empregados que sejam cOnjuges, companheiros ou
parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, inclusive, de ocupantes de cargos
de direcao e de assessoramento, de membros ou juizes vinculados ao referido Tribunal, em atendimento
ao disposto nos artigos 2, inciso VI, e 32, da Resolugédo n® 07/2005 do Conselho Nacional de Justiga.

Nome
RG n®
CPF n®

Local, de de20 .

Assinatura do Representante Legal do Licitante
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