1 - DADOS DA CONTRATAGAO

Quadro 1.1 - Discriminacao dos Servicos (dados referentes a contratacao)

Ne do Processo Administrativo: Licitagado n°: Data: Horario: Vigéncia da Contratagao: A Vigéncia é Prorrogavel? Prazo Maximo de Vigéncia:
G G g g g

15217/2021 30 meses SIM 60 meses

Quadro 1.2 - Identificacado do Servico

Objeto da Contratagao:

Prestacao de de servicos continuados de psicologia e servico social, com fornecimento de 01 (um) psicélogo e 01 (um) assistente social para atuar no Gabinete de Gestdo de Saude e Programas Assistenciais (GGSPAS).

Tipo de Servigo Unidade de Medida: Quantidade Minima a Contratar: Local da Prestagéo dos Servigos:
Psicologia e Assistente Social Postos de Trabalho 2 Postos de Trabalho CAMPO GRANDE/MS
Categoria Profissional
O Brigadista O Copeiragem O Limpeza O Manutengdo O Motorista O Recepgdo O Vvigilancia @® Outros

Quadro 1.3 - Detalhamento do Objeto

DESCRICAO E QUANTIFICAGAO DOS POSTOS DE TRABALHO COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO

: Jornadade  Quantidade . ;. . . .
Tipo de Jornada de Periodo Trabalho Minima de Ocupantes Quantidade de Adicional de Adicional de Adicional  Adicionalde Hora Intervalo

Trabalho Mensal Postos por Posto  Profissionais Periculosidade Insalubridade Noturno Extra ET O ELE

Posto de Trabalho Local do Posto de Trabalho

Prédio-Sede do TRT/242 Regiéo 30 horas semanais Diurno 150 horas

2 |Assistente Social Prédio-Sede do TRT/242 Regiao 30 horas semanais Diurno 150 horas




2 - DADOS DA PROPONENTE

Quadro 2.1 - Dados da Proponente

Razao Social: CNPJ:

Endereco da Matriz (digite o endereco no formato Logradouro, n°, Complemento - Bairro):

Municipio: UF: CEP:

DDD: Telefone: E-mail

Endereco do Escritério em Campo Grande / MS (digite o enderego no formato Logradouro, n°, Complemento - Bairro):

Municipio: UF: CEP:
MS
DDD: Telefone: E-mail
67
Quadro 2.2 - Regime de Tributacao da Proponente
O Lucro Rea
A Tributos Federais
@ Lucro Presumido A1 PIS Faturamento 0,65%
A2 COFINS Faturamento 3,00%
O Entidade Sem Fins Lucrativos Subtotal Tributos Federais 3,65%
B Tributos Distritais
O Optante pelo Simples Nacional B.1 ISS (ISSQN Faturamento 5,00%
DIGITE A RECEITA BRUTA DOS TOTAL (COM ISSQN DE 5%) 8,65%
ULTIMOS 12 MESES:
R$ - TOTAL (COM ISSQN DE 3%) 6,65%

Obs. : As empresas optantes pelo Simples Nacional poderé&o participar deste pregéo e terdo direito ao tratamento
diferenciado previsto na Lei Complementar n® 123/2006. No entanto, caso as empresas sejam vedadas ao
ingresso no simples nacional, ndo poderdo apresentar proposta com os beneficios da condicao de
optante e, caso venham a ser contratadas, estardo sujeitas a exclusdo obrigatéria do Simples Nacional, em
consequéncia do que dispéem o art. 17, inciso Xll, o art. 30, inciso Il, e o art. 31, inciso I, da citada Lei.

Quadro 2.3 - Substituicao da Insidéncia da Contribuicao Previdendiaria sobre a Folha
de Pagamento

Item Tributo Base de Calculo Aliquota (%)
O Sim A Folha de Pagamento

A INSS | | 0,00%
O Nao B Receita Bruta

B.1 INSS | | 0,00%

Obs.: As empresas abrangidas pela Lei n® 12.546/2011, que dispde sobre a incidéncia das contribuigcdes
previdenciarias sobre o valor da receita bruta, em substituicao as contribuicées previstas em Lei especifca.

Quadro 2.4 - Custos Indiretos, Despesas Operacionais e Administrativas e Lucro

Custos Indiretos / Despesas Operacionais e Administrativas 3,00%
Lucro 6,79%
Outros Tributos Estaduais (especificar): 0,00%
Qutros Tributos Municipais (especificar): 0,00%




COMPOSICAO DE ENCARGOS E BENEFICIOS LEGAIS

3 - ENCARGOS E BENEFICIOS

Discriminacao dos Servicos (dados referentes a contratacao)

N¢ do Processo Administrativo: Licitagao n®: Data: Horario:
15217/2021 - - -
Local da Prestagéo dos Servigos: Vigéncia da Contratacéo: Maximo de Vigéncia:
CAMPO GRANDE/MS 30 meses 60 meses
DADOS GERAIS
SALARIO MINIMO OFICIAL
SALARIO
Salario Minimo Oficial Vigente: R$ 1.100,00
SALARIO NORMATIVO (GERAL)
SALARIO
Salario Normativo da Categoria Profissional (Psicélogo): R$ 4.583,57
Salario Normativo da Categoria Profissional (Assistente Social): R$ 4.035,78
Data Base da Categoria Profissional: 01/01/2021
ENCARGOS LEGAIS
PERCENTUAL
INSS 20,00%
SESI ou SESC 1,50%
SENAI ou SENAC 1,00%
INCRA 0,20%
Salério Educagao 2,50%
FGTS 8,00%
Seguro Acidente de Trabalho 3,00%
SEBRAE 0,60%
132 Salério 8,33%
Adicional de Férias 2,78%
BENEFICIOS LEGAIS ACORDADOS
PROFISSIONAL

Assisténcia Social Familiar Sindical
Valor Unitario Mensal
Empregado

Cesta Basica
Valor Unitario Mensal

Auxilio Creche
Valor Unitério Mensal
Percentual de Ocorréncia
Seguro de Vida em Grupo (Custo Total Mensal)
Valor Unitario Anual
Valor Unitério Mensal
Custo Mensal do Empregado (10%)

R$ 16500
| o00%

s
R$ -
R$ -

R$ -

R$ -

R$ -

R$ -



COMPOSICAO DE ENCARGOS E BENEFICIOS LEGAIS

Vale Transporte (Profissional) (Custo da Empresa Excedente aos 6%) _
Base de célculo (remunerago individual) R$ 4.583,57
Empregado (6% do base de célculo) R$ 275,01

23 Numero de bilhetes/dia 2
E E Numero de dias | 44 h/ segunda a sexta-feira 20,7958 R$ -
© G valor da tarifa R$ 2

Auxilio Alimentagao (Encarregado) (Custo Mensal da Empresa) I
Ndmero de refeigbes/dia -

Numero de dias/més | 44 h / segunda a sexta-feira 0
Valor unitario da refeicdo R$ -
Custo do Empregado R$ -

Auxilio Alimentagéo (Profissional) (Custo Mensal da Empresa)

Ndmero de refeigdes/dia -
Numero de dias/més | 44 h / segunda a sexta-feira 0

Valor unitario da refeicdo R$ -

Custo do Empregado R$ -




Auditagem

10 - CONDENSACAO DA PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS PARA AUDITAGEM

Processo n%: 15217/2021 Licitacdo: MERO DA LICITA¢

Prestacéo de de servicos continuados de psicologia e servico social, com
Descricao: fornecimento de 01 (um) psicologo e 01 (um) assistente social para atuar no Gabinete
de Gestdo de Saude e Programas Assistenciais (GGSPAS).

Posto de Trabalho Psicodlogo Assistente Social
Totalizacao
Prédio-Sede do Prédio-Sede do
Local do Posto de Trabalho TRT/242 Regido TRT/242 Regido
MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAO
Valor Valor Valor

Salario Base R$ 4.583,57 R$ 4.035,78  R$ 8.619,35
Adicional de Periculosidade
Adicional de Insalubridade
Gratificacdo Adicional de Risco de Vida
Gratificagao por Cargo de Confianca
Gratificacao por Cargo de Confianca:
Outros:
Subtotal de Remuneracao R$ 4.583,57 R$ 4.035,78 R$ 8.619,35

Adicional Noturno

Repercusséo do Adicional Noturno no DSR

Hora Noturna Adicional

Repercusséo da Hora Noturna Adicional no DSR

Adicional de Hora Extra

Repercussao do Adicional de Hora Extra no DSR

Adicional de Hora Extra (Domingos e Feriados)

Repercussao do Adicional de Hora Extra no DSR (Domingos e Feriados)

Subtotal de Remuneracao - Base de Calculo para Encargos Trabalhistas R$ 4.583,57 R$ 4.035,78 R$ 8.619,35
Intervalo Intrajornada



Auditagem

Qutros:
Total de Remuneracgao R$ 4.583,57 R$ 4.035,78 R$ 8.619,35
MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS
SUBMODULO 2.1 - 132 SALARIO E ADICIONAL DE FERIAS
Valor Valor Valor
132 Salario R$ 381,81  R$ 336,18 ' R$ 717,99
Adicional de Férias R$ 127,42 R$ 112,19 R$ 239,61
Total do 132 Salario e Adicional de Férias R$ 509,23 R$ 448,37 R$ 957,60
SUBMODULO 2.2 - ENCARGOS PREVIDENCIARIOS, FGTS E OUTRAS CONTRIBUI(}()ES
Valor Valor Valor
INSS R$ 1.018,56 R$ 896,83  R$ 1.915,39
SESI ou SESC R$ 76,39  R$ 67,26  R$ 143,65
SENAI ou SENAC R$ 50,93  R$ 4484 R$ 95,77
INCRA R$ 10,19 R$ 8,97 R$ 19,16
Salario Educagéo R$ 127,32 | R$ 112,10 | R$ 239,42
FGTS R$ 407,42 R$ 358,73 ' R$ 766,15
Seguro Acidente de Trabalho R$ 152,78 | R$ 134,52 | R$ 287,30
SEBRAE R$ 30,56 R$ 26,90 R$ 57,46
Total de Encargos Previdenciarios e FGTS R$ 1.874,15 R$ 1.650,15 R$ 3.524,30
SUBMODULO 2.3 - BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS
Valor Valor Valor
Auxilio Alimentagéo (Vales, cesta basica, etc.)
Assisténcia Social Familiar Sindical
Auxilio Creche
Seguro de Vida, Invalidez e Funeral
Outros (Especificar)
Total de Encargos Previdenciarios e FGTS R$ - R$ = R$ =



Auditagem

QUADRO RESUMO - ENCARGOS E BENEFICIOS

13° Salério e Adicional de Férias
Encargos Previdenciarios, FGTS e Outras Contribuicoes
Beneficios Mensais e Diérios

Total de Encargos e Beneficios

MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO

Aviso Prévio Indenizado

Insidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado

Multa do FGTS do Aviso Prévio Indenizado

Aviso Prévio Trabalhado

Insidéncia do Médulo Encargos Previdenciarios, FGTS e Outras Cont. s/ Aviso Prévio Trab.
Multa do FGTS do Aviso Prévio Trabalhado

Total de Provisao para Rescisao

MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE

Substituigdo Durante Férias

Substituicdo Durante Auséncia por Doenca

Substituigdo Durante Licenca Maternidade

Substituigdo Durante Licenca Paternidade

Substituicdo Durante Auséncias Legais

Substituigdo Durante Auséncia por Acidente de Trabalho

Subtotal Antes da Incidéncia de Proporcional de Férias, 1/3 e 132 s/ Custos de Reposicao
Proporcional de Férias, 1/3 e 132 Sobre Custo de Reposigao (Exceto Licenga Maternidade)
Subtotal Antes de Incidéncia do Modulo Encargos Previdenciarios, FGTS e Outras Cont.
Incidéncia do Mddulo Encargos Previdenciarios, FGTS e Outras Cont. s/ Custo de Reposigéo

7

R$
R$

R$

R$
R$
R$
R$
R$
R$
R$

R$
R$
R$
R$
R$
R$
R$
R$
R$

Valor

509,23
1.874,15

2.383,38

Valor

19,10
1,53
157,67
57,04
20,99
1,83
258,16

Valor

381,96
63,66
13,44

0,95
12,73
2,98

475,72
89,89

565,61

208,15

R$
R$

R$

R$
R$
R$
R$
R$
R$
R$

R$
R$
R$
R$
R$
R$
R$
R$
R$
R$

Valor

448,37
1.650,15

2.098,52

Valor

16,82
1,35
138,83
50,22
18,48
1,61
227,31

Valor

336,32
56,05
11,84

0,84
11,21
2,62

418,88
79,15

498,03

183,27

R$
R$

R$

R$
R$
R$
R$
R$
R$
R$

R$
R$
R$
R$
R$
R$
R$
R$
R$
R$

Valor

957,60
3.524,30

4.481,90

Valor

35,92
2,88
296,50
107,26
39,47
3,44
485,47

Valor

718,28
119,71
25,28
1,79
23,94
5,60
894,60
169,04
1.063,64
391,42



Auditagem

Total do Custo de Reposicao do Profissional Ausente

MODULO 5 - UNIFORMES E EQUIPAMENTOS

UNIFORMES (TODOS AS CATEGORIAS PROFISSIONAIS)

Uniformes

VALOR DA PROPOSTA POR EMPREGADO

Remuneracao

Encargos e Beneficios

Provisao para Resciséo

Custo de Reposigao do Profissional Ausente
Uniformes e Equipamentos

Custo Total por Empregado

MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, LUCRO E TRIBUTOS

Custo Total por Empregado
Custos Indiretos / Despesas Operacionais e Administrativas
Lucro
Tributos
Tributos Federais:
COFINS
PIS
Obs.: Vedada a inclusdo de IRPJ e CSLL.
Tributos Estaduais (especificar):
Tributos Municipais:
ISSQN

Outros Tributos (especificar):

R$ 773,76 R$ 681,30 R$ 3.413,30
Valor Valor Valor
Valor Valor Valor
R$ 4.583,57 ' R$ 4.035,78 | R$ 8.619,35
R$ 2.383,38 | R$ 2.098,52 R$ 4.481,90
R$ 258,16 ' R$ 227,31 ' R$ 485,47
R$ 773,76 ' R$ 681,30  R$ 1.455,06
R$ 7.998,87 R$ 7.04291 R$ 15.041,78
Valor Valor Valor
R$ 7.998,87 R$ 7.04291 R$ 15.041,78
R$ 239,97  R$ 211,29 ' R$ 451,26
559,42 @ R$ 492,56 R$ 1.051,98
351,55 R$ 309,53 ' R$ 661,08
R$ 288,94  R$ 254,41 @ R$ 543,35
62,60 R$ 55,12 R$ 117,73

481,57  R$ 424,02  R$ 905,58



QUADRO RESUMO

Auditagem

139 Salario

Sub-total

constitucional e 132 salario

Total dos Custos Indiretos, Lucro e Tributos R$ 9.631,37 RS$ 8.480,31 RS$ 18.111,68
Valor por Valor por Valor por
Empregado Empregado Empregado
Total de Remuneragdo R$ 4.583,57 | R$ 4.035,78 | R$ 8.619,35
Total de Encargos e Beneficios R$ 2.383,38  R$ 2.098,52 R$ 4.481,90
Total de Provisao para Resciséo R$ 258,16  R$ 227,31  R$ 485,47
Total do Custo de Reposigdo do Profissional Ausente R$ 773,76 R$ 681,30  R$ 1.455,06
Total de Uniformes e Equipamentos
Total dos Custos Indiretos, Lucro e Tributos R$ 1.632,50  R$ 1.437,40 R$ 3.069,90
Total do Vale Transporte
Valor Mensal do Servico R$ 9.631,37 RS$ 8.480,31 RS$ 18.111,68
RESERVA MENSAL (RETENQ@ES EM CONTA VINCULADA DO PAGAMENTO MENSAL)
Valor por Valor por Valor por
Empregado Empregado Empregado
R$ 381,81 R$ 336,18 R$ 717,99
Férias + Abono Constitucional (1/3) de Férias R$ 509,23  R$ 448,37  R$ 957,60
R$ 891,04 R$ 784,55 R$ 1.675,59
Incidéncia dos encargos previdenciarios e FGTS sobre férias, 1/3 RS 327.90 | R$ 28872 R$ 616,62
Multa do FGTS sobre aviso prévio indenizado R$ 157,67 | R$ 138,83 | R$ 296,50
R$ 1.376,61 R$ 1.212,10 R$ 4.264,30

Total da Reserva Mensal




11 - RESUMO DA PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS

Discriminacao dos Servicos (dados referentes a contratacao)

N¢ do Processo Administrativo: Licitagao n°: Data: Horario:
15217/2021 - - -
Local da Prestagdo dos Servigos: Vigéncia da Contratagéo: Méaximo de Vigéncia:
CAMPO GRANDE/MS 30 meses 60 meses
VALOR TOTAL MENSAL DO CONTRATO
2 PROFISSIONAL
CUSTO DE CUSTOS DESPESA COM VALOR MENSAL DO VALOR MENSAL DO
QUANT. DE P ENCARGOS E PROVISAO PARA REPOSI(;AO DO UNIFORMES E
PROF. REMUNERZCEO BENEFiCIOS RESCISAO PROFISSIONAL EQUIPAMENTOS INDIRETOS, LUCRO Vs SERVICO POR SERVICORCE
. E TRIBUTOS TRANSPORTE EMPREGADO POSTO
AUSENTE
03 Psicélogo 1 R$ 4.583,57 R$ 2.383,38 R$ 258,16 R$ 773,76 R$ = R$ 1.632,50 R$ = R$ 9.631,37 R$ 9.631,37
04 Assistente Social 1 R$ 4.035,78 R$ 2.098,52 R$ 227,31 R$ 681,30 R$ = R$ 1.437,40 R$ = R$ 8.480,31 R$ 8.480,31
Valor Estimado Mensal 3 R$ 8.619,35 RS$ 4.481,90 R$ 485,47 R$ 1.455,06 R$ - R$ 3.069,90 R$ - R$ 18.111,68 R$ 18.111,68
3 TOTALIZA(;AO / PSICOLOGIA E ASSISTENTE SOCIAL
CUSTO DE CUSTOS DESPESA COM VALOR MENSAL DO VALOR MENSAL DO
QUANT. DE P ENCARGOS E PROVISAO PARA REPOSI(;AO DO UNIFORMES E
PROF. REMUNERZCEO BENEFiCIOS RESCISAO PROFISSIONAL EQUIPAMENTOS INDIRETOS, LUCRO Vs SERVICO POR SERVICORCE
. E TRIBUTOS TRANSPORTE EMPREGADO POSTO
AUSENTE
24 PROFISSIONAL 3 R$ 8.619,35 R$ 4.481,90 R$ 485,47 R$ 1.455,06 R$ - R$ 3.069,90 R$ - R$ 18.111,68 R$ 18.111,68
Valor Estimado Mensal R$ 8.619,35 R$ 4.481,90 R$ 485,47 R$ 1.455,06 R$ - R$ 3.069,90 R$ - R$ 18.111,68 R$ 18.111,68

VALOR TOTAL MENSAL DO CONTRATO

TOTAL MENSAL DA CONTRATO

4 Valor Total Mensal do Contrato R$ 18.111,68
Valor Total Mensal do Contrato R$ 18.111,68
VALOR TOTAL GERAL DO CONTRATO

TOTAL GERAL DA CONTRATO

10 Valor Total Geral do Contrato R$ 543.350,40

Valor Total Geral do Contrato R$ 543.350,40



