PODER JUDICIARIO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 242 REGIAO

ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

(Lei n® 14.133/2021, Art. 18, §§ 1° e 2°)

| — Necessidade da contratagao:

A frota deste Regional é composta por 40 veiculos, sendo 25 de servigos e 15

institucionais.

Atualmente, alguns veiculos de servico vém apresentando alto consumo nos
contratos de manutencgao, devido a alta quilometragem e varios anos de rodagem,
com componentes mecanicos desgastados. Dessa forma, a Gestdo deste

Tribunal iniciou a modernizagao consciente da frota, conforme segue:

 Foi autuado processo para modernizacdo e dimensionamento da frota
institucional (PA 23466/2023);

 Foi autuado processo para aquisicdo de uma SUV para a Presidéncia
(24208/2023);

Os veiculos a serem adquiridos, se integrados a frota do TRT24, deveréo
substituir os veiculos antigos. Estes poderdo ser encaminhados para leildo ou
doacédo, ocasiao em que sera analisado a melhor forma de aproveitamento do

bem de maneira transparente e sustentavel.

Neste sentido, a frota de servigo se mostra deficitaria em relagcéo a veiculos para
atendimento dos oficiais de justica federal, sendo necessaria a autuagdo do
presente processo para garantir a renovagao parcial dos veiculos, agdo que
devera promover maior agilidade (tempo gasto com reparo) e economia (custo
com reparo) a medio e longo prazo para este Tribunal.

Conforme DECRETO N° 9.287, DE 15 DE FEVEREIRO DE 2018, classifica-se
veiculos de servigos comuns como:
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Art. 4° Para os fins do disposto neste Decreto, consideram-se veiculos de
Servigos comuns:

| - os utilizados em transporte de material; e
Il - os utilizados em transporte de pessoal a servigo.

§ 1° Para os fins do disposto neste Decreto, os integrantes de comitiva do
Presidente da Republica e do Vice-Presidente da Republica e o0s
colaboradores eventuais serdo equiparados a pessoal a servigo, quando no
estrito cumprimento de atividade solicitada pela administraggo.

§ 2° Os veiculos de servigos comuns de que trata o caput serdo de modelo
basico.

Resolugdo CSJT n° 68 de 21/06/2010

Art. 15. Os veiculos de servigos serdo utilizados para transporte de pessoal
e materiais.

Paragrafo unico. A utilizagdo dos veiculos de servigos para transporte de
materiais sera requlamentada pelos Tribunais Regionais do Trabalho, se
necessario.
Dessa forma, o documento juntado pelo Nucleo de Conservagao do Ambiente do
Trabalho e Transportes no PA 1378/2024, doc. 2, pag. 1, apresenta 8 (oito)
veiculos de servigo que vem registrando uma despesa com manutengéo que ja
ultrapassa seu valor de 50% cotado pela tabela FIPE, sendo necessario tira-los

de rodagem e direciona-los para leildo ou doagéo, Considerar:

A Lei de Licitagées e Contratos Administrativos, Lei n° 14.133, de
1° de abril de 2021;

Decreto 10.340, de 6 de maio de 2020, que dispbe sobre a alienagéo,
a cessdo, a transferéncia, a destinagdo e a disposi¢do final
ambientalmente adequadas de bens moveis no éambito da
administragao publica federal direta, autarquica e fundacional, ou outro

que venha a substitui-lo;

Resolug¢ao CSJT n° 68, de 21 de julho de 2010, e suas alteragoes,

que dispbe sobre aquisi¢do, alienacéo, locacdo, conducgao, utilizagéo,
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manutengéo e controle de veiculos no &mbito da Justica do Trabalho de

primeiro e segundo graus, ou outra que venha a substitui-la;

§ 2° O desfazimento de bens realizado por doagdo devera
respeitar o calendario eleitoral previsto na Lei n°® 9.504, de 30 de
setembro de 1997, ou outra que venha a substitui-la, e nas

resolugées do Tribunal Superior Eleitoral.

§ 1° Como premissa para viabilidade legal da transferéncia
externa, da alienacdo, e de outras formas de desfazimento de
bens permanentes, serdo observadas as disposi¢cées contidas na
Lei 14.479, de 21 de dezembro de 2022, e Decreto 10.340, de 6
de maio de 2020, ou outro que venha a substitui-lo.

Art. 28. No caso de desfazimento de veiculos automotores
devera ser observada a Resolugdo CSJT n° 68, de 21 de julho de
2010, que dispbe sobre aquisig¢do, alienagéo, locagdo, condugéo,
utilizagédo, manutengdo e controle de veiculos no ambito da
Justica do Trabalho de primeiro e segundo graus, e suas

alteragbes, ou outra que venha a substitui-la.

Para recompor a frota administrativa, este estudo preliminar ira considerar os
modelos e solugdes apontadas no estudo do PA 23466/2023 como necessarios
para o Setor de Transportes, e com base nestes, sera instruido o processo
licitatorio.

Em relacdo a aquisicdo do item 2, veiculo sedan, conforme solicitacdo da Divisao
de Policia Judicial - DPOL (doc. 05), acolhida pela Diretoria Geral, € necessaria a
aquisicdo do automével para que a unidade demandante seja provida dos
recursos basicos para atender as demandas direcionadas aquele setor. Tendo em
vista a Resolugdo 310/2021 do CSJT, que aprovou o Guia de Contratacdes
Sustentaveis para inclusédo de critérios de sustentabilidade nas contratacbes de
bens e servicos no ambito da Justica do Trabalho, optou-se pela aquisicdo de

automoével hibrido, devido aos critérios ecologicos e as vantagens advindas do
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menor ruido, menor nivel de poluicdo do ar, conducéao eficiente, além da maior

autonomia proporcionada pelo motor hibrido a combustéo.

A demanda da DPOL visa suprir as solicitacdes de traslados das autoridades do
Tribunal Regional do Trabalho, em atividades necessarias para fortalecer a fungéao
jurisdicional desta instituicdo. Em um contexto onde a eficiéncia e a celeridade
sao fundamentais para a Administracdo da Justica Trabalhista, a disponibilidade
do veiculo pretendido proporcionara maior agilidade nos deslocamentos de
autoridades para diversas localidades. Isso ndo apenas otimizara a logistica de
trabalho, mas também garantira que as autoridades judiciais possam realizar as

respectivas atribuicbes de forma mais eficiente e segura.

A presenga fisica das autoridades deste Tribunal em diferentes localidades
reforga a proximidade e a acessibilidade da justica trabalhista a populagéo. A
capacidade de realizar deslocamentos de maneira agil e eficiente ndo sé
demonstra o compromisso do Tribunal com a prestacéo jurisdicional de qualidade,

mas também fortalece a confianga dos cidad&os no sistema judicial.

Dessa forma, a aquisi¢cdo do veiculo ndo é apenas uma medida administrativa,
mas uma iniciativa estratégica que visa promover um ambiente juridico mais
acessivel, transparente e eficaz, alinhado aos principios democraticos e ao
interesse publico.

Por fim, destaca-se que essa contratacdo é imprescindivel, uma vez que esta
alinhada com o PLS e aos processos implantados para a padronizacao de critérios

para renovagao da frota de veiculos deste Tribunal.

Previsdo da contratacao no Plano de Contratagc6es Anual e alinhamento ao

Planejamento Estratégico":

Este Processo Administrativo esta alinhado com o Planejamento Estratégico, nos
termos da Resolugdo Administrativa 66/2021, com o objetivo Estratégico
“‘Aperfeigoar a gestdo orgcamentaria e financeira: Atender aos principios
constitucionais da administracdo publica, por meio de mecanismos efetivos de

levantamento das necessidades orgcamentarias de custeio, investimentos e
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pessoal, voltados ao aprimoramento da prestagéo jurisdicional e a redugédo dos
custos operacionais” e com o com o objetivo estratégico: “Promover o trabalho

decente e a sustentabilidade”.

Quanto a necessidade de previsdao da contratagcdo no plano anual de
contratagdes, informamos que por meio do PA n° 19.365/2023, consta autorizag&o
do Senhor Diretor-Geral, para que seja providenciado o atendimento dessa
demanda por meio de remanejamento orgamentario, cujo recurso vira pela

apuracao de sobras orgcamentarias deste Tribunal.

As despesas inerentes a presente contratacéo correrdao a conta do orgamento do
CONTRATANTE, no Programa de Trabalho 02.122.0033.4256.0054 (Apreciacao
de Causas na Justica do Trabalho), conforme o seguinte detalhamento:
classificagao funcional programatica 003342560054 e categoria econémica da
despesa 4 (despesa de capital); na Natureza de Despesa n° 4.4.90.52.00
(Equipamentos e Material Permanente diversos). Iltem de execugao orgamentaria
para o exercicio de 2025 previsto no codigo 151252025374423.

Plano de Logistica Sustentavel 2021-2026, Objetivo 12: Reduzir os custos com
manutengdo da frota oficial (PLS-TRT24 Indicadores Objetivos e
Metas finalizado.pdf Baixar 1. PLS-TRT24 Indicadores Objetivos e
Metas finalizado.pdf).

lll - Requisitos da Contratagao:

Cumpre consignar que a instrugdo destes autos, observa a experiéncia anterior na

aquisicao de veiculos. Foram considerados os desafios enfrentados anteriormente

visando o aperfeicoamento dos procedimentos adotados, tanto na conducao do certame,

como na execugao da contratagao.

Dessa forma, a aquisicao devem ser veiculos de linha das montadoras que estejam em

producdo, cuja rede de concessionarias seja em quantidade o bastante para o

atendimento nos casos de manutengao preventiva e corretiva. Ainda, a montadora deve

garantir o fornecimento de pecgas para substituicdo ou reposigéo, durante o periodo de

garantia.
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Item 01: Como os veiculos serao utilizados para cumprimento de mandados judiciais e
atendimento as necessidades das Varas do Trabalho o interior, é preciso que seja um

veiculo:

Tipo:Pick up/Camionete/Picape cabine Dupla

Motor: 4 cilindros 16V

Poténcia Maxima no minimo de: 170cv

Torque no minimo de: 40 kgf.m ou equivalente em Nm

* Cambio: Automatico

+ Combustivel: Diesel (S-10).

* Tragio 4x4.

* Ar-condicionado.

+ Airbags: Conforme CONTRAN (Conselho Nacional de Transito) Resolucdo
964/2022).

» Direcgao: Hidraulica ou elétrica.

Deve conter:

» Apoios de cabeca nos bancos, originais de fabrica;

* Vidros com acionamento elétrico, travas elétricas e alarme.

« Limpador com temporizador e lavador elétrico do para-brisa dianteiro.

» Jogo de tapete de borracha ou carpete.
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Insulfilme/Pelicula de primeira linha, na cor escura fumé, de acordo com
transparéncia de 75% em todos os vidros, regulamentada pelo CONTRAN

(Conselho Nacional de Transito);

Protetor de cagamba

Protetor de carter/motor (peito de ago)

Deve ser veiculo novo (zero km), primeiro emplacamento, conforme deliberacao
n° 64/2008 CONTRAN; Emplacamento realizado pela licitante, sem custos
adicionais a administracdo. Deve ser considerado a iseng¢ao de IPVA, pois o
Tribunal Regional Federal é isento de IPVA. Sera aceito veiculo de fabricagao
nacional, de fabricacdo nacionalizada ou importado, desde que nao possua
restricdo em comercializacdo no Brasil, e que possua assisténcia técnica na

regiao do Estado do MS.

Ano de fabricagao: igual ou posterior a data do Registro de Prego; Tipo pick

up/picape

Cor Branca, no padrao original de fabrica e de linha de produgdo comercializado
no mercado; Assisténcia técnica autorizada nas principais capitais do pais;

demais itens e acessorios de seguranga exigidos por lei.

Quanto aos demais acessorios deve-se manter os oferecidos conforme modelo

e itens de fabrica listados pelos fabricantes.

Sistema de freios antiblocante (ABS) nas quatro rodas: (freios ABS com controle
eletronico de frenagem (EBD) e assisténcia de frenagem (BA):

Painel de instrumentos com velocimetro, hodémetro total e parcial indicador do
nivel, de combustivel e temperatura do motor, luzes de alerta para pressao de
o0leo e do motor, ignicdo/bateria, freio de estacionamento, indicadores de

direcao/luzes de alerta, nivel de combustivel baixo;
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* Garantia minima de 60 meses / 05 (cinco) anos ou 100 (cem) mil quildmetros, o
que ocorrer primeiro, conforme Manual do Fabricante, Manual do proprietario em

portugués;

Estas caracteristicas sdo imprescindiveis, visto que majoritariamente os veiculos s&o
utilizados em area rural, entdo os carros precisam possuir poténcia e tracdo necessaria

para isto.

O veiculo automatico se faz necessario para o atendimento a Lei n° 13.146 de 2015 -
Institui a Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da Pessoa com

Deficiéncia), assim atendendo a possiveis necessidades de acessibilidade.

Item 02: Em relagdo ao veiculo destinado a Divisdo de Policia Judicial, por ser um
veiculo institucional, que servira para traslados de autoridades, sao necessarias as

seguintes caracteristicas:

e Sedan, com espaco dividido em trés volumes, permitindo uma acomodacgao

mais confortavel aos passageiros.

e Hibrido, com motor a combustio e elétrico, pela viabilidade de ser utilizado
o veiculo totalmente em modo elétrico trazendo mais economia, mas
também que tenha o motor a combustdo aumentando a autonomia em
grandes deslocamentos. Podendo ser acionado o modo hibrido, ambos

motores ao mesmo tempo, sendo necessario em manobras evasivas.
e Possibilidade do veiculo ser carregado em tomadas elétricas
e Volume do porta malas: Minimo de 450 Litros.
e Tamanho do Tanque de combustiveis: minimo de 45 litros.

e Medidas minimas: Comprimento 4.700mm; entre eixos 2.700 mm; Largura
1800 mm.

e Motor Elétrico: Poténcia maxima de pelo menos 145 kW;
e Motor a Combust&o: Poténcia maxima de pelo menos 80@6000rpm

e Poténcia minima combinada: 230 cavalos
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e Ar condicionado com duas zonas, saida de ar propria para o banco traseiro.

e Seguranca: Freio ABS, sistema de direcdo assistida, controle de tragao,
sistema de distribuicdo eletrénica de frenagem, controle eletrénico de
estabilidade, airbag frontal motorista, airbag frontal passageiro, airbags
laterais dianteiros, airbags de cortina lateral dianteira e traseira, total de 6

airbags, camera 360 graus.
e Bateria com pelo menos 8 anos de garantia.

e Garantia minima de 36 meses 03 (trés) anos ou 100 (cem) mil quildmetros,
0 que ocorrer primeiro, conforme Manual do Fabricante, Manual do

proprietario em portugués
e Autonomia de pelo menos 100km quando no modo elétrico;
e Autonomia conjunta (combustéo + elétrico) de pelo menos 1000 km
e Bateria de 18kwh.
e GPS integrado

e Quanto aos demais acessorios deve-se manter os oferecidos conforme

modelo e itens de fabrica listados pelos fabricantes.

A definicdo das condigbes de execugao e pagamento, o regime de fornecimento de bens
e condi¢cdes de recebimento estardao descritas de forma pormenorizada no Termo de
Referéncia. Entendemos n&o ser necessario replicar aqui no ETP na integra as

informagdes que constardo no Termo de Referéncia.

Em relagdo a adequacao e a eficiéncia dos critérios de julgamento e modo de disputa
escolhido para fins de selecdo da proposta mais vantajosa, esclarecemos que sera
realizado na modalidade pregao, sob a forma eletrébnica, com adogédo do critério de
julgamento pelo menor prego, com o objetivo de adquirir bens sustentaveis, observada
a disponibilidade no mercado, considerando os requisitos de qualidade constantes nas
especificacdes. Dessa forma, visamos adquirir itens com a qualidade necessaria,

observando a maior competitividade possivel, pelo menor custo.

Habilitagao juridica, fiscal, social e trabalhista:
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Quanto aos critérios de habilitacdo que constardo no Termo de Referéncia, havera a
habilitagao juridica que sera de acordo com o enquadramento empresarial: empresario
individual (inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta
Comercial da respectiva sede); microempreendedor Individual - MEI (Certificado da
Condicao de Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitagao ficara condicionada
a verificagdo da autenticidade no sitio https://www.gov.br/lempresas-e-negocios/pt-
br/empreendedor); sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou
sociedade identificada como empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI
(inscricdo do ato constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro Publico de
Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de
documento comprobatdrio de seus administradores); sociedade simples (inscri¢ao do ato
constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada
de documento comprobatério de seus administradores); filial, sucursal ou agéncia de
sociedade simples ou empresaria (inscricdo do ato constitutivo da filial, sucursal ou
agéncia da sociedade simples ou empresaria, respectivamente, no Registro Civil das
Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com
averbacgao no Registro onde tem sede a matriz); sociedade cooperativa (ata de fundagao
e estatuto social, com a ata da assembleia que o aprovou, devidamente arquivado na
Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das Pessoas Juridicas da respectiva sede,
além do registro de que trata o art. 107 da Lei n° 5.764, de 16 de dezembro 1971). Por
fim, os documentos apresentados deverao estar acompanhados de todas as alteracdes

ou da consolidagao respectiva.

Ainda no que se refere aos critérios de habilitagdo, havera a habilitagao fiscal, social e
trabalhista: prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no
Cadastro de Pessoas Fisicas, conforme o caso; prova de regularidade fiscal perante a
Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de certiddo expedida conjuntamente pela
Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da
Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos
termos da Portaria Conjunta n° 1.751, de 02 de outubro de 2014, do Secretario da
Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional; prova de

regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS); prova de
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inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacao de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do
Titulo VII-A da Consolidacdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n°
5.452/1943; prova de inscricdo no cadastro de contribuintes estadual relativo ao domicilio
ou sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto
contratual; prova de regularidade com a Fazenda Estadual do domicilio ou sede do
fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre. Por outro lado,
caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos estaduais relacionados ao objeto
contratual, devera comprovar tal condicdo mediante a apresentacdo de declaracéo da
Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei. Por
fim, o fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir
os beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n°® 123/2006,
estara dispensado da prova de inscricdo nos cadastros de contribuintes estadual e

municipal.

Requisitos de qualificagao técnica e econémico-financeira

No tocante aos requisitos, para que a licitante possa demonstrar a aptidao econémica e
técnica para o cumprimento das obrigagdes contratuais serdo exigidos indices que
demonstrem a capacidade da empresa e o balango patrimonial, para consultar a situacao

contabil e financeira, com:

Comprovagéo de indices Liquidez Geral, Liquidez Corrente e Solvéncia Geral superiores

a1 (um):

a) indice de Liquidez Geral - um valor superior a 1 indica que a empresa possui mais
ativos de curto prazo do que dividas de curto prazo, o que € positivo para a
sustentabilidade financeira e a capacidade de cumprir obrigagdes futuras sem problemas
de liquidez. Esta exigéncia para habilitagdo econémica da empresa a ser contratada
demonstra uma boa capacidade de gerenciar suas obriga¢des de curto prazo, indicando
estabilidade financeira.

b) Liquidez Corrente: do mesmo que ILG, também sera exigido do licitante que este
indice seja superior a 1, o que indicara que a empresa tem recursos suficientes para

cobrir suas obrigag¢des de curto prazo. Isto € necessario para confirmar que a empresa
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tem recursos imediatamente disponiveis para operar nesta contratacido, minimizando

riscos financeiros que poderiam afetar a contratacao.

c) Solvéncia geral: um valor superior a 1 indicara que a empresa possui mais ativos do
que dividas no longo prazo, o que é crucial para a sustentabilidade financeira a longo
prazo. Este indice assegurara que a empresa tem uma estrutura de capital saudavel,

capaz de suportar suas operagdes sem comprometer sua estabilidade financeira.

Requisitos técnicos

Em relagcdo aos requisitos técnicos, sera exigida comprovagao de aptiddo para o
fornecimento de bens similares de complexidade tecnoldgica e operacional equivalente
ou superior com o objeto desta contratagédo, por meio da apresentagédo de no minimo 1
(um) atestado de capacidade técnica fornecido por pessoa juridica de direito publico ou
privado. Para fins da comprovacédo de fornecimento de bens similares, os atestados
deverao dizer respeito ao fornecimento de produtos de aquisicdo de veiculos, sem

qualquer quantitativo minimo.

Os atestados de capacidade técnica poderao ser apresentados em nome da matriz ou
da filial do fornecedor. O fornecedor cujos dados cadastrais no SICAF incluam o
fornecimento de produto compativel com o objeto licitado tera sua capacidade técnica
presumida e ficard, a critério do Pregoeiro, dispensada da apresentacéo do atestado de

capacidade técnica.
Cooperativas, consorcios e OSCIP

Em relacdo as cooperativas, propomos a inclusdo de participacdo, tendo em vista
recente decisao da Primeira Camara do TCU (Acérdao 2463/2019), propondo a revisao
da Sumula 281 do TCU, com a edi¢ao das Leis 12.349/2010 e 12.690/2012, teria sido
inaugurado um novo regramento juridico acerca das cooperativas, competindo ao 6rgao
licitante analisar com cautela as caracteristicas do objeto que pretende contratar,
especialmente quanto as diversas obriga¢des dos trabalhadores que executardao os
servigos, para verificar se, no caso concreto, as tarefas seriam passiveis de execucao
com autonomia pelos cooperados, sem relagdo de subordinagdo, seja entre a
cooperativa e os cooperados, seja entre estes e a Administragdo, nos termos do artigo
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10, I, da Instrucdo Normativa SEGES/MPDG n° 05, de 2017. Dessa forma, a
possibilidade de n&o participagdo de cooperativas se resume as licitagcbes para

contratacao de servigos terceirizados, o que nao € o caso.

Nao sera permitida a participagdo de consoércios, pois, a participacdo de empresas em
consorcios ndo representa, por si s6, garantia de ampliagdo de competitividade, ao
contrario, pode acarretar, em muitos casos, efeitos danosos a concorréncia, na medida
em que as empresas associadas deixariam de competir entre si. Além disso, durante
pesquisa de mercado, ndo se encontrou nenhuma evidéncia concreta de que o valor da
aquisicdo supere as possibilidades de fornecimento das empresas atuantes
regularmente no mercado. Dessa forma, a participagdo de consércios € recomendavel
quando o objeto considerado for “de alta complexidade ou vulto”, 0 que nio seria o caso

do objeto sob exame.

Na hipétese das OSCIP a vedacao da participacao decorre diretamente do disposto no
Acorddo TCU n° 746/2014 — Plenario, nos seguintes termos “1. As Organizacdes da
Sociedade Civil de Interesse Publico, atuando nessa condi¢ao, € vedado participar de
certames da Administragdo Publica Federal, porquanto tal agir implica ofensa a Lei n.
9.790/1999, que dispde ser o Termo de Parceria o meio adequado de relacionamento
entre elas e o Poder Publico. 2. A participagdo de OSCIP em torneios licitatorios da
Administracdo Publica consubstancia quebra do principio da isonomia, eis que tais
entidades possuem benesses fiscais, a elas concedidas para atuarem mediante o

estabelecimento de Termo de Parceria”.

Em relagéo a consulta de Intengdes de Registro de Pregos publicadas por outros 6rgaos
publicos, nao conseguimos localizar IRP’s que tenham todos os itens, ou boa parte dos
itens que compdem este processo, com as mesmas especificagcdes e critérios de
sustentabilidade, o que tornou inviavel a manifestagcado de interesse de participagdo. A
relacdo de IRP’s abertas de mesma classe foram juntadas aos autos.

Sustentabilidade:

Em observancia a Resolugao CNJ n°® 400 e de acordo com a Resolugao CSJT n° 310,

de 24 de setembro de 2021, que aprovou o Guia de Contratagdes Sustentaveis para inclusao
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de critérios de sustentabilidade nas contratagcées de bens e servigcos no ambito da Justica

do Trabalho, os critérios de Sustentabilidade aplicaveis a esta contratacdo estao descritos

a seguir:

A Lein®9.660/1998 determina que os veiculos leves adquiridos para compor frota oficial
ou locados de terceiros para uso oficial deverdo utilizar combustiveis renovaveis
(excecgao prevista no § 2°, art. 1°). Assim, nas compras de veiculos, 0s mesmos devem
ser movidos por, pelo menos, um combustivel renovavel (etanol, bicombustivel,
eletricidade etc.), ainda que em conjunto com combustiveis fosseis (gasolina, diesel),
na modalidade “flex”.

Devem ser adquiridos veiculos que apresentem maior eficiéncia energética e menor
consumo de combustivel dentro de cada categoria. Os padrées minimos aceitaveis para
emissdo de poluentes (NMHC, CO, NOx), gas de efeito estufa (CO2), consumo de
combustivel (Km/litro) e consumo energético, devem estar em conformidade com os
requisitos constantes no Regulamento de Avaliagdo da Conformidade para Veiculos
Leves de Passageiros e Comerciais Leves — estabelecido pela Portaria Inmetro n°
377/2011 e suas alteragbes. Para comprovacéo dos valores, deve ser exigida a Etiqueta
Nacional de Conservagao de Energia (Ence) com os resultados do Programa Brasileiro
de Etiquetagem Veicular (PBEV) do Inmetro, ou laudo de empresa credenciada
contendo as mesmas informacoes.

O veiculo deve possuir nivel de emissao de poluentes dentro dos limites do Programa
de Controle de Poluicdo do Ar por Veiculos Automotores (Proconve), conforme
Resolugdo Conama n° 16/1986 e Portaria Inmetro n° 522/2013. A comprovagao sera
feita pela Ence com, no minimo, uma estrela, o que representa que o veiculo esta dentro
dos limites estabelecidos. Alternativamente, podera ser apresentado laudo de empresa
devidamente credenciada contendo as informagdes sobre a emissao dos poluentes.

Em relagao a esses critérios, temos a justificar o seguinte:

ITEM 01 PICAPE 4X4 - DIESEL

Nao ha possibilidade de se aplicar o disposto no Guia de Contratacbes Sustentaveis,
visto que, conforme Doc n° 62 — Tabela PBEV, ndo existe disponivel no mercado

Brasileiro veiculos com as seguintes caracteristicas minimas:

e Poténcia 170cv, Tragao 4x4 e torque maximo no minimo de 40kgf.m (acesso a
area rural)

e Automatico (Acessibilidade Lei N° 10.098, de 19 de dezembro de 2000 e Lei n°
13.146 de 2015)
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e Que atendam aos critérios minimos de sustentabilidade como a emissao de gas
CO2 féssil e de Classificacdo PBEV 2023.

Conforme explicitado anteriormente, € imprescindivel a aquisicdo de veiculos movidos
a diesel para os deslocamentos que ocorrem no interior, haja vista que majoritariamente os
veiculos sao utilizados em area rural, entdo estes precisam possuir poténcia, tracdo e
resisténcia necessaria para isto, o que nao é atualmente encontrado em veiculos flex,
hibridos ou elétricos, razao pela qual ndo poderao ser atendidos, por ora, os critérios de
sustentabilidade previstos no Guia.

ITEM 02 SEDAN HIBRIDO

Para este item, sdo aplicaveis os seguintes critérios de sustentabilidade, cuja

comprovagao ocorrera no momento da licitagdo, como especificagédo técnica do objeto:

a) Comprovacgéo de atendimento aos limites maximos de emissao de poluentes
provenientes do escapamento, fixado no ambito do programa de Controle de
Poluicao do Ar por Veiculos Automotores — Proconve, conforme resolugcdes do
CONAMA, por meio de documentacgao do veiculo e/ou especificagdes técnicas do

veiculo.

b) Classificacdo PBEV 2023, na Comparacgao Relativa na Categoria, sendo “A” ou

“B”, além de possuir o selo CONPET de Eficiéncia Energética

c) Em atendimento aos critérios de sustentabilidade para os veiculos ofertados a
emissao de gas CO2 féssil ndo devem ser superiores a 130 g/km, de acordo com
o Programa Brasileiro de Etiquetagem Veicular

IV — Estimativas das quantidades, acompanhadas das memérias de calculo e dos

documentos que lhes dao suporte:

Os quantitativos foram estimados com base na idade e no historico de gastos dos veiculos.
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QTD Veiculo Placa Marca Ano Tombo
1 Ranger NRZ3D21 FORD 2013 44454
2 Ranger NRL 9660 FORD 2014 46661
3 Ranger NRL9657 FORD 2014 46658
4 Ranger HTO02641 FORD 2011/12 41672
5 Ranger NRL8H17 FORD 2014 47073
6 Ranger NRZ3320 FORD 2013 44452
7 Ranger NRZ3322 FORD 2013 44455
8 Ranger NRL9G59 FORD 2014 46660
9 Corolla NRZ3B14 TOYOTA 2013 43987

10 Peugeot 408 O0U9G46 PEUGEOT 2015/2016 50430

Essa proposta visa a economicidade em relagdo aos gastos com manutencédo e combustivel,

uma vez que, os atuais veiculos de servigos ja tém 10 anos de uso e teve um gasto em 2023

com manutencado no valor de R$ 359.915,94.

Veiculo Taurus Card* Goldicard** TOTAL
HTO-2641 / RANGER 09/2012 a 11/2018 R$42.329,40 | 07/2019 a 09/2023 | R$10.123,83 | R$52.453,23
NRL-8H17 / RANGER 04/2015 a 10/2018 R$21.107,69 | 02/2019 a 09/2023 | R$22.364,50 | R$43.472,19
NRL-9657 / RANGER 11/2014 a 09/2018 R$20.441,91|03/2019 a 08/2023 | R$16.952,49 | R$37.394,40
NRL-9659 / RANGER 11/2014 a 11/2018 R$26.002,87 | 07/2019 a 04/2023 | R$21.031,23 | R$47.034,10
NRL-9660 / RANGER 11/2014 a 08/2018 R$21.051,85 | 02/2019 a 03/2023 | R$32.785,33 | R$53.837,18
NRZ-3320 / RANGER | 03/2014 a 09/2018 e 2024 | R$13.239,18 | 06/2019 a 01/2023 | R$9.479,68 | R$22.718,86
NRZ-3321 / RANGER 02/2014 a 08/2017 R$13.107,18 | 05/2019 a 03/2021 | R$2.432,25 | R$15.539,43
NRZ-3322 / RANGER | 02/2014 a 01/2019 e 2024 | R$26.384,99 | 04/2020 a 06/2023 | R$25.648,49 | R$52.033,48
NRz3B14 / COROLLA 02/2014 a 05/2019 R$6.240,55 | 03/2019 a 08/2023 | R$10.751,90 | R$16.992,45

O0U9G46 / 408 02/2017 a 09/2018 R$4.696,62 | 06/2019 a 06/2023 | R$13.744,00 | R$18.440,62
Custo total das manutengoes R$359.915,94

2635/2013);

*Taurus Card = Empresa de Gestdo de Frota contratada por este Tribunal para abastecimento e manutengdo dos veiculos da frota(PA n?

**Goldicard = Empresa de Gestdo de Frota contratada por este Tribunal para manutengdo dos veiculos da frota (PA n2 741/2018).

O quantitativo demandando de veiculo hibrido, tipo Sedan, foi estabelecido pela Divisao de
Policia Judiciaria, em 2 (duas) unidades, em face daquela unidade atualmente possuir duas
viaturas com mais de 7 anos de uso (Peugeot 408 ano 2014 e Renault Duster ano 2017),
necessitando as trocas destas viaturas, devidamente autorizada pelo Senhor Diretor-Geral,

uma vez que essa estimativa foi apurada por meio dos estudos realizados no ambito do

Processo Administrativo n°® 23.466/2023.
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Relacao de veiculos a serem registrados em Ata de Registro de Precos

VEICULO QTDE DA ATA
Veiculo Tipo:Pick up/Camionete/Picape cabine dupla, | 08

diesel, 4X4

Veiculo sedan hibrido plug-in (elétrico e combustao) 02

V - Levantamento de mercado e justificativas da escolha

do tipo de solugao a contratar:

Foi realizado pela equipe de contratagdo um levantamento de mercado para se definir qual a

melhor solugéo a ser sugerida a Alta Administragdo, considerando-se, evidentemente, todas as

particularidades das atividades promovidas pelas Varas do Trabalho do interior e DPOL.

Conforme PA 23466/2023 (PA 22132/2019).

Possiveis Solugoes

a) Utilizacao do servigo de transporte privado de passageiros com utilizagcao de

aplicativo mobile (taxigov).

Conforme Relatério doc n® 10 PA 23466/2023, considerando o contrato do Ministério da

Economia referente ao projeto TaxiGov onde este Tribunal € 6rgao participante, o servigo do

taxigov foi implementado em 2022, no entanto, cabe trazer a baila alguns pontos verificados,

a saber:

*Por questao de seguranca a conducido dos Magistrados é realizada por Agentes da
Policia Judicial, os quais recebem treinamento anual de direcdo defensiva e evasiva,
possuem porte de arma e treinamento constante.

*A condugédo dos Servidores é realizada por motoristas terceirizados.

O servico TaxiGov nao contempla entrega de correspondéncias sem
acompanhamento de servidor.

*Atualmente o servigo de Taxigov abrange somente o Municipio de Campo Grande.
*Todos os veiculos oficiais passam por revisdes preventivas.

‘E de interesse deste Nucleo zelar pelo bem-estar e seguranga de todos os
Magistrados e Servidores, principalmente, nos deslocamentos em veiculos oficiais.
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De acordo com a proposta (pregao eletrénico SRP n°19/2021) o valor pago para cada corrida

realizada segue a seguinte férmula de calculo: VA =V1 + D x V2.

Considerando o deslocamento de 1 km, o Valor de Atendimento é de R$ 5,37 por Km rodado.
Sendo que, tém-se que o custo meédio do quildmetro rodado pela frota do TRT24, considerando

a depreciagdo dos veiculos é de R$ 4,35.

Sendo assim, este Nucleo entende que a continuidade na prestacdo de servigo Taxigov ndo é

interessante tem em vista:

- a disponibilidade de recursos humanos (Agentes da Policia Judicial do Quadro)
e motoristas terceirizados;

- a analise holistica das condugdes realizadas, na visdo da Seguranga, e
- por nao haver economia de recursos financeiros, conforme demonstrado.

b) UBER/99/TAXI - Esse modelo de negocio ndo atende as expectativas de qualidade,
seguranga, celeridade e requer, mudanga radical de comportamento dos usuarios. Demais
disso, em virtude da peculiaridade das acdes operacionais no cumprimento de mandados, essa
espécie de contratacdo se torna inviavel, tendo em conta a utilizagédo, pelos oficias e agentes
policiais judiciais, de armamento pesado que ndo podem envolver pessoas que ndo fazem parte
da estrutura do Poder Judiciario. Portanto, esse tipo de servico ndo atende as necessidades
pontuais, por exemplo, de viagens intermunicipais constantes e muitas vezes emergenciais
feitas pelos oficias e a Dpol, servidores, terceirizados, advogados e jurisdicionado as unidades

do interior do estado.

c) Aluguel de veiculos - A locagcdo de veiculo para a frota deste Regional seria uma
possibilidade alternativa em relagdo a eventual aquisicado de novos veiculos. Todavia, o valor
atualmente praticado pelas empresas do seguimento de locag&o de veiculos torna inviavel essa
modalidade de contratagao, considerando-se o orgamento do Tribunal e a EC n°. 95/2016 (Altera
o Ato das Disposi¢bes Constitucionais Transitorias, para instituir o Novo Regime Fiscal, e da
outras providéncias - a qual estipulou, a partir do ano de 2017, limites para as despesas
primarias dos Orgdos por vinte exercicios financeiros), que trata do teto dos gastos, uma vez

gue os custos de locacdo sao bastante superiores ao custo médio de aquisicdo de veiculos,
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tendo em vista o lapso temporal de uso dos mesmos carros (07 anos), conforme se pode verificar

da tabela abaixo, a saber:

d) Aquisicao de veiculos - Esse tipo de aquisi¢ao atende as necessidades deste Regional, em
virtude das peculiaridades das ag¢des operacionais do Tribunal essa espécie de contratacao se
toma viavel, tendo em conta a utilizagdo, pelos oficiais de justica e administracdo. Além disso,
constata-se importante vantagem a médio e longo prazos porque o valor da contratagdo se toma
mais barato que a locagao de veiculos, bem como o possivel uso de outras formas de locomocéao

gue foram analisadas neste estudo técnico.

Locacao de Veiculos Valor Anual - Periodo de 7 anos:

LOCAGAO
Camionete - diesel 4x4 - cabine dupla (modelos S10 e Hilux)
LOCALIZA MOVIDA
Franquia de 1.000 km /mensal
Assinatura de 12 meses R$7.822,00 |R$7.760,11
Assinatura de 24 meses R$6.587,00 |R$6.876,81
Assinatura de 36 meses - R$6.429,57
LOCALIZA MOVIDA
Franquia de 2.000 km /mensal
Assinatura de 12 meses R$8.577,00 |R$7.822,98
Assinatura de 24 meses R$7.242,00 |R$6.991,42
Assinatura de 36 meses - R$6.439,57
Aquisicao
Veiculo Aquisicao Seguro
CHEVROLET S10 - CABINE
SIMPLES R$237.860,00 | R$5.769,25
HILUX CABINE SIMPLES 4X4, |R$233.100,00|R$5.690,21
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https://www.toyota.com.br/meu-toyota/servicos/revisoes-periodicas

Custo de
pagamento |Desconto
hodémetro HILOX pelo por Custo da
DIESEL manutengao
sistema contrato
Taurus
10.000 R$1.173,21 | R$1.466,51 | R$146,65| R$1.319,86
20.000 R$1.785,00 | R$2.231,25 | R$223,13 | R$2.008,13
30.000 R$1.839,00 | R$2.298,75 | R$229,88 | R$2.068,88
40.000 R$2.964,00 | R$3.705,00 | R$370,50 | R$3.334,50
50.000 R$1.554,00 | R$1.942,50 | R$194,25| R$1.748,25
60.000 R$1.947,00 | R$2.433,75 | R$243,38 | R$2.190,38
70.000 R$1.473,00 | R$1.841,25 |R$184,13 | R$1.657,13
80.000 R$2.838,00 | R$3.547,50 | R$354,75| R$3.192,75
90.000 R$1.731,00 | R$2.163,75 | R$216,38 | R$1.947,38
100.000 R$1.674,00 | R$2.092,50 | R$209,25| R$1.883,25

Foi considerado para comparacdo o menor custo obtido pra logdo de veiculo e 0 menor custo
de aquisigao por pregco de mercado, para o valor de locagao o valor do maior contrato (36 meses)
disponivel pela empresa Movida. E menor orcamento de mercado pela concessionaria Kampai,
foi acrescido ao custo de aquisigao os valores de seguro e manutengdes obrigatérias, os valores
das manutengdes foram ajustados ao modo de gestao de frota atual do TRT, através do sistema
Taurus contrato 02/2024 (PA 20638/2023).

Comparativo de custos locagao x Aquisicao

Custos por veiculo

Periodo

Custos locagao

12 meses (01 ano)

R$77.274,84

Aquisicao + seguro + manutencao| Diferenga
R$240.110,07
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24 meses (02 anos)

R$154.549,68

R$247.808,41

36 meses (03 anos)

R$231.824,52

R$255.567,49

48 meses (04 anos)

R$309.099,36

R$264.592,20

60 meses (05 anos)

R$386.374,20

R$272.030,66

72 meses (06 anos)

R$463.649,04

R$279.911,25

84 meses (07 anos)

R$540.923,88

R$287.258,58

Comparativo de custos ao longo do tempo

R$600.000,00
R$500.000,00
R$400.000,00
R$300.000,00
R$200.000,00
R$100.000,00

RS0,00

12 meses 24 meses 36 meses 48 meses 60 meses 72 meses 84 meses
(01 ano) (02 anos) (03 anos) (04 anos) (05 anos) (06 anos) (07 anos)

==@=Custos locagao ==@==AqUuisicao + seguro + manutenc¢ao

Solugdo Descri¢do
Aquisicdo de O veiculo sera incorporado a frota do 6rgdo, cabendo a este a responsabilidade pela gestdo
veiculos da manutengdo e documentagdo pertinente.

Locagdo de veiculos

(sem motorista)

O servigo consiste na disponibilizagdo de veiculos pela empresa contratada, a qual se
responsabiliza pela manutengdo de cada veiculo disponibilizado, pela gestdo da documentagdo
pertinente e pela substituicdo dos veiculos.

A modelagem inclui franquia mensal e valor por km rodado, ou quilometragem livre.

ESCOLHA DA SOLUGAO ADOTADA

Considerando que a locacao possui maior custo quando comparada a aquisi¢ao do veiculo, uma
vez que cada Vara Trabalhista do interior do Estado deve possuir ao menos um veiculo a

disposigéo para cumprimento de mandados em tempo integral. Assim, a locagao resultaria em
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custos mais altos apdés o periodo de trés anos e meio resultando na inviabilidade desta

modelagem de contratagdo, considerando o tempo médio de utilizacdo de uma veiculo é de 07

anos.

A aquisig¢ao de veiculo possui como vantagem a disponibilidade do veiculo em tempo integral e

o0 menor custo anual, uma vez que os veiculos novos contam em meédia, no minimo, com trés

anos de garantia, de forma que o custo de manutencdo do veiculo nos demais anos é

significativamente inferior ao custo de locagdo, ndo comprometendo despesas de custeio.

Assim, a aquisicdo é o modelo que melhor atende aos interesses do TRT/24

Em uma breve analise de mercado observou-se as possibilidades para atendimento das

necessidades do Tribunal:

Picapes por combustivel

Gasolina
e Ford Maverick Hybrid
e Ford Maverick
e Ram Rampage
e Ford F-150
e Jeep Gladiator
e Chevrolet Silverado

Flex
e Fiat Strada
e Chevrolet Montana
e Fiat Strada Turbo
e Volkswagen Saveiro
e Chevrolet Montana
e Renault Oroch

Diesel
e Mitsubishi L200 Triton
e Toyota Hilux MT
e Ram Rampage AT
e Toyota Hilux AT
e Ford Ranger MT
e Nissan Frontier MT

Picapes
Volkswagen Saveiro - RS 98.670
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motor 1.6 16V MSI de 116 cv e cAmbio manual de 5 marchas. O pre¢o chega a RS 115.690 na topo de linha Extreme
com cabine dupla. A cacamba varia de 942 litros a 580 litros, enquanto a capacidade de carga é entre 664 kg e 638

kg.
Fiat Strada - RS 100.990

motor 1.3 Firefly de 107 cv e 134 Nm associado a um cambio manual de 5 marchas. Sem opcionais, a Strada chega a
RS 133.990 na versdo topo de linha Ultra, que traz o motor 1.0 turbo flex de 130 cv e 200 Nm associado a um cambio
automatico do tipo CVT. A cacamba é de 1.354 litros nas versdes Cabine Plus e de 844 litros nas versGes Cabine Dupla.
Ja a capacidade de carga é de até 720 kg ou 650 kg, respectivamente.

Renault Oroch - RS 114.990

motor 1.6 SCe flex de 120 cv e 158 Nm, sempre com cambio manual de 5 marchas. Com capacidade para 683 litros na
cacamba e até 680 kg de carga, a Oroch chega aos RS 149.490 na topo de linha Outsider, que traz motor 1.3 turbo flex
de 170 cv e cambio CVT de 8 marchas simuladas.

Chevrolet Montana - RS 123.400

motor 1.2 turbo flex de 133 cv e 210 Nm. Sempre com tracdo dianteira, o cambio pode ser manual ou automatico,
ambos com 6 marchas. Ela parte de RS 123.400 na versdo MT e chega a RS 153.900 na esportivada RS. A capacidade
da cacamba é de 874 litros — ou até 650 kg.

Fiat Toro - RS 149.900

Motor 1.3 turbo de 185 cv e 270 Nm. Ele é associado a um cambio automatico de 6 marchas, com tracdo dianteira.
Com cagcamba de 820 litros e capacidade de carga de até 1.000 kg (750 kg nas versdes flex), a Fiat Toro chega aos RS
210.990 na versdo topo de linha Ultra, que traz motor 2.0 turbodiesel de 170 cv e 350 Nm. A versdo também traz
cambio automatico de 9 marchas e tracdo 4x4.

Cabine Simples

Chevrolet S10

e Versdo: LS cabine simples
e Preco médio: R$ 232.710
e Motor: 2.8 turbodiesel, com 200cv e 44,9kgfm
e Cambio: manual e automatico de 6 velocidades

Equipamentos: 6 airbags, assistente de partida em rampa, rodas de 16”, direcdo elétrica, alerta de pressao dos
pneus, controle eletronico de estabilidade e tracdo, controle anticapotamento, controle de velocidade em declive,
ar-condicionado.
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Toyota Hilux

e Versao: SC
e Preco: RS 226.790
e Motor: 2.8 turbodiesel, com 204cv e 42,8kgfm
e Cambio: manual de 6 velocidades

Equipamentos: 3 airbags, assistente de subida, controle de tragdo e estabilidade, ar-condicionado manual, volante
com ajuste em altura e distancia, tragdo 4x4 com reduzida.

A necessidade de veiculos tipo caminhonete picape 4x4 se da em razao da necessidade de um
veiculo dessa categoria para fim de cumprimento de mandados judiciais em localidades
distantes das sedes das Varas do Trabalho e fazendas na zona rural por trajetos em rodovias
nao-pavimentadas, estradas vicinais e localidades desprovidas de transporte publico, servigos

postais e, em certos casos, privado de sinal de telefonia.
Realizando a pesquisa de mercado para atendimento das necessidades do Tribunal:

Caracteristicas minimas:

e 4x4 e torque maximo de no minimo 40 Kgf.m ou 392,3Nm (devido ao dificil acesso em
areas rurais)

e Automatica (acessibilidade)

Inicialmente verificamos a disponibilidade de 02 marcas e modelos: Chevrolet S10 Cabine
Simples e Toyota Hilux Cabine Simples, considerou-se a opgao de cabina simples para redugéo

de custos mantendo os requisitos minimos para atendimento das necessidades do Tribunal.

Entretanto devido a divergéncias de informagdes no site da fabricante Toyota e no orgamento,
verificamos que o site informa veiculo cabine simples e para o modelo Hilux a possibilidade de
cambio automatico, entretanto ao realizar cotagcdo com a concessionaria kampai, ndo existe no
mercado brasileiro o modelo cabine simples cambio automatico para o modelo, assim
restringindo a competicdo. Ficando apenas o modelo S10 de cabine simples 4x4, cambio
automatico.
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Observamos também a divergéncia de informacao no periodo de garantia para o veiculo
Chevrolet - S10 LS cabine simples, o site do chevrolet apresenta garantias de 05 e 03 anos,
para os modelos de picape, entretanto no orcamento da concessionaria € apresentado a
garantia de somente 12 meses. Em contato com a concessionaria, fomos informados que, por
se tratar de veiculo de uso extremo a concessionaria s6 garante 12 meses de garantia, porém

se disponibilizaram de estender a garantia do veiculo.

Conforme restricdo de modelos de mercado o preco inicial orgado ficou de R$ 237.860,00,
préoximo de valores de picape cabine dupla. Observou-se a necessidade de maior abertura de
concorréncia de mercado. Assim realizamos nova avaliagdo, para picape/camionete cabine

dupla.

Foi verificado as seguintes opg¢des:

Tipo de
Transmissao

Tipo da
cabine

orgamento

Modelos R .
concessionaria

Tragdo Combustivel potencia | Torque Garantia Prego Internet

Ford maverick - LARIAT

$227.
X4 R$227.200,00

Ford Maverick hybrid

2024 R$237.200,00

Hilux cabine simples R$226.790,00 | R$233.100,00

Hilux SR R$272.190,00

Chevrolet - S10 LS

- RS$237.860,00
cabine simples

Chevrolet S10 WT AT

bine Dupl
cabine Dupla R$272.790,00

Chevrolet S10 WT MT

cabine Dupla R$252.290,00

Nissan Frontier SE AT

axd R$252.590,00

RAM Rampage Rebel

Diesel
1ese R$251.990,00

Fiat Titano Volcano

Trubo Disel AT RS$239.990,00

L200 TRITON SPORT
OUTDOOR 4X4 DIESEL

R$245.490,00
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O mercado de picapes esta passando por uma fase de reformulacdo de modelos e novos
langamentos no Brasil. Como por exemplo os novos modelos RAM Rampage Rebel Diesel, Fiat
Titano e a Picape hibrida Ford Maverick Hybrid. Foi Realizado a analise por exclusdo, conforme

tabela acima, e critérios minimos para atendimento as necessidades do Tribunal.

Atualmente o TRT24, possui em sua frota dois veiculos Fiat Toro modelo: Freedom MT D4,
Diesel 4x4, Tipo: camionete, que possuem especificagao: Poténcia de 170cv e Torque de 35,7
(kgf.m) placas QAB5570 e QAB 5571. Foi observado que nas areas rurais de dificil acesso, o
torque do modelo ndo atende no deslocamento, gerando atolamento e maior desgaste do

veiculo. Assim observou-se a necessidades de picapes com maior torque maximo.

Realizamos levantamento dos modelos de picapes que atendem as Varas do Trabalho interior,

Torque
Modelos Potencia maximo
(Kgfm)
L200 TRITON GL D 2017 180 38
L200 TRITON SPORT GLS
AT 2020 130 439
NISSAN FRONTIER ATK X4
5021 190 45,9
HILUX CDSR A4FD 2021 204 50,9
FORD RANGER XLS CD4
A22CC 2018 160 39,3
FORD RANGER XL CD4 22
5014 125 38,2
Média 42,7

O novo modelo Ford Maverick - LARIAT FX4, foi excluido devido ao tipo de combustivel, por
critérios de sustentabilidade, e mesmo com a poténcia de 253cv 0 modelo possui torque abaixo

do minimo necessario.
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O novo modelo Ford Maverick hybrid 2024, foi excluido devido a possuir nova tecnologia no
mercado, somente garantia de 12 meses para bateria, possuir somente tragcao 4x2, e o torque

maximo abaixo do minimo necessario.

O modelo Hilux cabine simples, foi excluido, devido a somente possuir versdo manual para o

modelo cabine simples.

O modelo Chevrolet - S10 LS cabine simples, € unico modelo que inicialmente atende aos
critérios, entretanto limita a concorréncia e participacdo de mercado, também ocorre
divergéncias entre garantia nos sites da fabricante e das concessionarias. Verificamos também
outros modelos de cabine dupla com valores abaixo do orgado inicialmente, como por exemplo
a L200 Triton GLS Diesel.

O novo modelo RAM Rampage Rebel Diesel, foi excluido devido ao Torque maximo minimo

abaixo do necessario.

Apos Exclusdo dos modelos que n&o atendiam a todos os critérios minimos, obtivemos a

seguinte tabela:

Modelos Tipo f’e~ Tragdo T|po. da Combustivel | potencia | Torque Garantia Preco
Transmissdo cabine Internet
. - . 50,9
Hilux SR Automatica 4x4 Dupla Diesel 204 cv et 60 meses | R$272.190,00
Chevrolet S10 WT AT cabine Dupla | Automatica ax4 dupla Diesel 207 cv | 52 kgfm | 60 meses R$272.790,00
. 405 Nm
Ford Ranger XI.250§.50 Rl Automatica ax4 dupla dieel 170cv /41 60 meses
kgfm R$264.490,00

Posteriormente utilizamos os 03 menores precos da internet para verificagdo dos modelos com
menor custo, que atendem aos critérios minimos, para solicitacdo de cotacdo de forma

presencial. Ficando 3 modelos conforme tabela abaixo:

Modelos Tipo de Transmissdo | Tragdo | Tipo da cabine | Combustivel | potencia | Torque | Garantia | Preco Internet
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Média de Pregos Internet R$246.023,33

Foi elaborado os descritivos minimos para o objeto licitado, para que possam concorrer todos
modelos do mercado que atendem as necessidades minimas, assim promovendo a ampla

concorréncia.

Ap0ds breve analise de mercado foi realizado cotagdo com fornecedores locais, nos dias 17 € 18
de julho de 2024, foi realizado solicitagdo de orgamento presencialmente nas concessionarias
Kampai (Toyota), Raviera (Nissan), Fiat Enzo, HC Veiculos (Mitsubishi) e Kcinco (Multimarcas).
Ao realizar a cotagao de forma presencial, foi observado um novo modelo da marca Mitsubishi,
onde o modelo somente fica disponivel através de pedido direto para fabrica, o modelo L200

Triton GLS Diesel, que atende a todos os critérios minimos.

Realizamos cotagdo com a concessionaria HC VEICULOS, com o modelo L200 Triton GLS
Diesel, orcamento no valor de 215.599,00, com entrega de até 30 dias, entretanto orgamento
valido apenas até 31/07/2024. Ressaltamos a importancia do modelo, visto que atende a todas

as necessidades do Tribunal e apresenta pre¢co de mercado abaixo das demais concorrentes.

Aquisicdo de veiculos distintos para compor a frota administrativa do TRT em substituicdo a
veiculos que serdo encaminhados para doagao de bens ou leildo. A aquisicdo devera ocorrer
através de formalizagdo de contrato administrativo com base na nova Lei de Licitagbes e
Contratos n°® 14.133/2021.

ESPECIFICIDADES DA DEMANDA DO VEICULO SEDAN - DPOL

Possiveis Solugoes

Em relagdo a aquisi¢ao do veiculo Sedan destinado a Divisdo de Policia Judicial, conforme PBS
de doc. 05, acolhido pela Diretoria-Geral, foram localizadas as seguintes tecnologias, com as

respectivas caracteristicas:

e Veiculo 100 % elétrico: Menor impacto ambiental, ideal para locomogdo em centros
urbanos, tendo em vista a disponibilidade de diversidade de pontos de carregamento e

menor necessidade de poténcia do motor. Em contrapartida possui menor autonomia,

pela impossibilidade de utilizagcdo da tecnologia a combustdo, com desvantagem para
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deslocamentos intermunicipais devido a auséncia de pontos de abastecimento em
rodovias e cidades do interior do Estado de Mato Grosso do Sul.

e Veiculo Hibrido, com motor a combustao e elétrico, com carregamento da bateria por
energia cinética. ldeal para locomog¢ao em centros urbanos, tendo em vista que a bateria
€ carregada pela energia cinética gerada pelos freios. A tecnologia a combustdo pode
ser utilizada para deslocamentos intermunicipais. Contudo, com a baixa utilizacdo dos
freios em rodovias, a bateria ndo é carregada de forma eficiente nos deslocamentos em
rodovias. Possui a bateria com menor capacidade, diminuindo a autonomia.

e Veiculo hibrido, com motor a combustdo e elétrico, com tecnologia plug in, possui
carregamento da bateria por tomadas elétricas. A tecnologia da bateria elétrica
proporciona autonomia de aproximadamente 100 km nos centros urbanos. A tecnologia
a combustdo é indicada para deslocamentos intermunicipais. Ampla autonomia: A

autonomia combinada pode chegar a 800 km.
Escolha da solugao adotada

Sugere-se a aquisicao de veiculo Sedan Hibrido plug-in, pela viabilidade de ser utilizado o
veiculo totalmente em modo elétrico com carregamento em tomadas elétricas, trazendo mais
economia, mas também que tenha o motor a combustdo aumentando a autonomia em grandes
deslocamentos. Podendo ser acionado o modo hibrido, ambos motores ao mesmo tempo, sendo
necessario em manobras evasivas. Destaca-se que o veiculo a ser adquirido visa promover o
deslocamento de autoridades tanto em centros urbanos, como em deslocamentos

intermunicipais.

Importante esclarecer que a principal diferenga entre um carro hibrido € um hibrido plug-in
(também conhecido como PHEYV, sigla em inglés para "Plug-in Hybrid Electric Vehicle") esta na

forma como a bateria é recarregada.

Um carro hibrido utiliza um sistema em que a bateria fornece energia para ajudar o motor a
combustdo em certas situacdes, o que melhora a eficiéncia do veiculo e reduz o consumo de
combustivel. No entanto, um carro hibrido ndo pode ser conectado a uma fonte externa de
energia para recarregar a bateria, além de ser uma bateria de menor volume. Alguns modelos

se utilizado em modo elétrico, conduzem apenas alguns quildmetros.
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Por outro lado, um hibrido plug-in possui uma bateria maior em comparagdo com um carro
hibrido convencional. Essa bateria maior permite que o veiculo seja conectado a uma tomada
elétrica para recarregar a bateria de forma mais significativa. Um hibrido plug-in pode ser usado
em modo totalmente elétrico por distAncias mais longas, pois a bateria tem uma capacidade
maior. Quando a carga da bateria se esgota, o motor a combustdo interna entra em

funcionamento para fornecer energia adicional.

Em resumo, a diferenga fundamental € que um carro hibrido plug-in permite que vocé carregue
sua bateria por meio de uma fonte externa, proporcionando uma maior autonomia elétrica em
comparagao com um carro hibrido convencional que n&o pode ser conectado a uma tomada
elétrica. Sendo a vantagem do veiculo plug-in a possibilidade de deslocamentos de grandes
distancias, até mais de 800km, dependendo do modelo, sendo a soma do motor a combustao

com quildmetros em modo elétrico.

Optamos pela instrugao deste processo para contratagao pelo Sistema de Registro de Pregos,
uma vez que possibilita o atendimento abrangente para Administragao, onde pode se programar
conforme necessidade/disponibilidade orgamentaria para realizar a execug¢ao da Ata de Registro
de Pregos, assegurando ainda a vantajosidade do preco registrado no periodo de um ano

podendo ser prorrogado, assim possibilitando dar celeridade na execugao dos recursos.

Os quantitativos estimados e especificagdes foram estabelecidos pela Coordenadoria de
Material e Logistica em conjunto com o Nucleo de conservagdo do ambiente de Trabalho e
Transporte — NCATT e pela Divisao de Policia Judicial, conforme incisos I, Il e V do art. 3° do
Decreto 11.462/2023.

A opcao pela realizagao da presente contratagdo por meio do Sistema de Registro de Pregos,
esta em consonancia as previsdes contidas nos dispositivos incisos |, Il e V do art. 3° do Decreto
11462/2023, uma vez que com 0s pregos registrados, a aquisicdo pode ser feita de forma
parcelada sempre que houver a necessidade de atendimento de demanda, diminuindo, assim,
a ocupacao de espacgo de estocagem no prédio do almoxarifado. Além disso, outra vantagem
nesse formato é que n&do é necessario reservar previamente recurso orcamentario, pois nao é

preciso empenhar todo o valor da contratac&do, apenas por ocasiao de cada pedido realizado.
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Em suma, podemos afirmar que a adogdo do Sistema de Registro de Pregos promove, assim,

o melhor aproveitamento dos recursos humanos, materiais e financeiros disponiveis.

Prorrogacao ARP

No que se refere a prorrogacédo da vigéncia da respectiva Ata de Registro de Precos,
ressaltamos que os quantitativos serao renovados pelas quantidades previstas inicialmente.
Isso porque o prazo de vigéncia da ata de registro de pregos sera de 1 (um) ano, prorrogavel

por igual periodo, conforme art. 84 da Lei 14.133/2021.

Destaca-se, ainda, que os bens objeto desta contratagao s&o caracterizados como comuns, com
padrées de desempenho e qualidade que podem ser objetivamente definidos pelo edital, por
meio de especificacdes usuais no mercado, nos termos do inc. Xlll, do Art. 6° da Lei n°
14.133/2021.

Intengao de Registro de Pregos

Conforme decisdo adotada pela Administracdo deste Tribunal, ficou acordado,
excepcionalmente, que para essa contratagdo, nao sera realizada a divulgagao de Intencao de
Registro de Precos, pois verificou-se a necessidade de realizagdo e conclusao célere deste
procedimento licitatério, o que nao seria possivel caso houvesse a divulgagao da IRP, a qual
poderia culminar na participagao de outros 6rgaos da administracédo publica, demandando maior
tempo na realizagao das atividades e alongamento do prazo para esta instituicdo, considerando
a condigdo de orgao gerenciador, quando além de exigir prazos minimos nas suas etapas,
sendo 8 (oito) dias uteis a disponibilidade para participagdo de outros 6rgaos, mais o periodo de
confirmacéao na participagao de 2 (dois) dias uteis, ainda sera acrescido o tempo da analise das

participacdes e da instrucdo processual.

Assim, sendo, a abertura de IRP, comprometeria fortemente a conclusao do presente certame
no ano em curso e o planejamento da Administragao, que disponibilizou recursos orgamentarios
do ano corrente para aquisi¢cao de parte do quantitativo de veiculos para a renovacao da frota
(PA n°19.365/2023, doc. 86)

VI — Estimativas do valor da contratagao:
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A estimativa da despesa é de R$ 2.372.723,52 (dois milhées, trezentos e setenta e dois
mil, setecentos e vinte e trés reais e cinquenta e dois centavos), conforme valores de

pesquisa de mercado, internet, painel de preco e através de pesquisa com concessionarias
da regido.

Nao foram encontrados, no painel de pregos, materiais com descritivos proximos, para

validacdo na composig¢ao de média de precos do veiculo Sedan hibrido Plug-in.

GRUPO UNICO

PRECO PRECO
MAXIMO MAXIMO
ITEM QTD UNID ESPECIFICACAO UNIT. TOTAL
R$ R$
Veiculo Tipo:Pick
up/Camionete/Picape cabine
Dupla
Motor: 4 cilindros 16V
Poténcia Maxima no minimo de:
170cv
Torque no minimo de: 40 kgf.m ou
equivalente em Nm
Céambio: Automatico.
1 08 249.471,69| 1.995.773,52

Combustivel: Diesel (S-10).
Tragao 4x4.

UND
Ar-condicionado.

Airbags: no minimo 3 (conforme
normas de seguranca do
CONTRAN)

Direcao: Hidraulica ou elétrica.

Deve conter:
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* Apoios de cabega nos bancos,

originais de fabrica;

* Vidros com acionamento elétrico,

travas elétricas e alarme.

* Limpador com temporizador e
lavador elétrico do para-brisa

dianteiro.

* Jogo de tapete de borracha ou

carpete.

* Insulfilme/Pelicula de primeira
linha, na cor escura fumé, de
acordo com transparéncia de
75% em todos os vidros,
regulamentada pelo CONTRAN

(Conselho Nacional de Transito);

* Protetor de cagamba

»  Protetor de carter/motor (peito de

aco)

» Deve ser veiculo novo (zero km),
primeiro emplacamento,
conforme deliberagéo n° 64/2008
CONTRAN; Emplacamento
realizado pela licitante, sem
custos adicionais a
administragao. Deve ser
considerado a isencéo de IPVA,
pois o Tribunal Regional Federal
é isento de IPVA. Serd aceito
veiculo de fabricagdo nacional,
de fabricagdo nacionalizada ou
importado, desde que nao
possua restricao em
comercializagdo no Brasil, e que
possua assisténcia técnica na
regido do Estado do MS.

* Ano de fabricagdo: igual ou
posterior a data do Registro de

Preco; Tipo pick up/picape

* Cor Branca, no padrdo original

de fabrica e de linha de produgao
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comercializado no mercado;
Assisténcia técnica autorizada
nas principais capitais do pais;
demais itens e acessérios de

seguranga exigidos por lei.

*  Quanto aos demais acessorios
deve-se manter os oferecidos
conforme modelo e itens de

fabrica listados pelos fabricantes.

+ Sistema de freios antiblocante
(ABS) nas quatro rodas: (freios
ABS com controle eletrénico de
frenagem (EBD) e assisténcia de

frenagem (BA):

* Painel de instrumentos com
velocimetro, hodémetro total e
parcial indicador do nivel, de
combustivel e temperatura do
motor, luzes de alerta para
pressdo de oleo e do motor,
ignicéo/bateria, freio de
estacionamento, indicadores de
diregao/luzes de alerta, nivel de

combustivel baixo;

* Garantia minima de 60 meses 05
(cinco) anos ou 100 (cem) mil
quildbmetros, o que ocorrer
primeiro, conforme Manual do
Fabricante, Manual do

proprietario em portugués;

*+ Prazo maximo de entrega: 90
(noventa) dias consecutivos a
contar do recebimento da Nota
de Empenho. O emplacamento

esta inserido no ato de entrega

Unid.

Veiculo sedan hibrido plug-in (elétrico e

combustao)

. Sedan, com espago

dividido em trés volumes,

permitindo uma
acomodacao mais
confortavel aos

passageiros.

R$
188.475,00

R$ 376.950,00
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. Cor Preta, no padrédo
original de fabrica e de
linha de produgéo
comercializado no
mercado; Assisténcia
técnica autorizada nas
principais capitais do
pais; demais itens e
acessorios de seguranga
exigidos por lei.

. Hibrido, com motor a
combustao e elétrico, pela
viabilidade de ser utilizado
o0 veiculo totalmente em
modo elétrico trazendo
mais economia, mas
também que tenha o motor
a combustdo aumentando
a autonomia em grandes
deslocamentos. Podendo
ser acionado o modo
hibrido, ambos motores ao
mesmo tempo, sendo
necessario em manobras

evasivas.

e Possibilidade do veiculo
ser carregado em tomadas

elétricas

e Volume do porta malas:
Minimo de 450 Litros.

e Tamanho do Tanque de
combustiveis: minimo de
45 litros.

. Medidas minimas:
Comprimento  4.700mm;
entre eixos 2.700 mm;

Largura 1800 mm.

. Motor Elétrico: Poténcia
maxima de pelo menos
145 kW;

e Motor a  Combustao:
Poténcia maxima de pelo
menos 80@6000rpm

. Poténcia minima

combinada: 230 cavalos

e  Ar condicionado com duas
zonas, saida de ar propria

para o banco traseiro.
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e Seguranga: Freio ABS,
sistema de diregéo
assistida, controle de
tragéao, sistema de
distribuicao eletronica de
frenagem, controle
eletronico de estabilidade,
airbag frontal motorista,
airbag frontal passageiro,
airbags laterais dianteiros,
airbags de cortina lateral
dianteira e traseira, total de
6 airbags, camera 360

graus.

. Bateria com pelo menos 8

anos de garantia.

. Garantia minima do
veiculo de 36 meses (03
(trés) anos ou 100 (cem)
mil quildbmetros, o que
ocorrer primeiro, conforme
Manual do Fabricante,
Manual do proprietario em

portugués

e  Autonomia de pelo menos
100km quando no modo

elétrico;

e  Autonomia conjunta
(combustéo + elétrico) de

pelo menos 1000km
e  Bateria de 18kwh.
. GPS integrado

. Quanto aos demais
acessorios deve-se manter
os oferecidos conforme
modelo e itens de fabrica

listados pelos fabricantes.

e  Prazo maximo de entrega:
60 (sessenta) dias
consecutivos a contar do
recebimento da Nota de
Empenho. O
emplacamento esta

inserido no ato de entrega
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VIl — Descrigao da solugao como um todo, inclusive das exigéncias

relacionadas a manutengao e a assisténcia:

O objeto da presente operagao consiste no registro de precos para a aquisigao de
veiculos tipo pick up e sedan, conforme as especificagdes e condi¢gdes deste
Termo de Referéncia (TR) e seus anexos, nos termos da Lei n® 14.133, de 2021,
Decreto n°® 11.462, de 2023 e demais legislagdes cabiveis, observadas as

disposicdes a seguir estabelecidas.

A contratada devera entregar o veiculo do ano e modelo mais recentes, tendo
como referéncia a data da ordem de fornecimento e o prazo de entrega
estabelecido, emplacado em nome do Tribunal Regional do Trabalho da 242
Regiao.

Pelas caracteristicas do objeto do certame, ha a necessidade de manutencdo
obrigatéria no minimo, 36 (trinta e seis) meses, ou da garantia de fabrica caso
seja mais vantajosa, contados do recebimento definitivo, sem qualquer énus

adicional, inclusive em relacdo as eventuais despesas de transporte.

Para o item 2, veiculo sedan hibrido, a bateria devera possuir garantia minima de
08 (oito) anos, ou da garantia de fabrica caso seja mais vantajosa, contados do
recebimento definitivo, sem qualquer 6nus adicional, inclusive em relagao as

eventuais despesas de transporte.

O fabricante do veiculo ofertado devera ter rede de concessionarias autorizadas
para a prestacdo do servico de assisténcia técnica no Estado de MS,

minimamente na cidade de Campo Grande/MS.

VIl - Justificativas para o parcelamento ou nao da contratacao:
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A contratagéo sera por item, tendo em vista que ser&o dois tipos de veiculos com
caracteristicas e portes diferentes (Veiculos: Picape e Sedan), com fabricantes e
potenciais fornecedores distintos, conforme levantamento de mercado detalhado
no item V deste ETP.

IX — Demonstrativo dos resultados pretendidos em termos de economicidade
e de melhor aproveitamento dos recursoshumanos, materiais ou financeiros

disponiveis:

Conforme demonstrado neste estudo técnico preliminar, os resultados diretos

pretendidos sao:

e A otimizagao dos servigos judiciarios;
¢ Agilidade no descolamento de transporte €;

e Confortabilidade aos usuarios e profissionais que os utilizara.
Ja os resultados indiretos séo:

¢ A redugao de gastos com manutencgoes;

e Redugao do consumo de combustiveis, em virtude de que os veiculos
novos dispordo de tecnologia atualizada, com aumento de eficiéncia
energética;

e Reducao de custos de manutencao, visto que os veiculos novos nao
demandardo 6nus com manutencdo e trocas de pecas cobertas por
garantia contratual, durante o periodo garantia de 03 (trés) a 05 (cinco)
anos;

e Substituicdo dos veiculos antiecondmicos e irrecuperaveis.

Portanto, espera-se com a pretendida aquisicao de novos veiculos que, do ponto
de vista operacional, atenda de forma mais eficaz e eficiente ao escopo a ser

executado.
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A Maior eficacia no atendimento as demandas judiciais e administrativas que, para
seu cumprimento, dependam da utilizagdo de veiculo automotor oficial para que
magistrados, particularmente os desembargadores desta corte, possam se
deslocar com adequada segurancga e conforto a fim de desenvolver com qualidade
sua missao institucional e cumprimento de mandados judiciais, importando a

melhor entrega a sociedade.

Trata-se de contratacdo visando adquirir o material necessario para o

funcionamento deste Tribunal, no cumprimento da fungdo Jurisdicional.

O quantitativo foi estimado com base no histérico de demanda, conforme

documentos juntados aos autos.

A especificagdo dos objetos a serem adquiridos foi realizada tendo por principio a
busca da melhor solugdo mantendo o equilibrio do binbmio preco-qualidade,
visando o atendimento das necessidades e maior economia para a Administragao

Publica.

O julgamento devera ocorrer segundo critério de menor prego, desde que sob a
estrita obediéncia dos requisitos e condicbes estabelecidos no Termo de
Referéncia.

X — Providéncias a serem adotadas pela Administracao previamente a
celebragcao do contrato:

Sera necessario a instalagao de estagcéo de recarga para o veiculo sedan hibrido

plug-in.

Xl — Contratagoes correlatas e/ou interdependentes:

e Contrato n® 02/2024, PA 20638/2023, que engloba os servigos de
administracdo e gerenciamento da frota com abastecimento de
combustivel, manutengao preventiva, corretiva, fornecimento de pecas,
equipamentos, acessorios, lavagem e servigos veiculares em geral, de
forma continuada, por intermédio de rede credenciada e acompanhado por

sistema informatizado, para atender os veiculos oficiais do tribunal regional
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do trabalho da 242 regido, garante a manutengéo obrigatoria decorrente da
aquisicao dos veiculos novos, assim mantendo a garantia de fabrica,
conforme orientagéo do fabricante e exigéncias descritas no TR.

e PA 23466/2023 - processo para modernizagao e dimensionamento da frota
institucional;

e Concernente a contratagcdo interdependente destaca-se que conforme
tratativas do Diretor-Geral com o Nucleo de Manutengao e Projetos de
Engenharia, estdo sendo tomadas providéncias por essa Unidade para
estudos de instalacdo de estagdo de recarga para carro elétrico neste

Tribunal.

Xl — Descrigao de possiveis impactos ambientais e respectivas medidas

mitigadoras:

Consta no item Il deste ETP, os critérios de sustentabilidade que serao aplicados

no certame e suas justificativas.

Considerando todo o ciclo de vida do item e componentes, trata-se de veiculos
automotores que possuem normas proprias quanto a emissdo de poluentes, de
forma que todos os fabricantes s&o obrigados a observar a legislagcéo vigente,
assim como em relagao ao descarte de especificos de produtos como baterias e

outros.

Apds a vida util dos veiculos, estes poderdao ser encaminhados para leilao ou
doacédo, ocasiao em que sera analisado a melhor forma de aproveitamento do

bem para o Tribunal e para a sociedade, de maneira transparente e sustentavel.

Xlll - Posicionamento conclusivo sobre a adequagao dacontratagao para o

atendimento da necessidade:

O presente estudo preliminar evidencia a viabilidade da aquisi¢ao de veiculos tipo

pick up/camionete e sedan; uma vez que esta € a forma de contratagdo que
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maximiza a probabilidade do alcance dos resultados pretendidos com a mitigagao
dos riscos e observancia dos principios da economicidade, eficacia e eficiéncia.

EQUIPE DE PLANEJAMENTO:

Nome: Renata Aparecida da Silva Nome: Paulo Egidio Mendonga de

Telefone: 3316-1734 Araujo

E-mail: rasilva@trt24.jus.br Telefone: 3316-175

E-mail: transporte ncat@trt24.jus.br

Nome: Mateus Cominetti Nome: MATEUS SLAVEC ESTEVAO
Telefone: 3316-1891 Telefone: 3316-1834

E-mail:socioambiental@trt24.jus.br E-mail: dpol@trt24.jus.br

Nome: CLAUDIA ALINE DE PAULO Nome: RODRIGO AUGUSTO
LEPESTEUR RODRIGUES

Telefone: 3316-1891 Telefone: 3316-1842

E-mail:socioambiental@trt24.jus.br E-mail: dpol@trt24.jus.br

Nome: MISAEL GENiICIO
NISHIMURA

Telefone: 3316-1893

E-mail: mgnishimura@trt24.jus.br

EQUIPE DE GESTAO E
FISCALIZAGAO

Renata Aparecida da Silva — Gestor

do contrato

Samy Ariel de Witt
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Gestor substituto

Paulo Egidio Mendonga de Araujo —

fiscal do contrato
Rosangela Espindola Mendonga

Fiscal substituto
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