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IV — Estimativas das quantidades, acompanhadas das memorias de calculo e dos documentos
que lhes dao suporte:

Uma assinatura para 10 (dez) acessos simultaneos aos contetdos das 6 (seis) revistas
da LEX Editora S.A. atende satisfatoriamente a demanda dos usudrios deste Tribunal, conforme se

depreende do relatério de acesso enviado pela empresa (doc. 4).

V — Levantamento de mercado e justificativas da escolha
do tipo de solucio a contratar:

Nas pesquisas realizadas no mercado encontramos outras plataformas digitais que
disponibilizam conteddos informacionais na drea juridica, cada uma com caracteristicas Unicas e
especificas que as individualizam, ndo sendo possivel, portanto, aplicar critérios objetivos para

comparar e definir a melhor proposta.

As revistas da LEX Editora S.A. s@o ferramentas de pesquisa on-line de qualidade e
confiabilidade, com contetdidos de jurisprudéncia, legislacdo e doutrina atualizados, que servem de
fundamentacdo para as mais variadas decisdes no ambito deste Tribunal. A edi¢do, publicacdo e
comercializacdo dos periddicos sdo exclusivas da LEX Editora S.A., conforme consta nas Cartas de

Exclusividade (doc. 5).

A empresa encaminhou comprovantes de contratagdes com outros 6rgaos publicos

(doc. 6), conforme detalhamento nas tabelas abaixo:

Orgﬁo Contratante / Documentacio acostada
Valor da assinatura anual para 1 (um)
PROCURADORIA GERAL DO ESTADO DO PARA /

NFs-e n® 2024/142

usuario por revista (doc. 6, p. 1)

Revista Magister de Direito Civil e Processual Civil RS 880,00
Revista Magister de Direito do Trabalho RS 880,00
Revista Brasileira de Direito do Previdenciario RS 880,00
Revista Brasileira de Direitos Humanos R$ 880,00
Revista Brasileira de Direito Contratual RS 880,00

Revista Brasileira de Direito Administrativo R$ 880,00
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Orgao Contratante / Documentacio acostada
Valor da assinatura anual para 1 (um)
SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM

INDUSTRIAL — SENAI /NFs-e n° 2024/134

usuario por revista (doc. 5, p. 2)

Revista Magister de Direito do Trabalho R$ 748,00

Revista Magister de Direito Civil e Processual Civil R$ 748,00

Orgao Contratante / Documentacio acostada
Valor da assinatura anual para 1 (um)

SUPERIOR TRIBUNAL DE JUSTICA / NFs-¢ n° L. .
usuario por revista (doc. 5, p. 3)

2024/99
Revista Brasileira de Direito Previdenciario R$ 880,00
Revista Brasileira de Direitos Humanos R$ 750,00
Revista Brasileira de Direito Contratual R$ 750,00
Revista Brasileira de Direito Administrativo R$ 630,00

Na proposta comercial enviada pela empresa (doc. 7) foram mantidos o mesmo valor
e a quantidade de acessos da contratacdo realizada no ano de 2025 por intermédio do Processo
Administrativo n° 718/2025, ficando o acesso anual para dez usudrios simultaneos aos conteudos das

revistas or¢ado em R$ 9.990,00 (nove mil, novecentos e noventa reais).

Os valores das assinaturas individuais por revista estdo descritos nos quadros abaixo:

Valor da assinatura mensal / anual por
REVISTAS
revista para 10 (dez) usuarios simultaneos

1 (uma) assinatura anual, com acesso para 10 (dez)
usuarios simultdneos ao conteido da Revista Brasileira R$ 159,17 /R$ 1.910,04
de Direito Previdenciario

1 (uma) assinatura anual, com acesso para 10 (dez)
usudrios simultaneos ao conteido da Revista Magister de
Direito Civil e Processual Civil R$ 159,17 /R$ 1.910,04
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1 (uma) assinatura anual, com acesso para 10 (dez)
usudrios simultidneos ao conteido da Revista Magister de RS 159.16 / RS 1.909.92
Direito do Trabalho. ' '

1 (uma) assinatura anual, com acesso para 10 (dez)
usuarios simultineos ao contetido do acervo da Revista R$ 127.50 / R$ 1.530,00
Brasileira de Direito Contratual

1 (uma) assinatura anual, com acesso para 10 (dez)
usuarios simultineos ao conteddo do acervo da Revista R$ 100,00 / R$ 1.200,00
LEX de Direito Administrativo.

1 (uma) assinatura anual, com acesso para 10 (dez)
usuarios simultineos ao conteido do acervo da Revista R$ 127,50 / R$ 1.530,00
Brasileira de Direitos Humanos

Dessa forma, por se tratar de uma plataforma digital que apresenta produtos e servicos
exclusivos de informagdo juridica que t€ém boa aceitagdo dos usudrios deste Tribunal, a renovagdo

atende aos fins propostos neste Estudo Técnico Preliminar.

VI — Estimativas do valor da contratacao:

Uma assinatura anual com 10 (dez) acessos simultineos aos contetidos das 6 (seis)
revistas da LEX Editora S.A., por um valor de R$ 9.990,00 (nove mil, novecentos e noventa reais),
dividido em 12 (doze) parcelas fixas de R$ 832,50 (oitocentos e trinta e dois reais e cinquenta

centavos).

VII — Descri¢ao da solucao como um todo, inclusive das exigéncias relacionadas a manutencao
e a assisténcia:

Aquisi¢do de uma assinatura com 10 (dez) acessos simultaneos aos conteudos das
seguintes revistas da empresa LEX Editora S.A.: Revista Brasileira de Direito Previdencidrio; Revista
Magister de Direito Civil e Processual Civil; Revista Lex de Direito Administrativo; Revista Magister
de Direito do Trabalho; Revista Brasileira de Direito Contratual e Revista Brasileira de Direitos

Humanos pelo periodo de 12 (doze) meses.

As revistas disponibilizam contetido doutrindrio com artigos inéditos de autores de
referéncia nacional, bem como dispositivos legais e jurisprudenciais permanentemente atualizados.
Destaca-se que as revistas Magister de Direito do Trabalho e Magister de Direito Civil e Processual

Civil sdo repositorios autorizados do Tribunal Superior do Trabalho (TST) e do Superior Tribunal de




