CONSELHO SUPERIOR DA JUSTICA DO TRABALHO
ATO CONJUNTO N° 2/TST.CSJT.GP, DE 6 DE FEVEREIRO DE 2014

Institui o Selo “Acervo Histérico” da
Justica do Trabalho e estabelece
critérios de identificacdo, fisica e
eletronica, para selecdo dos
processos que devam compor o
acervo historico.

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO E DO
CONSELHO SUPERIOR DA JUSTICA DO TRABALHO, no uso de suas atribuicdes
legais e regimentais,

Considerando a necessidade de se estabelecer critérios e de
padronizar a forma de identificacdo, fisica ou eletronica, dos processos que devam
compor o acervo histdrico da Justica do Trabalho,

Considerando o Ato Conjunto n© 11/2011 - TST-CSJT.GP, art. 19,
inciso II, que trata do desenvolvimento do Repositério de Memdéria da Justica do
Trabalho,

Considerando a conveniéncia de operacionalizar a preservacao da
Memodria Institucional da Justica do Trabalho, e

Considerando o disposto no artigo 69, inciso II, da Lei n.°
12.527/2011, que determina aos o6rgdos do poder publico que assegurem a
"protecdo da informacdo, garantindo sua disponibilidade, autenticidade e
integridade”,

RESOLVE:

Art. 10 Os critérios para atribuicdo de valor histérico aos processos e
aos documentos, judiciais e administrativos, produzidos e recebidos na Justica do
Trabalho, independentemente de seu suporte, ficam estabelecidos na forma deste
Ato.

DO SELO “ACERVO HISTORICO”

Art. 20 Os documentos e processos, judiciais e administrativos, aos
quais for atribuido valor histérico, serdo identificados com o selo “Acervo
Histoérico”, conforme modelo constante no anexo deste Ato.

Art. 3° Poderao determinar a aposicao do selo:
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I - o Ministro Presidente do Tribunal Superior do Trabalho e do
Conselho Superior da Justica do Trabalho;

IT - o Ministro Presidente da Comissdo de Documentagdo do Tribunal
Superior do Trabalho;

III - os Desembargadores Presidentes dos Tribunais Regionais do
Trabalho;

IV - o Relator do processo; e

V - os Presidentes das ComissOes Permanentes de Avaliacdo de
Documentos - CPADs, quando se tratar de documentos ou processos arquivados e
encaminhados a deliberacao da Comissao.

Paragrafo Unico. A competéncia prevista no caput deste artigo podera
ser delegada aos Diretores ou Secretarios-Gerais Administrativos e Judiciarios,
pelas autoridades relacionadas nos incisos I a III.

Art. 40 A afixacdo do selo sera feita:

I - pela unidade judicial ou administrativa custodiadora do processo
ou documento no momento da determinacao pela autoridade competente;

IT - pela unidade de Gestao Documental, quando determinada e nao
realizada antes do arquivamento definitivo, ou quando assim for determinada pela
Comissdo Permanente de Avaliagdo de Documentos - CPAD.

Art. 5° O selo devera ser afixado no canto superior esquerdo da capa
do processo fisico; se eletronico o processo, mediante marcagdo em atributo
especifico no sistema de acompanhamento processual adotado.

Art. 6° Sera atribuido valor histérico, sem prejuizo de outras
avaliacOes, aos processos judiciais que:

I - tenham como partes empresas de grande porte que foram
extintas ou tiveram alteradas a sua natureza juridica de direito publico para direito
privado e vice-versa;

II - tenham decisGes fundamentadas em leis ja alteradas;

III - identifiquem a Justica do Trabalho no respectivo Estado;

IV - tenham como partes 6rgdaos do Estado que deixaram de

funcionar;
V - possuam capa e formulérios diferentes dos utilizados atualmente;
VI - envolvam questdes sociais de grande relevancia;
VII - demonstrem a evolugdo tecnoldégica no ambito da Justica do
Trabalho;

VIII - revelem particularidade temporal ou jurisdicional relevante em
sua tramitagao;

IX - forem selecionados como noticias pela imprensa juridica;

X - digam respeito a indenizagdo por dano moral em matéria
incomum;

XI - versem sobre indenizagdes por dano moral e material
decorrentes de acidente de trabalho e doenga ocupacional com enfoque em nova
visdo juridica;

XII - envolvam causas e decisdes de grande impacto social,
econdmico, politico ou cultural;

XIII - envolvam personalidades nacionais e internacionais;

XIV - tratem de alteragdao de competéncia;

XV - se destaquem pela originalidade do fato discutido;

XVI - constituem precedentes de Orientagdes Jurisprudenciais,
Sumulas e Repercussdo Geral;

XVII - se refiram a situacdo em que ocorra mudanca significativa da
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legislacdo aplicavel ao caso;

XVIII - apresentem documentagdo probante caracteristica ou
representativa da evolugdo do meio de prova.
IXX - apresentem aspectos relevantes relacionados a memoria

historica da localidade em um determinado contexto historico.

Paragrafo Unico. Sera atribuido valor histérico também aos atos
normativos do Tribunal Superior do Trabalho, do Conselho Superior da Justica do
Trabalho, da Escola Nacional de Formacdo e Aperfeicoamento de Magistrados do
Trabalho — ENAMAT e dos Tribunais Regionais do Trabalho.

Art. 70 A identificacdo de um processo com o selo “Acervo Histérico”
podera ocorrer em qualquer momento de sua tramitagdo.

§ 1° As unidades de Gestdo Documental e Memodria poderdo
encaminhar sugestdo as CPADs para atribuicdo de valor histérico a processo
enviado para arquivamento definitivo que, aparentemente, se revista de potencial
histérico.

§ 29 Os processos cujos assuntos sao classificados como de guarda
permanente nas Tabelas de Temporalidade de Documentos Unificadas da Justica do
Trabalho - TTDU-]T, areas meio e fim, deverdo ser marcados como “Acervo
historico” pelas unidades de Gestdo Documental e Memdéria quando de seu
arquivamento.

Art. 802 Os Tribunais Regionais do Trabalho que ja instituiram o selo
histérico poderdao manté-lo, acrescentando os critérios estabelecidos neste Ato.

DISPOSIGOES FINAIS

Art. 99 O Tribunal Superior do Trabalho, o Conselho Superior da
Justica do Trabalho e os Tribunais Regionais do Trabalho deverao constituir Grupo
de Trabalho para estabelecer cronograma das agdes de implantagdo do selo em até
15 (quinze) dias ap0s a publicacdo deste Ato.

Art. 10. Os casos omissos serao decididos pela Comissdao Permanente
de Documentagdao do Tribunal Superior do Trabalho e pelo Comité Gestor do
Programa Nacional de Resgate da Memdria da Justica do Trabalho (CGMNac-IT).

Art. 11. Este Ato entra em vigor na data de sua publicacao.
Publique-se no DEJT.
Brasilia, 6 de fevereiro de 2014.

Ministro CARLOS ALBERTO REIS DE PAULA

Presidente do Tribunal Superior do Trabalho e do
Conselho Superior da Justica do Trabalho
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Anexo 1 - Ato Conjunto n® 2/TST.CSJT.GP, de 6 de fevereigDdé . . Selo "Acervo Histérico" da Justica do Trabalho
1413/2014 - Terga-feira, 11 de Fevereiro de 2014 Conselho Superior da Justi¢a do Trabalho 1

PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO CONSELHO
SUPERIOR DA JUSTICA DO TRABALHO

ANEXO

O Selo do Acervo Histérico da Justica do Trabalho possui as seguintes especificacdes:
- 3,7 cm de altura;

- 4,0 cm de comprimento (base);

Fonte da letra, em caixa alta, " Trajan Pro";

Cor de fundo: Degradé linear, do branco para o marron;

Balangca com efeito "Hachura.

(‘S‘I‘ Conselho Superior da
Justica do Trabalho



