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ANEXO Il
R$ 1,00
i i i a Mov. Liquida de Créditos
» . ) Fungdio / Dotagéo Inicial [SUPI™ ESPeciall cancetamento [ Contingenciame | Dotagdo V- Haut e Dotagéo Liquida | Empenhado % Liquidado % Pago %
Programatica Descrigdo do Programa / Agao Subfungio Esfera GND Fonte 3 Provisao Destaque
A B C D E=A+B-C-D F G H = E+F+G | I/H J JIH K K/H
PROGRAMA 0089 - PREVIDENCIA DE INATIVOS F
PENSIONISTAS DA UNIAO
1 00 - 2.222.437 - - 2.222.437 - - 2.222.437 - 0,0% - 0,0% - 0,0%
0089.0181.0054 [Pagamento de Aposentadorias e Pensdes - Servidores Civis 059.973 09/272 2 1 56 3.766.494 - - - 3.766.494 - - 3.766.494 3.766.494| 100,0% 3.766.494 | 100,0% 3.766.494| 100,0%
1 69 8.071.444 - - - 8.071.444 - - 8.071.444 7.513.879 93,1% 6.693.920| 82,9% 6.693.920| 82,9%
PROGRAMA 0571 - PRESTACAO JURISDICIONAL TRABALHISTA
0571.2004.0054  [ASStonoa Hedicn & Ortone. 09102 acs Servidores Civis, Empregados, Millares ¢f - g1301 2 3 00 3.412.500 40255 - - 3.452.755 - - 3.452.755 3.452755| 100,0% 2525682 73,1% 2186.869 63,3%
057120100054 [mesisténcia Pré-Escolar aos Dependentes dos Servidores Civis, Empregados e - g/g3 1 3 00 924.000 126.437 - - 1.050.437 - - 1.050.437 982477  935% 776506 | 73,9% 776506 73.9%
0571.2011.0054 JAuxilio-Transporte aos Servidores Civis, Empregados e Militares - 059.975 02/331 1 3 00 1.680 - - - 1.680 - - 1.680 1.680| 100,0% 373| 22,2% 373| 22,2%
0571.2012.0054 JAuxilio-Alimentagao aos Servidores Civis, Empregados e Militares - 083.274 02/331 1 3 00 6.000.000 1.771.939 108.215 - 7.663.724 - - 7.663.724 7.663.724|  100,0% 6.077.098| 79,3% 6.077.098| 79,3%
0571.00M1.0054 Beneficios Assistenciais Decorrentes do Auxilio-Funeral e Natalidade - 083.272 02/331 1 3 00 37.987 - - - 37.987 - - 37.987 13.675 36,0% 13.631| 35,9% 13.631 35,9%
0571.2549.0054 [Comunicagéo e Divulgagao Institucional - 059.980 02/131 1 3 00 170.000 - 51.000 - 119.000 - - 119.000 - 0,0% - 0,0% - 0,0%
0571.4224.0054 Assisténcia Juridica a Pessoas Carentes - 059.970 02/061 1 3 00 1.680.000 - - - 1.680.000 - - 1.680.000 1.666.929 99,2% 894.556 | 53,2% 893.584 53,2%
3 00 12.924.819 1.003.955 - - 13.928.774 - - 13.928.774 13.071.611 93,8% 8.264.409| 59,3% 7.891.013 56,7%
3 50 - 300.000 - - 300.000 - - 300.000 300.000| 100,0% - 0,0% - 0,0%
3 81 - 96.440 - - 96.440 - - 96.440 96.440 100,0% 96.440| 100,0% 96.440| 100,0%
0571.4256.0054 JApreciagdo de Causas na Justiga do Trabalho - 075.196 02/122 1
4 00 1.558.000 - - - 1.558.000 - - 1.558.000 1.476.288 94,8% 416.616| 26,7% 216.008 13,9%
4 50 77.371 137.000 - - 214.371 - - 214.371 174.760 81,5% 56.113| 26,2% 56.067 26,2%
4 81 220.000 667.662 - - 887.662 - - 887.662 734.547 82,8% 7.500 0,8% 7.500 0,8%
0571.4256.0054 (Capacitagdo de Recursos Humanos - 075.197 02/122 1 3 00 882.861 - 70.000 - 812.861 - - 812.861 756.406 93,1% 609.344 | 75,0% 609.344 75,0%
0571.4256.0054 Manutencéo de Varas ltinerantes na Justica do Trabalho - 075.198 02/122 1 3 00 150.000 - - - 150.000 - - 150.000 150.000 100,0% 115.540| 77,0% 115.540 77,0%
0571.4256.0054 Reforma e Adaptagéo do Edificio-Sede do Férum - 075.199 02/122 1 3 81 500.000 - 500.000 - - - - - - 0,0% - 0,0% - 0,0%
0571.4256.0054 Formag&o e Aperfeicoamento de Magistrados - 075.200 02/122 1 3 00 285.629 - (70.000)| - 355.629 - - 355.629 288.625 81,2% 153.084 | 43,0% 153.084 43,0%
0571.4256.0054 Trabalho Seguro - 084.242 02/122 1 3 00 - 100.000 - - 100.000 - - 100.000 50.000 50,0% 50.000| 50,0% 50.000 50,0%
[Contribuicdo da Unido, de suas Autarquias e Fundagdes para o Custeio do Regime|
0571.09HB.0054 de Previdéncia dos Servidores Publicos Federais - 059.969 02/122 1 1 00 21.071.444 - - - 21.071.444 - - 21.071.444 19.232.832 91,3% 14.439.440 | 68,5% 14.439.440 68,5%
0571.20TP.0054 [Pagamento de Pessoal Ativo da Unido - 059.971 02/122 1 1 00 108.122.719 5.042.173 - - 113.164.892 - - 113.164.892 106.954.236 94,5% 84.944.998 | 75,1% 84.265.608 74,5%
_ . 3 00 - - - - - 67.549 - 67.549 59.949 88,7% 53.404| 79,1% 53.404 79,1%
0571.20G2.0001 Formac&o e Aperfeicoamento de Magistrados - 059.632 02/128 1
4 00 - - - - - 107.106 - 107.106 104.248 97,3% 5.890 5,5% 5.890 5,5%
3 00 - - - - - 509.330 - 509.330 509.330| 100,0% 62.854| 12,3% 62.854| 12,3%
0571.1P66.0001 Modernizagéo de Instalagdes Fisicas da Justica do Trabalho - 075.122 02/122 1
4 00 - - - - - 766.572 - 766.572 766.572| 100,0% 237.233| 30,9% 236.976 30,9%
3 00 - - - - - 670.096 - 670.096 610.084 91,0% 223.841| 33,4% 204.106 30,5%
0571.2C73.0001 [Manutencéo do Sistema Nacional de Tecnologia da Informagéo - 059.631 02/126 1
4 00 - - - - - 757.246 - 757.246 282.800 37,3% - 0,0% - 0,0%
PROGRAMA 0901 - OPERAGOES ESPECIAIS: CUMPRIMENTO DE|
SENTENCAS JUDICIAIS
0901.0005.0001 [Cumprimento de Sentenca Judicial Transitada em Julgado (Precatorios) - 077.420 28/846 1 1 00 - - - - - - 330.446 330.446 325.366 98,5% 325.366 98,5% 325.366 98,5%
0901.0625.0001  [Cumprimento de Sentenga Judicial Transitada em Julgado de Pequeno Valor - 28/846 1 1 00 - - - - - - 384.000 384.000 384.000( 100,0% 340.438| 88,7% 340438 88,7%
TOTAL 169.856.948 11.508.298 659.215 - 180.706.031 2.877.899 714.446 184.298.376 171.389.708 93,0% 131.150.772| 71,2% 129.537.553| 70,3%

Fonte: SIAFI




Legendas:
Classificagao Funcional: indica a area de agédo governamental em que a despesa sera realizada.

Fungdo: 02 — Judiciaria

Fungdo: 09 — Previdéncia Social

Fungédo: 28 - Encargos Especiais

Subfungao: 061 — Acao Judiciaria

Subfungdo: 122 — Administragdo Geral

Subfungdo: 126 — Tecnologia da Informagéo
Subfungéo: 128 — Formagéo de Recursos Humanos
Subfungéo: 272 - Previdéncia do Regime Estatutario
Subfungéo: 301 — Atengao Basica

Subfungéo: 306 — Alimentacéo e Nutricdo
Subfungao: 331 — Protegdo e Beneficios ao Trabalhador
Subfungéo: 365 — Educacéo Infantil

Subfungao: 846 - Outros Encargos Especiais

Classificagdo por Esfera Orgamentaria: a esfera orgamentaria tem por finalidade identificar se o orgamento € fiscal (1), da seguridade social (2) ou de investimento das empresas estatais (3),
conforme disposto no § 5° do art. 165 da Constituicdo.

Esfera 1 - Orgamento Fiscal

Esfera 2 - Orgamento da Seguridade Social

GND - Grupo de Natureza da Despesa: € um agregador de elementos de despesa com as mesmas caracteristicas quanto ao objeto de gasto.
GND 1 - Pessoal e Encargos Sociais

GND 3 - Outras Despesas Correntes

GND 4 - Investimentos

Classificagdo da Receita por Fonte de Recursos: entende-se por fonte de recursos a origem ou a procedéncia dos recursos que devem ser gastos com uma determinada finalidade.
Fonte 100 - Recursos do Tesouro - Exercicio Corrente (1); Recursos Ordinarios (00)

Fonte 127 - Recursos do Tesouro - Exercicio Corrente (1); Custas e Emolumentos - Poder Judiciario (27)

Fonte 150 - Recursos Nao-Financeiros Diretamente Arrecadados

Fonte 156 - Recursos do Tesouro - Exercicio Corrente (1); Contribuicdo ao Plano de Seguridade Social do Servidor (56)

Fonte 169 - Recursos do Tesouro - Exercicio Corrente (1); Contribuicdo Patronal p/ o Plano de Seguridade Social do Servidor (69)

Fonte 178 - Recursos do Tesouro - Exercicio Corrente (1); Fundo de Fiscalizagado das Telecomunicagdes (78)

Fonte 181 - Recursos de Convénios
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