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ANEXO Il
R$ 1,00
5 Mov. Liquida de Crédit
” o " Fungéo / Dotagao Inicial :‘s‘pl:cri';ﬂl Cancel ento Dota_gao ov. Hquida de Breditos Dotagao Liquida Empenhado % Liquidado % Pago %
Programética Descrigéo do Programa / Agéo Subfungso | Esfera [ GND | Fonte P rovicio Destaque
A B C D E=A+B-C-D F G H = E+F+G | I/H J J/H K K/H
PROGRAMA 0089 - PREVIDENCIA DE INATIVOS E PENSIONISTAS|DA UNIAO
1 00 - - - - - - 0,0% - 0,0% - 0,0%
_ 1 56 3.974.945 - 3.974.945 - 3.974.945 3.215.687 | 80,9% 2.542.231| 64,0% 2.527.205| 63,6%
0089.0181.0054 [Pagamento de Aposentadorias e Pensoes 09/272 2
1 69 6.461.670 - 6.461.670 - 6.461.670 - 0,0% - 0,0% - 0,0%
1 78 - - - - - - 0,0% - 0,0% - 0,0%
PROGRAMA 0571 - PRESTAGAO JURISDICIONAL TRABALHISTA
0571.2004.0054 gZSi:‘nédneclﬁes Médica e Odontolégica aos Servidores, Empregados e seus| 02301 5 3 00 2.594.160 - 2.594.160 - 2.594.160 2.594.160| 100,0% 634.130 | 24,4% 429400 16,6%
P 4 00 30.000 - 30.000 - 30.000 - 0,0% - 0,0% - 0,0%
0571.2010.0054 Assisténcia Pré-Escolar aos Dependentes dos Servidores e Empregados 02/365 1 3 00 779.232 - 779.232 - 779.232 779.232| 100,0% 224.577| 28,8% 224.577 28,8%
0571.2011.0054 JAuxilio-Transporte aos Servidores e Empregados 02/331 1 3 00 2.400 - 2.400 - 2.400 2.400] 100,0% 255] 10,6% 255] 10,6%
0571.2012.0054 JAuxilio-Alimentag&o aos Servidores e Empregados 02/306 1 3 00 5.880.000 - 5.880.000 - 5.880.000 5.880.000 | 100,0% 1.471.443] 25,0% 1.471.443|  25,0%
0571.2549.0054 IC 4o e D a itucic 02/131 1 3 00 21.760 - 21.760 - 21.760 15.000 | 68,9% 3.158| 14,5% 3.158 14,5%
0571.4256.0054 [Capacitagdo de Recursos Humanos - 059.981 02/061 1 3 00 318.668 - 318.668 - 318.668 228.257| 71,6% 221.852| 69,6% 211.802| 66,5%
0571.4224.0054 Assisténcia Juridica a Pessoas Carentes 02/061 1 3 00 1.320.000 - 1.320.000 - 1.320.000 1.320.000 | 100,0% 44.698| 3,4% 44.494 3,4%
3 00 3.028.272 - 3.028.272 - 3.028.272 2.233.475] 73,8% 1.403.831| 46,4% 1.245.923 41,1%
3 27 767.592 - 767.592 - 767.592 512.632| 66,8% 289.842| 37,8% 280.957 | 36,6%
0571.4256.0054 JApreciacao de Causas na Justica do Trabalho 02/061 1 4 00 - - - - - - 0,0% - 0,0% - 0,0%
4 50 - - - - - - 0,0% - 0,0% - 0,0%
4 81 - - - - - - 0,0% - 0,0% - 0,0%
00 - 453.060 453.060 - 453.060 21.742| 4,8% - 0,0% - 0,0%
0571.4256.0101 |Apreciagéo de Causas na Justica do Trabalho - 067.780 02/061 1 4 50 - 19.006 19.006 - 19.006 - 0,0% - 0,0% - 0,0%
81 - 39.333 39.333 - 39.333 - 0,0% - 0,0% - 0,0%
0571.4256.0054 [Manuteng&o de Varas Itinerantes na Justica do Trabalho - 059.982 02/061 1 3 00 30.000 - 30.000 - 30.000 22500 75,0% 21.804| 72,7% 21.804 72,7%
[Contribuigao da Unido, de suas Autarquias e Fundagdes para o Custeio do Regime|
0571.09HB.0054 lde Previdéncia dos Servidores Publicos Federais 02/122 1 1 00 18.491.837 - 18.491.837 - 18.491.837 16.185.055 | 87,5% 4.433.303| 24,0% 4.433.303 24,0%
[Construgéo do Edificio-Sede da Vara do Trabalho de Jardim - MS - Nacional
0571.136S.0101 (Crédito Extraordindrio) - 067781 02/122 1 4 0 - 306.667 306.667 - 306.667 - 0,0% - 0,0% - 0,0%
JAdaptagdo do Edificio-Sede da Vara do Trabalho de Bataguassu - MS - Nacional
0571.136V.0101 (Crédito Extraordinario) - 067.782 02/122 1 4 00 - 306.667 - - 306.667 - - 306.667 - 0,0% - 0,0% - 0,0%
0571.1P66.0001 Modernizagéo de Instalagdes Fisicas - Nacional 02/122 1 4 00 - - - - - - 0,0% - 0,0% - 0,0%
1 00 98.586.947 - - - 98.586.947 - - 98.586.947 93.737.493| 951% 28.580.451| 29,0% 27.975.651 28,4%
0571.20TP.0054 [Pagamento do Pessoal Ativo da Unido 02/122 1
1 78 - - - - - - - - - 0,0% - 0,0% - 0,0%
- - - - - _ o _ o _ o
implantagéo de Sistema Integrado de Gestao da Informagéo Jurisdicional na Justica 3 0 0.0% 0.0% 0.0%
0571.5093.0001 4o Trabaiho (e-Jus) 02/126 1
4 00 - - - - - - 0,0% - 0,0% - 0,0%
0571.20G2.0001 Formag@o e Aperfeicoamento de Magistrados - Nacional 02/128 1 3 00 - - - 0,0% - 0,0% - 0,0%
- " = " . 3 00 - - - - - - 0,0% - 0,0% - 0,0%
0571.2C73.0001 g/\oag\rj;ig?ﬁg (d:ﬁlss)tema Integrado de Gestao da Informagéao Jurisdicional na Justica 02/126 1
4 00 - - - - - - 0,0% - 0,0% - 0,0%
PROGRAMA 0901 - OPERAGOES ESPECIAIS: CUMPRIMENTO DE SENTENGAS JPDICIAIY
0901.00G5.0001 Cqur\mento de Sentenga J‘ud\ciall Transitada em Julgado (Precatérios) devida pela 28/846 1 1 51 . ~ . . R . 12.870 12.870 12.870 100,0% . 0,0% _ 0,0%
Unido, Autarquias e Fundagoes Publicas
[Cumprimento de Sentenca Judicial Transitada em Julgado de Pequeno Valor devida N
0901.0625.0001 pela Unigo, Autarquias e Fundagdes Publicas 28/846 1 1 00 - - 117.000 117.000 117.000| 100,0% 16.250 | 13,9% 16.250| 13,9%
TOTAL 142.287.483 1.124.733 143.412.216 129.870 143.542.086 126.877.503 | 88,4% 39.887.827 | 27,8% 38.886.222 271%

Fonte: SIAFI




Legendas:
Classificagao Funcional: indica a area de agédo governamental em que a despesa sera realizada.

Fungdo: 02 — Judiciaria

Fungdo: 09 — Previdéncia Social

Fungédo: 28 - Encargos Especiais

Subfungao: 061 — Acao Judiciaria

Subfungdo: 122 — Administragdo Geral

Subfungdo: 126 — Tecnologia da Informagéo
Subfungéo: 128 — Formagéo de Recursos Humanos
Subfungéo: 272 - Previdéncia do Regime Estatutario
Subfungéo: 301 — Atengao Basica

Subfungéo: 306 — Alimentacéo e Nutricdo
Subfungao: 331 — Protegdo e Beneficios ao Trabalhador
Subfungéo: 365 — Educacéo Infantil

Subfungao: 846 - Outros Encargos Especiais

Classificagdo por Esfera Orgamentaria: a esfera orgamentaria tem por finalidade identificar se o orgamento € fiscal (1), da seguridade social (2) ou de investimento das empresas estatais (3),
conforme disposto no § 5° do art. 165 da Constituicdo.

Esfera 1 - Orgamento Fiscal

Esfera 2 - Orgamento da Seguridade Social

GND - Grupo de Natureza da Despesa: € um agregador de elementos de despesa com as mesmas caracteristicas quanto ao objeto de gasto.
GND 1 - Pessoal e Encargos Sociais

GND 3 - Outras Despesas Correntes

GND 4 - Investimentos

Classificagdo da Receita por Fonte de Recursos: entende-se por fonte de recursos a origem ou a procedéncia dos recursos que devem ser gastos com uma determinada finalidade.
Fonte 100 - Recursos do Tesouro - Exercicio Corrente (1); Recursos Ordinarios(00)

Fonte 156 - Recursos do Tesouro - Exercicio Corrente (1); Contribuigdo ao Plano de Seguridade Social do Servidor (56)

Fonte 169 - Recursos do Tesouro - Exercicio Corrente (1); Contribuicdo Patronal p/ o Plano de Seguridade Social do Servidor (69)

Fonte 181 - Recursos de Convénios
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