PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO )
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 24* REGIAOD

Pracesso n® 2,133/2014
Contratagio Direta n® 35/2014
Contrato n® 03/2015

CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVICOS DE
MANUTENCAO EM CENTRAL TELEFONICA QUE
ENTRE S| FAZEM O TRIBUNAL REGIONAL DO
TRABALHO DA VIGESIMA QUARTA REGIAO E A
EMPRESA SOPHO BUSINESS COMMUNICATIONS
- SOLUGCOES EMPRESARIAIS LTDA.

O TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 24* REGIAO, com sede na Rua Delegado
Carlos Reberto Bastos n® 208, Jardim Veraneio, em Campo Grande-MS, inscrito no CNPJ sob o n°
37.115.409/0001-63, neste ato representado pela Secretaria-Executiva Substituta da Diretoria-Geral de
Coordenagdo Administrativa, Sr®. HELENA HIKARI TOMINAGA, portadora do RG n® 451.639
SEJUSP/MS e do CPF n® 447.114.681-23, conforme subdelegagio de competéncia constante da Portaria
TRT/DGCA n°® 380/2013, doravante denominado simplesmente CONTRATANTE, e, de outro lado,
SOPHO BUSINESS COMMUNICATIONS - SOLUGOES EMPRESARIAIS LTDA, inscrita no CNPJ sob o
n°® 04.078.456/0001-25, com sede na Atameda Juari n° 469, Tamboré, em S3c Paulo/SP, neste ato
representado por ANGELINO ERNESTO PICCOLO NETO, portador do RG n® 4.899.400-5 SSP-SP e do
CPF n® 774.342.938-53 e por REGINALDC PINTO DA FONSECA, portador do RG n° 54610994-9
SEP/SP e do CPF n° 167.492.224-34, doravante denominada simplesmente CONTRATADA, tém entre si
ajustado o presente contrato, que se regera pela Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, e pela legislaggo
complementar, observadas as clausulas e condigdes a sequir estabelecidas.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente contrato tem por objeto a contratacdo de empresa especializada para a
prestacio de servicos de suporte técnico, operagio e manutengdo preventiva e corretiva para
Centrais Privadas de Comutagao Telefénica (CPCT) - PABX, providas de tecnologias analdgica,
digital, da fabricante Philips {Sopho), modelo Sopho 53030, nos prédios do CONTRATANTE em
Campo Grande/MS, incluindo o servigo e fornecimento de pegas, acessorios, aparelhos telefonicos
digitais e atualizagao de versdes, conforme as especificagbes dos servigos contidas neste instrumento e
as condigbes a seguir estabelecidas, nos termos da Lei n°® 8.666, de 21 de junho de 1993, e legistagéo
complementar.

CLAUSULA SEGUNDA - DO AMPARO LEGAL

A presente contratagio efetiva-se por inexigibilidade de licitagfio, com fulcro no
artigo 25, caput, da Lei n° 8.666/93.

CLAUSULA TERCEIRA - DA SUJEIGAO DAS PARTES AS NORMAS LEGAIS E
CONTRATUAIS

As partes declaram-se sujeitas as normas previstas na Lei n° 8.666/93, ao Termo de
Referéncia da Contratagace Direta n°® 35/2014 e demais dispositivos legais
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CLAUSULA QUARTA - DO PRAZO DE VIGENCIA

O presente contrato tera inicio a contar da data de sua assinatura, vigorando pelo
periodo de 20 (vinte) meses, podendo ser prorrogado por iguais e sucessivos periodos, mediante
termo aditivo, até o limite de 60 (sessenta) meses.

§ 1° A prorrogagdo dependera da realizagdo de pesquisa de mercado gue
demonstre a vantagem, para a Administragdo, das condi¢cdes e dos pregos contratados.

§ 2° Durante a vigéncia da contrataglio, sera permitida a alteragéo social, a fusao, a
cis@o, a incorporagdo, desde que sejam mantidas as condigdes estabelecidas no contrato original,
sem prejuizo &s responsabilidades contratuais e legais decorrentes da sua execuglo, devendo a
CONTRATADA encaminhar copia autenticada do registro da alteracdo no respectivo drgéo,
observadas as condi¢des a seguir:

a) No caso de alterag8o social que possa repercutir na execugéo do contrato, a
CONTRATADA devera apresentar ao CONTRATANTE cépia autenticada do referido instrumento,
no prazo maximo de 15 (quinze) dias consecutivos, a contar do competente registro, sob pena de
aplicagdo das sangbes legais cabiveis, previstas neste instrumento para os casos de inexecucio
parcial;

b) No caso de fus#io, cisdo, incorporagéo, comprovar as mesmas qualificagbes
exigidas para fins de habilitagdo, no prazo maximo de 30 (trinta) dias consecutivos, a contar do
registro das alteragBes, sob pena de rescisdo contratual e aplicagio das demais penalidades
decorrentes da inexecugdo total.

§ 3° E vedado & CONTRATADA efetivar a contratagio de empregados que sejam
cOnjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau,
inclusive, de ocupantes de cargos de dire¢do e de assessoramento, de membros ou Juizes
vinculados AQO CONTRATANTE, nos termos do art. 3° da Resolugéo n® 07/2005, atualizada com a
redacéo dada pela Resolugdo n® 09/2005, do Conselho Nacional de Justiga.

CLAUSULA QUINTA - DO PREGO E DAS CONDIGOES DE PAGAMENTO

O valor global estimado do contrato € de R$ 56.327,00 (cinquenta e seis mil,
trezentos e vinte e sete reais), sendo R$ 46.327,00 (quarenta e seis mil reais e trezentos e vinte e
sete centavos), referente 4 prestagdo dos servigos, no valor mensal de R$ 2.316,35; ¢ R$%
10.000,00 {dez mil reais) para substituigao de pecas.

§ 1° A nota fiscalffatura devera ser emitida mensalmente, contemplando todos os
servigos efetivamente realizados no periodo, O pagamento serd realizado através de Ordem Bancaria
de Crédito contra o Banco do Brasil S.A., para crédito na instituigdo bancaria e contra indicada pelo
fornecedor, a qual devera, obrigatoriamente, ser de titularidade da empresa contratada, no prazo de 5
(cinco) dias uteis, apés o recebimento da Nota Fiscal/Fatura.

§ 2° A CONTRATADA devera encaminhar mensalmente, jumo com as notas fiscais,
os relatdrios de manutengio preventiva e corretiva, referentes aos gxecutados no més de
competéncia,
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I - O fiscal devera providenciar a liquidagdo da nota fiscal/fatura e encaminhar em
tempo habil para que o pagamento seja efetuado no prazo estabelecido no paragrafo anterior,

Il - Havendo erro no documento fiscal ou outra circunstancia que desaprove a liquidagao
das despesas, 0 prazo passara a fluir somente apés sanada a irregularidade, nio ocorrendo, neste caso,
qualquer énus para este CONTRATANTE, inclusive moratério

§ 3° A CONTRATADA devera encaminhar mensalmente, junto com as notas fiscais,
os relatdrios de manutengéo preventiva e corretiva, referentes aos servigos executados no més de
competéncia.

§ 4° Caso a CONTRATADA néo seja cadastrada no regime fiscal Simples, sera
procedido o recolhimento antecipado dos impostos federais (IRPJ, PIS e COFINS) e municipais
(1S8) incidentes, abatendo esse percentual do montante a ser creditado a empresa, que deverao vir
com os valores especificados no corpo da nota fiscal, de acordo com a Instrugdo Normativa RFB n°
1.234, de 11 de janeiro de 2012.

§ 5° Caso a CONTRATADA seja optante pelo SIMPLES - Sistema Integrado de
Pagamentos de Impostos e Contribuigdes das Microempresas e Empresas de Pequeno Porte — nao
sofrera a retengfio na fonte dos impostos acima citados, devendo apresentar, para fins de comprovagéo
da condi¢do de optante, a declaragdo de op¢do pelo Simples, conforme disposicdo legal, com a nota
fiscal,

CLAUSULA SEXTA - DA ATUALIZAGAQ FINANCEIRA

Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, ocasionado por negligéncia por parte do
CONTRATANTE, devidamente comprovada, e desde que tal fato néo seia motivo de forga maior, o valor
devido sera acrescido de atualizag¢do financeira, apurada a partir do término do prazo estabelecido para
pagamento até a data de efetiva quitagdo, em que os juros de mora serdo calculados & taxa de 6% ao
ano, mediante a aplicagdo das sequintes formulas:

| = (TX/100

365

EM=1xNxVP

Onde:
I = Indice de atualizagéo financeira;
TX = Percentual da taxa de juros de mora anual;

EM = Encargos moratdrios; 14
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N = Ndmero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo
pagamento,

VP = Valor da parcela em atraso.
CLAUSULA SETIMA - DO REEQUILIBRIO ECONOMICO-FINANCEIRO

O valor pactuado podera ser revisto, mediante a solicitagdo da CONTRATADA, com
vistas 4 manutengao do equilibrio econémico-financeiro do contrato, na forma do artigo 85, ingiso |I,
alinea d da Lei n° 8.666/93, observados o paragrafo subsequente.

Paragrafo uUnico. As eventuais solicitagbes deverdo se fazer acompanhar de
comprovagdo da superveniéncia do fato imprevisivel ou previsivel, porém de consequéncias
incalculaveis, bem como de demonstragao analitica de seu impacto nos custos do contrato, mediante
a comprovagdo dos pregos praticados no mercado, devendo ser observada a vantagem financeira
ofertada por ocasifo da ficitagao.

CLAUSULA OITAVA- DO REAJUSTE DOS PREGOS

Podera haver reajustamento anual dos pregos para as parcelas do contrato, de acordo
com o Indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo - IPCA, do Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica - IBGE, ou outro indice que venha a ser adotado pelo Governo Federal, estando a sua
aplicagéo regida pela legislaglo em vigor por ele editada, observado o interregno minimo de um ano,
contado a partir da data de inicio de vigéncia do contrato.

CLAUSULA NONA - DA DOTAGAO ORGCAMENTARIA

As despesas decorrentes deste contrato correrdac a conta do Orgamento do
CONTRATANTE, no Programa de Trabalho 02.122,0571.4256.0054 (Apreciagdo de Causas na Justiga
do Trabalho} e nas Naturezas de Despesa n° 3.3.90.39 (Qutros Servigos de Terceiros — Pessoa
Juridica) e 3.3.90.30 (Material de Consumo), conforme as notas de empenho 2015NEQG0110 e
2015NEODQC111, nos vatores de R$ 926,52 e R$ 200,00, respectivamente.

Paragrafe Onico. Para o exercicio subseqguente sera providenciado empenho na dotagao
orgamentaria prépria, para atender a despesa de mesma natureza.

CLAUSULA DECIMA - DA DESCRIGAO DOS SERVIGOS

O objeto consiste na execug@o de servigos de suporte técnico, operacdo e
manutengdo preventiva e corretiva para as Centrais Privadas de Comutagio Telefénica (CPCT) -
PABX, providas de tecnologias analdgica, digital, da fabricante Philips (Sopho), modelo Sopho
IS3030, listados no Anexo | e instalados nas unidades sob a administragdo do CONTRATANTE,
abaixo, incluindo o servigo e fornecimento de pegas, acessorios, aparelhos telefonicos digitais e
atualizagdo de versbes, observada a periodicidade minima prevista nos ptanos de manutengao
preventiva e sempre que ocorram fatos que determinem intervengdes eventuais corretivas.

Item Unidade Enderego ﬁ"—\ ;l]

-
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01 Antiga Sede e Arquivo Geral do Rua Jornalista Belizario Lima n°® 418
CONTRATANTE de Campo Grande | Vila Glaria

02 Férum Trabathista Senador Ramez Rua Jodo Pedro de Souza n® 1.025,
Tebet de Campo Grande Jardim Monte Libano

Observagéo: Durante a contratagao, podera haver necessidade de migragao de
equipamentos entre os dois prédios, devido & necessidade de reforma predial no
imovel do item 01 e eventuais mudangas de ambientes.

§ 1° As eventuais migragbes ou mudangas de imoveis da instalagdo dos
equipamentos n3o interferem na cobertura e continuidade desta contratagio, desde gque permanecam
na cidade de Campo Grande-MS,

§ 2° Os custos definidos para esta contratagdo nac contemplam migragdes de
equipamentos, tampouco os servigos decorrentes de tais mudangas, tais como mudangas de projeto
ou arquitetura do sisterna, instalagdo/configuragdo necessarios para o restabelecimento da
operacionalizagdo da CPCT, desmontagem, acondicionamento, transporte ¢ montagem no destino
final. Caso haja necessidade, estas migragdes deverdo ser contratadas por evento, contemplando
materiais, pegas e m&o de obra especificas para esta finalidade.

§ 3° O sistema de telefonia do CONTRATANTE na cidade de Campo Grande-MS &
composto dos equipamentos relacionados no Anexo | deste contrato. Os custos definidos para esta
contratagdo ndo contemplam compatibilizagao e integragdo de comunica¢do entre centrais, sendo
que deverao ser contratadas por evento, contemplando materiais, pegas e mao de obra especifica
para esta finalidade.

§ 4° Os servigos de manutengdo preventiva e corretiva deverfo ser realizados em
conformidade com especificagdes de fabricantes dos equipamentos, normas técnicas e demais
condigbes constantes deste contrato.

§ 5° Durante a vigéncia contratual, a CONTRATADA devera restabelecerfreparar os
equipamentos defeituosos ou com falhas, no prazo maximo de 5 (dias) consecutivos, a contar da data
e hora da abertura do chamado.

§ 6° Todas as providéncias e despesas relativas aos equipamentos defeituosos ou
para manutengao serfio de responsabilidade da CONTRATADA. Os equipamentos deverdo ser
devidamente acondicionados, lacrados e identificados, sendo de responsabilidade da CONTRATADA
quaisquer danos ocorridos durante o transporte.

§ 7° A abertura de chamado dar-se-a por ordem escrita da Fiscalizagao, encaminhada
via correio eletrdnico para a CONTRATADA. O atendimento do chamado podera ser realizado por
meio presencial ou remoto, desde que registrados os eventos realizados em relatério de servigo.

§ 8° Fornecer relatorios mensais das atividades de manutengao preventiva e corretiva,
constando o equipamento, nimero de tombamento do CONTRATANTE, a rela¢do de pegas trocadas
ou reparadas, tipo de visita, data e horarios, nome do responsavel, conforme formulario a ser
estabelecido entre as partes, além da descrigio dos servigos realizados:
servigos, estudos e levantamentos efetuados, informagtes sobre a sit
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ocorréncias, sugestdes de qualquer natureza para aprimoramento dos servigos, as faltas ou
irregularidades encontradas na prestagdo dos servigos continuos, anotando as observagbes que
julgar necessérias.

§ 9° Os servigos serdo realizados em datas e horérios previamente acordados com o
fiscal do contrato ou devidamente estabelecidos no plano de manutengéo programada autarizado.

§ 10 Nos pregos ofertados deverdo estar incluidos os valores referentes @ mao de
obra para a execugdo de eventuais substituicdes de pegas, componentes, placas e acessorios
empregados nos servigos de manutengao preventiva e corretiva.

§ 11 Nos pregos ofertados deverdo estar contemplados os valores referentes a
sventual substituigdo ou reposiclo de pegas, componentes e placas.

§ 12 Relagdo de definigbes e conceitos a serem empregadas durante a execugao
contratual:

a) Suporte técnico. é um servigo de prestagio de assistdncia intelectual
(conhecimentos), tecnolbgica (manuteng3o: revisdes, regulagens, calibragdes,
reparos/consertos etc.) e material (pe¢as de reposicdo) a um cliente ou grupo de
clientes (uma ou mais pessoas, fisicas efou juridicas), com o fim de solucionar
problemas técnicos. A manutengdo de equipamentos faz parte do suporte técnico,
portanto este & mais amplo que aquele;

b} Manutengao: & o conjunto de atividades exercidas com o objetivo de assegurar plena
capacidade e condigdes de funcionamento continuo e confiavel ao sistema e seus
equipamentos;

c) Sistema: é o conjunto de equipamentos, elementos ou materiais ligados fisicamente
aos quais através do desempenho de suas fungdes individuais contribuem para uma
mesma funcdo integrada;

d

—

Manutengdo Preventiva: é o conjunto de ag¢des desenvolvidas sobre o Sistema e
seus equipamentos, com programagdo antecipada e efetuada dentro de uma
periodicidade atraves de inspeg¢des sistematicas, deteccdes e de medidas para evitar
falhas, com o objetivo de manté-lo em perfeitas condigGes operacicnais;

e) Manutengdo Corretiva; € o tipo de manutengdo maobilizada apds a ocorréncia de
defeitos ou falhas no funcionamento do sistema ou nos equipamentos;

f) Defeito: € anormalidade no sistema ou num equipamento que ndo impede o
desenvolvimento de sua fungao;

g) Falha: ¢ anormalidade no sistema ou num equipamento com interrupgdo da
capacidade de desempenhar sua fungéo;
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remoto; ou a paralisagdo maior ou igual a 50% por tipos de Portas da CPCT
(Ramais/Troncos/Jungdes) efou paralisacdo total de qualquer software aplicativo
amparado par este contrato;

i) Dia util: dia de funcionamento normal de expediente do TRT 243 Regido, com horario
diario compreendido entre 08h00 e 18h00.

§ 13 Execugdo de servigo de suporte técnico e manutengo das CPCT indicadas,
incluindo placas, sistema de tarifagéo, e demais componentes, incluido todo material necessario ao
completo funcionamento dos entroncamentos.

§ 14 Reparo de placas defeituosas e eventual troca, no caso de impossibilidade de
reparc.

§ 15 Atualizagdes técnicas corretivas e preventivas recomendadas pelo fabricante dos
equipamentos, de modo a manté-los dentro das condiges normais de utilizagao.

§ 16 Atualizagbes (manutengio) de programagdes e facilidades bem coma
classificagéio de ramais, e quaisquer outros tipos de programagao, mesmo que envolvam mudanga de
projeto do equipamento.

§ 17 Realizagdes de testes e configuragdes, in loco ou remotamente, tantos quanto
forem necessérios, juntamente com operadoras locais de telefonia, a fim de serem identificados
problemas nas realizagdes de chamadas externas 3 CPCT.

§ 18 Realizagbes de testes e configuragdes, in loco ou remotamente, tantos quanto
forem necessarios, a fim de serem introduzidas corretamente todas as fungdes disponibilizadas pela
CPCT, tais como implantagéo de servigos e rotas ,, Call Center e Sistema de Tarifagao.

§ 19 A CONTRATADA também devera realizar, sempre que for necessario
| - Programagao de novos ramais analogicos ou digitais;

Il - Reprogramacgéao de ramais analdgicos ou digitais;

Il - Outras programagdes relacionadas com ramais, quando solicitadas;

§ 20 Para o caso de CPCT possuidoras de Sistema de Tarifagdo a CONTRATADA
devera:

| - Realizar a manutenglc do Software de Tarifagdo, que corresponde a deixa-lo
corretamente configurado e deixando-o mais atualizado possivel de acordo com a versao
adquirida pelo cliente;

li - No final do més, caso solicitada, realizar o servigo de emissé 6rio do tarifador,
podendo ser feito remotamente;
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Il - Atualizar as tabelas de tarifagio, para as ligagbes locais, DDD e DDI realizadas na
Central CPCT, de acordo com os contratos vigentes, celebrados entre 2 CONTRATANTE
e as prestadoras de servigo de telefonia fixa @ mével.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DOS PROCEDIMENTOS DE MANUTENGAO

A Contratada devera efetuar os servigos de suporte técnico, manutengéo preventiva e
corretiva nos equipamentos de telefonia, objetivando preserva-los em adequado estado de
funcionamento e operagio no intuitc de garantir o prolongamento da sua vida Gtil e na continuidade
do servigo, garantindo disponibilidade e confiabiliade ao sistema, por meio da observagdo dos
seguintes procedimentos:

§ 1° Procedimentos gerais:

I - Os servigos de manutengao preventiva deverdo ser realizados nos squipamentos
discriminados nos itens 01 e 02 do Anexo |, com base nas rotinas indicadas na
Clausula Décima Terceira;

Il - Os servicos de manutengdo corretiva deverfio ser realizados nos equipamentos
discriminados nos itens 01 e 02 do Anexo |, devendo ser realizados sempre que
ocorrerem fatos ou que sejam observadas situagbes que determinem a sua
necessidade;

lll - Os servigos de manutengao realizados nos equipamentos constantes dos itens 01
e 02 do Anexo | deverdo ser efetuados nos locais de instalagdo dos equipamentos
exceto nas ocasidies em gue, em fungdo da natureza da operagido ou do defeito
apresentado, exista a necessidade do deslocamento de pegas, partes, componentas e
equipamentos até focais mais adequados para a realizagdo desses servigos. Nestes
casos, todas as operagdes relacionadas a desmontagem e montagem, a remogdo e
reinstalagdo e ao transporte (salda e retorno) desses itens deverao ser realizadas pela
CONTRATADA, sem oOnus para o CONTRATANTE, e deverdo ser previamente
autorizadas pelo CONTRATANTE.

IV - A CONTRATADA devera informar imediatamente & Fiscalizagdo, quando houver a
necessidade de tomada de medidas pele CONTRATANTE, para a resolugcac de
problemas ou saneamento de falhas ou defeitos.

IV - Deverda haver o registro de todas as atividades desenvolvidas pela
CONTRATADA, programadas ou eventuais, e de quaisquer informacbes de relevancia
relacionadas a prestagdo dos servigos, que necessariamente subsidiario a
elaboragdo do relatdrio de manutengdo a ser entregue pela CONTRATADA quando
solicitado pelo CONTRATANTE.

V - A CONTRATADA devera registrar os eventos extraordinarios e os fatos e
comunicagdes que tenham implicagdo contratual, tais como: modificagbes nas
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materiais, pegas, partes e componentes, ajustes no cronograma e plano de
manutengao, irregularidades e providéncias a serem tomadas pela Contratada e pelo
Contratante.

VI - A CONTRATADA devera elaborar e preencher as fichas de manutengio para
cada equipamento submetido 4 prestagdo dos servigos, as quais deverdio conter, no
minimo, a identificagao do equipamento (nimero de tombamento e descrigio do bem),
a anctagdo de suas caracteristicas gerais, 0 registro dos procedimentos de
manutengéo aplicados, os nomes dos responsaveis pela prestagdo dos servigos e as
datas de sua realiza¢3o, a relagao de pegas, partes e componentes substituidos ou
consertados, além de outras observagdes pertinentes.

VIl - A CONTRATADA devera elaborar relatério da manutengéo preventiva,
discriminando por local e data de prestagdo, todos os servigos executados, e
contendo: relagdo de materiais, pegas, partes e componentes necessarios, utilizados,
substituidos ou consertados, avaliagdes e pareceres relacionados aos servigos de
manutengae; relagdc de pendéncias de manutengdo preventiva {com indicagdo de
motivos e solugdes), anotagdes sobre fatos extraordinarios e anormalidades; entre
outras informagdes pertinentes.

VIII - Fornecer aos seus empregados todos 0s equipamentos e materiais necessarios
para o bom andamento dos servigos, bem como, manté-los identificados com crachas
durante a execugdo da manutengao.

IX - A CONTRATADA devera ter a disponibilidade para execugdo de manutengao
remota (4 distancia, via rede digital).

X - A prestagio de servigos de manuteng¢do (presenciais ou remotos) nas centrais
telefdnicas, tipo PABX, providas de tecnologias analégica, digital ou, instaladas nas
dependéncias das unidades do CONTRATANTE, devem englobar os seguintes
procedimentos:

a) Reprogramacdo da central para adequagdo das facilidades DDR e para acesso
remoto (a distancia) pela CONTRATADA, a CONTRATANTE devera fornecer meios
para um possivel acesso via P

b) Certificar-se de que os equipamentos estejam em pleno funcionamento, efetuando
testes operacionais.

¢} A manutengdo presencial incluird todo o sistema PABX, incluindo configuragéo de
ramais e terminais de telefones.

§ 2° Manutengdo preventiva:

| - As intervengdes preventivas consistirdo em servigos de manutengdo que serao
prestados antes da ocorréncia de falha, defeito ou de dese o insuficiente de
pegas, partes, componentes e instalagbes dos equip ngides pelo

Pagina 9 de 21



PODER JUDICIARIO
JUSTIGA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 24* REGIAQ

Processo n® 2.133/2014
Contratagéo Direta n° 35/2014
Contrato n® 03/2015

contrato, e desenvolvidos segundo padrdes e rotinas previamente definidas e
detalhadas em plano de manutencéo.

[l - Os servigos de manutengéo preventiva dever&o ser realizados nos equipamentos
discriminados nos itens 01 e 02 do Anexo | deste contrato, com freqliéncia MENSAL
(doze vezes ao ano).

Il - Os servicos deverfio ser iniciados até o 5° dia util da notificagdo do Fiscal do
Contrato e concluido no prazo maximo de 3 (trés) dias lteis.

IV - O plano de manutencéic com o detalhamento dos servigos a serem desenvolvidos
pela CONTRATADA devem necessariamente abranger, no minima, as atividades
rotineiras e periddicas listadas na Clausula Décima terceira deste contrato. Possiveis
alteragdes propostas pela CONTRATADA deverao ser submetidas previamente &
aprovag&o do CONTRATANTE.

V - Os servigos de manutengdo preventiva deverdo ser realizados preferencialmente
durante ¢ horaric normal de trabalho do CONTRATANTE, respeitando-se a
periodicidade minima definida no plano de manutengdo para cada um dos
equipamentos de telefania,

VI - As rotinas de manutengao preventiva dos equipamentos, com a finalidade de
proporcionar o seu funcionamento eficiente, seguro e econémico e de atender as
exigéncias da legislag8o pertinente, deverdo observar as normas e 0s manuais
técnicos especificos dos respectivos fabricantes.

Vil - As manutengbes preventivas em aparelhos que estejam em vigéncia do periodo
de garantia (da fabricante ou da fornecedora) deverfo ser realizadas de modo que tais
intervengdes ndo acarretem a perda da referida garantia. Qualquer anomalia que
necessite de manutengdo corretiva devera ser notificada ao Fiscal do Contrato para o
acionamento da garantia vigente.

§ 3° Manutengdo corretiva:

| - As intervengdes corretivas consistirao basicamente na realizagdo eventual de
analises, ajustes, configuragdes, consertos, correcdes, substituigdes,
complementagbes, reparos, restauragdes e recuperagdes em pecgas, partes e
componentes dos equipamentos e instalagdes abrangidas pelo contrato, apds a
identificagdo dos problemas, necessidades, falhas e defeitos peta propria
CONTRATADA, durante a realizagdo das etapas rotineiras e peridédicas de
manutengio preventiva ou por solicitagdo expressa (escrita) do CONTRATANTE.

II - A CONTRATADA devera fornecer pegas, componentes & acessorios, necessarios :‘
para o perfeito funcionamento dos aparelhos e equipamentos.

Il - As manutengdes corretivas nos aparelhos que estejam gn
garantia (da fabricante ou da fornecedora) terao inicio grada
o término da referida garantia.
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IV - A CONTRATADA devera atender as chamadas corretivas em no méaximo 4
(quatro) horas, a contar da data e hora de abertura do chamado, quando os
equipamentos estiverem inoperantes ou operando parcialmente e em no maximo 48
horas para os atendimentos normais. Em ambos os casos, os defeitos/falhas deverdo
ser sanados em até 5 dias consecutivos, a contar da data e hora de abertura do
chamadao.

V - A CONTRATADA devera fornecer a Fiscalizagao os numeros de telefones (fixos
e/ou celulares) de contato com as equipes operacionais de manutengdo, bem como o
seu enderego de correio eletrdnico, visando possibilitar a abertura de chamado
corretivo (ou ordem de servigo), inclusive para atendimento a situagdes de emergéncia
e urgéncia.

Vl - A abertura de chamado de manutengdo corretiva devera ser feita pelo
CONTRATANTE e fornecer a CONTRATADA as seguintes informagdes: (a) local onde
a assisténcia técnica deverd ser prestada; (b) defeito ou falha apresentados; e (c)
nome do responsavel pela solicitagdo do servigo.

VIl - Os atendimentos deverdo ser registrados em QOrdem de Servigos, emitida peia
CONTRATADA e assinada pelos auxiliares de Fiscal do Contrato ou pelo préprio
Fiscal do Contrato.

VIl - A manuteng&o corretiva serd realizada a cada chamada técnica, na ocorréncia
de falhas/defeitos nos equipamentos ou necessidade de configuragbes e
programagdes, cuja mio de obra j& estd inclusa no valor mensal ofertado,
independentemente da quantidade de chamadas efetuadas no més,

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DAS CONDIGOES GERAIS

DeverZo ser obedecidas pela CONTRATADA as seguintes condigdes gerais, para a
prestacio de servigos de manutengdc preventiva e corretiva nos equipamentos de telefonia, centrais
telefbnicas tipo PABX, providas de tecnclogias analogica, digital das unidades do Tribunal Regional
do CONTRATANTE:

| - Disposigdes gerais:

a} Realizar a manutengdo preventiva e corretiva do sistema de acordo com as
normas especificas dos fabricantes dos equipamentos, realizando mensalmente
as agbes, operagdes, exames, testes, verificagdes nos equipamentos, aparelhos,
programas e periféricos que constituem o sistema.

b) Elaborar o Programa de Manutengdo Preventiva, que definirda as atividades
mensais e semestrais, abrangendo todas as dreas e componentes do sistema.

c) A CONTRATADA deverd executar os servigos mediante solicitagdo da
Fiscalizag8o ou em cumprimento ao plano de manutengio elaborado por ela e
submetide a prévia aprovacéo do CONTRATANTE, todos de acordo com as
especificagdes técnicas definidas e disponibilizadas, com a boa pratica difundida
no meio técnico, com a legislagdo e normas técnicas entes ao objeto
contratado e com as demais recomendagdes e condi lecidas neste
contrato.
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d) A CONTRATADA devera responder integralmente por perdas e danos que vier a
causar ao CONTRATANTE ou a terceiros, em razéo de a¢80 ou omisséo, dolosa
ou culposa, sua, dos seus prepostos e funcionarios ou dos seus fornecedores e
subcontratadas, independentemente de outras cominagdes contratuais ou legais a
que estiver sujeita.

e) A CONTRATADA, nos casos de desrespeito injustificado ou de descumprimento
de qualquer das obrigagfes estabelecidas neste contrato, ficara sujeita as
sangdes estabelecidas em contrato.

f) A CONTRATADA somente devera executar os servigos objeto do contrato nos
dias e hordrios estabelecidos ou previamente acertados com a Fiscalizagdo, de
forma a minimizar o prejuizo ao funcionamento normal das unidades do
CONTRATANTE.

g) Informar a necessidade de eventuais interrupgbes programadas dos servigos com
antecedéncia minima de 05 (cinco) dias uteis.

a) Manter no iocal do atendimento da manutengdo preventiva e corretiva do sistema
telefénico (PABX), nas unidades do CONTRATANTE, uma copia do cronograma de
execucgo dos servigos preventivos (atendimentos programados).

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DOS SERVICOS A SEREM EXECUTADOS

Retinas de manutengao:

I - Os procedimentos de verificagio deverdo abranger a observagéc e andlise dos itens,
pegas, partes, componentes, configuragcdes e operagdes, a tomada de medidas
necessarias a preservacéo das adequadas condigdes de operagéo, inclusive com acessos
remotos (a distncia) em quantidades ilimitadas, e, nos casos de constatagio de
problemas e defeitos, a realizagéo dos ajustes, consertos, corregdes, complementagdes,
aplicagfes e substituicies necessarios normalizagdo do funcionamento e & restituicao
do bom estado dos equipamentos de telefonia;

Il - A Contratada devera realizar todo e qualquer tipo de Servigo necessdrio ao perfeito
funcionamento dos equipamentos, entre eles:

a) Verificagéo de alarmes do sistema;
b) Configuragao ou reativagio do software de tarifagao,
¢} Substituicdo de médulos do equipamento que venham a apresentar defeito;

d) Execugdo de modificagdes de classes, facilidade, arranjos de grupo e outras
facilidade programadas através de comandos:

e} Esclarecimento de davidas técnicas, por telefone, fax ou e-mail, em auxilio a servidor
da Contratande, nos casos de problemas de maior complexidade;

f} Atualiza¢sio de versdes para garantir manutencao adequad’,
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g} Realizagdo de backup bimestral de todos o0s dados da central
(programag&o/parametros) ou em todos os eventos em que se maoadificarem os
parametros/configuragdes/senhas de acesso, fornecendo ao Contratante uma copia
digital do arquivo;

h) Fornecer todas as pegas, componentes e placas originais do fabricante do
equipamento, quando necessaria a substituigio;

i) Configuragdes de distribuicio de ramais, nomenclatura digital, ativagéo, desativacéo,
modificagdes de permisstes e restrigdes de chamadas (intemas e externas);

Paragrafo unico. Manutengao Preventiva de Equipamentos de Telefonia:

| - A manutengdo preventiva mensal consistira em 01 (uma) visita técnica mensal em cada
central telefonica, instaladas nas unidades indicadas no item 5 deste Termo de
Referéncia, devendo ser realizados, no minimo, os seguintes Servicos:

Descrigdo da Atividade Periodicidade
Mensal

Geral:

- Verificagao do funcionamento dos ramais, por meio de amostragem.

- Entrega de relatério de verificagdo de erros e supervisao via software

de gerenciamento digital para acompanhamento de conformidade do

sistema ou atividade similar

Central Telefonica:

- Verificagéo dos botdes e lampadas e substituicdo de eventuais pegas
desgastadas ou queimadas

Aparelhos Telefénicos:

- Inspec&o de telefones sera realizada por amaostragem.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

Cabera a CONTRATADA;

a)} Realizar todos os servigos necessarios para a consecugdo do objeto desta
contratagao;

b) A CONTRATADA serd responsavel pela observancia das leis, decretos,
regultamentos, portarias e normas federais, estaduais e municipais, direta e indiretamente apliciveis
ao objeto do contrato, inclusive por suas subcontratadas e fornecedores.

¢) A CONTRATADA devera providenciar perante o CREA/MS o registro do contrato
com a Anotagdo de Responsabilidade Técnica (ART) referentes ao seu objeto e especialidades
pertinentes nos termos da Lei Federal especifica, registrando devidamente as atividades profissionais
relacionadas com a execugdo dos servigos, devendo encaminhar as certiddes emitidas pelo Conselho
ao fiscal do contrato, no prazo maximo de 10 (dez) dias a contar da assinatura do contrato.

d) No caso de prorrogagdo do prazo de prestacéo dos servigos, a Contratada devera
providenciar perante 0 CREA/MS a atualizagao de todas as ART referente objeto do contrato e
especialidades pertinentes que permanecerdo sendo executados sob a #igade técnica.
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d) A CONTRATADA devera atender 4s normas e portarias sobre seguranca e salde
no trabalho, estabelecidas nos dispositivos legais federais, estaduais e municipais pertinentes.

e) Dispor de softwares necessarios (Management@Net, dentre outros) para a
prestagéo dos servigos necessarios a manutengao e parametrizagdo dos sistamas.

f) Cumprir todas as orienta¢des do Fiscal do Contrato para o fiel desempenho das
atividades especificas.

g) Devera prestar, durante a execugdo dos servigcos, toda assisténcia técnica,
desenvolvida com seguranga, qualidade e dentro do prazo estabelecido,

h} Responder por quaisquer prejuizos que seus empregados, durante a execugio dos
servigos, causem aos equipamentos do CONTRATANTE.

I) Responder por quaisquer danos causados as instalagées ou aos bens do
CONTRATANTE.

j Dispor de m&o de obra especializada suficiente para o atendimento dos servigos,
sem interrupgéo, seja por qualquer motivo.

k) Credenciar, perante o CONTRATANTE, um representante para prestar os devidos
esclarecimentos e atender as reclamagdes que porventura surgirem durante a execugio do contrato.

1) Responder por danos e desaparecimento de pegas e avarias que venham a ser
causadas, por seus empregados, preposto ou subcontratadas.

m} Todo e qualquer servigo terceirizado pela contratada sera de sua total
responsabilidade.

n} O CONTRATANTE notificara a contratada, por escrito, acerca de eventuais
imperfeigtes apos a execugdo dos servigos, fixando prazo para as suas corregdes.

0} A CONTRATADA devera encaminhar mensalmente, junto com as notas fiscais, os
relatorios de manutengdo preventiva e corretiva, referente aos servigos realizados no més de
competéncia.

p) A acdo ou omissdo, total ou parcial, da fiscalizagdo do CONTRATANTE, n#o
eximira a contratada da total responsabilidade pela ma execugdo dos servigos prestados ou pela
utilizagé@o de pegas nao originais.

q) A CONTRATADA devera responsabilizar-se pelo pagamento de remuneracdes,
pelo recothimento de todos os encargos devidos e pelo fiel cumprimento de todas as disposicies e
acordos relativos 4 legislagéo social, previdenciaria e trabalhista em vigor, particularmente no que se
refere ao pessoal alocado para a prestacio dos servigos objeto do contrato,

r} A CONTRATADA devera tomar todas as providéncias
unica responsavel por acidentes de trabalho que eventualmente soffer

as,Jna condicdo de
s direta ou
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indiretamente envolvidas na prestagdo dos servigos objeto do contrato, mesmo quando os
acontecimentos fortuitos ocorram nas dependéncias do CONTRATANTE.

8) A presenga da Fiscalizagéo durante a prestagdo dos servigos, quaisquer que sejam
os atos praticados no desempenho de suas atribuigbes, ndo implicara solidariedade ou co-
responsabilidade com a Contratada, que respondera Unica e integraimente pela execugdo dos
servigos, inclusive os executados por suas subcontratadas, na forma da legislagdo em vigor.

t) O CONTRATANTE néo aceitara, sob nenhum pretexto, a transferéncia de qualquer
responsabilidade da Contratada para terceiros, sejam fabricantes, transportadoras, técnicos ou
empresas e profissionais subcontratados.

u) A CONTRATADA ficara obrigada a manter, durante todo o periodo de vigéncia do
contrato, em compatibilidade com as obrigagdes por ela assumidas, todas as condigdes de
habilitagao e de qualificag&o exigidas, especialmente no que se refere a regularidade fiscal, sob pena
de rescis@o contratual.

v) Observar as disposigies legais que regulam o exercicio de sua atividade como
empresa legaimente habilitada para a prestagdo dos servigos contratados, as normas de prevengdo
de acidentes, higiene e seguranga do trabalho.

x} Informar o CONTRATANTE a ocorréncia de alteragao de enderego e telefone.
I - Quanto aos servigos que envolvam a utilizagdo de méo de obra, em geral

a. A Contratada devera obedecer as normas técnicas, de salude, de higiene e de
seguranga do trabalho, de acordo com as normas do Ministério do Trabathe e Emprego;

b. A Contratada devera fornecer aos empregados os equipamentos de seguranga que
se fizerem necessarios, para a execugdo de servigos e fiscalizar o uso, em especial pelo que consta
da Norma Regulamentadora n® 6 do MTE;

c. Na definicao das rotinas de execugdo das atividades para contratagao dos servigos
terceirizados devera ser previsto e estimado periodo adequado, para a orientagdo e ambientagdo dos
trabathadores as politicas de responsabilidade socioambiental adotadas no CONTRATANTE, durante
toda a vigéncia do contrato;

d. Antes da efetivagdo da contratagdo (assinatura do contrato), bem como durante
toda a vigéncia do contrato, sob pena de rescisdo contratual, a CONTRATADA devera declarar,
demonstrar ou comprovar a regularidade das seguintes condicées.

d.t N&o possuir inscrigdo no cadastro de empregadores flagrados explorando
trabalhadores em condigdes analogas as de escravo, instituido pelo Ministério do
Trabalho e Emprego, por meio da Portaria n® 540/2004:

d.2 Nao ter sido condenada, a contratada ou seus dirigentes, por infringir as leis de
combate a discriminag&o de raga ou de género, ao trabalho infantil e ao trabalho
escravo, em afronta a previséo aos artigos 1° e 170 da Constituig deral de 1988;
do artigo 149 do Cédigo Penal Brasileiro; do Decreto n® 587T7/2004 (promulga o
Protocolo de Palermo) e das Convengdes da OIT nos 29 e 105
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CLAUSULA DECIMA QUINTA - DOS DEVERES DO CONTRATANTE
Cabera ao CONTRATANTE:

a) Prestar as infoomagBes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pela
CONTRATADA, referentes ao objeto da contratagéo:

b) Efetuar o pagamento & CONTRATADA no prazo e condigbes estabelecidos neste
contrato, apds a liquidagdo da respectiva nota fiscal/fatura;

¢) Fiscalizar a execugho da contratagdo, bem como as obrigagdes assumidas pela
CONTRATADA, por meio de servidor denominado fiscal do contrato;

d) Manifestar-se formalmente em todos os atos relativos 8 execugdo do contrato, em
especial, aplicagio de sangles e alteragbes.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DAS PENALIDADES

Pelo atraso injustificado na prestagio dos servigos contratados, a CONTRATADA
estara sujeita ao pagamento de multa, conforme estabelecido abaixo:

a) de manutengdo preventiva: 0,5% (meio por cento) do valor mensal do contrato
por dia que ultrapassar os prazos estabelecidos no inciso Il do § 2° da Clausula
Décima Primeira, limitada a 10% (dez por cento) do valor mencionado;

b) de manuteng&o corretiva: 0,5% (meio por cento) do valor mensal do contrato por
dia que ultrapassar os prazos estabelecidos no inciso IV do § 3° da Clausula
Décima Primeira limitada a 10% (dez por cento) do valor mencionado.

§ 1° A multa prevista acima sera aplicada até o limite de 10% (dez por cento) do valor
total mensal contratado, o que nao impedira, a critério do CONTRATANTE a aplicaglo das demais
sangdes legais cabiveis.

§ 2° A inexecugao total ou parcial do objeto desta licitagdo podera acarretar, garantida a
previa defesa, as seguintes sangges:

a) Adverténcia;

b) Multa de até 10% (dez por cento) do valor contratado, em caso de inexecucao parcial
da obrigagdo assumida;

b.1) Para efeito da aplicagao de multa prevista no subitem acima, as infragbes s&o
atribuidos graus, conforme as Tabelas 1 e 2, a seguir.

c¢) Multa de até 30% (trinta por cento) do valor contratado, em ca: inexecucdo total da
obrigagac assumida;
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d) Suspenséo temporaria de participagéo em licitagdo e impedimento de contratar com o

CONTRATANTE, por prazo n&o superior a 2 (dois) anos:

e) Declaragdo de inidoneidade para licitar e contratar com a Administra¢do Publica,
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigio ou até que seja promovida a reabilitagsio
perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que o CONTRATADO
ressarcir a Administragéo pelos prejuizos resultantes e apos decorrido o prazo da sangao aplicada com

base no inciso anterior.

Tabela t
Grau Correspondéncia
1 0,2% do valor do CONTRATO
2 0.4% do valor do CONTRATO
3 0,7% do valor do CONTRATO
4 1,0% do valor do CONTRATO
5 1,5% do valor do CONTRATO
6 2,0% do valor do CONTRATO
Tabela 2
Infragdo
ltem Descriglio Grau
01 Permitir situagdo que crie a possibilidade de causar dano fisico, lesao 6
corporal ou conseqiéncias letais a qualquer individuo; por ocorréncia.
Suspender ou interromper, salvo motivo de forga maior ou caso fortuito, os
02 | servigos contratuais, sem que tenha havido solicitagdo do Contratante; por 5
ocorréncia e por dia.
03 Utilizar as dependéncias do Contratante para fins diversos do objeto do 4
contrato; por ocarréncia.
04 Manter funcionario sem qualificagao para a execucao dos servigos ou ndo 3
comprovar a sua qualificagéo; por empregado e por ocorréncia.
05 Executar servigo antes da emissao de respectiva ordem de servico e sem 3
autorizacao expressa da Fiscalizagéo; por ocorréncia.
06 Executar servico sem a utilizagéo de equipamento de protegdo individual ou 3
coletiva, quando necessario; por empregado e por ocorréncia.
Deixar de atender as normas e portarias sobre seguranga e salde no
07 | trabalho, estabelecidas nos dispositivos legais pertinentes, ou deixar de 3
pravidenciar os seguros correlatos exigidos em lei.
08 Recusar-se a executar servigo determinado pela Fiscalizag8o sem motivo P
justificado; por ocorréncia.
Executar servigo incompleto ou de carater paliativo sem autorizagdo da
09 | Fiscalizagdo, ou deixar de providenciar complementacdo de servigo; por 2
OCOfréncia.
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10 Fornecer informagdo falsa sobre servigo ou substituir desautorizadamente 2
materiais, equipamentos, ferramentas e procedimentos: por ocorréncia.
11 Deixar de cumprir determinacio formal ou instrugdo complementar da 2

Fiscalizagao; por ocorréncia.

Descumprir prazo previamente estabelecido com a Fiscalizagdao para a
12 | execugdo de servigo; por unidade de tempo definida para determinar o 2
atraso {quantidade de horas, dias, etc)

Deixar de iniciar a execugao de servigo nos prazos estabelecidos, sem que 2

13 haja justificativa plausivel aceita pelo Contratante; por ocorréncia.

Deixar de informar imediatamente a Fiscalizagdo quando houver a
14 | necessidade de tomada de medidas pelo Contratante para a resolugdo de 2
problemas ou saneamento de falhas ou defeitos, por ocorréncia.

Descumprir qualquer das obrigagdes constantes dos itens do Edital e de
seus anexos ou qualquer clausula contratual, desde que ndo discriminadas 1
nesta tabela de infragbes, apds notificagdo formal da Fiscalizagao; por
ocorréncia.

15

Deixar de substituir funcionario que tenha conduta inconveniente ou 1

16 incompativel com suas atribuigdes, por empregado e por atendimento.

Deixar de apresentar qualquer informagdo ou documentagdo para a
comprovagéo da regularidade fiscal, previdenciaria e trabalhista da 1
Contratada quando soficitada pela Fiscalizagao; por item, por dia de atraso e
por ocorréncia.

17

Deixar de preencher e atualizar as fichas de manutengdo para cada 1

18 equipamento submetido & prestagio dos servigos; por ocorréncia.

Deixar de cumprir determinagdo do Contratante para controle de acesso de 1

19 L S
seus funcionarios; por ocorréncia.

§ 3° As multas por inexecugdo parcial ou total do objeto poderio ser aplicadas
cumulativamente com as demais sangdes, bem como com a multa pelo atraso na entrega do objeto.

§ 4° Ocorrendo atraso na execuglo do servigo e inexecugao parcial ou total, o valor da
multa correspondente sera retido do pagamento e concedido prazos para defesa prévia e recurso,
observando-se as disposigdes contidas nos artigo 87, § 2° e 109, inciso |, “f", da Lei n° 8.666/93.

§ 5° Decorridos os prazos de defesa prévia e de recurso e mantida a aplicagé@o da
multa, o valor correspondente serd imediatamente recolhido & conta do Tesouro Nacional. Em néo
havendo retengdo de pagamento, sera emitida a GRU {Guia de Recolhimento da Unido) para o
recolhimento, por parte da empresa, 4 conta do Tesouro Nacional,

§ 6° A atuagdo irregular da CONTRATADA, no cumprimento das obrigagdes assumidas, i‘
acarretara a anotag@o no SICAF das penalidades aplicadas, e, no caso de impedimento de licitar e de
contratar, o registro também na péagina eletrénica do CONTRATANTE {opgao “Transparéncia”).

§ 7° A CONTRATADA ¢ responsével pela fidelidade e pela legiti
prestadas e dos documentos apresentados em qualquer fase da contratag

de das informagtes i
de gualquer

N\
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documento apresentado ou a inverdade das informag8es nele contidas implicara a rescisdo contratual
sem prejuizo da aplicag#o das demais sangdes cabiveis.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DO ACOMPANHAMENTO E FISCALIZAGAO

Em cumprimento ao disposto no artigo 67 da Lei n° 8.666/93, o CONTRATANTE
designara, por meio de Portaria, setvidores para o acompanhamento e a fiscalizagao da contratagso,
bem como os auxiliares, para cada localidade.

§ 1° As atribuigbes dos fiscais s30 as descritas no artigo 4° do ATO GP/DGCA N°
72/2004, alterada pela Portaria TRT/GP/DGCA N° 758/2009.

§ 2° Fiscal do Contrato ficara responsavel pela conferéncia e pela liquidagdo das
notas fiscais/faturas emitidas pela CONTRATADA.

§ 3° Em caso de descumprimento de clausulas contratuais, os fiscais ou auxiliares do
Fiscal do Contrato designados ficarao responsaveis pela emissio de declaragdo atestando as
ocorréncias e pelo imediato encaminhamento ao Fiscal do Contrato, para as providéncias cabiveis.

§ 4° existéncia de fiscalizagdo por parte do CONTRATANTE nao exclui nem reduz a
responsabilidade da CONTRATADA por quaisquer irregularidades na execugdo dos servigcos
assumidos, nem perante terceiros, ainda que resultante de imperfeicdes técnicas ou vicios
redibitérios e, na ocorréncia destes, nao implica a co-responsabilidade do CONTRATANTE ou de
seus agentes ou preposto.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DOS RECURSOS

Os recursos contra punigéies impostas 8 CONTRATADA serdio regidos pefos artigos 109
e 110 da Lei n® 8.666/93

CLAUSULA DECIMA NONA - DA RESCISAO CONTRATUAL

O presente contrato podera ser rescindido nas hiptteses previstas nos artigos 77 a 79 da
Lei n® 8.666/93, podendo a rescis&o ser determinada por ato unilateral e escrito da Administragdo, nos
¢asos enumerados nos incisos | a Xl e XVIf do art. 78 do mesmo Diploma Legal

CLAUSULA VIGESIMA - DOS PRAZOS CONTRATUAIS

Na contagem dos prazos estabelecidos neste cohtrato, excluir-se-4 o dia do inicio e
incluir-se-a o dia do vencimento, e considerar-se-0 os dias consecutivos, exceto quando explicitamente
disposto em contrario.

Paragrafo Onlico. Sé se iniciam e vencem os prazos contratuais eprtfia tivo
expediente no CONTRATANTE
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CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - DA PUBLICACAO

Nos termos do art. 26 da Lei n° 8.666/93, o CONTRATANTE providenciara a remessa da
ratificagéo da inexigibilidade de licitag&o para publicagio, as suas expensas, ho Diario Oficial da Uniso,
que suprira a publicagiio do extrato deste documento, em face da ressalva constante no art. 61, paragrafo
unico, in fine do mesmo Diploma Legal.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - DAS DISPOSICOES GERAIS

Todos os avisos, comunicages ou notificagBes inerentes ao presente contrato deverso
ser feitas por escrito e juntadas no Processo Administrativo TRT 24% Regifio n® 1602/2011.

CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA - DO FORO

Fica eleito o foro desta cidade. com rentincia de qualquer outro, por mais privilegiado gue
seja, para dirimir as questées relacionadas com 0 presente contrato, que ndo puderem ser resolvidas pela
via administrativa.

CLAUSULA VIGESIMA QUARTA - DAS DISPOSICOES FINAIS

E. assim, por estarem justas e acordadas, as partes firmam o presente instrumento, em 2
(duas) vias de igual teor e forma, na presenga de 2 (duas) testemunhas, para todos os efeitos legais.

Campo Grande-MS, 19 de jénkiro de 2015,

p HELE%ZHIKARI OMINAGA
NTRATANT

CONTRATANTE

TESTEMUNHS

Q. i~ @U\ Lwl’\\’;\)

CARLOS ALBERTQ 8. COUTINHO

Analisty Judicialico
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ANEXO |

RELAGAO DE EQUIPAMENTOS E DE SISTEMAS DE TELEFONIA

Antiga Sede e Arquivo Geral do Tribunal Regional do Trabaiho da 24* Regido de Campo Grande
Rua Jornalista Belizario Lima n® 418, Vila Gléria

... Deserigéo T Data de Aquisigdo
Central telefonica digital CPA-T, tipo PABX, com 2 mesas operadoras
com fone de cabega, software de tarifag@o, marca: Philips, modelo:
SOPHO IS 3030

! Tombo

128 ramais analogicos

30 ramais digitais

01 feixes E1 bidirecionais R2ZMF com DDR com 30 (trinta) canais
13930 |01 feixes E1 bidirecionais R2MF com de interligagdo PVN com 30 18/09/2002
canais com a central Philips do predio do Férum

01 feixes E1 bidirecionais R2MF com de interligaco com predio da
sede

30 telefones Digitais ergoline D330

M sistema de suprimento de energia elétrica

02 mesa operadora

e Rt il vt

Férum Trabalhista Senador Ramez Tebet de Campo Grande
Rua Joao Pedro de Souza n° 1.025, Jardim Monte Libana

Tombo ) Descricio Data de Aquisicio

80 ramais analdgicos

30 ramais digitais

01 feixes E1 bidirecionais R2ZMF com de interfigacdo PVN com 30
tanais com a central Philips do predio do foro

01 sistema de suprimento de energia elétrica 23/11/2004
04 baterias

| 02 modem de 2mgb

02 mesa operadora

01 sistema de tarifagéo

80 telefones Analogicos

21720
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N° 8, terca-feira, 13 de janeiro de 2015

CONSIDERANDO ao conhecimento do Ministério Publico,
por representagdes, que a revenda ilegal de GLP no Distrito Federal
¢ crescente por supostamente encontrar um ambiente de baixa fis-
calizagdo;

CONSIDERANDO que a matéria suscitada enseja a atuagdo
do Ministério Publico junto as principais distribuidoras de GLP no
Distrito Federal, em semelhanca aos trabalhos realizados em outros
estados da federagdo, a fim de minimizar o poder do pequeno re-
vendedor irregular;

CONSIDERANDO que hanecessidade de diligéncias e ou-
tros procedimentos investigatorios para melhor apuragao das alega-
¢des, havendo ja expirado o prazo para tramitagdo do procedimento
preparatorio, resolve:

com suporte nas Leis Federai n.°s .347/85 e 8.078/90 e na
Lei Complementar n.° 75/93, convertero presente procedimento pre-
paratério em )

INQUERITO CIVIL PUBLICO

a ser conduzido pela 1* Promotoria de Justica de Defesa do
Consumidor, objetivando a apuragdo dos fatos, indicagdo de res-
ponsabilidades e ado¢do das medidas judiciais e extrajudiciais em
defesa dos consumidores, determinando-se, desde logo, as seguintes
providéncias:

1. Autue-se e registre-se esta Portaria;

2. Encaminhe-se copia desta Portaria para publicagdo na im-
prensa oficial;

3. Comunique-se a Camara de Coordenacdo e Revisio da
Ordem.Juridica Civel deste MPDFT a instauragdo deste Inquérito
Civil Publico;

Apés cumpridas@s providéncias acima, voltem os autos con-
clusos.

PAULOROBERTO BINICHESKI
Profmotor 'de, Justica

Poder Judiciario

TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL
DO AMAZONAS

PORTARIA N* 17, DE 12 DE JANEIRO DE 2015

A PRESIDENTE DO EGREGIO TRIBUNAL REGIONAL
ELEITORAL DO AMAZONAS, no uso de suas atribuigdes legais ¢
regimentais, ¢ com base no disposto no artigo 9°, da Lei Com-
ﬁ)lememar n. 101, de 04 de maio de 2000, o artigo 51, da Lei n.

2.919, 24 de dezembro de 2013, e no paragrafo unico, do artigo 2°,
da Instrugdo Normativa n. 03 do TSE, dge 11 de abril de 2014,
resolve:

Art. 1.° Fica restabelecido o limite para empenho e mo-
vimentagdo financeira no valor de R$2.133.182,92 (dois milhdes,
cento e trinta e trés mil, cento e oitenta e dois reais e noventa e dois
centavos), consizgnado ao Tribunal Regional Eleitoral do Amazonas,
na Lei n. 12.952, de 20 de janeiro de 2014.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua pu-
blicagdo.

Des®. MARIA DO PERPETUO SOCORRO
GUEDES MOURA

TRIBUNAL DE JUSTICA DO DISTRITO
FEDERAL E DOS TERRITORIOS

PORTARIA N* 53, DE 12 DE JANEIRO DE 2015

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL DE JUSTICA DO DIS-
TRITO FEDERAL E DOS TERRITORIOS, no uso de suas atri-
buigdes legais, em face do contido no P.A. 11.927/2014 e com fun-
damento, no artigo 26 da Lei 11.416/2006, e no artigo 6° da Portaria
Conjunta n°® 3/2007, subscrita por Presidentes de diversos Tribunais
Federais, incluido este Tribunal, resolve:

Art. 1° Definir a area e a especialidade de 2 (dois) cargos de
Analista Judicidrio, criados pela Lei 13.048/2014, de 02 de dezembro
ged2014, para Analista Judiciario, Area Judicidria, sem especiali-

ade.

Art. 2° Definir a area e a especialidade de 1 (um) cargo de
Técnico Judiciario, criado pela Lei 13.048/2014, de 02 de dezembro
de 2014, para Técnico Judiciario, Area Administrativa, sem espe-
cialidade.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua pu-
blicagao.

Des. GETULIO DE MORAES OLIVEIRA

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO
DA 24* REGIAO

DESPACHO DO PRESIDENTE
Em 12 de janeiro de 2015

Processo TRT N° 2133/2014

Ratifico a inexigibilidade de licitagdo para a contratacdg da
Empresa SOPHO BUSINESS COMMUNICATIONS - SOLUCOES
EMPRESARIAIS LTDA., CNPJ N° 04.078.456/0001-25, para pres-
tagdo de servigos de assisténcia técnica preventiva e corretiva em
centrais de comutacdo telefonica, com fulcro no art. 25, caput, da Lei
n° 8.666, de 21.6.1993, no valor global de R$ 56.327,00, por um
periodo de 20 meses, contados da publicagio do extrato contratual
(art. 61, paragrafo tnico, da Lei n.° 8.666).

Des. NERY SA E SILVA DE AZAMBUJA

Entidades de Fiscalizacdo do Exercicio
das Profissoes Liberais

CONSELHO DE ARQUITETURA E URBANISMO
DO BRASIL

RESOLUCAO N* 99, DE 9 DE JANEIRO DE 2015

Atualiza os valores de diarias, de auxilio
deslocamento e dos limites para reembolsos
e indenizagdes no ambito do CAU/BR e os
valores limites a serem observados pelos
CAU/UF, para os deslocamentos a servigo
de conselheiros e convidados, autoriza os
presidentes do CAU/BR e dos CAU/UF a
regulamentarem os deslocamentos a servi¢o
de empregados ¢ prestadores de servigos, e
da outras providéncias.

O Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Brasil
(CAU/BR), no uso das competéncias previstas no art. 28 da Lei n°®
12.378, de 31 de dezembro de 2010, e nos artigos 2°, 3° ¢ 9° do
Regimento Geral aprovado pela Resolugio CAU/BR n° 33, de 6 de
setembro de 2012, e de acordo com a deliberagdo adotada na 38*
Reunido Plenaria Ordinaria do CAU/BR, realizada nos dias 8 ¢ 9 de
janeiro de 2015, resolve:

Art. 1° Os valores, expressos na moeda nacional Real, pre-
vistos na Resolugdo CAU/BR n° 47, de 9 de maio de 2013, com as
alteracdes da Resolugdo n° 70, de 23 de janeiro de 2014, ficam
reajustados em 6,33% (seis inteiros e trinta e trés centésimos por
cento), correspondente a variagdo do INPC do periodo de dezembro
de 2013 a novembro de 2014, como segue:

I - valor limite para indenizagdo por quildometro rodado em
veictlo proprio ou alugado (Resolugdo n° 47/2013, art. 5°): RS 1,25
(um real e vinte e cinco centavos);

11 ~wvaler limite das didrias para deslocamentos no territorio
nacional (Resolugdo n° 47/2013, art. 8°): R$ 730,00 (setecentos e
trinta reais);

III - valor limite do. auxilio deslocamento (Resolu¢do n°
47/2013, art. 10): R$730,00_(setecentos e trinta reais);

IV - valor limite para reembolso diario (Resolugdo n°
47/2013, art. 12): R$ 561,00 (quinhentos @ sessenta ¢ um reais).

Art. 2° O presidente do“@onselho/derArquitetura e Urba-
nismo do Brasil (CAU/BR) e os presidentes dos/Conselhos de Ar-
quitetura e Urbanismo dos Estados e do Distrito Federal,(CAU/UF)
regulamentardo, mediante a edi¢do de ato administrativo’ proprio, os
deslocamentos a servigo do pessoal empregado e dos prestadores de
servigo.

§ 1° Na regulamentagdo de que trata este artigo serdo obs
servados os valores limites previstos na Resolugdo CAU/BR n° 47, de
9 de maio de 2013, e respectivas alteragdes posteriores.

§ 2° A partir da edigdo da norma a que se refere este artigo,
os deslocamentos a servigo do pessoal empregado e dos prestadores
de servigo deixardo se ser regulados pela Resolugdo CAU/BR n® 47,
de 9 de maio de 2013, e respectivas alteragdes posteriores.

Art. 3° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua pu-
blicag@o.

HAROLDO PINHEIRO VILLAR DE QUEIROZ
Presidente do Conselho

CONSELHO FEDERAL DE ADMINISTRACAO
RESOLUCAO NORMATIVA N° 458, DE 8 DE JANEIRO DE 2015
Aprova o Manual de Postura do Fiscal

O CONSELHO FEDERAL DE ADMINISTRACAO, no uso
da competéncia que lhe ¢ conferida pela Lei n® 4.769, de 9 de
setembro de 1965, pelo Regulamento aprovado pelo Decreto n®
61.934, de 22 de dezembro de 1967, e pelo seu Regimento, aprovado
pela Resolugdo Normativa CFA n° 432, de 08/03/2013, alterado pela
Resolugdo Normativa CFA n° 437, de 19/12/2013,

CONSIDERANDO que ao CFA compete orientar e disci-
plinar o exercicio da profissdo de Administrador, bem como, dirimir
duvidas suscitadas nos Conselhos Regionais de Administragdo, con-
forme previsdo do art. 7°, alineas "b" e "d" da Lei n® 4.769, de 9 de
setembro de 1965; ¢ a

DECISAO do Plendrio na 30" reunido realizada em 12 de
dezembro de 2014, resolve:

Art. 1° Aprovar o Manual de Postura do Fiscal.

Art. 2° Esta Resolugdo Normativa entrard em vigor na data
de sua publicagdo.

SEBASTIAO LUIZ DE MELLO
Presidente do Conselho

RESOLUCAO NORMATIVA N° 459, DE 8 DE JANEIRO DE 2015

Aprova o Catilogo de Atividades Tipicas
do Administrador na area de Suprimento e
Logistica (SPL), para compor o Coédigo
Brasileiro de Administragdo - CBA.

O CONSELHO FEDERAL DE ADMINISTRACAO, no uso
da competéncia que lhe ¢ conferida pela Lei n® 4.769, de 9 de
setembro de 1965, pelo Regulamento aprovado pelo Decreto n®
61.934, de 22 de dezembro de 1967, e pelo seu Regimento, aprovado
Eela Resolugdo Normativa CFA n°® 432, de 08/03/2013, alterado pela

esolugdo Normativa CFA n°® 437, de 19/12/2013,

CONSIDERANDO que ao CFA compete orientar e disci-
plinar o exercicio da profissdo de Administrador, bem como, dirimir
dividas suscitadas nos Conselhos Regionais de Administragdo, con-
forme previsdo do art. 7°, alineas "b" ¢ "d" da Lei n® 4.769, de 9 de
setembro de 1965;

CONSIDERANDO a necessidade de identificar ¢ regula-
mentar as atividades privativas do Administrador em cada um dos
seus campos de atuagdo, previstos no art. 2°, alineas "a" e "b", da Lei
n° 4.769/1965; ¢ a

DECISAO do Plenario na 30* reunido, realizada em
12/12/2014, resolve:

Art. 1° Aprovar o Catdlogo de Atividades Tipicas do Ad-
ministrador no campo de Administragdo de Material, previsto no art.
2°, alinea "b", da Lei n°® 4.769/1965, atualizando a sua denominagio
para Suprimento e Logistica (SPL).

Art. 2° O Catdlogo ora aprovado por esta Resolucdo Nor-
mativa compora o Cddigo Brasileiro de Administragdo - CBA.

Art. 3° Esta Resolugdo Normativa entrard em vigor na data
de sua publicacdo.

SEBASTIAO LUIZ DE MELLO
Presidente do Conselho

CONSELHO REGIONAL DE ENGENHARIA
E AGRONOMIA DO DISTRITO FEDERAL

DELIBERACAO N* 2, DE 3 DE SETEMBRO DE 2013

O Presidente do CREA/DF no uso de suas atribui¢des torna
publico as alteracdes em seu Regimento Interno, de acordo com a
Deliberagdo 01/2013, de 23 de julho de 2013, da Comissdo de Nor-
mas e Procedimentos - CNP, signatario - Coordenador CNP: Geo-
grafo Sérgio Ricardo Travassos da Rosa. As alteragdes encontram-se
no enderego eletronico: http://normativos.confea.org.br/. O documen-
to atualizado encontra-se na integra no site do Conselho na internet:
www.creadf.org.br. Link do arquivo: httF://www,creadﬂorg.br/in-
dex.php/component/docman/cat_view/7-legislacao/39-regimento-in-
terno?Itemid=145. Processo: 1249/2010.
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