PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO )
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 242 REGIAO

Processo n2 445/2015
Pregao Eletrénico TRT 182 Regido n? 69/2014
Contrato TRT 242 n° 18/2015

CONTRATO PARA  AQUISICAO DE
COMPUTADORES DO TIPO DESKTOP, QUE
ENTRE SI CELEBRAM O TRIBUNAL
REGIONAL DO TRABALHO DA 242 REGIAO
E A EMPRESA POSITIVO INFORMATICA
LTDA.

O TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 24® REGIAO, inscrito no
CNPJ/MF sob o n® 37.115.409/0001-63, situado na Rua Delegado Carlos Roberto Bastos n® 208,
Jardim Veraneio, em Campo Grande - MS, doravante denominado CONTRATANTE, neste ato
representado pelo Secretario-Executivo da Diretoria-Geral de Coordenagdo Administrativa, Sr.
GERSON MARTINS DE OLIVEIRA, portador do RG n® 611.634 SSP/MS e do CPF n? 600.496.421-20,
conforme subdelegacdo de competéncia constante da Portaria TRT/DGCA N2 380/2013, de outro lado, a
empresa POSITIVO INFORMATICA LTDA., sediada na Rua Jodo Bettega, n? 5200, em Curitiba - PR
inscrita no CNPJ/MF sob o n? 81.243735/0001-48, doravante denominada CONTRATADA, neste ato
representada pelo Senhor ALDEJUNIO DE OLIVEIRA, portador da Carteira de Identidade n? 171.584-3 e
do CPF n? 610.214.401-59, tendo em vista o que consta no Processo TRT/18% PA n® 7195/2014,
resolvem, de comum acordo, celebrar o presente contrato, nos termos da Lei n® 10.520, de 17 de julho
de 2002, do Decreto n? 5.450, de 31 de maio de 2005, Decreto n? 7.174, de 12 de maio de 2010, da Lei
Complementar n® 123, de 14 de dezembro de 2006, regulamentada pelo Decreto n® 6.204, de 05 de
setembro de 2007, e, subsidiariamente, pelas normas da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, e em
conformidade com as instrugdes constantes do Edital “Pregdo Eletrénico n® 069/2014", PARA SISTEMA
DE REGISTRO DE PRECOS, bem como pelas clausulas e condi¢cdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

Constitui objeto do presente instrumento a aquisicdo de computadores do
tipo desktop, conforme especificagdes constantes do Termo de Referéncia, Anexo |, do Edital “Pregao
Eletronico n°® 069/2014", para Sistema de Registro de Pregos, que regeu a presente contratagao, e, no
que couber, a proposta da CONTRATADA, que, independentemente de transcrigdo, passam a fazer parte
integrante e complementar do presente contrato.

Paragrafo unico. As caracteristicas e especificagbes dos materiais, objeto do
presente contrato, estao descritas no Anexo A e no item 3, do Anexo |, do Edital “Pregao Eletrénico/SRP
069/2014" e/ou Anexo deste instrumento.

CLAUSULA SEGUNDA - DA LICITACAO

Objetivando dar suporte a presente contratacao, foi instaurado, nos autos do
Processo Administrativo n® 7195/2014-TRT/18% Regido, em conformidade com as disposi¢des constantes
da Lei n® 10.520, de 17 de julho de 2002, do Decreto n® 5.450, de 31 de maio de 2005, Decreto n° 7.174,
de 12 de maio de 2010, da Lei Complementar n® 123, de 14 de dezembro de 2006, regulamentada pelo
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Decreto n? 6.204, de 05 de setembro de 2007, e, subsidiariamente, pelas normas da Lei n® 8.666, de 21
de junho de 1993, procedimento licitatério proprio, na modalidade de Pregao Eletrénico, para Sistema de
Registro de Pregos, que recebeu o nimero 069/2014, do tipo “menor preco”.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGAGOES DO
CONTRATANTE

Sao Obrigagoes do CONTRATANTE:

a) exercer ampla, irrestrita e permanente fiscalizagado e acompanhamento de
todas as fases de execugdo das obrigagdes e do desempenho da CONTRATADA:

b) comprovar e relatar, por escrito, as eventuais irregularidades na entrega do
objeto contratado;

c) sustar a aquisicdo do material/produto por estar em desacordo com o
especificado ou por outro motivo que justifique tal medida;

d) acompanhar o prazo para apresentagdo da nota fiscal/fatura para
pagamento;

e) zelar pela seguranga dos materiais/produtos, ndo permitindo seu manuseio
por pessoas nao habilitadas;

f) emitir formalmente Ordem de Fornecimento para a CONTRATADA:

g) elaborar juntamente com os Fiscais Técnico e Requisitante e Administrativo,
o Plano de Insergéo;

h) convocar reuniao inicial, quando necessario, com todos os envolvidos na
contratacao;

i) encaminhar nota fiscal/fatura liquidada para o pagamento;

j) emitir pareceres no processo administrativo relativo & presente aquisicao,
especialmente quanto a aplicagdo de sangoes e alteragdes contratuais.

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

A CONTRATADA obriga-se a:

clausulas e condigoes estabelecidas;
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b) entregar os materiais, objeto deste contrato, no prazo de até 45 (quarenta e
cinco) dias corridos, a partir da assinatura deste instrumento;

c) fornecer os materiais/produtos de acordo com as especificagdes e condigoes
expressas neste contrato e no Edital “Pregao Eletrénico/SRP 069/2014",

d) entregar os materiais/produtos, objeto deste contrato, respeitando, sempre,
as normas da ABNT, bem como as portarias do INMETRO, em vigor, no que couber;

e) assumir integral responsabilidade pela qualidade dos equipamentos
fornecidos, bem como por todo transporte e deslocamentos necessarios a entrega dos mesmos, nao se
admitindo, sob nenhum pretexto, que sejam atribuidos a empresas subcontratadas ou a fabricantes os
onus de qualquer problema que porventura venha a ocorrer;

f) comprovar a origem dos bens importados oferecidos e a quitagdo dos tributos
de importacao a eles referentes, se houver, que deve ser apresentada no momento da entrega do objeto,
sob pena de rescisdo contratual e multa;

f.1) a exigéncia de comprovagao da quitagao dos tributos de importagao podera
ser elidida pela apresentagdo de certiddo positiva com efeitos negativa, nos termos do artigo 32 da
Instru¢@o Normativa 734/2007 da Receita Federal;

g) nao transferir a terceiros, sob nenhum pretexto, sua responsabilidade na
execucao do contrato;

h) responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do produto, de acordo
com os artigos 12,13 e 17 a 27 do Cédigo de Defesa do Consumidor (Lei 8.078/1990);

i) substituir, nos termos do § 6° da clausula sétima, o material/produto que
apresentar alteracao, deterioracao, imperfeicao, ou quaisquer outros vicios, ainda que constatados apds
0 seu recebimento e/ou pagamento;

j) retirar o material/produto rejeitado no prazo maximo de 10 dias corridos, apés
a notificagao descrita no § 62 da clausula quinta, sendo que 0 CONTRATANTE n&o se responsabilizara
por qualquer dano ou prejuizo que venha a ocorrer apds esse prazo, podendo dar a destinagéo que julgar
conveniente ao material/produto abandonado em suas dependéncias;

k) responder, integralmente, por perdas e danos que vier a causar diretamente
ao CONTRATANTE ou a terceiros em razdo de agao ou omisséo, dolosa ou culposa, sua ou de seus
prepostos, independentemente de outras cominagoes contratuais ou legais a que estiver suijeita;

) responder pelas despesas relativas a encargos trabalhistas, de seguro de
acidentes, impostos, contribuigées previdenciarias e quaisquer outras que forem devidas e referentes aos
servigos executados por seus empregados, 0s quais nao tém nenhum vinculo empregaticio com o
CONTRATANTE;

m) considerar que a agao de fiscalizagdo do CONTRATANTE nao exonera a
CONTRATADA de suas responsabilidades contratuais;

n) comunicar a0 CONTRATANTE, no limite maximo de 48 (quarenta e oito) |
horas da data que antecede a entrega ou a retirada do produto, os motivos que impossibilitem o
cumprimento do prazo, com a devida comprovagao;

o) fornecer telefone e e-mail operantes para comunicagao entre as partes;
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p) indicar preposto para representa-la durante a execugao do contrato;

g) aceitar nas mesmas condigdes contratuais acréscimos ou supressdes, nos
termos do artigo 65, § 1°, da Lei n° 8.666/93;

r) emitir nota fiscal/fatura correspondente a sede ou filial da empresa que
apresentou a documentagao na fase de habilitagao;

s) exigir que os técnicos se apresentem nas dependéncias do CONTRATANTE
devidamente identificado com cracha;

t) proibir que seu pessoal figue vagando por areas dos edificios que nao
aquelas imediatas ao trabalho dos mesmos;

u) assumir total responsabilidade por quaisquer acidentes que possam ser
vitimas seus empregados/prepostos, durante o periodo em que estiverem efetuando a entrega e
instalacao dos equipamentos neste Tribunal, bem assim por todo e qualquer dano que esses
prepostos/empregados venham a causar as instalagées do CONTRATANTE e/ou a terceiros:

v) assumir total responsabilidade pela qualidade e funcionamento dos
equipamentos fornecidos e servicos de instalagao, ndo se admitindo que seja atribuido a terceiros o énus
de qualquer problema que porventura venham a ocorrer; e

w) manter, durante toda a execu¢ao do contrato, em compatibilidade com as
obrigagGes assumidas, todas as condicoes de habilitagao e qualificacao exigidas na licitagao.

§ 1° Nos termos do art. 32 da Resolugdo n? 07, de 18 de outubro de 2005, do
Conselho Nacional de Justica, € vedada a manutengédo, aditamento ou prorrogacdo de contrato de
prestagao de servicos com empresa que venha a contratar empregados que sejam conjuges,
companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, inclusive, de
ocupantes de cargos de diregdao e de assessoramento, de membros ou juizes vinculados ao Tribunal
contratante. Na ocorréncia de quaisquer uma das hipdteses descritas, a CONTRATADA devera
comunicar, de imediato e por escrito, a este Tribunal.

§ 22 Nos termos do artigo 4° da Resolugdo n® 156, de 8 de agosto de 2012, do
Conselho Nacional de Justica, é vedada a manutencdo, aditamento ou prorrogacdo de contrato de
prestacao de servicos com empresa que tenha entre seus empregados colocados & disposicdo do
CONTRATANTE para o exercicio de fungdes de chefia, pessoas condenadas em decisdo com transito
em julgado ou proferida por 6rgéo jurisdicional colegiado por: /

| - atos de improbidade administrativa; / /

Il - crimes:

a) contra a administragéo publica;

b) contra a incolumidade publica;

P
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c) contra a fé publica;

d) hediondos;

e) praticados por organizagao criminosa, quadrilha ou bando;

f) de redugao de pessoa a condicao analoga a de escravo;

g) eleitorais, para os quais a lei comine pena privativa de liberdade;
h) de lavagem ou ocultagao de bens, direitos e valores.

§ 3% Na mesma proibi¢édo do paragrafo anterior incidem aqueles que tenham:
| - praticado atos causadores da perda do cargo ou emprego publico;

Il - sido excluidos do exercicio da profissdo, por decisdo sancionatéria judicial
ou administrativa do 6rgao profissional competente;

Ill - tido suas contas relativas ao exercicio de cargos ou fungdes publicas
rejeitadas por irregularidade insanavel que configure ato doloso de improbidade administrativa, por
decisao irrecorrivel do 6rgao competente.

CLAUSULA QUINTA - DO RECEBIMENTO DO OBJETO

Em conformidade com os arts. 73 a 76 da Lei n® 8.666/1993, o objeto deste
contrato sera recebido da seguinte forma:

a) provisoriamente, no ato de cada entrega, juntamente com a nota fiscal; e

b) definitivamente, dentro do prazo de 10 (dez) dias uteis, contados do
recebimento provisorio e apds a verificagao das condigbes estabelecidas neste contrato.

§ 12 O material devera estar devidamente embalado, acompanhado da nota de
empenho e da respectiva nota fiscal, para conferéncia, e conter em seu rétulo ou embalagem, quando for
o0 caso, além do prazo de validade, as demais exigéncias legais.

§ 2° Os equipamentos deverdo ser industrializados, novos, e entregues
acondicionados adequadamente em suas embalagens originais lacradas.

§ 32 Os equipamentos deverao ser fornecidos com todos os acessorios
necessarios a sua perfeita instalagdo e funcionamento, incluindo a documentagao técnica completa e
atualizada, como manuais, guias de instalacio e outros pertinentes.

§ 4° O material/produto sera entregue, as expensas do fornecedor, na
Coordenadoria da Tecnologia da Informagao e Comunicagdes, no endereco constante do predmbulo
deste contrato, no periodo das 8h as 18h, horario local, em dias uteis. ﬁ

§ 52 Em caso de aquisi¢ao acima de R$ 80.000,00 (oitenta mil reais), conforme
art. 15, § 8° da Lei 8.666/1993, o recebimento dos equipamentos sera efetuado por uma comlssao
composta por servidores previamente designados pelo CONTRATANTE. :
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§ 62 Os bens poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em
desacordo com as especificagdes constantes no Termo de Referéncia, Anexo |, do Edital “Pregao
Eletrénico n® 069/2014"e/ou por este contrato, devendo ser substituidos no prazo de 10 (dez) dias dias
corridos, a contar da notificagao @ CONTRATADA, as suas custas, sem prejuizo da aplicacdo das
penalidades cabiveis.

§ 72 Em nenhuma hipdtese sera aceita a entrega fracionada de um mesmo
pedido.

CLAUSULA SEXTA - DA GARANTIA

A CONTRATADA devera fornecer a garantia do material/produto, de no minimo,
48 (quarenta e oito) meses, a contar do termo de recebimento definitivo.

CLAUSULA SETIMA - DA ASSISTENCIA TECNICA

A assisténcia técnica serd prestada na modalidade “on site” (no local onde
foram entregues os equipamentos), de segunda-feira a sexta-feira, no horario das 8h as 18h, e consistira
na reparacao das eventuais falhas do equipamento e na substituicdo de pecas e componentes que se
apresentem defeituosos e de acordo com manuais e normas técnicas especificas para o referido
equipamento.

§ 12 A CONTRATADA devera garantir assisténcia técnica do equipamento, seja
por meio da rede mantida pelo préprio fabricante ou por meio de rede por ele credenciada, sendo, em
todo caso, capaz de prestar atendimento nos locais de entrega dos equipamentos com, no minimo, um
posto de assisténcia técnica.

§ 2° A assisténcia técnica, prestada durante a garantia, consistira na execugéo
de todos os servigcos necessarios ao perfeito funcionamento do equipamento com o fornecimento, sem
custo adicional, de todo o material necessario a execuc¢ao dos servigos, inclusive pegas.

§ 32 A assisténcia técnica utilizara apenas pecas e componentes originais,
salvo nos casos fundamentados por escrito e aceitos pelo CONTRATANTE.

§ 42 A CONTRATADA devera apresentar relagao dos postos de servicos, com
sua identificagao, enderego, CNPJ/CPF, responsavel técnico e regiao de atuagéo.

§ 5° Em caso de terceirizagdo dos servigos de assisténcia técnica, devera ser
fornecida declaragao de, no minimo, uma empresa terceirizada por regiao de atuagao.

§ 62 Os produtos que apresentarem defeitos deverdo ser substituidos ou
reparados, sem 6nus adicional ao CONTRATANTE, no prazo maximo de 10 (dez) dias corridos, contados
da data da abertura do chamado.

§ 7° Os chamados técnicos para substituicdo ou reparo de unidades com
defeito serao realizados pelo gestor do contrato, via telefone ou e-mail.

§ 8? Quando o chamado técnico for realizado via telefone, o prazo descrito no §
62 acima, iniciara a partir do contato telefénico.
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§ 9° Quando o chamado técnico for realizado via e-mail, a CONTRATADA
devera, no prazo maximo de 72 (setenta e duas) horas, responder a solicitagao de reparo ou substituigao.

§ 10 A contagem do prazo descrito no § 62 acima, iniciara a partir da resposta
da CONTRATADA.

§ 11 O término do reparo do equipamento nao podera ultrapassar o prazo
previsto, caso contrario devera ser providenciado pela CONTRATADA a colocagdo de equipamento
equivalente ou de superior configuragdo como backup, em perfeitas condigdes de uso, até que seja
sanado o defeito do equipamento. O prazo maximo para o backup permanecer no Tribunal ndo devera
ser superior a 30 dias corridos.

CLAUSULA OITAVA - DO PREGO

O preco unitario e total do item, nele incluidas todas as despesas e todos 0s
demais custos necessarios ao perfeito cumprimento das obrigagGes, objeto deste contrato, é fixado
conforme o quadro abaixo:

ITEM DESCRICAO QUANTIDADE| VALOR VALOR TOTAL
unidades | UNITARIO
1 Microcomputador desktop, especificacdes
constantes no anexo "A” do Termo de Referéncia 350 R$ 3.201,00 | R$1.120.350,00

e/ou Anexo deste contrato.

Paragrafo unico. Os precos contratados deverdo compreender todas as
despesas com mao de obra, impostos, encargos sociais e previdenciarios, taxas, seguros, transportes e
qualquer outra que incida ou venha a incidir sobre o objeto da presente contrata¢ao.

CLAUSULA NONA - DO PAGAMENTO

O pagamento sera efetuado até o quinto dia util, nos casos em que o valor
contratado estiver dentro do limite de dispensa de licitagcao, previsto no inciso Il do art. 24 da Lei
8.666/1993 e até o décimo dia util acima desse limite, ap6s a entrega do objeto e a verificacdo da
conformidade com as especificagdes técnicas, com apresentacdo da nota fiscal/fatura devidamente
atestada pela autoridade competente, ocasido em que sera verificada a regularidade fiscal da
CONTRATADA por meio da Certidao Negativa de Débito junto ao INSS — CND, o Certificado de
Regularidade do FGTS — CRF, a prova de regularidade para com as Fazendas Federal, Estadual e
Municipal e a Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT)..

§ 12 Para execugao do pagamento, a CONTRATADA devera fazer constar da
nota fiscal/fatura correspondente, emitida, sem rasura, em letra bem legivel em nome do Tribunal
Regional do Trabalho da 24* Regidao, CNPJ n? 37.115.409/0001-63, o nome do Banco, o ndmero de sua
conta bancaria e a respectiva Agéncia. Caso a CONTRATADA seja optante pelo Sistema Integrado de
Pagamento de Impostos e Contribuicdes das Microempresas e Empresas de Pequeno Porte — SIMPLES
devera apresentar, juntamente com a nota fiscal/fatura, a devida comprovacéo, a fim de evitar a retengao
na fonte dos tributos e contribui¢cées, conforme legislagdao em vigor.

Pagina 7 de 25 :,7//‘ —/




PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO B
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 242 REGIAO

Processo n2 445/2015
Pregao Eletrénico TRT 182 Regido n2 69/2014
Contrato TRT 242 n2 18/2015

§ 22 As notas fiscais, recibos, faturas ou congéneres deverao ser recebidos(as)
somente pelo gestor/fiscal do contrato, mediante a aposi¢ao de carimbo, no qual seja consignada a data
e a hora do seu recebimento.

§ 3° Na ocorréncia da rejeicao da nota fiscal/fatura, motivada por erro ou
incorre¢des, o prazo estipulado no caput desta clausula passara a ser contado a partir da data da sua
reapresentacao, examinadas as causas da recusa.

§ 42 Por razbes de ordem legal e orcamentaria que regem as atividades da
Administrag@o Publica, as aquisi¢des e os servigos efetuados em determinado exercicio (ano civil) nao
poderao ser faturados tendo como referéncia o ano seguinte.

§ 5° Todos os pagamentos serao submetidos ao que estabelece a Instrugdo
Normativa RFB n.? 1.234, de 11 de janeiro de 2012 da Secretaria da Receita Federal, publicada no DOU
de 12/01/2012.

§ 6° Em cumprimento a Instrugdo Normativa citada no paragrafo anterior, este
Tribunal retera, na fonte, o Imposto sobre a Renda da Pessoa Juridica (IRPJ), a Contribuicdo Social
sobre o Lucro Liquido (CSLL), a Contribuigdo para o Financiamento da Seguridade Social (CONFINS) e a
Contribuicao para o PIS/PASEP sobre os pagamentos que efetuarem as pessoas juridicas, pelo
fornecimento de bens ou prestagdo de servicos em geral, inclusive obras, observados os procedimentos
previstos nesta Instrugcdo Normativa.

§ 72 Nao serao retidos os valores correspondentes ao IRPJ e as contribuicdes
de que trata a Instrugao Normativa n°® 1.234, de 11 de janeiro de 2012, nos pagamentos efetuados a:

a) instituicées de educacao e de assisténcia social, sem fins lucrativos, a que se
refere o art. 12 da Lei n? 9.532, de 10/12/1997;

b) instituicdes de carater filantrépico, recreativo, cultural, cientifico e as
associagdes civis, a que se refere o art. 15 da Lei n® 9.532, de 1997; e

c) pessoas juridicas optantes pelo Regime Especial Unificado de Arrecadacao
de Tributos e Contribui¢des devidos pelas Microempresas e Empresas de Pequeno Porte (Simples
Nacional), de que trata o art. 12 da Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006, em relagdo as
suas receitas préprias.

§ 82 Para efeito do disposto no paragrafo acima, a CONTRATADA devera
apresentar, a cada pagamento, declaragdo ao CONTRATANTE, na forma dos Anexos Il, Il e IV da
referida Instrugdo Normativa, conforme o caso, em 2 (duas) vias, assinadas pelo seu representante legal.

U
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§ 9° A CONTRATADA devera, obrigatoriamente, possuir conta bancaria
vinculada ao seu CNPJ, ficando o pagamento condicionado a informagao dos dados dessa conta na nota
fiscal.

§ 10 A CONTRATADA tera o prazo de 10 dias, da data do recebimento
definitivo, para a apresentacdo da correspondente nota fiscal/fatura, para atesto da autoridade
competente, sob pena de aplicagao de san¢ao administrativa prevista na clausula décima segunda.

§ 11 Quando da ocorréncia de eventuais atrasos de pagamento provocados
exclusivamente pela Administragao, o valor devido devera ser acrescido de atualizagao financeira, e sua
apuracao se fara desde a data de seu vencimento até a data do efetivo pagamento, em que os juros de
mora seréo calculados a taxa de 0,5% (meio por cento) ao més, ou 6% (seis por cento) ao ano, mediante
aplicacao das seguintes formulas:

| = (TX/100

365
EM: 1 x N x VP, onde:

| = indice de atualizagao financeira;

TX= Percentual da taxa de juros de mora anual;

EM = Encargos Moratérios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo
pagamento;

VP = Valor da parcela em atraso.
CLAUSULA DECIMA - DA VIGENCIA

O presente contrato tera vigéncia a partir da data de sua assinatura, até 06
(seis) meses, perdurando seus efeitos até expiragdo do prazo de garantia previsto na clausula sexta
deste instrumento, e tera eficacia legal apds a publicagdo do seu extrato no Diario Oficial da Unido.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO REAJUSTE
O prego inicialmente contratado manter-se-a fixo na presente contratagéo.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

I - Com fundamento no artigo 72 da Lei n? 10.520/2002 e no art. 28 do Decreto Jy
n® 5.450/2005, garantida a ampla defesa, ficarda impedida de licitar e contratar com a Unido e sera
descredenciada no SICAF e no cadastro de fornecedores deste Tribunal, pelo prazo de 5 (cinco) anos,

X
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sem prejuizo das demais cominagoes legais e de multa de 10% (dez por cento) sobre o valor contratado,
se a CONTRATADA:

a) apresentar documentacao falsa;

b) fraudar na execugao do contrato;
c) comportar-se de modo inidéneo;

d) fizer declaragéao falsa; ou

e) cometer fraude fiscal.

Il - Ficara caracterizada fraude na execugdo do contrato, quando a

CONTRATADA:

a) elevar arbitrariamente os precos;

b) vender, como verdadeira ou perfeita, mercadoria falsificada ou deteriorada;

c) entregar uma mercadoria por outra;

d) alterar substancia, qualidade ou quantidade da mercadoria fornecida;

e) tornar, por qualquer modo, injustamente, mais onerosa a execucgao do
contrato.

lll - Ficara caracterizado comportamento inidéneo quando:

a) constatada ma-fé, acao maliciosa e premeditada em prejuizo do
CONTRATANTE;

b) atuagdo com interesses escusos;
c) reincidéncia em faltas que acarretem prejuizo ao CONTRATANTE;

d) tiver sofrido condenagao definitiva por ter praticado, por meios dolosos,
fraude fiscal no recolhimento de quaisquer tributos;

e) praticar atos Ilicitos, visando a frustrar os objetivos da licitacdo ou a

y \ e
< ) b
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f) reproduzir, divulgar ou utilizar, em beneficio préprio ou de terceiros, quaisquer
informagdes de que seus empregados tenham tido conhecimento em razdo da execugdo do contrato,
sem consentimento prévio do CONTRATANTE.

IV - Com fundamento nos artigos 86 e 87 da Lei 8.666/1993, a CONTRATADA
ficara sujeita, nos casos abaixo relacionados, sem prejuizo das responsabilidades civil e criminal,
assegurada a prévia e ampla defesa, as seguintes penalidades, salvo se a falta advier de caso fortuito,
motivo de forca maior ou outras justificativas, todas devidamente comprovadas e acatadas pela
Administracao:

a) adverténcia, nas hipoteses de descumprimento de clausulas contratuais de
que nao resulte prejuizo para a Administracao;

b) multas, conforme graus e condutas dispostos nas tabelas 1 e 2 abaixo e
demais especificagdes a seguir:

TABELA 1
1 2% do valor do equipamento
2 0,5 do valor total da Contratagao
3 1% do valor total da Contratacao
4 2% do valor total da Contratacao
5 20% do valor total da Contratacao
6 20% do valor total da Contratacao
TABELA 2
ITEM |DESCRICAO e o GRAU INCIDENCIA
Retirar das dependéncias do CONTRATANTE quaisquer
1 equipamentos ou materiais, sem autorizagdo prévia do 2 Por ocorréncia
responsavel.
Destruir ou danificar Por_ qcorréncia, Bam
2 documentos/equipamentos/instalagbes do contratante, 3 pISL0 da

possibilidade de

por culpa ou dolo de seus agentes. e
rescisao contratual

Deixar de cumprir o prazo para entrega do equipamento
ou servico, até o limite de 10 dias, quando poderio ser
adotadas providéncias administrativas para rescisao lﬂ

3 contratual, por inexecucao total do objeto. 5 Por dia de atraso

A Administracao poderd, a seu critério, optar pela
aceitacao do objeto apds o décimo dia, sem prejuizo da
aplicacao de multa de 10% sobre o valor total do g
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contrato.

Deixar de cumprir o prazo para substituicdo do

4 equipamento, quando o0 entregue se mostran 1 Por dia de atraso
insatisfatorio
Por ocorréncia, sem
5 Deixar de manter a documentagdo de habilitagaol 2 prejuizo da
atualizada. possibilidade de
rescisao contratual
Deixar de apresentar a nota fiscal para atesto do gestor
6 do contrato em até 10 dias apds o recebimento definitivo 2 Por dia de atraso
do servigo/equipamento
Deixar de fornecer ao gestor do contrato as notas fiscais|
7 de compra dos materiais cujas garantias sejam dadas 4 Por ocorréncia
pelos seus fabricantes, quando for o caso
Deixar de comprovar, quando for o caso, a origem dos Por dia de atraso,
8 bens importados oferecidos e a quitagdo dos tributos de) 5 sem prejuizo da
importagao a eles referentes, no momento da entrega doj possibilidade de
objeto rescisao contratual
; : i . i, 3 (por Por ocorréncia ou
9 gD::grr de cumprir determinagédo formal ou instrugao do ocorréncia) | por dia, conforme o
2 (pordia) [caso
Deixar de substituir ou reparar os equipamento
10 defeituosos em um prazo maior que 10 dias corrido 1 Por dia de atraso

contados da data de abertura do chamado

11

Deixar de cumprir quaisquer clausulas do contrato nao
previstas nesta tabela ou reincidir em atos penalizados] 2
com adverténcia

Por ocorréncia

c) suspensao temporaria do direito de participar de licitacao e impedimento
de contratar com a Uniao, nos prazos e situagoes estipulados abaixo:

ITEM |INFRACAO PRAZO
1 Atraso no cumprimento das obrigagdes assumidas contratualmente, que PEE1ERE
tenha acarretado prejuizos financeiros para o CONTRATANTE
Execugao insatisfatoria, que tenha acarretado prejuizos para o
4 CONTRATANTE Fertano
3 Deixar de manter a documentagao de habilitagdo atualizada Por 1 ano
4 Deixar de substituir as pecas, componentes, materiais ou parte de pecas Péi 1 a6
que apresentarem defeitos durante o prazo de garantia, se for o caso
Deixar de executar/entregar os servicos/bens contratados ou executa-
5 los/entrega-los parcialmente. Flor:2 anos
6 Na&o iniciar os servigos contratados/entregar os bens apés 10 dias do Pise 5 airise

prazo inicialmente previsto
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§ 1° Sera de 20% (vinte por cento) sobre o valor total do contrato a multa no
caso de rescisdao por ato unilateral da Administragao, motivado por culpa da CONTRATADA, nao se
eximindo esta pelas reparagoes dos prejuizos e das demais sangdes cabiveis.

§ 2° A entrega de parte do objeto configurara inexecugao parcial e estara sujeita
a multa de 20% sobre o valor remanescente do contrato e rescisdo contratual:

§ 3° A aplicagdo das multas nao impede, a critério da Administragdo, a
aplicagao das demais sangdes de adverténcia, de impedimento/suspensdo do direito de licitar e de
inidoneidade, bem como resciséo contratual.

§ 4° O valor da multa aplicada, apds regular processo administrativo, sera
descontado dos pagamentos eventualmente devidos pelo CONTRATANTE, ou ainda cobrada
diretamente da CONTRATADA, amigavel ou judicialmente.

§ 5° Se os valores do pagamento forem insuficientes para a quitacdo das
eventuais muitas, fica a CONTRATADA obrigada a recolher a importancia devida no prazo de até 10 (dez)
dias, contados da comunicagao oficial, sob pena de ser incluido o valor na Divida Ativa da Unido.

§ 6° As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF e sua
aplicagao devera ser precedida da concessao da oportunidade de ampla defesa para a CONTRATADA,
na forma da lei.

§ 7° As penalidades somente poderdo ser relevadas em razdo de
circunstancias excepcionais, e as justificativas somente serao aceitas por escrito, fundamentadas em
fatos reais e comprovaveis, a critério da autoridade competente do CONTRATANTE, e, desde que
formuladas até a data do vencimento estipulada para o cumprimento do objeto deste contrato.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA RESCISAO

A rescisao do contrato se dara nos casos previstos na Tabela 2 da clausula
décima segunda e também nos termos dos artigos 79 e 80 da Lei n® 8.666/93.

§ 12 No caso de rescis@o provocada por inadimplemento da CONTRATADA, o
CONTRATANTE podera reter, cautelarmente, os créditos decorrentes do contrato até o valor dos
prejuizos causados, ja calculados ou estimados.

§ 2° No procedimento que visa a rescisdo do contrato, sera assegurado o
contraditério e a ampla defesa, sendo que, depois de encerrada a instrugéo inicial, a CONTRATADA tera
o prazo de 5 (cinco) dias Uteis para se manifestar e produzir provas, sem prejuizo da possibilidade de o
CONTRATANTE adotar, motivadamente, providéncias acauteladoras.

&
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§ 3° E admitida a fuséo, cisao ou incorporacdo da empresa, bem assim sua
alteragdo social, modificagao da finalidade ou da estrutura, desde que nao prejudique a execucdo do
contrato, cabendo & Administracao decidir pelo prosseguimento ou rescisao do contrato.

B CLAUSUA DECIMA QUARTA - DOS DIREITOS DO CONTRATANTE EM
CASO DE RESCISAO

Na hipdtese de rescisao administrativa do presente contrato, a CONTRATADA
reconhece, de logo, o direito do CONTRATANTE de adotar, no que couber, a seu exclusivo critério, as
medidas que vao a seguir discriminadas:

assuncao imediata do objeto do contrato, no estado e local em que se
encontrar, por ato proprio do CONTRATANTE;

ocupagcéo e utilizagao do local, instalagoes, equipamentos, materiais e pessoal
empregado na execugao do contrato, necessérios a sua continuidade, na forma prevista na legislacao em
vigor;

execucdao da garantia contratual, quando couber, para ressarcimento da
Administracao, e dos valores das multas e indenizagdes a ela devidos;

retengao dos créditos decorrentes do contrato até o limite dos prejuizos
causados ao CONTRATANTE;

§ 1° Caso a CONTRATADA cometa falhas sucessivas ou demonstre
desempenho insatisfatério ou impericia na execugao de determinado (s) tipo (s) de servico (s)
compreendido (s) no escopo do presente contrato, 0 CONTRATANTE reserva-se o direito de, a seu
critério, executar diretamente ou adjudicar os servicos em questdo a outra empresa, nos termos da Lei,
apos comunicagao por escrito 8 CONTRATADA, sendo certo que a CONTRATADA arcara com todas as
despesas dai decorrentes.

§ 22 A utilizagdo, pelo CONTRATANTE, do direito a ele assegurado no
paragrafo anterior, nao implicara, necessariamente, em renincia aos demais recursos postos a sua
disposi¢do por este contrato, ndo cabendo a CONTRATADA reivindicagbes de quaisquer natureza em
consequéncia da aplicagao, pelo CONTRATANTE, do disposto no caput.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

As despesas decorrentes desta contratag@o correrao, no presente exercicio, a
conta da dotagdo orgamentaria consignada aos Programas de Trabalho 02.126.0571.2C73.0001 e
02.1220.0571.4256.0054, Natureza da Despesa 4.4.90.52.35, Notas de Empenhos n° 2015NE00913 e
2015NE00914, ambas emitidas de 14 de maio de 2015, no valor, respectivamente de R$ 1.065.933,00 e
R$ 54.417,00.
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CLAUSULA DECIMA SEXTA - DO FORO

Fica eleito o Foro da cidade de Campo Grande-MS, com rentncia de qualquer
outro, por mais privilegiado que seja, para dirimir as questoes relacionadas com o presente contrato, que
nao puderem ser resolvidas pela via Administrativa.

E/por estarem justas e contratadas, assinam o presente instrumento em uma

via. ]
Campo Grande - MS, 12/de junho de 2015.
.’ll.l!.’
. _ - Vs 3
A ANPMNSANMAN WA oo stu (Vetec—
GERSON MARTINS DE- OLNEIRA " ALDEJUNIO DE OLIVEIRA

\_ CONTRATANTE CONTRATADA

TESTEMUNHAS

N\ e

] {1begto E. Mendonga
CHefe da Speio de Confratos

e

#
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ANEXO DO CONTRATO

Transcricdo textual do Anexo A e do item 3, do Anexo | - Edital Pregao Eletrénico/SRP n® 069/2014.

ITEM

CARACTERISTICAS
TECNICAS

SuB
ITEM

ATRIBUTOS

Sistema operacional
pré-instalado

Os equipamentos deverao ser entregues com a licenga do
sistema operacional Microsoft Windows 8 Professional 64 bits
OEM, ou superior, com direito de “downgrade” para Microsoft
Windosw 7 Professional 64 bits.

Todos os sistemas operacionais devem ser no idioma Portugués
do Brasil.

Fornecimento de Midia(s) com programa para reinstalagao do
sistema operacional e drivers necessarios ao pleno
funcionamento do equipamento de forma automatica (CD/DVD)
de restauracgao.

Possuir no minimo 2 (dois) slots para meméria do tipo DDR3-
DIMM que permita expansao até 32 (trinta e dois) Gigabytes.

Suportar ACPI (Advanced Configuration and Power Interface),
com controle automatico de rotagcao do ventilador da CPU.

Devera possuir, integrado a placa-mae do computador (on-board),
sem adaptagbes, subsistema de seguranca TPM (trustes
plataform module) compativel com a norma TPM Specification
Version 1.2 especificada pelo TCG (Trusted Computing Group).
Devera ser fornecido software que permite a implementagao
desta funcao.

Placa-mae

BIOS que permite atualizagdo, sendo suportada a atualizagéo
remota do BIOS por meio de software de gerenciamento.

Suportar Boot por pendrive ou disco USB 2.0.

Suportar autenticagao IEEE 802.1x nas interfaces de rede
integradas para autenticagao na rede corporativa, mesmo sem
que o sistema operacional tenha sido inicializado.

Devera ser do mesmo fabricante do microcomputador, ou
fabricada sob sua especificagdo, nao sendo aceito o emprego de
placas-mae de livre comercializagdo no mercado. A placa-mae
fornecida devera ser totalmente compativel com o processador
ofertado.

Na inicializagao do microcomputador devera ser mostrado na tela
do monitor o nome do fabricante do equipamento. Nao sera aceito
o0 emprego de etiquetas sobrepostas ao modelo do fabricante
original para adequacéo desta solicitagéo.

!

Possuir chipset da placa do mesmo fabricante do processador.

<7 g
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Deve suportar a linha de processadores quarta geragao se Intel
(socket FCLGA1150) e a linha FX (socket AM3+), se AMD.

3 Processador

Memoéria caché L3, de no minimo 6[MB].

Deve possuir TDP (Thermal Design Power — quantidade de
poténcia que o sistema de resfriamento do processador deve ser
capaz de dissipar) de, no maximo 95 W.

Deverao possuir no minimo 4 (quatro) nacleos .

Processo de fabricacao vigente.

m | |[O

Compativel com tecnologia 64 Bits.

-n

Compativel com instrugbes SSE4.1/4.2, AVX 2.0.

Suportar virtualizagao de hardware.

Suportar AES (“Advanced Encryption Standard"), para criptografia
de dados.

Permitir acesso remoto, através de conexao TCP/IP, a interface
grafica do microcomputador, com controle total de teclado e
mouse, independente do estado (considerando que esteja
conectado na tomada elétrica e rede légica), tipo e versdo do
sistema operacional instalado no microcomputador ofertado, com
controle remoto de bios e visualizagao das telas de POST e telas
graficas do sistema operacional.

Possuir cpu mark superior a 6.000 pontos de acordo com o indice
benchmark informado no site:
http://www.cpubenchmark.net/cpu_list.php

Possuir velocidade de clock de no minimo 3Ghz.

4 Meméria
instalada

RAM

8[(oito)GB] — DDR3 1600MHz — SDRAM com suporte a tecnologia
“dual channel” (fornecimento de dois modulos de 4[GB] com
ativagdo do “dual channel”). Expansivel até no minimo 32[GB],
com troca dos pentes de memérias originais permitindo o alcance
solicitado.

5 BIOS em
EPROM

Compativel com o padrao Plug & Play.

Suportar SMBIOS v.2.3 ou superior (System Management BIOS).

Fungéo de registro de nimero de série do microcomputador ou da
placa- méae com leitura remota e pelo software de gerenciamento
ofertado, mesmo com o computador desligado.

Fungdo de registro de numero de patriménio e leitura pelo
software de gerenciamento ofertado, mesmo com o
microcomputador desligado (considerando que esteja conectado
na tomada elétrica e rede l6gica).

flash

Capacidade de desligamento do video e do disco rigido apds
tempo determinado pelo usudrio, e religamento por acionamento

iﬂ
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de teclado ou pela movimentagao do mouse (fungao Suspend ou
Sleep ou Standby).

Controle de permissoes de acesso através de senhas, sendo uma
F |para inicializar o computador, outra para os recursos de geréncia
e outra para alteragao das configuracoes da BIOS.

Possibilidade de gravar inventario de hardware em memaria nio
G |volatil na placa-mae, sendo tais informagdes recuperaveis pelo
software de gerenciamento especificado.

2 (duas) controladoras seriais ATA-600 (Sata Ill) para
gerenciamento do disco rigido.

Controladora Serial ATA para gerenciar a unidade leitora de midia
Optica especificada.

Controladora de video integrada ao processador, com capacidade
de 512MB de memdria compartilhada dinamicamente. Devera
el possuir 1 conector D-SUB, devera possuir 2 (dois) conectores DVI
Interfaces ou Display Port. Ambos os conectores de video podem ser
dispositivos C |utilizados ao mesmo tempo, permitindo o acionamento simultaneo
6 integrados na placa- de ao menos 2 monitores, com resolugao de até 1.600 x 900 (ou

mae superior) com 16 milhdes de cores, de forma independente
(imagens diferentes em cada monitor). A controladora de video
devera ser compativel com Directx 11 e OpgenGL 4.0.

Possuir adaptador de rede integrado, com conector RJ45 fémea,
compativel com os padroes Ethernet 10/100/1000 “autosensing”,
leds indicadores de atividade de rede, implementacao dos
padroes |IEEE 802.3, 802.2, 802.3X funcdo wake-on-lan sendo
ativada totalmente pela BIOS nao havendo qualquer opcédo que
dependa de jumpers ou DIP switches e suporte aos padrdes
DASH 1.1, WS- MAN, PXE 2.0, DMI 2.0 e RSS (Receive Side
Scalling) e suporte ao protocolo SMNP. Permitir acesso remoto ao
microcomputador mesmo com este desligado ou com o sistema
operacional travado ou inacessivel, de acordo com Dash 1.1.

Controlador de som estéreo 16 bits, com conectores para line-
in/mic-in e line-out. Audio Full duplex com conectores para
entrada de microfone e saida para fone de ouvido ou para caixas
de som na parte frontal do gabinete. O equipamento devera
possuir 1 (um) alto-falante integrado ao gabinete conectado
diretamente a controladora de som do préprio microcomputador.

No minimo 5 (cinco) interfaces USB instaladas na placa-mae,
F|sem qualquer tipo de adaptagao, sendo pelo menos duas USB

3.0, com capacidade de desativagao das portas através do BIOS
do sistema.

Disco tipo de estado sélido (SSD) com capacidade de, no minimo,

120GB, MTBF de no minimo 1.000.000 de horas, capacidade de

A |leitura dinamica sequencial de no minimo 450 MB/s, capacidade l
de escrita sequencial de no minimo 250MB/s, tecnologias MLC J
(Multi Memory Cell) e possuir conexdo SATA Il de 6 Gbps.

1 (uma) unidade gravadora de DVD interna ou acoplado ao
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T Unidades d
armazenamento

gabinete, com interface Serial ATA velocidades de gravacao de 8x
DVD+R, velocidade de 40X, ou superior, para leitura de CD, 16X
para leitura de DVD, luz indicadora de leitura @ mecanismo de
ejecao de emergéncia na parte frontal da unidade.

e

Para os equipamentos com volume menor que 5.000 cm3 sera
aceito gravadora de DVD com dispositivo acoplado ao gabinete do
equipamento.

Para os equipamentos com volume menor que 13.000 cm3 sera
aceito unidade gravadora “slim” com velocidade de gravagdo de
até 8x para DVD=R, 24x para leitura de CD e 8/6x para leitura de
DVD Single/Dual Layer, luz indicadora de leitura e mecanismo de
ejecao de emergéncia na parte frontal da unidade.

Leitora e gravador
por contato d
cartoes inteligente
8 criptograficos

(smart cards)

Compativel com padrbes ISO 7816 - 1,2, 3 e 4.

Compativel com “smart card” com certificados digitais ICP-Brasil
da cadeia V2.

Compativel com padrao EMV 2000 vers&o 4.0 ou superior.

Suportar cartoes ISO 7816 Classe A, Be C ( 5V, 3V, 1.8V).

Suportar os protocolos de transmissao assincronos T=0 e T=1
para comunicagao com o cartao.

Compativel com padrdo PC/SC, CCID (chip card interface
device).

:

Embutida no gabinete principal ou teclado.

Possuir indicador luminoso de comunicagdo com o cartao.

Estar em conformidade com o FCC 15 ou CE.

Garantir pelo menos 50.000 ciclos de insergdo do cartdo até final
da garantia.

Suportar plataformas de SO: Windows Windows 7 de 32 e 64 bits.

A comprovacao das caracteristicas do leitor SmartCard sera feita
na homologag¢ao do produto, onde sera realizado testes com o
cartao do 6rgao.

02 (dois) monitores de video, policromatico, LED, com medida de
no minimo 19” e no maximo de 23", widescreen, com sinal DVI-D
digital ou Display Port, devidamente acompanhado dos
respectivos cabos.

Suportar no minimo 16 milhdes de cores. Resolucédo de 1600x900
pontos na freqliéncia de atualizagé@o de 60[Hz], ou superior.

Relagao de contraste dinamico de 1.000:1 com capacidade de
brilho de 250[cd/m].

Tempo de resposta maximo de 5[ms].

J

\ (
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E Fonte de alimentagdo interna com comutacdo automatica
s} Monitor de video 100{220[\/] = SOI'PSOIHZ]
LED
e Ajuste de inclinacdo e altura da tela na base de pelo menos
110mm. Tela com fungao pivot rotation de 902
G | Tratamento anti-reflexivo e anti-estéatico.
H |Da mesma cor predominante do gabinete do equipamento (CPU).
I Fornecimento de cabo de alimentagéo que permita a utilizagao de
apenas uma tomada para o conjunto monitor/monitor (cabo “Y").
J Devera ser do mesmo fabricante do equipamento, sendo aceitos
produtos em regime de OEM, mediante comprovacéo
K Consumo méaximo de energia: no maximo de 50[W] em uso e em
espera no maximo 2[W].
A Conexao USB, sem uso de adaptadores, o cabo possui tamanho
adequado a perfeita utilizagdo do equipamento pelo usuério.
Padrao AT do tipo estendido de no minimo 104 teclas,
B |compatibilidade com o padrdo ABNT2 e todos os caracteres da
lingua portuguesa, inclusive “¢”.
c A impressao sobre as teclas € do tipo permanente, nao podendo
apresentando desgaste por abrasao ou uso prolongado.
D Preferencialmente da mesma marca do equipamento e da mesma
10 Teclado ani cor predominante do gabinete (CPU).
reruguie E [Ajuste de inclinagao.
F | Devera possuir bloco numérico separado das demais teclas.
G Compativel com todos os Sistemas Operacionais Windows 7 e
8.x.
A | Tecnologia dptica com resolugao de 800 dpi.
B | Dois botdes e “scroll wheel”, ambidestro (simétrico).
Conexao USB, sem uso de adaptadores. Mouse com fio. Cabo
C |devera possuir tamanho adequado a perfeita utilizacao do
equipamento pelo usuéario.
c . Ser da mesma cor da predominante do equipamento e
i Mouse Gptico D preferencialmente da mesma marca.
‘ Acompanhado de “mouse pad” com superficie adequada para
utilizacao de mouse dptico.
F | Plug-and-play compativel com Windows 7 e 8.x.
& Fonte de alimentagao 110/220v — 50/60Hz, bivolt automatico com

B
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eficiéncia energética de 85% ou seja, devera possuir tecnologia
80 plus na categoria bronze ou superior, tecnologia PFC (Power
Factor Correction), velocidade variavel do ventilador, prote¢do
anti-surto “built in”, Suportar tecnologia “wake-on-lan” e poténcia
nominal correspondente & configuragdo maxima aqui descrita,
incluindo-se as possibilidades de expansdao requeridas.
Comprovagao através do site http://www.80plus.org.

Para gabinetes com volume inferior a 5.000 [cm®] sera aceito
B |fonte externa compativel com o perfeito funcionamento do
equipamento.

C [Possuir baixo nivel de ruido conforme NBR 10152 ou ISO 7779

Sistema de ventilagdo dimensionado para a perfeita refrigeracdo
dos componentes internos, operando em sua capacidade
maxima, pelo periodo de dez horas diarias consecutivas em
ambiente nao refrigerado.

E |Combinagéo das cores preta, prata, cinza e grafite.

Gabinete horizontal, podendo ser utilizado na posicdo vertical,
F |com volume néo inferior a 1.000 [ecm®, e nao superior a
13.100[cm?].

Nao serao aceitas entradas de ar na parte superior do gabinete
quando na posicdo horizontal (local dos monitores). O gabinete
deve ter circulagdo do ar frontal/traseiro com circulagao adequada
no interior do equipamento.

Para equipamentos de gabinete com volume superior a 5.000
[em®), sera exigido tecnologia de construgdo do tipo “tool less”
H |(para retirada de disco rigido, unidade de DVD e memérias sem
utilizagdo de ferramentas). Nao serdo aceitos parafusos
recartilhados.

Para os equipamentos de gabinete com volume inferior a 5.000
I [[cm®, devido a maior portabilidade e a engenharia de fabricacao,

12 Gabinete e fonte n&@o sera exigido tecnologia de construgao do tipo “tool less”.

Botao de liga/desliga e luzes de indicacdo de atividade da unidade
J [de disco rigido e de computador ligado (power- on) na parte
frontal do gabinete.

K Alto-falante integrado, com capacidade de reproduzir os sons de
alerta gerados pelo sistema operacional.

L | Fornecimento do cabo de alimentacao.

Sensor de intrusdo com deteccdo de abertura do gabinete,
registro de evento, com acesso por meio do software de
gerenciamento remoto. Devera possuir dispositivo de seguranca |,
conectado a placa made que permitr ao software de
M gerenciamento detectar a violagédo fisica do gabinete mesmo
desligado, e gera eventos de sistema a serem armazenados no
servidor de gerenciamento, acessiveis remotamente pela rede
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independente do sistema operacional.

Acabamento interno com superficies ndo cortantes, inclusive nas
entradas de ar.

Permitir a instalagao de placas de expansao nos slots livres.

Dispositivo de seguranca que alerte no caso de abertura do
gabinete (sensor de intrusdo). Deve ter local apropriado para
fixacao de cadeado, ja4 desenvolvido no projeto original do
gabinete, devendo acompanhar o cadeado e chave com
segredos. As chaves terdo segredos individuais e deverdo ser
fornecidas 2 (duas) chaves por unidade. A critério do contratante
0 quantitativo total de equipamentos que utilizam o dispositivo
podera ser dividido em lotes (somente para o minimo de 100
cadeados e 0 maximo de 12 lotes ou segredos) com o mesmo
segredo. Sera aceito trava eletromagnética em substituicao aos
cadeados, desde que a mesma possa ser habilitada e
desabilitada remotamente.

Para os equipamentos de gabinete com volume inferior a 5.000
[em?], em fungao do tamanho e da engenharia de fabricacéo, sera
aceito também dispositivo de seguranca contra abertura nao
autorizada do gabinete (trava) sem utilizacdo de cabos.Os
segredos deverao ser individuais, e devera ser fornecido duas
chaves por unidade e uma argola metalica.

Compatibilidade integral com o microcomputador ofertado,
possibilitando a habilitagido de todas as funcionalidades presentes
no software.

Composto de fungdes de cliente e de servidor (o software
executado como cliente, instalado em estagdes de trabalho, é
responsavel por enviar informagdes ao software executado como
servidor, hospedado em host, para que este controle e gerencie
as estacoes de trabalho).

Gerenciamento remoto através de interface Web, utilizando
protocolo TCP/IP e compativel com o sistema operacional
Microsoft 7 e 8.x.

Funcbes de alerta do sistema remoto, alertas dos sensores de
temperatura do processador e do sistema, com envio de
mensagens ao administrador em caso de falhas do sistema.

Recursos de gerenciamento remoto de falhas, atualizagéo de
BIOS e firmware, bloqueio de portas e protocolos de rede e,
também, gerenciamento pré-ativo de disco rigido.

Despertador remoto com capacidade de ligar e desligar
remotamente as estagoes de trabalho, possibilitando a execucgao
de tarefas em horario programado, de forma desassistida,
reduzindo o tempo de indisponibilidade para os usuarios.

Capacidade de inicializagdo remota da estacao via rede, a partir
de imagem, CD-ROM instalado na console de geréncia, com
acesso remoto das telas de reinicializagao.
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Capacidade de distribuicdo e instalagdo remota, na modalidade
H |multicast, via rede, de arquivos e programas aplicativos, bem
como geracgao e distribuicao de imagens de disco.

13 Software de——
gerencliamento Fazer inventario completo de hardware e software com o
remoto armazenamento das informagdes em banco de dados, permitindo

I |gerar alertas em caso de alteracdes. O inventario de hardware
inclui os nimeros de serie do sistema, BIOS e HD. O horério para
a realizagao do inventario é programével.

Permitir fazer o bloqueio do uso dos aplicativos, a fim de evitar a
utilizagado de programas nao permitidos pela empresa. A proibicao
J | é seletiva a nivel de usuério ou de usuarios, para que possa ser
feita uma selegdo compativel com as necessidades individuais de
cada usuario.

Devera possuir niveis de seguranga para usuarios ou grupo de
K |usuarios que tenham acesso remoto as estacoes.

Permitir que o usuario autorize o acesso.

A solugéo deve incluir: licenga de uso do software ofertado, a
L |atualizagdo de versdes e suporte telefénico durante todo o
periodo de garantia do equipamento.

Para o microcomputador € o monitor de video, deve ser

A comprovada a adequacao a norma IEC-61000.
B Compatibilidade com EPEAT na categoria GOLD para o
microcomputador.
Para o microcomputador e o monitor de video, deve ser
¢ |comprovada a adequacdo a norma de seguranca IEC-60950
14 c - d (adotada pelo Inmetro), para seguranga do usudrio contra
omprovagoes incidentes elétricos e combustao dos materiais elétricos.
adequacao a
politicas e norma Para o monitor de video, deve ser comprovada a adequacao a
de Seguranca D [norma de ergonomia ISO 13406-2 ou 9241-307, conforme os
ergonomia requisitos da EK1-1TB 2000:2008.

O fabricante do equipamento deve ser membro do Grupo de
Computagdo Confidvel (TCG) que especifica normas de
E |Seguranca de dados, devendo o fabricante ser membro na
categoria PROMOTER ou CONTRIBUTOR. O certificado sera
conferido atraves de acesso a pagina
http://www.trustedcomputinggroup.org/members

O modelo de equipamento proposto devera possuir HCL para
A |uma distribuigdo Linux (emitido através do site de uma das
distribuicdes Linux) e HCL para Windows 7.

Para o modelo de microcomputador ofertado, esta sendo
comprovada a compatibilidade com o sistema operacional
Windows 7 Professional, mediante declarag¢do do fabricante do
B |equipamento. Esta compatibilidade deve ser comprovada através
da presenga do equipamento na lista Windows Catalog, mantida
pela Microsoft, devidamente atualizado, na entrega dos

- F / \
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equipamentos.

Para o equipamento ofertado, deve ser comprovada a
C |compatibilidade com o padrio WS-MAN, estabelecido pela DMTF
(Desktop Management Task Force).

Comprovacées de\
compatibilidade

Deve ser de responsabilidade da CONTRATADA a entrega de
todos os drivers de dispositivos de hardware instalados nos
D |equipamentos, especificamente para o sistema operacional
exigido, sendo dispensada a entrega dos drivers que estejam
incluidos no pacote do referido sistema operacional.

Os equipamentos ofertados (Marca e Modelo), nao deverio estar
em processo de descontinuidade e ndo deverio ser
descontinuados até 90 (noventa) dias apoés a data da abertura do
certame.

Deverao ser fornecidos equipamentos (microcomputadores e
monitores) com cabos de energia ja com plugues atendendo a
nova padronizagao brasileira para tomadas e plugues elétricos
F [(norma NBR 14136). Neste caso, a CONTRATADA devera
entregar os respectivos adaptadores, objetivando ativacdo de
todos os equipamentos em tomadas de modelo antigas (NEMA 5-
15P).

16| Garantia

Garantia minima de 3 (tr&s) anos “on-site”

Os equipamentos devem pertencer a linha corporativa, serem novos,
sem uso anterior, ndo recondicionados e estar em linha atual de
fabricagao.

A empresa fornecedora do equipamento (FABRICANTE) devera dispor
de um numero telefénico gratuito (0800) para suporte técnico e abertura
de chamados técnicos em lingua Portuguesa;

Os componentes: Gabinete, Mouse, Teclado e Monitor devem ser do
mesmo fabricante e possuir 0 mesmo padrao de cor, sendo aceito
paletas cinza e/ou preto/

Todos os equipamentos do entregues deverao ser iguais, apresentando
exatamente a mesma configuragdao, os mesmos componentes e a
mesma aparéncia externa;

O fabricante deve ter em seu website a possibilidade de consulta da
garantia do equipamento, fornecendo informag6es do mesmo para
consulta, como: Partnumber e/ou nimero de série.

3 ESPECIFICACAO DO MATERIAL

3.1

ITEM

DESCRICAO

QUANTIDADE ESTIMADA
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1 Microcomputador desktop )
350 unidades

ESPECIFICACOES TECNICAS (REQUISITOS MINIMOS)

Especificagdes constantes no anexo “A” deste Termo de Referéncia.

* Os quantitativos e locais de entrega deste Orgéo gerenciador e dos Orgéos participantes
estdo discriminados no Anexo Il deste Edital.

3.2 Além das especificagdes descritas no subitem anterior, deverao ser observados, no que couber, os
critérios e as praticas presentes no “Guia de Contratagoes Sustentsveis da Justica do Trabalho - 22
edicdo” (criado pela Resolugdo n® 103/2012 do Conselho Superior da Justica do Trabalho - CSJT).
Assim, os computadores devem atender aos seguintes critérios sustentaveis:

3.2.1 ser constituidos no todo ou em parte por materiais reciclados, atoxicos, biodegradaveis, conforme
ABNT NBR - 15.448-1 e 15.448-2;

3.2.2 ser acondicionados em embalagens recicladas ou reciclaveis, preferencialmente de papeldo ou de
plastico a base de etanol de cana-de-agucar;

3.2.3 atender aos critérios de Seguranga, compatibilidade eletromagnética e eficiéncia energética
previstos na portaria do Inmetro n® 170/2012;

|
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Espécie: Processo: " 1024/11. Espécie; 4° Termo Admvo an (‘umrnln
0" 92011 (prestagho de servigos de i
mento instrumental do Coral 20° Voz), Objeto: pmnosaclo do prazo de
vigbneta por mais 12 meses (13/6/2015 a 12/62016). Contratante: TRT
20° Regido, C fa: Danicla S Faber, Fund, Legal:
Cliusulas Sexta e Nona do contrato original ¢ nn art. 57, inciso 11, da
Lei n" B6A6/93.  Valor mensal: RS 521,25, Dotaglo;
021220571 4256.002K, 339036, 201SNEXIE. DMI ¢ Assinaiura;
162015, Tadeu Matos Hcrrr!qucs Nascimento, Diretor-Geral, pelo
Contratante, ¢ Daniela Schuster Faber, Contratada

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO
DA 23" REGIAO

EXTRATO DE RESCISAO

Proc 039.064/13. Espécie: Rescisllo do Contrato 32/2013, Contratanie:
TRT 23° Regifio, Contratada: Gianluke da Silva Zanusso 03347668189,
CNPY17.824.461/0001-81, Objetivo: Rescindir o Contrato 322013, re-
ferente & prestaglo de servigos de jardinagem na Vara Trabalhista de
Mirassol D' Oeste, Fundaanmlldu Lgpl Ans. T7e 7R, le Velconr,
79, ¥ da Lei n. B666/9 poriria de par-

om licitagh com a Uniflo pelo
prw:l de dois m:os, nos lcmlns dn art, 3? 11 da Lei B666/93 o/ o item
10.1 do Contrato 322013 ¢ apli de multa dria de RS
170,00, referente & 20% incidente no valor do Contrato nilo exccutado,
no monante de RS 840,00, nos termos do antige 77 ¢ R7, 11 da Lei n.
B.666/93, Data da rescisho: 280372014, Assina José Silva Barbosa, Di-
retor-Cieral, TRT 23* Regidlo.

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO
DA 24" REGIAO

EXTRATOS DE CONTRATOS

Espécic: Proe 6.007/15. Dispensa, Contrato 12/15. Contratagdo de ins-
titwigo especializada para a prestagio de servigos ienicos voliados 3
organizaglo ¢ realizagdo integral da 1* Etapa ¢ Parcial da 2° Etapa do
XXI Coneurso Piblico para Provimenio de Cargos de Juie do Trabalho
Substitute do TRT23* Regido. Contmtante: TRT 23* Regiflo, Comtra-
tadn: Fundaglo Carlos Chagas, CNPJ 60,555 5130001-90, Valor RS
304.211,00. Assinatura 29/05/15, Vigéncia: 12 meses a contar da as-
sinatura. DotOre PT 02,061.0571.4256.005] Signatdrios: José Silva
Barbosa/TRT; Glaria Maria Santos Pereira Lima/Contratada,

Espécic: Processo TRT n®, 445/2015, Contrato TRT 24" 0" 182015,
Contratante: TRT 24* Rugrln CNP) 37.115.409/0001-63. Contratada:
Positivo Informdtics Lida, CNPI . 81.243.735/0001-48. Objcin: i
siglo de computadores do tipo deskiop. Vigéncia: 06 meses, perdurando
seus efeitos até expimgiio do prazo de garantia previsto na cliusula
sexla do Contrato, Fundamento Legal: Lei n® 105202002, Decreto n®
S450/2005, Decreto n” 7174/ 2080, Lei Complementar n® 123/2006,
Décrelo o 620472007 ¢ Lei n* 8.666/1993. Valor: RS 1.120,350,00.
Licitagho: Preglio Eletrdnico TRT 18° Regilo n* 692014, Notas de emi-
penho:  201SNEOKO13 o 201SNEDG914. ND 44905235, I"I
021260571 2CT30001 ¢ 02.1220.0571 4256 0054, Daia nmnn
1262015, Pelo TRT: Gerson Marting de Olivein, Seeretdrio-I; l

da Ihrulonn-(nml de Coordenoglio Administrativa. Pela C
Aldejunio de Oliverra,

-
EXTRATOS DE REGISTROS D%?%ﬂ

Espécie: Prego Eletrbnico - SRP n” I de pregos (des-
canto acréseimo) para futura ag; ais bibliogrificos
multimeios estrangeiros © i :m 0" 5.047/2014, Data de
sasinaturn da Ata: 10, \;i'mm 12 (doze) meses, a contar da

dala de nssinat,
Ef.pécw ormecedor: Th Andrein Comércio De Liveos
T62A0001-81. Item 1@ Material bibliografico

Luia
1!.1 ngclrm, a saher: Hvms, andiovisiais, cd-rom, e-books
ortes disponiveis no mercado interno, Valor estimado: RS

. Desconto Unico: 15.01 %,

ie: ARP " 032015 F dor: Technos Publi Lids. Me
(_NPJ o' 17478, 382/0001-50, Hiem 2: Material hiblingrifico o multimeios
impottados, a saher: livios, audiovisuais, cd-rom, ¢-books ¢ outros supor-
tes Valor estiniado: RS 14,616,00, Acréscimo Miximo: 19.20%,
JUSTICA FEDERAL
1" REGIAD
SECAO JUDICIARIA NA BAHIA

EXTRATO DE CONTRAT)

ESPECIE: Contrato n”. 038/2015 CONTRATANTE: Justiga Federal
de 1" Grau-Seglio Judicidrin da Bahin. CONTRATADA: GILVAN
PEREIRA DOS SANTOS LAVA RAPIDO. OBIETO: I'mstuglo dt

EXTRATOS DE TERMOS ADITIVOS

ESPECIE: 10" TA contrato $6/12. CONTRATANTE: Justiga Federal
de 1" Grou-Seelio Judicidria da Bahia (Dr Iman Esmeraldo Leite).
CONTRATADA: PORTO SEGURO COMPANHIA DE SEGUROS
GERAIS (Sras. Martn Wouters Montoya ¢ Neide Oliveira Souza),
CNPIMF 61 198.164/0001-60. ORJETC: Acréscimo do sepuro total
de 03 veiculos oficiais, do din D5/06/15 até 29/06/15, ¢ base no art,
5K, 1, /e art, 65, 1, "b"e §§§ 1%, 2" ¢ 6", ambos dn Lei 8.666/93, ¢ no
item 16 da cliusuln das obrigagdes da contratada, no valor total de RS
470,65 (1,31%). Dotglo Orgamentiria; PT 02.061 0569 4257 0001;
ND 3390.39; 2015NE002049, de 01/06/15. BASE LEGAL: Lei
B.O66/93 ¢ PA 931/12-JFHA. Ass. 020615,

ESPECIE: 1" TA a0 Convénio 10/10 celebrado entre o Justica Foderal
de 17 Grau-Seglio Judiciaria da Bahia (D, Iran Esmeraldo Leite) ¢ a
ABEP - ACADEMIA BAIANA DE ENSINO, PESQUISA E EX-
TENSAO LTDA - FACULDADE RUY BARBOSA {Sr. Marcelo
Adler), CNP] 13.477.360/0001-31. OBJETO: Promogagiio do prazo
de vigéneia por 60 meses. PA 2001/ 10-JFBA, Ass. em 25/05/15.

SECAO JUDICIARIA DO DISTRITO FEDERAL

AVISO DE ALTERACAD
PREGAO N" 132015

SECAQ JUDICIARIA EM RONDONIA
DIRETORIA DO FORO
SECRETARIA ADMINISTRATIVA

EXTRATO DE CONTRATO

ESPECIE: Contrato n, 17/2015. CONTRATANTE: Justiga Federal de
Primeira Instincin - Segllo Judicidria do Estado de Rondénia, CON-
TRATADC: Cordeiro ¢ Costa Lida. - ME, CNPJ . 10.732.619/0001-
44, OBJETO: Servigo de lavagem de veiculos e borracharia, VI.
GENCIA:0R06 A 31/122015, ELEMENTO DE DESPESA: 139039,
VALOR GLOBAL DO CONTRATO: RS T.085.00. BASE LEGAL:
Provesso A trative SEI n, 458472015401 8012; Let o,
K.666/93, artigo 24, ILASSINATURA: 08/40/2015. Assinado pelo
Diretor da SECAD, Waldirney Guimardes de Rerende, pela con-
tratante ¢ Licio Carlos da Costa Nobre, pela contratnda.

2* REGIAO
SECAQ JUDICIARIA DO RIO DE JANEIRO
DIRETORIA DO FORO
SECRETARIA-GERAL
SUBSECRETARIA DE MATERIAL E l'g\lxm%wo

EXTRATOS DE NOTAS na :}fﬁhht

IF2015/207.01; OBI.:

C

Comunicamos gue o edital da licitagio publi-

cada ne DO de 03/06/2015 Tii alterado, Objeto; Preglo Eletroni

- Registro de pregos parn aquisigho de uniformes funcionais. Total de
liens Licitados: 00008 Novo Edital: 12/06/2015 das 10h00 fs 17h00,
Enderego: Saus Quadra 02 Bloco g Lotes SaiR - Ed. Sede | - Anexo
BRASILIA - DF. Entregn das Propostas: a partir de 120672015 As
10000 o site www.comprasnet gov.br. Aberturn das Plnpoﬂ.u
24/06/2015, ds 14b00 no site www.comprasnel gov.hr.

RAONE HOLANDA VIEIRA
Pregoclzo ?

(SIDEC - D100 ) 09002 300001 200 SNE( ¥l
SECAO JUDIC:ARQQ 'ﬁa;f%
AVIS DE %y&‘t”‘- AL
‘%ﬂ“ NT 22008
L publi-

lmuu
cadn u dﬂmﬁ.znn ()h;em !‘ngin Eletrinico - Agui-

d elétricos dnensum com o [im de recompor o es-
ifado da Sceio do Pard, de acordo com as
Tcagdes contidas no Termo de Referéncia.

{SIDE(. = 11201 5) 09000300001 -201 SNEMD0 1S

PREGAO N" 2172015

C a suspensdo da liciagd itada, publi-
cada no DO em DRO6/2015 . Objeto: I‘rcgnn [Ic!rémcu - Aqui-
sigho de umna Central de Ar tipo Mult Split, eapacidnde 15 TR, com
instalagio inclusa, para stender as necessidades desta Secio Judiciaria
do Pard, de acordo com as especificagbes contidas no Termo de
Referéncia (Ancxo 1) do Cdital,

LUIS HENRIOUE DE CARVALHO LOPES

Pregoeirn
(SIDEC = [1A06/2015) (9000300001201 SNEOODD1 §

DIRETORIA DO FORO

RESULTADO DE JULGAMENTO
PREGAO ELETRONICO N 1615

PROC. 0001620-83.2015.4.01.8010

O Pregoeiro da Justica Federal - Seello Pard, designado pela
Poraria n® 309, de 26082014, informa gue 0 Durlur da %c-rcmna
Administrativa, José Luiz Miranda Rodri o
da licitagio em epigrafe (c d: para
de kits de pegas de reposicio/consumiveis, nocessdring para a ma-
numrpan d: virios seanners desta Segllo ludicitna) e ratificon o

servigo de limpesa ¢ conservaglo nos vefculos oficiais da Sub
Judicidria de Guanambi. no valor anual de RS 4.500,00, \-"I(.-ENCIA
2105715 a 20/05/16, DOTACAO ORCAMENTARIA: ND 33.90.39;
PT 02061056942570001, BASE LEGAL: Lei n® B666/93, em es-
pecinl o artige 24, mciso 11, PA, n® 752-26.20154.01 8004 ¢ Ins-
trughn Nommativa 0 02/10-MPOG. Assinado em 21/05/15, por Dr,
IRAN ESMERALDO LEITE, pela contratanic; ¢ St GILYAN PE-
REIRA DOS SANTOS, peln contratada,

lizadn pelo pregoeiro ds Ross Tech - In-
Tormatien Fireli - EPP (CNPJ: 20,645, !H'I'i.fmlill-uR: ilens 2 & 3, no
valor total de RS 894,90, ¢ BKN Brasil Coméreio de Equipamentos
de Informitica Lida, (CNPJ: 20.274.948/0001-42), itens 4 ¢ 5, no
valor totnl de RS 2.900,00,

Hebdm-PA, 10 de junho de 2015,
LUIS HENRIQUE DE CARVALHO LOPES

" I2061056942570001; ED-
o HKN2015; valor |668,1 RS

339030; NE N™ 2II
1 668,10

e Luwds;  PROC. N
mlz rmi maisrial d8 construgho; TL: pregho : PT:
2015NES001 18, data.

02 I ED: 3390%0; NE N
valnr 13798 RS [.379.80
tratada: Luzimat Materinis de Construglo  Lida; PROC, N°

OWUISF‘U? 05; OBL: materisis de construgho: TL: pregio ; PT:
mﬁll!iﬁn‘izﬁﬂﬂm ED: 339030; NE N° 2015NERO0119.; dma;
10062015, valor: 9995 RS 999 50

C in: BMB C e L 1 Do Aml Lida; PROC, N®
EOF2015/207.06; OBL: materiais de construgho; TL: pregho | PT
02061056942570001; ED: 339030; NE N 2015NEROO120.; data:
TVDE20TS; valor; 14388 RS 1.438.R0

Contratada; Noeli Pamlski - Eireli; PROC, N™ EOF2015207.03,
OBL:  mateniais  de  construgdo,  TL:  pregho
D20610569425T0K ], ED; 339030, NE N™ 20I'5NI:RI’II:II2
10/06/2015; valor: 718 RS 718,00

Contratada: Brasidas Eireli: PROC. N EOF2015/207.08; OB).:
terinis de construgiio; TL; pregdo ; PT. 02061056942570001, ED;
339030; NE N 20] SNESOU123.; doa; 1040672015 valor: 1466 RS
1. 466,00

Contratada: Lusimal Malerinis de Construglo Lida; PROC N
EOF2014/1304,04; OBJ: materiais de construgdo, TL: preglo , PT.

PT:
i dota:

02061056942570000; ED; 339030; NE N 2015NER00124.. data:
1VO6/2015; valor: 321,19 RS 321,19

Contratada:  RSF Coméreio ¢ Servee  Fireli;  PROC N™
EOF2015/207.07; OBJ.: materiais de construgho;, TL: preglo | PT.
(2061056942570001; ED: 339030, NE N" 200SNERODIZS thn
11/06/2015; valor: 2550 RS 2,550.00

Contratada: FB Distribuidora Luta; PROC. N* EOF2015/309,03;

OB).. material descartdvel, TL: pregdo ; PT: 02061056942570001,
ED: 339030; NE N* 201SNERO0126.; data: |1/0G/2015, valor: 38250
RS 38.250,00

Contratada: Indistrin de Coméreio de Calgados Tdol Lula; PROC. N®
EOF2015480.01; OBL: cquipnmento de protegho individual; TL: dis-

pensa . PT: N2300056920040001; ED; 339030, NE N*
Z0ISNEOOURTY.; data: 10V06/2015; valor: 585 RS SRS.00
Comratada: Protshop de § Luda; PROC, N°

EOF2015/480. 02, OBJ.: uqulmmmln de protegdo individual; TL: dis-
pensa . PT: 02301056920040001;  ED: 339030; NE N*
201 SNEOOOR20.; data: 10706/2015; valor: 442,85 RS 44285

SECAO JUDICIARIA NO ESPIRITO SANTO
EXTRAT(} DE CONVENIO

Convénio n" ., 017201 3Processo . 2,57 1/01/2013-PES. Objeto: Rea-
lizagio de estigio de eduwcagdio profisstonal de nivel superior. Con-
vencnle. Justica Federal de Primeiro Grau - Seplio Judiciiria do Es-
pirito Santo. CNPI (05424 467/0001-82. Conveniada: EDITORA E
DISTRIBUIDORA EDUCACIONAL S/A. CNPI 38 733,648/0001-
40. Fundamentaglo legal: Lei n® 11.778/2008 | ¢ das resolupiies n”s
20872012, ¢ 3152014 Data de Assinatura: OR/062015, Prazo de
duragho: A partic da data da assi . Signatdrion: Josd Edunrdo do
Nascimento, Juiz Federal Diretor do Foro, pela Convenente ¢ Ro-
berson Fonte, pela Conveniada.

Este d pode ser ver i
pelo eddige 0032015061200123

eletrdmon hutp/www, i gov befauenticidude hml 8]

MP n? 2.200-3 de 2482000, que insting a
Infrmestrutura de Chaves Pablicas Brasileira - 1CP-Brasil,
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