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Processo Eletronico n® 7.830/2015 B
Tomada de Pregos n® 01/2016 - REPETICAO
Contrato n® 15/2016

CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVICOS DE
ENGENHARIA QUE ENTRE SI FIRMAM O TRIBUNAL
REGIONAL DO TRABALHO DA 24° REGIAO E A
EMPRESA DOMAPE ENGENHARIA CONSULTIVA
LTDA.

O TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 24* REGIAO, inscrito no
CNPJ/MF sob o n° 37.115.409/0001-63, situado na Rua Delegado Carlos Roberto Bastos de
Oliveira n°® 208, Jardim Veraneio, em Campo Grande - MS, neste ato representado pelo
Secretario-Executivo da Diretoria-Geral de Coordenacdo Administrativa, GERSON MARTINS DE
OLIVEIRA, portador do RG n° 611.634 SSP/MS e do CPF n° 600.496.421-20, conforme
subdelegacdo de competéncia constante da Portaria TRT/DGCA N° 380/2013, doravante
denominado simplesmente CONTRATANTE, e, de outro lado, a empresa DOMAPE
ENGENHARIA CONSULTIVA LTDA., inscrita no CNPJ/MF sob o n® 16.912.830/0001-25, com
sede na Rua Abrdo Julio Rahe n° 980, Centro, em Campo Grande — MS, CEP 79.010-010, neste
ato representada por DORIANEY MAGNUS PERES, portador do RG n°® 533999 SSSP/MS e CPF
n® 408.243.731-20, doravante denominada simplesmente CONTRATADA, tém entre si ajustado o
presente contrato, que se regera pela Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, observadas as

clausulas e condigdes a seguir estabelecidas:

CLAUSULA 12 - DO OBJETO

O presente contrato tem por objeto a contratagdo de empresa especializada em
construgdo civil para apoio & fiscalizagdo da obra de reforma do imével que abrigarda o Forum
Trabalhista, situado na Rua Jornalista Belizario Lima n°® 418, Vila Gléria, Municipio de Campo
Grande/MS.

Paragrafo unico. Os servigos serdo prestados por meio de regime de execucgdo

indireta, empreitada por preco global.

CLAUSULA 22 - DA CONTRATAGCAO

Para a presente contratacao foi instaurado processo licitatorio na modalidade
Tomada de Precos, tipo menor precgo, de acordo com o disposto na Lei n® 8.666/93, por meio
do Processo TRT n° 7.830/2015, ficando este instrumento vinculado ao edital da Tomada de
Pregos n° 01/2016 — REPETICAO e a proposta da CONTRATADA.

§ 1° A CONTRATADA devera observar rigorosamente as normas técnicas em
vigor, as plantas, os projetos e demais documentos fornecidos pelo CONTRATANTE e

aprovados pelas autoridades competentes, bem como as clausulas deste contrato/ 4 \
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§ 2° Para todos os efeitos, fazem parte integrante deste contrato e como se

nele transcritos estivessem, os documentos a seguir mencionados, referentes ao processo
administrativo TRT n°® 5228/2015 (reforma predial):

| - Edital de licitagéo;

Il — Projeto basico;

[l - Caderno de Encargos (especificagdes de servigos desta contratagao);

IV - Caderno de Encargos (especificactes de servigos da reforma predial);

V - Projetos Executivos (da reforma predial);

VI - Arquitetura (acessibilidade, esquadrias, cobertura, paginagéo de piso e
forro, detalhamento de areas umidas, urbanizagdo, comunicagio visual e paisagismo);

Vil - Condicionamento de ar (sistema VRF e demais sistemas);

VIl - Estruturas de concreto e metalicas;

IX - InstalagBes elétricas (tomadas, iluminacdo e motores) e Sistema de
Protecdo de Descarga Atmosférica (SPDA);

X - InstalagBes hidrossanitarias (dguas pluviais, esgoto, agua fria) e de
Impermeabilizacéo;

X! - Piso elevado (com infraestrutura de cabeamento e elétrica);

Xll - Prevengdo e Combate a Incéndio e Panico (Sistema de Deteccdo e
Alarme de Incéndio);

Xl - Seguranga Institucional - Alarme {Infravermelho ativo, infravermelho
passivo e sensores magnéticos); Cabeamento Estruturado (ativos, circuitos e certificagéo);
Controle de Acesso; Circuito Fechado de TV (CFTV);

XiV - Caderno Geral de Encargos (CGE), do Banco do Brasil - Edigao 1995,
Partes 1, Il e lil, de pleno conhecimento das partes, e integralmente registrado e arquivado em
microfilme no Cartério de Titulos e Documentos do 2° Oficio de Brasilia, Capital Federal, sob o
n® 218504, do qual a CONTRATADA recebe um exemplar em perfeita ordem, em midia
eletronica;

XV - Cadernos técnicos, manuais e composi¢coes analiticas do sistema
SINAPI, disponibilizadas para consulta e aplicagéo pela pagina eletrénica da Caixa Econdmica
Federal

CLAUSULA 3% - DA SUJEICAO DAS PARTES AS NORMAS LEGAIS E
CONTRATUAIS

As partes declaram-se sujeitas as normas previstas na Lei n° 8.666/93, nas
clausulas deste contrato e naquelas constanies do Edital do Tomada de Prego n°® 01/2016 —
REPETICAOQ e seus anexos, que fazem parte integrante deste instrumento, juntamente, com a
proposta apresentada pela CONTRATADA. M \
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CLAUSULA 42 - DA DOTAGAO ORGAMENTARIA

A despesa decorrente do objeto desta licitagdo correrd & conta da ac¢éo
"Apreciagdo de Causas na Justica do Trabalho" — PTRES 107731, do orgamento do Tribunal
Regional do Trabalho da 24® Regido, natureza da despesa 3.3.90.39.05 (Servigcos Técnicos
Profissionais), conforme a Nota de Empenho n° 2016NE000550, emitida em 22.6.2016.

CLAUSULA 52 - DA VIGENCIA

O presente contrato tera inicio a contar de sua assinatura até o adimplemento total
das obrigagdes da CONTRATADA perante o CONTRATANTE.

§ 1° Durante a vigéncia da contratagdo sera permitida a cesséo ou transferéncia,
total ou parcial, de cotas do capital social da CONTRATADA, bem como a fusdo, a cisdo € a
incorporagdo com outrem, desde que sejam mantidas as condi¢cdes estabelecidas na contratagéo
original, sem prejuizo das responsabilidades contratuais e legais decorrentes da sua execuc¢éo,
devendo a CONTRATADA encaminhar copia autenticada do registro da alteragéo no respectivo
6rgédo, observadas as condigbes a seguir:

| - no caso de alteragdo social que possa repercutir na execugdo do contrato, a
CONTRATADA devera apresentar ao CONTRATANTE cépia autenticada do referido instrumento, no
prazo maximo de 15 (quinze) dias consecutivos a contar do registro, sob pena de aplicagdo das
sancdes legais cabiveis previstas neste instrumento para os casos de inexecugéo parcial;

It - no caso de fusdo, cisdo e incorporacdo, comprovar as mesmas qualificacbes
exigidas para fins de habilitagdo no prazo maximo de 30 (trinta) dias consecutivos, a contar do
registro das alteracbes, sob pena de rescisdo contratual e aplicacdo das demais penalidades
decorrentes da inexecucéo total.

§ 2° E vedada a manutengdo, aditamento ou prorrogacdo deste contrato de
prestacdo de servigos caso a CONTRATADA venha a contratar empregados que sejam conjuges,
companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, inclusive, de
ocupantes de cargos de direcdo e de assessoramento, de membros ou juizes vinculados ao
CONTRATANTE, na forma do art. 3° da Resolugdo CNJ n° 7/2005, com a redagdo dada pela
Resolugdo CNJ n°® 9/2005.

§ 3° E vedada, também, a manutengao, aditamento ou prorrogacéo de contrato de
prestacdo de servicos com empresa que tenha entre seus empregados colocados a disposigéo dos
Tribunais para o exercicio de fungbes de chefia, pessoas que incidam na vedagao dos artigos 1° e 2°
da Resolugéo CNJ n° 156/2012.

CLAUSULA 62 - DOS PRAZOS DE EXECUGAO DOS SERVIGOS

A CONTRATADA devera apresentar, apds a assinatura do contrato, ao fiscal
do contrato, no prazo de 3 (trés) dias consecutivos, a Anotagdo de Responsabilidade Técnica
(ART) ou Registro de Responsabilidade Técnica (RRT) de execugdo dos servicos do(s)
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respectivo(s) responsavel (eis) técnico(s), bem como o Visto de atuagéo profissional, quando néo se

tratar de empresas e profissionais registrados em Conselhos de Classe (CREA ou CAU) de Mato
Grosso do Sul.

§ 12 A Ordem de Inicio dos Servigos sera emitida em até 2 (dois) dias Uteis apos o
recebimento da Anotagdo de Responsabilidade Técnica (ART) ou Registro de Responsabilidade
Técnica (RRT) de execucdo dos servigos do(s) respectivo(s) responsavel(eis) técnico(s) pelo servico.

§ 2° Os servicos deverdo ser iniciados no prazo maximo de 7 (sete) dias
consecutivos apos a emissédo da Ordem de Inicio dos Servigos.

§ 3° O prazo para a conclusdo dos servigos, obedecida a regra estipulada no
paragrafo anterior, esta previsto para 8 (oito) meses, sendo 5 (cinco) meses correspondentes as
etapas da reforma até o recebimento provisorio acrescido de 3 (trés) meses de acompanhamento até
o recebimento definitivo.

§ 4° Os servicos deverdo ser realizados em horario comercial e observaréo,
rigorosamente, os prazos e as quantidades previstas. A alteragdo de horario podera ocorrer em
comum acordo entre a fiscalizagio e a CONTRATADA, desde que ndo haja 6nus para o
CONTRATANTE.

§ 5° As atividades do CONTRATANTE néo serdo interrompidas no decorrer da
execucao dos servigos. A programagio dos horarios diferenciados de execugéo dos servigos devera
ser submetida a aprovacdo da fiscalizagdo, com pelo menos 48 (quarenta e oito) horas de
antecedéncia de seu inicio.

§ 6° O objeto desta contratacdo (servico de apoio a fiscalizagdo da obra de
reforma do imével que abrigara o Forum Trabalhista) esta vinculado & execugdo coniratual do
Processo Administrativo TRT n°® 5228/2015.

§ 7° Para efeito de contagem do prazo para a conclusdo dos servigos, a
finalizagdo da reforma dar-se-a na data do Termo de Recebimento Provisério.

§ 8° Os prazos de inicio de etapas de execucéo, de conclusdo e de entrega
admitem prorrogacéo, mantidas as demais clausulas do contrato e assegurada a manutengéo de seu
equilibrio econdémico-financeiro, desde que ocorra algum dos seguintes motivos, devidamente
autuados em processo:

| - alteracéo do projeto ou especificagfes, pelo CONTRATANTE;

il - superveniéncia de fato excepcional ou imprevisivel, estranho a vontade das
partes, que altere fundamentaimente as condigbes de execucao do contrato;

il - interrupgdo da execugdo do contrato ou diminuigdo do ritmo de trabalho por
ordem e no interesse do CONTRATANTE;

IV - aumento das quantidades inicialmente previstas no contrato, nos limites

permitidos no § 1° do art. 65 da Lei 8.666/93; /

"
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V - omissdo ou atraso de providéncias a cargo do CONTRATANTE, inclusive

guanto aos pagamentos previstos de que resulte, diretamente, impedimento ou retardamento na
execugéo do contrato, sem prejuizo das sangdes legais aplicaveis aos responsaveis;

VI - no caso previsto no inciso 1l deste paragrafo, ficara a cargo da CONTRATADA
comprovar a ocorréncia superveniente de fatos excepcionais ou imprevisiveis, devendo formular
requerimento de prorrogacio dos prazos de inicio de etapas de execucdo, de conclusdo ou de
entrega dos servicos, contemporaneo as ocorréncias.

§ 9° Os servicos deverdo observar, rigorosamente, os prazos e as quantidades
previstas. A alteragdo de horario poderd ocorrer em comum acordo entre a fiscalizagdo e a
CONTRATADA desde que nao haja 6nus para o CONTRATANTE.

§ 10 Os profissionais deverdo ser apresentados devidamente uniformizados,
portando crachas de identificagdo funcional da CONTRATADA, com foto recente (datada com menos
de um ano) e nome do empregado.

§ 11 A execugdo e a operagdo dos servicos de auxilio a fiscalizaco seréo
realizadas durante a execugdo do objeto (reforma) contratado, incluindo o recebimento provisério e o
definitivo, conforme previsto no cronograma fisico financeiro.

§ 12 A contratada devera dispor de programa computacional (software) compativel
com a leitura e edigdo de arquivos digitais de gerenciamento de projetos (Microsoft Project ou
similares), a fim de realizar o acompanhamento do cronograma fisico-financeiro e do PERT-CPM.

§ 13 Todos os servigos ja executados relativos a engenharia elétrica e engenharia
mecanica deverdo ser verificados no local e atestados sua conformidade, mediante parecer técnico,
guanto as especificagbes do Caderno de Encargos e dos Projetos Executivos relativos a reforma
predial constante do processo TRT n°® 5228/2015.

§ 14 Cabera a CONTRATADA, desde o inicio e até a entrega dos trabalhos a ela
adjudicados, a manutengdo e a seguranca de todos os servicos realizados.

§ 15 Cabera a conta da CONTRATADA ou de seu segurador a reparagdo de
danos causados a terceiros em decorréncia dos servicos.

§ 16 A CONTRATADA respondera por dano de qualquer natureza ao erario, para
o qual concorreu, ainda que em parte, por agdo ou omissao voluntaria, negligéncia, imprudéncia ou
dolo no cumprimento de suas obrigagbes contratuais.

§ 17 Os empregados da CONTRATADA deverdo desempenhar as atividades de

acordo com a fungo inicialmente informada a fiscalizacéo.

CLAUSULA 72 - DA SUBCONTRATAGAO

Nao sera permitida a subempreita total dos servigos. Todavia, sera permitido fazé-
la até o percentual de 10% (dez por cento) do valor giobal, mediante a autorizagdo prévia do
CONTRATANTE, permanecendo a CONTRATADA responsavel direta e exclusivamente pela fiel

i

£
observancia das obrigagdes contratuais. j \
i
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§ 1° Poderdo ser subcontratados os servigos relativos aos custos das demais

despesas diretas (item 2), constante da Planilha de Quantitativos e Custos Unitarios (PQCU).

§ 2° As informacgbes relativas as empresas subconiratadas deverdo ser
apresentadas a FISCALIZACAO com antecedéncia e por escrito para aprovagdo, observado sempre
o limite autorizado.

§ 3° A regularidade fiscal, previdenciaria e trabalhista da subcontratada devera ser
comprovada mediante a apresentagéo dos documentos exigidos para habilitagdo da CONTRATADA
por ocasiéo da licitagéo.

§ 4° Se autorizada a efetuar a subcontratagdo de parte dos servigos,
CONTRATADA realizara a superviséo e coordenagio das atividades da subcontratada, bem como
responderad perante o CONTRATANTE pelo rigoroso cumprimento das obriga¢bes contratuais

correspondentes ao objeto da subcontratagéo.

CLAUSULA 82—~ DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

Sao obrigagdes da CONTRATADA:

| - seguir as diretrizes e normas estabelecidas no caderno de encargos para esta
contratagdo, contida no anexo ao edital;

Il - verificar a realizagdo de todos os servigos necessarios para a consecugao do
objeto desta licitagdo e do objeto da reforma predial, obedecendo as legisiagbes municipal, estadual e
federal referentes as edificagbes e meio ambiente e as Normas Técnicas pertinentes ao objeto deste
contrato (ABNT, Prefeitura Municipal, Corpo de Bombeiros, Concessionarias de Agua, Energia
elétrica, Esgoto, Telefonia, etc.), inclusive quanto ao cadastro especifico da obra para fins
previdenciarios (CEl / INSS);

il - verificar a realizagdo dos servigos rigorosamente de acordo com os projetos,
plantas, especificagbes e métodos aprovados pelo o6rgdo competente, dando-lhes um
desenvolvimento que permita o integral cumprimento do objeto e do prazo total previsto;

IV - acompanhar e vistoriar a realizagdo dos servigos por intermédio de um
profissional devidamente credenciado;

V - manter, no local de execugdo dos servicos e no periodo indicado, os
profissionais indicados na Planilha de Quantitativos e Custos Unitarios (PQCU);

VI - manter, no local destinado ac escritdrio da fiscalizacdo, os equipamentos, os
técnicos e a méo de obra necessarios a sua perfeita execucao;

VIl - respeitar rigorosamente no que se refere a todos os seus empregados
utilizados na realizagdo dos servigos a legislagéo vigente sobre trabalho, tributos, previdéncia social,
acidentes de trabalho e outros, por cujo 6nus e encargos respondera unilateraimente em toda a sua
plenitude;

VIII - fornecer e utilizar os equipamentos mais adequados & obteng&o do melhor
resultado técnico e do maior rendimento possivel; ' / P
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IX - manter, na forma da lei, seguro obrigatorio contra acidentes de trabalho

correndo a sua conta todas as despesas por ele ndo cobertas;

X - cumprir todas as exigéncias das leis e normas de seguranca e higiene do
trabalho, fornecendo aos empregados os equipamentos de seguranga e de prevencéo de acidente de
trabalho, ndo sendo permitida a presenca, no local dos servigos, de operarios com bermudas,
chinelos e sem camisa. Aplicar, quando couber, as Normas Regulamentadoras de Seguranca e
Satde no Trabalho - NR’s, publicadas pelo Ministério do Trabalho e Emprego. Complementarmente,
devendo ser tomadas outras medidas preventivas necessarias para evitar acidentes de trabatho e
para garantir a seguranca individual e coletiva das pessoas envolvidas na obra, inclusive de vizinhos
e de terceiros;

XI - manter, no local dos servigos, o Livro de Ordem (Diario de Obra), no qual
constardo todas as ocorréncias a ela relativas, tais como quantidade de empregados, servigos
realizados, dias de chuvas, decisdes realizadas, efc.;

Xll - acompanhar e conjuntamente com a fiscalizagdo emitir parecer para
aprovacgéo de toda e qualquer compra de materiais de acabamento da reforma predial;

Xt - providenciar perante o CREA/MS ou CAUMS as Anotagbes de
Responsabilidade Técnica (ART) ou Registros de Responsabilidade Técnica (RRT) referentes ao
objeto da contratagdo, as especialidades pertinentes e aos projetos complementares (caso
necessario), nos termos das Leis n° 6.496/77 e n°® 12.378/2010, bem como efetuar o pagamento de
todos os impostos, taxas e demais obrigacgdes fiscais incidentes ou que vierem a incidir sobre o objeto
do contrato;

XIV - apresentar, no prazo de 07 (sete) dias a contar do inicio dos servigos, lista
contendo os nomes de todos os empregados que participardo da execugéo dos servigos, indicando
as suas fun¢des e a forma de contratacdo de cada um deles, se por tempo determinado ou
indeterminado, bem como comunicar a ocorréncia de mudanca de empregado indicado na lista ou a
inclusao de outro(s);

XV - apresentar, no prazo de 30 (trinta) dias, a contar do recebimento provisoério
dos servicos:

a) a quitacdo dos créditos trabalhistas dos empregados contratados por prazo
determinado para a execugdo dos servicos objeto da presente contratacdo, e dos respectivos
comprovantes fiscal e previdenciario;

b) a apresentacdo do pagamento da remuneragdo e do recolhimento
previdenciario e fiscal em relagao ao trabalhador cuja contratagéo vigore por prazo indeterminado.

XVI - verificar conjuntamente com a fiscalizagdo da obra, apds concluidos os
servicos da reforma predial e antes do pedido de “recebimento provisério da reforma”, desenhos,
pranchas, detalhamentos, especificacbes dos materiais empregados atualizados, ou seja, “como
construido” (as built). Todos estes itens devem ser disponibilizados por meio de uma céiial impressa ,

\ S
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de todos os projetos atualizados e um disco 6tico, CD-ROM, com os respectivos arquivos digitais, de

preferéncia em dwg;

XVI! - manter, durante a execugéo do contrato, todas as condi¢des de habilitagao
e qualificacéo exigidas para a contratacéo;

XVHI - organizar conjuntamente & fiscalizagdo, quando houver, os manuais de
instrugéio e os certificados de garantia dos fabricantes dos equipamentos e materiais aplicados na
obra;

XIX - observar as leis, decretos, regulamentos, portarias e normas federais,
estaduais e municipais direta e indiretamente aplicaveis ao objeto do Contrato, inclusive por suas
subcontratadas;

XX - promover a capacitagio dos empregados alocados a execugdo do servigo
contratado em satide e seguranga no trabalho, dentro da jornada de trabalho, observada a carga
horaria minima de duas horas mensais, com énfase na prevengdo de acidentes, de acordo com a
Resolugdo n° 98, de 20 de abril de 2012, do Conselho Superior da Justica do Trabalho;

XX1 - manter, sem prejuizo da legislagao e das normas vigentes que amparam as
contratacGes de servigos pela Administracdo Publica, de acordo com a Resolugédo n® 103, de 25 de
maio de 2012, do Conselho Superior da Justica do Trabalho, o que podera ser verificado
constantemente durante toda a vigéncia do contrato, sob pena de rescisdo contratual, as seguintes
condigdes:

a) abedecer as normas técnicas, de salde, de higiene e de seguranc¢a do trabalho,
de acordo com as normas do Ministério do Trabalho e Emprego;

b) fornecer aos empregados os equipamentios de seguranca que se fizerem
necessarios, para a execugdo de servicos e fiscalizar o uso, em especial pelo que consta da Norma
Regulamentadora n° 6 do MTE;

c) nado possuir inscrigdo no cadastro de empregadores flagrados explorando
trabalhadores em condigdes andlogas as de escravo, instituido pelo Ministério do Trabalho e
Emprego, por meio da Portaria n°® 540/2004;

d) elaborar e implementar Programa de Controle Médico de Satde Ocupacional —
PCMSO, com o objetivo de promogao e preservagéo da satide dos trabalhadores, de acordo com as
Normas Regulamentadoras do Ministério do Trabatho e Emprego e dos artigos 4° e 5° da Resolugdo
CSJT n° 84, de 23 de agosto de 2011;

e) elaborar e implementar Programa de Prevencéo de Riscos Ambientas — PPRA,
de acordo com as Normas Regulamentadoras do Ministério do Trabalho e Emprego;

f) ndo ter sido condenada, a CONTRATADA ou seus dirigentes, por infringir as leis
de combate & discriminagéo de raga ou de género, ao trabalho infantil e ao trabalho escravo, em
afronta a previsdo aos artigos 1° e 170 da Constituicdo Federal de 1988; do artigo 149 do Cadigo
Penal Brasileiro; do Decreto n°® 5.017/2004 (promulga o Protocolo de Palermo) e das Convencoes da
OIT nos 29 e 105; }’
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g) aderir, por meio de cladusula contratual, ao Programa Nacional de Prevengéo de

Acidentes do Trabalho - Programa Trabalho Seguro, instituido no ambito da Justica do Trabalho,
voltado & promocdo da saude do trabathador, a prevengdo de acidentes de trabalho e ao
fortalecimento da Politica Nacional de Seguranca e Satde no Trabalho - PNSST, nos termos da
Resolucdo n° 96, de 23 de margo de 2012, do Conselho Superior da Justica do Trabalho;

h) aderir, por meio de clausula contratual, ao “Compromisso Nacional para
Aperfeigoar as Condigdes de Trabalho”, firmado entre o Governo Federal e as entidades patronais e
representativas dos trabalhadores no dia 1° de margo de 2012, visando a aplicagdo e efetividade das
Diretrizes nele estabelecidas;

i) empregar egressos do sistema carcerario e/ou cumpridores de medidas ou
penas alternativas em percentual ndo inferior a 2%, segundo o que preconiza as Resolugées n° 70 do
Consetho Superior da Justiga do Trabalho e n® 114 do Conselho Nacional de Justica

XXIl - a CONTRATADA fica obrigada a fornecer apresentacdo da lista dos
empregados, conforme previsto na letra “n”, acima, e assim, sucessivamente, caso haja
alteragdo/substituigéo;

XXHI - a CONTRATADA devera apresentar os recibos de recothimento do INSS e
do FGTS e de pagamento das remuneragBes dos trabalhadores vinculados ao contrato, a cada
periodo de 30 (trinta) dias;

XXIV - a CONTRATADA deverd apresentar dos créditos trabalhistas dos
empregados contratados por prazo determinado para a execugdo da obra objeto da presente
contratagéo, e dos respectivos comprovantes fiscais e previdenciarios, bem como a apresentacdo do
pagamento da remuneracgéo e do recolhimento previdenciario e fiscal em relagéo ao trabalhador cuja
contratagéo vigore por prazo indeterminado;

XXV - o uso indevido de marcas e de patentes, na execugdo das obras e dos
servicos, sera de exclusiva responsabilidade da CONTRATADA,;

XXVI - a CONTRATADA devera arcar com fodos os custos relativos a obrigacdes
legais, tais como refeicbes, vale-transportes, seguros, abonos, entre outras exigéncias ou beneficios
previstos na legisla¢&o e nos acordos coletivos de trabalho, sendo considerado abarcado pela taxa de
administragdo central, quando n&o previsto nos custos diretos da Planilha de Quantitativo e Custos

Unitarios ou na Planitha de Composigdo de Custos Unitarios.

CLAUSULA 92 - DOS DEVERES DO CONTRATANTE

S&o deveres do CONTRATANTE:

I - fornecer as orientagdes, dados e informagGes técnicas de sua
responsabilidade, necessarias & prestagdo dos servigos contratados, inclusive procedimentos
executivos e especificagdes técnicas, e prestar quaisquer esclarecimentos adicionais relevq_ntes ao

/

cumprimento adequado do contrato;

A

e
1
A,
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO )
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 242 REGIAO

Processo Eletronico n°® 7.830/2015
Tomada de Precos n°® 01/2016 — REPETIGAO
Contrato n° 15/2016
Il - acompanhar e fiscalizar a execug@o do contrato, bem como atestar na nota

fiscal/fatura a efetiva realizacdo dos servigos executados por meio de representante designado,
denominado fiscal de contrato;

HHI - efetuar o pagamento a CONTRATADA ap6s o atesto das respectivas notas
fiscais/faturas, nos prazos e condi¢des estabelecidos em contrato;

IV - aplicar a CONTRATADA as penalidades regulamentares e contratuais,
quando cabiveis;

V - manifestar-se formalmente em todos os atos relativos & execugao do contrato,
em especial, aplicacdo de sangdes e alteragdes;

VI - realizar a fiscalizagdo dos servigcos sem prejuizo da total responsabilidade da
CONTRATADA perante o CONTRATANTE ou para com terceiros;

VIi - autorizar o inicio da prestaco dos servigos pela CONTRATADA, mediante a
emissdo da respectiva Ordem de Inicio dos Servigos, que se dara apés a apresentagdo da Anotagéo
de Responsabilidade Técnica (ART) ou Registro de Responsabilidade Tecnica (RRT) do profissional
responsavel técnico, bem como emitir a autorizagédo para o inicio da execucgao do servigo de apoio a
fiscalizacgao;

Vill - receber os servicos mediante a emissdo de termos circunstanciados
(medigdes, termo de recebimento provisério e termo de recebimento definitivo) e em conformidade
com as condicdes estabelecidas neste Projeto Basico e com a legislagdo vigente;

IX - fiscalizar a manutengao das condi¢des de habilitagdo e qualificacdo exigidas

da contratada por ocasido da licitagéo.

CLAUSULA 10 - DO ACOMPANHAMENTO E FISCALIZAGAO

Por meio de Portaria o CONTRATANTE designara servidores para o
acompanhamento e a fiscaliza¢do da contratagdo, nos termos do artigo 67 da Lei n® 8.666/93.

§ 1° Sem violar as normas regentes da licitagdo e sem resultar acréscimo de
despesa contratual por execucdo ndo urgente, nos limites do art. 67, §§ 1° e 2° da Lei n°
8.666/93, a Fiscalizagdo devera realizar, dentre outras, as seguintes atividades que delimitam
as suas obrigacGes e estabelecem as suas prerrogativas:

| - esclarecer ou solucionar incoeréncias, falhas e omissbes eventualmente
constatadas nas especificacbes, normas técnicas e demais elementos fornecidos pelo
CONTRATANTE, bem como fornecer informacdes e instrugbes necessarias ao desenvolvimento dos
trabalhos;

Il - fiscalizar o cumprimento das obrigaces contratuais pela contratada no que diz
respeito & adequada e integral prestacdo dos servigos e ao pleno atendimento as normas de

fiscalizacao, seguranca e satide do frabalho;
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO )
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 24° REGIAO

Processo Eletronico n® 7.830/2015 _
Tomada de Pregos n® 01/2016 — REPETICAO
Contrato n® 15/2016
[Il - paralisar a execu¢éo ou solicitar a reexecugdo de qualquer servico que ndo

seja realizado em conformidade com as especificagdes, normas técnicas ou qualquer disposi¢do
oficial aplicavel ao objeto do contrato;

IV - exercer rigoroso controle sobre o cronograma de servicos, aprovando os
eventuais ajustes que ocorrerem durante o desenvolvimento dos trabalhos;

V - aprovar partes, etapas ou a totalidade dos servigos prestados; verificar e
atestar as respectivas medicSes, bem como conferir, vistar e encaminhar, para pagamento, as faturas
emitidas pela contratada;

VI - solicitar a substituicdo de qualquer empregado da CONTRATADA que
embarace ou dificulte a agdo da fiscalizagdo, que desrespeite ou descumpra as Normas de
Seguranga e Satde no Trabalho ou cuja presenca no local dos servigos seja considerada inadequada
ou prejudicial ao andamento dos frabalhos;

VIl - promover reunides periddicas para analise e discussdo sobre o andamento
dos servigos, esclarecimentos e providéncias necessarias ao cumprimento do contrato;

VIl - acompanhar a regularidade fiscal, previdenciaria e trabalhista da
CONTRATADA, a qual devera ser certificada nos autos, quando da época do pagamento, mediante a
juntada do documento extraido do SICAF ou de todas as certidGes devidamente validas.

§ 2° As atribuices do fiscal estdo descritas no artigo 4° do ATO GP/DGCA
N°© 72/2004, alterada pela PORTARIA TRT/GP/DGCA N° 758/2009.

§ 3° A execugdo do contrato serd acompanhada e fiscalizada por um
representante do CONTRATANTE especiaimente designado, permitida a contratagdo de
terceiros para assisti-lo e subsidia-lo de informagées pertinentes a essa atribuicéo.

§ 4° O representante da Administragdo anotara em registro proprio fodas as
ocorréncias relacionadas com a execugdo do contrato, determinando o que for necessério a
regularizacao das faltas ou defeitos observados.

§ 5° As decisbes e providéncias que ultrapassarem a competéncia do
representante deverdo ser solicitadas os seus superiores em tempo habil para a adogéo das

medidas convenientes.

CLAUSULA 11 - DAS NORMAS GERAIS DE FISCALIZAGAO DO
CONTRATANTE

Durante a prestagéo dos servigcos objeto do contrato deve-se obedecer as
seguintes normas e condigdes de fiscalizacao:

I - o CONTRATANTE mantera, desde o inicio dos servigos até o término do
contrato, no exercicio da fiscalizagcdo um profissional habilitado com formacao especifica na area de

Engenharia;
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JUSTICA DO TRABALHO )
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Lo
Processo Eletrénico n° 7.830/2015
Tomada de Precos n° 01/2016 - REPETICAO
Contrato n° 15/2016
Il - a CONTRATADA devera facilitar a agéo da fiscalizagdo permitindo o acesso a

todos os locais onde estejam sendo realizados trabalhos, bem como atendendo prontamente as
solicitagdes que lhe forem efetuadas:

Itl - os representantes da fiscalizagdo deverdo dirigir as suas determinacgbes
e instrucbes diretamente ao responsavel técnico da empresa CONTRATADA ou ao seu
preposto, sendo vedado ao CONTRATANTE e aos seus representantes exercer poder de
mando sobre os empregados da CONTRATADA:

IV - a correspondéncia entre a fiscalizacdo e a CONTRATADA sera realizada
através de correspondéncia oficial:

V - a fiscalizagdo devera confirmar ou retificar os registros realizados pela
CONTRATADA no Livro de Ordem (Diario de Obra).

§ 1° O LIVRO DE ORDEM compde os documentos necessarios para realizacdo
e pagamento das medicbes e deve:

| - ser preenchido diariamente;

Il - constar as ocorréncias (chuva, atrasc de materiais, acidentes do trabalho,
auséncia de empregado em um periodo do dia, hora-extra, paralisagédo a pedido do CONTRATANTE,
etc.), os servigos executados e o nome dos empregados que trabatharam durante o expediente;

It — anotar os dias n&o trabalhados para controle da fiscalizagao;

IV - ser assinado pelo Engenheiro/Arquiteto da CONTRATADA que
acompanhara a execugéo dos servigos, semanalmente, na ocasido da vistoria a obra.

§ 2° Nenhum trabalho adicional ou modificagdo das especificagdes e demais
elementos fornecidos pelo CONTRATANTE ser4 efetivado pela CONTRATADA sem a prévia e
expressa autorizacdo da fiscalizagdo, respeitadas todas as disposicées e condigdes
estabelecidas no contrato.

§ 3° A solicitagdo de compatibilidade de métodos e procedimentos executivos
com as especificagdes, normas técnicas e demais elementos relativos aos servicos objeto do
contrato, devera ser enviada a fiscalizagéo por oficio, acompanhado por laudo técnico.

§ 4° Qualquer auxilio prestado pela fiscalizagdo na interpretagdo de
especificagcdes, normas técnicas e demais elementos fornecidos pelo CONTRATANTE, bem
como na condug&o dos trabalhos, ndo podera ser invocado para eximir a CONTRATADA da
responsabilidade pela prestagdo dos servigos.

§ 5° As exigéncias da fiscalizacgo relativas a instalagéo, colocacso, emprego ou
utilizagdo de equipamentos de protecdo individual, coletiva e ambiental ou de outros que julgar
necessarios n@o acarretara acréscimos aos pregos propostos, sendo considerado como custos
indiretos da administragéo central.

§ 6° A fiscalizagdo nado aceitara, sob nenhum pretexto, a transferéncia de
qualquer responsabilidade da CONTRATADA para outras entidades, sejam fqpricantes,

técnicos ou empresas e profissionais subcontratados. ,,’//

?\ﬁ/ JJ/
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JUSTIGA DO TRABALHO )
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Processo Eletronico n® 7.830/2015

Tomada de Pregos n° 01/2016 — REPETIGAO

Contrato n°® 15/2016

§ 7° A CONTRATADA deverd fornecer, sempre que solicitado pelo

CONTRATANTE ou pelos seus representantes, documentos que comprovem a manutencdo de todas
as condicdes de habilitagdo e qualificagdo exigidas na contratacdo, bem como aqueles que
comprovem a regularidade de situagdo dos seus empregados envolvidos com a prestagdo dos
servigos.

§ 8° A obrigagdo que tem o CONTRATANTE de acompanhar e de fiscalizar a
realizagdo dos servigos em nada diminui ou exclui a responsabilidade da CONTRATADA, quer
seja por danos causados direta ou indiretamente ao CONTRATANTE ou a terceiros, quer
motivados por sua culpa ou dolo, ou pela faita de recothimentos fiscais, trabalhistas ou
previdenciarios incidentes sobre o contrato firmado.

§ 9° O CONTRATANTE sera representado, no local da realizagdo dos
servigos, por seus fiscais.

§ 10 A ocorréncia de obstaculos ou imprevistos, durante a execugdo dos
servicos, obrigara a CONTRATADA a fazer comunicagdo escrita dos fatos, cabendo a
fiscalizag&o sobre eles opinar e a autoridade competente do CONTRATANTE tomar a decisdo
final.

§ 11 A fiscalizacdo, ante qualquer evento que configure inoperancia,
desleixo, incapacidade, falta de exag&o ou ato desabonador, podera determinar o afastamento
de preposto ou de qualquer empregado da contratada.

§ 12 Compete a fiscalizagao resolver as duvidas e os problemas expostos
pela CONTRATADA.

§ 13 A CONTRATADA poderéa discordar de qualquer ato da fiscalizagao do
CONTRATANTE, devendo manifestar-se, por escrito, no prazo maximo de 3 (trés) dias Uteis a
contar da ocorréncia do ato questionado, caracterizando assim uma “divergéncia”.

§ 14 Recebida a “divergéncia” pela fiscalizagdo, esta, no prazo de 3 (trés)
dias dteis, mantera ou reconsiderara a deciséo.

§ 15 Mantida a “divergéncia”, a CONTRATADA podera recorrer a Diretoria-
Geral de Coordenagdo Administrativa do CONTRATANTE, no prazo maximo de 5 (cinco) dias
Uteis contados da data da divulgagdo da decisdo, que ter4a o mesmo prazo para apreciar a
matéria e resolver a pendéncia.

§ 16 A existéncia de uma “divergéncia” ndo podera, em nenhuma hipotese,
justificar a paralisagdo, pela CONTRATADA, dos servicos que lhes foram adjudicados,
ressalvada a etapa de servigo que deu origem & questéo.

§ 17 Sera admitida a substituicdo do Engenheiro/Arquiteto responsavel
técnico da CONTRATADA por profissional de experiéncia equivalente ou superior, desde que
por ela justificado e aprovado pelo CONTRATANTE, devendo a CONTRATADA apresentar a
Certidao de Registro no CREA ou CAU, nos termos do edital da licitaggo. /})

.
3
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Processo Eletrdnico n® 7.830/2015
Tomada de Pregos n° 01/2016 - REPETICAO
Contrato n° 15/2016
§ 18 A CONTRATADA devera informar por escrito, ao fiscal do contrato, o

profissional habilitado que acompanhard a execugdo dos servicos, sendo que as vistorias
deverdo ser realizadas somente por esse profissional. Caso haja substitui¢éo, informar e solicitar

autorizagao a fiscalizagéo.

CLAUSULA 12 - DAS NORMAS DE SEGURANGA E SAUDE NO TRABALHO

A CONTRATADA devera manter seus empregados uniformizados (calca
comprida e bota de couro) e com identificacdo visivel na forma de cracha, com dados basicos
{nome, cargo/funcdo, documento de identidade, etc.) e fotografia digital recente (datada com
menos de um ano).

§ 1° A CONTRATADA devera fornecer aos seus empregados todos os
equipamentos de protecdo individual exigidos pela NR 6 — Equipamentos de Protegdo
Individual (EPI), tais como: capacetes e oculos de seguranga, mascaras, respiradores,
protetores faciais e auditivos, luvas, calgados e cintos de seguranga, de conformidade com a
natureza dos servigos em execucao.

§ 2° A CONTRATADA devera garantir a instrugdo e o treinamento
apropriados dos seus empregados sobre ¢ uso e as limitagbes dos EPIl's, assim como
providenciar a sua guarda, conservacgao e higienizacdo adequadas.

§ 3° A CONTRATADA devera cumprir todas as exigéncias das leis e normas
de seguran¢a e higiene do trabalho, fornecendo aos empregados os equipamentos de
seguranca e de prevengao de acidente de trabatho. Devera também aplicar, quando couber, as
Normas Regulamentadoras de Seguranca e Sailde no Trabalho - NR’s, publicadas pelo
Ministério do Trabalho e Emprego;

§ 4° Cabera a CONTRATADA comunicar a fiscalizacdo, da maneira mais
detalhada possivel, por escrito, todo tipo de acidente que ocorrer durante a prestagdo dos

servigos, inclusive principios de incéndio.

CLAUSULA 13 — DO VALOR DO CONTRATO E DAS CONDICOES DE
PAGAMENTO

O valor do presente contrato & de R$ 215.917,51 (duzentos e quinze mil,
novecentos e dezessete reais e cinqlienta e um centavos).

§ 1° As medigdes serdo realizadas a cada periodo mensal de 30 (trinta) dias.

§ 2° O pagamento correspondente sera efetuado pelo CONTRATANTE, mediante
ordem bancéria, no prazo de 30 (trinta) dias consecutivos apds o término do servigo, com
recebimento e a liquidagido da nota fiscal/fatura, com base nas medigbes referentes aos servigos
executados, cujas planilhas deverdo ser vistadas pela CONTRATADA, observado que devera ser

apresentado o Livro de Ordem (Diario de Obras) referente ao periodo. ig) \
A
. |
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Processo Eletrénico n° 7.830/2015

Tomada de Pregos n° 01/2016 - REPETIGAO

Contrato n° 15/2016

§ 3° Sobre o valor faturado sera retido na fonte o correspondente ao Imposto

sobre a Renda, a Contribuigdo Social Sobre o Lucro Liquido, a Contribuig8o para a Seguridade
Social - COFINS e a Contribuigdo para o PIS/PASEP, conforme disposi¢éo legal. Os impostos
a serem retidos deverdo ser especificados no corpo da nota fiscal, de acordo com a Instrucdo
Normativa da Secretaria da Receita Federal n® 1.234, de 11 de janeiro de 2012.

§ 4° Caso a CONTRATADA seja optantes pelo SIMPLES (Sistema Integrado
de Pagamentos de Impostos e Contribuicdes das Microempresas e Empresas de Pequeno
Porte) néo sofrerdo a retengdo na fonte dos valores acima citados, devendo apresentar, para
fins de comprovacdo da condigdo de optante, copia do termo de opgdo, conforme disposicéo

legal, com a nota fiscal.

CLAUSULA 14 — DA ATUALIZAGAO FINANCEIRA

Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, ocasionados por negligéncia
por parte do CONTRATANTE, devidamente comprovada, e desde que tal fato ndo seja motivo
de forga maior, o valor devido sera acrescido de atualizag&o financeira, apurada a partir do
término do prazo estabelecido no § 2° da clausula anterior até a data do efetivo pagamento, em

que os juros de mora serdo calculados a taxa de 6% ao ano, mediante a aplicacdo das seguintes

férmulas:
I = {TX/100)
365
EM=IxNxVP

Onde:

! = indice de atualizagao financeira;

TX = Percentual da taxa de juros de mora anual;

EM = Encargos moratorios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo
pagamento;

VP = Valor da parcela em atraso.

CLAUSULA 15 - DO REAJUSTE DE PRECOS

O reajuste de pregos sera anual e calculado com base no indice Nacional da
Construgdo Civil - INCC-Di (pesquisado entre o 1° e o Gitimo dia do més de referéncia), ou o

indice que vier a substitui-lo ou que venha a ser criado para o Municipio de Campo Grande -
MS, e ser3 aplicado sobre cada parcela, sobre a qual deverdo ser acrescidas ou deduzidas as
importancias encontradas, em acordo com a variagéo do indice.

Paragrafo tnico. A data-base para aplicagio do reajuste observara: //// \ .

= ~ A

Pagina 15 de 21 -



PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO )
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 24° REGIAO

Processo Eletrénico n°® 7.830/2015
Tomada de Pregos n° 01/2016 — REPETIGAO
Contrato n° 15/2016
I - Nos casos de servigos constantes na planitha contratada inicial, sera

considerada a data da apresentacado da proposta da CONTRATADA.
It - Nos casos de servigos nao constantes na planilha contratada inicial, sera
considerada a data da apresentagdo da proposta da CONTRATADA para estes servicos

adicionais.

CLAUSULA 16 - DO REEQUILIBRIO ECONOMICO-FINANCEIRO

Sera admitida atualizagdo do valor contratado, desde que justificavel, com
vistas a manutengdo do equilibrio econémico-financeiro do contrato, nos termos do artigo 65, I,
“d”, da Lei 8.666/93.

Paragrafo Unico. As eventuais solicitacbes deverdo se fazer acompanhar de
comprovacdo de superveniéncia do fato imprevisivel ou previsivel, porém, de consequéncias
incalculaveis, bem como de demonstragdo analitica de seu impacto nos custos do contrato,

mediante a comprovagédo dos precos praticados no mercado.

CLAUSULA 17 - DAS ALTERAGOES DO CONTRATO

O contrato podera ser alterado, com as devidas justificativas, nos seguintes
casos:

| - Unilateralmente pelo CONTRANTE:

a) quando houver modificagdo do projeto ou das especificagbes, para melhor
adequagéio técnica aos seus objetivos;

b) quando necessaria a modificacdo do valor contratual em decorréncia de
acréscimo ou diminuicdo quantitativa de etapa(s) de servico(s) que compde(m) a Planilha de
Orcamento, a fim de melhor adequar o objeto as necessidades, observado o limite fixado no §
1° desta clausula.

It - Por acordo entre as partes:

a) quando necessaria a modificacdo do regime de execugdo dos servigos;

b) quando necessaria a modificagcdo da forma de pagamento por imposigéo
de fatores supervenientes, mantido o valor inicial atualizado do contrato.

§ 1° A CONTRATADA fica obrigada a aceitar, nas mesmas condigdes
contratuais, os acréscimos ou supressdes que se fizerem nos servigos, até o limite de 25%
{(vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato, nos termos do art. 65, § 1° da
Lei n° 8.666/93.

§ 2° As supressdes, os acréscimos ou as modificagbes que resultarem em
servicos complementares ou extraordinarios serdo objeto de termos aditivos ao contrato,
respeitada a limitagdo fixada no subitem anterior e observado o disposto no Cagitulo lil do

Decreto n® 7.983/2013. /;]; fl \
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§ 3° Os pregos unitarios dos acréscimos de servigos e quantitativos (aditamentos)

observaréo a regra do artigo 15 do Decreto n° 7.983/2013.

§ 4° Nos casos de servicos constantes na planilha de referéncia do
CONTRATANTE e na planilha CONTRATADA, os custos do orcamenio de referéncia do
CONTRATANTE serdo apurados de acordo com os valores do or¢camento de referéncia estipulados
no edital da licitago, bem como os custos da planitha da CONTRATADA serédo apurados no contrato.

§ 5° Nos casos de servicos ndo constantes na planiltha CONTRATADA, o custo do
or¢camento de referéncia do CONTRATANTE sera apurado, para o més de referéncia mais atualizado,
de acordo com a tabela do Sistema Nacional de Pesquisa de Custos e indices da Construggo Civil -
SINAPI, mantido pela Caixa Econdmica Federal ou, caso inexistente, sera apurado pela utilizagédo de
dados contidos em tabela de referéncia formalmente aprovada por 6rgdos ou entidades da
administracdo publica federal, em publicagbes técnicas especializadas, em sistema especifico
instituido para o setor, ou em pesquisa de mercado atestada pelo CONTRATANTE.

§ 6° A diferenca percentual entre o valor global do contrato e o preco giobal de
referéncia estimado pelo CONTRATANTE n&o podera ser reduzida em favor do CONTRATADO em

decorréncia de aditamentos que modifiquem a planilha orgamentaria.

CLAUSULA 18 - DA ENTREGA E DO RECEBIMENTO DOS SERVIGOS

Os servicos serdo recebidos provisoriamente pelo servidor engenheiro do
CONTRATANTE responsavel pela fiscalizagdo, ou, em seu afastamento e impedimento, pelo seu
substituto, e pelo responsavel técnico da CONTRATADA, no prazo maximo de 15 (quinze) dias
consecutivos da comunicagao de conclusédo pela CONTRATADA.

§ 1° O recebimento definitivo dar-se-a por Comisséao ou servidor a ser designado
pelo CONTRATANTE, em época oportuna, mediante termo circunstanciado, assinado pelas partes,
apos o decurso do prazo de observacgao ou vistoria que comprove a adequagéo do objeto aos termos
contratuais, observado o disposto no artigo 69 da Lei n® 8.666/93.

§ 2° No periodo de conservagdo obrigatdria dos servicos realizados, serdo
executados os trabathos de correcGes ou falhas verificadas pela fiscalizagdo, correndo a conta da
contratada todas as despesas decorrentes dessa atividade.

§ 3° O prazo maximo para o recebimento definitivo sera de 90 (noventa) dias,
contados do recebimento provisorio, salvo em casos excepcionais, devidamente justificados e
previstos neste editai ou no contrato, nos termos do artigo 73, § 3° da Lei n° 8.666/93.

§ 4° O recebimento provisério ou definitivo ndo exclui a responsabilidade civil pela
solidez e seguranca dos servicos executados, nem a ético-profissional pela perfeita execugdo do

contrato. ! »

CLAUSULA 19 ~ DAS PENALIDADES %

=
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO )
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 242 REGIAO

Processo Eletrénico n° 7.830/2015
Tomada de Pregos n° 01/2016 - REPETIGAO
Contrato n° 15/2016
Pela inexecucgéo total ou parcial do presente contrato, 0 CONTRATANTE podera,

garantida a prévia defesa, aplicar 8 CONTRATADA as seguintes penalidades:

| - pelo atraso nas entregas de relatdrios diarias, semanais e mensais previstas, a
CONTRATADA estara sujeita a multa equivalente a 0,5% (meio por cento) do valor total da
contratacdo, por dia que ultrapassar o respectivo prazo;

Il - pela inexecucdo, erro de execugdo, imperfeicdo, mora na execucdo ou
qualquer outra forma de inadimplemento contratual, a CONTRATADA, sem prejuizo de
responsabilidade civil ou criminal que houver, estara sujeita as seguintes penalidades, garantida a
prévia defesa, segundo a natureza e a gravidade da falta:

a) adverténcia;

b) multa de até 10% (dez por cento) do valor total do contrato, em caso de
inexecugéo parcial da obrigacao assumida;

c) multa de até 30% (trinta por cento) do valor total do contrato, em caso de
inexecucao total da obrigagdo assumida;

d) suspensdo temporaria de participar em licitagbes e impedimento de
contratar com o CONTRATANTE, por prazo ndo superior a 2 {dois) anos;

e) declaragéo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragéo
Publica enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigdo ou até que seja promovida a
reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera sempre concedida
quando o CONTRATADO ressarcir o CONTRATANTE pelos prejuizos resultantes e apés decorrido o
prazo da sancao aplicada com base na alinea anterior.

§ 1° As multas por inexecugdo parcial ou total do objeto poderdo ser
aplicadas cumulativamente com as demais sangbes, bem como com a multa pelo atraso na
entrega dos servicos.

§ 2° A multa pelo atraso na entrega do servigo sera aplicada até o limite de 10%
(dez) por cento do valor total da contratagéo, o que ndo impedira, a critério do CONTRATANTE, a
aplicagdo das demais sangdes legais cabiveis.

§ 3° Ocorrendo atraso na entrega dos servigos ou no caso de aplicacdo de multa
por inexecugdo parcial ou total, o valor da multa correspondente sera retido do pagamento e
concedido prazos de defesa prévia e recurso, observando-se as disposigdes contidas nos artigo 87, §
2° e 109, inciso |, “f", da Lei n° 8.666/93.

§ 4° Decorridos os prazos de defesa prévia e de recurso e mantida a
aplicacdo da multa, o valor correspondente sera imediatamente recolhido a conta do Tesouro
Nacional. Em n&o havendo retencdo de pagamento, sera emitida a GRU (Guia de Recolhimento da
Unido) para o recolhimento, por parte da empresa, a conta do Tesouro Nacional.

§ 5° A atuagao irregular da CONTRATADA, no cumprimento das obrigacées
assumidas, acarretard a anotacdo das penalidades aplicadas no SICAF, e, 79 caso de

) |
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PODER JUDICIARIO
JUSTIGA DO TRABALHO )
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 242 REGIAO

Processo Eletronico n® 7.830/2015

Tomada de Pregos n° 01/2016 — REPETICAO

Contrato n° 15/2016

impedimento de licitar e de contratar, o registro também na péagina eletrbnica do

CONTRATANTE (opgéao “Transparéncia”).

§ 6° A adverténcia podera ser aplicada quando ocorrer:

| - o descumprimento das obrigagbes editalicias ou contratuais que ndo acarretem
prejuizos para o CONTRATANTE;

I - a execucdo insatisfatoria, ou pequenos transtornos ao desenvolvimento dos
servigos, desde que sua gravidade ndo recomeéende a aplicacdo da suspensdo temporaria ou da
declaragdo de inidoneidade.

§ 9° A multa podera ser aplicada nos percentuais e nas condigdes indicadas no
contrato.

§ 10 A multa podera ser aplicada cumulativamente com as demais san¢des, ndo
tera carater compensatério, e a sua cobranga nao isentara a CONTRATADA da obrigagdo de
indenizar eventuais perdas e danos.

§ 11 A multa aplicada a CONTRATADA e os prejuizos por ela causados ao
CONTRATANTE serdo deduzidos de qualquer crédito a ela devido ou cobrados direta ou
judicialmente.

§ 12 A suspenséo temporaria podera ser aplicada quando ocorrer:

| - a apresentagdo de documentos falsos ou falsificados;

Il - a retirada da proposta, apds a fase de habilitacido, sem que a Comissdo de
Licitaco tenha aceito as justificativas apresentadas;

Il — recusa injustificada em assinar o contrato dentro do prazo estabelecido pelo
CONTRATANTE;

IV - a reincidéncia de execucdo insatisfatdria dos servigcos contratados,
acarretando prejuizo ao CONTRATANTE;

V - o atraso, injustificado, na execug¢éo e na conclusdo dos servigcos, contrariando
o disposto no contrato;

VI - a reincidéncia na aplicagéo das penalidades de adverténcia ou de multa;

VIl - as irregularidades que acarretem prejuizo ao CONTRATANTE, ensejando a
frustragdo da licitagdo ou a rescisao contratuat;

Vil - as a¢des com o intuito de tumultuar as licitagdes ou de prejudicar a execucao
do contrato;

IX - as praticas de atos ilicitos, demonstrando néo possuir idoneidade para licitar e
contratar com 0 CONTRATANTE;

X - a condenagao definitiva por praticar fraude fiscal no recolhimento de quaisquer
tributos.

§ 13 A declaragéo de inidoneidade podera ser aplicada quando constatada a ma-
fé, a acéo maliciosa e premeditada em prejuizo do CONTRATANTE, quando houver a evidéncia de

h
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO B
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 24° REGIAO

Processo Eletronico n°® 7.830/2015

Tomada de Pregos n° 01/2016 ~ REPETIGAO

Contrato n® 15/2016

atuagéo com interesses escusos, reincidéncia de faltas que acarretem prejuizo ao CONTRATANTE

ou aplica¢des sucessivas de outras penalidades

CLAUSULA 20 - DOS RECURSOS
Os recursos contra punicdes impostas & CONTRATADA, na forma da Clausula
anterior, ser@o regidos pelos artigos 109 e 110 da Lei n° 8.666/93.

CLAUSULA 21 - DA POSSIBILIDADE DE UTILIZACAO DE MEIOS
ELETRONICOS

Com o intuito de facilitar o acesso e também para agilizar os procedimentos,
faculta-se 8 CONTRATADA a possibilidade de apresentar defesa prévia e recurso administrativo com
a utilizagdo de meio eletronico, por intermédio de e-mail enderegado ao seguinte enderego: dgca-
_apoio@tri24 jus.br.

§ 1° A apresentacdo de defesa prévia e recurso administrativo com a utilizagdo de
e-mail ndo exime a CONTRATADA de enviar os originais (em papel), no prazo de até 5 (cinco) dias
do término do prazo legal.

§ 2° Em caso de divergéncia entre o documento enviado por meio eletrdnico e
aquele encaminhado por meio fisico (em papel), prevalecera este ultimo, inclusive em relagao a

tempestividade.

CLAUSULA 22 — DA RESCISAO CONTRATUAL

O presente contrato podera ser rescindido nas hipdteses previstas nos artigos 77 a
79 da Lei n° 8.666/93, podendo a rescisdo ser determinada por ato unilateral e escrito da
Administragéo, nos casos enumerados nos incisos | a Xll e XVII do art. 78 do mesmo Diploma Legal.

CLAUSULA 23 - DOS PRAZOS CONTRATUAIS

Na contagem dos prazos estabelecidos neste contrato, excluir-se-a o dia do inicio
e incluir-se-4 o dia do vencimento, e considerar-se-30 os dias consecutivos, exceto quando
explicitamente disposto em contrario.

Paragrafo Unico. Sé se iniciam e vencem os prazos contratuais em dia de efetivo
expediente no CONTRATANTE.

CLAUSULA 24 - DA PUBLICAGAO

Nos termos do artigo 61, paragrafo Unico, da Lei n°. 8.666/93, 0 CONTRATANTE

providenciara a remessa de extrato deste contrato, até o 5° (quinto) dia dtil do més subseqiiente a
sua assinatura, que indicara o nome dos contratantes, o objeto, o valor e a vigéncia da contratacso,
para publicacao, as suas expensas, no Diario Oficial da Unido. M
L

i
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO )
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 242 REGIAO

. ey
Processo Eletronico n° 7.830/2015
Tomada de Pregos n° 01/2016 — REPETICAO
Contrato n°® 15/2016
CLAUSULA 25 - DO FORO

Fica eleito o foro de Campo Grande - MS, com rentncia de qualquer outro, por
mais privilegiado que seja, para dirimir as questdes relacionadas com o presente contrato que néo

puderem ser resolvidas pela via administrativa.

CLAUSULA 26 - DAS DISPOSICOES FINAIS
Declaram as partes que este contrato corresponde a manifestacéo final, completa

e exclusiva do acordo entre elas celebrado.
E, por assimjestarem jusjds e conftratadas, assinam o presente instrumento em 2

« N \
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N° 121, segunda-feira, 27 de junho de 2016

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO
DA 12 REGIAO

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

ESPECIE: prorrogagéo da vigéncia da apdlice do seguro obrigatério
coletivo de acidentes pessoais para estagiarios do TRT da 12 regi&o,
referente a0 Processo n° 1888-37.2015.5.01.1000 - SOF, em decor-
réncia do endosso da apdlice n. 540.82.9.00000176, feito pela Com-
panhia de Seguros Previdéncia do Sul - Previsul, Seguradora, para o
periodo de 31/07/2016 até 31/07/2017, no valor de R$ 1.429,92,
correspondente ao prémio anua de cobertura.

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO
DA 42 REGIAO .
DIRETORIA-GERAL DE COORDENACAO
ADMINISTRATIVA
SECRETARIA ADMINISTRATIVA
SERVICO DE LICITACOES E CONTRATOS

AVISO DE HOMOL OGAGAO
PREGAO ELETRONICO N° 20/2016

O Pregoeiro do TRT da 42 Regido, designado pela Portaria
n.° 2.434 de 10/05/2016, comunica aos interessados que foi homo-
logado o Pregéo Eletronico n.° 20/2016, relativo a contratacdo do
servico de comunicagdo de dados, via fibra ética, entre os prédios do
TRT localizados na Av. Praia de Belas n°® 1.100 ou n° 1.432 e a Sala
de Telemética localizada na Rua Jodo Telles n® 369, ambos na cidade
de Porto Alegre/RS, com velocidade de 100 Mbps Full Duplex, cujo
objeto foi adjudicado & empresa BRASIL DIGITAL TELECOMU-
NICAGOES LTDA.

DELCIO ANTONIO MORETTI

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO
DA 62 REGIAO

AVISO DE LICITAGAO
PREGAO N° 12/2016 - UASG 080006

N° Processo: 042/2016 . Objeto: Pregdo Eletronico - Ma-
nutencdo de extintores de incéndio. Total de Itens Licitados: 00007.
Edital: 27/06/2016 de 08h00 as 17h00. Enderego: Cais do Apolo N°
739, Bairro do Recife, Recife/lpe. RECIFE - PE ou www.compras-
governamentais.gov.br/edital/080006-05-12-2016. Entrega das Pro-
postas; a partir de 27/06/2016 as 08h00 no site www.compras-
net.gov.br. Abertura das Propostas: 18/07/2016 as 09h00 n site
www.comprasnet.gov.br.

AURELAIDE DE SOUZA NASCIMENTO MENEZES
Pregoeira

(SIDEC - 24/06/2016) 080006-00001-2016NE000020

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO
DA 7 REGIAO
DIRETORIA-GERAL
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO, ORCAMENTO
E FINANCAS

EDITAL
RESULTADO DESFAZIMENTO DE BENS

O TRT-72 Regi&o comunica o resultado do Edital de Des-
fazimento de Bens 02/2016, sob a modalidade de doagdo. Os Bens
Méveis do Acervo Patrimonial deste Tribunal, elencados no Anexo I,
Lote Unico do aludido Edita foram doados para a Universidade
Regional do Cariri - URCA (CNPJ 06.740.864/0001-26), em con-
formidade com o disposto no art.15, inciso Il, do Decreto
99.658/1990 e art.17, inciso, Il, ainea "a', da Lei 8.666/1993 e no
Manual de Procedimento para Controle Patrimonia deste Regional e
demais legislagdo que rege a matéria.

CRISTIANE TAVARES AGUIAR
Diretora
Substituta

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO
DA 8 REGIAO

EXTRATO DE DISPENSA DE LICITACAO

Objeto: Contratacdo direta de empresa especializada para limpeza,
conservacdo e higienizacdo de bens méveis e imévels nas depen-
déncia dos prédios do Tribuna Regional do Trabalho da 8* Regido,
bem como o apoio operaciona para atividades de acondicionamento,
arrumacdo e movimentagdo de materiais de consumo e permanentes
nos depdsitos de armazenamento do Tribunal, visando o atendimento
das unidades judiciais e administrativas deste Regional, todos no
Estado do Pard ; Valor Globa Remanescente dos Servigos. R$
1.553.996,14 (Hum milhdo, quinhentos e cinquenta e trés mil, no-
vecentos e noventa e seis reais e quatorze centavos); Processo:
1402/2016; Partes: Unido-Tribunal Regional do Trabalho da 8%Regido
e a empresa Limpar Limpeza e Conservagdo - Ltda; Dispositivo
Legal: Artigo 24, XI, da Lei n°8.666/93, atendido ao disposto no

parégrafo Unico do art. 26 do mesmo diploma legal; Declaragdo da
Dispensa: em 24/06/2016, pela Sra. Regina Uchda de Azevedo, Di-
retora da Secretaria Administrativa e Ordenadora da Despesa; Ra-
tificagdo: em 24/06/2016, pelo Exmo. Sr. Francisco Sérgio Silva Ro-
cha, Presidente.

EXTRATO DE RESCISAO CONTRATUAL N° 6/2016

Espécie: Termo de Rescisdo do Contrato TRT n° 007/2016; Partes:
Tribunal Regional do Trabalho da 82 Regi&o e Solaris & Solaris Ltda
EPP; Objeto: Rescisdo unilateral do contrato, a partir de 28/06/2016;
Processo TRT n° 2242/2015; Assinatura: 24 de junho de 2016; pelo
Tribunal: O Exmo. Sr. Francisco Sérgio Silva Rocha, Presidente.

AVISO DE LICITAGAO
PREGAO N° 28/2016 - UASG 080003

N° Processo: 858 . Objeto: Pregdo Eletronico - A presente licitagdo
tem por objeto o registro de pregos para eventual aquisi¢éo de UTEN-
SILIOS /EQUIPAMENTOS DE COPA E COZINHA, a serem uti-
lizados nas unidades judiciarias e administrativas deste Tribunal, con-
forme especificagdes, condicoes e prazos definidos no Termo de Re-
feréncia ? Anexo | do Edital. Total de Itens Licitados: 00011. Edital:
27/06/2016 de 08h00 as 17h59. Endereco: Travessa D. Romoaldo de
Seixas, 429 BELEM - PA ou www.comprasgovernamen-
tais.gov.br/edital/080003-05-28-2016. Entrega das Propostas: a partir
de 27/06/2016 as 08h00 no site www.comprasnet.gov.br. Abertura das
Propostas. 07/07/2016 as 09h00 n site www.comprasnet.gov.br.

INES RAQUEL DA LUZ SILVA
Pregoeira

(SIDEC - 24/06/2016) 080003-00001-2016NE000044

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO
DA 102 REGIAO
DIRETORIA-GERAL ADMINISTRATIVA
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

EXTRATO DE CREDENCIAMENTO

Processo n° 16.0.000004316-1. Contrato n° 063/2016. Contratada:
CLINICA MEDICA SANTA ROSA LTDA. Objeto: prestagdo de
servigos aos beneficidrios do Programa de Assisténcia a Satide TRT
SAUDE. Fundamentaggo: Edital de Credenciamento n® 1/2015, de-
rivado do art. 25 da Lei n° 8.666/1993. Vigéncia: 60 meses. Cobertura
Orcamentéria: Elemento de Despesa 33.90.39, vinculado a Atividade
"Assisténcia Médica e Odontoldgica aos Servidores e seus Depen-
dentes’. Assinatura: 23/06/2016. Pelo Contratante: Flavio Kobayashi,
Coordenador de Assisténcia a0 Pessoal. Pela Contratada: Ricardo
Rocha Tavares, Representante Legal.

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO
DA 122 REGIAO

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

Processo: CM 1760/2014. Modalidade: Comodato. Partes. Tribunal
Regiona do Trabaho da 122 Regido e Banco do Brasil S/A. Objeto:
Prorrogar o presente comodato por mais 12 meses, no periodo com-
preendido entre 16-6-2016 a 16-6-2017, bem como retificar a area
cedida para 891,38 m2. Data da assinatura: 6-6-2016. Pelo TRT:
Gracio Ricardo Barboza Petrone, Desembargador do Trabalho-Pre-
sidente. Pelo Banco do Brasil: Cristian Noleto Silva, Gerente de
Agéncia.

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO
DA 15* REGIAO

EDITAL N° 31, DE 22 DE JUNHO DE 2016
XXVIII CONCURSO PARA PROVIMENTO DE CARGOS
DE JUIZ DO TRABALHO SUBSTITUTO

O Desembargador Presidente da Comissdo do XXVIII Con-
curso para_provimento de cargos de Juiz do Trabalho Substituto
TORNA PUBLICA a relaco dos candidatos aprovados na Prova
Oral.

N° inscrigdo - Nome - Média

304-ANANDA TOSTES ISONI -9,50; 577-BRUNO FUR-
TADO SILVEIRA -6,66; 636-CAMILA TESSER WILHELMS -9,33;
637-CAMILA TRINDADE VALIO -9,66; 683-CARLOS EDUARDO
ANDRADE GRATAO -8,16; 726-CAROLINA FERREIRA TREVI-
ZANI -10,00; 881-CRISTIANE BARBOSA KUNZ*-8,00; 918-DA-
LILA SOARES SILVEIRA -8,33; 1254-ELISE GASPAROTTO DE
LIMA -8,33; 1350-EVERTON VINICIUS DA SILVA* -7,66; 1386-
FABIO CESAR VICENTINI -7,00; 1536-FILIPE OLMO DE
ABREU MARCELINO -9,00; 1594-GABRIEL CALVET DE AL-
MEIDA -9,00; 1731-GUSTAVO CAMPOS PADOVESE -7,66; 2024-
JORGE BATALHA LEITE -8,00; 2282-LAIS MANICA -7,16; 2436-
LIVIA SOARES MACHADO -850; 2478-LUCAS FALASQUI
CORDEIRO -9,33; 2480-LUCAS FREITAS DOS SANTOS -7,66;
2559-LUCIANO SIQUEIRA DE PRETTO -9,33; 2563-LUCIENE
TAVARES TEIXEIRA -9,16; 2706-MARCELO LUIZ NUNES ME-
LIM -8,33; 2895-MARIANA OLIVEIRA NEVES RAMOS -8,33;
3276-PAULA CRISTINA CAETANO DA SILVA* -7,66; 3368-PRIS-
CILA CRISTIANE MORGAN -8,66; 3381-PRISCILA PIVI DE AL-
MEIDA -9,66; 3497-RAY SSA SOUSA KUHN-9,50; 3497-REBECA

SABIONI STOPATTO -9,16; 3499-SANDRO MATUCCI -8,00; *
Candidatos Negros

TORNA PUBLICA, também, a relagio de candidatos negros,
gue concorrem as vagas reservadas, aprovados na Prova Oral:

N° inscrigdo - Nome - Média

881-CRISTIANE BARBOSA KUNZ -8,00; 1350-EVER-
TON VINICIUS DA SILVA -7,66; 3276-PAULA CRISTINA CAE-
TANO DA SILVA -7,66;

Des. LORIVAL FERREIRA DOS SANTOS

DIRETORIA-GERAL

AVISO DE PENALIDADE

O Tribuna Regional do Trabalho da 152 Regido resolve
aplicar a COPY CENTER COMERCIO DE PRODUTOS DE IN-
FORMATICA LTDA, CNPJ n° 10.508.381/0001-78, a penalidade de
suspensdo temporéria de participagdo em licitagdo e impedimento de
contratar com esta Administracéo, com base no artigo 87, 111, da Lei
n° 8.666/93, pelo prazo de 2 (dois) anos, a contar desta publicacdo. A
penalidade é resultado da apurac@o de irregularidades ocorridas no
Processo de Compra n° 257/2013.

Campinas, 24 de junho de 2016.
PAULO EDUARDO DE ALMEIDA
Diretor-Geral

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO
DA 18 REGIAO
DIRETORIA-GERAL
DIVISAO DE LICITACOES E CONTRATOS

EXTRATO DE RESCISAO

PROCESSO: TRT/182 PA n° 20760/2015. CONTRATADA: LAER-
CIA APARECIDA OLIVEIRA SOBRINHO. ESPECIE: Rescisio do
contrato n° 028/2016, a partir da data de assinatura. FUNDAMENTO
LEGAL: Art. 79, I, c/c art. 78, XII da Lei n° 8.666/93. DATA DE
ASSINATURA: 23/06/2016.

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO
DA 24* REGIAO

AVISO DE LICITACAO
PREGAO N° 13/2016 - UASG 080026

N° Processo: 1636/2016 . Objeto: PARTICIPAGAO EXCLUSIVA DE
MICROEMPRESAS OU EMPRESAS DE PEQUENO PORTE (LEI
COMPLEMENTAR N° 123/2006). Contratacdo de empresa especia-
lizada em gerenciamento dos eguipamentos de combate a incéndios
deste Tribunal, conforme especificacdes e as condicles constantes dos
anexos deste edital. Total de Itens Licitados: 00001. Edital:
27/06/2016 de 08h00 as 17h59. Endereco: R.delegado Carlos Roberto
Bastos de Oliveira,208 - Jdim Veraneio Parque Dos Poderes - CAM-
PO GRANDE - MS ou www.comprasgovernamentais.gov.br/edi-
tal/080026-05-13-2016. Entrega das Propostas: 08/07/2016 as 15h00

CARLOS ALBERTO BARLERA COUTINHO
Chefe do Nucleo de Licitagoes e Contratos

(SIDEC - 24/06/2016) 080026-00001-2016NE000035

DIRETORIA-GERAL

EXTRATO DE CONTRATO

Processo n° 7830/2015. Contrato n® 15/2016. Contratante: TRT 242
Regido, CNPJ n° 37.115.409/0001-63. Contratada: Domape Enge-
nharia Consultiva Ltda.,, CNPJ n° 16.912.830/0001-25. Objeto: con-
tratagdo de empresa especializada em construgdo civil para apoio a
fiscalizagdo da obra de reforma do imével que abrigard o Férum
Trabahista de Campo Grande - MS. Fundamento Lega: Lei n°
8.666/93. Valor Global Estimado: R$ 215.917,51. Vigéncia: Da as-
sinatura até o adimplemento total das obrigagBes contratuais. Li-
citagdo: Tomada de Precos n° 01/2016 - Repeti¢&o. Nota de empenho:
2016NE000550. ND 3.3.90.39.05. PTRES 107731. Data assinatura:
27.6.2016. Pelo TRT: Gerson Martins de Oliveira, Secretério-Exe-
cutivo da Diretoria-Geral de Coordenagdo Administrativa. Pela Con-
tratada: Dorianey Magnus Peres.

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico http://www.in.gov.br/autentiadedehtml,

pelo codigo 00032016062700114

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2 de 24/08/2001, que ingtitui a

Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - |CP-Brasil.
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