PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 242 REGIAQ

Ny LT S
Processo n° 2.916/2016
Contratacac Direta n° 17/2016
Contraio n® 17/2016

CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVICOS DE
DA AVALIAGAC POR COMPETENCIAS, QUE
ENTRE S! FIRMAM O TRIBUNAL REGIONAL DO
TRABALHGC DA 24* REGIAC E A EMPRESA
LEME CONSULTORIA EM GESTAQ DE RH LTDA.

O TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHC DA 24* REGIAQ, inscrito no
CNPJ/MF sob ¢ n° 37.115.409/0001-63. situade na Rua Delegado Carlos Roberto Bastos de
Oliveira n° 208, Jardim Veranelo (Parque dos Poderes), em Campo Grande - MS, CEP
79.031-908, neste ato representado pela Secretaria-Executiva Substituta da Diretoria-Geraf de
Coordenacdo Administrativa, HELENA HIKARI TOMINAGA. portadora do RG n° 451.639
5SP/IMS e do CPF n° 447 114.681-53, conforme subdelegacdo de competéncia constante da
Portaria TRT/DGCA n°® 380/2013. doravante denominado simplesmente CONTRATANTE, e. de
outro lado. a empresa LEME CONSULTORIA EM GESTAO DEF RH LTDA., inscrita no
CNPJ/MF sob o n® 07.955.535/0001-65, com sede na Rua Curitiba n® 85, Parque Erasmo
Assungdo, em Santo André - SP, CEP 09.271-480, neste atc representada por sua
administradora CELIA MARIA GIOMO LEME, portadora do RG n® 18.058.278-1 SSP/SP e do
CPF n° 048.055.628-89, doravante denominada simplesmente CONTRATADA. tém entre si
ajustado o presente contrato. que se regera pela Lel n° 8.666. de 27 de junho de 1893, e pela

legisiac@o complementar, observadas as clausulas e condigtes a seguir estabelecidas:

CLAUSULA 1% - DO OBJETO

O presente instrumento tem por objeto a contratac&c. por inexigibilidade de
licitagao, de consultoria ¢ capacitagdo em Gestao de Pessoas por Competéncias no ambito
do TRT da 24® Regiao.

Paragrafo unico. O objeto desta contratacéo estéd em conformidade com as
metas estrategicas estipuiadas para 2016 pela Resolucdo CSJT n° 156/2015, que altera a
Resolugdo CSJT n° 92/2012, & em conformidade aos itens 9.1.2. 9.1.5 e requisito para ¢ item
8.1.4 do Acordéo n° 1883/2015 — TCU — Plenario.

CLAUSULA 2% - DO AMPARO LEGAL
A presente coniratacho efetiva-se por inexigibilidade de licitagdo, com

fulcro no artigo 25, inc. I, combinado com ¢ art. 13, incisos il e Vi, todos da Lei n° 8.666/93.

CLAUSULA 3% - DA SUJEICAO DAS PARTES AS NORMAS LEGAIS E
CONTRATUAIS

As partes declaram-se sujeitas as normas previstas na Lei n® 8.666/93, ao
Termo de Referéncia da Contratacdo Direta n°® 17/2016 e demais dispositivos legais

pertinentes a espécie/(’"
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CLAUSULA 4% - DA VIGENCIA

G presente contrato tera inicic a contar da data de sua assinatura,
vigorande até 31 de dezembro de 2016

§1° Durante a vigéncia da contratagdc, sera permitida a alteragéo sociai, &
fus&o, a ciséo, a incorporacao, desde gue sejam mantidas as condicbes estabelecidas no contrato
original, sem prejuizo as responsabilidades contratuais e iegais decorrentes da sua execugdo,
devendo a CONTRATADA encaminhar copia autenticada do registro da alteracéo no respectivo
orgéo. observadas as condicfes a seguir:

i - no casc de alteragdo social que possa repercutir na execucio do
contrato, a CONTRATADA devera apresentar ac CONTRATANTE copia autenticada do
referidoe instrumento, no praze maximo de 15 {guinze) dias consecutivos, a contar do
competente registro. sob pena de aplicacdc das sancdes iegais cabivels, previstas neste
instrumento para 0s casos de inexecucgao parcial;

It - no caso de fusdo. cisdc e incorporacédc, comprovar as mesmas
qualificacbes exigidas para fins de habilitagdo, no prazo maximo de 30 (trinta) dias
consecutivos, a contar do registro das alteragdes, sob pena de rescisdo contratua! e
aplicacéo das demais penalidades decorrentes da inexecugéo total.

§ 2° N&ao sera firmade ou mantido o presente instrumento, caso a
CONTRATADA venha a confratar empregados que sejam cbnjuges, companheiros ou
parentes em linha reta. colateral ou por afinidade., até ¢ terceiro grau, inclusive, de
ocupantes de cargos de direc@o e de assessoramento, de membros ou juizes vinculados a
este CONTRATANTE. nos termos do art. 3° da Resolugdo n° 07/2005. atualizada com a
redacdo dada pela Resolugdo n® 09/2005, do Conselho Nacional de Justica, cuja
declaracdo consta nos autos do Processo Adminisirativo Eletrénico — PAE n® 2.916/2016

CLAUSULA 5? — DA DESCRICAC DOS SERVICOS

Os servigos objeto deste contrato seréo realizados em 3 (trés) etapas a
seguir descritas;

I - Etapa 1 {ltem 1): Sensibilizacdo de 103 (cento e trés) ocupantes das
fungbes gerenciais para realizacdo da avaliagdo por competéncias. Os ocupantes de 103
{cento e trés) fungbes gerenciais serdo divididos em 2 {duas) turmas, com duracio de 4
{quatro) horas cada turma, em dois dias consecutivos, devendo em cada turma serem
abordados os seguintes assuntos:

a) gestdo por competéncias (conceits. objetives. beneficios, fase em que
estamos);

b) o que e e ¢ porqué da avaliagdo por competéncias:

C) como ela esta estruturada (matriz):kf/
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d) a importéancia e finalidade da avaliacdo (sucessdo. treinamento.

desenvolvimento, etc.), destacando a necessidade de avaliar corretamente;

e) como sera realizada a avaliacao pelo CONTRATANTE;

f) feegback (o que é como dar e receber o feedback. acbes e
responsabilidades),

g) apresentar o cronograma dos trabalhos a serem desenvolvidos
(Sensibilizacéo dos gestores. avaliagao a ser realizada pelo CONTRATANTE, a elaboracéo
dos PDIs, por meio de coaching, e o Desenvolvimento com base nos Gaps apresentados na
avaliacdo).

ii - Etapa 2 (item 2}: Elaboracdo dos Planos de Desenvoivimento Individual
dos ocupantes de 103 (cento e trés) fungdes gerenciais, por meio de 10 (dez) reunides de
Coaching em grupos de até 11 (onze) gestores. com duracéo de 2h30 (duas horas e trinta
minutos) cada reunido, podendo ser realizadas até 2 (duas) reunides por dia. A elaboracao
dos PDls sera realizada com base no relatorio de Gaps obtidos apos avaliacdo e nas
necessidades prioritarias, obtidas com a participacdo do Superior a que estdo subordinadas
as tuncbes Deverdo ser |dentificadas as necessidades. realizado o direcionamento
{coaching e counselling). definidas metias de desenvoivimentio e estipulados os radares de
acompanhamento. Nas reunides de coaching os gestores poderdo ser auxiliados por seus
superiores, se Necessarioc.

HI - Etapa 3 (ltern 3): Desenvolvimento dos ocupantes de 103 (cento e
trés) fungbes gerenciais, com base nos maiores Gaps gerais apresentados nas
competéncias comportamentais, estes observados na Avaliacdo por Competéncias
realizada (que integra o Programa de Desenvolvimento Gerencial -~ PDG) e nos indicadores
comportamentais considerados estratégicos para o resultadoc do CONTRATANTE. O
desenvolvimento seréa realizado em 4 {guatro) turmas de até 26 (vinte e seis) participantes,

com duragéo de 6 (seis) horas por turma, sendo 1 (uma} turma por dia.

CLAUSULA 6% - DO PRAZO DE EXECUGAO
Os prazos para execugdo/conclusdo dos servicos observarao ao

cronograma abaixo:

PRAZO DE EXECUCAO/
CONCLUSAO DOS SERVICOS

Serd concedidc o prazo de 1

ETAPAS DO PROJETO

o ) (um) dia para cada turma,
Iltem 1 - Sensibilizagdo de 103 (cento e trés) ocupantes das
B o _ devendo o trabalho ser realizado
funcdes gerenciais para realizagdio da avaliacdo por
A - em 2 (dois) dias consecutivos,
competéncias, divididos em 2 (duas) turmas de 4 (quatro) horas
) em data(s) a ser(em)
cada.
comunicada(s) pelo

| CONTRATANTE, com |

i
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! antecedéncia minima de 15
! {guinze) dias.

, O praze de conciusdo dos
servicos, realizados com a
E sensibilizagcdo e a entrega dos

| certificados, sera 31.8.2016.

item 2 — Elaborag&o dos Pianos de Desenvolvimento individuai — .
O prazo de conclusdc dos
PDIs dos ocupantes de 103 (cento e trés) fungbes gerenciais, por ) )
servicos, realizados com as

melo de 10 (dez) reunides de Coaching em grupos de até 11 o )
. reunides de coaching e a
{onze) gestores, com duragdc de 2h30 (duas horas e trinta
) ) . ) entrega dos  Planos  de
minutos) cada reunido, podendo ser realizadas até 2 (duas) ) L
Desenvolvimento individual,

reunides por dia. Nas reunides de coaching os gestores poderao .
sera 25.10.201€.

ser auxiliados por seus superiores, se necessario.

, ) O prazo de conclusdo dos
item 3 - Desenvoivimento dos ocupanies de 103 (cento e trés) )
servicos, realizados com o

funcbes gerenciais, com base nos maiores Gaps apresentados

desenvolvimento das

nas competéncias comportamentais, sendo realizado em 4 L ,
competéncias comportamentais

{quatro) turmas de até 26 {vinte & seis) participantes. com

e com a enfrega  dos

duracéo de 6 (seis) horas por turma, sendo 1 (uma) turma por dia.

certificades, sera 30.11.2016.

§ 1° O CONTRATANTE ird comunicar a CONTRATADA, com antecedéncia
minima de 15 (quinze) dias, as datas para o inicio de cada etapa.

§ 2° A realizacéo das etapas devera ocorrer com antecedéncia minima de 15
(quinze) dias do prazc para o término do respective servigo, para que a CONTRATADA possa
providenciar a emissdo e entrega dos certificados e dos PDis no prazo estipulado na tabela acima.

§ 3° As datas poderdo ser alteradas. mediante justificativa e de comum acordo
enire as partes.

§ 4° Havendo pedido de prorrogagdo do prazc de entrega do objeto, este
somente sera concedido nas hipdteses previstas no art. 57, §1°. da Lei n® 8.666/93, e devera ser
encaminhado por escrito, dentre do prazc de entrega do servigo, anexando-se documenio
comprobatério do alegado pela CONTRATADA.

CLAUSULA 72 — DAS CONDIGOES DE RECEBIMENTO

Apés o término dos servicos oprevistos em cada eiapa serd realizado o
recebimento provisdrio peio Fiscal do Contrato, separadamente para cada item contratado.
mediante a apresentacéo peia contratada da nota fiscal e do(s) documento(s} abaixo:

i - ltem 1 (Etapa 1) Certificados impressos de participacdo para todos o0s
presentes no eventc de sensibilizagéc, contende ¢ nome completo do participante, a carga horaria,
a descricao dos assuntos abordados e a identificacéo da contratada (Nome e CNPJ); "

LN & ;
i . / - v
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Il - item 2 (Efapa 2). Comprovagdo da entrega dos Pianos de Desenvolvimento

Individual (PDis) de todos os ocupantes das fungdes gerenciais que participaram das reunides de
coaching,

il - tem 2 (Etapa 3): Certificados impressos de participac&o para todos os
presentes no evento de desenvolvimento dos gaps das competéncias comportamentais
identificados, contendo o nome completo dc participante. a carga horaria. a descricdo dos
assuntos abordados e a identificacac da contratada (Nome e CNPJ).

§ 1° Somente apos a verificacdc do enquadramento nas especificaces
definidas neste instrumento seré realizado o recebimento definitive. no praze maximo de 10
{dez) dias Uteis a contar do recebimento provisério, podendo ser recusado. no tode ou em parte,
devendo a contratada cumprir com o Servigo contratado, sem prejuizo do prazo estabelecido para
a entrega/conciusdo e da aplicagao das sancdes legais cabiveis

§ 2° A liguidacdo da nota fiscai ocorrera na mesma data de recebimento
definitivo.

§ 3° O prazc estabelecido para a conclusao dos servigos ficara suspenso a partir

do recebimento provisorio, durante todo o periodo de andlise e verificacdo pelo Fiscal do Contrato.

CLAUSULA 82 - DA DOTAGCAO ORCAMENTARIA

As despesas inerentes ao presente contrato correrdo a conta do Orgamento do
CONTRATANTE, nos Programa de Trabaiho Resumido PTRES 107731 (Apreciacdo de Causas na
Justica do Trabalho), Naturezas de Despesa 3.3.90.39.48 (Servico de selecao e treinamento) e
3.3.90.39.05 (Servicos técnicos profissionais), conforme a Nota de Empenho n® 2016NEQ00572.
emitida em 4.7.2016.

CLAUSULA 92 - DO PREGO E DAS CONDIGOES DE PAGAMENTO
O valor do presente contrato € de R$ 88.095,26 (oitenta e oito mil, noventa e

cinco reais e vinte e seis centavos), conforme quadro abaixo:

Vaior Valor
ltem Servigo Qtde |Especificagdo; Unitario Total
! RS R$
Sensibilizagdo dos ocupantes de 103 funcdes
gerenciais, para a avaliagdo por competéncias.
Os ocupantes das 103 funcdes gerenciais i
1 seréo divididos em 2 turmas, com duragdo de 5 Turmas 9.428,84 | 18.857,68
4 horas cada turma, devendo ¢ irabaiho ser
realizado em dois dias consecutivos, em datas |
r :
i

a serem comunicadas pelc CONTRATANTE, ; i

Elaboracdo dos Planos de Desenvolvimento | | Reunides de

Individuai dos ocupantes de 103 funcdes i coaching de

i ;

3.705,19 | 37.051,90
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gerenciais, por meio de 10 reunites de 2h30. para

Coaching em grupos de até 11 gestores, com i ejaboracao
| duracéo de 2h30 cada reunidio, podendo_ser de PDi (em
realizada até 2 (duas) reuniées por dia. grupos de

A elaboragdo dos PDis sera realizada com i ' até 11

base no relatério de Gaps obtidos apds gestores

avaliacdo e nas necessidades prioritarias, cada

obtidas com a participacac do Superior a que reuniao)

estdo subordinadas as func¢des. Deverdo ser

identificadas as necessidades, realizado o

direcionamento (coaching e counseling),

definidas metas de desenvoivimenic e

estipulados os radares de acompanhamento. i _:
Nas reunides de coaching os gestores poderdo ! | 2
ser auxiliados por seus superiores, se l | |
necessario. S

Desenvolvimento dos ocupantes de 103 :

funcbes gerencials, com base nos masores§ ;
Gaps apresentados nas  competéncias ! , <
comportamentais, observados na Avaliacéo por Turmas

Competéncias Geral da Instituicdo (que integra {de até 26

0 Programa de Desenvolvimento Gerencial — participantes.

3 P4 8.046,42 | 32.185,68

PDG) e nos indicadores comportamentais | | com duracéo

considerados estratégicos para o resultado do | de 6 horas

CONTRATANTE. O desenvolvimentc sera i cada wrma)

realizado em 4 turmas de até 26 participantes,

com duragio de & horas por turma. sendo 1

turma por dia. i , |

! H i

TOTAL RS 88.095,26

§ 1° As notas fiscais/faturas deverdo ser emitidas. apés a realizagdo dos
servigos, para cada item contratado. O pagamento sera realizado através de Grdem Bancaria
de Crédito contra 0 Banco do Brasil S.A., para crédito na instituicic bancaria e contra indicada pelo
fornecedor, a qual devera, obrigatoriamente, ser de titularidade da CONTRATADA, no prazo de 5
{cinco) dias Uteis, apds o recebimento da Nota Fiscal/Fatura.

f - havendo erro no documento fiscal ou cutra circunstancia gue desaprove a
iquidagdo das despesas, o prazo passara a fluir somente apos sanada a irregularidade, né&o

ocorrende, neste caso, qualquer énus para o CONTRATANTE, inclusive moratério

e 5

- y
b - x
. -

Pagina 6 de 13 o~



PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO '
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 242 REGIAC

Processo n” 2.916/2016
Contratagao Direta n® 17/2016
Contrato n® 17/2018
§ 2° Sobre o valor faturado sera retido na forite ¢ correspondente ao imposto

sobre a renda, & contribuigéa social sobre o iucro liquido, a contribuicdo para a Seguridade Social -
COFINS e & contribuigdo para o PIS/PASEP, conforme disposicao legal. Os impostos a serem
retidos deverdo ser especificados no corpo da nota fiscai, de acordo com a Instrucdo Normativa
RFB n® 1.234, de 11 de janeiro de 2012.

§ 3° Caso a CONTRATADA seja optante pelo SIMPLES - Sistema Integrado de
Pagamentos de impostos e Contribuicbes das Microempresas e Empresas de Pequenc Porte -
nao sofrera a retencdo na fonte dos valores acima citados, devendo apresentar, para fins de
comprovacée da condicéo de optante, a declaracéo de op¢ao pelo simples, conforme disposicéo

fegal, com a nota fiscal.

CLAUSULA 10 - DA ATUALIZAGAO FINANCEIRA

Nos casos de eventuais atrasos de pagamenic, ocasionados por negligéncia por
parte do CONTRATANTE, devidamente comprovada, e desde que tal fato ndo seja motivo de forca
maicr, o valor devido seré acrescido de atualizacdo financeira, apurada a partir do término do
prazo estabelecido para pagamento até a data de efetiva quitacac. em gue os juros de mora serdo

calculados a taxa de 6% ao ano, mediante a aplicagao das seguintes férmulas:

i = (TX/100}

365

EM=IxNx VP

Onde:

I = indice de atualizacéo financeira;

TX = Percentual da taxa de juros de mora anuai;

EM = Encargos moratérios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo
pagamento;

VP = Valor da parcela em afraso.

CLAUSULA 11 — DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

Cabers 2a CONTRATADA:

{ - realizar os servicos necessarios para a consecugdo do objeto desta
contratacdo,

Il - cumprir os prazos e demais condicdes estabelecidos neste
instrumento;

il - manter. durante todo o periodo de vigéncia da contratacdo. em

compatibilidade com as obrigacdes por ela assumidas, todas as condicées de habilitagdo e
{0
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de qualificagéc exigidas, especialmente no que se refere a reqularidade fiscal, sob pena de

rescisdo contratual,

IV ~ observar as disposi¢des iegais que regulamentam o exercicio de sua
atividade, como empresa legalmente habilitada para a prestacéo dos servigos contratados:

V - informar o CONTRATANTE a ocorréncia de alteracdo de endereco e
telefone. tornando-se inequivoca a validade e a eficacia de envio de comunicacac para o
endereco informado ao CONTRATANTE na hipotese de mudanca de enderego sem noticia
do atual paradeiro;

VI - devem ser seguidas as diretrizes contidas no Guia Pratico de critérios
de sustentabilidade, no que se refere & aquisicdo de servicos nc ambitc da Justica do
Trabatho, nos termos do anexo da Resolucaoe CSJT n® 103/2012;

VIt - expedir certificados individuais de participagdo, com especificagdo do
contelido abordado e discriminagdo das noras, para 0s eventos constantes da 1% e 32 Etapas;

VI - realizar diagnoéstico do resultado da avaliago por competéncias, para na 22
Etapa propor solugbes na reducdo de gaps, solucdes estas propostas por meio da formalizacéo de
Planos de Desenvoivimento individuais (PDIs).

Paragrafc unico. A CONTRATADA devera, durante o periodo de vigéncia
contratual, dar informagbes, esclarecimentos e orientacdes que se fizerem necessarios
decorrentes da reaiizaglo ¢ resuitado dos trabalhos, hem como para as revisdes de que tratam o

Anexo | deste instrumento.

CLAUSULA 12 - DOS DEVERES DO CONTRATANTE

Cabera ao CONTRATANTE:

| - prestar as informagdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados
pela CONTRATADA, relativos & contratacéc:

il - preparar ¢ local e materiais a serem utilizadas nos trabalhos, e instalacées
com mesas, cadelras. flip-chart ou quadro branco, projetor muitimidia e equipamentos de som
necessarios a realizacao dos trabalhos;

il — permitir 0 acesso dos profissionais da CONTRATADA as dependéncias do
CONTRATANTE, para a execucg&o dos servigos relacionados ao objeto da coniratagéo;

IV - efetuar o pagamento a CONTRATADA no prazo e condicdes estabelecidos
neste instrumento. apés ¢ ateste da respectiva nota fiscal/fatura;

V - fiscalizar a execugdo da contratacdo. bem como as obrigacdes assumidas
pela CONTRATADA, por meto de servidor denominado fiscal do contrato:

Vi - marnifestar-se formalmente em todos os atos relativos & execucdo do
contrato, em especial, aplicagao de sancoes e alteracoes;

Vil - fornecer o resultado da avaliacdo por competéncias para a CONTRATADA
realizada a 2° Etapa; 1~ ) \

— )
3 3

P
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Vil — fornecer 8 CONTRATADA a reiacao dos participantes nas 1% e 32 Etapas,

para emiss&o dos certificados.

CLAUSULA 13 - DAS PENALIDADES

Pelo atrasc injustificado na prestacdo das obrigacbes contratuais, as PARTES
estardo sujeitas a multa equivalente a 0,5 % (meic por cento) do vaior global do conirato, por dia
gue ultrapassar o respectivo prazo.

§ 1° A multa prevista nc caput desta clausula sera aplicada até o limite de 10%
{dez por cento) do valor global do contrato, o que ndo impedira a aplicacio das demais sancdes
legais cabiveis.

§ 2° A inexecucdo, total ou parcial, do objeto desta operacao podera acarretar,
garantida a prévia defesa, as seguintes san¢des:

I - adverténcia;

ii - multa de até 10% (dez por cento) do valor global do contrato, em caso de
inexecucao parcial da obrigagéo assumida,

It - multa de até 30% (trinta por cento) do valor giobal do contratado, em caso
de inexecugéo total da obrigacdo assumida:

IV - suspens&o temporaria de participacdc em licitagdc e impedimento de
contratar com 0 CONTRATANTE, por prazo ndo superior a 2 (dois) anos;

V - declaragdo de inidoneidade para licitar & contratar com a Administragéo
Publica, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicac ou até que seja promovida a
reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre
que a CONTRATADA ressarcir o CONTRATANTE pelos prejuizos resultantes e apés decorrido o
prazo da sancéc aplicada com base no inciso anterior.

§ 3¢ As muitas por inexecugdo parcial ou totai do objeto poderdc ser aplicadas
cumulativamente com as demais sancées.

§ 4° Ocorrendo atraso na entrega do objeto e inexecucdo parcial ou total, o valor
da muita correspondente sera retido do pagamento e concedide prazos para defesa prévia e
recurso. observando-se as disposi¢bes contidas nos artigos 87. § 2° e 109, inciso I, “F. da Lei n°
8.666/93.

§ 5° Decorndos os prazos de defesa prévia e de recurso e mantida a aplicacao
da multa, o valor correspondente sera imediatamente recolhido a conta do Tesouro Nacional. Em
nao havendo retencio de pagamento, serd emitida a GRU (Guia de Recolhimento da Uni&o) para
o recolhimento, por parte da CONTRATANTE, & conta do Tesouro Nacional.

§ 6° A atuacéo irregular da CONTRATADA, no cumprimento das obrigagdes
assumidas, acarretara a anotagdc no SICAF das penalidades aplicadas, e, no casoc de
impedimento de licitar e de contratar, o registro também na pagina eletrénica do CONTRATANTE
(opgao “Transparéncia”}.{/{ ~
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§ 7° A CONTRATADA é responsavel pela fidelidade e pela legitimidade das

informagées prestadas e dos documentos apreseniados em qualguer fase da contratacio. A
falsidade de qualquer docurnento apresentado ou a inverdade das informacées nele contidas

implicaré a rescisdo contratual, sem prejuizo da aplicagao das demais sangbes cabiveis.

CLAUSULA 14 - DA FISCALIZACAC

Em cumprimento ao disposte no artigo 67 da Lel n°® 8.666/93, c CONTRATANTE
designara. por meic de Portaria, servidores para o acompanhamentc e a fiscalizagao da
contratacéo.

§ 1° As atrnbuigbes do fiscal estéo descritas no artigo 4° do Ato GP/DGCA n°
7212004, alterada peia Portaria TRT/GP/DGCA n° 758/2008.

§ 2° O Fiscal do Contrato ficara responsavel pelc recebimento dos servigos, pela
conferéncia e liquidacdo da nota fiscal/fatura emitida pela CONTRATADA.

§ 3° A fiscalizagdc pelo CONTRATANTE ndo exclui nem reduz a
responsabilidade da CONTRATADA por guaisquer irregulandades na execucdo dos seivigos
assumidos, nemn perante terceiros, ainda que resuitante de imperfeicbes técnicas ou vicios
redibitorios e, na ocorréncia destes, ndo implica a co-responsabilidade do CONTRATANTE ou de

seus agentes ou preposto.

CLAUSULA 15 - DOS PRAZOS CONTRATUAIS

Na contagem dos prazos estabelecidos neste contrato, excluir-se-& o dia do
Inicio e incluir-se-a o dia do vencimento, e considerar-se-ac os dias consecutivos, exceto quando
explicitamente dispcsto em contrario.

Paragrafo unice. 36 se iniciam e vencem os prazos contratuais em dia de efetivo
expediente no CONTRATANTE.

CLAUSULA 16 - DOS AUMENTOS E DAS REDUCOQES

Fica assegurada a autoridade competente doc CONTRATANTE aumentar ou
reduzir a quantidade prefixada. observados os iimites estabelecidos no artigo 65, § 1° da Lei n°
8.666/93

CLAUSULA 17 - DCS RECURSOS
Os recursos contra punigdes impostas & CONTRATADA, na forma da Clausula
Decima Oitava, seréo regidos pelos artigos 109 & 110 da Lei n° 8. 666/23.

CLAUSULA 18 - DA POSSIBILIDADE DE UTILIZACAC DE MEIOS
ELETRONICOS
Com o intuitc de facilitar 0 acesso e também para agilizar os procedimentos.

faculta-se a CONTRATADA a possibilidade de apresentar defesa prévia e recurso administrativo
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com a utilizaglo de meio eletrénico, por intermédio de e-mail enderecado ao seguinte endereco:

dgca_apcio@iriZ4 jus.br,

§ 1° A apresentacéo de defesa previa e recurso administrativo com a utilizacio
de e-mail ndo exime a COMTRATADA de enviar os originais (em papel}, no praze de até 5 (cinco)
dias do términe do prazo legal.

§ 2° Em caso de divergéncia entre o documento enviado por meio eletronico e
aquele encaminhado por meio fisico (em papel), prevalecerd este ultimo, inclusive em relagéo &

tempestividade.

CLAUSULA 19 - DA RESCISAO CONTRATUAL

O presente contrato podera ser rescindidc nas nipoteses previstas nos artigos
77 a 79 da Lei n® 8.666/93, podendu a rescisdo ser determinada por ato unilateral e escrito da
Adminisiracdo, nos casos enumerados nos incisos i a Xl e XVii do art. 78 do mesmo Diploma

Legal.

CLAUSULA 20 - DA PUBLICACAC

Nos termos dos artigos 26 e 81, paragrafo unico, da Lei n® 8.666/93, o
CONTRATANTE providenciara a publicagdo da ratificacdo da inexigibilidade de licitacdo e do
extrato deste contrato, as suas expensas, no Diério Oficial da Uniac.

CLAUSULA 21 - DO FORO
Fica eleito o foro de Campo Grande - MS, com rentincia de qualquer outro, por
mais privilegiado que seja, para dirimir as questdes relacionadas com o presente contrato que nao

puderem ser resolvidas pela via administrativa.

CLAUSULA 22 - DAS DISPOSICOES FINAIS

Declaram as partes que esie contrato corresponde & manifestacdo final,
completa e exclusiva do acordo entre elas celebrado.

E. por assim estarem justas e contratadas, assinam o presente instrumento em

2 (duas) vias de igual teor, na presenca de 2 (duas) testemunhas.

Campo Grande - MS, 08 de julho de 2016.
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AN _Q-IELENA HIKARI TOMINA‘&A CELIA MARIA GIOMO LEME
CONTRATANTE CONTRATADA
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ANEXO | DO CONTRATO N° 17/201¢

DECLARACAO

LEME CONSULTORIA EM GESTAQ DE RH LTDA., inscrita no CNPJ n° 07.955.535/0001-65.
por intermédio de sua representante legal a Sra. CELIA MARIA GIOMG iLEME, portadora do RG
n® 18.058.278-1 SSP/SP e do CPF n°® 048.055.628-89, DECLARA. consoante item i da
Recomendacéo n® 14, de 19 de setembro de 2012, do Conselho Superior da Justica do Trabalho —
CSJT. gue na realizac8o dos trabalhos devera envolver a equipe de gestdo de pesscas, de forma
que haja a transferéncia de toda a metodologia de trabalho para que a equipe esteja apta a realizar
revisdes periddicas, em razéo da dinamica do processo.

Campo Grande — MS. 08 de julho de 2016.

o~ /
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CELIA MARIAGIOMO LEME
L EME CONSULTORIA EM GESTAQ DE RH LTDA.
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8.07.2016. Pelo TRT: Alexandre Borges Ricci de Camargo, Secre-
tério-Executivo da DGCA, em substituicdo. Pela Contratada: Gio-
vanni Marques Gamba e Sildevan Freitas Macedo.

DIRETORIA-GERAL
EXTRATO DE CONTRATO

Proc. n° 2916/2015. Contrato n° 17/2016. Contratante: TRT 242 Re-
gido, CNPJ n° 37.115.409/0001-63. Contratada: Leme Consultoria em
Gestdo de RH Ltda, CNPJ n° 07.955.535/0001-65. Objeto: contra-
tagdo de consultoria e capacitacdo em gestdo de pessoas por com-
peténcias. Fundamento Legal: Arts. 25, |1 e 13, Il e VI da Lei n°
8.666/93. Valor Global Estimado: R$ 88.095,26. Vigénciaw Da as-
sinatura até 31.12.2016. Contratagdo direta n® 17/2016. Nota de em-
penho: 2016NE000572. ND 3.3.90.39.48 e 3.3.90.39.05. PTRES
107731. Data assinatura: 8.7.2016. Pelo TRT: Helena Hikari Tomi-
naga, Secretaria-Executiva Substituta da Diretoria-Geral de Coorde-
nacdo Administrativa. Pela Contratada: Célia Maria Giomo Leme.

JUSTICA FEDERAL
i 12REGIAO
SEGAO JUDICIARIA NO AMAZONAS

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

Espécie: Segundo Termo Aditivo ao Termo de Comodato n° 01/2014,
Comodatéria: Justica Federal de Primeiro Grau - Secdo Judicidria do
Estado do Amazonas. Comodante: Caixa Econdmica Federal. Objeto:
Prorrogacéo da vigéncia prevista na Clausula Terceira do termo ori-
gina. Base Lega: Art. 57, Il da Lei n° 8.666/93 e alteragbes pos-
teriores. Processo Administrativo n° 0001342-09.2015.4.01.8002. Vi-
géncia: 08/07/2016 a 07/07/2017. Data de Assinatura: 05/07/2016.
Assinado por: Dr. Edson Souza e Silva, Diretor da Secretaria Ad-
ministrativa, pela comodatéria e, Sr. Alcefredo Pereira de Souza, pela
comodante.

SECAOQ JUDICIARIA NO MARANHAO
EXTRATO DE TERMO ADITIVO N° 2/2016 - UASG 090004

NUmero do Contrato: 11/2015.

N° Processo: 10215620154018007.

PREGAO SRP N° 73/2014. Contratante: JUSTICA FEDERAL DE
PRIMEIRO GRAU -NO MARANHAO. CNPJ Contratado:
41497736000102. Contratado : SERVEMTEC LTDA - ME -Objeto:
Prorrogacdo da vigéncia do Contrato N° 11/2015. Fundamento Legal:
art. 57, inc. I, da Lei N° 8.666/93. Vigéncia 01/07/2016 a
30/09/2016. Data de Assinatura: 30/06/2016.

(SICON - 07/07/2016) 090004-00001-2016NES00028

SECAO JUDICIARIA EM MINAS GERAIS
EXTRATO DE TERMO ADITIVO

ESPECIE: 3° Termo Aditivo ao Contrato n°®126/2014 de prestagio de
servigos de vigilancia para JFMG em Uberaba. CONTRATANTE: a
Unido, por meio da Justica Federal de Primeiro Grau em Minas
Gerais. CONTRATADA: TBI SEGURANCA LTDA. OBJETO: torna
sem efeito a supressdo dos cargos de vigilantes promovida pelo 2°
Termo Aditivo. BASE LEGAL: Processo Administrativo
n°4.818/2014-MG e Le 8.666/93. DATA DE ASSINATURA:
24/06/2016. Assinado por: Diretora da Secretaria Administrativa, a
Dra. Eloisa Cruz Moreira de Carvalho, pela Contratante, e o Sr. Igor
Tarciano Timo, pela Contratada.

AVISO DE LICITACAO
PREGAO ELETRONICO N. 17/2016
REPETICAO

Processo N. 0011262-52.2016.4.01.8008

A Secdo Judicidria de Minas Gerais, as 13 horas do dia 21 de
julho de 2016, dard inicio a abertura das propostas do pregéo relativo
a contratagdo de seguro total para veiculos oficiais da Justica Federal.
O pregéo serd realizado por meio da internet no site www.licitacoes-
ecom.br, onde estard disponivel o edital. Informagdes: (31)
3501.1366 ou 3501.1396, nos dias Uteis, das 12 as 19 horas.

Belo Horizonte, 7 de julho de 2016.
CRISTIANE DE FIGUEIREDO GOMES
Pregoeira

SECAO JUDICIARIA NO PARA
DIRETORIA DO FORO
SECRETARIA ADMINISTRATIVA

AVISO DE LICITACAO
PREGAO PRESENCIAL N° 5/2016

Objeto: Contratagdo de fornecimento parcelado de géneros
alimenticios, copos descartaveis e gés liquefeito visando atender as
necessidades da Subsecgo Judiciaria de Maraba Modalidade: Pregao
Presencial. Tipo: Menor Prego por Lote e item. DATA, HORARIO E
LOCAL DE ABERTURA: 02/08/2016, as 10:00 horas (horério de
Brasilia), Prédio da Justica Federal de 1° Grau no Para - Subsecdo
Judiciaria de Marab, situado na Travessa Ub4, S/N, Bairro Amapa,
Marabé-Para. O Edital esta disponivel na Se¢do de Administracdo

Financeira e Patrimonial, no endereco acima mencionado, nos dias
Uteis, das 09:00 as 18:00 horas e no Site www.jfpajus.br. Infor-
macdes. Fones (94)3324-2486/2496/2497/2899, Ramal 6523.

Marabé-PA, 6 de julho de 2016.
CARLA BEZERRA CABRAL
Pregoeira

SECAO JUDICIARIA NO PIAUI
DIRETORIA DO FORO

EXTRATOS DE TERMOS ADITIVOS

Processo: 18208720154018011-JFPI. Contratante: A Uni&o - Justica
Federal de 1° Grau - PI. Contratada: GPS - Engenharia e Consultoria
em Projetos Elétricos e Eletrbnicos Ltda - CNPJMF
14.742.012/0001-04. Espécie: 2° Aditivo ao Contrato n. 21/2015. Ob-
jeto: prorrogacdo da vigéncia contratual por 111 dias, a partir do dia
05.06.2016. Fundamento legdl: art. 57, § 1°, c/c o art. 65, |1, b, daLei
n. 8.666/93. PTRES: 02122056914YJ0O916. ED: 44903900 -
2015NE001621. Vigénciaz 06.06 a 24.09.2016. Assinado em
03.06.2016 por: Juiz Federal Agliberto Gomes Machado, Diretor do
Foro, pela Contratante, e Maria Fatima Constancio Lima, Sécia-Ad-
ministradora, pela Contratada.

Processo: 12758020164018011-JFPI. Contratante: A Unido - Justica
Federal de 1° Grau - Pl. Contratada: Aguas e Esgotos do Piaui S. A.
- AGESPISA - CNPJMF 06.845.747/0001-27. Espécie; 4° Aditivo ao
Contrato n. 30/2012. Objeto: prorrogagdo da vigencia contratual por
12 meses, a partir de 05.07.2016. Fundamento legal: art. 57, II, da Lei
n. 8.666/93. PTRES: 02061056942570001. ED: 33903944 -
2016NE000144. Vigéncia: 06.07.2016 a 05.07.2017. Assinado em
10.06.2016 por: Juiz Federal Agliberto Gomes Machado, Diretor do
Foro, pela Contratante, e Antonio de Passos Nunes Rocha, Diretor de
Gestao Comercial, pela Contratada.

Processo: 1966620164018011-JFPI. Contratante: A Uni&o - Justica
Federal de 1° Grau - PI. Contratada: Castelo Vigilancia e Transporte
de Vaores Ltda. - CNPJYMF n. 14.151.949/0001-05. Espécie: 3° Adi-
tivo ao Contrato n. 21/2013. Objeto: prorrogacdo da vigéncia con-
tratual por 12 meses, a partir de 1°.07.2016. Fundamento legal: art.
57, 1l, da Lei n. 8666/93. PTRES: 02061056942570001. ED:
33903703 - 2016NE000114. Vigéncia: 02.07.2016 a 1°.07.2017. As-
sinado em 20.06.2016 por: Juiz Federal Agliberto Gomes Machado,
Diretor do Foro, pela Contratante, e Nayra Gleysa Lira Silva, pela
Contratada.

Processo: 14256120164018011-JFPI. Contratante: A Unido - Justica
Federal de 1° Grau - Pl. Contratada: Open Tour Viagens e Turismo
Ltda - CNPIYMF n. 12.190.625/0001-42. Espécie: 3° Aditivo ao
Contrato n. 23/2013. Objeto: prorrogagdo da vigéncia contratual por
12 meses, a partir de 1°.07.2016. Fundamento legal: art. 57, II, da Lei
n. 8.666/93. PTRES: 02061056942570001/02128056940910001. ED:
33903301 - RDO-13197/RDO-11319. Vigénciaw 02.07.2016 a
1°.07.2017. Assinado em 22.06.2016 por: Juiz Federal Agliberto Go-
mes Machado, Diretor do Foro, pela Contratante, e Ermelinda Pa-
checo Castelo Branco Jacob, Sécia-Administradora, pela Contratada.

SECAO JUDICIARIA EM TOCANTINS
DIRETORIA DO FORO
SECRETARIA ADMINISTRATIVA

EXTRATO DE CONVENIO

ESPECIE: Convénio n° 03/2016 - SITO/SSIARN. PAe-Sei 422-
62.2016.4.01.8014 CONVENENTES: Justica Federal de Primeiro
Grau - Subse¢8o Judiciéria de Araguaina - TO e a Procuradoria
Federal/AGU. OBJETO: implantagdo dos procedimentos de remessa
de autos de processos judiciais de interesse da UNIAO. VIGENCIA
24/06/2016 a 23/06/2021; ASSINATURA: 24/06/2016. SIGNATA-
RIOS: Roseli de Queiros Batista Ribeiro, Juiza Federal Diretora da
Subsecdo Judiciéria e Leonardo Tarrago Rodrigues - Procurador-Che-
fe da Procuradoria da Unido e Eduardo Prado dos Santos - Pro-
curador-Chefe da Procuradoria Federal.

3 22REGIAO
SEGCAO JUDICIARIA DO RIO DE JANEIRO

AVISO DE LICITAGAO
PREGAO N° 22/2016 - UASG 090016

N° Processo: JFRIEOF2016/106 . Objeto: Pregdo Eletrénico - Con-
tratacdo de empresa especializada para a prestagdo de servigos de
prevencéo e combate a incéndio, atendimentos emergenciais de pri-
Meiros Socorros e outros sinistros, com fornecimento de méo de obra
(bombeiros profissionais civis), conforme Anexo | (Termo de Re-
feréncia). Total de Itens Licitados: 00001. Edital: 08/07/2016 de
11h00 as 17h00. Endereco: Av. Almirante Barroso, 78/11 Centro Rio
de Janeiro Centro - RIO DE JANEIRO - RJ ou www.comprasgo-
vernamentais.gov.br/edital/090016-05-22-2016. Entrega das Propos-
tas: a partir de 08/07/2016 as 11h00 no site www.comprasnet.gov.br.
Abertura das Propostas: 22/07/2016 as 13h00 n site www.compras-
net.gov.br.

LUIS FERNANDO MOREIRA DAS NEVES
BEZERRA DE MENEZES
Coordenador de Compras

(SIDEC - 07/07/2016) 090016-00001-2016NE000071

DIRETORIA DO FORO
SECRETARIA-GERAL
SUBSECRETARIA DE MATERIAL E PATRIMONIO

AVISO DE PENALIDADE

A Justica Federal de Primeiro Grau do Rio de Janeiro DE-
CIDIU aplicar a empresa QUALITE DE VIE CULTURA E EM-
PREENDIMENTOS LTDA - ME (CNPJ N° 14.682.038/0001-04), a
penalidade de MULTA DE 4% (quatro por cento), sobre o valor
mensal relativo as unidades de atendimento da Capital, Dugue de
Caxias, Nova lguagu, Sd0 Jodo de Meriti e Angra dos Reis e, con-
forme Termo de Contrato 35/2013, em face das recorrentes faltas sem
reposicdo ocorridas na prestacdo dos servigos contratados na Sub-
secdo Judiciaria de Resende, nos termos dos subitens 12.2.b e 12.4.1
do Edital do Preg&o n° 03/2013, c/c o art. 87, Il, da Lei n° 8.666/933.
A penalidade é resultado da apurag&o de irregularidades ocorridas no
Preg&o Eletronico n° 03/2013, Termo de Contrato 35/2013, mediante
processo administrativo n® RJ-EOF-2013/49.01.

LUIS FERNANDO BEZERRA DE MENEZES
Coordenador de Compras

. F REGIAO
SEGAO JUDICIARIA EM SAO PAULO
DIRETORIA DO FORO

EXTRATOS DE DISPENSA DE LICITACAO

a)Proc. n® 0015255-70.2016.4.03.8001-UMIN; b)Objeto: Fornecimen-
to de energia elétrica para o Férum de S&o Carlos pelo periodo de 60
meses a partir de agosto de 2016; c)Contratada: COMPANHIA PAU-
LISTA DE FORCA E LUZ; d)CNPJ: 33.050.196/0001-88; €)Valor
total: R$536.520,00; f) Fundamento Legal: Art. 24, Inc. XXII da Lei
8.666/93; g)Autorizacao: Ana Lucia Caurel Afonso Pereira, Diretora
da Secretaria Administrativa; h) Ratificacdo: Dr. Paulo Cezar Neves
Junior, Diretor do Foro.

a)Proc. n° 0015059-03.2016.4.03.8001-UMIN; b)Objeto: Fornecimen-
to de energia elétrica para 0 Férum de Franca pelo periodo de 60
meses a partir de agosto de 2016; c)Contratada: COMPANHIA PAU-
LISTA DE FORCA E LUZ; d)CNPJ: 33.050.196/0001-88; €)Valor
total: R$548.760,00; f) Fundamento Legal: Art. 24, Inc. XXII da Lei
8.666/93; g)Autorizagdo: Ana Licia Caurel Afonso Pereira, Diretora
da Secretaria Administrativa; h) Ratificagdo: Dr. Paulo Cezar Neves
Junior, Diretor do Foro.

SECAO JUDICIARIA DO MATO GROSSO DO SUL
SEGAO JUDICIARIA DE MATO GROSSO DO SUL

EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO

PROCESSO N° 00001142-11.2016.4.03.8002. OBJETO: Aquisicao
de licengas de uso de software Novell através da modalidade MLA.
CONTRATADA: Acdo Informética Brasil Ltda, CNPJ n°
81.627.838/0001- 01 VALOR TOTAL: R$ 3.117,38. FUNDAMENTO
LEGAL: Art, 25, "caput", da Lei n° 8.666/93. AUTORIZAGAO E
RATIFICA(;AO Osny Magal hées Pereira, Diretor da Secretaria Ad-
ministrativa.

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

PROCESSO: 0001194-75.2014.4.03.8002. CEDENTE: Justica Fede-
ral de Primeiro Grau em Mato Grosso do Sul. CESSIONARIO: Tri-
bunal de Justica do Estado de Mato Grosso do Sul (CNPJ
03.979.663/0001-98). Espécie: 2° Termo Aditivo ao Termo de Cessdo
de Uso n.° 02.016.10.2014-JF/MS. OBJETO: Prorrogacdo do Termo
de Cessdo de Uso, a contar de 14/07/2016, por mais 12 meses.
ASSINATURA: 04/07/2016. SIGNATARIOS: Pelo Cedente: Dr. Jean
Marcos Ferreira, Juiz Federal Diretor do Foro. Pelo Cessionério: Dr.
Jo@o Maria L6s - Desembargador Presidente do TIMS.

AVISOS DE LICITAGAO
PREGAO ELETRONICO N.° 15/2016

Processo: 0001448-77.2016.4.03.8002. Objeto: Contratagdo de seguro
para a frota de veiculos oficiais, pertencentes a Justica Federal de
MS. Obtencéo do edital: a partir de 08/07/2016, as 14h00, no en-
dereco eletronico www.licitacoes-e.com.br ou na Rua Delegado Car-
los Roberto Bastos de Oliveira, 128, Parque dos Poderes, Campo
Grande, MS. Informacfes adicionais: compras ms@trf3.jus.br ou
(67) 3320-1113/1249, das 11h00 as 18h00. Recebimento das pro-
postas; até 26/07/2016, as 12h30, no enderego eletronico www.li-
citacoes-e.com.br. Abertura das propostas: 26/07/2016, as 12h30.

PREGAO ELETRONICO N.° 12/2016

Processo: 0001135-53.2015.4.03.8002. Objeto: Contratagdo de empresaes-
pecidizadaem servigos deimpressao, reprografiae digitaizacéo. Obtencéo
do edital: apartir de 08/07/2016, as 14h00, no enderego eletronico www.li-
citacoes-e.com.br ou na Rua Delegado Carlos Roberto Bastos de Oliveira,
128, Parque dos Poderes, Campo Grande, MS. InformagOes adicionas:
compras_ms@trf3.jus.br ou (67) 3320-1113/1249, das 11h00 as 18h00. Re-
cebimento das propostas: até 22/07/2016, as 12h30, no endereco eletronico
www.licitacoes-e.com.br. Abertura das propostas. 22/07/2016, as 12h30.

MARINALVA WASSOUF CANDEA DE FREITAS
Pregoeira

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico http://www.in.gov.br/autentiadedehtml,

pelo codigo 00032016070800162

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2 de 24/08/2001, que ingtitui a

Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - |CP-Brasil.
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