PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 24° REGIAO

Processo n° 2183/2017
Contratagdo Direta n°® 25/2017
Contrato n° 24/2017

CONTRATO DE QUE ENTRE S| CELEBRAM O TRIBUNAL
REGIONAL DO TRABALHO DA 24° REGIAO E O
CONSELHO DA COMUNIDADE DE CAMPO GRANDE - MS.

O TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 242 REGIAO, pessoa juridica de direito
publico interno, inscrito no CNPJ sob n° 37.115.409/0001-63, com sede na Rua Delegado Carlos Roberto
Bastos de Oliveira n° 208, Jardim Veraneio (Parque dos Poderes), em Campo Grande - MS, CEP
79.031-908, neste ato representado por seu Presidente Desembargador JOAO DE DEUS GOMES DE
SOUZA, portador RG n° 610172 SSP/DF, do CPF n° 533.245.527-53 e da CNH n° 00077021196 DETRAN-
MS, doravante denominado simplesmente CONTRATANTE e o CONSELHO DA COMUNIDADE DE
CAMPO GRANDE - MS, 6rgao da execugao penal na forma do disposto nos artigos 61, inciso VII: 80 e 81,
todos da Lei n® 7.210/1984 (Lei de Execugdo Penal), inscrito no CNPJ sob n°® 37.227.097/0001-80, com
sede na Rua Jamil Basmage n°® 1.561, Conjunto Residencial Nova Bahia, em Campo Grande - MS, CEP
79.034-230, neste ato representado por seu Secretario Executivo NEREU ALVES RIOS, portador do RG n°
95.911 SEJUSP/MS e do CPF n° 200.599.571-15, doravante denominado simplesmente CONTRATADO,

tém entre si ajustado o presente contrato mediante as clausulas e condi¢des seguintes:

CLAUSULA 12 - DO OBJETO

O presente contrato tem por objeto a prestacdo de servicos de jardinagem na éarea
externa do prédio-sede do CONTRATANTE, a ser realizado por interno do sistema prisional, na conjugacio
de esforgos entre CONTRATANTE e CONTRATADO com vistas a integragdo social do condenado e

remicao da pena por meio de trabalho.

CLAUSULA 2° - DO AMPARO LEGAL
A presente contratagdo efetiva-se por dispensa de licitagdo, com fulcro no artigo
24, inciso Xlll, da Lei n° 8.666/93 e se regera pelas Leis n° 7.210/1984 e n° 8.666/1993, no que couber,

demais dispositivos legais pertinentes a espécie e nas clausulas deste contrato.

CLAUSULA 32 - DO PRAZO DE VIGENCIA

O presente contrato tera vigéncia de 12 (doze) meses a partir da data de sua
assinatura, podendo ser prorrogado, caso haja interesse das partes, por iguais e sucessivos
periodos, até o limite de 60 (sessenta) meses, nos termos do art. 57, inciso Il, da Lei n° 8.666/1993.

§ 1° Durante toda a vigéncia do contrato o CONTRATADO devera manter
atualizada sua regularidade fiscal, trabalhista e previdenciaria.

§ 2° O inicio da prestacdo dos servigos dar-se-a no prazo de 10 (dez) dias apos a
emiss&o, pelo CONTRATANTE, da ordem de inicio de servicos que, por sua vez, devera ocorrer em
até 10 (dez) dias depois da assinatura do contrato.
< "
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CLAUSULA 47 - DOS MEIOS DE EXECUGAO E DOS SERVICOS

O CONTRATADO disponibilizara reeducando(a)s interno(a)s do sistema prisional
instalado em Campo Grande — MS, para a prestagado de servigos de jardinagem em geral na area
externa do prédio sede do CONTRATANTE.

Paragrafo unico. Os servigos compreender3o a poda de grama, arbustos e arvores,
capinagem, limpeza de jardim e de terreno, limpeza de vasos de planta, espelhos d’agua e canteiros

de flores, aguagem, sem prejuizo de outras atribuigbes correlatas aos cuidados de jardinagem.

CLAUSULA 5° - DA QUANTIDADE

Para a realizagédo dos servigos objeto deste contrato serdo disponibilizados, pelo
CONTRATADO, 2 (dois) reeducando(a)s interno(a)s dos regimes aberto e semi-aberto do sistema
prisional instalado em Campo Grande — MS.

Paragrafo unico. A quantidade de reeducandos alocados aos servigos foi definida

com base na area externa a ser zelada e no convencionado entre os contratantes.

CLAUSULA 62 - DA SELEGAO

A selegéo dos reeducando(a)s a serem disponibilizados a0 CONTRATANTE est3 a
cargo do CONTRATADO, observados os critérios definidos pela legisiacdo vigente permissivos da
prestagéo de trabalho externo aos condenados do sistema prisional e aqueles estabelecidos em
consenso com 0 CONTRATANTE.

CLAUSULA 72 - DA PRESTACAO DOS SERVIGOS
Os servigos deverdo ser prestados no predio sede do CONTRATANTE, das 7h30

as 13h30, de segunda a sexta-feira, com excegao de feriados e dias de ponto facultativos definidos
pelo CONTRATANTE.

CLAUSULA 82 - DA INEXISTENCIA DE VINCULO EMPREGATICIO

A prestagéo de servigos decorrentes deste contrato da-se tdo somente em atencéo
as diretrizes da Lei n°® 7.210/1984 para a harmonica integracéo social do condenado por meio de seu
trabalho como dever social e condicdo de dignidade humana, com finalidade educativa e produtiva na
forma do que dispdem os artigos 1° e 28 do referido diploma legal e que de forma alguma esta sujeito
ao regime da Consolidagdo das Leis do Trabalho (Decreto-Lei n° 5.452/1943) e tampouco suscetivel
de caracterizar vinculo empregaticio ou administrativo do reeducando com o CONTRATANTE.

Paragrafo Gnico. Os servigos objeto deste contrato realizam-se desvinculados da

pessoalidade do prestador reeducando, que podera ser substituido a qualquer momento.

CLAUSULA 92 - DAS OBRIGAGOES DO CONTRATADO
Incumbe ao CONTRATADO:
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| — selecionar os reeducandos a serem disponibilizados para a prestacdo dos
servigos objeto deste contrato;

Il - fornecer os insumos (uniformes e equipamentos de protegdo individual) a
serem utilizados pelos reeducandos;

Il - contratar seguro de vida e de acidentes pessoais para os reeducandos:

IV — realizar ou providenciar o transporte diario dos reeducandos;

V. — promover o repasse aos reeducandos dos pagamentos efetuados pelo
CONTRATANTE;

VI — substituir o(s) reeducando(s) indicados pelo CONTRATANTE;

VIl - substituir, de oficio, o(s) reeducando(s) que venha(m) a praticar ato delituoso,
evadir-se, que for punido no ambito do sistema prisional ou que deixe de atender as
exigéncias/critérios deste contrato;

VIl — responsabilizar-se pela assisténcia social dos reeducandos, assim como por
eventuais solicitagdes por eles formuladas.

§ 1° Serdo fornecidos semestralmente dois conjuntos de uniformes e de
equipamentos de protegao individual a cada reeducando disponibilizado ao CONTRATANTE.

§ 2° Cada conjunto de uniforme deve ser constituido de uma calga comprida, uma
camiseta de manga longa.

§ 3° Cada conjunto de equipamentos de protegdo individual (EPIs) deve ser
constituido de 6culos de protegdo e um par de luvas.

§ 4° Também incumbe ao CONTRATADO fornecer a cada reeducando,
anualmente, um par de botinas com certificado de aprovacao {CA).

CLAUSULA 10 - DAS OBRIGAGOES DO CONTRATANTE

Incumbe ao CONTRATANTE:

| — permitir o acesso dos reeducandos selecionados & prestagao dos Servigos;

Il — fornecer maquinario ou ferramentas de trabalho necessarios a execuc¢éo dos
servicos objeto deste contrato;

Il — efetuar o pagamento dos custos decorrentes deste contrato relativos a
remuneragao, insumos e despesas administrativas/operacionais conforme disposto na clausula 11.

IV — informar e/ou orientar acerca dos locais e dos trabalhos a serem executados,
bem como das normas internas do CONTRATANTE;

V. -~ fornecer instru¢do  ou treinamento em relacdo ao correto
manuseio/funcionamento dos maquinarios ou ferramentas disponibilizados para o trabalho;

VI — comunicar o CONTRATADO acerca de quaisquer atos de indisciplina,
insubordinagao, desvio de conduta, faltas, atrasos ou outros fatos relevantes cometidos pelos
reeducandos ou que estes estejam de quaiquer modo envolvidos.

LAUSULA 11 - DO VALOR
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TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 24° REGIAO

O valor global estimado do contrato para 12 (doze) meses é de R$ 35.050,08

(trinta e cinco mil, cinquenta reais e oito centavos), assim especificado:

Custo Valor Valor Valor total
mensal semestral anual

Remuneragio
Salario R$ 937,00 -- R$ 11.244,00
insumos
Cesta basica R$ 137,50 - R$ 1.650,00
Vale transporte R$ 156,20 -- R$ 1.874,40
Seguro de vida e acidentes pessoais R$ 28,71 - R$ 344,52
Uniforme (2 conjuntos por pessoa/ano) -- R$ 320,00 R$ 640,00
EPIs (6culos de protecdo e luvas) (2 conjuntos -- R$ 42,76 R$ 85,52
por pessoa/ano)
Despesas administrativas/operacionais R$ 140,55 -- R$ 1.686,60
Subtotal mensal estimado por reeducando R$ 1.399,96
Subtotal semestral estimado por reeducando R$ 362,76
Subtotal anual estimado por reeducando R$ 17.525,04
Total anual estimado (2 reeducandos) R$ 35.050,08

§ 1° As despesas administrativas/operacionais destinadas a contribuir com a
execucao das atividades do CONTRATADO correspondem ao percentual de 15% (quinze por cento)
do valor do salario pago a cada reeducando.

§ 2° Nos custos relativos aos insumos esta prevista a utilizagao de 2 (dois)
conjuntos de uniforme e de equipamentos de protegdo individual (EPIs), por semestre, por

reeducando, e mais 2 (dois) conjuntos reservados para eventuais rotatividades.

CLAUSULA 12 - DA DOTACAOQ ORGCAMENTARIA

As despesas decorrentes deste contrato correrao a conta do Orcamento do
LOCATARIO, no Programa de Trabalho 02.122.0571.4256.0054 (Apreciagdo de Causas na Justica do
Trabalho) e Natureza de Despesa n° 3.3.90.37.01, conforme a nota de empenho 2017NE000801,
emitida em 22.8.2017.

Paréagrafo Unico. Para o exercicio subsequente sera providenciado empenho na dotagao

orcamentaria ara atender a despesa de mesma natureza.

:d
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CLAUSULA 13 - DO PAGAMENTO

Os pagamentos serdo efetuados mensalmente, por meio de ordem bancaria contra o
Banco do Brasil S.A., no prazo maximo de 10 (dez) dias apos o recebimento da faturafrecibo, devidamente
acompanhado da folha de frequéncia, devidamente liquidada, referente a prestagdo dos servigos,
observado que a sua emiss&o dar-se-a no més subsequente ao da competéncia, observado que:

| - o fiscal devera providenciar a liquidagdo da fatura/recibo e encaminhar, ao setor
responsavel, em tempo habil para que o pagamento seja efetuado no prazo estabelecido nesta clausula;

Il - havendo erro no documento ou outra circunstancia que desaprove a liquidagado das
despesas, o prazo passara a fluir somente depois de sanada a irregularidade, nao ocorrendo, neste caso,
qualquer 6nus para 0 CONTRATANTE, inclusive moratorio.

Paragrafo Unico. O CONTRATADO devera apresentar mensalmente, até o dia 10 (dez),
fatura/recibo dos servigos, emitida e entregue ao CONTRATANTE, para fins de liquidagdo e pagamento, no

més subsequente ao da prestagao do servigo.

CLAUSULA 14 - DA ATUALIZAGAO FINANCEIRA

Na ocorréncia de eventual atraso de pagamento, ocasionado por negligéncia por parte
do CONTRATANTE, devidamente comprovada, e desde que tal fato nio seja motivo de forgca maior, o valor
devido serd acrescido de atualizagéo financeira, apurada a partir do término do prazo estabelecido para
pagamento até a data do efetivo pagamento, em que os juros de mora ser&o calculados a taxa de 6% (seis

por cento) ao ano, mediante a aplicagdo das seguintes formulas:

I = (TX/100)
365

EM=1IxNxVP

Onde:

I = indice de atualizagao financeira:

TX = Percentual da taxa de juros de mora anual;

EM = Encargos moratérios:

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo
pagamento;

VP = Valor da parcela em atraso.

CLAUSULA 15 — DO REEQUILIBRIO ECONOMICO-FINANCEIRO

Pagina 5 de 8 ' e




PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO )
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 247 REGIAO

Processo n° 2183/2017
Contratacdo Direta n°® 25/2017
Contrato n° 24/2017

Sera admitida a alteragdo do valor contratado, para fins de restabelecimento da relagao
pactuada inicialmente entre as partes, com vistas 3 manutencdo do equilibrio econdmico-financeiro do
contrato, nos termos do artigo 65, inciso Il, alinea “d”, da Lei n® 8.666/1993.

Paragrafo Unico. As eventuais solicitagbes deverdo se fazer acompanhar de
comprovacéo de superveniéncia do fato imprevisivel ou previsivel, porém de consequéncias incalculaveis,

bem como de demonstracdo analitica de seu impacto nos custos do contrato.

CLAUSULA 16 - DO REAJUSTE DOS PREGOS

Podera haver reajustamento do valor da remuneragdo contratada, de acordo com a
variagdo do indice do salario minimo nacional, ou outro indice que venha a ser adotado pelo Governo
Federal em substituigao aquele, estando a sua aplicagao regida pela legislagdo em vigor.

Paragrafo Unico. O CONTRATADO podera, por ocasido de sua manifestacdo pela
prorrogagao do contrato e sob pena de preclusdo, também manifestar-se pelo reajuste dos pregos dos
insumos, limitado & variagao do indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo - IPCA, do Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE, ou outro indice que venha a ser adotado pelo Governo Federal,
estando a sua aplicagao regida pela legislagdo em vigor por ele editada, observado o interregno minimo de

um ano, contado a partir da data de inicio de vigéncia do contrato.

CLAUSULA 17 - DA SUBSTITUICAO

Sem prejuizo de outras motivagbes decorrentes da discricionariedade e/ou
conveniéncia administrativa, podera ser substituido o reeducando que:

I — praticar ato delituoso, de indisciplina, insubordinagao, desvio de conduta ou
outro fato relevante ou que esteja de qualquer modo envolvido, ocorrido no ambito ou fora das
dependéncias do CONTRATANTE:

Il - evadir-se, ausentar-se ou afastar-se temporiamente do local de trabalho sem
autorizacio;

HI - sofrer punigdo no Ambito do sistema prisional;

IV — nédo apresentar, qualitativa ou quantitativamente, resultados satisfatorios nos
servigos prestados.

Paragrafo tnico. Uma vez solicitado pelo CONTRATANTE o CONTRATADO devera
providenciar a imediata substituicdo do reeducando por outro que se adéqiile aos critérios
estabelecidos neste contrato.

CLAUSULA 18 - DAS COMUNICACOES
Todos os avisos, comunicacgdes ou notificagbes inerentes ao presente contrato deverso
ser feitas por escrito, preferencialmente por meio eletrénico.

CLAUSULA 19 - DO ACOMPANHAMENTO E FISCALIZAGAO

<&
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O CONTRATANTE designara, por meio de Portaria, servidor(es) para o
acompanhamento e a fiscalizacdo do presente contrato.

Paragrafo (nico. As atribui¢des do fiscal estio descritas no artigo 4° do Ato GP/DGCA n°
72/2004, alterada pela Portaria TRT/GP/DGCA n° 758/2009.

CLAUSULA 20 - DOS ENCARGOS CARCECARIOS
O CONTRATANTE esta isento de quaisquer encargos carcerarios ou de custodia dos
reeducandos que lhe sao disponibilizados.

CLAUSULA 21 - DA INEXISTENCIA DE RESPONSABILIDADE DO CONTRATANTE
Reconhece-se desde logo que o CONTRATANTE se desobriga de qualquer
responsabilidade civil quanto a indenizagGes decorrentes de morte, invalidez ou acidentes sofridos pelos

reeducandos, quando do transporte ou durante a realizagdo dos servicos.

CLAUSULA 22 - pOS PRAZOS CONTRATUAIS

Na contagem dos prazos estabelecidos neste contrato, excluir-se-a o dia do inicio e
incluir-se-a o dia do vencimento, e considerar-se-30 os dias consecutivos, exceto quando explicitamente
disposto em contrario.

§ 1° S6 se iniciam e vencem os prazos contratuais em dia de efetivo expediente no
CONTRATANTE.

§ 2° Em caso de sobreposicdo dos prazos determinados deste Contrato que gerem
incompatibilidade de cumprimento das obrigagbes, 0 CONTRATRANTE solucionara os conflitos e
estabelecera novas datas.

CLAUSULA 23 - DA RESCISAO CONTRATUAL

O presente contrato podera ser rescindido nas hipoteses previstas nos artigos 77 a 79 da
Lei n® 8.666/1993, podendo ainda a rescisao ser determinada por ato unilateral e escrito de quaisquer das
partes.

CLAUSULA 24 - DOS CASOS OMISsSOS

Os casos omissos que surgirem no curso deste contrato serao solucionados de comum
acordo entre as partes, em conformidade com a legislagdo vigente.

CLAUSULA 25 - DA PUBLICAGAO
Nos termos do art. 26 da Lei n° 8.666/93, o CONTRATANTE providenciara a
remessa da ratificacao da dispensa de licitagdo para publicagdo, as suas expensas, no Diario Oficial

da Unido, que suprira a publicagdo do extrato deste documento, em face da ressalva constante no
art. 61, paragrafo (ini

in fine do mesmo Diploma Legal.
™~
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CLAUSULA 26 - DO FORO
Fica eleito o foro de Campo Grande ~ MS, com rendncia de qualquer outro, por mais
privilegiado que seja, para dirimir as questdes relacionadas com o presente contrato, que nao puderem ser

resolvidas pela via administrativa.

CLAUSULA 27 - DAS DISPOSIGOES FINAIS
Declaram as partes que este contrato corresponde a manifestagdo final, completa e
exclusiva do acordo entre elas celebrado.

E, assim, por estarem justas e acordadas, as partes firmam o presente instrumento, em 2

(duasy) vias de igual teor e forma, na presenca de 2 (duas) testemunhas, para todos os efeitos legais.

Campo Grande - MS, 24 de agosto de 2017.

M
/ AX -
JOAO DE DEUS GOMES DE SOUZA NEREWY ALVES RIOS
TRT da 242 Regizo Conselho da Com{inidade de Campo Grande

TESTEMUNHAS

Wﬂ:\/b.w 0. l‘Y\"‘&:\-ﬁ

Flavia Corréa_i‘:;l R
Analista Juciciar
TRT 24° Rociis

Analista Jug.c.an
TRT 24° Reyia0
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DIRETORIA-GERAL ADMINISTRATIVA
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

EXTRATO DE CONTRATO N° 117/2017

Processo n° 17.0.000004105-0. Contrato n° 117/2017. Contratantes:
TRT da 107 Regido e Distribuidora Cummins Centro Oeste Ltda -
DCCO. Objeto: Aquisicdo de grupo gerador para o Foro Trabalhista
de Dian6polis/TO. Fundamentagdo: Leis n° 8.666/93 e 10.520/2002 e
Decreto n° 5.450/2005. Amparo: Pregéo Eletrénico SRP n.° 018/2016
- CelMNa. Vigénciaz 12 meses. Assinatura: 23/08/2017. Valor es-
timado total: R$ 111.000,00. Cobertura Orcamentéria: 44.90.52.30,
vinculada ao Programa de Trabalho "Modernizacdo das Instalagdes da
JT 2017". Pelo TRT da 10? Regido: Thereza Cristina Araljo da
Gama, Secretério de Administragdo Substituto. Pela Contratada: Ema-
nuel de Melo Souza, Representante Legal.

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO
DA 112 REGIAO

RESULTADOS DE JULGAMENTOS
PREGAO N° 19/2017

A Presidente do TRT11 torna publico para conhecimento dos
interessados, a adjudicagdo assim como a homologagdo da licitagdo
supracitada destinada a eventual aquisicao de &gua mineral, envasada
em garrafdo de 20 (vinte) litros, sem cessdo definitiva de vasilhame,
com entrega nos imoveis deste Tribunal situados na cidade de Ma
naus’/AM, em favor daempresaR eV IND. COM. E SERVICOS DE
CONSTRUCOES-ME, CNPJ n. 09.253.671/0001-39, no valor uni-
tério de R$ 4,35 e total de R$ 65.772,00.

(SIDEC - 23/08/2017) 080002-00011-2017NE000028
PREGAO Ne 27/2017

A Presidente do TRT11 torna publico para conhecimento dos
interessados a homologag8o da licitagdo supracitada destinada ao re-
gistro de precos para eventual aquisicdo de copos descartavels de
180mIm adjudicada em favor empresa JR PROIDUTOS, EQUIP E
UTILIDADES-EPP, CNPJ n. 01.631.853/0001-94, no valor total de
R$ 61.610,00.

ELEONORA SAUNIER GONCALVES
(SIDEC - 23/08/2017) 080002-00011-2017NE000028

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO
DA 122 REGIAO

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

Processo: PRE 6135/2012. Partes: Tribuna Regional do Trabalho da
122 Regido e ACECO TI S/A. Objeto: 1. prorrogar a vigéncia do
contrato por mais seis meses, no periodo compreendido entre 1°-9-
2017 a 28-2-2018; 2. Contratada aceita as supressdes acima do limite
de 25% do valor inicial atualizado do contrato; 3. a rescisdo poderd
ocorreer a qualquer tempo por conveniéncia da Administragdo. Data
da assinatura: 22-8-2017. Pelo TRT: Gracio Ricardo Barboza Petrone,
Desembargador do Trabaho-Presidente. Pela Contratada: Marcos
Guedes Pereira, Diretor Presidente e Kleber Alves da Silveira, Ge-
rente Comercial.

SECRETARIA ADMINISTRATIVA

_AVISO DE LICITACAO
PREGAO ELETRONICO N° 8409/2017

O Tribunal Regional do Trabalho da 122 Regido torna pU-
blico que redlizara licitagdo, na modalidade de Pregdo, na forma
eletrénica, para aquisicdo de docas mdveis para instalacdo no Al-
moxarifado deste Tribunal.

1 - Prazo: as propostas deverdo ser postadas no site li-
citagbes-e do Banco do Brasil até as 17 horas do dia 05/09/2017. A
sessao para disputa tera inicio as 13:30 horas do dia 06/09/2017. O
horério referéncia é o de Brasilia

2 - Obtencdo do edital e informagdes: o edital deverd ser
retirado no site www.licitacoes-e.com.br. Outras informagdes poderdo
ser obtidas junto ao Setor de Preparo de Licitagbes no site
www.trt12jus.br ou pelos telefones (48) 3216-4069 ou 3216-4091,
fax (48) 3216-4016 e e-mail cpl@trt12.jus.br, no horério compre-
endido entre as 12 e 19 horas.

Floriandpolis, 23 de agosto de 2017.
ANDREIA HAWERROTH EXTERKOTTER
Assistente-Chefe do Setor de Preparo de Licitagdes

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO
DA 132 REGIAO

EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO

Processo TRT n.° 10.444/2017. Contratante: Tribunal Regional do
Trabalho da 132 Regido. Contratada: Zarpelon Treinamentos Ge-
renciais Ltda. - EPP (CNPJ n.° 08.889.157/0001-21). Objeto: Pro-
mover o Curso Desenvolvimento de Competéncias de Gestdo e Li-
deranca, a ser redlizado em duas turmas, nos dias 09, 16 e 23 de
outubro e 10, 17 e 24 de novembro de 2017, na Escola Judicia do

TRT13. Fundamentagdo: art. 25, II, c/c o art. 26, caput, da Lel n.°
8.666/1993. Declaragdo de Inexigibilidade em 22/08/2017, por
Aryoswaldo José Brito Espinola, Ordenador de Despesas. Ratificagdo
em 22/08/2017, por Ubiratan Moreira Delgado, Desembargador Di-
retor da EJUD/13.2 Regi&o.

AVISOS DE LICITAGAO
TOMADA DE PRECOS N° 3/2017

Processo TRT n° 1.636/2017 - A CPL-TRT 13? Regido, sito
a Av. Cordlio Soares de Oliveira, s/n Centro, Jodo Pessoa/PB, torna
publico que, no dia 14/09/2017, as 09:00 horas, realizara licitacdo na
modalidade TOMADA DE PRECOS, tipo MENOR PRECO, cujo
objeto é a aguisicdo de material de consumo (elétrico, hidréaulico e
marcenaria), para fins de reposicdo/complementacdo do estoque do
Nicleo de Almoxarifado, atender as necessidades do Nucleo de En-
genharia e Manutencdo e Férum Maximiano de Figueredo, deste TRT
da 13° Regido, conforme especificagBes constantes do Edital e seus
anexos, naforma da Lei n° 8.666/93 e suas alteracbes, bem como das
normas e condigbes do Edital, que estard a disposicdo dos inte-
ressados na Internet, através do site "www.trt13.jus.br* e na sede
deste Regional, na sala da CPL (2° andar), nos seguintes horérios. das
segundas-feiras as sextas-feiras das 07:00 as 17:00 horas.

Jodo Pessoa/PB, 23 de agosto de 2017
TIBERIO ADONYS DE ALMEIDA FIALHO
Presidente da CPL

PREGAO ELETRONICO N° 15/2017

O Tribunal Regiona do Trabalho da 13.2 Regido, através de
seu Pregoeiro, avisa que redlizara licitagdo na modalidade Pregédo
Eletronico, do tipo menor prego, cujo objeto é a aquisicdo de ma-
teriais e equipamentos elétricos para manutencéo da subestagéo abri-
gada no Edificio-Sede deste TRT 13a Regido, conforme especifi-
cagles constantes do Edital e seus anexos. A licitacdo esta prevista
para as 10:00h (horério de Brasilia/DF) do dia 11/09/2017. Cépia do
Edital estarda a disposicdo dos interessados na Sala da Comissao
Permanente de Licitagdo, instalada na Sede do TRT 13* Regido,
situada na Av. Cordlio Soares de Oliveira, gn, Centro, Jodo Pes-
s0a/PB, bem como estara disponibilizada na Internet, através dos sites
www.trt13.jus.br ou www.licitacoes-e.com.br. Outras InformagGes po-
dem ser obtidas no enderego acima citado, nos seguintes horérios. das
segundas-feiras as sextas-feiras das 7:00h as 17:00h, pelo fone: (83)
3533-6069 ou (83) 3533-6068, bem como por intermédio do correio
eletronico cpl@trt13.jus.br (Protocolo TRT n.° 3.108/2017).

Jodo Pessoa/PB, 23 de agosto de 2017.
TIBERIO ADONYS DE ALMEIDA FIALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO
DA 16* REGIAO

AVISO DE LICITACAO
PREGAO N° 25/2017 - UASG 080018

N° Processo: 2950 . Objeto: Preg&o Eletronico - Contratagdo de em-
presa para prestacdo de servigo de limpeza e conservagdo, com dis-
ponibilizacdo de m&o de obra e fornecimento dos equipamentos, ma-
teriais e insumos necesséarios a execugdo dos servigos, conforme es-
pecificagBes e quantitativos constantes no Anexo | (Termo de Re-
feréncia), parte integrante do Edital. Total de Itens Licitados: 00001.
Edital: 24/08/2017 de 08h00 as 12h59 e de 13h00 as 17h59. En-
dereco: Avenida Vitorino Freire 2001 - Areinha SAO LUIS - MA ou
WWWw.comprasgovernamentais.gov.br/edital/080018-05-25-2017.  En-
trega das Propostas. a partir de 24/08/2017 as 08h00 no site
www.comprasnet.gov.br. Abertura das Propostas. 12/09/2017 as
09h00 no site www.comprasnet.gov.br. Informagdes Gerais: Em caso
de divergéncia entre as especificagdes do objeto registradas no sis-
tema comprasgovernamentais e as constantes neste Edital e seus ane-
xos, prevalecerdo sempre as Ultimas.

RAIMUNDO NONATO MONTEIRO FILHO
Pregoeiro

(SIDEC - 23/08/2017) 080018-00001-2017NE000048
RETIFICACAO

Retificacdo do Extrato de Ata de Registro de Pregos n°
30/2017, publicado no D.O.U de 23/08/2017, Segdo 3, pagina 161,
onde se & Objeto: Aquisicdo de material odontolégico, leia-se: Ob-
jeto: Aquisicdo de materiais hidrossanitarios.

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO
DA 182 REGIAO

EXTRATO DE DISPENSA DE LICITAGAO

PROCESSO: TRT/18* PA 14585/2017. CONTRATADA: AGROPE-
CUARIA IAPURU LTDA. CNPJ: 25.00.024.365/0001-87. OBJETO:
Locacdo do imével situado na GO-156, km 01, na cidade de Pal-
meiras de Goids - GO. VALOR MENSAL: R$ 1.500,00. FUNDA-
MENTO LEGAL: Art. 24, X, da Lei 8.666/93. AUTORIZACAO: Dr.
Ricardo Lucena, Diretor-Geral, em 22/08/17. RATIFICACAQO: De-
sembargador Breno Medeiros, Presidente do TRT/18% Regido, em
22/08/17.

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO
DA 192 REGIAO

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

Processo: 4.691/2011; Espécie: 7° Termo Aditivo ao Contrato de
prestacdo de servicos de Telecomunicagdes;, Contrato TRT 192 AJA
002/2012; Contratante: TRT da 19? Regido; CNPJ: 35.734.318/0001-
80; Contratadas FSF - TECNOLOGIA LTDA-EPP. CNPJ
05.680.391/0001-56; Objeto do Aditivo: Prorrogar em carédter ex-
cepcional o prazo de vigéncia por mais 6 meses, a contar de 9.7.2017;
Base Lega: Lei 8.666/93 e demais normas aplicaveis a espécie;
Dotacéo Orcamentéria: Programa de Trabaho ne.
02.122.0571.4256.0027, PTRes 107722, Natureza da Despesa
3390.39 e Nota de Empenho 2017NE000433, emitida em 06/07/2017,;
Assinatura: 06/07/2017; Signatarios. Desa. Vanda Maria Ferreira Lus-
tosa, Vice-Presidente do TRT 19?2 Regi&o no exercicio da Presidéncia,
pelo contratante e o Sr. Felipe Calheiros Cansangdo, pela contra-
tada

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO
DA 20* REGIAO
DIRETORIA-GERAL

AVISO DE REGISTRO DE PRECOS

O TRT da 202 Regido torna publico o aviso de Registro de
Precos referente a ata abaixo especificada, correspondente ao Pregdo
Eletrénico n. 25/2017 - SRP (Processo PROAD n. 31.791/2017), para
eventual contratacdo de empresa para prestacao de servicos que pos-
sam viabilizar eventos e cerimdnias neste regional. Valor total re-
gistrado: R$ 91.876,87. A planilha de composi¢&o de pregos contendo
todos os itens registrados pode ser consultada no enderego eletronico
www.trt20.jus.br.

Ata de Registro de Pregos n. 15/2017

Beneficiario: Pacific Organizadora de Eventos Ltda

CNPJ: 04.595.133/0001-09

Validade da ata: 22/08/2018

Aracaju, 23 de agosto de 2017.
TADEU MATOS H NASCIMENTO
Diretor Gera

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO
DA 212 REGIAO

EXTRATO DE ACORDO DE COOPERAGCAO TECNICA

Acordo de Cooperagdo Técnica TRT/CAd n° 002/2017, firmado entre
o Tribunal Regional do Trabalho da 212 Regido e a Policia Civil do
Estado do Rio Grande do Norte. OBJETO: Estabelecimento de pro-
cedimentos bésicos de captura de foragidos da justica com mandados
de prisdo em aberto no Banco Nacional de Mandados de Prisdo do
Conselho Nacional de Justica-CNJ. ASSINATURA: 02/08/2017. SIG-
NATARIOS: Desembargadora Maria Auxiliadora Barros de Medeiros
Rodrigues, Presidente, e Alferes Vidal de Brito, Coordenador de Se-
guranca Institucional, pelo TRT 212 Regido, e José Francisco Correia
Jinior e Lenivaldo Ferreira Pimentel, Delegado Geral e Diretor de
Policia Civil do Interior, respectivamente, pela Policia Civil do Rio
Grande Norte.

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO
DA 232 REGIAO

EXTRATO DE CONTRATO N° 19/2017

Proad 1804/17. Contrato 19/17. Objeto: execucdo dos servigos ne-
cessarios a substituicdo do telhado da Vara do Trabalho de Lucas do
Rio Verde. Contratante: TRT 23* Regido. Contratada: Leandro Mar-
ques do Amaral Maciel-ME, CNPJ 21.772.664/0001-49. Vaor da
contratagdo: R$: 70.799,79. Assinatura 16/08/2017. Vigéncia:
16/08/2017 a 16/08/2018. Signatérios: Amadeu Rodrigues Gongal-
ves/TRT; Leandro Marques do Amaral Maciel/Contratada.

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO
DA 242 REGIAO
DIRETORIA-GERAL

EXTRATO DE CONTRATO N° 24/2017

Proc. TRT n° 2183/2017. Contrato n° 24/2017. Contratante: TRT da
242 Regido, CNPJ n° 37.115.409/0001-63. Contratado: Conselho da
Comunidade de Campo Grande, CNPJ n° 37.227.097/0001-80. Ob-
jeto: Prestagdo de servigos de jardinagem na area externa do prédio
sede. Vigéncia 12 meses, a contar da assinatura (24.8.2017). Valor
global R$ 35.050,08. Contratagdo Direta n° 25/2017. Prog. Trab.
02.122.0571.4256.0054. ND 3.3.90.37.01. 2017NEO00801. Assinatu-
ras. Jodo de Deus Gomes de Souza/Contratante e Nereu Alves
Rios/Contratado.

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico http://www.in.gov.br/autentiadedehtml,

pelo codigo 00032017082400140

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2 de 24/08/2001, que ingtitui a

Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - |CP-Brasil.



