PODER JUDICIARIO
JUSTIGA DO TRABALHO i
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 242 REGIAO

Pregao Eletronico SRP n® 09/2020

Contrato n2 06/2020
CONTRATO DE AQUISICAO DE LICENGAS DO
SOFTWARE ZIMBRA COLLABORATION NETWORK
EDITION, COM  MODULOS  ADICIONAIS DE
FERRAMENTAS ANTI SPAM E DE CONTROLE E
AUDITORIA DE E-MAIL, COM PRESTAGCAO DE
SERVICOS DE INSTALAGAO E INTEGRAGAO COM O
AMBIENTE COMPUTACIONAL DO CONTRATANTE,
SUPORTE, ATUALIZACAO E TREINAMENTO, QUE
ENTRE S| CELEBRAM O TRIBUNAL REGIONAL DO
TRABALHO DA 24® REGIAO E A EMPRESA INOVA
TECNOLOGIAS DE INFORMAGAO E REPRESENTAGOES
LTDA.

O TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 242 REGIAO, inscrito no CNPJ sob
n® 37.115.409/0001-63, situado na Rua Delegado Carlos Roberto Bastos de Oliveira n® 208, Jardim
Veraneio (Parque dos Poderes), em Campo Grande - MS, neste ato representado pelo Secretario
Administrativo GERSON MARTINS DE OLIVEIRA, portador do RG n® 611.634 SSP/MS e do n®
600.496.421-20, conforme subdelegacdo de competéncia constante da Portaria TRT/DG n® 317/2017,
doravante denominado simplesmente CONTRATANTE, e, de outro lado, a empresa INOVA
TECNOLOGIAS DE INFORMAGCAO E REPRESENTACOES LTDA. inscrita no CNPJ sob n®
01.427.728/0001-67, com sede na Rua Cunha Gago n? 700, 82 andar, Bairro de Pinheiros, em Séo
Paulo — SP, CEP 05.421-0001, telefone (11) 5090-1234, e-mail comercial@inova.net, neste ato
representada por SANDRO GUSTAVO DE TOLEDO, portador do documento profissional SP-
265508/0-0 CRC/SP, do RG n® 22.007.436-7 SSP/SP e do CPF n? 248.830.048-39, doravante
denominada simplesmente CONTRATADA, tém entre si ajustado o presente contrato, que se regera
pela Lei n® 8.666, de 21 de junho de 1993, observadas as clausulas e condigbes a seguir

estabelecidas:

CLAUSULA 12 — DO OBJETO

O presente contrato ter por objeto a aquisicdo de licengas do software Zimbra
Collaboration Network Edition, com modulos adicionais de ferramentas antispam e de controle e
auditoria de e-mail, com prestagao de servigos de instalagdo e integragao com o ambiente
computacional do CONTRATANTE, suporte, atualizagdo e treinamento, conforme as especificagoes
e condigdes constantes deste instrumento, do Termo de Referéncia (TR) e dos anexos, nos termos
da Lei n® 8.666/1993 e legislagdo complementar.

CLAUSULA 2 - DA SUJEICAO DAS PARTES AS NORMAS LEGAIS E N
CONTRATUAIS o
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As partes declaram-se sujeitas as normas previstas na Lei n? 8.666/1993, nas

clausulas deste contrato e naquelas constantes do Edital do Pregac Eletrénico n? 09/2020 e seus
anexos, que fazem parte integrante deste instrumento, juntamente com a proposta apresentada pela
CONTRATADA.

CLAUSULA 32 — DA VIGENCIA

A vigéncia do contrato sera de 12 (doze) meses, a contar da data do recebimento
definitivo, podendo ser prorrogada para os itens de 4 a 8, definidos na clausula 112 por iguais e
sucessivos periodos, mediante termo aditivo, até o limite de 60 (sessenta) meses.

§ 12 Durante a vigéncia da contratagao serd permitida a fusdo, a cisdo, a
incorporagdo ou a alteragdo da razao social da empresa, desde que sejam mantidas as condigbes
estabelecidas na contratagdo original, sem prejuizo as responsabilidades contratuais e legais
decorrentes da sua execugdo, devendo a CONTRATADA encaminhar copia autenticada do registro
da alteragdo no respectivo 6rgéo, observadas as condigdes a seguir:

I - no caso de alteragdo que possa repercutir na execugdo do contrato, a
CONTRATADA devera apresentar ao CONTRATANTE copia autenticada do referido instrumento, no
prazo maximo de 15 (quinze) dias consecutivos, a contar do competente registro, sob pena de
aplicacdo das sangodes legais cabiveis, previstas neste instrumento para os casos de inexecugao
parcial;

Il - no caso de fusao, cisdo e incorporagdo, comprovar as mesmas qualificagbes
exigidas para fins de habilitagdo, no prazo maximo de 30 (trinta) dias consecutivos, a contar do
registro das alteragdes, sob pena de rescisdo contratual e aplicagdo das demais penalidades
decorrentes da inexecugao total.

§ 2° E vedado & CONTRATADA efetivar a contratagio de empregados que sejam
cénjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau,
inclusive, de ocupantes de cargos de direcdo e de assessoramento, de membros ou Juizes
vinculados a este Tribunal, nos termos do art. 32 da Resolugdo n® 07/2005, atualizada com a
redacdo dada pela Resolugdo n® 09/2005, do Conselho Nacional de Justica.

§ 3° Sera considerada pratica de Nepotismo caso a pessoa juridica CONTRATADA
tenha em seu quadro societério cénjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por
afinidade até o terceiro grau, inclusive, dos magistrados ocupantes de cargos de diregdo ou no
exercicio de fungdes administrativas, assim como de servidores ocupantes de cargos de diregao,
chefia e assessoramento vinculados direta ou indiretamente as unidades situadas na linha
hierarquica da &area encarregada da licitagdo, nos termos do art. 2° da Resolugao n® 7/2005,
atualizada com a redacao dada pela Resolugdo n® 228/2016 do Conselho Nacional de Justiga.

§ 4° Nao serd mantido, aditado ou prorrogado o presente instrumento, caso a
CONTRATADA venha a contratar empregados que sejam cdnjuges, companheiros ou parentes em
linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, inclusive, de ocupantes de cargos de
direcao e de assessoramento, de membros ou juizes vinculados ao CONTRATANTE, nos termos do
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art. 32 da Resolugdo n® 07/2005, atualizada com a redagdo dada pela Resolugdo n® 09/2005, do

Conselho Nacional de Justi¢a

CLAUSULA 4° — DAS ESPECIFICAGOES
As especificagbes dos produtos, das subscrigdes, dos servigos de suporte e atualizagao,
assim como da implantagdo, integragao e configuragdo, além dos treinamentos, estao definidos no Anexo I.

CLAUSULA 52 — DAS CONDICOES DE RECEBIMENTO

A entrega do objeto devera ser efetuada no prazo maximo de 10 (dez) dias
consecutivos a contar do recebimento da Nota de Empenho, salvo os servigos de implantagao e
treinamentos, que deverdo ser agendados previamente com o CONTRATANTE, na Coordenadoria
de Tecnologia da Informagdo e Comunicagdes do TRT da 242 Regiao, localizado na Rua Delegado
Carlos Roberto Bastos de Oliveira n? 208, Jardim Veraneio (Parque dos Poderes), Campo Grande -
MS, telefone (0xx67) 3316-1726, das 8h00 as 17h00 (horario local), em dias ateis da Justica do
Trabalho.

§ 12 A CONTRATADA respondera por quaisquer prejuizos que ocorrerem ate a
entrega do objeto no enderego acima.

§ 22 Havendo pedido de prorrogagdo do prazo de entrega, este somente serd
concedido nas hipéteses previstas no art. 57, §1°, da Lei n? 8.666/1993, e devera ser encaminhado
por escrito, dentro do prazo de entrega do bem, anexando-se documento comprobatério do alegado
pela CONTRATADA.

§ 32 O objeto seré recebido provisoriamente na data de sua entrega pelo Fiscal do
contrato. Somente ap6s a verificagdo do enquadramento nas especificagdes definidas no edital, dar-
se-4 o recebimento definitivo pela Comissdo de Recebimento Definitivo de Materiais, no prazo
maximo de 10 (dez) dias Gteis a contar do recebimento provisério, podendo ser recusado, no todo ou
em parte, devendo a CONTRATADA efetuar a substituigdo, sem prejuizo do prazo estabelecido para
a entrega e da aplicagdo das sangoes legais cabiveis.

§ 42 A liquidagao da nota fiscal sera realizada pelo Gestor do Contrato e devera
ocorrer na mesma data do recebimento definitivo, que devera concluir o trabalho no prazo maximo
de 10 (dez) dias Uteis.

§ 52 O objeto devera ser entregue com comprovagdo das licengas e servigos de
subscricdo contratados, em documento oficial fornecido pelos fabricantes, por email, ou mediante
acesso aos sites dos fabricantes com conta de acesso corporativa criada em nome do
CONTRATANTE. No momento da entrega, caso seja constatada a inobservancia do disposto neste
paragrafo, o objeto sera recusado, devendo a CONTRATADA substitui-lo, sem prejuizo do prazo
estabelecido para a entrega e da aplicagdo das sangdes legais cabiveis.

§ 62 O objeto devera ser entregue na totalidade do item constante na Nota de
Empenho, salvo nos casos de superveniéncia de fato excepcional ou imprevisivel, alheio a vontade
da CONTRATADA, solidamente justificado e demonstrada a causalidade entre o fato alegado e a
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impossibilidade de cumprimento do estabelecido neste, por meio de documentos comprobatérios

habeis.

§ 7° No caso do produto recusado, a CONTRATADA devera refazé-los, dentro do
prazo estabelecido no caput desta clausula, sem 6nus para o CONTRATANTE.

§ 8% A existéncia de prego registrado nao obriga o CONTRATANTE a firmar a
contratagao que dele podera advir, facultando-se-lhe a realizagao de licitagdo especifica para a
aquisigcdo pretendida, sendo assegurado ao beneficiario do registro a preferéncia de fornecimento,
em igualdade de condigdes.

CLAUSULA 62 - DAS OBRIGAGOES DO CONTRATANTE

Incumbe ao CONTRATANTE:

| - efetuar o pagamento a CONTRATADA no prazo estabelecido neste instrumento, apds
o ateste da respectiva nota fiscal/fatura;

Il - fiscalizar a execugdc da contratagdo, bem como as obrigagbes assumidas pela
CONTRATADA, por meio de servidor denominado fiscal do contrato;

Il - manifestar-se formalmente em todos os atos relativos a execugao do contrato, em
especial, aplicagao de sangdes e alteragdes;

IV - prestar as informagdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pela
CONTRATADA, relativos ao objeto da contratagao.

CLAUSULA 72 - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

Incumbe & CONTRATADA:

| - credenciar perante o CONTRATANTE um representante para prestar os devidos
esclarecimentos e atender as reclamagbes que porventura surgirem durante a execugdo do contrato,
indicando nome, enderecgo e telefone de contato;

Il - substituir o produto danificado em razao de transporte, descarga ou outra situagao
que ndo possa ser imputada & Administragdo do CONTRATANTE;

Il - encaminhar o Recibo da Nota de Empenho no praze de 2 (dois) dias (teis, sob pena
de cancelamento da Ata de Registro de Pregos, caso nao apresente justificativa aceitavel, sem prejuizo da
aplicagao das demais penalidades cabiveis;

IV - cumprir os prazos e demais condigdes estabelecidos neste instrumento, inclusive
com relagdo ao treinamento;

V - manter durante todo o periodo de vigéncia do registro de pregos e das contratagoes
decorrentes, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas, todas as condigcbes de habilitacido e
qualificagéo exigidas na licitagao, sob pena de aplicagdo das sancées legais cabiveis;

VI - informar o CONTRATANTE a ocorréncia de alteracao de endereco, telefone e e-mail.
Caso a empresa nao informe, serd considerada valida a notificagdo encaminhada ao ultimo enderego

constante dos autos, e, em eventual devolugao de correspondéncia, a fluéncia do prazo tera inicio a partir do

dia Gtil subsequente a devolugéo; l \*
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VIl - observar e cumprir, estritamente, os termos da proposta e as condigbes ora

estabelecidas, obedecendo a critérios e prazos acordados pelas exigéncias constantes deste instrumento;

VIIl - prestar todos os esclarecimentos que forem solicitados pelo responsavel pelo
acompanhamento e fiscalizagdo da execugéo do Contrato;

IX - responder integralmente por perdas e danos que vier a causar diretamente ao
CONTRATANTE ou a terceiros em razado de agdo ou omissdo, dolosa ou culposa, sua ou dos seus
prepostos, independentemente de outras cominagdes contratuais ou legais a que estiver sujeita.

Paragrafo dnico. Com o intuito de facilitar o acesso e também para agilizar os
procedimentos, faculta-se 8 CONTRATADA a possibilidade de apresentar as alteragdes com a utilizagao de
meio eletrdnico, por intermédio de e-mail, SMS ou WhatsApp, exclusivamente ao enderego a ser fornecido
pelo Gestor/Fiscal do contrato. No que se refere & alteracio de domicilio empresarial, devera ser informada

por documento oficial.

CLAUSULA 82 — DA GARANTIA DO PRODUTO

A garantia, que contempla os produtos adquiridos e os servicos de instalagao e
configurago contratados, sera de, no minimo, 12 (doze) meses, conforme os itens adquiridos, contados do
recebimento definitivo, sem qualquer énus adicional para o CONTRATANTE, inclusive em relagdo as
eventuais despesas de transporte, independentemente do término da vigéncia do contrato.

CLAUSULA 92 - DO SUPORTE TECNICO

A CONTRATADA respondera, durante o periodo contratado de subscricbes efou
atualizacdes e suporte das licengas e servigos, por quaisquer procedimentos necesséarios perante o
fabricante, de forma a assegurar prontamente ao CONTRATANTE a execugao dos servigos especificados
nos Anexos | e Il, incluindo a substituigdo ou reinstalagdo do objeto contratado, caso sejam necessarias,
sem que isso implique acréscimo aos precos contratados e prejuizos para o desempenho das atividades do
CONTRATANTE.

§ 12 Os prazos para atendimento aos chamados técnicos durante o periodo contratado
de subscrigdes e/ou atualizagbes e suporte técnico sao os constantes do Anexo lIl.

§ 22 Durante o periodo de suporte técnico, caso NAO EXISTA OU DEIXE DE EXISTIR
assisténcia ou suporte técnico local autorizado pelo fabricante, FICARA A CONTRATADA RESPONSAVEL
PELOS SERVICOS ATE O TERMINO DO PRAZO.

§ 3° Ocorrendo o término do prazo de suporte técnico ofertado, e havendo pendéncias
com relagdo a servigos nao realizados por culpa da CONTRATADA, o prazo de garantia ficara prorrogado,
pelo periodo necessario, até o limite de 30 (trinta) dias, sem 6nus para o CONTRATANTE, sujeita a
CONTRATADA, em caso de inexecugdo, & aplicagdo das sangdes legais cabiveis, estabelecidas no caput
daclausula 17.

CLAUSULA 10 - DA DOTAGAO ORCAMENTARIA

N
\
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As despesas inerentes ao presente contrato correrdo a conta do orgamento do

CONTRATANTE, nos Programas de Trabalho 02.122.0033.4256.0054 (Apreciagdo de Causas na Justiga do
Trabalho) e Naturezas de Despesa n® 3.3.90.40 e 4.490.40 conforme Notas de Empenho ne
2020NE000298, 2020NE000299 e 2020NE000300, emitidas em 31.03.2020.

CLAUSULA 11 - DO VALOR
O valor global do contrato é de R$ 392.760,50 (trezentos e noventa e dois mil

setecentos e sessenta reais e cinqlienta centavos), conforme quadro abaixo:

Grupo Item Descrigdo Quantidade | Valor unitdrio Valor total
i i Network Standard Editi
1 Licengas Zlm'bra etwork Standar ition 1.000 RS 153,00 RS 153.000,00
de uso perpétuo
Licengas Zimbra Network Professional
A 2, R ¢
Licengas 2 Editionide use perpetio 50 $ 235,00 RS 58.750,00
perpétuas
3 Licengas de wdeoconferenma Zimbra 410 RS 154,40 RS 63.304,00
Connect de uso perpétuo
SUBTOTAL RS 275.054,00
Solugdo em software para auditoria,
4 |seguranga e monitoramento da solugdo de 1.250 RS 15,80 RS 19.750,00
e-mails Zimbra, subscri¢do por 12 meses
Solugdo em software para antispam
5 | compativel com a solug3o de e-mails 1.250 RS 7,90 RS 9.875,00
Zimbra, subscrigdo por 12 meses
Suporte e Suporte e atualizagdo Zimbra Network
e 1.000 RS 26,7 730,
subscrigoesde | © | standard Edition por 12 meses 326,73 26.730,00
Ymeses Suport: tualizagdo Zimbra Network
7 [FUPRIEERWE AeReR ST ey o IOK 250 R$54,00|  R$13.500,00
Professional Edition por 12 meses
Suporte e atualizagdo para
8 |videoconferéncia Zimbra Connect Edition 410 RS 34,65 RS 14,206,50
por 12 meses
SUBTOTAL RS 84.061,50
a . « i -
g Ir.nplantagao, mlgra‘gﬁo e configurag3o para 1 RS 1.485,00 RS 1.485,00
Servigos Zimbra Network Edition
SUBTOTAL RS 1.485,00
Treinamento de capacita¢do oficial de
10 |administragdo Zimbra Network (por 3 RS 3.920,00 RS 31.360,00
i 4 pessoa)
reinamentos 2 5
11 Treinamento de Zimbra Help Desk (por g RS 100,00 RS 800,00
pessoa)
SUBTOTAL R$ 32.160,00
TOTAL RS 392.760,50

CLAUSULA 12 - DO PAGAMENTO
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O pagamento sera efetuado por meio de ordem bancéria contra o Banco do Brasil S.A.,

para crédito na conta indicada pela CONTRATADA, a qual devera, obrigatoriamente, ser de sua titularidade
no prazo de 5 (cinco) dias Gteis apos a liquidagao da nota fiscal referente a totalidade do item efetivamente
entregue e recebida pela Comissdo de Recebimento Definitivo de Materiais, exceto pelos servigos de
treinamento, que deverdo ser previamente agendados com o CONTRATANTE, e terdo recebimento,
faturamento, liquidagdo e pagamento em momento posterior, mantendo-se porém os procedimentos
definidos neste documento.

§ 1° O Gestor do contrato deverd providenciar a liquidagdo na nota fiscal/fatura e
encaminhar em tempo habil para que o pagamento seja efetuado no prazo estabelecido no caput.

§ 22 Havendo erro no documento fiscal ou outra circunstancia que desaprove a liquidagao
das despesas, o prazo passara a fluir somente apés sanada a irregularidade, ndo ocorrendo, neste caso,
qualquer 6nus para o CONTRATANTE, inclusive moratério.

§ 32 Sobre o valor faturado sera retido na fonte o correspondente ao imposto sobre a
renda, a contribuigdo social sobre o lucro liquido, a contribuigdo para a Seguridade Social - COFINS e a
contribuigdo para o PIS/PASEP, conforme disposigdo legal. Os impostos a serem retidos deverao ser
especificados no corpo da nota fiscal, de acordo com a Instrugao Normativa da Secretaria da Receita
Federal n® 480, de 15.12.2004, alterada pela IN da SRF n® 1234, de 11.1.2012.

§ 4° Caso a CONTRATADA seja empresa optante pelo SIMPLES - Sistema Integrado de
Pagamentos de Impostos e Contribuigdes das Microempresas e Empresas de Pequeno Porte — para nao
sofrer a retencdo na fonte dos valores acima citados, devera apresentar, para fins de comprovacao da
condigao de optante, a declaragdo de opgao pelo Simples, conforme disposigao legal.

CLAUSULA 13 — DA ATUALIZAGAO FINANCEIRA

Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, ocasionados por negligéncia por parte do
CONTRATANTE, devidamente comprovada, e desde que tal fato nao seja motivo de forga maior, o valor
devido sera acrescido de atualizagao financeira, apurada a partir do término do prazo estabelecido para
pagamento até a data de efetiva quitagdo, em que os juros de mora serdo calculados a taxa de 6% (seis por
cento) ao ano, mediante a aplicagédo das seguintes formulas:

I = (TX/100}
365

EM=IxNxVP

Onde:

I = Indice de atualizagao financeira;

TX = Percentual da taxa de juros de mora anual;

EM = Encargos moratérios; /
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N = Nomero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo
pagamento;

VP = Valor da parcela em atraso.

CLAUSULA 14 — DA GARANTIA CONTRATUAL

Para seguranga da Administragdo Publica quanto ao cumprimento das obrigagtes
contratuais, a CONTRATADA devera apresentar ao CONTRATANTE, no prazo maximo de 10 (dez) dias
consecutivos contados da data da assinatura do contrato, comprovante de prestagcdo de garantia
correspondente ao percentual de 5% (cinco por cento) do valor total do contrato, podendo essa optar por
uma das seguintes modalidades de garantia:

| - caugdo em dinheiro ou em titulos da divida publica, devendo estes terem sido emitidos
sob a forma escritural, mediante registro em sistema centralizado de liquidagdo e de custddia autorizado
pelo Banco Central do Brasil e avaliados pelos seus valores econémicos, conforme definido pelo Ministério
da Fazenda;

Il - seguro garantia;

[l - fianga bancaria.

§ 12 A garantia destina-se a assegurar, qualquer que seja a modalidade escolhida, o
pagamento de:

| - prejuizos advindos do nao cumprimento do objeto do contrato;

Il - prejuizos diretos causados 8 CONTRATANTE decorrentes de culpa ou dolo durante a
execugao do contrato,

Il - multas moratdrias e punitivas aplicadas pelo CONTRATANTE a CONTRATADA.

§ 22 A garantia em dinheiro devera ser depositada em conta especifica, com corregéo
monetaria, na Caixa Econémica Federal e em favor do CONTRATANTE.

§ 32 A incbservancia do prazo fixado para apresentagdo da garantia acarretara a
aplicacdo de multa de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor do contrato por dia de atraso, até o
maximo de 2% (dois por cento) do valor do contrato.

§ 42 O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza o0 CONTRANTE a promover a
rescisdo do contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme dispéem os
incisos | e Il do art. 78 da Lei n® 8.666/1993.

§ 5° A garantia devera ter validade durante todo o periodo de execugéo do contrato além
de, pelo menos, mais 90 (noventa) dias apds o término da vigéncia contratual, devendo ser renovada a cada
prorrogacao efetivada no contrato.

§ 6° E de inteira responsabilidade da CONTRATADA a renovagao da garantia prestada,
estando sua liberagio condicionada ao término das obrigagdes contratuais com o CONTRATANTE.

§ 7° O garantidor devera declarar expressamente que tem plena ciéncia dos termos do
edital e das cladusulas contratuais.

§ 82 O garantidor ndo é parte interessada para figurar em processo administrativo
instaurado com o objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar sangdes 8 CONTRATADA.
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§ 9?2 Sera considerada extinta a garantia:

| - com a devolugdo da apdlice, carta fianga ou autorizagdo para levantamento de
importancia depositada em dinheiro, acompanhada de declaragdo do CONTRATANTE, mediante termo
circunstanciado de que a CONTRATADA cumpriu todas as clausulas do contrato;

Il - no prazo de 3 (trés) meses apds o término da vigéncia, caso o CONTRANTE nao
comunique a ocorréncia de sinistros.

§ 10 O CONTRATANTE executara a garantia na forma prevista na legislagao que rege a

materia.

CLAUSULA 15 - DAS HIPOTESES DE RETENGAO DA GARANTIA E DE
CREDITOS DA CONTRATADA

O CONTRATANTE podera:

| - nos casos de obrigagdo de pagamento de multa pela CONTRATADA, reter a garantia
prestada a ser executada conforme legislagao que rege a matéria; e

Il - nos casos em que houver necessidade de ressarcimento de prejuizos causados ao
CONTRATANTE, nos termos do inciso IV do art. 80 da Lei n® 8.666/1993, reter os eventuais créditos
existentes em favor da CONTRATADA decorrentes do contrato.

Paragrafo tnico. Se a multa for de valor superior ao valor da garantia prestada, além da
perda desta, respondera a CONTRATADA pela sua diferenga, que sera descontada dos pagamentos
eventualmente devidos pelo CONTRATANTE ou, ainda, quando for o caso, cobrada judicialmente.

CLAUSULA 16 — DA GESTAO, FISCALIZAGAO E GERENCIAMENTO

O CONTRATANTE designara, por meio de Portaria, servidor(es) para a gestdao e a
fiscalizagao da contratagao.

§ 12 As atribuicdes do Gestor e do Fiscal estao descritas na Segao V do Manual de
Fiscalizagdo do CONTRATANTE, regulamentada pela Portaria TRT/GP n® 226/2018.

§ 2° O Fiscal do contrato ficara responsavel pelo acompanhamento dos servigos. Ao
Gestor cabera a liquidagdo das notas fiscais/faturas.

§ 3° A existéncia de fiscalizagdo por parte do CONTRATANTE nao exclui nem reduz a
responsabilidade da CONTRATADA por quaisquer irregularidades na execugdo dos servigos assumidos,
nem perante terceiros, ainda que resultante de imperfeigbes técnicas ou vicios redibitorios e, na ocorréncia
destes, ndo implica a co-responsabilidade do CONTRATANTE ou de seus agentes ou prepostos.

§ 42 Nao obstante a CONTRATADA seja a (nica e exclusiva responsavel pela execugao
de todos os servigos, 0 CONTRATANTE reserva-se no direito de, sem que de qualquer forma restrinja a
plenitude dessa responsabilidade, exercer a mais ampla e completa fiscalizagdo sobre os servigos, por
intermédio do fiscal do contrato.

§ 5° O fiscal do contrato pode sustar qualquer trabalho que esteja sendo executado em
desacordo com o especificado, sempre que essa medida se tornar necessaria, devendo comunicar o fato de
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§ 6° A fiscalizagcdo cabera, ainda, verificar periodicamente o cumprimento pela

CONTRATADA das normas de seguranga e medicina do trabalho.

§ 72 A agéo ou a omissao, total ou parcial, por parte da fiscalizagdo do CONTRATANTE,
nao eximira a CONTRATADA da total responsabilidade pela ma execugéo da contratagio.

§ 82 Atuara como gerenciador da(s) Ata(s) de Registro de Pregos o Coordenador de
Material e Patriménio do TRT da 242 Regiao.

CLAUSULA 17 - DAS PENALIDADES

A inexecugdo, total ou parcial, da contratagdo poderd acarretar, garantida a prévia
defesa, as seguintes sangdes, além do ressarcimento de eventual prejuizo causado ao CONTRATANTE:

| - adverténcia, nos casos em que nao caiba aplicagao de penalidade pecuniaria;

Il - multa de até 10% (dez por cento) sobre o valor do objeto da inadimpléncia/total da
contratagdo, em caso de inexecugéo parcial da obrigagao assumida;

Il - multa de até 30% (trinta por cento) sobre o valor total contratado, em caso de
inexecuc¢éao total da obrigagéo assumida,

IV - impedimento de licitar e de contratar com a Unido e descredenciamento no Sistema
de Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF, pelo prazo de até 5 (cinco) anos, nos termos do art.
79 da Lei n? 10.520/2002 e no art. 28 do Decreto n? 5.450/2005.

§ 12 Pelo atraso na entrega do objeto a CONTRATADA estard sujeita & multa equivalente
a 0,5% (zero virgula cinco por cento) do valor do item objeto da inadimpléncia, por dia que ultrapassar o
respectivo prazo, contado do recebimento da Nota de Empenho, limitado a 10% (dez por cento) do referido
valor, 0 que nao impedird, a critério do CONTRATANTE, a aplicagdo das demais sangbes legais cabiveis.

§ 22 Para os servigos de implantagédo e treinamento a multa acima sera aplicada a partir
do descumprimento da data agendada previamente e de comum acordo com o CONTRANTE.

§ 32 No caso de descumprimento dos prazos de atendimento aos chamados técnicos no
decorrer do prazo das subscricbes e/ou atualizagdes e suporte técnico, serdo aplicadas as penalidades
conforme dimensionadas no Anexo lll.

§ 4° As multas por inexecugdo parcial ou total da contratagdo poderao ser aplicadas
cumulativamente com as demais sangoes, bem como com a multa pelo atraso na entrega do objeto.

§ 52 Ocorrendo atraso na entrega do objeto ou no caso de inexecugac parcial ou total, o
valor da multa correspondente sera retido do pagamento e concedido prazos para defesa prévia e recurso,
observando-se as disposi¢bes contidas nos artigos 87, § 22, 109, inciso |, alinea “f", da Lei n? 8.666/1993.

§ 62 Decorridos os prazos de defesa prévia e de recurso e mantida a aplicagdo da multa,
o valor correspondente sera imediatamente recolhido & conta do Tesouro Nacional. Em ndo havendo
retencdo de pagamento, sera emitida a GRU (Guia de Recolhimento da Uni&o) para o recolhimento, por
parte da empresa, a conta do Tesouro Nacional.

§ 72 A atuacao irregular da CONTRATADA, no cumprimento das obrigagbes assumidas,
acarretard a anotagdo no SICAF das penalidades aplicadas, e, no caso de impedimente de licitar e de
contratar, o registro também na pagina eletrénica do CONTRATANTE (opcao “Transparéncia”).
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§ 82 A CONTRATADA é responsavel pela fidelidade e pela legitimidade das informagoes

prestadas e dos documentos apresentados em qualquer fase da contratagdo. A falsidade de qualquer
documento apresentado ou a inverdade das informagdes nele contidas implicara a rescisao contratual sem
prejuizo da aplicagao das demais sangdes cabiveis.

CLAUSULA 18 — DAS DEFESAS PREVIAS E DOS RECURSOS

As defesas e os recursos contra punigbes impostas & contratada serdo regidos pelos
artigos 79, 87, 109 e 110 da Lei n? 8.666/1993, e poderdo ser enviados por e-mail, exclusivamente ao
enderego mencionado no oficio de notificagao, sem prejuizo da apresentagdo dos originais no prazo
estabelecido.

§ 12 A apresentagao de defesa prévia e recurso administrativo com a utilizagao de e-mail
ndo exime a CONTRATADA de enviar os originais (em papel), no prazo de até 5 (cinco) dias do téermino do
prazo legal.

§ 22 O nao envio dos originais no prazo estipulado, ou o envio de originais distintos
daqueles apresentados por email, acarreta o ndao conhecimento da manifestagao administrativa apresentada

por correio eletrénico.

CLAUSULA 19 — DOS PRAZOS CONTRATUAIS

Na contagem dos prazos estabelecidos neste contrato, excluir-se-a o dia do inicio e
incluir-se-a4 o dia do vencimento, e considerar-se-do os dias consecutivos, exceto quando explicitamente
disposto em contrario.

Paragrafo Gnico. S6 se iniciam e vencem os prazos contratuais em dia de efetivo
expediente no CONTRATANTE.

CLAUSULA 20 — DA RESCISAO CONTRATUAL

O presente contrato podera ser rescindido nas hipéteses previstas nos artigos 77 a 79 da
Lei n? 8.666/1993, podendo a rescisao ser determinada por ato unilateral e escrito da Administragéo, nos
casos enumerados nos incisos | a Xl e XVIl do art. 78 do mesmo Diploma Legal.

CLAUSULA 21 - DA PUBLICAGAO

Nos termos do artigo 61, paragrafo unico, da Lei n® 8.666/1993, o CONTRATANTE
providenciara a remessa de extrato deste contrato, que indicara o nome dos contratantes, o objeto, o valor e
a vigéncia da contratagio, para publicagio, as suas expensas, no Diario Oficial da Unido.

CLAUSULA 22 - DO FORO
Fica eleito o foro de Campo Grande, Estado de Mato Grosso do Sul, com renlncia de
qualquer outro, por mais privilegiado que seja para dirimir as questdes relacionadas com o presente contrato

que nao puderem ser resolvidas pela via administrativa.
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CLAUSULA 23 — DAS DISPOSICOES FINAIS

Declaram as partes que este contrato corresponde & manifestagdo final, completa e
exclusiva do acordo entre elas celebrado.

§ 19 A participagdo nesta contratagdo implica no conhecimento integral dos termos e
condigdes nela inseridos, por parte dos proponentes, bem como das demais normas legais que disciplinam
a matéria.

§ 29 As partes ndo estdo eximidas do cumprimento de obrigagfes e responsabilidades

previstas na legislagdo vigente e ndo expressas neste instrumento.

E, por assim estarem justas e CONTRATADAS, assinam o presente instrumento em 2
(duas) vias, na presenga de 2 {d}.las) 1estemu/nh:3‘r
." f,‘(

Campo Gfande - MS,/15 de abril de 2020.
/ /

/J ,/ SANDRO Assinado de forma digital
/ _ GUSTAVO DE por SANDRO GUSTAVO
DE TOLEDO:24883004899
/ L TOLEDO:2488300 pados: 2020.04.13
/'\ /\/),/\/\AA__A AP 4899 16:06:19 -03'00"
GERBON’!\gﬂRTINS DE OLIVEIRA SANDRO GUSTAVO DE TOLEDO
\__CONTRATANTE CONTRATADA

TESTEMUNHAS

rd i A } ] !
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ANEXO | DO CONTRATO

DAS ESPECIFICACOES

Iltem 1 - Licencas Zimbra Network Standard Edition de uso perpétuo

1.

2.

As licencas sdo para uso em uma solugdo que deve ser composta por um sistema de e-mail e

colaboragao completos, baseado em tecnologias de codigo aberto (open source).

Além das funcionalidades de correio eletronico, o sistema deve oferecer aplicagbes de gestdo de

contatos, de compromissos e de tarefas, permitindo que as informagoes destes servicos possam ser

compartilhadas com outros usuarios.

Arquitetura Légica

3.1. A solugdo devera ser baseada em cbdigo aberto (open source), como também todos os
componentes principais do servidor de e-mail.

3.2. Deve permitir a integragdo com LDAP de mais de um tipo.

3.3. Deve suportar a implementagido em ambientes virtuais.
3.4. A solugao sera instalada dentro do Centro de Dados do CONTRATANTE.
3.5. Deve rodar sobre servidores (fisicos ou virtuais) Linux RedHat, CentOS, Oracle Linux ou Ubuntu.

3.6. Deve ser capaz de mover caixas de correio de um servidor para outro sem a necessidade de
paralisagcdo do sistema e sem afetar outras caixas de correio.

3.7. Devera implementar Hierarchical Storage Management (HSM): capacidade de executar um
processo programado que move regularmente mensagens mais antigas para um volume de
armazenamento secundario.

3.8. Devera possuir capacidade de configurar as politicas de HSM para mover as mensagens marcadas
com anexos, por exemplo;

3.9. Capacidade de autenticagdo em 2 fatores (2FA).

Administragao

4.1. Permitir o gerenciamento via interface web para operadores e clientes com base em AJAX.

4.2. Permitir o gerenciamento de console para operadores e clientes com base em linhas de comando.

4.3. Possibilitar migragao de plataforma usando a integragao IMAP padrdo. Deve permitir a migragao de
dados a partir de Exchange, Domino, Groupwise.

4.4. Suportar servigos integrados de antispam, antivirus e diretério (LDAP, Active Directory).
4.5. Gerenciar quotas de disco e permissdes por perfil.

4.6. Devera controlar as funcionalidades disponiveis ao usuario final.

E-mail

5.1. Redigir e enviar novos e-mails.

5.2. Ler e responder as mensagens.

5.3. Incluir arquivos anexos & mensagem.

5.4. Encaminhar mensagens para um ou mais destinatarios.

5.5. Procurar por mensagens de e-mail e arquivos.

5.6. Deve ser capaz de realizar pesquisa de contetido dentro dos anexos. /
L

¥
[
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5.7. Criar pastas proprias para organizar os e-mails.

5.8. Criacado de etiquetas ou tags para organizar as mensagens.

5.9. Criar filtros para direcionar as mensagens recebidas diretamente para pastas especificas (regras).

5.10. Criar contas separadas para gerenciar diferentes perfis de utilizagdo (trabalho ou
mensagens pessoais).

5.11. Determinar as permissdes de acesso para ler e gerenciar pastas de e-mail.

5.12. Permitir pesquisa avangada através da indexagao de conteltido.

5.13. Identificar automaticamente a plataforma de acesso (computador ou smartphone, por

exemplo) e configurar o acesso automaticamente para melhor experiéncia do usuario.

6. Catalogo de Enderegos

6.1. Criar e gerenciar varios blocos de enderegos.

6.2. Suportar importagao e exportagao de listas de contatos.

6.3. Permitir o compartilhamento do catélogo de enderegos pessoais.

6.4. Acesso ao catdlogo de enderegos do dominio.
7. Agenda

7.1. Criar e gerenciar agendas multiplas.

7.2. Criar compromissos, reuniées e eventos.

7.3. Determinar as permissdes de acesso para ler e gerenciar agendas.

7.4. Verificar a disponibilidade dos participantes para os eventos criados.

7.5. Importagdo e exportagéo de agendas de outros programas.
8. Tarefas

8.1. Criar varias listas de tarefas.

8.2. Criar tarefas pendentes.

8.3. Adicionar anexos para a tarefa.

8.4. Gerenciar uma tarefa, definir sua prioridade e monitorar seu progresso.

8.5. Determinar as permissdes de acesso para ler e gerenciar as listas de tarefas.
9. Arquivos e Pastas

9.1. Criar documentos utilizando um editor HTML.

9.2. Fazer upload de qualquer arquivo para uma pasta pessoal.

9.3. Criar pastas para organizar arquivos armazenados.

9.4. Determinar as permissdes de acesso para ler e gerenciar pastas.

9.5. Compartilhar pastas. N
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10.

11.

12.

13.

14.

9.6. Permitir criagdo e edicdo de documentos, planilhas e apresentagdes diretamente na solugao,
suportando os formatos de documentos xIs, doc e ppt.

Cliente Web

10.1. Devera suportar cliente Web desenvolvido totalmente em Ajax.

10.2. Permitir interagao com agdes como arrastar e soltar.

10.3. Garantir conexao via HTTPS.

10.4. Devera possibilitar a customizagao de cores e aparéncia (temas) da interface web.
10.5. Devera prover a capacidade de usar logotipos personalizados na interface web.
10.6. Devera possibilitar a visualizagéo rapida de anexos no formato HTML.

Cliente Desktop off-line

11.1. Devera suportar cliente de e-mail, que permita acesso ao servigo off-line.

11.2. Devera possuir interface semelhante ao cliente web baseado em AJAX para facilitar a
utilizagdo dos usuarios.

11.3. Devera funcionar em Mac, Windows e Linux.

11.4. Devera permitir o uso de outras contas.

11.5. Devera sincronizar calendario, contatos, tarefas e pastas.

Qutros clientes

12.1. Suportar sincronizagao nativa com desktops Apple via iSync e CalDAV.

12.2. Suporte a POP3 e IMAP4 com SSL.

Mobilidade

13.1. Devera ser compativel com a sincronizagao bidirecional de correio, agenda de enderecos,

calendario e tarefas do servidor de e-mail para dispositivos iPhone, Windows Phone e Android.
Preferéncias
14.1. Permitir a criagéo de filtros de e-mail.

14.2. Configurar teclas de atalho para facilitar o acesso as pastas de e-mail, buscas e tags.

Item 2 - Licengas Zimbra Network Professional Edition de uso perpétuo;

1.

As licencas sao para uso em uma solugdo que deve ser composta por um sistema de e-mail e

colaboragdo completos, baseado em tecnologias de cédigo aberto (open source).

Deve contemplar todas as caracteristicas do item 1, e mais:

Qutros clientes:

3.1. Deve suportar MAPI-based Outlook Connector: sincronizagdo baseada em MAPI de e-malil,
contatos e dados do calendario entre o Outlook e o servidor de correio.

Mobilidade: )

)y
4.1. Devera suportar nativamente a solugéo de Active Sync para Smartphones permitindo sincronizar e- f’j‘
mails, contatos, calendarios e tarefas.
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5. Mobile DevicePolicy Management

6. Capacidade de Archivingand Discovery; arquivamento das mensagens menos relevantes no servidor,
sem aparecer na tela principal do usuario; Uma cépia da mensagem deve ser entregue a uma caixa de
correio, de arquivo, pré definida.

7. Capacidade de Litigation Hold: Interceptagdo legal de mensagens que sdo enviadas, recebidas ou

salvas como rascunhos de determinadas contas, para posterior envio para um endereco de e-mail
designado como “sombra’.

ltem 3 - Liceng¢as Zimbra Connect de uso perpétuo |

1

@ N o g b~ w N

Deve disponibilizar chamadas de video e bate-papo (chat) em nivel corporativo diretamente para o
Zimbra Web Client, sem produtos de terceiros e com instalagdo simples;

Disponibilizar mecanismo que fornega aos usudrios acesso a todas as opgdes de texto e video;
O painel de bate-papo deve poder ser movido para qualquer lugar que seja conveniente;
Oferecer comunicagdo de um para um (1: 1) e bate-papo em grupo;

Oferecer chamadas de video para grupos e canais;

Permitir compartilhamento de arquivos;

Permitir compartilhamento de tela;

Permitir envio de Emajis;

Permitir o envio de mensagens corporativas (através de espagos e canais);

10. Possibilitar chamada de video em canal com participantes ilimitados.

Item 4 — Solugao em software para auditoria, seguranga e monitoramento da solugdo de e-mails Zimbra,
subscricdo por 12 meses

1.
2.
3.

Deve ser compativel e integravel a solugdo de e-mail Zimbra Collaboration Network Edition;
Realizar auditoria, seguranga e monitoramento dos e-mails da empresa;
Permitir gerenciar o fluxo de informagdes de e-mails corporativos (internos, entrada e saida);

Permitir a aplicacao de regras para usuarios, tais como bloqueio de arquivos executaveis e restricdo de
destinatarios, entre outros;

Gerar relatorios, de acordo com o critério escolhido, como por exemplo, andlise de trafego, entre outras
possibilidades;

Possuir e-mail para obtengao de informagdes de usuarios cadastrados para validagao de destinatario e
configuragao de politicas;

Ter a capacidade de analisar e tomar, no minimo, as seguintes agdes sobre as mensagens:

7.1. Entregar a mensagem ao destinatario;

7.2. Adicionar TAGs no campo assunto e encaminhar ao destinatario;

7.3. Descartar a mensagem sem notificagao;

7.4. Descartar a mensagem notificando o remetente, B
/

7.5. Encaminhar a mensagem ao administrador; &

Pigina 16 de 24 —5



o [
Processo n® 20.737/2019

PODER JUDICIARIO
JUSTIGA DO TRABALHO )
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 242 REGIAO

3 7

Pregao Eletronico SRP n? 09/2020
Contrato n® 06/2020

10.

11.

12

13.
14.
15.
16.

17.
18.
19.
20.

21.
22.

23.

24.
25.
26.
27.

28.
29.

7.6. Duplicar a mensagem enviando uma coépia desta ao administrador e entregando a original ao
destinatario.

7.7. Possuir a capacidade de aplicar regras diferentes para grupos e/ou usuarios diferentes;
Possuir administragdo por interface Web utilizando os protocolos HTTP e HTTPS;

A interface de gerenciamento deve suportar mdltiplos administradores com diferentes niveis de
permiss&o de acesso, ser acessivel via WEB (browser) e estar no idioma portugués;

Suportar a criacdo de muitiplos dominios. Cada dominio deverd poder ter um login de acesso
independente;

Possibilitar a criagao de regras de protegao, controle de confarmidade ou melhorias por:

11.1. Grupos de usuarios;
11.2. Individuos;
11.3. Geral.

Suportar configuragdo de varios dominios e roteamento de e-mails de forma independente para cada
dominio utilizado;

Criagao de filtros que permitam controle tanto de entrada quanto de saida de e-mails;
Filtrar, no mesmo equipamento, o trafego de e-mails de entrada e saida;
Permitir a criagéo de filtros de bloqueio para todos os usudrios, grupos ou individuos;

Permitir o bloqueio de anexos perigosos baseado na extensao (ex.: exe), tipo MIME (ex.: imagem), ou
nome (ex.: virus.bat);

Permitir a copia de e-mails para fins de arquivamento e histérico compartilhado;
Possibilitar a utilizagdo de mais de um sistema de antivirus;
Permitir a copia de e-mail baseado em palavras chaves no contetido do corpo da mensagem;

Permitir a definicio de remetentes autorizados para o dominio inteiro, grupos de remetentes ou
enderegos especificos;

Permitir a definigao de destinatarios autorizados para grupos de usuarios e individuos;

Possibilitar a integracdo de outros sistemas de antispam caso o CONTRATANTE queira multiplas
camadas de prote¢ao;

Opgao de integragdo com, no minimo, o sistema open source de antispam, SpamAssassin ou qualquer
outro sistema open source utilizado pelo 6rgao, inclusive com o especificado no item 5 deste documento;

Permitir redirecionamento de e-mails baseado em remetente e/ou destinatario;
Permitir a criagao de limites de nimero de destinatarios por e-mail;
Permitir a criagao de limite de tamanho do e-mail;

Permitir a criagdo de um ou mais rodapés informativas e/ou juridicas dependendo de quem estiver
enviando e quem estiver recebendo;

Suportar alias de dominio;
Mostrar informagodes de:
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29.1. Fluxo e e-mails entrando e saindo por volume de dados e nimero de e-mails:

29.2. Os usudrios que mais enviam e recebem por volume de dados e nimero de e-mails;

29.3. Nimero de e-mails spam;

29.4. Numero de e-mails com virus;

29.5. Fluxo de e-mails em quantidade e com assunto;

29.6. Por remetente por dominio, grupo ou individuo para destinatario por dominio, grupo ou
individuo;

29.7. Usudrios mais bloqueados por regra de bloqueio de usuério;

29.8. Quantidade de e-mails bloqueados por regra de tamanho;

29.9. Distribuigdo de tamanho de e-mails no sistema por dominio e geral;

29.10. Regras de redirecionamento mais utilizados;

29.11. Usuarios mais blogueados por razao de restricdes de destinatario;

29.12. Quantidade de e-mails copiados por conteldo de palavras chaves;

29.13. Quantidade de e-mails copiados por regra de cépia de remetente/recipiente;

29.14. y Oferece um painel para pesquisa e confirmagao em tempo real do envio ou ndo de e-mails
enviados.

30. Subscrigdo dos servigos por 12 (doze) meses, podendo ser renovada a critério do CONTRATANTE;

31. O servigo de subscricdo deve ser oferecido pelo fabricante oficial da solugdo e devera assegurar o
suporte ao produto por 12 (doze) meses, sendo possivel a extensao por maior periodo, caso haja
interesse do CONTRATANTE;

32. Ao final da subscri¢do, se os servigos forem desativados, ndo devem alterar o funcionamento do servico
de e-mail principal e deve ser permitida a sua substituigdo por algum servigo freeware ou open source,
caso exista;

33. Software de referéncia: MxGateway Professional.

Item 5 — Solucd@o em software para antispam compativel com a solugéo de e-mails Zimbra, subscricao por
12 meses

1. Deve ser compativel e integravel a solugdo de e-mail Zimbra Collaboration Network Edition;
2. Solugado unica para protegao contra spam, virus e fraude;
3. Deve permitir a atuagao colaborativa de usuarios acreditados e distribuidos globalmente;

4. A identificacdo do abuso em mensagens deve ter precisao superior a 90%, minimizando ocorréncias de
falsos positivos;

5. Deve responder a ameagas em Tempo Real;

6. Deve detectar novas ameagas que sao coletadas, analisadas, ratificadas e distribuidas para os
assinantes do servigo através de micro atualizagbes a cada minuto;

7. Deve dispor de mecanismos para seguir e identificar mudangas nos ataques e técnicas conhecidas;

Pigina 18 de 24 <% 4
A 1



Pr

PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO _
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 242 REGIAO

cesso n? 20.737/2019

Pregao Eletronico SRP n2 09/2020
Contrato n? 06/2020

8.

10.

11.

12.

Deve oferecer protegdo completa para o trafego de entrada contra todas as formas de abuso: spam,
virus e fraudes em redes fixas e méveis;

Subscri¢do dos servigos por 12 (doze) meses, podendo ser renovada a critério do CONTRATANTE;

O servico de subscricdo deve ser oferecido pelo fabricante oficial da solugdo e devera assegurar o
suporte ao produto por 12 (doze) meses, sendo possivel a extensdo por igual periodo, caso haja
interesse do CONTRATANTE;

Ao final da subscrigéo, se os servigos forem desativados, ndo devem alterar o funcionamento do servigo
de e-mail principal e deve ser permitida a sua substitui¢do por algum servigo freeware ou open source;

Software de referéncia: Proofpoint Cloudmark Authority.

Item 6 - Suporte e atualizagdo Zimbra Network Standard Edition por 12 meses,
Item 7 - Suporte e atualizagdao Zimbra Network Professional Edition por 12 meses, e
Item 8 - Suporte e atualizacdo para videoconferéncia Zimbra Connect Edition por 12 meses

1:

O suporte deve ser oferecido pelo representante oficial da solugdo e devera assegurar o suporte ao
produto por 12 (doze) meses, sendo possivel a renovagao, caso haja interesse do CONTRATANTE;

As atualizagbes que integram as licengas deverdo ser feitas de maneira manual, utilizando-se‘ de
repositérios de acesso publicos fornecidos pelo representante oficial da solugdo, mediante prévio
agendamento com 0 CONTRATANTE;

Devem ser fornecidos "patches” de corregao do software, necessdrios para conserto de eventuais
problemas que venham a ser detectados;

Devem ser fornecidas atualizagdes e novas versdes dos programas (software) adquiridos que vierem a
ser langadas, durante o periodo da licenga sem custo adicional.

As atualizagbes de versoes sempre que disponiveis, deverao ser comunicadas por e-mail e
disponibilizadas eletronicamente para 0 CONTRATANTE, acompanhadas de um relatdrio informando as
diferengas entre as versdes e os impactos provaveis no ambiente de produgao, bem como, os
procedimentos operacionais para a efetiva implementagao.

O suporte devera ser prestado pela CONTRATADA da seguinte maneira e com as condigoes abaixo:
Suporte “On-Site”:

7.1. Disponivel para servicos de instalagdo e configuragdo e para situagdes em que ocorra
indisponibilidade total da solugdo, sem possibilidade de solugdo remota;

7.2. A prestacéo do suporte on-site devera ser executada por profissionais da empresa CONTRATADA
devidamente certificados, dentro do horario que compreende entre 8h as 18 horas, de segunda-
feira a sexta-feira, exceto feriados;

7.2.1. De comum acordo entre as partes, 0 suporte on-site podera ser executado em finais de
semana ou feriados, desde que seja imprescindivel para manutengio da disponibilidade dos
Servigos;

7.3. O servigo devera ser prestado nas instalagées do CONTRATANTE, mediante solicitagdo prévia;,

7.4. A solicitagao de suporte on-site devera ser marcada com antecedéncia de no minimo de 72 horas
uteis;

7.5. Ao final de cada atendimento, sera emitido um relatério de atendimento técnico - RAT, com
apuragio das horas prestadas e atestado pela fiscalizagio do contrato.

Suporte Remoto:
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8.1.
8.2.
8.3.

8.4.

8.5.

8.6.

8.7.

A empresa CONTRATADA devera disponibilizar suporte remoto com equipe altamente qualificada;
O suporte remoto sera feito perante liberagao de acesso pelo CONTRATANTE.

A empresa CONTRATADA devera também disponibilizar recursos e ferramentas de suporte via
web, tais como:

8.3.1. Documentagdo do Produto — Documentagdes atuais de versdes, manuais e documentos
gerais disponibilizados no site do fabricante;

8.3.2. Portal de Suporte — O CONTRATANTE devera ter acesso a um Portal de Suporte, onde
podera submeter, visualizar e checar o status dos problemas relatados a qualquer momento. O
Portal deverd dispor de pesquisas e respostas rapidas as dlvidas mais comuns;

Os servigos poderdo ser efetivados através de suporte telefénico (local ou 0800) ou através de e-
mail com a equipe técnica da CONTRATADA, ou remotamente pela Internet através de tecnologias
liberadas pela equipe técnica do CONTRATANTE e que permitam acesso externo aos
equipamentos em uso;

O Regime de atendimento sera de 8x5x252 (oito horas por dia, cinco dias da semana, duzentos e
cinquenta e dois dias uteis do ano);

Em caso de sistema de produgao parado, terd atendimento por telefone 24x7x365, caracterizado
como emergencial.

A forma de atendimento principal serd através de atendimento remoto, conforme a criticidade do
evento elencado nas tabelas do Anexo Il — Dos niveis servigo e atendimento.

mm 9 - Implantagdo, migracao e configuragdo para Zimbra Network Edition

1. O servigo de instalagéo e configuragao da Solugéo de e-mail corporativo, além da migragdo de contas
de e-mails existentes, devera ser composto pelos seguintes itens:

1.1.
1.2

1.3.

1.4.

1.5.

1.6.

Instalagdo e configuragéo do sistema;

Servigo de migracdo das contas existentes no servidor de correio eletrdnico existente para a nova
solugdo de e-mail;

Configuragao para integragéo de sistemas legados como Open LDAP, sistemas de antispam e de
antivirus;

Ajustes no ambiente de trabalho para adequa-lo 4 identidade visual da instituicao: logomarca, cores
de fundo;

Acompanhamento e monitoramento da instalagio e da migragao realizada, pelo prazo de 20 (vinte)
dias uteis.

A CONTRATADA devera elaborar um projeto executivo, contendo as fases de execugao dos
servigos com a especificagdo de cada fase, incluindo o cronograma dos servigos a serem
realizados com respectivos prazos e datas, em versao eletrénica, preferencialmente no formato
PDF.

2. Ainstalagio devera ser realizada em infraestrutura de armazenamento em Storage de dados, e deve
garantir a alta disponibilidade da solugéo. Os recursos de hardware e sistema operacional para a
instalagio serdo fornecidos pelo CONTRATANTE.

3. Anstalagao devera contemplar as seguintes fases:

3.1.

Avaliagdo da estrutura operacional para definir questdes de funcionamento e desempenho da
solugao;
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3.2. Adequacao do sistema operacional conforme requisitos da aplicacao,

3.3. Instalacdo do software em sua ultima versao disponivel no momento da instalagéo, contemplando
todas as funcionalidades disponiveis no produto, configurado para alta disponibilidade;

3.4. Configuracdo de dominios, classes de servigos, gerenciamento hierarquico de armazenamento,
backup e restauragdo sem necessidade de parada do servigo, servicos de monitoramento via
SNMP, listas de controle de acesso, e customizagdao da interfface web com o logotipo do
CONTRATANTE, além de outras que o corpo de informatica do CONTRATANTE, de comum
acordo com a CONTRATADA, possa vir a definir, respeitando as limitagdes técnicas do ambiente
disponibilizado;

3.5. Migragdo de todos os dados e configuragdes dos usudrios, hoje instalados na solugao de e-mail
para 0 novo ambiente, sem qualquer prejuizo para 0s USUArios;

3.6. Fornecimento de documentagdo, em versdo eletrénica, no formato de arquivo PDF, contendo
informagdes detalhadas sobre todo o ambiente, procedimentos realizados no processo de
instalagdo, descricio de todas as politicas adotadas (classe de servico, HSM, backup, etc.),
procedimentos de backup e disaster recovery.

4. Todo o processo da instalagdo deve ser realizado no ambiente do CONTRATANTE, por técnicos
certificados pelo fabricante da solugao.

Item 10 - Treinamento de capacitacgao oficial de administragao Zimbra Network

1. O treinamento sera ministrado para uma Unica turma nas dependéncias do CONTRATANTE;
2. Devera ser ministrado o treinamento oficial “Zimbra Collaboration System Administration”,

3. Duragao minima de 24 (vinte e quatro) horas/aula, abrangendo seu ambiente gréfico e ambiente via
console (linha de comando), abordando no minimo os seguintes topicos:

3.1. Arquitetura Zimbra;

3.2. Instalando ¢ Zimbra Collaboration;

3.3. Solugao de problemas de instalagdo;

3.4. Usando o Console de Administragao Zimbra;
3.5. Usando ferramentas CLI;

3.6. Cuidado do Sistema de Colaboragdo Zimbra;
3.7. Backup e Restauragao;

3.8. Portal de Suporte;

3.9. Ajuste de desempenho;

3.10. Opgoes de migragao e planejamento;

3.11. Atualizando o Zimbra Collaboration;

3.12. Solugdo de problemas de atualizagdo e dicas gerais de solugéo de problemas do Sistema;

3.13. Personalizando uma implantagdo do Zimbra Collaboration com Zimlets, skins / temas
personalizados;

3.14. Implantagao de miltiplos nés de colaboragio Zimbra; ,Z

3.15. Consideragbes sobre arquitetura e armazenamento; ; r ' “":i

5
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3.16. Instalagao e atualizagao multiservidor;
3.17. Integracao de diretdrios e GAL;
3.18. Monitoramento avangado e solugdo de problemas.

4. Ao final do treinamento deve ser emitido certificado oficial do fabricante Zimbra em versdo impressa ou
digital, desde que com mecanismos de verificagio de autenticidade;

Iltem 11 - Treinamento de Zimbra Help Desk

1. O treinamento serd ministrade para uma Gnica turma nas dependéncias do CONTRATANTE;

2. A critério do CONTRATANTE, o treinamento podera ser ministrado & distancia (EAD), com maior
disponibilidade de horarios e/ou carga horaria;

3. Carga horaria minima de 4 (quatro) horas;

4. Deve contemplar a resolugéo de problemas simples e complexos encontrados pelos usuarios do Zimbra,
abordando no minimo os seguintes tépicos:

4.1. Visao geral da plataforma;

4.2, Apresentagdo das funcionalidades;

4.3. Utilizagao de recursos;

4.4. Como configurar seu cliente de e-mail;

4.5. Configuragéo e utilizagao das funcionalidades de colaboragao no seu mobile;
4.6. Compartilhe suas pastas para agilizar suas tarefas diarias;

4.7. Utilizagao da Porta Arquivos;

4.8. Gerenciar contas externas;

4.9. Configurar filtros de pastas para organizar sua caixa de e-mail;

4.10. Revisdo pratica das funcionalidades.

5. Ao final do treinamento deve ser emitido certificado de conclusao em versao impressa ou digital, desde
que com mecanismos de verificagao de autenticidade.
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ANEXO || DO CONTRATO

SERVICOS CONTEMPLADOS NO SUPORTE TECNICO

Niveis de Disponibilidade

Caracteristicas

Suporte telefonico ou via ferramenta de abertura de

chamados =
Métodos de acesso
Suporte Portal (pedidos de servigos pela web) SIM
Self-Service (Férums/Wiki/Documentos) SIM
Suporte por telefone em horario comercial SIM
Suporte por telefone (24x7) SIM
Abertura de chamados llimitado
Servigos da Revenda
Solicitagoes pela Web SIM
Solicitagoes por telefone SIM

Atendimento em horéario comercial

SIM + horario estendido {segunda-feira a sexta-feira,
das 08h as 18h)
24x7, para severidade 1

Atendimento on-site

Para servigos de instalagdo e configuragao e situagoes
em que ocorra indisponibilidade total da solugéo, sem
possibilidade de solu¢&o remota.

Solicitagao de desenvolvimento

Disponivel como adicional

Operag6es técnicas & Upgrade do plano de servigos

Dispenivel como adicional

Treinamentos

Disponivel como adicional

Analise de causa

Disponivel como adicional

Atendimento por um gerente de relacionamento

SIM

Atendimento por um engenheiro de suporte

Disponivel como adicional
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ANEXO Ill DO CONTRATO

PRAZOS DE ATENDIMENTO E PENALIDADES RELATIVOS AOS SERVICOS DO SUPORTE TECNICO

2 Tempo de Penalidades por
S:l\:;fil dc::ie Definigdo R?s_pgsta I;r;flc; g: descumprimentos dos
nicial prazos
Indisponibilidade do sistema 1% por hora de atraso no
sem a possibilidade de uma tempo de resposta
solugdo temporaria.
Quando um servigo critico nao 1% por hora que ultrapassar o
esta respondendo e nao pode Até 1 (uma) prazo de solugao
1 ser reiniciado ou estabilizado. R 12 horas
Este nivel requer um Base de célculo: valor total do
profissional disponivel também objeto principal que deu razdo
do lado do CONTRATANTE a indisponibilidade. As horas
para realizar as atividades serdo corridas, na modalidade
necessarias. 24x7.
0,25% por hora de atraso no
tempo de resposta
Problema com uma
funcionalidade principal, porém Até 4 1% a cada 8 horas que
2 possui uma solugao temporaria (quatro) 48 horas | ultrapassar o prazo de solugao
ou ndo causa indisponibilidade horas
do servigo. Base de calculo: valor total do
objeto principal que deu razéo
a indisponibilidade
0,125% por hora de atraso no
tempo de resposta
Problema com uma
funcionalidade  complementar, Até 8 (oito) 1% a cada 24 horas que
3 porém possui uma solugdo - 60 horas | ultrapassar o prazo de solugao
temporaria ou ndo causa
indisponibilidade do servigo. Base de calculo: valor total do
objeto principal que deu razao
a indisponibilidade
0,08% por hora de atraso no
tempo de resposta
- . Até 12 0,5% a cada 24 horas que
4 Qy_eslo? S gerals sobre (doze) 24 horas | ultrapassar o prazo de solugao
utilizagao. et
Base de calculo: valor total do
objeto principal que deu
origem a questao
Definigoes

Tempo de Resposta Inicial: é a definicdo para o tempo da primeira resposta da equipe. Isso nao inclui a resposta

automatica que vem do sistema, que pode ser até mesmo instantanea.

Prazos de Solugdo: sdo medidos em horas Uteis, exceto para as de severidade 1, que sdo na modalidade 24x7.
Sao medidos a partir do primeiro contato apés o registro da solicitagdo no sistema, ou do contato direto telefonico

com a equipe de suporte, para os casos de severidade 1.

Limites de Penalidades: 10%, conforme inciso Il da clausula 17.
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TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

AVISO DE LICITACAO
PREGAO ELETRONICO N2 18/2020 - UASG 80020

N2 Processo: 2173/2020. Objeto: Registro de precos para eventual aquisicio de bens
permanentes em geral, conforme condigdes estabelecidas no Termo de Referéncia.. Total
de Itens Licitados: 21. Edital: 15/04/2020 das 08h00 as 17h00. Endereco: Rua 51 C/ T-1 N¢
1403 Lt. 7 a 22 Qd. 22 Setor Bueno, - Goiania/GO ou
Www.comprasgovernamentais.gov.br/edital/80020-5-00018-2020. Entrega das Propostas: a
partir de 15/04/2020 as 08h00 no site www.comprasnet.gov.br. Abertura das Propostas:
29/04/2020 as 10h00 no site www.comprasnet.gov.br.

BRUNO DAHER DE MIRANDA
Pregoeiro

(SIASGnet - 14/04/2020) 80020-00001-2020NE000412

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 222 REGIAO
DIRETORIA-GERAL DE ADMINISTRACAO

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

UASG: 080024. 42 termo aditivo ao contrato TRT22 n2 10/2015 - Prestacdo de Servigo de
Telefonia Mével Pessoal(SMP) - firmado com a empresa Claro S/A. CNPJ: 40.432.544/0001-
47. Objeto: Acrescer em 1,21% ao valor do contrato. Fundamento legal: artigo 65, I, "b",
combinado com os §§ 12 e 29, da Lei n? 8.666/93, bem como autorizacdo do Diretor Geral
de Administragdo. PAE 143/2015. Assinam: Alvaro Celso Bonfim Resende (p/contratante) e
José Caetano Barbosa Torres Neto(p/contratada).

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 232 REGIAO
EXTRATO DE DISTRATO

Proad. n2 10585/2018. Termo de Distrato ao Acordo de Cooperagdo n?
001/2019/SCCC/ALMT. Objeto: encerramento do Acordo de Cooperacdo n2
001/2019/SCCC/ALMT, a contar de 01 de margo de 2020. Data da assinatura: 03/04/2020.
Assinam: pelo TRT23, Desembargador Nicanor Favero Fillho - Presidente e pela ALMT,
Deputado Max Joel Russi - Primeiro Secretario, Ordenador de Despesas e Deputado José
Eduardo Botelho - Presidente.

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

Proad 6205/2017. 22 Termo Aditivo ao Contrato 13/2017. OBJETO: Acrescer 30 sensores ao
sistema de monitoramento do novo Férum Trabalhista de Lucas do Rio Verde (MT),
correspondentes ao aumento mensal de RS 267,46 nos servicos a serem prestados naquela
localidade, sendo que até o término da vigéncia do ajuste, o acréscimo serd de RS 7.078,77
ao valor inicial global atualizado do contrato, correspondente a 4,63%, com efeitos
financeiros a contar da assinatura do persente aditivo. CONTRATADA: Top Vision sistemas
de Seguranca Ltda. CNPJ: 01.702.755/0001-09. VALOR GLOBAL DO ADITIVO: RS 7.078,77.
FUNDAMENTO LEGAL: item 11.1 do Contrato 13/2017 c/c art. 65, I, "b", e seu paragrafo 12
da Lei n. 8.666/1993. ASSINATURA: 13/04/2020. SIGNATARIOS: Livia Timm Rocha/TRT;
Priscila Consani Das Mercés Oliveira/Contratada.

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 242 REGIAO
EXTRATO DE CONTRATO

Proc. TRT n2 20.737/2019. Contrato n2 06/2020. Contratante: TRT da 242 Regido, CNPJ n2
37.115.409/0001-63. Contratada: Inova Tecnologias de Informacdo e Representacdes Ltda.,
CNPJ n® 01.427.728/0001-67. Objeto: Aquisicdo de licengcas do software Zimbra
Collaboration Network Edition, com mddulos adicionais de ferramentas antispam e de
controle e auditoria de e-mail, com prestacdo de servicos de instalagdo e integracgao,
suporte, atualizagdo e treinamento. Vigéncia 12 (doze) meses a contar do recebimento
definitivo. Valor global RS 392.760,50. Pregdo Eletronico SRP n2 09/2020. Prog. Trab.
02.122.0033.4256.0054. ND 3.3.90.40 e 4.4.90.40. 2020NE000298, 2020NE000299 e
2020NEO00300.

JUSTICA FEDERAL
12 REGIAO
SECAO JUDICIARIA NO AMAZONAS
EXTRATO DE TERMO ADITIVO

Espécie: 32 Termo Aditivo ao Contrato n. 30/2018. Contratante: JF/AM. Contratada:
Telefonica Brasil S/A, CNPJ 02.558.157/0001-62. Objeto: alteracdo do subitem 1.1 da
Clausula Primeira - Do Objeto, bem como a alteracdo do Paragrafo Primeiro da Clausula
Sétima - Da Dotagdo Orcamentaria. Base Legal: 65, I, "b", c¢/c § 12 do mesmo artigo, todos
da Lei n. 8.666/93 e alteragdes posteriores. P.A. n. 0002486-47.2017.4.01.8002. Vigéncia: a
contar de 07/04/2020. Data de Assinatura: 07/04/2020. Assinado por: Dr. Edson Souza e
Silva, Diretor da Secretaria Administrativa, pela contratante e, Srs. Carlota Braga de Assis
Lima e Wellington Xavier da Costa, pela contratada.

SECAO JUDICIARIA NA BAHIA

AVISO DE LICITAGAO
PREGAO ELETRONICO N2 15/2020 - UASG 90012

N2 Processo: 1388162020401. Objeto: Contratacdo de empresa especializada em Eletro-
eletronica para prestar servico de manutencdo preventiva e corretiva nas cancelas e
portdes eletrénicos do Prédio sede a prédio dos Juizados Especiais Federais da Segdo
Judiciaria da Bahia em Salvador, com o fornecimento de pegas, as suas custas, e todos os
instrumentos, materiais necessédrios a devida corre¢do /ajustes dos equipamento, a com
vistas a manter o perfeito funcionamento do sistema,conforme Edital.. Total de Itens
Licitados: 1. Edital: 15/04/2020 das 08h00 as 12h00 e das 12h01 as 17h00. Endereco: Av.
Ulysses Guimaraes, 2799 - Cab Centro Administrativo, Sussuarana - Salvador/BA ou
www.comprasgovernamentais.gov.br/edital/90012-5-00015-2020. Entrega das Propostas: a
partir de 15/04/2020 as 08h00 no site www.comprasnet.gov.br. Abertura das Propostas:
28/04/2020 as 10h00 no site www.comprasnet.gov.br. Informagdes Gerais: .

MARISTELA LIMA DE AMORIM
Pregoeira

(SIASGnet - 14/04/2020) 90012-00001-2020NE000049

AVISO DE LICITACAO
PREGAO ELETRONICO N2 16/2020 - UASG 90012

N2 Processo: 2384142020401. Objeto: Contratacdo de empresa especializada para
prestacdo do servico continuo de manutencgdo preventiva e corretiva em todo o sistema
CFTV(Circuito Fechado de TV), desta Subsec¢do Judiciaria, com fornecimento de pegas e
ferramentas necessdrias a serem executados nas dependéncias do prédio da Justica
Federal - Subsegdo Judiciaria de Feira de Santana/BA, sob o regime de execugdo direta,
conforme Edital.. Total de Itens Licitados: 1. Edital: 16/04/2020 das 08h00 as 12h00 e
das 12h01 as 17h00. Enderego: Av. Ulysses Guimaraes, 2799 - Cab Centro

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico
http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo cédigo 05302020041500100

Administrativo, Sussuarana - Salvador/BA ou
www.comprasgovernamentais.gov.br/edital/90012-5-00016-2020. Entrega das Propostas:
a partir de 16/04/2020 as 08h00 no site www.comprasnet.gov.br. Abertura das
Propostas: 30/04/2020 as 10h00 no site www.comprasnet.gov.br. Informac¢des Gerais:

MARISTELA LIMA DE AMORIM
Pregoeira

(SIASGnet - 14/04/2020) 90012-00001-2020NE000049

AVISO DE LICITAGAO
PREGAO ELETRONICO N2 17/2020 - UASG 90012

N2 Processo: 10232862019401. Objeto: Contratagdo de empresa especializada para
prestacdo dos servigos de substituicdo de gradil e reparos de muros do Férum Teixeira de
Freitas - SIBA, com fornecimento de mao de obra, materiais e ferramentas necessarios, sob
o regime de execugdo global, conforme quantitativo e especificagdes definidos no Anexo |
do Edital.. Total de Itens Licitados: 1. Edital: 15/04/2020 das 08h00 as 12h00 e das 12h01
as 17h00. Enderego: Av. Ulysses Guimaraes, 2799 - Cab Centro Administrativo, Sussuarana
- Salvador/BA ou www.comprasgovernamentais.gov.br/edital/90012-5-00017-2020. Entrega
das Propostas: a partir de 15/04/2020 as 08h00 no site www.comprasnet.gov.br. Abertura
das Propostas: 04/05/2020 as 10h00 no site www.comprasnet.gov.br. Informagdes Gerais:

MARISTELA LIMA DE AMORIM
Pregoeira

(SIASGnet - 14/04/2020) 90012-00001-2020NE000049
SEGCAO JUDICIARIA DO DISTRITO FEDERAL

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

Processo eletrénico n? 0002009-10.2020.4.01.8005/Contratante: Justica Federal de
Primeiro Grau no Distrito Federal./ CNPJ: 05.456.457/0001-29./ Contratada: LINKCON
EIRELI./CNPJ: 05.323.742/0001-71./Espécie: 12 Termo Aditivo ao Contrato SJ/DF n@
24/2019./ Objeto: Decréscimo e atualizagdo dos valores do Contrato SJ/DF n@
24/2019./Fundamentacdo Legal: Lei 8.666/93./Data da assinatura: 14/04/2020./Assinam:
Itagiba Catta Preta Neto, Diretor do Foro, pela Contratante, Henrique Medeiros Omena
Duarte, Representante Legal, pela Contratada.

DIRETORIA DO FORO
SECRETARIA ADMINISTRATIVA

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

Processo Eletrdnico n2 0016725-76.2019.4.01.8005-JFDF./Contratante: Justica Federal de
Primeiro Grau no Distrito Federal./CNPJ: 05.456.457/0001-29./Contratada: RCS Tecnologia
Ltda./CNPJ: 08.220.952/0001-22/Espécie: 162 Termo Aditivo ao Contrato SJ/DF n?
12/2015./Objeto: Repactuagdo, retroativamente a 13/05/2018, em decorréncia do
Adicional de Tempo de Servico e Revisdo, retroativamente a 12/01/2020, do 'Seguro
Acidente de Trabalho" do Contrato SJ/DF n? 12/2015./Fundamentagdo Legal: Lei n2
8.666/93./Data da assinatura: 13/04/2020./Assinam: Itagiba Catta Preta Neto, Juiz Federal
Diretor do Foro, pela Contratante, e, Rodrigo da Costa Silva, Representante Legal, pela
Contratada.

SECAO JUDICIARIA NO MATO GROSSO
DIRETORIA DO FORO

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

PA 0003924-24.2016.4.01.8009. Termo Aditivo n° 15/2020 ao Contrato n° 43/2016.
CONTRATANTE: Justica Federal de Primeiro Grau - Segdo Judicidria do Estado de Mato
Grosso. CONTRATADA: Ana Paula Farias Alves ME, CNPJ: 07.019.826/0001-41. OBJETO:
Suspensdo da prestacdo dos servicos que sdo objeto do Contrato 43/2016 durante o
regime de Plantdo Extraordinario estabelecido pela Resolugdo n2. 313/2020 do CNJ e pela
Resolucdo Presi do TRF1 n2. 9985909, de 19/03/2020 a 30/04/2020. BASE LEGAL: art. 65,
I, alinea "d", da Lei n. 8.666/93. DATA DE ASSINATURA: 26.03.2020. Assinado por: Juiz
Federal Diretor do Foro, Dr. Pedro Francisco da Silva, pela contratante, e pela Sra. Ana
Paula Faria Alves, pela contratada.

SECAO JUDICIARIA EM MINAS GERAIS
EXTRATO DE TERMO ADITIVO

ESPECIE: 52 Termo Aditivo ao Contrato n2 058/2016 de prestacdo de servicos de
conservagao e limpeza na JFMG em Muriaé (retificado pelo Termo de Apostilamento n2 7).
CONTRATANTE: a Unido, por meio da Justica Federal de Primeiro Grau em Minas Gerais.
CONTRATADA: LIDERANGCA LIMPEZA E CONSERVACAO LTDA. OBJETO: Adequagdo das
clausulas contratuais a Lei n2 13.932/2019 e a Resolugdo 301/2019-CNJ; repactuacgdo pela
CCT 2020 da categoria profissional e adequacdo de disposicdo contratual referente ao
fornecimento de vale transporte aos funcionarios. BASE LEGAL: Processo SEI 0008985-
63.2016.4.01.8008 e Lei 8.666/93. Data de assinatura: Assinado pela Diretora da Secretaria
Administrativa, a Dra. Flavia Maria Novais Guedes em 02/04/2020, pela Contratante, e pelo
Sr. Willian Lopes de Aguiar em 06/04/2020, pela Contratada.

SECRETARIA ADMINISTRATIVA
EXTRATO DE CREDENCIAMENTO

ESPECIE: Termo de Credenciamento n 08/2019, Processo SEI 0022891-52.2018.4.01.8008,
CONTRATANTE: A Unido por meio da Justica Federal de Primeiro Grau em Minas Gerais.
CONTRATADA: Cepsi - Central Psiquica Ltda, OBJ.:Credenciamento de PJ para prestagdo dos
servicos de assisténcia a saude de tratamento de portadores de disturbios psiquiatricos,
deficiéncia mental e dependéncia quimica. DT. ASSIN: 17/03/2020. Assina pelo
Contratante: Flavia Maria Novais Guedes, Diretora da Secretaria Administrativa e pelo
Contratado: Dr. Hélio Lauar de Barros e Vanda Cristina Pignataro Pereira, Diretores.

SECAO JUDICIARIA NO PARA

AVISO DE LICITACAO
PREGAO ELETRONICO N2 9/2020 - UASG 90003

N2 Processo: 12607520204018010. Objeto: Registro de Pregos para futura e eventual aquisi¢do
de coletes balisticos DISSIMULADO NIVEL IIIA para os Agentes de Seguranga e Oficiais de Justica
da Capital e das Subse¢bes Judicidrias do Pard, de acordo com as especificagdes contidas no
Termo de Referéncia (Anexo |) deste Edital.. Total de Itens Licitados: 1. Edital: 15/04/2020 das
09h00 as 12h00 e das 13h00 as 16h00. Endereco: Rua Domingos Marreiros, 598, Umarizal,
Belém, Umarizal - Belém/PA ou www.comprasgovernamentais.gov.br/edital/90003-5-00009-
2020. Entrega das Propostas: a partir de 15/04/2020 as 09h00 no site www.comprasnet.gov.br.
Abertura das Propostas: 29/04/2020 as 10h00 no site www.comprasnet.gov.br. Informacdes
Gerais: .

IZABEL CRISTINA DE MELO AMORIM
Pregoeira

(SIASGnet - 14/04/2020) 90003-00001-2020NE000077

Documento assinado digitalmente conforme MP n2 2.200-2 de 24/08/2001, ICP
que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil. Brasil
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