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Processo n2 19.109/2022

. GERSON
Contrato n2 19/2022 L;] NARTINS
Termo de Apostilamento n? 15/2023 et

TERMO DE APOSTILAMENTO

Com fulcro no art. 65, § 8% da Lei n® 8.666, de 21 de junho de 1993, procedemos ao
apostilamento ao Contrato n® 24/2017, firmado com o CONSELHO DA COMUNIDADE DE CAMPO GRANDE -
MS, inscrito no CNPJ sob n® 37.227.097/0001-80, referente ao reajustamento do salario minimo, a contar de
01.01.2023 e vale transporte a contar de 01.03.2023, de acordo com a Clausula 17, do Contrato Originario.

A partir do dia 01 de janeiro de 2023, o valor estimado anual do contrato passa a ser de R$

46.526,64 (quarenta e seis mil e quinhentos e vinte e seis reais e sessenta e quatro centavos), conforme
quadro abaixo demonstrado:

Custo Valor mensal Valor total anual
Remuneracao
Salario R$1.302,00 | R$ 15.624,00
Insumos
Cesta basica R$ 154,98 R$ 1.859,76
Vale transporte R$ 193,60 R$ 2.323,20
Seguro de vida e acidentes pessoais R$ 32,90 R$ 394,80
Uniforme (4 conjuntos por pessoa/ano) e (1
conjuntos por ano por pessoa para reserva R$ 43,13 R$ 517,56
técnica)
Botas (2 pares por ano) R$ 10,44 R$ 125,28
EPIs (6culos de protecéo e luvas) (2 conjuntos R$ 6,26 R$ 75,12
por pessoa/ano)
Despesas administrativas/operacionais R$ 195,30 R$ 2.343,60
(15% do salario)
Subtotal mensal estimado por reeducando R$ 1.938,61
Subtotal mensal estimado para os 2 R$ 3.877,22
reeducandos
Subtotal anual estimado por reeducando R$ 23.263,32
Total anual estimado (2 reeducandos) R$ 46.526,64
Total global estimado (30 meses) para os 2 reeducandos R$ 116.316,60

A partir do dia 01 de marco de 2023, o valor estimado anual do contrato passa a ser de R$

46.790,64 (quarenta e seis mil e setecentos e noventa reais e sessenta e quatro centavos), conforme
quadro abaixo demonstrado:
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Custo Valor mensal Valor total anual
Remuneracao
Salario R$1.302,00 | R$ 15.624,00
Insumos
Cesta basica R$ 154,98 R$ 1.859,76
Vale transporte R$ 204,60 R$ 2.455,20
Seguro de vida e acidentes pessoais R$ 32,90 R$ 394,80
Uniforme (4 conjuntos por pessoa/ano) e (1
conjuntos por ano por pessoa para reserva R$ 43,13 R$ 517,56
técnica)
Botas (2 pares por ano) R$ 10,44 R$ 125,28
EPIs (6culos de protecéo e luvas) (2 conjuntos R$ 6,26 R$ 75,12
por pessoa/ano)
Despesas administrativas/operacionais R$ 195,30 R$ 2.343,60
(15% do salario)
Subtotal mensal estimado por reeducando R$ 1.949,61
Subtotal mensal estimado para os 2 R$ 3.899,22
reeducandos
Subtotal anual estimado por reeducando R$ 23.395,32
Total anual estimado (2 reeducandos) R$ 46.790,64
Total global estimado (30 meses) para os 2 reeducandos R$ 116.976,60

Campo Grande - MS, 27 de abril de 2023.

(Assinado digitalmente)
GERSON MARTINS DE OLIVEIRA
Secretario Administrativo
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