PODER JUDICIARIO
JUSTIGA DO TRABALHO )
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 242 REGIAO

Processo Eletronico n° 21.486/2021
Pregao Eletrénico n° 08/2022
Contrato n° 12/2022

CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERIVGOS DE
DEDETIZAGAO DESTINADOS A TODAS UNIDADES
DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 242
REGIAO, NAS AREAS INTERNAS, EXTERNAS E
ANEXOS, QUE ENTRE SI CELEBRAM O TRIBUNAL
REGIONAL DO TRABALHO DA 24* REGIAO E A
EMPRESA JJ DEDETIZADORA MS LTDA

A UNIAO, por intermédio do TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 242
REGIAO, inscrito no CNPJ sob n° 37.115.409/0001-63, situado na Rua Delegado Carlos Roberto
Bastos de Oliveira n® 208, Jardim Veraneio (Parque dos Poderes), em Campo Grande - MS, neste ato
representado pelo Secretario Administrativo Substituto ALEXANDRE BORGES RICCI DE CAMARGO,
portador do RG n° 711.554 SSP/MS e do CPF n° 490.315.381-91, conforme subdelegacdo de
competéncia constante da Portaria TRT/DG n° 317/2017, doravante denominado simplesmente
CONTRATANTE, e, de outro lado, a empresa JJ DEDETIZADORA MS LTDA, inscrita no CNPJ sob n°
38.086.111/0001-35 , com sede na Avenida 04 n° 158, Bairro Vila Nova Campo Grande, em Campo
Grande - MS, CEP 79.104-270, telefones (67) 3325-7903 / 9 8150-0649, e-mail:
ativadedetizadoracg@gmail.com, neste ato representada pelo Sécio Administrador JUNIOR
AUGUSTO DE ALMEIDA, portador do RG n° 1490296 SSP/MS, do CPF n° 011.567.911-11 e da CNH —
MS n° de registro 03664433211, doravante denominada simplesmente CONTRATADA, tém entre si
ajustado o presente contrato, que se regera pela Lei n® 8.666, de 21 de junho de 1993, observadas as

clausulas e condi¢des a seguir estabelecidas:

CLAUSULA 12 - DO OBJETO

O presente contrato ter por objeto a prestagcdo de servicos de dedetizagdo
destinados a todas as unidades do Tribunal Regional do Trabalho da 24% Regido, nas areas internas,
externas e anexos, conforme as especificagbes e condigbes deste instrumento, do Termo de
Referéncia (TR) e seus anexos, nos termos da Lei n® 8.666/1993, da Lei n° 10.520/2002, do Decreto

n® 10.024/2019, das legislagdes complementares, observadas as disposi¢cdes a seguir estabelecidas.

CLAUSULA 2* - DA SUJEIGAO DAS PARTES AS NORMAS LEGAIS E
CONTRATUAIS

As partes declaram-se sujeitas as normas previstas na Lei n® 8.666/1993, nas
clausulas deste contrato e naquelas constantes do Termo de Referéncia, no Edital do Pregao
Eletronico n° 08/2022 e seus anexos, que fazem parte integrante deste instrumento, juntamente com
a proposta apresentada pela CONTRATADA.
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CLAUSULA 32 - DA VIGENCIA

A vigéncia do contrato serd de 30 (trinta) meses, a contar da data de sua
assinatura, podendo ser prorrogada por igual periodo, mediante termo aditivo, até o limite de 60
(sessenta) meses, a critério do Contratante e observado o interesse publico, nos termos do artigo 57,
inciso Il, da Lei n°® 8.666/1993.

§ 1° Considera-se data da assinatura do contrato aquela constante do instrumento
ou a da aposicao da ultima assinatura eletrénica, se mais recente.

§ 2° A prorrogagao da contratacdo dependera da realizacdo de pesquisa de
mercado que demonstre a vantagem, para o CONTRATANTE, das condicbes e dos precgos
contratados.

§ 3° Durante a vigéncia da contratagao, sera permitida a alteragdo da razao social,
a fusdo, a cisao, a incorporacao, desde que sejam mantidas as condi¢gbes estabelecidas no contrato
original, sem prejuizo as responsabilidades contratuais e legais decorrentes da sua execucao,
devendo a CONTRATADA encaminhar cépia autenticada do registro da alteragdo no respectivo
6rgao, observadas as condigdes a seguir:

| — na hipétese de alteragdo que possa repercutir na execugdao do contrato, a
CONTRATADA devera apresentar ao CONTRATANTE codpia autenticada do referido instrumento, no
prazo maximo de 15 (quinze) dias consecutivos, a contar do competente registro, sob pena de
aplicacdo das sangdes legais cabiveis, previstas neste instrumento para os casos de inexecugao
parcial;

I — na hip6étese de fusado, cisdo e incorporagdo, comprovar as mesmas
qualificacdes exigidas para fins de habilitacdo, no prazo maximo de 30 (trinta) dias consecutivos, a
contar do registro das alteracbes, sob pena de aplicacdo de rescisdo contratual e demais
penalidades decorrentes da inexecugéo total.

§ 4° Em atengdo aos arts. 2° inc. VI, e 3° da Resolugdo CNJ n° 7/2005, com
redagcao dada pelas Resolugbes CNJ n°® 9/2005 e 229/2016, é vedada a contratagao, manutengao,
aditamento ou prorrogagédo de contrato, inclusive de prestagédo de servigos, com empresa que tenha
ou venha ter em seu quadro societario, ou ainda que tenha ou venha a contratar empregados que
sejam cbnjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro
grau, inclusive, dos magistrados ocupantes de cargos de diregdo ou no exercicio de fungdes
administrativas, assim como de servidores ocupantes de cargos de direcdo, chefia e
assessoramento, de membros ou juizes vinculados ao CONTRATANTE, bem como daqueles
servidores vinculados direta ou indiretamente as unidades situadas na linha hierarquica da area

encarregada da licitagao.
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§ 5° E vedada, também, a manutencéo, aditamento ou prorrogagéo de contrato de

prestagcdo de servicos com empresa que tenha entre seus empregados colocados a disposicdo dos
Tribunais para o exercicio de fungdes de chefia, pessoas que incidam na vedacao dos arts. 1° e 2° da
Resolugdo CNJ n° 156/2012.

CLAUSULA 42 — DOS CRITERIOS DE SUSTENTABILIDADE

Em observancia a Resolugédo n° 310, de 24 de setembro de 2021, que aprovou o
Guia de Contratagdes Sustentaveis da Justica do Trabalho, e ao Plano de Logistica Sustentavel do
TRT da 24? Regido, serdo observados os seguintes critérios e praticas de sustentabilidade na
presente contratagao:

| - antes da prestacdo dos servigcos, a CONTRATADA devera apresentar plano
basico de Procedimento Operacional Padronizado (POP), conforme estabelecido na Resolugéo
Anvisa n° 622/2022, art. 12, estabelecendo instru¢des sequenciais para a realizagdo de operagdes
rotineiras e especificas;

Il - na elaboracdo do POP, recomenda-se a utilizagdo do Manejo Integrado de
Pragas Urbanas (MIPU), que considera cinco etapas: inspe¢do ambiental, identificagdo das espécies,
medidas corretivas e preventivas aplicaveis, combate sistémico das espécies-alvos, avaliagdo do
trabalho e monitoramento;

Ill - todos os procedimentos de diluigdo ou outras manipulagdes, da técnica de
aplicagao, da utilizagdo e manutencao de equipamentos, de transporte, de destinagao final e outros
procedimentos, devem estar descritos e disponiveis na forma de Procedimentos Operacionais
Padronizados (POP), com informagdes sobre o que fazer em caso de acidente, derrame de produtos
quimicos, saude, biossegurancga e saude do trabalhador.

§ 1° A CONTRATADA comprovara a regularidade dos produtos utilizados (registro
ou notificacdo) pela ANVISA, conforme disposto no Decreto n® 8.077/2013, que estabelece que os
produtos de que trata a Lei n® 6.360/1976, dentre os quais se encontram os inseticidas e raticidas,
deverdo ser registrados perante a ANVISA, observados seus regulamentos especificos.

§ 2° A ndo comprovacgao da regularidade sujeitara a CONTRATADA as penalidades
previstas na clausula 23 deste instrumento.

§ 3° A CONTRATADA deve retornar as embalagens vazias ao seu estabelecimento
operacional logo apds o uso, para inutilizagdo e descarte.

§ 4° O destino final das embalagens dos produtos saneantes desinfetantes de uso
restrito a empresas especializadas é de responsabilidade do seu respectivo fabricante/importador.

§ 5° A CONTRATADA devera devolver as embalagens, no prazo maximo de um
ano da data de compra, aos estabelecimentos onde foram adquiridas, ou em postos ou centrais de

recebimento por eles conveniados e licenciados pelo 6rgéo estadual competente.
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§ 6° Caso a devolugdo nao ocorra, a responsabilidade pelo destino final passa a

ser da CONTRATADA, que deve guardar os comprovantes da referida destinacao.

§ 7° O estabelecimento que as receber deve fornecer a CONTRATADA documento
comprobatério de recebimento das embalagens, o qual serd logo apds apresentado ao
CONTRATANTE e juntado ao processo administrativo que instrui a contratagao.

§ 8° Tendo em vista o que estabelece a Instrugdo Normativa SLTI/MPOG n°
01/2010, sera dada preferéncia a produtos constituidos por material atéxico e biodegradavel.

§ 9° Caso o uso de produtos biodegradaveis seja tecnicamente inviavel, a
CONTRATADA justificara o uso de outros produtos, utilizando obrigatoriamente artefatos com
aprovacdo de dossié toxicoldgico pela ANVISA, de dossié ecotoxicoldgico pelo IBAMA e devidamente
registrados no Ministério da Agricultura, sempre utilizando produtos com baixa toxidade.

§ 10 A CONTRATADA deve fornecer aos empregados o0s equipamentos de
seguranga necessarios para a execugdo dos servigos e fiscalizar o uso, nos termos da Norma
Regulamentadora NR 06 do MTE.

CLAUSULA 52 — DAS UNIDADES E ENDEREGOS
As unidades sob a administragdo do CONTRATANTE, com os seus respectivos

enderegos, sdo as constantes do quadro abaixo:

Cidade UNIDADE Endereco
Rua Benjamin Constant n° 929,
Amambai - MS
Amambai — MS VARA DE AMAMBAI CEP 79.990-000

Fone: (67) 3481-2030
E-mail: amambai@trt24.jus.br

Rua Luis da Costa Gomes n° 473,
Aquidauana — MS
Aquidauana - MS VARA DE AQUIDAUANA CEP 79.200-000
Fone: (67) 3241-4252
E-mail: aquidauana@trt24.jus.br

Avenida Campo Grande n° 105,
Bataguassu - MS
Bataguassu - MS VARA DE BATAGUASSU CEP 79.780-000
Fone: (67) 3541-3573
E-mail: bataguassu@trt24.jus.br

Rua Jornalista Belizario Lima n° 440, Vila
Campo Grande - MS ARQUIVO GERAL | Gléria, Campo Grande - MS
CEP 79004-270

Rua Rui Barbosa n°® 1.525, Vila Gléria,
ARQUIVO GERAL Il Campo Grande - MS
CEP 79004-430

Rua Jornalista Belizario Lima n° 418, Vila
Gléria, Campo Grande - MS

FORUM DE CAMPO GRANDE CEP: 79004-915

Fone: (67) 3316-1905 ou (67) 3316-1901
E-mail: foro_cg@trt24.jus.br
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SEDE

Rua Delegado Carlos Roberto Bastos de
Oliveira n° 208, Jardim Veraneio,
Campo Grande — MS
CEP: 9031-908

Cassilandia - MS

POSTO AVANCADO DA
JUSTICA DO TRABALHO DE
CASSILANDIA

Rua Juvenal Rezende Silva n°® 299,
Cassilandia - MS
CEP: 79.540-000
Fone: (67) 3596-6222

Chapadao do Sul - MS

VARA DO TRABALHO DE
CHAPADAO DO SUL

Avenida Onze n° 1.062, Chapadao do Sul
CEP: 79560-000
Fone: (67) 3562-2753
E-mail: chapadao_do_sul@trt24.jus.br

Corumba - MS

VARA DE CORUMBA

Alameda Joaquim Alcides Pereira n° 16,
Corumba - MS
CEP: 79.303-060
Fone: (67) 3231-3977
E-mail: corumba@trt24.jus.br

Costa Rica - MS

Vara do Trabalho Itinerante em
Costa Rica

Rua Ambrosina Paes Coelho, quadra 15,
lote 10, Centro, Costa Rica — MS
CEP: 79550-000
Fone: (67) 3247-3014

Coxim - MS

VARA DE COXIM

Rua Joao Pessoa n°® 247,
Coxim - MS
CEP: 79.400-000
Fone: (67) 3291-1476
E-mail: coxim@trt24.jus.br

Dourados - MS

FORUM TRABALHISTA DE
DOURADOS

Rua Visconde de Taunay n° 250,
Dourados - MS
CEP: 79.814-140
Fone: (67) 2108-1859 ou (67) 2108-1868
E-mail: dourados_foro@trt24.jus.br

Fatima do Sul - MS

VARA DE FATIMA DO SUL

Rua Marechal Rondon n° 1.295,
Fatima do Sul — MS
CEP: 79.700-000
Fone: (67) 3467-1220
E-mail: fatima_do_sul@trt24.jus.br

Jardim - MS

VARA DE JARDIM

Avenida Duque de Caxias s/ n°,
Jardim — MS
CEP: 79.240-000
Fone: (67) 3251-2225
E-mail: jardim@trt24.jus.br

Maracaju - MS

POSTO AVANCADO DA
JUSTICA DO TRABALHO DE
MARACAJU

Rua Francisco Marcondes n° 301,
Maracaju - MS
CEP: 79150-000
Fone: (67) 3454-7976

Mundo Novo - MS

VARA DE MUNDO NOVO

Avenida Castelo Branco n°® 219,
Mundo Novo — MS
CEP: 79.980-000
Fone: (67) 3474-1747
E-mail: mundo_novo@trt24.jus.br
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Avenida Caarap6 n° 788,
Navirai - MS
CEP: 79.950-000
Fone: (67) 3461-0016
E-mail: navirai@trt24.jus.br

Navirai - MS VARA DE NAVIRAI

Rua José Gomes da Rocha n° 1.249,
Nova Andradina - MS

Nova Andradina - MS VARA DE NOVA ANDRADINA CEP: 79.750-000
Fone: (67) 3441-2133

E-mail: nova_andradina@trt24.jus.br

Rua José Robalinho da Silva n°® 130,
) Paranaiba — MS
Paranaiba - MS VARA DE PARANAIBA CEP: 79.500-000

Fone: (67) 3503-1107
E-mail: paranaiba@trt24.jus.br
Travessa dos Poderes n° 183,

Ponta Pora — MS

Ponta Poré - MS VARAP%ON.T“T’;E(‘)AFEEO DE CEP: 79.904-192
Fone: (67) 3431-4911

E-mail: ponta_pora@trt24.jus.br
VARA DO TRABALIO. | Rus Coneeiciodo R P i 1687
Ribas do Rio Pardo - MS | ITINERANTE EM RIBAS DO RIO .
PARDO CEP: 79180-000
Fone: (67) 3238-1758

Rua Etelvina Vasconcelos n°® 198,
Rio Brilhante — MS

Rio Brilhante - MS VARA DE RIO BRILHANTE CEP: 79.130-000

Fone: (67) 3452-2025
E-mail: rio_brilhante@trt24.jus.br
Avenida Castelo Branco n® 473,
~ Sao Gabriel do Oeste - MS
S3o Gabriel do Oeste - Ms | VARADE SOAEOS$£BR'EL DO CEP: 79.490-000

Fone: (67) 3295-4887
E-mail: sao_gabriel@trt24.jus.br

Rua S&o Paulo n® 1.150
. . VARA DO TRABALHO X . ’
Sidrolandia - MS P Sidrolandia — MS
ITINERANTE EM SIDROLANDIA CEP: 79170-000
Fone: (67) 3272-2441

Avenida Clodoaldo Garcia n° 350,

- Trés Lagoas — MS

Trés Lagoas - MS R A TRES CEP: 79.630-000

Fone: (67) 3524-0877 ou (67) 2105-9600
E-mail: tres_lagoas_foro@trt24.jus.br

Paragrafo unico. Durante a vigéncia do contrato, havendo quaisquer mudangas nos
locais e enderecos serao acordadas previamente entre as partes, mediante termo aditivo.

CLAUSULA 62 — DAS AREAS

As areas internas e externas a serem consideradas sao as seguintes:
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. Area Area Area Total
Cidade UNIDADE Interna M2 | Externa M2 M2
Amambai VARA DE AMAMBAI 365,49 524,21 889,70
Aquidauana VARA DE AQUIDAUANA 388,47 611,53 1000,00
Bataguassu VARA DE BATAGUASSU 356,12 831,88 1188,00
ARQUIVO GERAL | 585 551,36 1136,36
ARQUIVO GERAL I 624,04 0 624,04
Campo Grande
FORUM DE CAMPO GRANDE 7051,29 685,20 7736,49
SEDE 16895,04 6475,04 23370,08
Cassilandia POSTO AVANCADO DA JUSTICA DO
TRABALHO DE CASSILANDIA
254,41 1045,59 1300,00
~ VARA DO TRABALHO DE
Chapadéo do Sul X
CHAPADAO DO SUL 252,56 351,38 603,94
Corumba VARA DE CORUMBA 522,69 477,31 * 1000,00
. Vara do Trabalho Itinerante em Costa
Costa Rica Ri
ica 113,48 60,18 173,66
Coxim VARA DE COXIM 285,69 809,24 1094,93
Dourados FORUM TRABALHISTA DE
DOURADOS 1371,15 1928,85** | 3300,00
Fatima do Sul VARA DE FATIMA DO SUL 395,50 312,08 707,58
Jardim VARA DE JARDIM 627,00 573,00 1200,00
Maracai POSTO AVANCADO DA JUSTICA DO
) TRABALHO DE MARACAJU
129,94 691,29 *** 821,23
Mundo Novo VARA DE MUNDO NOVO 426,86 481,14 908,00
Navirai VARA DE NAVIRAI 311,20 888,80 1200,00
Nova Andradina VARA DE NOVA ANDRADINA
415,38 664,62 1080,00
Paranaiba VARA DE PARANAIBA 504,00 812,00 1316,00
~ VARA DO TRABALHO DE PONTA
Ponta Pora PORA
389,83 701,17 1100,00
Ribas do Rio Pardo VARA DO TRABALHO ITINERANTE
EM RIBAS DO RIO PARDO
69,30 317,20 386,50
Rio Brilhante VARA DE RIO BRILHANTE 444,94 1355,06 1800,00
S&0 Gabriel do Oeste | VARA DE SAO GABRIEL D'OESTE 356,49 843,51 1200,00
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. . VARA DO TRABALHO ITINERANTE
Sidrolandia EM SIDROLANDIA 129,57 41,63 171,20
Trés Lagoas FORUM TRABALHISTA TRES
LAGOAS 783,64 260,55 1044,19
TOTAL 34049,08 22302,82 56351,90
Observacgoes:

* Esta incluida a area onde estao localizadas as placas solares.

** Esta incluida a area do gramado, que é de 1.258,30 m2.

*** O prédio também é ocupado por secretarias municipais da localidade.

CLAUSULA 72 — DAS PRINCIPAIS CARACTERISTICAS DAS UNIDADES

As principais caracteristicas das unidades a serem consideradas para a elaboragéo

das propostas sdo as seguintes:

Cidade UNIDADE Caracteristicas Especiais
| Prédio térreo, areas em porcelanato, area com jardim,
Amambai - MS VARA DE AMAMBAI | fachada revestida por concreto desempenado. Possui

cinco banheiros revestidos em ceramica.

Prédio térreo, piso predominante em porcelanato,

) VARA DE melaminico na sala de audiéncias, piso cimentado no
Aquidauana — M3 AQUIDAUANA | estacionamento e na garagem, a sala do arquivo é
revestida em piso cerémico. O prédio possui cinco
banheiros e jardins com gramado.
Prédio térreo, piso predominante em
VARA DE ceramica/porcelanato, area externa revestida com piso
Bataguassu — MS BATAGUASSU

cimentado. Possui cinco banheiros, um pequeno jardim
aos fundos.

Campo Grande - MS

ARQUIVO GERAL |

Galpédo comercial, com dois conjuntos de banheiros,
ambos com cabines adaptadas para portadores de
necessidades especiais e uma copa, totalizando uma
area de 585,00 m2.

ARQUIVO GERAL I

Prédio com trés banheiros, uma copa, duas salas de
escritério, pogo artesiano e reservatério para cinco mil
litros, totalizando uma area de 624,04 m2.
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FORUM DE CAMPO
GRANDE

Prédio com nove pavimentos, um subsolo, 4 sacadas
por pavimento, com piso predominante em arddsia,
porém, possui pequenas areas com pisO em
porcelanato, granito, piso elevado e melaminico. Os
banheiros tém piso em ceramica, o subsolo apresenta
solo cimentado desempenado, a escadaria tem piso em
granilite e as fachadas apresentam ladrilho hidraulico.
Possui um gabinete de saude com consultério médico e
odontoldgico. Possui area no térreo, ao fundo, com piso
elevado. Existem 85 banheiros neste imével. O prédio
possui dois elevadores, ambos revestidos em ago inox e
com piso emborrachado. O prédio possui 2 jardins
pequenos com grama. Fluxo de pessoas: 100
magistrados, servidores e estagiarios trabalham neste
imovel; e 700 pessoas, em média, frequentam
diariamente as instalagdes do TRT.

SEDE

Prédio com 5 pavimentos, 1 térreo e 1 subsolo. Possui
45 banheiros, composto por 21 individuais e 24
coletivos. Contém 6 elevadores, sendo 2 panoramicos.
O piso interno é predominante em porcelanato (inclusive
elevado) tendo, também, areas com piso ceramico, piso
vinilico sobre piso elevado e carpete. Os banheiros
(individuais e coletivos) tem piso e revestimento
ceramico. O subsolo e escadaria tem acabamento de
piso cimentado desempenado. A area externa possui
pisograma e intertravado. Fluxo de pessoas: 300
magistrados, servidores e estagiarios trabalham nesse
imével; e 70 pessoas, em média, frequentam
diariamente as instalagdes do TRT.

Cassilandia - MS

POSTO AVANCADO
DA JUSTICA DO
TRABALHO DE

CASSILANDIA

Prédio térreo, piso predominante em ceramica,
melaminico na sala de audiéncias, piso em concreto
desempenado na fachada. Possui cinco banheiros, uma
pequena garagem e um pequeno jardim.

Chapadao do Sul - MS

VARA DO
TRABALHO DE
CHAPADAO DO

Prédio com dois pavimentos, sendo apenas o térreo
destinado a Vara, piso ceramico, calgada em concreto
desempenado e pintado, com jardins, os fundos e lateral

SUL sdo ajardinados. Possui cinco banheiros internos e um
externo.
Prédio térreo, piso predominante em porcelanato, a
fachada é revestida de pedra mineira, os banheiros por
. VARA DE . . . .
Corumba - MS CORUMBA ceramica, a garagem ¢ revestida por cimento

desempenado. Possui cinco banheiros e um pequeno
jardim.

Costa Rica - MS

Vara do Trabalho
Itinerante em Costa
Rica

Prédio térreo, revestido piso ceramico internamente e
externamente (garagem). Possui dois banheiros com
piso em ceramica. No local ha duas salas nao utilizaveis
revestidas com piso em cimento queimado.
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Coxim - MS

VARA DE COXIM

Prédio térreo, piso predominante em granito, porém,
possui pequenas areas com piso elevado revestido de
ceramica, os banheiros sdo revestidos em porcelanato,
enquanto a fachada ¢é revestida por concreto
desempenado e a sala de arquivo em cerdmica. Possui
cinco banheiros, garagem e pequeno jardim.

Dourados - MS

FORUM
TRABALHISTA DE
DOURADOS

Prédio térreo, pisos em porcelanato, ceramica e ardosia.
A fachada é revestida de ladrilho hidraulico e concreto
desempenado. Os estacionamentos interno e externo
sdo revestidos em piso intertravado (bloquete de
concreto), possui pequena éarea revestida em piso do
tipo miracema (paralelepipedo). Possui seis banheiros e
grande area ajardinada.

Fatima do Sul - MS

VARA DE FATIMA
DO SUL

Prédio térreo, piso predominante em ceramica, a area
lateral externa é revestida piso cimentado, enquanto a
fachada é em concreto desempenado polido, a copa é
revestida com ladrilho hidraulico. Possui seis banheiros
e um pequeno jardim.

Jardim - MS

VARA DE JARDIM

Prédio térreo, com mezanino (casa de maquinas), piso
predominante em ceramica, a fachada é revestida por
concreto desempenado. Possui dois banheiros externos
e cinco banheiros internos, sendo que um possui area
de fraldario, area externa com jardim.

Maracaju - MS

POSTO AVANCADO
DA JUSTICA DO
TRABALHO DE

MARACAJU

Prédio térreo, piso predominante em ladrilho ceramico
vermelho, a area lateral externa é revestida com
concreto desempenado e grama. Possui quatro
banheiros com piso em ladrilho hidraulico.

Mundo Novo - MS

VARA DE MUNDO
NOVO

Prédio térreo, piso predominante em porcelanato, mas
ha areas com piso elevado revestido com ceramica, a
fachada €& revestida com piso do tipo miracema
(paralelepipedo), o estacionamento e as laterais s&o

revestidos concreto desempenado. Possui cinco
banheiros internos e um externo, os jardins sao
pequenos.

Navirai - MS

VARA DE NAVIRAI

Prédio térreo, piso elevado revestido em piso vinilico,
areas em porcelanato, jardim de tamanho médio,
fachada revestida por concreto desempenado. Possui
cinco banheiros revestidos em cerémica.

Nova Andradina - MS

VARA DE NOVA

Prédio térreo, piso em ceramica, fachada e laterais em
miracema (paralelepipedo) e concreto desempenado.

ANDRADINA Possui seis banheiros, um jardim de inverno e um jardim
externo.
Prédio térreo, piso em porcelanato, areas com piso
elevado com acabamento em PVC, a fachada é
. VARA DE . . . ;
Paranaiba - MS i revestida em cerdmica, miracema (paralelepipedo) e
PARANAIBA ) ) .
concreto desempenado. Possui seis banheiros, um
jardim de inverno e grande area ajardinada.
. VARA DO Prédio térreo, piso em cerdmica e porcelanato, a
Ponta Pora - MS TRABALHO DE | f3chada & revestida por concreto desempenado e pedra
PONTA PORA

mineira. Possui seis banheiros e alguns jardins.
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VARA DO
TRABALHO Prédio térreo antigo, piso predominante em piso
Ribas do Rio Pardo - MS ITINERANTE EM | cerdmico, ladrilho hidraulico e taco de madeira, a area
RIBAS DO RIO lateral externa é revestida com concreto desempenado e
PARDO grama. Possui quatro banheiros.
Prédio térreo, piso predominante em
_ . VARA DE RIO cgramma/porcelan_ato, area externa revestida com piso
Rio Brilhante - MS cimentado e pavimento de bloco de concreto. Possui
BRILHANTE . . . . o
seis banheiros. Possui grande area de jardim com
gramado.

} Prédio térreo, piso elevado revestido em vinilico, areas

VARA DE SAO em porcelanato, jardim de tamanho médio, fachada
GABRIEL D'OESTE |revestida por concreto desempenado. Possui cinco
banheiros revestidos em ceramica.

S&o Gabriel do Oeste - MS

VARA DO Prédio térreo, piso predominante em ceramica, a area

TRABALHO lateral externa é revestida com lajota cerdmica e britas
ITINERANTE EM | nas laterais. Possui cinco banheiros € um pequeno
SIDROLANDIA jardim. Possui trés banheiros e uma pequena copa.

Sidrolandia - MS

Prédio térreo, piso em porcelanato, pequenas areas em

FORUM piso elevado, calgada em concreto desempenado e
Trés Lagoas - MS TRABALHISTA ceramica, os fundos e a garagem sao revestidos por
TRES LAGOAS concreto desempenado. Possui oito banheiros e alguns

jardins.

CLAUSULA 82 — DA ESPECIFICAGAO DOS SERVIGOS

A CONTRATADA devera utilizar os métodos a seguir ou outros mais eficazes, com
a anuéncia do CONTRATANTE, para combater as pragas, roedores (ratos, ratazanas,
camundongos), baratas, pulgas, aranhas, moscas, tragas, percevejos, cupins, escorpides, formigas e
outros insetos rasteiros:

| - “FOG” — galerias redes pluviais, esgotos e depdsitos;

Il - atomizador - tetos, garagens e esgotos;

Il - “spray” — armarios, gavetas, rodapés, cantos, frestas e atras dos moveis;

IV - gel inseticida — aplicado em equipamentos eletrbnicos como maquinas,
telefone e computadores;

V - iscas peletizadas e parafinadas de pronto uso e pé de contato — combate a
ratos;

VI - pulverizador e polvilhadeira (veneno em po6) — aplicado nos jardins para

combate a formigas, escorpides, cupins e larvas de mosquito.
CLAUSULA 92 —- DA EXECUGAO DOS SERVIGOS

Os servicos de desinsetizagdo, desratizacdo, descupinizacdo e combate a

escorpides, objetos desta contratacido, deverao ser realizados QUADRIMESTRALMENTE.
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§ 1° DESINSETIZACAO: A contratacdo destina-se a prestacdo de servigos de

desinfestacdo de insetos, tais como baratas, formigas, mosquitos, moscas, pulgas, aranhas, tracgas,
escorpido e outros insetos rasteiros, conforme segue:

| - inspecionar os locais, identificando as areas de risco;

Il - aplicar produtos com registro no Ministério da Saude, de marcas selecionadas;

Il - em caso de reincidéncia, durante o periodo de garantia, garantir o retorno e
resolugéo do problema;

IV - garantia de 3 (trés) meses.

§ 2° DESRATIZACAO: A contratagdo destina-se a prestagdo de servigos de
desinfestacdo de ratos, ratazanas e camundongos, e devera ser realizada com a aplicagao de 'iscas'
apropriadas, que deverdo ser depositadas dentro de 'porta iscas', devidamente identificadas,
conforme segue:

| - inspecionar os locais, identificando as areas de risco;

Il - depositar as 'iscas' dentro de "porta iscas", identificado. Utilizar produtos com
registro no Ministério da Saude, de marcas selecionadas;

Ill - em caso de reincidéncia, durante o periodo de garantia, garantir o retorno e
resolugdo do problema;

IV - garantia de 3 (trés) meses.

§ 3° DESCUPINIZAGCAO: A contratagdo destina-se a prestagdo de servigos de
desinfestacdo de cupins, conforme segue:

| - inspecionar os locais, identificando as areas de risco;

Il - aplicar produtos com registro no Ministério da Saude, de marcas selecionadas;

Il - em caso de reincidéncia, durante o periodo de garantia, garantir o retorno e
resolugédo do problema.

IV - garantia de 3 (trés) meses.

§ 4° A CONTRATADA devera submeter um Cronograma de Atividades a apreciacao
da Gestéo/Fiscalizagéo, no prazo de 5 (cinco) dias consecutivos contar do recebimento da ordem de
servigo emitida pelo CONTRATANTE, no qual devera constar:

| - quantidade de prestadores de servigos, contendo nome completo e numero do
R.G. ou C.P.F., para que seja providenciada autorizacdo de entrada perante as unidades, com os
respectivos horarios de entrada e saida, locais de atuacgao, responsabilidades;

Il - rotinas de execugao dos servigos;

Il - equipamentos e materiais utilizados.

§ 5° A data inicial da execugdo dos servicos constante no cronograma de

atividades n&o podera ultrapassar 10 (dias) consecutivos do recebimento da ordem de servigo.
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§ 6° Os servigos deverdo ser executados nas Unidades do TRT da 242 Regido

conforme previsto na clausula 5% observando a escala definida no Cronograma de Atividades a ser
aprovado pela Fiscalizacao.

§ 7° Sempre que possivel deverdo ser minimizados a interferéncia e o incébmodo
nas atividades da CONTRATANTE, cabendo a CONTRATADA programar a realizagdo das atividades
em horarios de menor fluxo de pessoas nas edificagdes. Nesse sentido os servigos deverao ser
prestados, em regra, apdés o horario das 17h em dias uteis, conforme conveniéncia do
CONTRATANTE.

§ 8° A CONTRATADA devera inspecionar os locais, identificando as areas de risco
e utilizar produtos com registro no Ministério da Saude, de marcas selecionadas.

§ 9° Somente sera permitida a execucao dos servigos pelos empregados da
CONTRATADA constante na relacdo de autorizagdo, devidamente uniformizados e portando os
equipamentos de protecéao individual (se houver necessidade).

§ 10 A execugdo dos servigos sera acompanhada pelo Fiscal do Contrato e Fiscais
Auxiliares designados pela administragao.

§ 11 Os servicos deverdo ser realizados por empregados capacitados, com
acompanhamento técnico e de acordo com as normas técnicas vigentes, e compreenderéo
aplicacdes: intrafocal e perifocal, no que couber, com averiguacédo de todo o ambiente e aplicacéo de
reforco sem 6nus, caso necessario, para a obtencao de um resultado eficaz.

§ 12 A titulo de garantia dos servicos, as areas criticas (copas, banheiros,
depositos de materiais de limpeza, garagens, esgotos das areas internas e externas), assim como
outras areas que porventura apresentem reinfestagdo de insetos, cupins e/ou ratos serdo submetidas
a intervengao para nova aplicagdo, a qualquer tempo, nos intervalos das aplicagbes gerais, sem
custo adicional para o CONTRATANTE.

§ 13 A desratizacdo devera ser realizada com emprego de raticidas que serao
colocados em locais estratégicos, ndo acessiveis ao contato humano e o produto a ser utilizado
devera ser inodoro, de eficacia comprovada e provocar a morte e o ressecamento do animal, sem
deixar odor.

§ 14 A CONTRATADA devera confeccionar relatério de ocorréncias, detalhando os
servigos efetivamente executados, o qual sera assinado pelo Fiscal do contrato ou Fiscal auxiliar. Os
relatérios deverdo ser encaminhados ao CONTRATANTE com as notas fiscais, para fins de

pagamento.

CLAUSULA 10 —- DOS MATERIAIS E EQUIPAMENTOS
A CONTRATADA devera responsabilizar-se pelo fornecimento de todos os
materiais e equipamentos, nas quantidades necessarias a perfeita execugao dos servigos.

§ 1° Os produtos deveréo ter as seguintes caracteristicas:
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| - ndo causar manchas;

Il - serem antialérgicos;

Il - tornarem-se inodoros apds 90 (noventa) minutos da aplicacéo;

IV - serem inofensivos a saude humana;

V - estarem compreendidos dentre aqueles permitidos pela Portaria n® 10, de 08 de
margo de 1985, da Secretaria de Vigilancia Sanitaria — Ministério da Saude e suas atualizagdes,
atendidas as exigéncias da Portaria n® 321, de 28 de julho de 1997, do citado érgéo;

VI - ndo danificarem ou causarem a morte das plantas, arvores e gramados.

§ 2° Os produtos utilizados, além de obedecerem as exigéncias prescritas no
paragrafo anterior, deverdo ser de primeira qualidade e devidamente licenciados pela entidade

sanitaria publica competente.

CLAUSULA 11 - DAS CONDIGOES DE RECEBIMENTO

A entrega do objeto devera ser efetuada no prazo maximo de 15 (quinze) dias
consecutivos do inicio da execugado dos servigos constantes no Cronograma de atividades aprovado
pela Gestao/Fiscalizagdo conforme previsto no § 4° da Clausula 92.

§ 1° Em caso de vencimento do prazo de entrega ocorrer em final de semana ou
feriado, ficard automaticamente prorrogado para o primeiro dia util subsequente.

§ 2° Os servigos que porventura ocorrerem no periodo de recesso forense (20 de
dezembro a 06 de janeiro), deverdo observar o horario das 13h00 as 17h00, de segunda a sexta-
feira, e das 08h00 as 12h00 nos dias 24 e 31 de dezembro, caso sejam dias Uteis.

§ 3° Eventual pedido de prorrogagcdo do prazo de entrega somente podera ser
aceito nas hipoteses previstas no art. 57, § 1°, da Lei n® 8.666/1993, mediante prévia solicitagcao
escrita, apresentada no prazo de entrega do bem, devidamente acompanhada de documentos
comprobatérios dos motivos alegados, podendo a solicitagdo ser encaminhada por e-mail, mas,
exclusivamente ao endereco fornecido pelo Gestor/Fiscal do contrato.

§ 4° A utilizacdo de e-mail para apresentacédo do pedido de prorrogacao nao exime
a CONTRATADA de protocolizar diretamente os originais no CONTRATANTE, ou de providenciar o
encaminhamento dos originais (em papel) via Correios, ambos no prazo de até 5 (cinco) dias apds o
término do prazo de entrega dos servigos.

§ 5° O recebimento provisorio, a cargo do Fiscal do contrato, dar-se-a na data da
efetiva entrega do objeto.

§ 6° O recebimento definitivo, a ser realizado pelo Gestor do Contrato, dar-se-a
somente apos a verificagdo do enquadramento nas especificagcdes definidas no edital, no prazo

maximo de 10 (dez) dias uteis a contar do recebimento provisorio.
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§ 7° Na hipotese de recusa parcial ou total do recebimento, a CONTRATADA

devera efetuar a substituicdo, sem prejuizo da observancia do prazo inicial estabelecido para a
entrega e da aplicagcédo de sang¢des contratuais ou legais cabiveis.
§ 8° A liquidacao da nota fiscal sera realizada pelo Gestor do contrato e devera

ocorrer na mesma data do recebimento definitivo.

CLAUSULA 12 - DOS DEVERES DO CONTRATANTE

Incumbe ao CONTRATANTE:

| - exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pela CONTRATADA, de
acordo com as clausulas contratuais e os termos da proposta apresentada;

Il - prestar as informagdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pela
CONTRATADA, relativos ao objeto da contratagcéo, no prazo de 2 (dois) dias uteis;

Il - efetuar o pagamento a CONTRATADA no prazo estabelecido neste
instrumento, apos o ateste da respectiva nota fiscal/fatura;

IV - informar a CONTRATADA, apds a assinatura do contrato, o nome do Fiscal da
Contratacao, telefone e o enderego de e-mail para contato;

V - fiscalizar a execugdo da contratacdo, bem como as obrigacdes assumidas pela
CONTRATADA, por meio de servidor denominado fiscal do contrato;

VI - manifestar-se formalmente em todos os atos relativos a execugédo do contrato,

em especial, aplicagdo de sangoes e alteragdes.

CLAUSULA 13 - DOS DEVERES DA CONTRATADA

Incumbe a CONTRATADA:

| - cumprir integralmente os e termos da proposta, as obrigacdes, os prazos e
demais condigbes estabelecidas neste instrumento;

Il - credenciar, perante o CONTRATANTE, um representante para prestar os
devidos esclarecimentos e atender as reclamagdes que porventura surgirem durante a execucgao do
contrato, indicando nome, endereco e telefone de contato;

Il - cumprir os prazos e demais condi¢gdes estabelecidas neste instrumento;

IV - encaminhar o Recibo da Nota de Empenho no prazo de 2 (dois) dias uteis apds
seu recebimento, sob pena de aplicagdo das penalidades cabiveis na auséncia de motivo justificavel
devidamente comprovado;

V - manter durante todo o periodo de vigéncia da contratagdo, em compatibilidade
com as obrigagdes assumidas, todas as condi¢cdes de habilitagcao e qualificagdo exigidas na licitagao,
sob pena de aplicagédo das sangdes contratuais e legais cabiveis;

VI - comunicar formalmente, por escrito e em via impressa, qualquer alteragéo do

domicilio e enderego empresarial;
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VIl - informar por escrito quaisquer alteragcdes de telefone (fixo ou celular) e de e-

mail da empresa, sendo que facultativamente esta informacgéo podera ser feita por meio eletrénico (e-
mail, SMS ou WhatsApp) encaminhado exclusivamente ao endere¢o de e-mail ou telefone indicados
pelo Gestor ou Fiscal do contrato;

VIII - prestar todos os esclarecimentos que forem solicitados pelo responsavel pela
Gestao/Fiscalizagdo da execugao do Contrato;

IX - responder integralmente por perdas e danos que vier a causar ao
CONTRATANTE ou a terceiros em razao de agdo ou omissao, dolosa ou culposa, sua ou de seus
representantes/empregados, ou ainda por infragées a legislacdo em vigor, independentemente de
outras cominagdes contratuais ou legais a que estiver sujeita;

X - responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com
os artigos 12, 13 e 17 a 27 da Lei n® 8.078/1990 (Cddigo de Defesa do Consumidor);

XI - apresentar, no prazo de até 10 (dez) dias uteis apods a assinatura do contrato, a
ART (Anotagao de Responsabilidade Técnica) e a Ficha de Seguranga do produto quimico FISQP;

XIl - oferecer garantia completa de 3 (trés) meses a cada aplicagdo, bem como
assisténcia em caso de proliferagao nesse periodo;

XIIl - aplicar dedetizagdes corretivas que se fizerem necessarias, além das
aplicacbes gerais, a critério da fiscalizagc&o, para corrigir falhas de correntes de aplicagdes gerais e
sustentativas, sem qualquer énus para o CONTRATANTE;

XIV - responsabilizar-se por quaisquer acidentes que venham a ser vitimas os
empregados, quando em servigo, por tudo quanto as leis trabalhistas e previdenciarias l|hes
assegurem e demais exigéncias legais para o exercicio das atividades;

XV - arcar com as despesas decorrentes de qualquer infragdo cometida por seus
empregados quando da execucao do servigo contratado;

XVI - usar produtos que estejam aprovados pelos 6rgdos governamentais
competentes, todos de primeira qualidade e embalagens originais de fabrica ou de comercializagéo
que ndo causem danos a pessoas ou a itens objeto desta contratacao.

Paragrafo unico. Considerar-se-a valida e eficaz a correspondéncia enviada ao
ultimo endereco da CONTRATADA informado oficialmente e, em eventual devolugédo de
correspondéncia, a fluéncia do prazo tera inicio a partir do primeiro dia util subsequente da

fracassada tentativa de entrega, pelos Correios, da correspondéncia.

CLAUSULA 14 —- DAS VEDAGOES A CONTRATADA
E expressamente vedado 8 CONTRATADA:
| - contratar servidor pertencente ao quadro de pessoal do CONTRATANTE,

durante a vigéncia deste contrato;
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Il - realizar publicidade acerca deste contrato, salvo se houver prévia autorizagéo

do CONTRATANTE;

Il — subcontratar, no todo ou em parte, a execucao do objeto deste contrato.

CLAUSULA 15 - DO PREPOSTO

A CONTRATADA devera indicar um preposto para representa-la
administrativamente perante o CONTRATANTE, no prazo de 2 (dois) dias a contar da assinatura do
contrato, mediante declaragdo que devera constar o nome completo, documentos de identificagéo
(RG e CPF), telefone e e-mail de contato.

§ 1° Pelo descumprimento do disposto no caput desta clausula, estara a
CONTRATADA sujeita a aplicacdo da multa de 0,2% (dois décimos por cento) sobre o valor global
estimado do contrato, por dia que ultrapassar o prazo estabelecido, até o limite de 10% (dez por
cento) sobre o valor global estimado do contrato, que sera considerado como inexecugao parcial da
obrigacdo assumida.

§ 2° O preposto devera apresentar-se ao servidor designado pelo CONTRATANTE
para exercer o acompanhamento e a fiscalizagao, para tratar dos assuntos pertinentes a execugéo do
contrato, relativos a sua competéncia.

§ 3° O preposto devera estar apto a esclarecer as questdes relacionadas aos
servigos executados e as faturas decorrentes, assim como para avaliar a qualidade dos servigos dos
profissionais da CONTRATADA postos a disposicdo do CONTRATANTE.

§ 4° Incumbe ao preposto atender as demandas da gestdo e/ou fiscalizagdo do
contrato, inclusive para apresentar documentos solicitados pelo CONTRATANTE.

§ 5° O preposto devera comparecer a sede do CONTRATANTE sempre que
solicitado com pelo menos 3 (irés) dia de antecedéncia, em dia e horério definidos pela fiscalizacéo,
para realizagdo de reunido com o Fiscal do Contrato, que solicitara as providéncias que se fizerem
necessarias ao bom cumprimento de suas obrigagdes, cabendo ao preposto a ado¢do de todas as
medidas cabiveis para a solugdo das falhas detectadas, conforme art. 68 da Lei n°® 8.666/1993.

§ 6° A comunicagao oficial entre a CONTRATADA e o CONTRATANTE sera feita
por escrito, preferencialmente por e-mail.

§ 7° O preposto devera responder as solicitagbes do CONTRATANTE por e-mail,
no enderego eletrénico informado pelo Fiscal do Contrato, no prazo maximo de 30 (trinta) minutos
durante o horario comercial, ou até as 8h30 do préximo dia util, no caso de comunicacédo fora do
horario comercial.

§ 8° A fim de evitar falha na comunicacdo, a CONTRATADA devera fornecer pelo
menos 2 (dois) enderegos de e-mail, ambos de provedores diferentes, sendo pelo menos um dos
enderegos de um servigo de e-mail de grande porte, notoriamente conhecido por manter o sistema

sempre funcionando como, por exemplo, Microsoft Hotmail / Outlook, Google Gmail e Yahoo Mail.
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§ 9° E responsabilidade da CONTRATADA se certificar de que os enderecos

eletrénicos estejam funcionando corretamente. Ndo sera aceita alegacdo de que os sistemas de

comunicagao por correio eletrénico falharam, exceto se noticiado pelos meios de imprensa.

CLAUSULA 16 - DA DOTAGAO ORGAMENTARIA

As despesas inerentes ao presente contrato correrdo a conta do orgamento do
CONTRATANTE, no PTRES 168295 (Apreciacao de Causas na Justica do Trabalho), na Natureza de
Despesa n° 3.3.90.39.78 (Outros servigos de terceiros — PJ — Limpeza e conservagao), item SIGEO
151252022000184, conforme Nota de Empenho n® 2022NE000333, emitida em 25.07.2022.

CLAUSULA 17 - DO VALOR
O valor global desta contratacdo é de R$ 67.200,00 (sessenta e sete mil e duzentos
reais), conforme tabelas abaixo:
DAS ESPECIFICAGOES E DOS PREGOS

, Qtde.
Area total Preco por aplica Total geral das 7
Item Unidade (M3) aplicagéao coes aplicagoes
1 Vara do Trabalho de Amambai 889,70 R$ 300,00 7 R$ 2.100,00
2 | Vara do Trabalho de Aquidauana | 1.000,00 R$ 200,00 7 R$ 1.400,00
3 | Vara do Trabalho de Bataguassu 1.188,00 R$ 300,00 7 R$ 2.100,00
4 | Arquivo-Geral | Campo Grande 1.136,36 R$ 200,00 7 R$ 1.400,00
Arquivo-Geral Il — Campo
5 Grande 624,04 R$ 200,00 7 R$ 1.400,00
Férum Trabalhista de Campo
6 Grande 7.736,49 R$ 800,00 7 R$ 5.600,00
TRT 242 Regido (Campo
7 Grande) - Nova Sede 23.370,08 R$ 1.450,00 7 R$ 10.150,00
Posto Avangado da Justica do
8 Trabalho em Cassilandia 1.300,00 R$ 300,00 7 R$ 2.100,00
Vara do Trabalho de Chapadéo
9 do Sul 603,94 R$ 300,00 7 R$ 2.100,00
10 Vara do Trabalho de Corumba 1.000,00 R$ 300,00 7 R$ 2.100,00
Unidade da Vara ltinerante da
Justica do Trabalho de Costa
11 Rica 173,66 R$ 400,00 7 R$ 2.800,00
12 Vara do Trabalho de Coxim 1.094,93 R$ 300,00 7 R$ 2.100,00
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13 Forum Trabalhista de Dourados 3.300,00 R$ 500,00 7 R$ 3.500,00
Vara do Trabalho de Fatima do

14 Sul 707,58 R$ 300,00 7 R$ 2.100,00

15 Vara do Trabalho de Jardim 1.200,00 R$ 350,00 7 R$ 2.450,00
Posto Avangado da Justica do

16 Trabalho em Maracaju 821,23 R$ 300,00 7 R$ 2.100,00

Vara do Trabalho de Mundo
17 Novo 908,00 R$ 400,00 7 R$ 2.800,00
18 Vara do Trabalho de Navirai 1.200,00 R$ 300,00 7 R$ 2.100,00
Vara do Trabalho de Nova

19 Andradina 1.080,00 R$ 250,00 7 R$ 1.750,00

20 | Vara do Trabalho de Paranaiba 1.316,00 R$ 400,00 7 R$ 2.800,00

21 | Vara do Trabalho de Ponta Pora 1.100,00 R$ 350,00 7 R$ 2.450,00
Unidade da Vara ltinerante da
Justica do Trabalho em Ribas do

22 Rio Pardo 386,50 R$ 250,00 7 R$ 1.750,00

Vara do Trabalho de Rio
23 Brilhante 1.800,00 R$ 350,00 7 R$ 2.450,00
Vara do Trabalho de Sao Gabriel

24 do Oeste 1.200,00 R$ 200,00 7 R$ 1.400,00

Unidade da Vara ltinerante da
Justica do Trabalho em
25 Sidrolandia 171,20 R$ 250,00 7 R$ 1.750,00
Foérum Trabalhista de Trés

26 Lagoas 1.044,19 R$ 350,00 7 R$ 2.450,00

Valor total de aplicacdo em todas as localidades R$ 9.600,00 | --- -

Valor global para 30 (trinta) meses R$ 67.200,00

CLAUSULA 18 - DO PAGAMENTO

O pagamento sera efetuado por meio do documento OB - Ordem Bancaria, do Sistema
Integrado de Administragéo Financeira - SIAFI, enviado ao Banco do Brasil, instituicdo bancaria responsavel
pela operacionalizagdo do pagamento de valores dos 6rgéos federais, para crédito na conta indicada pela
contratada, a qual devera, obrigatoriamente, ser de sua titularidade no prazo de 5 (cinco) dias Uteis apds a
liquidagdo da nota fiscal referente a totalidade dos servigos prestados, efetivamente entregue e recebida
pelo Gestor do contrato.

§ 1° O Gestor devera providenciar a liquidacdo na nota fiscal/fatura e encaminhar em

tempo habil para que o pagamento seja efetuado no prazo estabelecido no caput desta clausula.
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§ 2° Havendo erro no documento fiscal ou outra circunstancia que desaprove a

liquidacdo das despesas, o prazo passara a fluir somente depois de sanada a irregularidade, nao
ocorrendo, neste caso, qualquer 6nus para o CONTRATANTE, inclusive moratdrio.

§ 3° Quando cabivel, sobre o valor faturado sera retido na fonte o correspondente ao
imposto sobre a renda, a Contribuicdo Social sobre o Lucro Liquido (CSLL), a Contribuigdo para o
Financiamento da Seguridade Social (COFINS) e a Contribuicdo para os Programas de Integragdo Social e
de Formagéo do Patriménio do Servidor Publico (PIS/PASEP), conforme disposicéo legal. Os impostos a
serem retidos deverdo ser especificados no corpo da nota fiscal, de acordo com a Instrugdo Normativa da
Receita Federal do Brasil n® 1.234, de 11 de janeiro de 2012.

§ 4° Caso a CONTRATADA seja optante pelo SIMPLES (Sistema Integrado de
Pagamentos de Impostos e Contribuicdes das Microempresas e Empresas de Pequeno Porte), para ndo
sofrer a retencdo na fonte dos valores acima citados, devera apresentar, para fins de comprovagao da

condigado de optante, a declaragdo de opgéao pelo SIMPLES, conforme disposi¢ao legal.

CLAUSULA 19 — DA ATUALIZAGAO FINANCEIRA

No caso de eventual atraso de pagamento, ocasionado por negligéncia por parte do
CONTRATANTE, devidamente comprovada, e desde que tal fato ndo seja decorrente de forga maior, o
valor devido sera acrescido de atualizagao financeira, apurada a partir do término do prazo estabelecido

para pagamento até a data de efetiva quitacdo, conforme taxa SELIC, mediante a aplicagdo das seguintes

férmulas:
I = (TX/100)
365
AF =1xNx VP

Onde:

I = [ndice de atualizacao financeira;

TX = Taxa SELIC

AF = Atualizagao financeira;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo
pagamento;

VP = Valor da parcela (etapa) em atraso.

Paragrafo unico. A mesma férmula sera aplicada no caso de ressarcimento de valor
recebido a mais pela CONTRATADA.
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CLAUSULA 20 - DO REAJUSTE DOS PREGOS

A pedido da CONTRATADA podera haver reajustamento anual dos precos para as
parcelas do contrato, de acordo com o indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo — IPCA, do Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE, estando a sua aplicacdo regida pela legislagdo em vigor,
observado o interregno minimo de um ano, contado a partir da data de apresentagéo da proposta.

§ 1° Nos reajustes subsequentes ao primeiro reajuste efetuado, o interregno de 12
(doze) meses sera contado da data de inicio dos efeitos financeiros do reajuste anterior.

§ 2° A CONTRATADA podera, por ocasido de sua manifestacdo pela prorrogacado do
contrato e sob pena de preclusdo, também manifestar-se pelo reajuste dos precos das parcelas nao
abrangidas pela repactuacéo.

§ 3° A incidéncia dos efeitos financeiros do reajuste esta limitada ao periodo retroativo
maximo de 12 (doze) meses anteriores a data de apresentagdo da solicitagdo pela CONTRATADA,

observado os limites temporais a que se referem os §§ 1° e 2° desta clausula.

CLAUSULA 21 - DO REEQUILIBRIO ECONOMICO-FINANCEIRO

Podera ser admitida atualizagdo do valor contratado, desde que justificavel, com vistas a
manutencdo do equilibrio econémico-financeiro do contrato, nos termos do artigo 65, Il, “d”, da Lei n°
8.666/1993.

§ 1° As eventuais solicitacbes deverdo se fazer acompanhar de comprovacao de
superveniéncia do fato imprevisivel ou previsivel, porém, de consequéncias incalculaveis, bem como de
demonstracao analitica de seu impacto nos custos do contrato, mediante a comprovagdo dos pregos
praticados no mercado, devendo ser observada a vantagem financeira ofertada por ocasido da licitagao.

§ 2° A demonstracdo analitica sera apresentada em conformidade com a Planilha de

Custos e Formacgao de Precos utilizada para a contratacao.

CLAUSULA 22 - DA GESTAO E DA FISCALIZAGAO

Em cumprimento ao disposto no artigo 67 da Lei n°® 8.666/1993, o CONTRATANTE
designara, por meio de Portaria, servidor(es) para a gestédo e a fiscalizagdo da contratagéo, bem como, se
necessario, servidor(es) para auxilio na fiscalizagao.

§ 1° Tanto o Gestor quanto o Fiscal atuardo em conjunto no acompanhamento e
fiscalizagdo da contratagéo, incumbindo especificamente ao Fiscal o acompanhamento do cumprimento das
obrigacoes pela CONTRATADA e ao Gestor a liquidagao das notas fiscais/faturas.

§ 2° A existéncia de fiscalizacdo por parte do CONTRATANTE néo exclui nem reduz a
responsabilidade da CONTRATADA por quaisquer irregularidades no cumprimento das obrigagdes
assumidas, nem perante terceiros, ainda que resultante de imperfeigbes técnicas ou vicios redibitérios e, na

ocorréncia destes, nao implica a co-responsabilidade do CONTRATANTE ou de seus agentes ou prepostos.
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§ 3° Nao obstante a CONTRATADA seja a Unica e exclusiva responsavel pelo

fornecimento dos materiais e/ou pela execucédo de todos os servicos, 0 CONTRATANTE reserva-se no
direito de, sem que de qualquer forma restrinja a plenitude dessa responsabilidade, exercer a mais ampla e
completa fiscalizagao, por intermédio do Fiscal do contrato.

§ 4° O Fiscal do contrato pode sustar qualquer entrega de material e/ou execugéo do
trabalho que esteja sendo executado em desacordo com o especificado, sempre que essa medida se tornar
necessaria, devendo comunicar o fato de imediato ao Gestor.

§ 5° A fiscalizagdo cabera, ainda, verificar periodicamente o cumprimento pela
CONTRATADA das normas de seguranca e medicina do trabalho.

§ 6° A acao ou a omisséo, total ou parcial, por parte da fiscalizagdo do CONTRATANTE,
nao eximira a CONTRATADA da total responsabilidade decorrente de ma execugao da contratagao,

inclusive por defeito ou inadequacéao do produto fornecido.

CLAUSULA 23 — DAS PENALIDADES

A inexecugédo, total ou parcial, da contratagdo podera acarretar, garantida a prévia
defesa, as seguintes sangdes, além do ressarcimento de eventual prejuizo causado ao CONTRATANTE:

| - adverténcia, nos casos em que nao caiba aplicagao de penalidades pecuniarias;

II' - multa de 10% (dez por cento) sobre o valor do objeto da inadimpléncia da
contratagdo, em caso de inexecug¢do parcial da obrigacdo assumida;

Il - multa de 30% (trinta por cento) sobre o valor total da correspondente contratacao,
em caso de inexecugao total da obrigagdo assumida;

IV - impedimento de licitar e de contratar com a Unido e descredenciamento no Sistema
de Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF, pelo prazo de até 5 (cinco) anos, nos termos dos
artigos 7° da Lei n® 10.520/2002 e 49 do Decreto n° 10.024/2019.

§ 1° Pelo atraso na entrega do objeto, a CONTRATADA estara sujeita a multa
equivalente a 0,5% (meio por cento) do valor do objeto da inadimpléncia, por dia que ultrapassar os
respectivos prazos definidos no Cronograma aprovado pelo Gestor/Fiscal, limitado a 10% (dez) por cento do
referido valor, 0 que n&o impedira, a critério do CONTRATANTE, a aplicagdo das demais sangdes legais
cabiveis.

§ 2° As multas por inexecugao parcial ou total da contratacdo poderdo ser aplicadas
cumulativamente com as demais sangbes, bem como com a multa pelo atraso na entrega do objeto.

§ 3° Ocorrendo atraso na entrega do objeto ou no caso de inexecugao parcial ou total, o
valor da multa correspondente sera retido preventivamente do pagamento e concedido prazos para defesa
prévia e recurso, observando-se as disposicdes contidas nos artigos 87, § 2° e 109, inciso |, alinea “f’, da
Lei n° 8.666/1993.

§ 4° Decorridos os prazos de defesa prévia e de recurso e mantida a aplicagdo da multa,

o valor correspondente sera imediatamente recolhido a conta do Tesouro Nacional. Em ndo havendo
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retencdo de pagamento, sera emitida a GRU (Guia de Recolhimento da Unido) para o recolhimento, por

parte da empresa, a conta do Tesouro Nacional. Caso haja acolhimento ou provimento parcial, o valor retido
sera devolvido a empresa.

§ 5° Em caso de ndo pagamento do valor da multa aplicada, conforme estabelecido no
subitem anterior, o valor sera inscrito em divida ativa da Uni&o.

§ 6° A atuacéo irregular da CONTRATADA, no cumprimento das obrigagdes assumidas,
acarretara a anotagéo das penalidades aplicadas no Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores
— SICAF, e, no caso de impedimento de licitar e de contratar, o registro também na pagina eletronica do
CONTRATANTE (opgéo “Transparéncia”) e no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas —
CEIS, conforme o art. 43, do Decreto n°® 8.420/2015.

§ 7° A proponente é responsavel pela fidelidade e pela legitimidade das informacdes
prestadas e dos documentos apresentados em qualquer fase da contratagao.

§ 8° A falsidade de qualquer documento apresentado ou a inverdade das informagdes

nele contidas implicara a rescisdo contratual sem prejuizo da aplicagéo das demais sangdes cabiveis.

CLAUSULA 24 — DAS DEFESAS E DOS RECURSOS

As defesas e os recursos contra punicbes impostas a CONTRATADA serdo regidos
pelos artigos 79, 87, 109 e 110 da Lei n°® 8.666/1993, e poderdo ser enviados por e-mail, exclusivamente ao
endereco mencionado no oficio de notificacdo, sem prejuizo do encaminhamento dos originais no prazo
legal estabelecido.

§ 1° A utilizagdo de e-mail para apresentagédo de defesa prévia e recurso administrativo
nao exime a contratada de protocolizar diretamente os originais no Tribunal, ou de providenciar o
encaminhamento dos originais (em papel) via Correios, ambos no prazo de até 5 (cinco) dias apds o término
do prazo legal para apresentacao de defesa prévia ou recurso administrativo.

§ 2° O nao envio dos originais no prazo estipulado, ou o envio de originais distintos
daqueles apresentados por email, acarreta o nao conhecimento da manifestagdo administrativa

apresentada por correio eletrénico.

CLAUSULA 25 —- DOS PRAZOS CONTRATUAIS

Na contagem dos prazos estabelecidos neste contrato, excluir-se-& o dia do inicio e
incluir-se-a o dia do vencimento, e considerar-se-do os dias consecutivos, exceto quando explicitamente
disposto em contrario.

Paragrafo Unico. S6 se iniciam e vencem os prazos contratuais em dia de efetivo
expediente no CONTRATANTE.

Péagina 23 de 25



PODER JUDICIARIO
JUSTIGA DO TRABALHO )
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 242 REGIAO

Processo Eletronico n° 21.486/2021
Pregao Eletrénico n° 08/2022
Contrato n° 12/2022

CLAUSULA 26 — DAS ALTERAGOES CONTRATUAIS
Fica assegurada a autoridade competente do CONTRATANTE aumentar ou reduzir a

quantidade prefixada, observados os limites estabelecidos no artigo 65, § 1°, da Lei n°® 8.666/1993.

CLAUSULA 27 — DA RESCISAO CONTRATUAL
O presente contrato podera ser rescindido nas hipoteses previstas nos artigos 77 a 79 da
Lei n° 8.666/1993, podendo a rescisdo ser determinada por ato unilateral e escrito da Administragéo, nos

casos enumerados nos incisos | a Xll e XVII do art. 78 do mesmo Diploma Legal.

CLAUSULA 28 — DA PUBLICAGAO
Nos termos do artigo 61, paragrafo unico, da Lei n® 8.666/1993, o CONTRATANTE
providenciara a remessa de extrato deste contrato, que indicara o nome dos contratantes, o objeto, o valor e

a vigéncia da contratagao, para publicagao, as suas expensas, no Diario Oficial da Unido.

CLAUSULA 29 - DO FORO
Fica eleito o foro de Campo Grande, Estado de Mato Grosso do Sul, com renuncia de
qualquer outro, por mais privilegiado que seja para dirimir as questbes relacionadas com o presente

contrato que ndo puderem ser resolvidas pela via administrativa.

CLAUSULA 30 — DAS DISPOSIGOES FINAIS

Declaram as partes que este contrato corresponde a manifestagao final, completa e
exclusiva do acordo entre elas celebrado.

§ 1° A participacédo nesta contratacdo implica no conhecimento integral dos termos e
condi¢des nela inseridos, por parte dos proponentes, bem como das demais normas legais que disciplinam
a matéria.

§ 2° As partes néo estdo eximidas do cumprimento de obrigacdes e responsabilidades
previstas na legislagédo vigente e ndo expressas neste instrumento.

§ 3° As partes envolvidas se comprometem a observar as disposigbes da Lei n°
13.709/2018 (Lei Geral de Protegéo de Dados — LGPD), quanto ao tratamento dos dados pessoais que lhes
forem confiados em razdo desta avenga, em especial quanto a finalidade, boa-fé e interesse publico na

utilizacao de informacgdes pessoais para consecucgao dos fins a que se propde o presente contrato.
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E, por assim estarem justas e CONTRATADAS, assinam o presente instrumento em 2
(duas) vias, na presenca de 2 (duas) testemunhas.

Campo Grande - MS, 28 de julho de 2022.
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AVISO DE LICITAGAO
PREGAO ELETRONICO N2 11/2022

O Tribunal Regional do Trabalho da 172 Regido torna publico que realizard
licitagdo na modalidade PREGAO, na forma eletrénica, visando a contratagdo de empresa
para fornecimento e instalagdo de vidraga sobre o peitoril do terrago no 92 pavimento do
Edificio Sede do TRT 172 Regido, localizado na cidade de Vitéria (ES).

A sessdo publica, por meio da internet, acontecerd dia 23 de agosto de 2022,
as 13horas, sendo o acolhimento de propostas e de documentos de habilitagdo encerrado
no dia 23 de agosto de 2022, as 13 horas. A licitagdo serd realizada no sistema do
compras.gov.br. O edital encontra-se disponivel nos sites www.trtes.jus.br e
www.gov.br/compras/pt-br.

Informagoes adicionais poderdo ser obtidas pelo telefone (27) 3321-2429, de 12
as 19 horas, ou pelo enderego de correio eletrdnico: licitacoes@trtes.jus.br.

GENESIO ROSAS BRITTO
Pregoeiro

AVISO DE LICITAGAO
PREGAO ELETRONICO N¢ 15/2022

O Tribunal Regional do Trabalho da 172 Regido torna publico que realizard
licitagdo na modalidade PREGAO, na forma eletronica, visando a contratagdo de empresa
para realizagdo do servigo de manutengdo preventiva mensal, manutengdo corretiva, com
reposicdo de pegas, dos elevadores do edificio sede do TRT/ES, localizado na cidade de
Vitéria (ES).

A sessdo publica, por meio da internet, acontecera dia 16 de agosto de 2022,
as 13horas, sendo o acolhimento de propostas e de documentos de habilitagdo encerrado
no dia 16 de agosto de 2022, as 13 horas. A licitacdo serd realizada no sistema do
compras.gov.br. O edital encontra-se disponivel nos sites www.trtes.jus.br e
www.gov.br/compras/pt-br.

Informagdes adicionais poderdo ser obtidas pelo telefone (27) 3321-2429, de 12
as 19 horas, ou pelo endereco de correio eletrdnico: licitacoes@trtes.jus.br.

GENESIO ROSAS BRITTO
Pregoeiro

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO
EXTRATO DE CONTRATO

PROCESSO: TRT/182 n° 1173/2022. CONTRATO: SLC-SEC 23/2022. CONTRATADA: PORTO
SEGURO COMPANHIA DE SEGUROS GERAIS. CNPJ: 61.198.164/0001-60. OBJETO: Prestacdo
de servigos de seguro compreensivo para os veiculos oficiais que compdem a frota do
Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regido, incluindo cobertura contra danos materiais
decorrentes de roubo, furto, incéndio, colisdo, fendbmenos da natureza, responsabilidade
civil, acidente pessoal por passageiro, assisténcia 24 horas e caso de pane. VALOR GLOBAL:
RS 82.040,47. VIGENCIA: 12 meses a partir das 00:00 (zero) hora do dia 30/07/2022.
FUNDAMENTO LEGAL: PE 28/2022; Leis ns® 10.520/02, 8.666/93 e 13.079/18; Decreto n®
10.024/19, e LC n? 123/06. RECURSOS ORGAMENTARIOS: Programa de Trabalho:
02.122.0033.4256.0052. Natureza da Despesa: 3390.39. DATA DE ASSINATURA:
29/07/2022.

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

PROCESSO: TRT/182 n® 1791/2021. PARTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE
GOIANIA. ESPECIE: 12 termo aditivo ao Acordo de Cooperagdo n2 09/2021. OBJETO: Incluir
clausula que estabelega regras de protegdo de dados pessoais, em atendimento a Lei Geral
de Protecdo de Dados - LGPD (Lei n. 13.709/18). FUNDAMENTO LEGAL: Art. 65, inciso |,
alinea "a", da Lei 8.666/93; Lei n? 13.709/18 e Resol. Adm. TRT18 n2 130/21. DATA DE
ASSINATURA: 29/07/2022.

AVISO DE REGISTRO DE PRECOS

O TRT da 182 Regido torna publica a Ata de Registro de Pregos referente ao
Pregdo Eletrénico n2 26/2022 (PA n2 3016/2022), onde resolve registrar os pregos para
eventual aquisi¢do de equipamentos necessdrios ao desempenho das competéncias da
Divisdo de Seguranga Institucional. Vigéncia: 12 (doze) meses a contar da data da
publicagdo no Diario Oficial da Unido. Cujos itens foram adjudicados conforme quadro
abaixo:

Empresa Beneficidria Item Valor Unitério

DEFENSER MILITAR AVENTURA E OUTDOOR COMERCIO DE EQUIPAMENTOS E 9 R$ 74,90
ARTIGOS DE SEGURANGA (CNPJ: 36.596.714/0001-51)

11 RS 60,81

As especificagdes completas do objeto encontram-se no edital do referido
pregdo disponibilizado no site http://www.trt18.jus.br.

ALVARO CELSO BONFIM RESENDE
Diretor-Geral

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 192 REGIAO
EXTRATO DE CONTRATO

Proad: 3235/2022; Espécie: Contrato TRT 192 SIA 14/2022; Contratante: TRT da 192 Regido;
CNPJ: 35.734.318/0001-80; Contratada: REPRIMIG- REPRESENTACAO E COMERCIO DE
MINAS GERAIS LTDA; CNPJ: 65.145.197/0002-51; Objeto: Aquisicdo de impressora
multifuncional com garantia e suporte técnico On-site de 60 meses; Valor do Contrato: RS
109.830,00; Vigéncia: 12 meses, a contar da data da assinatura; Assinatura : 29/07/2022;
Dotagdo Orgamentdria: Programa de Trabalho n. 02.122.0033.4256.0027, PTRes 168234,
Elemento de Despesa n. 449052 e Nota de Empenho n. 2022NE000259, emitida em
15/07/2022 ; Base Legal: Lei n. 8.666/93, combinada com as demais normas de direito
aplicaveis a espécie; Signatarios: Des. José Marcelo Vieira de Araujo, Presidente do TRT 192
Regido e o Sr. Leandro Figueiredo de Castro, pela contratada.

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

PROAD. 71/2020; Espécie: 22 Termo Aditivo ao Contrato TRT/SJA N2. 01/2020; Contratante:
TRT da 192 Regido, CNPJ: 35.734.318/0001-80; Contratada: COOPERATIVA DE ECONOMIA E
CREDITO MUTUO NOS ESTADOS DE ALAGOAS, SERGIPE E BAHIA - SICOOB LESTE; CNPJ:
02.493.000/0001-04; Objeto: Fica prorrogado o prazo de vigéncia do presente ajuste por
mais 12 (doze) meses, com inicio a contar do dia 30.7.2022; Base Legal: Leis n. 8.666/93,
8.112/90 e 8.078/90, além da legislagdo em vigor aplicdvel a espécie; Assinatura:
29/07/2022; Signatarios: Des: José Marcelo Vieira de Araujo, Presidente do TRT 192 Regido,
pelo contratante e os Srs. Nivaldo do Nascimento e Jailson Almeida da Silva, pela
contratada.

RESULTADO DE JULGAMENTO
PREGAO ELETRONICO (SRP) N2 11/2022 - UASG 80022

O Tribunal Regional do Trabalho da 192 Regido, através de seu Pregoeiro, torna
publico que julgou vencedoras do pregdo em epigrafe, que tem por objeto a futura e
eventual aquisicdo suprimentos para impressoras para atender as necessidades dos

diversos setores do TRT da 192 Regido, os licitantes melhores classificados para o grupo G2,
a empresa V C DA ROCHA DISTRIBUIDORA - CNPJ: 05.808.979/0001-42, com o valor de RS
30.000,00; para o grupo G3, a empresa MTSI COMERCIO E SERVICOS DE IMPRESSAO LTDA
- CNPJ: 26.145.027/0001-66, com o valor de RS 11.920,00; para o ITEM 11, a empresa
ELETROQUIP COMERCIO E LICITACOES LTDA - CNPJ: 05.854.663/0001-97, com o valor de RS
4.400,00; para o ITEM 12, a empresa MIKROSHOP COMERCIO SOLUCOES E TECNOLOGIA
LTDA - CNPJ: 08.388.921/0001-85, com o valor de RS 7.950,00. O grupo G1, com o valor
estimado em RS 16.657,88 fracassou por auséncia de propostas vdlidas. O resultado da
Sessdo Publica foi divulgado e concedido o prazo recursal conforme preconiza o artigo 45,
do Decreto 10.024 de 20 de setembro de 2019, sem apresentagdo de intensGes de recurso.
Valor Global da Ata: RS 54.270,00.

Maceid, 29 de julho de 2022.
VALTER MELO DA SILVA

RESULTADO DE JULGAMENTO
PREGAO N2 15/2022 - PROAD 0921/2022

O Tribunal Regional do Trabalho da 192 Regido, através de sua Pregoeira, torna
publico que julgou vencedor do pregdo em epigrafe, que tem por objeto a contratagdo de
empresa especializada no fornecimento de 02 (dois) veiculos novos para servigo
administrativo, categoria utilitario, com alienagdo simultanea de 10 (dez) veiculos usados,
sendo 09 (nove) sedans médios e 01 (uma) van, conforme especificagdes do Termo de
Referéncia e seus anexos, a empresa FIBRA DISTRIBUICAO & LOGISTICA EIRELI - CNPJ:
29.887.078/0001-51 com o valor global de RS 455.000,00.

Maceid, 29 de julho de 2022.
FLAVIA CAROLINE FONSECA AMORIM

AVISO DE LICITACAO
PREGAO ELETRONICO N2 22/2022 - UASG 80022

N2 Processo: 3364/2022. Objeto: Contrata¢do de empresa especializada para a
realizagdo de exames oftalmoldgicos e mamografia contidos no Programa de Controle
Médico e Saude Ocupacional (PCMSO), bem como para avaliagdo oftalmoldgica em agentes
de policia judicial, em virtude da concessdo da Gratificagdo de Atividade de Seguranga
(GAS), conforme especificagdes constantes neste Edital e seus anexos.. Total de Itens
Licitados: 2. Edital: 01/08/2022 das 08h00 as 17h00. Enderego: Av da Paz, N2 2076 -
Centro, Centro - Maceid/AL ou https://www.gov.br/compras/edital/80022-5-00022-2022.
Entrega das Propostas: a partir de 01/08/2022 as 08h00 no site www.gov.br/compras.
Abertura das Propostas: 16/08/2022 as 10h00 no site www.gov.br/compras.

NEIVALDO TENORIO DE LIMA
Pregoeiro

(SIASGnet - 29/07/2022) 80022-00001-2022NE000049
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 212 REGIAO

AVISO DE LICITACAO
PREGAO ELETRONICO N2 9/2022 - UASG 80021

N2 Processo: 2043/2022. Objeto: Registro de Prego para eventual contratagdo
de empresa especializada para fornecimento de coffee break e servicos de apoio para
suprir as necessidades na realizagdo de eventos e capacitagdes no Tribunal Regional do
Trabalho da 212 Regido. Total de Itens Licitados: 2. Edital: 01/08/2022 das 08h00 as 12h00
e das 13h00 as 16h30. Endereco: Av. Capitao Mor Gouveia, 1738 - Lagoa Nova, - Natal/RN
ou https://www.gov.br/compras/edital/80021-5-00009-2022. Entrega das Propostas: a
partir de 01/08/2022 as 08h00 no site www.gov.br/compras. Abertura das Propostas:
15/08/2022 as 10h00 no site www.gov.br/compras. Informagdes Gerais: .

LIVIA DE CASTRO LEMOS GUIMARAES
Pregoeira

(SIASGnet - 29/07/2022) 80021-00001-2022NE000021

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 232 REGIAO
EXTRATO DE TERMO ADITIVO

Proad 8331/2021. Espécie: 12 Termo Aditivo ao Contrato 31/2021. OBJETO: Modificar a
Cldusula Sexta do Contrato n. 31/2021, alterando os itens 6.1.3, 6.1.4. e 6.1.7. incluindo os
itens 6.1.2.9.1., 6.1.2.9.2.,, 6.1.3.1., suprimindo os itens 6.1.6. e 6.1.9. CONTRATADA:
Certisign Certificadora Digital S.A. CNPJ: 01.554.285/0001-75. FUNDAMENTO LEGAL: Item
13.1 do contrato originario, art. 65, inciso Il, alinea "b", da Lei n. 8.666/1993. ASSINATURA:
22/07/2022. SIGNATARIOS: Cicera Maria Pereira Zanca/TRT; Henrique Nascimento
Arantes/Contratada.

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 242 REGIAO
DIRETORIA-GERAL

AVISOS DE REGISTROS DE PRECOS

O TRT 242 Regido torna publico o prego unitario registrado no Pregdo Eletrénico
SRP n2 07/2022 - registra os pregos para eventual aquisicio de equipamentos de Tl para
realizagdo e gravagdo de audiéncias, para backup e migragdo de dados entre dispositivos
de Tl e de ferramentas para manutengdo de equipamentos de TI. Processo TRT n¢
18.586/2022. Data da assinatura das Atas: 01.08.2022. Vigéncia: 12 (doze) meses a contar
da publicagdo deste extrato.

ARP n? 01/2022. AGEM TECNOLOGIA DISTRIBUIDORA LTDA. CNPJ 09.022.398/0001-31.
Itens 1 e 2. Valor Total RS 8.412.869,60.

ARP n? 02/2022. TECHRIBOM SUPRIMENTOS E COMUNICACAO LTDA. CNPJ
30.506.467/0001-79. Item 3. Valor Total RS 216.660,00.

ARP n2 03/2022. W R DO CARMO INFORMATICA. CNPJ 28.184.495/0001-75. Item 4. Valor
Total RS 81.997,76.

As referidas atas encontram-se disponiveis, na integra, no site do Tribunal
(http://www.trt24.jus.br/web/guest/atas-de-registro-de-preco)

GERSON MARTINS DE OLIVEIRA
Secretario Administrativo

EXTRATO DE CONTRATO

Proc. n2 21.486/2021. Espécie: Contrato n? 12/2022. Contratante: TRT da 242 Regido,
CNPJ n? 37.115.409/0001-63. Contratada: JJ Dedetizadora MS Ltda, CNPJ n2
38.086.111/0001-35. Objeto: Prestagdo de servicos de dedetizagdo destinados a todas
as unidades do Tribunal Regional do Trabalho da 242 Regido, nas dreas internas,
externas e anexo. Vigéncia: 30 meses, a contar da data da sua assinatura. Valor global
RS 67.200,00. Pregdo Eletrdnico n? 08/2022. PTRES 168295. ND 3.3.90.39.78
2022NE000333. Assinatura: 28.07.2022. Alexandre Borges Ricci de
Camargo/Contratante; Junior Augusto de Almeida/Contratada.

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico
http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo cédigo 05302022080100130
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