PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO )
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 24° REGIAO

Processo n° 19.109/2022
Contratagéo Direta n°® 43/2022
Contrato n° 19/2022

CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVICOS DE
JARDINAGEM NA AREA EXTERNA DO PREDIO-SEDE DO
TRT 24° REGIAO, A SER REALIZADO POR INTERNOS DO
SISTEMA PRISIONAL QUE ENTRE SI CELEBRAM O
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 242 REGIAO E
O CONSELHO DA COMUNIDADE DE CAMPO GRANDE -
MS

A UNIAO, por intermédio do TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 242 REGIAO,
pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ sob n° 37.115.408/0001-63, com sede na Rua
Delegado Carlos Roberto Bastos de Oliveira n® 208, Jardim Veraneio (Parque dos Poderes), em Campo
Grande - MS, CEP 79.031-908, neste ato representado pelo Secretario Administrativo Substituto
ALEXANDRE BORGES RICCI DE CAMARGO, portador do RG n° 711.554 SSP/MS e do CPF n°
490.315.381-91, conforme subdelegacdo de competéncia constante da Portaria TRT/DG n° 317/2017,
doravante denominado simplesmente CONTRATANTE e o CONSELHO DA COMUNIDADE DE CAMPO
GRANDE - MS, 6rgao da execugao penal na forma do disposto nos artigos 61, inciso VII; 80 e 81, todos da
Lei n® 7.210/1984 (Lei de Execucdo Penal), inscrito no CNPJ sob n® 37.227.097/0001-80, com sede na Rua
Jamil Basmage n° 1.561, Bairro Nova Bahia, em Campo Grande — MS, CEP 79.034-230, neste ato
representado por seu Procurador NEREU ALVES RIOS, portador do RG n°® 85.911 SEJUSP/MS, do CPF n°
200.599.571-15 e da CNH n° 00636061886 DETRAN - MS, doravante denominado simplesmente
CONTRATADO, tém entre si ajustado o presente contrato mediante as clausulas e condigbes seguintes:

CLAUSULA 12 - DO OBJETO

O objeto do presente contrato consiste na contratagéo de prestagdo de servigos de
jardinagem na area externa do prédio-sede do CONTRATANTE, a ser realizado por internos do sistema
prisional, na conjugagdo de esforgos entre este TRIBUNAL e o CONSELHO DA COMUNIDADE DE
CAMPO GRANDE - MS, com vistas a integragao social do condenado e remi¢&o da pena por meio de
execucdo de trabalho, de acordo com as especificagdes e condigbes contidas neste instrumento, no
projeto basico e seus anexos, nos termos da Lei n® 8.666/1993 e legislagdo complementar.

Paragrafo Unico. A execugdo da presente contratacdo dar-se-a pelo regime de
empreitada por prego global

CLAUSULA 22 - DA CONTRATAGAO

A presente contratagdo sera efetuada mediante dispensa de licitagédo, com fulcro no
artigo 24, inciso Xlll, da Lei n°® 8.666/93, e se regera pelas Leis n° 7.210/1984 e n® 8.666/1993, no que
couber, {Ei_gmgjs,dispositiyps legais pertinentes & espécie e nas condi¢des estabelecidas neste contrato.
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Paragrafo unico. Os servigos prestados ndo estardo sujeitos ao regime da
Consolidagdo das Leis do Trabalho - CLT, n&o gerando, em consequéncia, nenhum vinculo
empregaticio dos sentenciados com quem quer que seja, nos termos do § 2', do art. 28, da Lei n°
7.210, de1984 e alteragdes (Lei de Execugdo Penal).

CLAUSULA 32 — DO PRAZO DE VIGENCIA

A vigéncia do contrato serd de 30 (trinta) meses, a contar da data de sua
assinatura, nos termos do artigo 57, inciso Il, da Lei n° 8.666/1993 podendo ser prorrogada por igual
periodo, mediante termo aditivo, até o limite de 60 (sessenta) meses, a critério do CONTRATANTE e
observado o interesse publico, nos termos do artigo 57, inciso |1, da Lei n° 8.666/1993.

§ 1° Considera-se data da assinatura aquela constante do instrumento ou a da
aposi¢ao da ultima assinatura eletronica se mais recente.

§ 2° O inicio da prestag&o dos servigos dar-se-a no prazo de até 10 (dez) dias apos
a emissao, pelo CONTRATANTE, da ordem de inicio de servigos que, por sua vez, devera ocorrer em
até 10 (dez) dias depois da assinatura do contrato.

§ 3° Durante a vigéncia da contratagdo serd permitida a fusdo, a cisdo, a
incorporacgao, a alteragdo da razéo social, desde que sejam mantidas as condigdes estabelecidas na
contratagao original, sem prejuizo as responsabilidades contratuais e legais decorrentes da sua
execucdo. Devendo o CONTRATADO encaminhar cépia autenticada do registro da alteracdo no
respectivo 6rgdo, observadas as condigcdes a seguir:

I - no caso de alteragdo que possa repercutir na execugdo do contrato, o
CONTRATADO devera apresentar ao CONTRATANTE cépia autenticada do referido instrumento, no
prazo maximo de 15 (quinze) dias consecutivos, a contar do competente registro, sob pena de
aplicagao das sangdes legais cabiveis, previstas neste instrumento para os casos de inexecugdo
parcial;

Il - no caso de fusd@o, cisdo e incorporagdo, comprovar as mesmas qualificacdes
exigidas para fins de habilitagdo, no prazo maximo de 30 (trinta) dias consecutivos, a contar do
registro das alteragdes, sob pena de rescisdo contratual e aplicagio das penalidades decorrentes da

inexecucao total.

CLAUSULA 42 - DA EXECUGAO DO SERVIGO

O CONTRATADO devera apresentar ao Fiscal do contrato, até 3 (trés) dias uteis
antes do inicio da execugdo dos servigos, a relagdo nominal dos reeducandos que prestardo os
servicos ao CONTRATANTE, com os documentos que comprovem o atendimento dos requisitos
exigidos na contratacao.

§ 1° Os servigos compreenderao a poda de grama, arbustos e arvores, capinagem,
Ii/mpeza"dé;jé'r'dim e de terreno, limpeza de vasos de planta, espelhos d’agua e canteiros de flores,

///aguagem, sem prejuizo de outras atribui¢ées correlatas aos cuidados de jardinagem.

-
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§ 2° O CONTRATADO disponibilizara 2 (dois) reeducando(a)s interno(a)s dos
regimes aberto e semi-aberto do sistema prisional instalado em Campo Grande — MS, para a
prestacdo de servicos de jardinagem em geral na area externa do prédio sede do CONTRATANTE.

§ 3° Os servigos deverdo ser prestados no prédio sede do CONTRATANTE, das
7h30 as 13h30, de segunda a sexta-feira, com excecdo de feriados e dias de ponto facultativos
definidos pelo CONTRATANTE.

§ 4° A quantidade de reeducandos alocados aos servigos foi definida com base na
area externa a ser zelada e no convencionado entre 0 CONTRATANTE e o CONTRATADO.

§ 5° A selegdo dos reeducando(a)s a serem disponibilizados ao CONTRATANTE
ficarda a cargo do CONTRATADO, observados os critérios definidos pela legislagdo vigente
permissivos da prestacdo de trabalho externo aos condenados do sistema prisional e aqueles
estabelecidos em consenso com o CONTRATANTE.

§ 6° A prestagdo de servicos decorrentes deste contrato da-se tdo somente em
atengdo as diretrizes da Lei n°® 7.210/1984 para a harmoénica integragdo social do condenado por
meio de seu trabalho como dever social e condigao de dignidade humana, com finalidade educativa e
produtiva na forma do que dispéem os artigos 1° e 28 do referido diploma legal e que de forma
alguma esta sujeito ao regime da Consolidagéo das Leis do Trabalho (Decreto-Lei n® 5.452/1943) e
tampouco suscetivel de caracterizar vinculo empregaticio ou administrativo do reeducando com o
CONTRATANTE.

§ 7° Os servigos objeto deste contrato realizam-se desvinculados da pessoalidade
do prestador reeducando, que poderd ser substituido a qualquer momento.

CLAUSULA 5% - DA SUBSTITUIGAO

Sem prejuizo de outras motivagbes decorrentes da discricionariedade e/ou
conveniéncia administrativa, podera ser substituido o reeducando que:

| - praticar ato delituoso, de indisciplina, insubordinag&o, desvio de conduta ou
outro fato relevante ou que esteja de qualquer modo envolvido, ocorrido no ambito ou fora das
dependéncias do CONTRATANTE;

Il - evadir-se, ausentar-se ou afastar-se temporariamente do local de trabalho sem
autorizagao;

Il - sofrer punigdo no ambito do sistema prisional,

IV - ndo apresentar, qualitativa ou quantitativamente, resultados satisfatérios nos
servigos prestados.

Paragrafo Gnico. Uma vez solicitado pelo CONTRATANTE, o CONTRATADO
devera providenciar a imediata substituicdo do reeducando por outro que se adeque aos critérios
estabelecidos neste contrato.
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CLAUSULA 6 - DA SUBCONTRATAGCAO

N&o serd permitida a subcontratagao do servigo.

CLAUSULA 72 - DOS UNIFORMES

Serao fornecidos semestralmente dois conjuntos de uniformes e um de
equipamentos de prote¢éo individual a cada reeducando disponibilizado ao CONTRATANTE.

§ 1° Cada conjunto de uniforme deve ser constituido de uma calga comprida, uma
camiseta de manga longa e um par de meia.

§ 2° Cada conjunto de equipamentos de protegdo individual (EPIs) deve ser
constituido de oculos de proteg&o e um par de luvas.

§ 3° Também incumbe ao CONTRATADO fornecer a cada reeducando,
semestralmente, dois pares de botinas com certificado de aprovagdo (CA).

§ 4° Os uniformes e EPI's serdo pagos em uma Unica parcela no més posterior ao
da entrega, mediante apresentacdo de comprovante assinado pelo reeducando.

CLAUSULA 82 - DOS DEVERES DO CONTRATANTE

Incumbe ao CONTRATANTE:

| - informar ao CONTRATADO, apés a assinatura do contrato, o nome do Fiscal da
Contratacédo, o telefone e enderego de e-mail para contato;

Il - fiscalizar a execugao da contratagéo, bem como as obrigagées assumidas pelo
CONTRATADO, por meio de servidor denominado Fiscal do contrato;

1l - exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pelo CONTRATADO,
de acordo com os termos da proposta apresentada, do Projeto Basico e do contrato;

IV - prestar as informagdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pelo
CONTRATADQO, referentes ao objeto da contratagao, no prazo de 2 (dois) dias (teis;

V - permitir o acesso de representantes, prepostos ou reeducandos selecionados
pelo CONTRATADO as suas dependéncias para a execugdo dos servicos estritamente relacionados

ao objeto da contratagao;
VI - informar e/ou orientar acerca dos locais e dos trabalhos a serem executados;
VIl - fornecer instrugdo ou treinamento em relagdo ao correto

manuseio/funcionamento dos maquinarios ou ferramentas disponibilizados para o trabalho;

VIIl - efetuar 0 pagamento dos custos decorrentes deste contrato relativos a
v

remuneracgao, insumos e despesas administrativas/operacionais;
IX - comunicar o CONTRATADO acerca de quaisquer atos de indisciplina, E%g

- |

Nt

insubordinacédo, desvio de conduta, faltas, atrasos ou outros fatos relevantes cometidos pelos

reeducandos-ou que estes estejam de qualquer modo envolvidos;
/ X - mahifestar-se formalmente em todos os atos relativos a execugdo do contrato,
/ em especial, aplicacdo de sangdes e alteragdes.
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CLAUSULA 92 - DOS DEVERES DO CONTRATADO

Incumbe ao CONTRATADO:

| - cumprir integralmente os termos da proposta, as obrigagdes, os prazos e demais
condi¢gbes estabelecidos neste contrato,

Il - cumprir as medidas de seguranga, conforme legislagdo em vigor;

Il - manter, durante todo o periodo de vigéncia da contratagéo, em compatibilidade
com as obrigagbes assumidas, todas as condigdes de habilitagdo e de qualificagao exigidas na
contratagdo, sob pena de aplicagédo das penalidades estabelecidas neste instrumento;

IV - comunicar formalmente, por escrito e em via impressa, qualquer alteragao do
domicilio empresarial;

V - informar por escrito quaisquer alteragées de telefone (fixo ou celular) e de e-
mail da empresa, sendo que facultativamente esta informacgao podera ser feita por meio eletroénico (e-
mail, SMS ou Whatsapp) encaminhado exclusivamente ao endere¢o de e-mail ou telefone indicados
pelo Gestor ou Fiscal do contrato;

VI - responder integralmente por perdas e danos que vier a causar ao
CONTRATANTE ou a terceiros em razdo de agédo ou omissdo, dolosa ou culposa, sua cu de seus
representantes/reeducandos, ou ainda por infragbes & legislagdo em vigor, independentemente de
outras cominagdes contratuais ou legais a que estiver sujeita;

VIl - selecionar os reeducandos a serem disponibilizados para a prestacdo dos
servigos objeto deste contrato;

VIl - fornecer os insumos (uniformes e equipamentos de protegdo individual) a
serem utilizados pelos reeducandos;

IX - fornecer mensalmente cesta basica conforme anexo | deste contrato,

X - contratar seguro de vida e de acidentes pessoais para os reeducandos; e
realizar ou providenciar o transporte diario dos reeducandos;

Xl - promover o repasse aos reeducandos dos pagamentos efetuados pelo
CONTRATANTE;

XIl - enviar mensalmente ao NCATT até o dia 10 (dez) de cada més, por e-mgj
(ncat@trt24.jus.br), os comprovantes mensais de pagamento de salarios e seguro de vida, e
comprovantes de entrega de cesta basica e vale-transporte aos reeducandos;

XIIl - enviar ao NCATT até o dia 10 (dez) do més subseqiiente ao da entrega, pelo
e-mail (ncat@trt24.jus.br), os comprovantes de entrega de EPIs e Uniformes aos reeducandos;

XIV - substituir o(s) reeducando(s) indicados pelo CONTRATANTE;

XV - substituir, de oficio, o(s) reeducando(s) que venha(m) a praticar ato delituoso,

evadir-se, que for punido no ambito do sistema prisional ou que deixe de atender as
exigéncias/critérios deste contrato;
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XVI - responsabilizar-se pela assisténcia social dos reeducandos, assim como por
eventuais solicitacbes por eles formuladas.

Paragrafo unico. Considerar-se-a valida e eficaz a correspondéncia enviada ao
ultimo enderego do CONTRATADO informado oficialmente e, em eventual devolucdo de
correspondéncia, a fluéncia do prazo terd inicio a partir do primeiro dia atil subsequente da
fracassada tentativa de entrega, pelos Correios, da correspondéncia.

CLAUSULA 10 - DAS VEDAGOES DO CONTRATADO

E expressamente vedado ao CONTRATADO:

| - contratar servidor pertencente ao quadro de pessoal do CONTRATANTE,
durante a vigéncia deste contrato;

Il - realizar publicidade acerca deste contrato, salvo se houver prévia autorizagao
do CONTRATANTE; e

Il - subcontratar, no todo ou em parte, a execugéo do objeto deste contrato.

CLAUSULA 11 - DO PREPOSTO

O CONTRATADO devera indicar um preposto para representa-la
administrativamente perante o CONTRATANTE, no prazo de 2 (dois) dias consecutivos a contar da
assinatura do contrato, mediante declaracdo que devera constar o nome completo, documentos de
identificagdo (RG e CPF), telefone e e-mail de contato.

§ 1° Pelo descumprimento do disposte no caput desta cldusula, estara o
CONTRATADO sujeita & aplicagdo da multa de 0,2% (dois décimos por cento) sobre o valor global
estimado do contrato, por dia que ultrapassar o prazo estabelecido, até o limite de 10% (dez por
cento) sobre o referido valor, e sera considerado como inexecugéo parcial da obrigagédo assumida.

§ 2° O preposto devera apresentar-se ao servidor designado pelo CONTRATANTE
para exercer o acompanhamento e a fiscalizagéo, para tratar dos assuntos pertinentes a execucéo do
contrato, relativos a sua competéncia

§ 3° O preposto deveréd estar apto a esclarecer as questdes relacionadas aos
servicos executados e as faturas decorrentes, assim como para avaliar a qualidade dos servigos dos
reeducandos do CONTRATADO postos a disposicdo do CONTRATANTE.

§ 4° Incumbe ao preposto atender as demandas da gestdo e/ou fiscalizagdo do

contrato, inclusive para apresentar documentos solicitados pelo CONTRATANTE, referentes a
contratagao.

§ 5° O preposto devera participar de reunido com o CONTRATANTE, na forma
online ou presencial, sempre que solicitado com pelo menos 1 (um) dia de antecedéncia, em dia e

horario definido“s’ﬁﬁTs‘calizagéo, que solicitara as providéncias que se fizerem necessarias ao bom
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cumprimento de suas obrigagdes, cabendo ao preposto a adogdo de todas as medidas cabiveis para
a solugdo das falhas detectadas, conforme art. 68 da Lei n°® 8.666/1993.

§ 6° A comunicagdo oficial entre 0 CONTRATADO e o CONTRATANTE sera feita
por escrito, preferencialmente por e-mail.

§ 7° O preposto devera responder as solicitagbes do CONTRATANTE por e-mail,
no enderego eletrénico informado pelo Fiscal do Contrato, no prazo maximo de 30 (trinta) minutos
durante o horario comercial, ou até as 8h30 do proximo dia util, no caso de comunicagéo fora do
horario comercial.

§ 8° A fim de evitar falna na comunicagdo, o CONTRATADO devera fornecer pelo
menos 2 (dois) enderegos de e-mail, ambos de provedores diferentes, sendo pelo menos um dos
enderegos de um servigo de e-mail de grande porte, notoriamente conhecido por manter o sistema
sempre funcionando como, por exemplo, Microsoft Hotmail / Outlook, Google Gmail e Yahoo Mail.

§ 9° E responsabilidade do CONTRATADO se certificar de que os enderegos
eletronicos estejam funcionando corretamente. Ndo sera aceita alegagdo de que os sistemas de
comunicagao por correio eletronico falharam, exceto se noticiado pelos meios de divulgagao.

CLAUSULA 12 - DO RECEBIMENTO E ACEITAGAO DO OBJETO

O recebimento provisorio sera realizado pelo Fiscal do Contrato. Ao final de cada
periodo mensal, o Fiscal devera apurar o resultado da execugdo do objeto para verificagado de sua
conformidade com as especificagbes constantes deste Projeto Basico, bem como verificar a efetiva
realizagao dos dispéndios concernentes aos salarios, a cesta basica, vale transporte, seguro de vida
e entrega de EPlIs.

§ 1° Ao final de cada periodo mensal, o Fiscal devera apurar o resultado da
execucado do objeto para verificacdo de sua conformidade com as especificagcdes constantes deste
Projeto Basico, bem como verificar a efetiva realizagdo dos dispéndios concernentes aos salarios e
as obrigagdes trabalhistas, previdenciarias e com o FGTS.

§ 2° O Fiscal do contrato analisara toda documentagdo apresentada pelo
CONTRATADO e, caso haja irregularidades que impegam a liquidagcdo e o pagamento da despesa,
indicard as clausulas contratuais pertinentes, solicitando ao CONTRATADO, por escrito, as

respectivas corregdes, ou, se ndo houver irregularidades, comunicard o CONTRATADO para que
emita a Nota Fiscal.

§ 3° Sera elaborado relatério com registro, analise e conclusdao acerca da?\/
ocorréncias na execugao do contrato, o qual sera encaminhado mensalmente ao Gestor do contrat P
para recebimento definitivo, que se dara no prazo maximo de 3 (trés) dias uteis a contar do ),
recebimento provisério.

§ 4° A liquidagéo da nota fiscal dar-se-a pelo Gestor do contrato e devera ocorrer

no prazo maximo de 2 (dois) dias (teis a contar do recebimento definitivo.

Ny
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§ 5° O recebimento provisério ou definitivo do objeto n&o exclui a responsabilidade
do CONTRATADO pelos prejuizos resultantes da incorreta execugdo do contrato.

CLAUSULA 13 - DO VALOR

O valor mensal estimado da presente contratacdo & de R$ 3.734,36 (trés mil,
setecentos e trinta e quatro reais e trinta e seis centavos), totalizando o valor total global
(estimado) de R$ 112.030,80 (cento e doze mil, trinta reais e oitenta centavos), para 30 (trinta)
meses de contratagdo, conforme quadro abaixo:

Custo Valor mensal Valor total anual
Remuneragao
Salario R$1.212,00 R$ 14.544,00
Insumos
Cesta basica R$ 154,98 R$ 1.859,76
Vale transporte R$ 193,60 R$ 2.323,20
Seguro de vida e acidentes pessoais R$ 68,10 R$ 817,20
Uniforme (4 conjuntos por pessoa/ano) e (1
conjuntos por ano por pessoa para reserva R$ 43,13 R$ 517,56
técnica)
Botas (2 pares por ano) R3 10,44 R$ 125,28
EPIs (6culos de protecéo e luvas) (2 conjuntos R$ 3,13 R$ 37,56
por pessoa/ano)
Despesas administrativas/operacionais R$ 181,80 R$ 2.181,60
(15% do salario)
Subtotal mensal estimado por reeducando R$ 1.867,18 R$ 22.406,16
Subtotal mensal estimado para os 2 R$ 3.734,36 R$ 44.812,32
reeducandos
Subtotal anual estimado por reeducando R$ 22.406,16
Total anual estimado (2 reeducandos) R$ 44.812,32
Total global estimado (30 meses) para os 2 reeducandos R$ 112.030,80

§ 1° As despesas administrativas/operacionais destinadas a contribuir com a
execucdo das atividades do CONTRATADO correspondem ao percentual de 15% (quinze por cento)
do valor do salario pago a cada reeducando.

§ 2° Nos custos relativos aos insumos esta prevista a utilizagdo de 2 (dois)
conjuntos de uniforme e de equipamentos de protegdo individual (EPls), por semestre, por

reeducando, e mais 2-(dois) conjuntos reservados para eventuais rotatividades por ano.
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§ 3° O valor do “seguro de vida e acidentes pessoais” langado na planilha acima,
refere-se ao valor maximo a ser pago @ CONTRATADA, porém, o efetivo pagamento mensal estara
condicionado ao exato valor desembolsado (e comprovado) pela CONTRATADA, que considerara a
faixa etaria do reeducando.

§ 4° O CONTRATANTE esta isento de quaisquer encargos carcerarios ou de
custodia dos reeducandos que lhe sdo disponibilizados.

CLAUSULA 14 - DA DOTAGAO ORGAMENTARIA

As despesas inerentes a presente contratagdo correrdo a conta do orgamento do
CONTRATANTE, no Programa de Trabalho 02.122.0571.4256.0054 (Apreciagdo de Causas na Justica
do Trabalho) e Natureza de Despesa n° 3.3.90.37.01, conforme Nota de Empenho 2022NE000415,
emitida em 03.10.2022.

CLAUSULA 15 - DO PAGAMENTO

Os pagamentos serdo efetuados mensalmente, por meio de ordem bancaria contra
o Banco do Brasil S.A., no prazo maximo de 10 (dez) dias apds o recebimento da fatura/recibo,
devidamente acompanhado da folha de frequéncia, devidamente liquidada, referente a prestagao dos
servicos, observado que a sua emissdo dar-se-a no més subsequente ao da competéncia.

§ 1° O Gestor devera providenciar a liquidagao da fatura/recibo e encaminhar, ao
setor responsavel, em tempo habil para que o pagamento seja efetuado no prazo estabelecido no
caput desta clausula.

§ 2° Havendo erro no documento fiscal ou outra circunstancia que desaprove a
liquidagdo das despesas, o prazo passard a fluir somente apés sanada a irregularidade, nao
ocorrendo, neste caso, qualquer dnus para o CONTRATANTE, inclusive moratorio.

CLAUSULA 16 — DA ATUALIZAGAO FINANCEIRA
No caso de eventual atraso de pagamento, ocasionado por negligéncia por parte do
CONTRATANTE, devidamente comprovada, e desde que tal fato ndo seja decorrente de forga maior,
o valor devido sera acrescido de atualizagdo financeira, apurada a partir do término do prazo
estabelecido para pagamento até a data de efetiva quitagio, calculado conforme taxa SELIC,
mediante a aplicacdo das seguintes férmulas:

| =(TX/100)
365

AF =1 xNxVP
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Onde:

I = Indice de atualizag&o financeira;

TX =Taxa SELIC;

AF = Atualizacao financeira;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo
pagamento;

VP = Valor da parcela em atraso.

Paragrafo unico. A mesma férmula serd aplicada no caso de ressarcimento de valor
recebido a mais pelo CONTRATADO.,

CLAUSULA 17 - DO REAJUSTE DOS PREGOS

Os valores previstos na clausula 13 deste contrato poderdo ser reajustados nas
seguintes hipoteses:

| - o valor do salario sujeita-se aos aumentos legais (salario minimo).

Il - o vale transporte sujeita-se ao reajuste do valor da tarifa do transporte publico para o
Municipic de Campo Grande — MS.

lll - os insumos e a cesta basica poderdo ser reajustados mediante solicitacdo da
CONTRATADA com base no indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo — IPCA, do Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE, ou, na extingdo deste, por outro indice legal que venha a
substitui-lo e, em ambos os casos, no méaximo do percentual acumulado no periodo aquisitivo.

§ 1° O pedido inicial de reajuste dos insumos e da cesta basica devera observar o
periodo aquisitivo minimo de 12 (doze) meses contados da apresentacdo da proposta datada e
assinada, e para os reajustes subsequentes ao primeiro, devera ser observado o interregno de 12
(doze) meses contados da data do inicio dos efeitos financeiros (pagamento) do udltimo reajuste
realizado

§ 2° Para que o reajuste possa ser efetuado a contar da data base inicialmente
estabelecida, a CONTRATADA devera solicitar o reajuste até o final do més subsequente ao do més
de aquisicao do direito consoante o § 1° desta clausula, sendo que ultrapassado esse prazo a
apuragao do percentual acumulado sera feita com base nos Ultimos 12 (doze) meses anteriores ao
meés da solicitagao e os efeitos financeiros (pagamentos) serdo a partir do més em que apresentada a
referida solicitagao.

§ 3° Para aplicagédo de qualquer reajuste serd necessaria a apresentagdo da
planilha de composigcdo de custos e formagao de prego atualizada, acompanhada dos calculos efou
da justificativa do aumento dos custos.

§ 4° Caso a CONTRATADA néo solicite tempestivamente o reajuste e prorrogue o

contrato_sem-requeré-lo, ocorrera a preclusdo desse direito em relagdo ao periodo anterior 3

."",
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prorrogacéo, assim como também ocorrera a preclusdo se o pedido de reajuste for formulado depois

de extinto o contrato.

CLAUSULA 18 - DO REEQUILIBRIO ECONOMICO- FINANCEIRO

Sera admitida a alterag&o do valor contratado, para fins de restabelecimento da
relagéo pactuada inicialmente entre as partes, com vistas & manutengdo do equilibrio econémico-
financeiro do contrato, nos termos do artigo 65, inciso Il, alinea “d", da Lei n°® 8.666/1993.

Paragrafo unico. As eventuais solicitagbes deverdo se fazer acompanhar de
comprovacdo de superveniéncia do fato imprevisivel ou previsivel, porém de consequéncias
incalculaveis, bem como de demonstragéo analitica de seu impacto nos custos do contrato.

CLAUSULA 19 - DA GESTAO E DA FISCALIZAGAO

Em cumprimento ao disposto no artigo 67 da Lei n° 8.666/1993, o CONTRATANTE
designara, por meio de Portaria, servidor(es) para a gestdo e a fiscalizagdo da contratagdo, bem
como, se necessario, servidor(es) para auxilio na fiscalizagao.

§ 1° Tanto o Gestor quanto o Fiscal atuardo em conjunto no acompanhamento e
fiscalizagdo da contratagdo, incumbindo especificamente ao Fiscal o acompanhamento do
cumprimento das obrigagdes pelo CONTRATADO e ao Gestor a liquidagao das notas fiscais/faturas.

§ 2° A existéncia de fiscalizacdo por parte do CONTRATANTE nao exclui nem
reduz a responsabilidade do CONTRATADO por quaisquer irregularidades no cumprimento das
obrigagdes assumidas, nem perante terceiros, ainda que resultante de imperfeigbes técnicas ou
vicios redibitérios e, na ocorréncia destes, ndo implica a co-responsabilidade do CONTRATANTE ou
de seus agentes ou prepostos.

§ 3° Nao obstante o CONTRATADO seja a unica e exclusiva responsavel pela
execucgdo de todos os servicos, o CONTRATANTE reserva-se no direito de, sem que de qualquer
forma restrinja a plenitude dessa responsabilidade, exercer a mais ampla e completa fiscalizagao, por
intermeédio do Fiscal do contrato.

§ 4° A acdo ou a omissdo, total ou parcial, por parte da fiscalizagdo do
CONTRATANTE, nao eximira o CONTRATADO da total responsabilidade decorrente de ma execugao
da contratagéo, inclusive por defeito ou inadequagéo do produto fornecido. F

§ 5° A fiscalizagdo cabera, ainda, verificar periodicamente o cumprimento pelo /\"
CONTRATADO das normas de seguranga e medicina do trabalho.

i
7]
CLAUSULA 20 - DAS PENALIDADES .
A inexecucao, total ou parcial, da contratagdo podera acarretar, garantida a prévia

defesa, as seguintes sangdes, além do ressarcimento de eventual prejuizo causado ao
CONTRATANTE:—

a{erténcia. nos casos em que ndo caiba aplicacédo de penalidades pecuniarias;
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Il - multa de 10% (dez por cento) sobre o valor do objeto da inadimpléncia, em caso
de inexecugdo parcial da obrigag&o assumida;

[Il - multa de 30% (trinta por cento) sobre o valor total da contratacdo, em caso de
inexecucao total da obrigagdo assumida;

IV - suspensdo temporaria de participacdo em licitagdo e impedimento de contratar
com o CONTRATANTE por prazo n&o superior a 2 (dois) anos;

V - declaragao de inidoneidade para licitar e contratar com a Administragio Publica
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigé&o ou até que seja promovida a reabilitacéo
perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que o contratado
ressarcir a Administracao pelos prejuizos resultantes e apos decorrido o prazo da sang&o aplicada
com base no item anterior.

§ 1° Pelo atraso na entrega ou no inicio da execugdo do objeto da contratacéo,
observado o disposto no item Il do caput desta clausula, o CONTRATADO estara sujeito & multa
equivalente a 0,5% (meio por cento) do valor total referente ao objeto da inadimpléncia, por dia que
ultrapassar o respectivo prazo, contado do recebimento da Ordem de Inicio de Servigo, limitada a
10% (dez por cento) do referido valor.

§ 2° As multas por inexecugéo parcial ou total do objeto poderdo ser aplicadas
cumulativamente com as demais sangdes, bem como com a multa pelo atraso na entrega do objeto.

§ 3° No caso de atraso na entrega do servigo, inexecugio parcial ou total, o valor
da multa correspondente sera retido preventivamente do pagamento e concedido prazo para defesa
prévia e recurso, observando-se as disposi¢des contidas nos artigos 87, § 2° e 109, inciso |, alinea
“f’, da Lei n° 8.666/1993.

§ 4° Decorridos os prazos de defesa prévia e de recurso e mantida a aplicagcéo da
multa, o valor correspondente serd imediatamente recolhido a conta do Tesouro Nacional. Em nao
havendo retencdo de pagamento, sera emitida a GRU (Guia de Recolhimento da Uni&o) para o
recolhimento, por parte da empresa, a conta do Tesouro Nacional. Caso haja acolhimento ou
provimento parcial, o valor retido sera devolvido a empresa.

§ 5° Em caso de ndo pagamento do valor da multa aplicada, conforme estabelecido
no § anterior, o valor sera inscrito em divida ativa da uniao.

§ 6° A atuagao irregular do CONTRATADO, no cumprimento das obrigacées
assumidas, acarretara a anotacdo das penalidades aplicadas no Sistema de Cadastramento
Unificado de Fornecedores - SICAF, e, no caso de impedimento de licitar e de contratar, o registro
também na pagina eletrénica do CONTRATANTE (opgéo “Transparéncia”) e no Cadastro Nacional de
Empresas Inidéneas e Suspensas = CEIS, conforme o art. 43, do Decreto n® 8.420/15.

§ 7° O CONTRATADO é responsavel pela fidelidade e pela legitimidade das
informagGes prestadas e dos documentos apresentados em qualquer fase da contratagéo.
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§ 8° A falsidade de qualquer documento apresentado ou a inverdade das
informacdes nele contidas implicara a rescisdo contratual sem prejuizo da aplicagdo das demais
sangdes cabiveis.

CLAUSULA 21 — DAS DEFESAS E DOS RECURSOS

As defesas e recursos contra puni¢cdes impostas ao CONTRATADO seréo regidos
pelos artigos 79, 87, 109 e 110 da Lei n° 8.666/93, e poderdo ser enviados por e-mail,
exclusivamente ao enderego mencionado no oficio de notificagdo, sem prejuizo do encaminhamento
dos originais no prazo estabelecido.

§ 1° A utilizacdo de e-mail para apresentagdo de defesa prévia e recurso
administrativo nao exime o CONTRATADO de protocolizar diretamente os originais no
CONTRATANTE, ou de providenciar o encaminhamento dos originais (em papel) via Correios, ambos
no prazo de até 5 (cinco) dias ap6s o término do prazo legal para apresentagéo de defesa prévia ou
recurso administrativo.

§ 2° O nao envio dos originais no prazo estipulado, ou o envio de originais distintos
daqueles apresentados por email, acarreta o ndo conhecimento da manifestagdo administrativa
apresentada por correio eletronico.

CLAUSULA 22 - DOS AUMENTOS E DAS REDUGOES
Fica assegurada a autoridade competente do contratante aumentar ou reduzir a
quantidade prefixada, observados os limites estabelecidos no artigo 65, § 1°, da Lei n°® 8.666/1993.

CLAUSULA 23 - DOS PRAZOS CONTRATUAIS

Na contagem dos prazos estabelecidos neste contrato, excluir-se-a o dia do inicio e
incluir-se-a o dia do vencimento, e considerar-se-80 os dias consecutivos, exceto quando explicitamente
disposto em contrario.

Paragrafo unico. Sé se iniciam e vencem os prazos contratuais em dia de efetivo
expediente no CONTRATANTE. /(/

CLAUSULA 24 — DA RESCISAO CONTRATUAL

O presente contrato podera ser rescindido nas hipéteses previstas nos artigos 77 a 79 da
Lei n® 8.666/93, podendo a rescisdo ser determinada por ato unilateral e escrito do CONTRATANTE, nos
casos enumerados nos incisos | a Xll e XVII do art. 78 do mesmo Diploma Legal.

L’A/USULA 25 - DA PUBLICAGAO
Nos termos do artigo 26 da Lei n°® 8.666/93, o CONTRATANTE providenciara a remessa
da_ratificagdo da inexigibilidade de licitagdo para publicagéo, as suas expensas, no Diario Oficial da Unio,

==

. =
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que suprird a publicag&o do extrato deste documento, em face da ressalva constante no art. 61, paragrafo
nico, in fine, do mesmo diploma legal.

CLAUSULA 26 - DO FORO

Fica eleito o foro de Campo Grande - MS, com renuncia de qualquer outro, por mais
privilegiado que seja, para dirimir as questdes relacionadas com o presente contrato que n&o puderem ser
resolvidas pela via administrativa.

CLAUSULA 27 - DAS DISPOSIGOES FINAIS

Declaram as partes que este contrato corresponde & manifestagdo final, completa e
exclusiva do acordo de vontades entre elas celebrado.

§ 1° A participagado nesta Contratagdo Publica implica no conhecimento integral dos
termos e condigbes nela inseridos, por parte dos proponentes, bem como das demais normas legais que
disciplinam a matéria.

§ 2° As partes ndo estdo eximidas do cumprimento de obrigagbes e responsabilidades
previstas na legislacéo vigente e ndo expressas neste contrato.

§ 3° As partes envolvidas se comprometem a observar as disposicdes da Lei n°
13.709/2018 (Lei Geral de Protegcao de Dados — LGPD), quanto ao tratamento dos dados pessoais que Ihes
forem confiados em razéo desta avenga, em especial quanto a finalidade, boa-fé e interesse publico na
utilizagdo de informagOes pessoais para consecugao dos fins a que se propde a presente contratagéo.

§ 4° Reconhece-se desde logo que o CONTRATANTE se desobriga de qualquer
responsabilidade civil quanto a indenizagbes decorrentes de morte, invalidez ou acidentes sofridos pelos
reeducandos, quando do transporte ou durante a realizagdo dos servigos.

E, por assim estarem justas e contratadas, assinam o presente instrumento em 2 (duas)
vias de igual teor e forma, na presen¢a de 2 (duas) testemunhas.

Campo Grande - MS, 05 de outubro de 2022.

N N0 Eb
NEREﬁATV S RIOS

CONTRATADO
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ANEXO | - INSUMOS CESTA BASICA

Item Qtd. Especificagdo
1 2 ARROZ 5 KG
2 2 FEIJAO 1 KG
3 1 FARINHA DE TRIGO
4 1 SAL 1 KG
5 2 OLEO 900 ML
6 2 PACOTE MACARRAO 500 G
7 1 CAFE EM PO 500G
8 1 PACOTE FARINHA DE MANDIOCA 500 G
9 2 LATA DE SARDINHA 125G
10 1 EXTRATO DE TOMATE 350G
11 1 2(},‘(LéCAR CRISTAL
12 1 PAPEL HIGIENICO FOLHA SIMPLES C/4
13 1 CREME DENTAL 180G
14 1 SABONETE 85G
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RAZAO SOCIAL:
CNPJ:
ENDERECO:
TELEFONE:
E-MAIL:

CONTATO:

ANEXO Il - MODELO DE PROPOSTA

GRUPO 1

Item Qtd.

Discriminagéo

Valor
Unitario
Mensal

Valor Unitario
Mensal

Prestagdo de servigos de jardinagem na érea
externa do prédio-sede do CONTRATANTE, com a
disponibilizagdo de (dois) reeducando(a)s interno(a)s
dos regimes aberto e semi-aberto do sistema
prisional instalado em Campo Grande — MS, pelo
periodo de 30 (trinta) meses.

Os servicos deverdo ser prestados no prédio sede
do CONTRATANTE, das 7h30 as 13h30, de
segunda a sexta-feira

VALOR GLOBAL (30 MESES)

Declaro que recebi copia e tomei ciéncia das condigbes gerais do Projeto Basico, as quais nossa empresa

se submete integralmente, uma vez que estdo de acordo com a Lei n® 14.133/2021.

Declaro, ainda, para os fins do disposto no Capitulo V da Lei Complementar n® 123/2006 e sob as penas da

lei, que a sociedade ou o empresario subscritor &:

() Microempresa ( ) Empresa de Pequeno Porte ( ) Empresa sob outro regime

Validade da Proposta: 60 (sessenta) dias

Data: !

/

Carimbo:

Assinatura do Representante Legal
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ISSN 1677-7069 N2 190, quarta-feira, 5 de outubro de 2022

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 242 REGIAO
DIRETORIA-GERAL

EXTRATO DE CONTRATO

Proc. n? 19.534/2022. Contrato n? 18/2022. Contratante: TRT da 242 Regido, CNPJ n®
37.115.409/0001-63. Contratada: Aqua Tecnologia S.A., CNPJ n2 10.913.766/0001-10.
Objeto: Prestagdo de servico de manutengdo, suporte técnico e atualizagbes para 16
(dezesseis) licengas do software SHOWCASE-MUSEUS instalados no Memorial do TRT da
242 Regido. Vigéncia: 30 meses, a contar de 03 de outubro de 2022. Valor global RS
235.200,00. Contratagdo Direta n? 43/2022. PTRES 168295. ND 3.3.90.40. 2022NE000407.
Assinatura: 30.09.2022. Alexandre Borges Ricci de Camargo/Contratante; Fabio Assis Aguiar
e Gustavo Nunes Coelho Fantini/Contratada.

EXTRATO DE CONTRATO

Proc. n2 19.109/2022. Contrato n® 19/2022. Contratante: TRT da 242 Regido, CNPJ n2
37.115.409/0001-63. Contratada: Conselho da Comunidade de Campo Grande -MS, CNPJ n2
37.227.097/0001-80. Objeto: Contratacdo de prestacdo de servicos de jardinagem na area
externa do prédio-sede do TRT 24, a ser realizado por internos do sistema prisional.
Vigéncia: 30 meses, a contar da data da sua assinatura. Valor global RS 112.030,80.
Contratagdo Direta n2? 43/2022. PTRES 168295. ND 3.3.90.37. 2022NE000415. Assinatura:
05.10.2022. Alexandre Borges Ricci de Camargo/Contratante; Nereu Alves
Rios/Contratada.

EXTRATO DE DISTRATO

Proc. n2 489/2019. Contratante: TRT 242 Regido, CNPJ n2 37.115.409/0001-63. Contratada:
Aqua Tecnologia S.A., CNPJ n? 10.913.766/0001-10. Espécie: Termo de Distrato. Objeto:
Rescisdo amigédvel, a partir de 03 de outubro de 2022, do Contrato n° 08/2019.
Fundamento legal: art. 79, II, da Lei n2 8.666/93 e clausula 19 do contrato originario. Data
da assinatura: 30.09.2022. Alexandre Borges Ricci de Camargo/Contratante; Fabio Assis
Aguiar e Gustavo Nunes Coelho Fantini/Contratada.

AVISO DE REGISTRO DE PRECOS

O TRT 242 Regido torna publico o prego unitério registrado no Pregdo Eletronico
SRP n? 16/2022 - registra os precos para a prestacdo de servicos de impressdes
monocromatica e policromatica, incluindo programagdo visual e editoragdo eletronica e
acabamentos afins, utilizando equipamento a laser digital de rede e acessérios, bem como
off set, com o fornecimento de todo o material de suprimento, papel, custos com
impressdo da chapa e m3o de obra especializada. Processo TRT n? 21.064/2022. Data da
assinatura das Atas: 30.09.2022. Vigéncia: 12 (doze) meses a contar da data da
publicagdo.

ARP n2 10/2022. M. DA SILVA LOPES EXTENSAO E POS GRADUACAO ME. CNPJ
27.208.785/0001-49. Itens 4 e 5 e Grupos 2 e 3. Valor Total RS 5.689,00.

ARP n? 11/2022. EDER TADEU GOZZO - ME. CNPJ 10.535.534/0001-76. Itens 19,
20 e 21. Valor Total RS 6.037,44.

As referidas atas encontram-se disponiveis, na integra, no site do Tribunal
(http://www.trt24.jus.br/web/guest/atas-de-registro-de-preco)

ALEXANDRE BORGES RICCI DE CAMARGO
Secretario Administrativo
Substituto

JUSTICA FEDERAL
12 REGIAO
SECAO JUDICIARIA NO AMAZONAS

AVISO DE LICITACAO
PREGAO ELETRONICO N2 10/2022 - UASG 90002

N2 Processo: 5094420224018002. Objeto: Contratagdo de servico comum de
engenharia visando a implantagdo do Sistema de CFTV (Circuito Fechado de Televisdo) no
edificio sede da Subsecdo Judicidria de Tabatinga/AM, conforme projeto executivo,
incluindo o fornecimento de equipamentos, materiais, servicos, mdao de obra, testes e
treinamento para atender as necessidades de seguranga institucional.. Total de Itens
Licitados: 1. Edital: 05/10/2022 das 09h00 as 16h00. Endereco: Av. Andre Araujo, N.25,
Aleixo - Manaus/AM ou https://www.gov.br/compras/edital/90002-5-00010-2022. Entrega
das Propostas: a partir de 05/10/2022 as 09h00 no site www.gov.br/compras. Abertura das
Propostas: 18/10/2022 as 11h00 no site www.gov.br/compras.

CLAUDIO FABIANO VALENTE MORTAGUA
Pregoeiro
(SIASGnet - 04/10/2022) 90002-00001-2022NE099999

SE(;AO JUDICIARIA NA BAHIA
EXTRATO DE CONVENIO

Espécie: Convénio n? 16567750. CONCEDENTE: A Unido, por intermédio da Justica Federal
de 12 Grau - Secdo Judicidria da Bahia. COVENENTE: SOCIEDADE CIENTIFICA E CULTURAL
ANISIO TEIXEIRA EIRELI, CNPJ n9~01.149.432/0001-21. OBJETO: Firmar parceria entre a
JUSTICA FEDERAL e a INSTITUICAO, para propiciar a alunos de cursos de graduagdo
(autorizados ou reconhecidos) da Instituicdo de Ensino, regularmente matriculados e com
frequéncia efetiva, a realizagdo de estagio remunerado ou ndo remunerado na Concedente.
VIGENCIA: 60 (sessenta) meses, a partir de 20/09/2022. BASE LEGAL: Lei n? 8.666/93 e
PAe/Sei n? 0013505820224018004. Assinado em 21/09/2022, pelo Juiz Federal, Durval
Carneiro Neto, Diretor do Foro, pela Concedente, e pela Convenente, Sr. Antonio Walter
Moraes Lima, Representante da Instituicdo de Ensino.

EXTRATO DE DISPENSA DE LICITACAO N2 132/2022 - UASG 090012

N2 Processo: 1575532022 . Objeto: Contratagdo de empresa especializada e autorizada
pelo Exército Brasileiro, para prestacdo do servico de RECUPERACAO DAS SUPERFICIES
RASPADAS, APLICACAO DE CERAKOTE, REMARCACAO DOS NUMEROS DE SERIES
ORIGINAIS DE FABRICA, GRAVACAO DO BRASAO DA POLICIA JUDICIAL E DA SIGLA DA
JUSTICA FEDERAL DA BAHIA, A LASER, ALEM DA MANUTENCAO PREVENTIVA, EM 26
ARMAS DE FOGO TIPO PISTOLAS MARCA CZ, CALIBRE 9 MM. Total de Itens Licitados:
00001. Fundamento Legal: Art. 249, Inciso V da Lei n? 8.666 de 212/06/1993..
Justificativa: Tentativas de contratagdo por Pregdo Eletronico fracassadas, conforme
registros no Processo 0001575-53.2022.4.01.8004. Declaragdo de Dispensa em
30/09/2022. TARCISIO JOSE FILGUEIRAS DOS REIS. Diretor Secad. Ratificagdo em
30/09/2022. DURVAL CARNEIRO NETO. Diretor do Foro. Valor Global: RS 29.198,00.
CNPJ CONTRATADA : 07.935.958/0001-13 TONI CARLOS FARIAS DE ARAUJO.

(SIDEC - 04/10/2022) 090012-00001-2022NE090012

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico
http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo cédigo 05302022100500165

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

Espécie: 42 TA contrato 11926181. CONTRATANTE: Justica Federal de 12 Grau-Se¢do
Judicidria da Bahia (Dr. Durval Carneiro Neto). CONTRATADA: NOTUS GESTAO
INSTRUTORIA EIRELI. (Sr. Arissandro de Santana Silva), CNPJ/MF 15.138.216/0001-95.
OBJETO: Acréscimo de 01 categoria de Atendente Ill. BASE LEGAL: Lei 8.666/93 (art. 58,
inciso | e § 29, c/c o art. 65, inciso I, alinea "b" e §§§ 19, 22 e 62) PA. 0017567-
88.2021.4.01.8004-JFBA. Ass.: 04/10/2022.

AVISO DE ALTERAGAO
PREGAO N2 53/2022

Comunicamos que o edital da licitacdo supracitada, publicada no D.O.U de
30/09/2022 foi alterado. Objeto: Pregdo Eletrénico - Aquisicdo por renovagdo de dois
Veiculos do Grupo B (Veiculo de transporte institucional) sedan, médio porte, cor preta,
em substituicdo aos veiculos FORD/FOCUS, placa NZI -9747 e RENAULT/MEGANE, Secdo
Judicidaria do Estado da Bahia e da Subsecdo Judicidaria de llhéus, respectivamente,
conforme especificagbes e quantitativos definidos no Anexo | do Edital. Total de Itens
Licitados: 00001 Novo Edital: 05/10/2022 das 08h00 as 12h00 e del12h01 as 17h00.
Enderego: Av. Ulysses Guimaraes, 2799 - Cab Centro Administrativo SALVADOR - BA.
Entrega das Propostas: a partir de 05/10/2022 as 08h00 no site www.comprasnet.gov.br.
Abertura das Propostas: 18/10/2022, as 10h00 no site www.comprasnet.gov.br.

MARISTELA LIMA DE AMORIM
Pregoeira

(SIDEC - 04/10/2022) 090012-00001-2022NE100000

RESULTADO DE JULGAMENTO
PREGAO ELETRONICO N2 21/2022

OBJETO: Registro de pregos para aquisicdo de unidades de webcam e headset para a Se¢do
Judicidria da Bahia e Subseg¢des, conforme especificacbes e quantitativos definidos no
Anexo | do Edital. PROC ADM SEI N.0003785-77.2022.4.01.8004. Empresas vencedoras:
ltem 01 - Félix Informatica e Servicos Ltda, CNPJ: 34.500.118/0001-09, valor unitério:
R$269,00; Item 02 - Bultec Tecnologia de Informag&o Ltda, CNPJ: 23.412.832/0001-10, valor
unitario: R$189,00.

Salvador-BA, 4 de outubro de 2022.
MARISTELA LIMA DE AMORIM
Pregoeira

SECAO JUDICIARIA DO DISTRITO FEDERAL
DIRETORIA DO FORO
SECRETARIA ADMINISTRATIVA

EXTRATO DE CONVENIO

Processo eletronico n2 0009481-91.2022.4.01.8005./Convenente: Justica Federal de
Primeiro Grau no Distrito Federal./CNPJ: 05.456.457/0001-29./Conveniada: CAPEMISA
Seguradora de Vida e Previdéncia S/A./CNPJ: 08.602.745/0001-32./Espécie: Convénio SIDF
n2 03/2022./Objeto: consignagdo em folha de pagamento de descontos concernentes a
prémios de seguros, amortizacdo de assisténcia financeira e contribuicdes de valores
destinados a previdéncia complementar aberta, a serem concedidos e operados pela
CONVENIADA./Fundamentagdo Legal: Lei n® 8.666/93 e suas alteragBes; Resolugdo n? 4, de
14 de mar¢o de 2008, do Conselho da lJustica Federal./Vigéncia: 27/11/2022 a
27/11/2027./Assinam: Erico de Souza Santos, Diretor da Secretaria Administrativa, pela
Convenente, e Fabio dos Santos Meziat Lessa, Representante legal, pela CONVENIADA.

AVISO DE REGISTRO DE PRECOS

A Justica Federal de 12 Grau no Distrito Federal, com base no Decreto
7.892/2013, torna publico o Registro de Pregos n® 80/2022, para aquisicdo de material de
consumo para manutencgdo e instalacdo de equipamentos de ar condicionado, referente ao
Pregdo Eletronico SRP n2 46/2022 e ao PAe n2 0011747-51.2022.4.01.8005, com vigéncia
de 12 (doze meses), a contar da assinatura pelas partes, 04/10/2022. Empresa vencedora:
REFRIPENHA COMERCIO DE EQUIPAMENTOS ELETRONICOS LTDA.- Grupos 1 e 2, com valor
total de RS 79.041,60 (setenta e nove mil quarenta e um reais e sessenta centavos). A ata
sera disponibilizada, na integra, no endereco eletrénico:
https://portal.trfl.jus.br/Consulta/ContasPublicas/TRF1_CP_AtasRegistroPreco.php

Brasilia-DF, 4 de outubro de 2022.
EDNA MARCIA SILVA MEDEIROS RAMOS
Diretora do Foro

AVISO DE REGISTRO DE PRECOS

A Justica Federal de 12 Grau no Distrito Federal, com base no Decreto 7.892/2013,
torna publico o Registro de Precos n2 81/2022, para aquisicdo de material de consumo para
manutencdo e instalagdo de equipamentos de ar condicionado, referente ao Pregdo
Eletronico SRP n2 46/2022 e ao PAe n2 0011747-51.2022.4.01.8005, com vigéncia de 12 (doze
meses), a contar da assinatura pelas partes, 04/10/2022. Empresa vencedora: P.E NUNES
REFRIGERACAO.- Grupos 3 e 4 e Item 13, com valor total de RS 128.160,00 (cento e vinte e
oito mil cento e sessenta reais). A ata serd disponibilizada, na integra, no endereco eletrénico:
https://portal.trfl.jus.br/Consulta/ContasPublicas/TRF1_CP_AtasRegistroPreco.php

Brasilia-DF, 4 de outubro de 2022.
EDNA MARCIA SILVA MEDEIROS RAMOS
Diretora do Foro

AVISO DE REGISTRO DE PRECOS

A Justica Federal de 12 Grau no Distrito Federal, com base no Decreto 7.892/2013,
torna publico o Registro de Precos n® 82/2022, para aquisicdo de material de consumo para
manutencdo e instalacdo de equipamentos de ar condicionado, referente ao Pregdo Eletr6nico
SRP n2 46/2022 e ao PAe n2 0011747-51.2022.4.01.8005, com vigéncia de 12 (doze meses), a
contar da assinatura pelas partes, 04/10/2022. Empresa vencedora: RPF COMERCIAL LTDA. -
Item 14, com valor total de RS 7.014,00 (sete mil e catorze reais). A ata sera disponibilizada, na
integra, enderego eletronico:
https://portal.trfl.jus. br/ConsuIta/ContasPubIlcas/TRFl CP_AtasRegistroPreco.php

Brasilia-DF, 4 de outubro de 2022.
EDNA MARCIA SILVA MEDEIROS RAMOS
Diretora do Foro

AVISO DE REGISTRO DE PRECOS

A Justica Federal de 12 Grau no Distrito Federal, com base no Decreto 7.892/2013,
torna publico o Registro de Pregos n® 83/2022, para aquisicdo de material de consumo para
manutencdo e instalagdo de equipamentos de ar condicionado, referente ao Pregdo Eletronico
SRP n2 46/2022 e ao PAe n? 0011747-51.2022.4.01.8005, com vigéncia de 12 (doze meses), a
contar da assinatura pelas partes, 04/10/2022. Empresa vencedora JT PAPELARIA LTDA. - Item
15 com valor total de R$ 20.400,00 (vmte m|I e quatrocentos reais). A ata sera disponibilizada,

enderego eletronico:
https //portal. trfl Jus br/ConsuIta/ContasPubllcas/TRFl CP_AtasRegistroPreco.php

Brasilia-DF, 4 de outubro de 2022.
EDNA MARCIA SILVA MEDEIROS RAMOS
Diretora do Foro
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