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PODER JUDICIARIO
JUSTIGA DO TRABALHO )
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Processo Eletronico n° 20.184/2023
Pregao Eletrénico n° 26/2023
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CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVICOS
CONTINUADOS COM CESSAO DE MAO DE OBRA
ESPECIALIZADA EM DEDICAGAO EXCLUSIVA, NAS
DEPENDENCIAS DO TRIBUNAL REGIONAL DO
TRABALHO DA 242 REGIAO, QUE ENTRE SI CELEBRAM
O TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 242 REGIAO
E A EMPRESA CLAREAR PRESTADORA DE SERVICOS
LTDA.

A UNIAO, por intermédio do TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 242
REGIAO, inscrito no CNPJ sob n° 37.115.409/0001-63, situado na Rua Delegado Carlos Roberto
Bastos de Oliveira n® 208, Jardim Veraneio (Parque dos Poderes), em Campo Grande - MS, neste ato
representado pelo Secretario Administrativo GERSON MARTINS DE OLIVEIRA, portador do RG n°
611.634 SSP/MS e do CPF n° 600.496.421-20, conforme subdelegagdo de competéncia constante da
Portaria TRT/DG n° 202/2023, doravante denominado simplesmente CONTRATANTE, e, de outro lado,
a empresa CLAREAR PRESTADORA DE SERVICOS LTDA., inscrita no CNPJ sob n°
02.818.890/0001-79, com sede na Rua Luis Cardoso Aires n° 94, Bairro Nucleo Habitacional Buriti, em
Campo Grande - MS, CEP 79.091-050, telefone  (67) 3381-4016, e-mail
diretoria@clarearprestadora.com.br, neste ato representada por KENIO ASSIS SILVA, portador da
CNH - BR n° de registro 00737363618, portador do RG n° 10568142 SSP/MG e do CPF n°
042.130.006-05, doravante denominada simplesmente CONTRATADA, tém entre si ajustado o
presente contrato, que se regera pela Lei n°® 8.666, de 21 de junho de 1993, observadas as clausulas e

condigOes a seguir estabelecidas:

CLAUSULA 12 - DO OBJETO

1.1 O objeto do presente contrato consiste na prestagao de servigos continuados com cessao de
mao de obra especializada em dedicacdo exclusiva, nas dependéncias do Tribunal Regional
do Trabalho da 24?2 Regido para:
1.1.1 Servigcos de movimentagido, remanejamento e organizagao de cargas, como mobiliario,
equipamentos, materiais de consumo, processos e bens permanentes (item 1);

1.2 Os servigos serao prestados conforme disposi¢cdes estabelecidas neste instrumento, nos
termos da Lei n°® 8.666/1993, da Lei n® 10.520/2002, do Decreto n® 10.024/2019, da Instrugao
Normativa SEGES n° 5/2017 e legislagcdo complementar.

1.3 A execugao da presente contratagédo dar-se-a pelo regime de empreitada por prego global.

CLAUSULA 22 — DA SUJEIGAO DAS PARTES AS NORMAS LEGAIS E CONTRATUAIS
2.1 As partes declaram-se sujeitas as normas previstas na Lei n® 8.666/1993, nas clausulas

deste contrato e naquelas constantes do Edital do Pregao Eletrénico n° 26/2023 e seus
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anexos, que fazem parte integrante deste instrumento, juntamente com a proposta

apresentada pela CONTRATADA.
2.2 Vinculam-se e fazem parte desta contratacdo, independentemente de transcricdo, os
seguintes documentos a ela relacionados:
2.2.1 Termo de Referéncia;
2.2.2 Edital de licitagao;
2.2.3 Proposta da CONTRATADA;

2.2.4 Eventuais anexos dos documentos supracitados.

CLAUSULA 32 — DA VIGENCIA

3.1 A vigéncia do contrato sera de 12 (doze) meses, a contar da data de sua assinatura,
podendo ser prorrogada por igual periodo, mediante termo aditivo, até o limite de 60
(sessenta) meses, a critério do CONTRATANTE e observado o interesse publico, nos termos
do artigo 57, inciso Il, da Lei n® 8.666/1993.

3.2 Considera-se data da assinatura aquela constante do instrumento ou a da aposi¢éo da ultima
assinatura eletrOnica se mais recente.

3.3 A prorrogagdo da contratacdo dependera da realizagdo de pesquisa de mercado que
demonstre a vantagem, para o CONTRATANTE, das condi¢cbes e dos pregos contratados.

3.4 A vantagem econbdmica para prorrogagdo dos contratos com mé&o de obra exclusiva estara
assegurada, sendo dispensada a realizagcdo de pesquisa de mercado, nas seguintes
hipbteses:

3.4.1 quando o contrato contiver previsbes de que os reajustes dos itens envolvendo a folha de
salarios serdo efetuados com base em acordo, convengao, dissidio coletivo de trabalho ou em
decorréncia de lei;

3.4.1 quando o contrato contiver previsdes de que os reajustes dos itens envolvendo insumos
(exceto quanto a obrigagdes decorrentes de acordo, convencao, dissidio coletivo de trabalho
e de lei) e materiais serdo efetuados com base em indices oficiais, previamente definidos no
contrato, que guardem a maior correlagdo possivel com o segmento econdmico em que
estejam inseridos tais insumos ou materiais ou, na falta de qualquer indice setorial, o indice
Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo (IPCA/IBGE).

3.5 Nas eventuais prorrogagdes os custos ndo renovaveis ja pagos ou amortizados no primeiro
periodo da contratagido deverdo ser eliminados como condigao para renovagao.

3.6 Durante a vigéncia da contratacdo, sera permitida a alteracdo da razdo social, a fuséo, a
ciséo, a incorporacao, desde que sejam mantidas as condigdes estabelecidas na contratagcao
original, sem prejuizo das responsabilidades contratuais e legais decorrentes da sua
execugao, devendo a CONTRATADA encaminhar copia autenticada do registro da alteragao

no respectivo érgao, observadas as condigdes a seguir:
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3.6.1 na hip6tese de alteragcao que possa repercutir na execugado do contrato a CONTRATADA

devera apresentar, ao CONTRATANTE, coépia autenticada do referido instrumento no prazo
maximo de 15 (quinze) dias consecutivos, a contar do competente registro, sob pena de
aplicagdo das sangbes legais cabiveis previstas neste instrumento para os casos de
inexecugao parcial,

3.6.2 na hipdtese de fusao, cisdo e incorporagao, comprovar as mesmas qualificagbes exigidas
para fins de habilitagdo, no prazo de 30 (trinta) dias consecutivos, a contar do registro das
alteragbes, sob pena de rescisao contratual e aplicacdo das penalidades decorrentes da
inexecucgao total.

3.6.3 Em atengao aos artigos 2°, inc. VI, e 3° da Resolugdo CNJ n°® 7/2005, com redagédo dada
pelas Resolugdes CNJ n° 9/2005 e 229/2016, é vedada a contratagdo, manutencgao,
aditamento ou prorrogagao de contrato, inclusive de prestagdo de servigos, com empresa que
tenha ou venha ter em seu quadro societario, ou ainda que tenha ou venha a contratar
empregados que sejam cbnjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o terceiro grau, inclusive, dos magistrados ocupantes de cargos de diregcdo ou
no exercicio de fungbes administrativas, assim como de servidores ocupantes de cargos de
direcao, chefia e assessoramento, de membros ou juizes vinculados ao CONTRATANTE, bem
como daqueles servidores vinculados direta ou indiretamente as unidades situadas na linha
hierarquica da area encarregada da licitagao.

3.7 E vedada, também, a manutencéo, aditamento ou prorrogacédo de contrato de prestacdo de
servicos com empresa que tenha entre seus empregados colocados a disposigcao dos
Tribunais para o exercicio de fungdes de chefia, pessoas que incidam na vedagao dos artigos
1° e 2° da Resolugdao CNJ n°® 156/2012.

3.8 A CONTRATADA que seja optante pelo Simples Nacional devera apresentar, no prazo de 90
(noventa) dias contados da assinatura do contrato, copias dos oficios com respectivos
comprovantes de entrega e recebimento, em que comunica as Secretarias da Receita
Federal, Estadual/Distrital e Municipal a assinatura do contrato de prestagdo de servigos
mediante cessdo de mao de obra (situagdo que gera vedagao a opg¢do do citado regime
tributario), observado o prazo previsto no inciso I, do § 1°, do artigo 30, da Lei Complementar
n°® 123/2006.

3.9 Caso a CONTRATADA optante pelo Simples Nacional ndo comprove a comunicagao no
prazo assinalado acima, o préprio TRT da 242 Regido, em obediéncia ao principio da
probidade administrativa, efetuara a comunicacao a Secretaria da Receita Federal do Brasil —
RFB, para que esta efetue a exclusdo de oficio, conforme disposto no inciso |, do artigo 29,
da Lei Complementar n°® 123/2006.

3.10 E condicdo para a caracterizacdo da execucdo completa do contrato a comprovacao, pela
CONTRATADA, do pagamento de todas as obrigagdes trabalhistas, previdenciarias e do

FGTS referente a mao de obra utilizada.
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3.11 A regularidade das obrigagdes trabalhistas mensais e referentes a todo o periodo contratual

podem ser revistas a qualquer tempo, devendo a CONTRATADA prestar as informagdes e
fornecer todos os documentos solicitados pela fiscalizagdo do CONTRATANTE.

3.12 A inadimpléncia da CONTRATADA, com referéncia aos encargos contratuais e legais
decorrentes desta contratacdo, ndo transfere a responsabilidade por seu pagamento ao
CONTRATANTE, nem pode onerar o objeto deste contrato, razdo pela qual a CONTRATADA
renuncia expressamente a qualquer vinculo de solidariedade, ativa ou passiva, com o
CONTRATANTE.

CLAUSULA 42 — DO INiCIO DA EXECUGAO DOS SERVIGOS

4.1 A execucgao dos servigos tera inicio em 10 (dez) dias a partir da data de assinatura do
contrato.

4.2 A CONTRATADA devera apresentar ao Fiscal do contrato, até 1 (um) dia antes do inicio da
execugao dos servicos, a relagdo nominal dos empregados que prestardo os servigos ao
CONTRATANTE, com os documentos que comprovem o atendimento dos requisitos exigidos na
contratacao.

CLAUSULA 52 — DAS DISPOSIGOES ESPECIFICAS DESTA CONTRATAGAO

5.1 Sao partes integrantes deste contrato e constam do respectivo Termo de Referéncia as condi¢des

especificas desta contratagao referentes a:

51.1. Das localidades e enderegos;
51.2. Do detalhamento do objeto;
5.1.3. Do horario de prestacao dos servicos;
5.1.4. Dos controles de frequéncia;
5.1.5. Das substituicoes;
5.1.6. Dos postos de trabalho
51.7. Dos requisitos basicos dos profissionais;
5.1.8. Das atribui¢gdes dos profissionais;
5.1.9. Descricao das atividades;
5.1.10. Das obrigagbes dos profissionais;
5.1.11. Dos uniformes;
5.1.12. Das diarias de viagens para servigos de ajudante de armazém;
5.1.13. Dos equipamentos e insumos diversos;
5.1.14. Dos materiais;
5.1.15. Dos critérios de sustentabilidade;
5.1.16. Dos deveres do contratante;
5.1.17. Dos deveres da contratada;
5.1.18. Das vedacgdes a contratada;
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5.1.19.
5.1.20.
5.1.21.
5.1.22.
5.1.23.
5.1.24.
5.1.25.
5.1.26.
5.1.27.
5.1.28.
5.1.290.
5.1.30.
5.1.31.
5.1.32.

CLAUSULA 62 —

Do preposto;

Do recebimento e aceitagdo do objeto;

Do pagamento;

Da atualizagéo financeira;

Do reajuste dos precos;

Da repactuacéao do contrato;

Do reequilibrio econdmico-financeiro;

Da conta vinculada;

Garantia do contrato;

Das hipoteses de retencéo créditos da contratada
Da fiscalizagao da documentagao fiscal, trabalhista e previdenciaria;
Das penalidades;

Das defesas e dos recursos;

Aumentos e reducgdes

DA DOTAGAO ORGAMENTARIA

6.1 As despesas inerentes a presente contratagdo correrao a conta do
CONTRATANTE, no PTRES 168295 e na Natureza de Despesa n°® 3.3.90.37, conforme Nota

de Empe

CLAUSULA 72 —

nho n°® 2023NE000516, emitida em 18.10.2023.

DO VALOR

orgamento do

7.1 O valor mensal estimado da presente contratagédo é de R$ 7.391,57 (sete mil, trezentos e noventa

e um reais e cinquenta e sete centavos), totalizando o valor total global estimado de R$ 88.698,84

(oitenta e oito mil, seiscentos e noventa e oito reais e oitenta e quatro centavos) para 12

(doze) meses de contrato conforme quadro demonstrativo abaixo:

SERVIGOS DE AJUDANTE DE ARMAZEM (item 1)
Quant. Valor Total
Posto de Servico de Local do Posto de | Valor Mensal Mensal do
Trabalho por Posto .
Postos Servigo
. Prédio-Sede do
Encarregado de Armazém 01 RT R$ 3.541,05 R$ 3.541,05
Prédio-Sede do
Ajudante de Armazém 01 TRT R$ 3.387,31 R$ 3.387,31
Valor total mensal estimado de diarias para ajudante de armazém R$ 463,21
Valor total mensal estimado dos servigos de ajudante de armazém R$ 7.391,57
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Valor Total Mensal Estimado do Contrato R$ 7.391,57

Valor Global Total Estimado do Contrato (Ajudante de Armazém e Bombeiro

Civil) para 12 meses R$ 88.698,84

7.2 Os salarios e beneficios relativos aos postos de servigco deverao estar em conformidade com
os valores praticados no mercado, instrumentos de negociagcdo coletiva vigente e demais
normas atinentes a contratagao.

7.3 O orcamento para os materiais, equipamentos e insumos necessarios a realizagdo dos

servigos € resultado de planilhas estimadas dos produtos.

CLAUSULA 82 — DA GESTAO E DA FISCALIZAGAO

8.1. Em cumprimento ao disposto no artigo 67 da Lei n° 8.666/1993, o CONTRATANTE
designara, por meio de Portaria, servidor(es) para a gestao e a fiscalizagdo da contratacdo, bem
como, se necessario, servidor(es) para auxilio na fiscalizagao.

8.2. Tanto Gestor quanto o Fiscal atuardo em conjunto no acompanhamento e fiscalizagdo da
contratagao, incumbindo especificamente ao Fiscal o acompanhamento dos servigos prestados e ao
Gestor a liquidagao das notas fiscais/faturas.

8.3. Em caso de descumprimento de clausulas contratuais, os auxiliares do Fiscal do contrato
ficardo responsaveis pela emissdo de declaragdo atestando as ocorréncias e pelo imediato
encaminhamento ao Fiscal para as providéncias cabiveis.

8.4. A existéncia de fiscalizagdo por parte do CONTRATANTE n&o exclui nem reduz a
responsabilidade da CONTRATADA por quaisquer irregularidades na execug¢do dos servigos
assumidos, nem perante terceiros, ainda que resultante de imperfeicbes técnicas ou vicios
redibitérios e, na ocorréncia destes, ndo implica a corresponsabilidade do CONTRATANTE ou de
seus agentes ou prepostos.

8.5. Nao obstante a CONTRATADA seja a Unica e exclusiva responsavel pela execugdo de
todos os servigos, 0o CONTRATANTE se reserva ao direito de, sem que de qualquer forma restrinja
a plenitude dessa responsabilidade, exercer a mais ampla e completa fiscalizagdo sobre os
servigos, por intermédio de Fiscais do contrato.

8.6. O Fiscal do contrato pode sustar qualquer trabalho que esteja sendo executado em
desacordo com o especificado, sempre que essa medida se tornar necessaria devendo comunicar o
fato de imediato ao Gestor do contrato.

8.7. A fiscalizagdo cabera, ainda, verificar periodicamente o cumprimento pela CONTRATADA
das normas de seguranga e medicina do trabalho.

8.8. A acdo ou a omissao, total ou parcial, por parte da fiscalizagdo do CONTRATANTE, nao

eximira a CONTRATADA da total responsabilidade pela ma execugao da contratacao.
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CLAUSULA 92 - DA CONTAGEM DO PRAZO DE VIGENCIA

9.1 A contagem do prazo de vigéncia do contrato dar-se-4 na forma do § 3° do art. 132 do Cédigo Civil
(Lei n° 10.406/2002), ou seja, os prazos de meses e anos expiram no dia de igual numero do de
inicio, ou no imediato, se faltar exata correspondéncia.

9.2 Considera-se prorrogado o prazo de vigéncia até o primeiro dia util seguinte se o vencimento cair
em final de semana (sabado e domingo) ou feriado.

CLAUSULA 10 - DA CONTAGEM DOS DEMAIS PRAZOS DO CONTRATO

10.1 Excentuando-se a contagem do prazo de vigéncia de que trata a clausula anterior e daqueles com
data expressamente indicada, para os demais prazos estabelecidos nesta contratacdo a contagem
excluira o dia do inicio e incluira o dia do vencimento, e considerar-se-d0 os dias consecutivos,
exceto quando explicitamente disposto em contrario.

10.2 S6 se iniciam e vencem os prazos processuais em dia de efetivo expediente no CONTRATANTE.

10.3 Os prazos de meses e anos expiram no dia de igual nimero do de inicio, ou no imediato, se faltar
exata correspondéncia.

10.4 Os prazos fixados por hora contar-se-ao0 de minuto a minuto.

CLAUSULA 11 - DA RESCISAO CONTRATUAL
11.1 O presente contrato podera ser rescindido nas hipéteses previstas nos artigos 77 a 79 da Lei n°
8.666/1993, podendo a rescisdo ser determinada por ato unilateral e escrito da Administragdo, nos

casos enumerados nos incisos | a Xll e XVIl do art. 78 do mesmo Diploma Legal.

CLAUSULA 12 - DA PUBLICAGAO
12.1 Nos termos do artigo 61, paragrafo unico, da Lei n® 8.666/1993, o CONTRATANTE providenciara
a remessa de extrato deste contrato, que indicara o nome dos contratantes, o objeto, o valor e a

vigéncia da contratacao, para publicacdo, as suas expensas, no Diario Oficial da Unido.

CLAUSULA 13 - DO FORO
13.1 Fica eleito o foro de Campo Grande, Estado de Mato Grosso do Sul, com renuncia de qualquer
outro, por mais privilegiado que seja para dirimir as questdes relacionadas com o presente contrato

que nao puderem ser resolvidas pela via administrativa.

CLAUSULA 14 — DAS DISPOSIGOES FINAIS
14.1 Declaram as partes que este contrato corresponde a manifestacao final, completa e exclusiva do
acordo entre elas celebrado.
14.2 A participagao nesta contratagao implica, por parte dos proponentes, no conhecimento integral
dos termos e condi¢gbes nela inseridos, bem como das demais normas legais que disciplinam a
matéria.
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14.3 As partes ndo estdo eximidas do cumprimento de obrigagcdes e responsabilidades previstas na

legislagéo vigente e ndo expressas neste instrumento.

14.4 O CONTRATANTE fica expressamente autorizado a reter, cautelarmente, ao final do contrato, os
valores das faturas para o pagamento de contribuicées sociais, FGTS e demais verbas trabalhistas,
extrajudicialmente e/ou por meio do Judiciario Trabalhista.

14.5 A execugdo completa do contrato somente acontecera quando a CONTRATADA comprovar o
pagamento de todas as obrigac¢des trabalhistas referentes a mao de obra utilizada.

14.6 As partes envolvidas se comprometem a observar as disposi¢des da Lei n® 13.709/2018 (Lei Geral
de Protecdo de Dados — LGPD), quanto ao tratamento dos dados pessoais que lhes forem
confiados em razado desta avenga, em especial quanto a finalidade, boa-fé e interesse publico na
utilizacdo de informacgdes pessoais para consecugcdo dos fins a que se propbe a presente
contratagao.

E, por assim estarem justas e CONTRATADAS, assinam o presente instrumento em 2 (duas) vias, na

presenca de 2 (duas) testemunhas.

Campo Grande - MS, 31 de outubro de 2023.

(documento assinado digitalmente)
GERSON MARTINS DE OIVEIRA
CONTRATANTE

(documento assinado digitalmente)
KENIO ASSIS SILVA
CONTRATADA

TESTEMUNHAS

(documento assinado digitalmente)
JOAO MARCIO HIDALGO TALARICO
Chefe da Coordenadoria de Material e

Logistica

(documento assinado digitalmente)
FLAVIA CORREA MARTINS
Analista Judiciario
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TERMO DE REFERENCIA

— JOAO
—=| MARCIO
1. OBJETO TALARICO
5/09/2023 18:03
1.1. O objeto da presente operacdo consiste na contratacdo de empresa para a prestacdo de —
servicos continuados com cessao de mao de obra especializada em dedicacao

exclusiva, nas dependéncias do Tribunal Regional do Trabalho da 242 Regiao para:

EDSON KODI
FUSHIGURO

5

3

/09/2023 18:09

==| BONIFACIO
TSUNETAME
HIGA JUNIOR

1O

1.1.1. Servicos de movimentagdo, remanejamento e organizacdo de cargas, como
mobiliario, equipamentos, materiais de consumo, processos € bens permanentes irLos

(item 1); O winccra

COUTINH(
023 13:48

05/09/2023 18:14

08/0

3

1.1.2.  Servigcos de Bombeiro Civil para atuar na area de segurancga contra incéndio, panico,
abandono de edificacdes, primeiros socorros e outros sinistros que porventura
vierem a ocorrer, além de desenvolvimento e implantagéo de politica de prevengéo e
seguranca contra incéndio (item 2).

1.2. Os servigos serdo prestados conforme disposicdes estabelecidas neste Termo de Referéncia,
nos termos da Lei n? 8.666/1993, da Lei n? 10.520/2002, do Decreto n® 10.024/2019, da
Instrugcdo Normativa SEGES n? 5/2017 e legislacdo complementar.

2. DA FUNDAMENTAGCAO DA CONTRATAGAO E DA DESCRIGCAO DA SOLUCAO ADOTADA

2.1. A fundamentacao da contratacdo, com sua justificativa e objetivos a serem alcangados, assim
como a descricdo da solugcao adotada, como um todo, encontra-se detalhadas no Estudo
Técnico Preliminar constante do processo administrativo 20.184/2023.

3. DALICITACAO

3.1. A presente contratacdo sera efetuada por meio de licitagdo, sob a modalidade Pregao, em sua
forma eletrdnica, do tipo menor preco, e observara os preceitos gerais de Direito Publico, e
em especial as disposicoes da Lei n® 10.520/2002, combinada com o Decreto n°
10.024/2019, e subsidiariamente com a Lei n® 8.666/1993 e suas alteracdes posteriores, e
sera, ainda, subordinada as condigdes e exigéncias estabelecidas no Edital.

3.2. A execucgao da presente contratagcao dar-se-a pelo regime de empreitada por prego global.

3.3. As empresas participantes do certame comprometem-se a manter condutas compativeis com
os principios da moralidade e da probidade administrativa, em especial face ao disposto no
art. 52 inc. IV, da Lei n? 12.846/2013, que dispde constituir atos lesivos a Administragéo
Publica:

3.3.1.  Frustrar ou fraudar, mediante ajuste, combinacdo ou qualquer outro expediente, o
carater competitivo de procedimento licitatério publico;

3.3.2.  Impedir, perturbar ou fraudar a realizagao de qualquer ato de procedimento licitatério
publico;

3.3.3. Afastar ou procurar afastar licitante, por meio de fraude ou oferecimento de
vantagem de qualquer tipo;

3.3.4. Fraudar licitagdo publica ou contrato dela decorrente;

3.3.5.  Criar, de modo fraudulento ou irregular, pessoa juridica para participar de licitagcdo
publica ou celebrar contrato administrativo;

3.3.6. Obter vantagem ou beneficio indevido, de modo fraudulento, de modificacées ou
prorrogagées de contratos celebrados com a administragao publica, sem autorizagao
em lei, no ato convocatério da licitagdo publica ou nos respectivos instrumentos
contratuais; ou

3.3.7.  Manipular ou fraudar o equilibrio econémico-financeiro dos contratos celebrados
com a administragdo publica.
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4. DAVISTORIA

4.1. A participacdo na licitagdo pressupde o pleno conhecimento de todas as condicbes para
execucao do objeto constante deste Termo de Referéncia, podendo a licitante, caso entenda
necessario, optar pela realizagao de vistoria nas condi¢des abaixo.

4.2. As empresas interessadas poderdo vistoriar os locais onde serdo executados os servigos, com
0 objetivo de verificar as condigbes e o grau de dificuldades existentes, mediante prévio
agendamento de horario com o Chefe do Setor de Almoxarifado (posto de servigcos de
armazém) e com o Chefe da Divisdo de Policia Judicial (posto de servicos de bombeiro civil),
pelos telefones (67) 3316-1830 e (67) 3316-1842, respectivamente.

4.2.1. O prazo para vistoria iniciar-se-4 no dia util seguinte ao da publicagdo do Edital,
estendendo-se até 3 (irés) dias Uteis anteriores a data fixada para abertura da
sessdo publica. Do mesmo modo, os pedidos de esclarecimentos referentes ao
processo licitatério deverdo ser enviados ao Pregoeiro até 3 (trés) dias Uteis
anteriores a data fixada para abertura da sessao publica, exclusivamente por meio
eletronico via internet, no endereco indicado no edital.

4.2.2. Para a vistoria, o licitante, ou 0 seu representante legal, devera estar devidamente
identificado, apresentando documento de identidade civil e documento expedido
pela empresa comprovando sua habilitagdo para o ato.

42.3. A nao realizacdo de vistoria ndo podera ser alegada como fundamento para o
inadimplemento total ou parcial de obrigagbes previstas em quaisquer documentos
integrantes do instrumento convocatdrio.

5. DA CONTRATACAO

5.1. A contratacdo dar-se-a mediante a formalizagdo de contrato entre este Tribunal e a licitante
vencedora, conforme minuta anexa ao edital.

5.2. Em ateng&o ao disposto no item 2, do Capitulo IV, do Guia de Contratagdes Sustentaveis da
Justica do Trabalho, aprovado pela Resolugdo CSJT n® 310/2021, a licitante vencedora
devera apresentar, como condicao prévia para efetivagao da contratacao, declaracdo de que:

5.2.1. N&o possui inscricdo no cadastro de empregadores flagrados explorando
trabalhadores em condi¢cdes andlogas as de escravo, instituido pela Portaria
Interministerial MTPS/MMIRDH n2 4, de 11 de maio de 2016.

5.2.2. Nao terem sido condenados, a licitante ou seus dirigentes, por infringir as leis de
combate a discriminacdo de raga ou de género, ao trabalho infantil e ao trabalho
escravo, em afronta a previsdo nos artigos 1¢, 32 (inciso 1V), 72 (inciso XXXIIl) e 170
da Constituicao Federal de 1988; artigos 149, 203 e 207 do Codigo Penal Brasileiro;
no Decreto n°® 5.017/2004 (promulga o Protocolo de Palermo); nas Convengdes da
OIT n® 29 e n® 105, no Capitulo IV do Titulo Il (Da Prote¢do do Trabalho do Menor)
do Decreto-Lei n? 5.452/1943 (CLT); nos artigos 60 a 69 da Lei n? 8.069/1990
(ECA), que trata do direito a profissionalizagéao e a protegéao no trabalho; no Decreto
n? 6.481/2008, que trata da proibicdo das piores formas de trabalho infantil e agao
imediata para sua eliminagéao.

5.3. E vedada a contratagdo de trabalhadores por meio de cooperativas de méo de obra para a
prestacdo dos servigos objeto desta contratagdo, conforme Termo de Conciliagdo Judicial
firmado entre o Ministério Publico do Trabalho e a Uniao (Anexo XV).

6. DA VIGENCIA

6.1. A vigéncia do contrato sera de 12 (doze) meses, a contar da data de sua assinatura, podendo
ser prorrogada por igual periodo, mediante termo aditivo, até o limite de 60 (sessenta) meses,
a critério do Contratante e observado o interesse publico, nos termos do artigo 57, inciso |,
da Lei n° 8.666/1993.
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6.1.1. Considera-se data da assinatura aquela constante do instrumento ou da aposicao da
Ultima assinatura se mais recente.

6.2. A prorrogacdo da contratacdo dependera da realizacdo de pesquisa de mercado que
demonstre a vantagem, para 0o CONTRATANTE, das condi¢des e dos precos contratados.

6.3. A vantagem econOmica para prorrogagado dos contratos com mao de obra exclusiva estara
assegurada, sendo dispensada a realizagdo de pesquisa de mercado, nas seguintes
hipéteses:

6.3.1. Quando o contrato contiver previsdes de que os reajustes dos itens envolvendo a
folha de salarios serao efetuados com base em acordo, convencéo, dissidio coletivo
de trabalho ou em decorréncia de lei;

6.3.2. Quando o contrato contiver previsbes de que os reajustes dos itens envolvendo
insumos (exceto quanto a obrigacdes decorrentes de acordo, convengédo, dissidio
coletivo de trabalho e de lei) e materiais serdo efetuados com base em indices
oficiais, previamente definidos no contrato, que guardem a maior correlagdo possivel
com o segmento econdmico em que estejam inseridos tais insumos ou materiais ou,
na falta de qualquer indice setorial, o indice Nacional de Pregos ao Consumidor
Amplo (IPCA/IBGE).

6.4. Nas eventuais prorrogagcdes os custos ndo renovaveis ja pagos ou amortizados no primeiro
periodo da contratagéo deverdo ser eliminados como condig&o para renovagao.

6.5. Durante a vigéncia da contratacdo, sera permitida a alteracao da razao social, a fusdo, a cisao,
a incorporacdo, desde que sejam mantidas as condigdes estabelecidas na contratacédo
original, sem prejuizo das responsabilidades contratuais e legais decorrentes da sua
execucdo, devendo a CONTRATADA encaminhar copia autenticada do registro da alteracéo
no respectivo 6rgdo, observadas as condi¢des a seguir:

6.5.1. Na hip6tese de alteracdo que possa repercutir na execugdo do contrato a
CONTRATADA devera apresentar, ao CONTRATANTE, copia autenticada do
referido instrumento no prazo maximo de 15 (quinze) dias consecutivos, a contar do
competente registro, sob pena de aplicagdo das sancdes legais cabiveis previstas
neste instrumento para os casos de inexecugao parcial;

6.5.2. Na hipétese de fusdo, cisdo e incorporagdo, comprovar as mesmas qualifica¢des
exigidas para fins de habilitacdo, no prazo de 30 (trinta) dias consecutivos, a contar
do registro das alteragbes, sob pena de rescisdo contratual e aplicacdo das
penalidades decorrentes da inexecucgao total.

6.6. Em atencado aos arts. 29, inc. VI, e 3% da Resolugdo CNJ n® 7/2005, com redagao dada pelas
Resolugdes CNJ n® 9/2005 e n? 229/2016, é vedada a contratagdo, manutengéo, aditamento
ou prorrogacao de contrato, inclusive de prestacdo de servigos, com empresa que tenha ou
venha ter em seu quadro societario, ou ainda que tenha ou venha a contratar empregados
que sejam cOnjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até
o terceiro grau, inclusive, dos magistrados ocupantes de cargos de direcdo ou no exercicio
de funcdes administrativas, assim como de servidores ocupantes de cargos de diregéo,
chefia e assessoramento, de membros ou juizes vinculados ao CONTRATANTE, bem como
daqueles servidores vinculados direta ou indiretamente as unidades situadas na linha
hierarquica da area encarregada da licitacao.

6.7. E vedada, também, a manutencio, aditamento ou prorrogacdo de contrato de prestagdo de
servicos com empresa que tenha entre seus empregados colocados a disposicao dos
Tribunais para o exercicio de fungdes de chefia, pessoas que incidam na vedagéo dos arts.
12 e 2° da Resolugédo CNJ n® 156/2012.

6.8. Excetuando-se as hipéteses legais, a CONTRATADA que seja optante pelo Simples Nacional
devera apresentar, no prazo de 90 (noventa) dias contados da assinatura do contrato, cépias
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dos oficios com respectivos comprovantes de entrega e recebimento, em que comunica as
Secretarias da Receita Federal, Estadual/Distrital e Municipal a assinatura do contrato de
prestacao de servicos mediante cessao de mao de obra (situagdo que gera vedacao a opgao
do citado regime tributario), observado o prazo previsto no inciso Il do § 1° do artigo 30 da Lei
Complementar n® 123/2006.

6.9. Caso a CONTRATADA optante pelo Simples Nacional ndo comprove a comunica¢do no prazo
assinalado acima, o proprio TRT da 242 Regido, em obediéncia ao principio da probidade
administrativa, efetuara a comunicagao a Secretaria da Receita Federal do Brasil — RFB, para
que esta efetue a exclusao de oficio, conforme disposto no inciso | do artigo 29 da Lei
Complementar n® 123/2006.

6.10. Em cumprimento ao disposto no artigo 12 da Resolugdo CSJT n? 131/2013, a CONTRATADA
devera garantir que, no minimo, 10% (dez por cento) das vagas previstas no contrato sejam
preenchidas por trabalhadores afrodescendentes, durante toda a execugao contratual.

6.11. E condigdo para a caracterizacdo da execugdo completa do contrato a comprovacao, pela
CONTRATADA, do pagamento de todas as obrigagbes trabalhistas, previdenciarias e do
FGTS referente & mao de obra utilizada.

6.11.1. A regularidade das obrigacbes trabalhistas mensais e referentes a todo o periodo
contratual podem ser revistas a qualquer tempo, devendo a CONTRATADA prestar
as informagdes e fornecer todos os documentos solicitados pela fiscalizagdo do
CONTRATANTE.

6.12. A inadimpléncia da CONTRATADA, com referéncia aos encargos contratuais e legais
decorrentes desta contratacdo, ndo transfere a responsabilidade por seu pagamento ao
CONTRATANTE, nem pode onerar o objeto deste contrato, razdo pela qual a CONTRATADA
renuncia expressamente a qualquer vinculo de solidariedade, ativa ou passiva, com o
CONTRATANTE.

7. DO INICIO DA EXECUGCAO DOS SERVICOS
7.1. A execucao dos servigos terd inicio em até 10 (dez) dias a partir da assinatura do contrato.

7.2. A CONTRATADA devera apresentar ao Fiscal do contrato, até 1 (um) dia antes do inicio da
execucdo dos servigos, a relagdo nominal dos empregados que prestardo os servigos ao
CONTRATANTE, com os documentos que comprovem o atendimento dos requisitos exigidos
na contratagéo.

8. DAS LOCALIDADES E ENDERECOS

8.1. As localidades onde serdo prestados os servigos sdo as constantes do quadro abaixo,
observado o previsto no subitem 13.3:

Prestacao de servicos de movimentacao, remanejamento e organizacao de cargas,
como mobiliario, equipamentos, materiais de consumo, processos e bens
permanentes (Ajudante de Armazém) — ltem 1

Unidade Endereco

Tribunal Regional do Trabalho da 242 | Rua Delegado Carlos Roberto Bastos de
Regido — Coordenadoria de Material e | Oliveira n® 208, Setor de Almoxarifado,
Logistica Parque dos Poderes, Campo Grande - MS.

Rua Jornalista Belizario Lima n? 418, Vila

Forum Trabalhista Senador Ramez Tebet Gléria, Campo Grande - MS.

Podera ocorrer deslocamentos para
Outros logradouros localidades fora do Municipio de Campo
Grande - MS
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Prestacdo de servicos de Bombeiro Civil para atuar na area de seguranca contra
incéndio, panico, abandono de edificac6es, primeiros socorros e outros sinistros
que porventura vierem a ocorrer — ltem 2

Unidade Endereco

Rua Jornalista Belizario Lima n? 418, Vila

Forum Trabalhista Senador Ramez Tebet Gloria, Campo Grande - MS.

9. DO DETALHAMENTO DO OBJETO

9.1. Os servigos serdo prestados de acordo com os turnos e postos abaixo estabelecidos, podendo
0 CONTRATANTE altera-los a qualquer tempo, mediante termo aditivo, de acordo com suas
necessidades, respeitando a carga horaria e a folga semanal remunerada da categoria:

. . Jornada_ Dias da |Quantidade [Quantidade de
Servigco Tipo compreendida
entre Semana | de postos | empregados

Prestacao de servicos de movimentagao, remanejamento e organizacao de cargas,
como mobiliario, equipamentos, materiais de consumo, processos e bens
permanentes (Ajudante de Armazém) - ltem 1

Encarregado 44 horas R 22 a6?
de Armazém semanais 7h30 as 17h30 feira 01 01
Ajudante de | 44 horas | gpqy 50 47p3g | 2 a6 01 01
Armazém semanais feira

Subtotal de postos (Item 1) 02 02

Prestacao de servicos de Bombeiro Civil para atuar na area de seguranga contra
incéndio, panico, abandono de edificacoes, primeiros socorros e outros sinistros
que porventura vierem a ocorrer — ltem 2

Encarregado a,pa
de Bombeiro | *4horas | 2156 4 19n00 | 2 26 01 01
- semanais feira
Civil
Bombeiro Givil | #4918 | 2106 56 1on00 | 226 01 01
semanais feira
Subtotal de postos (Item 2) 02 02
Total de Postos (ltens 1 e 2) 04 04

9.2. Os profissionais colocados a disposicdo do CONTRATANTE serdo selecionados pela
CONTRATADA, ficando sob sua inteira responsabilidade o pagamento de salarios, encargos,
beneficios, contribui¢cdes, impostos, uniformes, indenizagbes, seguros, assisténcia médica,
etc.

9.3. A contratacdo por postos de servico quanto ao ajudante de armazém justifica-se pela
impossibilidade de se estabelecer um indicador para a produtividade dos servigos de
movimentacao, remanejamento e organizagdo de cargas, que se caracteriza pela presenga
do trabalhador no posto, estando este apto a atender as demandas que possam surgir com
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qualidade e rapidez, e encontra-se respaldada pelos art. 11, § 19, e art. 49 da Instrugédo
Normativa n® 05 do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo, de 26 de maio
de 2017. Nao é possivel, por conseguinte, estabelecer metas de quantidades de
atendimentos a serem realizados, pois estes dependem da necessidade e solicitacdo dos
varios setores deste Tribunal e ndo da agao direta dos empregados terceirizados. Quanto aos
Bombeiros Civis tem-se a justificativa pela necessidade de prestagédo ininterrupta dos
servicos durante o horario de funcionamento do CONTRATANTE, de modo a atender as
demandas que possam surgir com qualidade e rapidez, bem como a manutencdo do
funcionamento das atividades finalisticas sem o comprometimento da prestagao jurisdicional
e da missdo institucional. Encontra respaldo na alinea d.1.2, do item 2.6, do anexo V da
Instrucdo Normativa n® 05/2017. Nao € possivel, por conseguinte, estabelecer metas de
quantidades de atendimentos a serem realizados, pois estes dependem da necessidade e
solicitagdo do publico alvo e ndo da agao direta do profissional.

10. DO HORARIO DE PRESTAGCAO DOS SERVICOS

10.1. Os servigos objeto desta contratacdo seréo prestados conforme disposto nos itens seguintes
e respeitadas as normas trabalhistas, devendo a CONTRATADA informar com antecedéncia
de 5 (cinco) dias a jornada exata, com respectivos horarios de intervalo para almogo, a ser
cumprida pelos empregados da terceirizadas para fins de fiscalizagao contratual.

10.1.1. Os ajudantes de armazém prestarao servigo diario entre 7h30 e 17h30, de segunda
a sexta-feira, observada a jornada semanal de 44 (quarenta e quatro) horas.

10.1.2. Os bombeiros civis prestarao servigo diario entre 7h00 e 19h00, de segunda a sexta-
feira, observada a jornada semanal de 44 (quarenta e quatro) horas, e com inicio em
horérios distintos para que todo o periodo seja abrangido pela prestacdo de
Servigos.

10.1.3. Nos limites da norma de regéncia, cabe a CONTRATADA distribuir e fiscalizar a
jornada de seus empregados, conforme prévia e habil comunicacdo do
CONTRATANTE.

10.1.4. Em razdo do sabado nao ser trabalhado, havera compensacao durante os dias de
semana, na forma prevista em acordo ou convencéo coletiva de trabalho ou, ainda,
se inexistentes aquelas, por acordo individual desde que nao atente contra a
legislagéo vigente.

10.2. Quaisquer mudancas nos horarios da prestacdo dos servigcos serdo acordadas previamente
entre as partes, mediante termo aditivo.

10.3. Nos limites da norma de regéncia, cabe & CONTRATADA distribuir e fiscalizar a jornada de
seus empregados, adequando-se ao cumprimento das demais exigéncias do
CONTRATANTE previstas na contratagao.

10.4. Nao havera pagamento de horas extras, apenas compensagédo de jornada, fulcro no art. 59
da CLT c/c §1° da Clausula Vigésima Nova da Convencado Coletiva de Trabalho — 2023 da
categoria.

10.5. De acordo com a Clausula Vigésima Nova da Convencao Coletiva de Trabalho de 2023,
firmado entre o Sindicato das Empresas de Asseio e Conservag¢do de Mato Grosso do Sul e o
Sindicato dos Trabalhadores em Empresas de Asseio e Conservagao de Mato Grosso do Sul,
fica facultado ao empregador prorrogar até o maximo de 2 (duas) horas diarias a jornada de
trabalho, respeitando-se o limite diario de 10 (dez) horas, sem que, com isso, se configure
horas extras. A compensagado ocorrera consoante banco de horas implementado nos termos
da lei.

10.6. A compensag¢do do banco de horas a que tiver direito o trabalhador da CONTRATADA,
devera ser informada ao Fiscal do Contrato, pelo PREPOSTO, com antecedéncia minima de
5 (cinco) dias.
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10.7. Os intervalos intrajornadas legalmente estabelecidos nao poderdo ser usufruidos,
concomitantemente, por todos os empregados que prestam o servico de Bombeiro Civil, de
modo a garantir a continuidade da prestacédo de servigos e a disponibilidade de pessoal em
caso de necessidade eventual.

11. DOS CONTROLES DE FREQUENCIA

11.1. A frequéncia dos empregados serd controlada pela CONTRATADA, que devera adotar
providéncias para que sejam corrigidas todas as falhas detectadas pelo CONTRATANTE.

11.2. As auséncias dos empregados nos postos de trabalho ndo supridas por outro profissional, no
prazo estabelecido em contrato, serdo descontadas do faturamento mensal no valor
correspondente ao nimero de horas ou dias em que se verificar a auséncia do profissional no
posto de trabalho, sem prejuizo da aplicagéo de outras penalidades previstas no contrato.

12. DAS SUBSTITUICOES

12.1. Em caso de auséncia de empregado a CONTRATADA tera o prazo de 2 (duas) horas para
enviar um substituto a ser aceito pelo CONTRATANTE. Na hipétese de néo ser enviado
substituto ou deste nao ser aceito pelo CONTRATANTE, sera descontado do faturamento
mensal o valor correspondente ao numero de horas ou dias ndo atendidos, além da aplicagao
das penalidades previstas na tabela de multas do subitem 40.2, por ocorréncia, sem prejuizo
das demais sanc¢des legais e contratuais.

12.2. O substituto indicado pela CONTRATADA, em qualquer hipétese, devera comprovar o
atendimento dos requisitos exigidos para o posto de trabalho, bem como apresentar os
documentos e exames determinados neste Termo de Referéncia, facultando-se ao
CONTRATANTE recusar o substituto no caso de nao atendimento dessas exigéncias.

12.3. Para empregado cuja permanéncia, atuagdo ou comportamento sejam julgados prejudiciais,
inconvenientes ou insatisfatérios a disciplina, a qualidade ou a técnica dos servigos
contratados, podera o CONTRATANTE alertar, formalmente e por escrito, que a empresa
estara sujeita as penalidades previstas em contrato decorrentes das agdes desse
empregado.

12.4. O CONTRATANTE solicitara, formalmente e por escrito, a substituicdo daquele empregado, a
ser realizada no prazo maximo de 2 (dois) dias Uteis a contar da solicitagéo.

12.5. A simples substituicdo de empregado ndo isenta a CONTRATADA de eventuais penalidades
cabiveis ou de reparar eventual dano causado ao CONTRATANTE.

12.6. Nao havera necessidade de reposicao dos profissionais alocados aos postos de ajudante de
armazém no periodo de férias. Sugere-se que as férias desses profissionais terceirizados
ocorram no periodo de 20 de dezembro a 18 de janeiro (trinta dias), com informacéo
antecipadamente de 30 (trinta) dias da CONTRATADA ao CONTRATANTE.

13. DOS POSTOS DE TRABALHOS
13.1. Do quantitativo de empregados
AJUDANTE DE ARMAZEM

13.1.1. A quantidade de pessoal para a prestacdo dos servicos ora discriminados é de 2
(dois) empregados do sexo masculino, compostos de um encarregado e um
ajudante de armazém.

BOMBEIRO CIVIL

13.1.2. A quantidade de pessoal para a prestacdo dos servicos ora discriminados é de 2
(dois) empregados, compostos de um encarregado e um bombeiro civil.

13.2. Da justificativa da restricio do trabalho a empregados do sexo masculino para
Ajudante de Armazém
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13.2.1. A exigéncia de profissionais somente do sexo masculino decorre da propria natureza
das atividades objeto do presente contrato, conforme se demonstra nos itens
seguintes.

13.2.2. O item 16 do presente Termo de Referéncia detalha as atividades a serem prestadas
pela CONTRATADA e dentre elas pode se destacar a movimentagéo entre setores
dos mais variados bens (de cadeira a cofre), carregamento e descarregamento
desses bens em veiculos, carregar malotes e processos etc.

13.2.3. Apesar de o0 CONTRATANTE possuir carros (carrinho de “unha”) e porta-paletes, o
servico demanda continuamente a necessidade de remogéo e levantamento desses
bens de forma manual, em especial quando realizado dentro de uma mesma
localidade, ou para colocar em elevadores e subir escadas. Ha, portanto, demanda
de remogao de forma continua de peso superior a 20 (vinte) kg.

13.2.4. A exigéncia prevista nesse item busca a protecao a dignidade e saude da mulher, na
forma prevista nos artigos 14, lll, e 72, XX, da Constituicao Federal de 1988.

13.2.5. No &mbito infraconstitucional, a exigéncia tem como fundamento o artigo 373-A, Il, in
fine, combinado com o artigo 390, ambos da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Do local de prestacao de servicos
AJUDANTE DE ARMAZEM

13.3.1. O posto central de trabalho sera o Setor de Almoxarifado, situado atualmente na Rua
Delegado Carlos Roberto Bastos de Oliveira n? 208, Jardim Veraneio (Parque dos
Poderes), em Campo Grande - MS.

13.3.2. Os servigcos deverao ser prestados em todos os prédios da Justica do Trabalho
sediados nesta Capital (atualmente, Tribunal Regional do Trabalho da 242 Regido e
Forum Trabalhista de Campo Grande), dentro do horario estabelecido, ficando o
transporte dos empregados entre os prédios, nestes casos, a cargo do
CONTRATANTE.

13.3.2.1.  No municipio de Campo Grande - MS poderao ser realizados servigos
fora dos prédios da Justica do Trabalho, mas em atendimento a atividade
do objeto e somente ap6s autorizacdo da Administracdo, que serd
comunicada pelo Fiscal a CONTRATADA.

13.3.2.2. Poderado, também, ocorrer deslocamentos para localidades fora do
Municipio de Campo Grande - MS, para a realizacdo de servicos de
interesse do CONTRATANTE em prédios utilizados pela Justica do
Trabalho ou em outros locais, caso assim seja necessario, em
atendimento a atividade do objeto e somente ap6s autorizagdo da
Administragéo, que serd comunicada pelo Fiscal a CONTRATADA.

13.3.3. Quando houver a necessidade de deslocamento entre os prédios do Tribunal ou para
outras localidades fora do Municipio de Campo Grande - MS, o transporte sera
realizado em veiculo do CONTRATANTE, por motorista terceirizado de contrato
especifico do CONTRATANTE ou servidor autorizado pelo CONTRATANTE.
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13.3.4. O posto de trabalho serd no prédio do Férum Trabalhista Senador Ramez Tebet,
situado atualmente na Rua Jornalista Belizario Lima, n® 418, Vila Gléria, em Campo
Grande - MS.

14. DOS REQUISITOS BASICOS DOS PROFISSIONAIS
ARMAZEM

14.1.

Encarregado:
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14.1.1. Requisitos: Ensino médio completo.

14.1.2. Experiéncia comprovada em carteira de trabalho ou outros meios na area de
supervisdo de ajudante de armazém ou outra fungao assemelhada.

14.2. Ajudante de Armazém:
14.2.1. Requisito: Ensino fundamental completo.
14.2.2. Experiéncia comprovada em carteira de trabalho ou outros meios na area.

BOMBEIRO CIVIL

14.3. Encarregado:
14.3.1. Requisitos:

14.3.1.1. Certificado de aprovagdo no Curso de Formacdo e/ou atualizagdo de
Bombeiro Civil, conforme NT 17 do CBMMS;

14.3.1.2. Cadastro Vélido de Bombeiro Civil perante o CBMMS.
14.4. Bombeiro Civil:
14.4.1. Requisito:

14.4.2. Certificado de aprovagao no Curso de Formacao e/ou atualizagdo de Bombeiro Civil,
conforme NT 17 do CBMMS;

14.4.3. Cadastro Valido de Bombeiro Civil perante o CBMMS.
14.5. Experiéncia comprovada em carteira de trabalho ou outros meios na area.

14.6 Sempre que houver a substituicdo de profissionais, a CONTRATADA devera encaminhar a
documentacgao exigida ao posto do profissional substituido.

15. DAS ATRIBUICOES DOS PROFISSIONAIS
AJUDANTE DE ARMAZEM

15.1. Encarregado:
15.1.1. Atribuicoes:

15.1.1.1. Supervisionar, coordenar, orientar e executar em conjunto com o
Ajudante de armazém os servicos desta contratacdo, zelando pelo
cumprimento dos prazos e pela qualidade dos servicos;

15.1.1.2. Orientar a realizacdo dos servicos.

15.1.1.3. Assegurar a qualidade dos servigos e 0 bom relacionamento de sua
equipe com as unidades administrativas sem permitir, no entanto, a
subordinacdo direta da equipe ao pessoal do quadro permanente do
TRT;

15.1.1.4. Acompanhar continua e diariamente as atividades de movimentagéo,
remanejamento e organizacdo de cargas, considerando as
caracteristicas especificas de funcionamento e da quantidade de
servidores que desenvolvem suas atividades didrias nos prédios do TRT,
bem como o grande fluxo de usudrios da sociedade que se valem dos
servicos deste Tribunal;

15.1.1.5. Proceder a revisao diaria dos servigos executados;
15.1.1.6. Controlar a pontualidade e a assiduidade da equipe da Contratada;

15.1.1.7. Comunicar ao Contratante, por escrito, quaisquer irregularidades no
tocante a execucao dos servigos e/ou outras ocorréncias;

PROAD 20184/2023. DOC 124. Para verificar a autenticidade desta cépia,
acesse 0 seguinte endereco eletrénico e informe o cédigo 2023.LWQF.CGTS:
https://adm.trt24.jus.br/proad/pages/consultadocumento.xhtml




15.1.1.8.
15.1.1.9.
15.1.1.10.

PROAD 20184/2023. DOC 124.
(Juntado por femartins - FLAVIA CORREA MARTINS em 31/10/2023)

Zelar pela disciplina e apresentagédo pessoal dos empregados;
Administrar os assuntos relativos aos empregados da Contratada;

Esclarecer, quando solicitado pela fiscalizagdo, qualquer divida com
relacdo a assunto inerente a execuc¢ao do contrato

15.2. Ajudante de Armazém:

15.2.1. Atribuicoes:

15.2.1.1.

15.2.1.2.

BOMBEIRO CIVIL

15.3. Encarregado:

Movimentar, remanejar, organizar os materiais em geral (mobiliario e
equipamentos diversos; livros; processos; malotes; material de
expediente e de consumo; garrafdes de agua mineral), acondicionar e
embalar, montar e desmontar moveis, carregar e descarregar veiculo,
dentro dos Setores de Almoxarifado e de Registro Patrimonial e entre os
setores e pavimentos dos prédios e outros servicos congéneres aos de
ajudante de armazém.

Dentre os detalhamentos dos servigos discriminados no subitem anterior,
incluem-se as seguintes atribui¢coes:

a. Manter a organizacdo das prateleiras do Almoxarifado, para uma
boa visualizagdo dos bens, assim como do depdsito de bens
permanentes.

b. Separar, encaixotar e entregar nas devidas unidades/setores os
bens de consumo e permanente.

c. Auxiliar na contagem e verificacdo de bens no estoque do
Almoxarifado e deposito do Servigo de Registro Patrimonial.

d. Distribuir galées e fardos de 4gua mineral.
e. Carregar malotes e processos.

f.  Realizar outras atividades de mesma natureza e grau de
complexidade.

15.3.1. Atribuigdes:

15.3.1.1.

15.3.1.2.

15.4. Bombeiro Civil:

Supervisionar, coordenar, orientar e executar em conjunto com o
Bombeiro Civil os servigos desta contratacédo, zelando pelo cumprimento
das obrigacdes contratuais e pela qualidade dos servicos;

Orientar a realizagdo dos servigos. Assegurar a qualidade dos servigos e
0 bom relacionamento de sua equipe com as unidades administrativas
sem permitir, no entanto, a subordinacdo direta da equipe ao pessoal do
quadro permanente do TRT.

15.4.1. Atribuicoes:

15.4.1.1.

15.4.1.2.

Executar as acbes de prevencdo e combate a incéndio, acdes de
emergéncia, exercicios simulados, elaboracdo de plano de prevengao de
incéndio e panico, demais atividades regulamentares previstas na IN
17/2013 do CBMMS.

Andlise dos riscos existentes durante as reunides da brigada de incéndio;
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15.4.1.3. Notificagdo a Divisdo de Policia Judicial das eventuais irregularidades
encontradas no tocante a prevengao e protegdo contra incéndios;

15.4.1.4. Orientacdo a populagao fixa e flutuante;
15.4.1.5. Participagao nos exercicios simulados;
15.4.1.6. Conhecer o plano de emergéncia da edificagao.
15.4.1.7. Acdes de emergéncia:
15.4.1.8. Identificagdo da situacao;
15.4.1.9. Acionamento do Corpo de Bombeiros Militar e/ou ajuda externa;
15.4.1.10. Corte de energia;
15.4.1.11. Primeiros socorros;
15.4.1.12. Combate ao principio de incéndio;
15.4.1.13. Recepcao e orientacao ao Corpo de Bombeiros Militar.
16. DESCRICAO DAS ATIVIDADES
AJUDANTE DE ARMAZEM

16.1. A prestagdo dos servicos compreende a movimentag¢édo, o remanejamento, a organiza¢do de
materiais em geral (mobiliario e equipamentos diversos; livros; processos; malotes; material
de expediente e de consumo; garrafdes de agua mineral), incluindo acondicionamento e
embalagem, montagem e desmontagem de moéveis, carregamento e descarregamento em
veiculo, movimentagdo entre os setores e pavimentos dos prédios e outros servigos
congéneres aos de ajudante de armazém / almoxarifado, sob a forma de execugéo indireta,
conforme detalhamento constante deste Termo de Referéncia.

16.2. Dentre os detalhamentos dos servigos discriminados no subitem anterior, incluem-se as
seguintes atribuigdes:

16.2.1. Manter a organizagdo das prateleiras do Almoxarifado, para uma boa visualizagao
dos bens, assim como do depésito de bens permanentes.

16.2.2. Separar, encaixotar e entregar nas devidas unidades/setores os bens de consumo e
permanente.

16.2.3. Auxiliar na contagem e verificagdo de bens no estoque do Almoxarifado e deposito do
Servigo de Registro Patrimonial.

16.2.4. Distribuir garrafées e fardos de agua mineral.
16.2.5. Carregar malotes e processos.
16.2.6. Realizar outras atividades de mesma natureza e grau de complexidade.

16.3. Cabera aos responsaveis pelos Setores de Almoxarifado e de Registro Patrimonial a emissédo
de ordem de servico (OS) com a lista de materiais a serem acondicionados, embalados,
transportados e carregados e descarregados em veiculo, sem prejuizo da atuagédo pré-ativa
dos empregados em suas fungoes.

16.3.1. Os responsaveis pelos Setores de Almoxarifado e de Registro Patrimonial
comunicardo a CONTRATADA os nomes dos servidores responsaveis por essas
unidades.

16.4. Na OS devera constar o local de entrega e o0 nome do responsavel pelo recebimento do
material, assim como outros dados necessarios a execugao do servigo.

16.5. As ordens de servico deverdo ser feitas preferencialmente por meio eletrébnico, que sera
disponibilizado por este Tribunal ao encarregado.
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16.6. O encarregado devera elaborar a programacao de tarefas diarias a serem executadas
conforme a periodicidade do cronograma de trabalho do Anexo I, objetivando o atendimento
das demandas que foram encaminhadas para o respectivo enderego eletrbnico.

16.6.1. O cronograma de trabalho elaborado pelo Tribunal — Anexo | - podera ser alterado de
acordo com a oportunidade e conveniéncia da Administracdo, caso em que a
CONTRATADA sera devidamente informada com, pelo menos, 5 (cinco) dias Uteis
de antecedéncia.

16.7. Antes do término de cada expediente o0 encarregado devera emitir um relatério para os e-
mails dos Setores do Almoxarifado e do Registro Patrimonial, com informagcdes das
atividades atendidas e das que ainda estdo pendentes de atendimento.

16.8. No caso de impossibilidade de se fazer a ordem de servi¢o por meio eletrénico, adotar-se-a a
solicitagdo em papel, a qual deveré conter o mesmo teor da eletrénica.

BOMBEIRO CIVIL

16.9. Executar o alerta em uma situacdo de emergéncia, através dos meios de comunicagao
disponiveis, identificando os ocupantes e os brigadistas (servidores treinados pelo
Contratante para colaborar com as agdes orientadoras do Bombeiro Civil).

16.10.Apds o alerta, o bombeiro civil deve analisar a situagé@o, desde o inicio até o final do sinistro.
Havendo necessidade, acionar o Corpo de Bombeiros Militar e apoio externo, e desencadear
0s procedimentos necessarios que podem ser priorizados ou realizados simultaneamente, de
acordo com a quantidade de brigadistas e com os recursos disponiveis no local.

16.11.Prestar primeiros socorros as possiveis vitimas, mantendo ou restabelecendo suas fungbes
vitais com SBV (Suporte Basico da Vida) e RCP (Reanimagdo Cardiopulmonar) até que se
obtenha o socorro especializado.

16.12.Cortar, quando possivel ou necessario, a energia elétrica dos equipamentos da area ou geral.

16.13.Proceder ao abandono da area parcial ou total, quando necessario, conforme comunicagao
preestabelecida, removendo para local seguro, a uma distancia minima de 100 m do local do
sinistro, permanecendo até a definigao final.

16.14.Evitar a propagagéao do sinistro e suas consequéncias.

16.15.Isolar fisicamente a area sinistrada de modo a garantir os trabalhos de emergéncia e evitar
que pessoas nao autorizadas adentrem ao local.

16.16.Eliminar o sinistro restabelecendo a normalidade.
16.17.Confeccionar Relatério de sinistro.

16.18.Levantar as possiveis causas do sinistro e suas consequéncias e emitir relatério para
discussao nas reunides extraordinarias, com o objetivo de propor medidas corretivas para
evitar a repeticdo da ocorréncia.

16.19.Com a chegada do Corpo de Bombeiros Militar a brigada deve ficar a sua disposi¢ao.

16.20.Elaboragéo dos procedimentos basicos de emergéncia, conforme o fluxograma constante no
Anexo F da NT 17 do CBMMS, e do Controle do programa de brigada de incéndio,
informando-os ao Fiscal do contrato.

16.21. Participar de reuniées mensais com os membros da brigada, com registro em ata, onde séo
discutidos os seguintes assuntos:

16.21.1. fungbes de cada membro da brigada dentro do plano, conforme NT 17;
16.21.2. condigbes de uso dos equipamentos de combate a incéndio;

16.21.3. apresentagéo de problemas relacionados a prevengao de incéndios encontrados nas
inspecgdes para que sejam feitas propostas corretivas;
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16.21.4. atualizacdo das técnicas e taticas de combate a incéndio;
16.21.5. alteragdes ou mudangas do efetivo da brigada;
16.21.6. outros assuntos de interesse.

16.22. Participar de reunides extraordindrias.

16.23.Apds a ocorréncia de um sinistro, ou quando identificada uma situacdo de risco iminente,
fazer uma reunido extraordinaria para discussdo e providéncias a serem tomadas. As
decisbes tomadas sdo registradas em ata e enviadas as areas competentes para as
providéncias pertinentes.

16.24. Auxiliar na execugao dos exercicios simulados.

16.25.Participar de exercicio simulado no estabelecimento ou local de trabalho com participa¢édo de
todas as pessoas frequentemente presentes (Magistrados, Servidores, Estagidrios,
Terceirizados e eventual publico), quando houver, conforme diretrizes contidas na NT17 do
CBMMS. Imediatamente apds o simulado deve ser realizada uma reunido extraordindria para
avaliag&o e corregéo das falhas ocorridas. Deve ser elaborada ata na qual conste:

16.25.1. horério do evento;

16.25.2. tempo gasto no abandono;

16.25.3. tempo gasto no retorno;

16.25.4. tempo gasto no atendimento de primeiros socorros;

16.25.5. atuacgdo da brigada;

16.25.6. comportamento das pessoas presentes;

16.25.7. participacao do Corpo de Bombeiros Militar e tempo gasto para sua chegada;

16.25.8. ajuda externa (Ex: PAM - Plano de Auxilio Matuo);

16.25.9. falhas de equipamentos;

16.25.10. falhas operacionais;

16.25.11.  demais problemas levantados na reunido.
16.26.Executar a identificacdo da brigada:

16.26.1. Devem ser distribuidos em locais visiveis e de grande circulagcdo quadros de aviso
ou similar, sinalizando a existéncia da brigada de incéndio e indicando seus
integrantes com suas respectivas localizagées.

16.26.2. O brigadista deve utilizar constantemente em lugar visivel uma identificacdo que o
reconhegam como membro da brigada.

16.26.3. No caso de uma situacdo real ou simulado de emergéncia, o brigadista deve usar
bragadeira, colete ou capacete para facilitar sua identificagdo e auxiliar na sua
atuacgao.

16.27. Auxiliar no sistema de comunicacao interna e externa entre os brigadistas, a fim de facilitar
as operagodes durante a ocorréncia de uma situagao real ou simulado de emergéncia.

16.28. Coordenar a ordem de abandono.

16.29. O responsavel maximo da brigada de incéndio (coordenador-geral, chefe da brigada ou lider,
conforme o caso) determina o inicio do abandono, devendo priorizar os locais sinistrados, os
pavimentos superiores a esses, 0s setores proximos e os locais de maior risco.

16.30.Coordenar o ponto de encontro.
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16.31.Devem ser previstos um ou mais pontos de encontro dos brigadistas, para distribuicdo das
tarefas, conforme item 5.6 da NT17 do CBMMS.

16.32. Acionar o Grupo de apoio, formado com a participacdo da Seguranga Patrimonial, de
eletricistas, encanadores, telefonistas e técnicos especializados na natureza da ocupacéo.

17. DAS OBRIGAGCOES DOS PROFISSIONAIS

17.1. Apresentar-se diariamente ao local de trabalho de maneira asseada, higiene corporal e
trajando roupas adequadas.

17.2. Cumprir o horario estabelecido para o seu posto.

17.3. Manter-se no local estabelecido ndo se afastando de seus afazeres, principalmente para
atender chamados ou cumprir tarefas solicitadas por terceiros.

17.4. Portar cracha de identificacao, confeccionados pela CONTRATADA.
17.5. Observar as normas internas deste Tribunal e do servigo publico federal.
17.6. Manter-se atualizado as normas relativas as qualificacdes exigidas.

17.7. Manter a ordem, disciplina, respeito em relacdo aos demais profissionais, colegas de
trabalho.

17.8. Efetuar os trabalhos dentro dos prazos estipulados pela fiscalizagdo, devendo sempre que
necessario e com motivos justificiveis, solicitar prazo adicional, preferencialmente via e-mail.

17.9. Levar ao conhecimento do preposto, imediatamente, todos os eventos que ocorrerem na
execucado das atividades laborais, tais como insubordinagao, assédio moral, assédio sexual,
assédio verbal, desidia, acidente de trabalho, inassiduidade, ingeréncia, entre outros eventos
pertinentes a rela¢édo do trabalho que o trabalhador julgar necessério dar ciéncia ao preposto.

17.10. Adotar todas as providéncias necessdrias para que o servigo transcorra dentro da
normalidade, obedecidas as normas regulamentares e os padrées de conduta.

17.11. Prestar informagbes ao preposto e, consequentemente, a Fiscalizacdo do
CONTRATANTE todas as informagdes referentes aos servigos diarios.

17.12. Comunicar imediatamente ao preposto da CONTRATADA qualquer anormalidade
verificada, inclusive de ordem funcional, para que sejam tomadas todas as medidas de
regularizag@o necessérias, solicitando intervengéo imediata da Fiscalizagdo do contrato, caso
néo providenciada a resolu¢do do problema pelo preposto;

17.13. N&o realizar qualquer tipo de atividade comercial no posto de trabalho.

17.14. Assegurar sigilo, integridade e distingdo das informagées a que tiver acesso em razéo do
oficio, sob pena de responsabilidade civil, penal e administrativa;

17.15. Assinar o Termo de Ciéncia de Politica de Seguranca da Informacdo e as possiveis
alteracoes deste ao longo da vigéncia contratual.

17.16. Zelar pelo cumprimento dos prazos estabelecidos pelo CONTRATANTE;

17.17. Cumprir rigorosamente os procedimentos estabelecidos nas normas, cédigo de ética e
rotinas do CONTRATANTE atribuidas aos servicos objeto deste Termo de Referéncia;

17.18. Evitar confronto, de qualquer natureza, com Magistrados, Servidores, outros prestadores
de servico, estagiarios ou visitantes do Tribunal, buscando, em caso de dlvida,

esclarecimento e orientagées com a FISCALIZACAO do contrato.
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18. DOS UNIFORMES

18.1. A CONTRATADA devera fornecer gratuitamente, aos seus empregados vinculados ao
contrato, uniformes de acordo com as especificagées descritas abaixo e nas quantidades e
periodicidade constantes do ANEXO II.

18.2. Fornecimento de 1 (um) conjunto de uniformes, no inicio do contrato, conforme as seguintes
especificagbes:

AJUDANTE DE ARMAZEM

18.2.1. Calgas tipo jeans, brim, ou similar, na cor azul marinho;

18.2.2. Camisetas ou jalecos de boa qualidade, em cor escura, com emblema da empresa;
18.2.3. Meia em algodao, tipo soquete, acima do tornozelo;

18.2.4. Cinto em couro ou lona;

18.2.5. Cinta ergondmica abdominal com suspensério — confeccionada em elastico
reforgado, costura em nylon de alta resisténcia, hastes em PVC, maleavel na regiao
lombar, com ajuste duplo, suspensérios confeccionados em elastico com regulagem
de comprimento e velcro de maxima aderéncia.

18.2.6. Botina de seguranga confeccionada em vaqueta, sem biqueira de ago, elastico
lateral, almofada frontal, solado mono densidade em poliuretano (PU) injetado
diretamente no cabedal.

18.2.7. Luva de seguranga ftricotada em quatro fios de algodao branco, pigmentos
antiderrapantes de PVC na palma e face palmar dos dedos. Confeccionada em
malha tricotada de fios de algodao e poliéster, acabamento em overloque, punho
com elastico. Protecdo das maos do usuario contra agentes abrasivos, escoriantes,
cortantes e perfurantes. Tamanho unico.

BOMBEIRO CIVIL

18.2.8. Calcga tipo em tecido RIP STOP, composicdo 65% poliéster e 33% algodao, com
tolerancia de 5%;

18.2.9. Gandolas em tecido RIP STOP, composi¢cdo 65% poliéster e 33% algoddo, com
tolerancia de 5%;

18.2.10. Meia em algodao, tipo soquete, acima do tornozelo;

18.2.11. Coturno em Couro Legitimo, forrado em Tecido Poliéster, com fechamento em ziper
e velcro na lateral para melhor calce, resistente a agua, Semi Impermeavel. Cano
Longo com altura em de 35 cm (+-5cm). Solado de Borracha antiderrapante
costurada, solado mono densidade em poliuretano (PU) injetado diretamente no
cabedal. Possui Palmilha PU Gel, biqueira termoplastica, refletivos de seguranga
confeccionada em vaqueta;

18.2.12. Cinto ginastico de bombeiro civil - Fita de lona com espessura de 3,5 mm, - Forrado
com lona 10, ponteiras de regulagem em couro (soleta), Trava guia e fivelas em
latdo, Largura 70 mm. em couro ou lona.

18.2.13. Boné em tecido RIP STOP composicdo 65% poliéster e 33% algodao, com
tolerancia de 5%.

18.3. O primeiro conjunto (todos os itens) de uniformes devera ser entregue a cada empregado,
observada a respectiva categoria, até 1 (um) dia antes da data de inicio da execugédo do
servico.

18.4. As pecas do uniforme devem ser novas, apropriadas ao manequim do usudrio e a atividade
ser desempenhada e em bom nivel de qualidade, resguardado o direito de o
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CONTRATANTE exigir, a qualguer momento, a substituicdo daqueles que nao atendam as
condicdes minimas de apresentagao ou as especificacdes deste instrumento.

18.5. Todos os modelos de uniforme deverao ter corte adequado para cada profissional, devendo a
CONTRATADA providenciar as devidas adaptacdes, quando necessarias.

18.6. Os uniformes dos Bombeiros Civis deverdo seguir a orientagédo da IN 17/2013.

18.7. A distribuigdo dos uniformes serd feita em dia Unico para todas as categorias, nao podendo a
CONTRATADA, em hipotese alguma, substituir a entrega de qualquer das pegas que
compde o conjunto de uniforme por pecunia.

18.8. A CONTRATADA arcara com os custos de ajustes das pecas e com a logistica necessaria
para o correto fornecimento.

18.9. Quando dos fornecimentos dos uniformes, a entrega devera ser feita nas dependéncias do
CONTRATANTE, mediante recibo do empregado e na presenca do Fiscal do contrato.

18.10.A CONTRATADA devera orientar seus empregados quanto a responsabilidade pelo zelo e
conservacgao do uniforme, exigindo que este esteja sempre limpo e apresentavel.

18.11.No caso de substituicdo de empregado, a CONTRATADA devera apresentar com o0s
documentos da contrata¢cdo do empregado o recibo de entrega de uniforme novo.

18.12.A CONTRATADA devera entregar a Fiscalizacdo do Contrato, até 20 (vinte) dias apds o
inicio dos servicos, cépia do recibo de entrega dos uniformes e, posteriormente, a cada 6
(seis) ou 12 (doze) meses conforme o item do uniforme.

18.12.1. A critério do Fiscal, este podera dispensar a entrega de algum dos itens dos
uniformes, caso avalie que nado seja necessario, fazendo constar nos autos do
processo.

18.12.2. O pagamento dos itens dos uniformes sera efetuado de acordo com o quantitativo
efetivamente entregue e conferido pelo Fiscal do Contrato.

18.12.2.1. Este pagamento ocorrera em parcela Unica no més de apresentagdo dos
comprovantes de entregas.

18.13.A CONTRATADA devera fornecer o mesmo quantitativo de uniformes a cada posto de
trabalho ocupado no decorrer da execucéo dos servi¢os, exceto no caso do subitem 18.12.1.

18.14.A CONTRATADA devera fornecer a cada empregado um cracha de identificagdo, de uso
obrigatério, sem o qual o empregado néo poderd exercer suas atividades.

18.15.A CONTRATADA devera substituir, as suas expensas, o cracha em caso de defeito,
inutilizagdo ou impossibilidade de correta identificacdo do empregado.

18.16.0s custos decorrentes da aquisicdo dos uniformes deverao ser demonstrados na ocasido da
apresentagédo da proposta, conforme modelo de planilha em anexo, para constatacdo da
exequibilidade do contrato diante dos pregos ofertados.

19. DAS DIARIAS DE VIAGENS PARA SERVIGCOS DE AJUDANTE DE ARMAZEM

19.1. Quando necessarios deslocamentos para localidades fora do Municipio de Campo Grande-
MS, a CONTRATADA devera pagar adiantado, para o ajudante de armazém designado para
realizar o servico, diarias no valor de R$ 300,90 (trezentos reais e noventa centavos), qguando
necessdria a pernoite, e de R$ 105,32 (cento e cinco reais e trinta e dois centavos) quando
nao, para custear as despesas com hospedagem e alimentagao.

19.1.1. O valor da diaria com pernoite € o constante da alinea “d” do Decreto Federal n®
11.117/2022. O valor da diaria sem pernoite corresponde a 35% (trinta e cinco por
cento) do valor da diaria cheia.

19.2. Os valores a serem pagos e adiantados pela CONTRATADA, para fazer face as despesas de
diaria de seus prestadores, serdo reembolsados pelo CONTRATANTE no pagamento da
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fatura mensal, mediante apresentacdo das coépias autenticadas dos comprovantes dos
pagamentos efetuados, acompanhadas de quadro demonstrativo detalhado, a fim de
possibilitar e agilizar a conferéncia e o reembolso dos respectivos valores.

19.3. Para o pagamento das diérias, deverdo ser observados os seguintes itens:

19.3.1. Quando houver viagens programadas, o CONTRATANTE comunicard por escrito e
com antecedéncia minima de 48 (quarenta e oito) horas; e

19.3.2. Ao ser comunicado pelo CONTRATANTE, a CONTRATADA tera o prazo de 24 (vinte
e quatro) horas para depositar a diaria na conta salario do prestador que for realizar
viagem.

20. DOS EQUIPAMENTOS E INSUMOS DIVERSOS

20.1. A CONTRATADA deveré disponibilizar, no inicio da execugao dos servigos, 0s equipamentos
e insumos necessarios, nas quantidades relacionadas no Anexo lll, de acordo com os termos
da proposta, promovendo, quando necessario, sua reposicdo para manté-los sempre em
perfeitas condigbes de funcionalidade, de modo a evitar acidentes e prejuizos as instalages
em geral.

20.1.1. Os equipamentos e insumos disponibilizados ao CONTRATANTE deveréo ser novos,
cuja comprovagao dar-se-a através da apresentagéo de Nota Fiscal.

20.1.2. Os equipamentos e insumos deverdo ser reparados ou substituidos sempre que
apresentar defeito ou desgaste acentuado que dificultem ou impossibilitem seu uso,
no prazo de até 5 (cinco) dias Uteis.

20.2. A CONTRATADA devera manté-los sempre em perfeitas condicées de funcionalidade, de
modo a evitar acidentes e prejuizos as instala¢cdes em geral.

20.3. A CONTRATADA, no inicio dos servicos ou em caso de substituicdo, entregard para
avaliagdo e aprovacdo da Fiscalizacdo do local da prestagdo do servico a relacdo com
descricao dos equipamentos e insumos a serem utilizados.

20.4. Fica vedado a CONTRATADA recorrer a setores ou servidores do CONTRATANTE para
efetuar reparos ou consertos em equipamentos de sua propriedade, devendo substituir
qualquer equipamento julgado inadequado ou ineficiente para realiza¢do dos servicos.

20.5. A empresa CONTRATADA arcard com o 6nus de todos os equipamentos necessarios para
0s servigos, conforme quantitativos constantes do Anexo Il deste Termo de Referéncia.

21. DOS MATERIAIS

21.1. A CONTRATADA devera disponibilizar, no inicio da execugao dos servigos, os materiais de
consumo (primeiros socorros e escritério) necessarios para a execugao dos servigos, nas
quantidades estimadas e qualidade estabelecidas, relacionadas nos Anexos IV, de acordo
com os termos da proposta, promovendo, quando necessario, sua reposicao.

21.2. Os materiais, cujo recebimento devera ser acompanhado pela Fiscalizagdo, deverdo ser
entregues em embalagens originais de fabrica ou de comercializagao.

21.3. A empresa CONTRATADA arcara com o 6nus de todos os materiais necessarios para os
servigos, da forma que segue:

21.3.1. No inicio da prestagao dos servigos a todos os itens das tabelas “Primeiros Socorros”
e “Material de Escritério” nas quantidades estipuladas descritas na coluna
“Quantidade minima a ser disponibilizada no posto”, conforme anexo V.

21.3.2. Para os demais periodos, a entrega dos materiais devera ocorrer mensalmente,
guando necessario, para reposicdo dos materiais utilizados, visando manter
Quantidade minima a ser disponibilizada no posto, conforme quantitativo disposto no
anexo V.
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21.3.3. Cabera a CONTRATADA, as suas expensas, a adogcdao de todos os meios
necessarios para a efetiva distribuicdo e entrega dos materiais destinados a
reposicao, no prazo maximo de 10 (dez) dias apds a sua utilizacao.

21.3.4. A quantidade dos materiais € meramente estimativa, haja vista que serdo repostos
pela CONTRATADA para a manutenc¢édo da quantidade minima conforme anexo 1V,
cujo ressarcimento ocorrerd no més subsequente pelo CONTRATANTE.

21.3.5. Fornecimento para reposi¢cdo apos o periodo de validade minima dos materiais
estipuladas no anexo IV.

21.3.6. A reposicao dos materiais, para a manutencao dos quantitativos minimos, somente
serd autorizada pelo Fiscal fundada nos relatérios mensais e livro de ocorréncia.

21.3.7. A CONTRATADA devera encaminhar com os documentos mensais o comprovante
da entrega dos materiais efetivamente entregues.

21.3.8. Nao serdo aceitos materiais em desconformidade com o exigido neste Termo de
Referéncia, tampouco produto fiscalizado pelo Ministério da Salude sem o devido
registro.

21.4. Os custos decorrentes da aquisicao dos materiais para execugao dos servigos, relacionados
no Anexo IV, deverdo ser demonstrados na ocasido da apresentacdo das propostas, de
acordo com exigéncias estabelecidas pelo CONTRATANTE.

21.5. Os materiais gastos nos atendimentos dos bombeiros civis deverdo ser expressamente
descritos no livro de ocorréncias. Cabera ao Fiscal a validagdo de solicitagdo de materiais
baseado no consumo anotado no livro de ocorréncia.

21.6. Os materiais de consumo disponibilizados pela CONTRATADA ficardo armazenados em local
a ser disponibilizado pelo CONTRATANTE, para utilizagdo exclusiva pelos empregados da
CONTRATADA.

21.6.1. Sera franqueado o uso de equipamentos e materiais de primeiros socorros, nos
casos fortuitos, forga maior ou sinistros, por qualquer individuo, quando da auséncia
dos bombeiros civis.

22. DOS CRITERIOS DE SUSTENTABILIDADE

22.1. Em atendimento ao disposto na Resolu¢gdo CSJT n® 310/2021, que aprovou o Guia de
Contratagbes Sustentaveis da Justica do Trabalho, serdo observados os seguintes critérios
de sustentabilidade:

22.1.1. A CONTRATADA deve empregar um numero de jovens aprendizes equivalentes a
5% (cinco por cento), no minimo, e 15% (quinze por cento), no maximo, dos
trabalhadores existentes, conforme estipula o art. 429 da CLT (Decreto-Lei n?
5.452/1943);

22.1.1.1. Em atendimento ao inciso lll, art. 51 da Lei Complementar n® 123/2006,
ficam dispensadas as empresas de pequeno e microempresas de
empregar e matricular seus aprendizes nos cursos dos Servicos Nacionais
de Aprendizagem.

22.1.2. A CONTRATADA devera cumprir, se for o caso, o quantitativo minimo previsto no art.
93 da Lei n® 8.213/1991, que estabelece que a empresa com 100 (cem) ou mais
empregados esta obrigada a preencher de 2% (dois por cento) a 5% (cinco por
cento) dos seus cargos com beneficiarios reabilitados ou pessoas com deficiéncia;
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22.2. A comprovagao dos critérios de sustentabilidade definidos nos subitens anteriores podera ser
feita mediante apresentagao de certificacdo emitida por instituicao publica oficial ou instituicao
credenciada, ou por declaragdo da CONTRATADA, conforme os Anexos VI, IX e X deste
Termo de Referéncia

23. DOS DEVERES DO CONTRATANTE
23.1. Incumbe ao CONTRATANTE:

23.1.1. Informar a CONTRATADA, apds a assinatura do contrato, o nome do Gestor e
Fiscal da Contratacao, o telefone e endereco de e-mail para contato;

23.1.2. Exigir o cumprimento de todas as obrigagbes assumidas pela CONTRATADA, de
acordo com as clausulas contratuais e os termos da proposta apresentada;

23.1.3. Exercer a gestdo e fiscalizacdo dos servigos prestados, por meio de servidores
devidamente designados para tanto.

23.1.4. Cientificar a CONTRATADA sobre as normas internas vigentes, em especial as de
seguranca, transporte e combate a incéndio.

23.1.5. Verificar a qualificagdo dos profissionais indicados pela CONTRATADA quando do
inicio da prestacao dos servicos, podendo exigir a imediata substituicao daqueles
gue ndo atenderem aos requisitos estabelecidos em Contrato.

23.1.6. Permitir acesso dos empregados da CONTRATADA as suas dependéncias e
equipamentos necessarios para a execugao dos servigos.

23.1.7. Disponibilizar aos empregados da CONTRATADA local para a troca de uniforme
(banheiros) e para alimentagéao (refeitério).

23.1.8. Disponibilizar instalagdes sanitarias aos empregados da CONTRATADA.

23.1.9. Comunicar oficialmente a CONTRATADA acerca da ocorréncia de eventuais
imperfeicdes, falhas ou irregularidades verificadas no cumprimento do Contrato, bem
como exigir sua pronta regularizacao;

23.1.10. Efetuar o pagamento devido pela execucdo dos servicos, desde que cumpridas
todas as formalidades e exigéncias do Contrato.

23.1.11. Exigir o imediato afastamento e/ou substituigho de qualquer empregado da
CONTRATADA que descumprir as regras legais ou verificado que sua permanéncia,
atuacdo ou comportamento sejam considerados prejudiciais, inconvenientes ou
insatisfatorios a disciplina, a técnica ou ao interesse dos servigos.

23.1.12. Manifestar-se formalmente em todos os atos relativos a execugao do contrato.

23.1.13. Prestar as informagdes e os esclarecimentos pertinentes ao objeto da contratacao,
que venham a ser solicitados pela CONTRATADA ou por seus empregados ou
prepostos, no prazo de 2 (dois) dias Uteis;

23.1.14. Fiscalizar, a qualquer tempo, o cumprimento das obrigagbes trabalhistas,
previdenciarias e para com o FGTS dos empregados da CONTRATADA alocados
na prestacado do servi¢o contratado.

23.1.15. Aplicar a CONTRATADA as penalidades regulamentares e contratuais cabiveis, em
sendo constatada a inobservancia ou o descumprimento de obriga¢des contratuais e
legais.

24. DOS DEVERES DA CONTRATADA
24.1. Incumbe a CONTRATADA:
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24.1.1. Cumprir integralmente as obrigac6es contratuais e legais relativas a contratagdo, com
emprego de pessoal habilitado, observado o quantitativo e a qualificagdo minima
exigidos e bem assim a carga horaria semanal contratada.

24.1.2. Manter um preposto para representd-la administrativamente, sempre que for
necessario, ndo sendo admitida a indicagdo de empregado alocado em uma das
localidades;

24.1.3. Fornecer e utilizar os materiais e equipamentos, ferramentas e utensilios
necessarios, na qualidade e quantidade minimas especificadas nesta contratagao.

24.1.4. Acatar a fiscalizacdo dos servicos contratados, levada a efeito por pessoa(s)
devidamente credenciada(s) para tal fim pelo CONTRATANTE e atender as
solicitacdes imediatamente.

24.1.5. Administrar todo e qualquer assunto relativo aos seus empregados, bem como adotar
as medidas necessarias ao atendimento de todas as demandas relacionadas ao
objeto do contrato e a legislagao vigente.

24.1.6. Apresentar faturas mensais dos servigos efetivamente executados discriminando as
parcelas correspondentes a médo de obra e comprovantes de pagamentos efetuados
de acordo com a Planilha de Custos e Formagéao de Precos.

24.1.7. Comunicar formalmente, por escrito e em via impressa, qualquer alteracdo do
domicilio e enderego empresarial.

24.1.8. Informar por escrito quaisquer alteragées de telefone (fixo ou celular) e de e-mail da
empresa, sendo que facultativamente esta informacdo podera ser feita por meio
eletrénico (e-mail, SMS ou WhatsApp) encaminhado exclusivamente ao enderego de
e-mail ou telefone indicado pelo Gestor ou Fiscal do contrato.

24.1.9. Comprovar a qualquer tempo, quando exigido pelo CONTRATANTE, os vinculos
empregaticios mantidos com seus empregados, bem como o efetivo pagamento das
obrigacoes trabalhistas, previdenciarias e de FGTS correspondentes.

24.1.10. Comunicar ao CONTRATANTE, por escrito e de imediato, qualquer anormalidade
referente a execucao dos servigos.

24.1.11. Atender prontamente as observagdes e exigéncias do CONTRATANTE, prestando
o0s esclarecimentos necessarios.

24.1.12. Cuidar da disciplina, controlar a frequéncia e a apresentacdo pessoal dos
empregados.

24.1.13. Efetuar a reposicdo ou substituicdo dos profissionais nos postos, dando o
necessario conhecimento a Fiscalizagdo do CONTRATANTE.

24.1.14. Fiscalizar regularmente os seus empregados designados a presta¢do dos servigos,
para verificar as condi¢des em que o servico esta sendo prestado.

24.1.15. Instruir os seus empregados sobre a necessidade de observar e cumprir as normas
internas e de seguranca do CONTRATANTE.

24.1.16. Manter sigilo, sob pena de responsabilidade civil, penal e administrativa, sobre todo
e qualquer assunto de interesse do CONTRATANTE ou de terceiros de que tomar
conhecimento em razdo da execugdo do objeto deste contrato, devendo orientar
seus empregados nesse sentido.

24.1.17. Manter, durante a vigéncia do contrato, as condicdes de habilitacdo exigidas na
licitagcdo, sob pena de aplicacdo das penalidades estabelecidas neste Termo de
Referéncia, devendo comunicar ao CONTRATANTE a superveniéncia de fato
impeditivo da manutencdo dessas condi¢cdes, sob pena de aplicagdo das
penalidades estabelecidas neste Termo de Referéncia.
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24.1.18. Obedecer as normas técnicas, de saude, de higiene e de seguranga do trabalho, de
acordo com as normas da Secretaria do Trabalho, em conformidade com o item 2
(Contratacdo de Servicos) do Guia de Contratacbes Sustentaveis da Justica do
Trabalho aprovado pela Resolugdo CSJT n® 310/2021.

24.1.19. Executar Programa de Gerenciamento de Riscos e de Gerenciamento de Riscos
Operacionais PGR/GRO, de acordo com as Normas Regulamentadoras da
Secretaria do Trabalho, em conformidade com o item 2 (Contratagdo de Servigos)
do Guia de Contratagbes Sustentaveis da Justica do Trabalho, aprovado pela
Resolugao CSJT n? 310/2021.

24.1.20. Executar Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional - PCMSO, com o
objetivo de promogao e preservacao da saude dos trabalhadores, de acordo com as
Normas Regulamentadoras da Secretaria do Trabalho, em conformidade com o item
2 (Contratacdo de Servicos) do Guia de Contratagbes Sustentaveis da Justica do
Trabalho aprovado pela Resolugdo CSJT n© 310/2021.

24.1.21. Fornecer aos empregados os equipamentos de seguranca/e ou acessibilidade para
seus empregados, em caso de necessidade, que se fizerem necessérios, para a
execugao de servicos e fiscalizar o uso, em especial pelo que consta da Norma
Regulamentadora n® 6 da Secretaria do Trabalho.

24.1.22. Promover a capacitacdo em salde e seguranga no trabalho, dos empregados
alocados a execugdo do servico contratado, dentro da jornada de trabalho,
observada a carga horaria minima de 2 (duas) horas mensais, com énfase na
prevencao de acidentes, de acordo com a Resolugdo CSJT n® 98/2012, devendo a
CONTRATADA apresentar copias dos respectivos certificados dos empregados
capacitados.

24.1.23. Assegurar, durante a vigéncia do contrato, a capacitacdo dos trabalhadores quanto
as praticas definidas contratualmente, e de acordo com as politicas de
responsabilidade socioambiental do CONTRATANTE.

24.1.24. Observar os prazos legais e regulamentares na entrega aos seus empregados dos
salarios, vales transporte e vales refeicdo e demais verbas legais.

24.1.25. Oferecer todos 0s meios necessarios aos seus empregados para obtencdo de
extrato de recolhimentos fundiarios e previdencidrios sempre que solicitado pela
fiscalizagéo.

24.1.26. Permitir ao CONTRATANTE o acesso ao controle diario de frequéncia e, quando
solicitado, aos documentos dos empregados alocados a execugdo do servigo
contratado.

24.1.27. Orientar seus empregados a nao abordar autoridades e servidores para tratar de
assuntos particulares, de servigo ou atinentes ao contrato, exceto se for Fiscal ou
Gestor da contratagéao.

24.1.28. Proibir a utilizagdo dos telefones do CONTRATANTE sob sua responsabilidade,
para ligagbes locais e interurbanas, para tratar de assuntos alheios ao servico,
exceto quando for utilizado para solicitagdo de atendimento de urgéncia ou
emergéncia (policia militar, corpo de bombeiros ou SAMU, etc.).

24.1.29. Entregar assinado os Termos de Ciéncia de Seguranca da Informacdo anexo deste
TR e as possiveis alteragbes deste modelo que possam via a ocorrer ao longo da
contratacéo.

24.1.30. Proibir que seus empregados executem quaisquer outras atividades estranhas aos
servigos contratados, durante o horario em que estiverem prestando os servigos.
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24.1.31. Responder, em relagdo aos seus empregados, por todas as despesas decorrentes
da execucdo dos servigos e por outras correlatas, tais como salarios, seguros de
acidentes, tributos, indenizagbes, vale-transporte, vale-refeicdo, crachas, se
previstas contratualmente, e outras que porventura venham a ser criadas e exigidas
pela legislacao ou pelo Poder Publico.

24.1.32. Responder integralmente por todos os créditos devidos aos seus empregados
decorrentes do vinculo do emprego, seja qual for a natureza, tais como: encargos
trabalhistas, fiscais, comerciais, previdenciarios, seguro de acidentes ou obrigacdes
decorrentes da legislagao especifica de acidentes de trabalho, impostos, encargos
oriundos de demandas trabalhista, civil ou penal e quaisquer outras que forem
devidas referentes aos servigos executados por seus empregados, 0s quais nao tém
qualquer vinculo empregaticio com o TRT da 242 Regiéo.

24.1.33. Responder integralmente por perdas e danos que vier a causar diretamente ao TRT
ou a terceiros em razado de agcdo ou omissdo, dolosa ou culposa, sua ou do seu
preposto ou empregado, ou infragdes a legislacdo penal em vigor, respondendo por
todos e quaisquer danos resultantes de atos ou omissdes que vierem a causar a
outrem, independentemente de outras cominag¢des contratuais ou legais a que
estiver sujeita.

24.1.34. Solicitar reunides com o CONTRATANTE visando o aperfeicoamento das agdes ou
proposicao de novas solugdes relacionadas a prestacdo de servigos.

24.1.35. Viabilizar, no prazo de 60 (sessenta) dias contados do inicio da prestacdo dos
servigos, a emissdo do Cartdo Cidaddo expedido pela Caixa Econdmica Federal
para todos os empregados, assim como 0 acesso de seus empregados, via internet,
por meio de senha prépria, aos sistemas da Previdéncia Social e da Receita do
Brasil, com o objetivo de verificar se as contribuigbes previdenciarias foram
recolhidas.

24.1.36. Orientar seus empregados, quanto as suas obrigacdes e atribuicbes, descritas neste
Termo de Referéncia e ou Contrato.

24.1.37. Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, os
servigos efetuados em que se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes
da execugéao ou dos materiais empregados.

24.1.38. Apresentar os documentos obrigatérios para o inicio do contrato, os exigidos durante
a execugao deste, bem como os documentos obrigatérios relativos ao ultimo més da
prestacao dos servigos, quando da extingdo ou rescisdo do contrato;

24.1.39. Dar conhecimento prévio a Fiscalizacdo do CONTRATANTE das alteragcbes de
empregados a serem efetuadas, decorrentes de substituicbes, exclusdes ou
inclusdes necessarias;

24.1.40. Manter seus empregados, quando em servigo, com o cracha de identificagao;

24.1.41. Empregar pessoal habilitado para a execu¢do dos servigos, com o0s requisitos
bésicos descritos neste Termo de Referéncia, observando o quantitativo e a
qualificagdo minima exigida, bem assim a carga horaria semanal da categoria
profissional, de acordo com a legislacao vigente;

24.1.42. Responsabilizar-se por todas as providéncias e obrigacdes estabelecidas na
legislagao especifica de acidentes de trabalho, quando, em ocorréncia da espécie,
forem vitimas os seus empregados durante a execugdo deste contrato, ainda que
acontecido em dependéncia do CONTRATANTE.

24.1.43. A CONTRATADA devera, se solicitado previamente pelo CONTRATANTE, executar
0s servicos em dias e horarios distintos dos estabelecidos originalmente, podendo,
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nesse caso, haver compensacdo entre a carga horaria semanal estabelecida e
aquela prevista no dissidio ou convecgao da categoria envolvida.

24.2 O atraso no pagamento de fatura por parte do CONTRATANTE, decorrente de
circunstancias diversas, nao exime a CONTRATATADA de promover o pagamento dos
empregados nas datas regulamentares.

243 O pagamento do salario apds o prazo legal (5° dia util do més subsequente ao
vencido conforme § 12 do art. 459 da CLT), ou fornecimento do vale-transporte e auxilio
alimentagao aos empregados apoés o dia fixado, bem como, o nao recolhimento do FGTS
dos empregados e das contribuicdes sociais e previdenciarias, serda considerado falta
grave, caracterizando falha na execugao contratual, o que podera dar ensejo a rescisao
do contrato, sem prejuizo da aplicacado de sancao pecuniéria elevada, e a declaragao de
impedimento para licitar e contratar com a Unido, nos termos do art. 7° da Lei n®
10.520/2002, assim como a recomposi¢cdo dos valores pagos em atraso ao empregado
(juros por atrasos).

24.4 Considerar-se-a valida e eficaz a correspondéncia enviada ao Ultimo endereco da
CONTRATADA informado oficialmente e, em eventual devolugao de correspondéncia, a
fluéncia do prazo tera inicio a partir do primeiro dia util subsequente da fracassada
tentativa de entrega, pelos Correios, da correspondéncia

24.5A CONTRATADA devera, ainda, orientar seu preposto e/ou empregados a cumprirem
suas obrigagdes previstas neste TR e contrato, no sentido de:

24.5.1 Adotar os procedimentos de seguranca aplicaveis na execugdo dos
Servicos.

24.5.2 Articular-se com a area competente do CONTRATANTE, por intermédio
do Gestor e Fiscal do Contrato, visando a solucdo das dificuldades
eventualmente surgidas na execugéo dos servicos.

24.5.3 Ser pontual e permanecer no posto de trabalho.

25 DAS VEDAGCOES A CONTRATADA:
25.1.1 E expressamente vedado & CONTRATADA

25.1.1.1 Contratar servidor pertencente ao quadro de pessoal do
CONTRATANTE, durante a vigéncia deste contrato.

25.1.1.2 Realizar publicidade acerca deste contrato, salvo se
houver prévia autorizagcdo do CONTRATANTE.

25.1.1.3 Subcontratar, no todo ou em parte, a execugéo do objeto
deste contrato

26 DO PREPOSTO

26.1 A CONTRATADA deverd indicar um preposto para representéd-la administrativamente
perante o CONTRATANTE, no prazo de 2 (dois) dias consecutivos a contar da
assinatura do contrato, mediante declaracdo que deverd constar o nome completo,
documentos de identificagao (RG e CPF), telefone e e-mail de contato.

26.2 Pelo descumprimento do disposto no subitem anterior, estara a CONTRATADA sujeita a
aplicagdo da multa de 0,2% (dois décimos por cento) sobre o valor global estimado
do contrato, por dia que ultrapassar o prazo estabelecido, até o limite de 10% (dez
por cento) sobre o referido valor, e serd considerado como inexecugdo parcial da
obrigacao assumida.

PROAD 20184/2023. DOC 124. Para verificar a autenticidade desta cépia,
acesse 0 seguinte endereco eletrénico e informe o cédigo 2023.LWQF.CGTS:
https://adm.trt24.jus.br/proad/pages/consultadocumento.xhtml




PROAD 20184/2023. DOC 124.
(Juntado por femartins - FLAVIA CORREA MARTINS em 31/10/2023)

26.3 O preposto devera apresentar-se ao servidor designado pelo CONTRATANTE para
exercer o acompanhamento e a fiscalizagdo, para tratar dos assuntos pertinentes a
execucao do contrato, relativos a sua competéncia.

26.4 O preposto devera estar apto a esclarecer as questdes relacionadas aos servigos
executados e as faturas decorrentes, assim como para avaliar a qualidade dos servigos
dos profissionais da CONTRATADA colocados a disposicao do CONTRATANTE.

26.5 Incumbe ao preposto atender as demandas da gestdo e/ou fiscalizagdo do contrato,
inclusive para apresentar documentos solicitados pelo CONTRATANTE.

26.6 O preposto devera participar de reuniao com o CONTRATANTE, na forma online, sempre
que solicitado com pelo menos 2 (dois) dias de antecedéncia, em dia e horario definidos
pela Fiscalizacdo, que solicitara as providéncias que se fizerem necessarias ao bom
cumprimento de suas obrigac¢des, cabendo ao preposto a adog¢do de todas as medidas
cabiveis para a solugdo das falhas detectadas, conforme art. 68 da Lei n® 8.666/1993.
Caso o preposto seja residente na cidade de Campo Grande-MS, reuniées poderdo ser
eventualmente realizadas na forma presencial.

26.7 A comunicacao oficial entre a CONTRATADA e o CONTRATANTE sera feita por escrito,
preferencialmente por e-mail. Devera ser observado os critérios definidos na Lei n?
14.063/2020, quanto ao uso de assinaturas eletronicas.

26.8 O preposto devera responder as solicitagdes do CONTRATANTE por e-mail, no enderego
eletrénico informado pelo Fiscal do Contrato, no prazo maximo de 30 (trinta) minutos
durante o horario comercial, ou até as 8h30 do préximo dia util, no caso de comunicagéao
fora do horério comercial.

26.9 A fim de evitar falha na comunicagdo, a CONTRATADA devera fornecer pelo menos 2
(dois) enderegos de e-mail, ambos de provedores diferentes, sendo pelo menos um dos
enderegos de um servigo de e-mail de grande porte, notoriamente conhecido por manter o
sistema sempre funcionando como, por exemplo, Microsoft Hotmail / Outlook, Google
Gmail e Yahoo Mail.

26.10 E responsabilidade da CONTRATADA se certificar de que os enderegos eletronicos
estejam funcionando corretamente. Nao serd aceita alegacdo de que os sistemas de
comunicagdo por correio eletrdnico falharam, exceto se noticiado pelos meios de
divulgacéo.

27 DO RECEBIMENTO E ACEITACAO DO OBJETO

27.1 O recebimento provisério ou definitivo do objeto nao exclui a responsabilidade da
CONTRATADA pelos prejuizos resultantes da incorreta execugéo do contrato.

27.2 O recebimento provisorio sera realizado pelo Fiscal do Contrato.

27.3 Ao final de cada periodo mensal, o Fiscal devera apurar o resultado da execugéo do objeto
para verificacdo de sua conformidade com as especificagbes constantes deste Termo de
Referéncia, bem como verificar a efetiva realizagdo dos dispéndios concernentes aos salarios
e as obrigacdes trabalhistas, previdenciarias e com o FGTS.

27.4 Sera elaborado relatério com registro, analise e conclusdo acerca das ocorréncias na
execucdo do contrato, o qual serd encaminhado mensalmente ao Gestor do contrato para
recebimento definitivo, que se dard no prazo maximo de 3 (irés) dias uteis a contar do
recebimento provisorio.

27.5 O Fiscal do contrato analisara toda documentagao apresentada pela CONTRATADA e, caso
haja irregularidades que impegam a liquidacdo e o pagamento da despesa, indicara as
cldusulas contratuais pertinentes, solicitando a CONTRATADA, por escrito, as respectivas
corregdes, ou, se ndo houver irregularidades, comunicard a CONTRATADA para que emita a
Nota Fiscal.
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27.6 A liquidagdo da nota fiscal dar-se-4 pelo Gestor do contrato e devera ocorrer no prazo
maximo de 2 (dois) dias consecutivos a contar do recebimento definitivo.

28 DA DOTAGCAO ORCAMENTARIA

28.1 As despesas inerentes a presente contratacdo correrdo a conta do orcamento do

CONTRATANTE, no Programa de Trabalho 02.122.0571.4256.0054 (Apreciacdo de Causas
na Justica do Trabalho), na Natureza de Despesa n® 3.3.9.0.37.01 (Locagéo de méo-de-obra
— Apoio Administrativo, Técnico e Operacional).

29 DO VALOR ESTIMADO
29.1

O valor mensal estimado da presente contratacdo é de R$ 18.729,36 (dezoito mil,

setecentos e vinte e nove reais e trinta e seis centavos), totalizando o valor global
estimado de R$ 224.752,32 (duzentos e vinte e quatro mil, setecentos e cinquenta e dois
reais e trinta e dois centavos), para 12 (doze) meses de contrato, conforme demonstrativo

abaixo:

SERVICOS DE AJUDANTE DE ARMAZEM (ltem 1)

Quant. Valor Total
Posto de Servico de Local do Posto de | Valor Mensal Mensal do
Trabalho por Posto .
Postos Servico

Encarregado de Armazém 01 Predlt_)r-g_erde do R$ 3.739,50 R$ 3.739,50
Ajudante de Armazém 01 Pred'oT'S$de do | Rg 357716 R$ 3.577,16
Valor total mensal estimado de diarias para ajudante de armazém R$ 489,13
Valor total mensal estimado dos servigos de ajudante de armazém R$ 7.805,79

SERVICOS DE BOMBEIRO CIVIL (Item 2)

Bombeiro Civil) para 12 meses

Quant. Valor
Posto de Servico de L(:iza':'ga(:)aplcr,\ito Mensal por ValodrngLa:IinVIznsal
Postos Posto ¢
; Férum Trabalhista
Encarregado de Bombeiro | Senador Ramez | R$ 5.400,76 R$ 5.400,76
Civil Tebet
Férum Trabalhista
Bombeiro Civil 01 Senador Ramez | R$ 5.224,70 R$ 5.224,70
Tebet
Valor total mensal estimado dos materiais de consumo para bombeiro civil R$ 298,11
Valor total mensal estimado dos servigos de bombeiro civil R$ 10.923,57
Valor Total Mensal Estimado do Contrato (Ajudante de Armazém e
Bombeiro Civil) R$ 18.729,36
Valor Global Total Estimado do Contrato (Ajudante de Armazém e R$ 224.752,32
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29.2 Os salérios e beneficios relativos aos postos de servigo deverdo estar em conformidade com
os valores praticados no mercado, com os instrumentos de negociagdo coletiva vigentes e
demais normas atinentes a contratacao.

29.3 O orcamento para 0s materiais, equipamentos e insumos necessérios a realizagdo dos
servigos é resultado de planilhas estimadas dos produtos.

30 DO PAGAMENTO

30.1 A CONTRATADA devera apresentar mensalmente, até o dia 10 (dez) do més subsequente
ao da prestacdo dos servicos, notas fiscais/faturas dos servigos, emitidas e entregues no
CONTRATANTE, para fins de liquidagéo e pagamento.

30.1.1 A contratada devera enviar as notas fiscais/faturas através do sistema
SIGEO, conforme orientacdes no sitio do Tribunal
(https://www.trt24.jus.br/web/guest/cadastro-de-fornecedores).

30.1.2 Em cada pagamento serd feita, pelo Fiscal, a juntada de consulta a
Receita Federal da opgao ou ndo do Simples Nacional da contratada.

30.2 O pagamento mensal pelo CONTRATANTE ocorrera ap6s a comprovacao do pagamento das
obrigagbes trabalhistas, previdenciarias e para com o Fundo de Garantia do Tempo de
Servico - FGTS pela CONTRATADA, relativas ao empregado que tenha participado da
execucao dos servigos contratados, relativas as ocorréncias do més de cada fato.

30.3 Para a verificagdo das obrigagbes a que se refere o item anterior a CONTRATADA devera
apresentar documentos que comprovem:

30.3.1 Pagamento de salarios, adicionais, repouso semanal remunerado e
décimo terceiro salario;

30.3.2 Concessao de férias remuneradas e pagamento do respectivo adicional;

30.3.3 Concessado do auxilio-transporte, auxilio-alimentacdo, auxilio-saude e
prémio cesta basica, quando for devido;

30.3.4 O valor referente ao auxilio transporte somente serd pago a
CONTRATADA em caso de comprovagcdo de que o(s) empregados
tenham assinado termo de opg¢édo e recebem os valores referentes ao
auxilio transporte da CONTRATADA,;

30.3.5 Depésitos do FGTS;

30.3.6 Pagamento de obrigagdes trabalhistas e previdenciarias do empregado
dispensado até a data da extingdo do contrato.

30.4 Na hipétese de nao ser apresentada a documentagdo comprobatéria do cumprimento das
obrigagdes trabalhistas, previdenciarias e para com o FGTS, de que trata o item anterior, o
CONTRATANTE comunicard o fato &8 CONTRATADA e retera o pagamento da fatura mensal,
em valor proporcional ao inadimplemento, até que a situa¢ao esteja regularizada.

30.4.1 Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribuicbes
previdenciarias, o Gestor do contrato oficiara a Receita Federal do Brasil
(RFB).

30.4.2 Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da contribui¢éo para
o0 FGTS, o Gestor do contrato oficiard ao Ministério do Trabalho

30.5 O pagamento direto ao empregado, caso ocorra, ndo configura vinculo empregaticio ou
implica a assungédo de responsabilidade por quaisquer obrigagdes dele decorrentes entre o
CONTRATANTE e o empregado da CONTRATADA.

30.6 Os pagamentos serédo efetuados por meio do documento OB — Ordem Bancéria, do Sistema
Integrado de Administragcdo Financeira - SIAFI, enviado ao Banco do Brasil, instituicao
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bancaria responsavel pela operacionalizacdo do pagamento de valores dos érgaos federais,
para crédito na conta indicada pela CONTRATADA, a qual devera, obrigatoriamente, ser de
sua titularidade, no prazo de até 10 (dez) dias apés a liquidagdo das notas fiscais/faturas,
referentes a prestagéo dos servicos.

30.6.1 O Gestor deverd providenciar a liquidacdo da nota fiscal/fatura e
encaminhar ao Setor responsavel em tempo habil para que o pagamento
seja efetuado no prazo estabelecido no item anterior.

30.6.2 Havendo erro no documento fiscal ou outra circunstancia que desaprove a
liquidacdo das despesas, 0 prazo passara a fluir somente depois de
sanada a irregularidade, ndo ocorrendo, neste caso, qualquer 6nus para o
Contratante, inclusive moratério.

30.7 O CONTRATANTE contabilizara, mensalmente, os materiais de consumo e diarias fornecidos
pela CONTRATADA. As notas fiscais deverdo ser emitidas pela CONTRATADA apés o
recebimento da medigdo dos materiais de consumo fornecidos e diarias utilizadas, relativo ao
més sob cobranga.

30.7.1 Nas solicitagbes de viagens feitas por e-mail, irdo constar as diarias
programadas. Estas serdo contabilizadas em planilhas pelo
CONTRATANTE.

30.7.2 O encarregado da CONTRATADA fara os pedidos de materiais de
consumo, apds aprovacao do FISCAL, quando necessario a reposicao do
estoque minimo programado, por meio de planilha eletrénica, contendo o
n® da OS e data, encaminhando cépia ao FISCAL. No fim do més, o
FISCAL contabilizara os pedidos de materiais atendidos.

30.8 Quando cabivel, sobre o valor faturado sera retido na fonte o correspondente ao Imposto de
Renda das Pessoas Juridicas (IRPJ), a Contribuicdo Social sobre o Lucro Liquido (CSLL), a
Contribuicdo para o Financiamento da Seguridade Social (COFINS) e a Contribuicdo para os
Programas de Integragdo Social e de Formagdo do Patriménio do Servidor Publicos
(PIS/PASEP), conforme disposicdo legal. Os impostos a serem retidos deverdo ser
especificados no corpo da nota fiscal, de acordo com a Instru¢do Normativa da Receita
Federal do Brasil n® 1.234, de 11 de janeiro de 2012.

30.8.1 Também sera objeto de retengdo, na fonte, a contribuigdo previdenciaria
na forma da Instrucdo Normativa da Receita Federal do Brasil n® 971, de
13 de novembro de 2009, conforme determina a Lei n® 8.212, de 24 de
julho de 1991.

30.8.2 Quando cabivel também sera retido na fonte o Imposto Sobre Servigos de
Qualquer Natureza (ISSQN), na forma da Lei Complementar n® 116, de 31
de julho de 2003, combinada com a legislagdo municipal sobre o tema.

30.8.3 Serao retidos da CONTRATADA, na ocasido do pagamento, e
depositados em conta-depdsito vinculada - bloqueada para
movimentacdo —, aberta no nome da CONTRATADA e por contrato,
unicamente para essa finalidade e com movimentagdo somente por ordem
do CONTRATANTE, os custos relativos as provisbes de pagamento
mensal dos encargos trabalhistas relativos a férias, abono constitucional
de férias, gratificacdo natalina e multa do FGTS por dispensa sem justa
causa, bem como a incidéncia dos encargos previdenciarios e FGTS
(INSS, SESI/SESC/SENAI/SENAC/INCRA/SALARIO
EDUCAQAO/FGTS/RAT + FAP/SEBRAE, etc.) sobre férias, abono
constitucional de férias e gratificacdo natalina, conforme art. 1° da
Resolugdo CNJ n® 169/2013, com redacao dada pela Resolugdo CNJ n?
248/2018.
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30.9 No caso de atraso de pagamento das verbas trabalhistas, com mora superior a 15 (quinze)
dias consecutivos pela CONTRATADA, fica autorizado o CONTRATANTE a utilizar os
valores da fatura mensal para efetuar o pagamento dos salarios e demais verbas trabalhistas
diretamente aos trabalhadores, bem como das contribuigées previdenciérias e do FGTS, sem
prejuizo do abatimento e/ou retencao dos créditos devidos a CONTRATADA e bem assim
das responsabilidades contratuais e legais destas, decorrentes de sua inadimpléncia, sem
que de qualquer forma fique caracterizada contratacdo direta de mao de obra pelo
CONTRATANTE.

30.9.1 Ocorrendo o atraso frequente de pagamento das obrigacdes, conforme
previsdo contida no subitem anterior, podera haver a rescisao contratual.

30.10 Serado retidos da CONTRATADA, quando da rescisdo contratual, os valores das faturas
correspondentes a 1 (um) més de servigos, podendo utiliza-los para o pagamento direto aos
trabalhadores no caso de a empresa nao efetuar os pagamentos em até 2 (dois) meses do
encerramento da vigéncia contratual, até a comprovagéo do pagamento pela CONTRATADA
das verbas rescisorias ou a comprovagao de que os empregados serdo realocados em outra
atividade de prestacao de servigos, sem que ocorra a interrupgdo do contrato de trabalho,
conforme previsto na alinea “c” do subitem 1.2 do Anexo VII-B, da Instrucdo Normativa
SEGES n® 05/2017, observada a legislagdo que rege a matéria.

30.11 O CONTRANTE nado se vincula as disposicdes contidas em acordos, convengdes ou
dissidios coletivos de trabalho que tratem de pagamento de participacdo dos trabalhadores
nos lucros ou resultados da empresa CONTRATADA, de matéria ndo trabalhista, ou que
estabelecam direitos ndo previstos em lei, tais como valores ou indices obrigatérios de
encargos sociais ou previdenciarios, bem como de pregos para os insumos relacionados ao
exercicio da atividade. De igual modo é vedado ao CONTRATANTE vincular-se as
disposicoes previstas nos acordos, convengodes ou dissidios coletivos de trabalho que tratem
de obrigacdes e direitos que somente se aplicam aos contratos com a Administragdo Publica.

31 DA ATUALIZACAO FINANCEIRA

31.1 No caso de eventual atraso de pagamento, ocasionado por negligéncia por parte do
CONTRATANTE, devidamente comprovada, e desde que tal fato ndo seja decorrente de
forca maior, o valor devido sera acrescido de atualizagdo financeira, apurada a partir do
término do prazo estabelecido para pagamento até a data de quitagéo, calculado conforme
taxa SELIC, mediante a aplicagdo das seguintes formulas:

I = (TX/100)
365

AF=1xNx VP

Onde:

| indice de atualizacao financeira;

TX = Taxa SELIC;

AF = Atualizagéo Financeira;

N = Nudmero de dias entre a data prevista para o pagamento
e a do efetivo pagamento;

VP = Valor da parcela em atraso.

31.2 A mesma férmula de atualizagao financeira sera aplicada no caso de eventual ressarcimento
de valor recebido a mais pela CONTRATADA.

PROAD 20184/2023. DOC 124. Para verificar a autenticidade desta cépia,
acesse 0 seguinte endereco eletrénico e informe o cédigo 2023.LWQF.CGTS:
https://adm.trt24.jus.br/proad/pages/consultadocumento.xhtml




PROAD 20184/2023. DOC 124.
(Juntado por femartins - FLAVIA CORREA MARTINS em 31/10/2023)

32 DO REAJUSTE DOS PRECOS

32.1 A pedido da CONTRATADA podera haver reajustamento anual dos pregos para as
parcelas do contrato ndo abrangidas na repactuagdo, com base no Indice Nacional de
Precos ao Consumidor Amplo - IPCA, do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica —
IBGE ou, na extingcao deste, por outro indice legal que venha a substitui-lo, acumulado no
interregno minimo de 12 (doze) meses contados da apresentacdo da proposta.

32.2 Nos reajustes subsequentes ao primeiro reajuste efetuado, o interregno de 12 (doze) meses
serd contado da data de inicio dos efeitos financeiros do Ultimo reajuste ocorrido.

32.3 O percentual maximo sera o IPCA/IBGE acumulado nos ultimos 12 (doze) meses contados a
partir da data da apresentacdo da proposta e, nos reajustes subsequentes ao primeiro, sera
apurado a partir da data de inicio dos efeitos financeiros do ultimo reajuste formalizado

32.4 Para que o reajuste possa ser efetuado a contar da data base inicialmente estabelecida (12
[doze) meses apds a apresentagdo da proposta ou 12 [doze] meses apds o Ultimo reajuste),
a CONTRATADA devera solicitar o reajuste até o final do més subsequente ao do més de
aquisicao do direito (data base), sendo que se ultrapassado esse prazo a apuragdo do
percentual acumulado sera feita com base nos Ultimos 12 (doze) meses anteriores ao més da
solicitagdo e os efeitos financeiros do reajuste (pagamentos) serdo a partir do més em que
apresentada a solicitagao.

32.5 Caso a CONTRATADA nao solicite tempestivamente o reajuste e prorrogue o contrato sem
requeré-lo, ocorrera a preclusdo desse direito em relagdo ao periodo anterior a prorrogagao,
assim como também ocorrera a preclusao se o pedido de reajuste for formulado depois de
extinto o contrato.

33 DA REPACTUAGAO DO CONTRATO

33.1Serd permitida a repactuagdo do valor contratual, mediante a solicitacdo da
CONTRATADA, desde que seja observado o interregno minimo de 1 (um) ano contado a
partir:

33.2 Da data limite para a apresentacdo das propostas constante do instrumento
convocatorio, em relacdo aos custos com a execugcdo do servico decorrentes do
mercado; ou

33.3 Da data do acordo, convencdo ou dissidio coletivo de trabalho ou equivalente,
vigente a época da apresentacdo da proposta, quando a variagdo dos custos for
decorrente da mao de obra e estiver vinculada as datas-base destes instrumentos.

33.4 A repactuacdo de precos da mao de obra serd efetuada com base nos acordos ou
convengdes coletivas de trabalho adotados para elaboracdo da proposta do licitante,
sentenca normativa ou lei.

33.5 Inexistindo convencao coletiva ou acordo coletivo de trabalho, a repactuagéo dos pregos da
mao de obra tera como base a pesquisa de pre¢os realizada na mesma fonte utilizada para a
fixagdo da remuneragao inicial, devendo ser observados os mesmos critérios fixados quando
da elaboragéo da estimativa de pregos.

33.6 Nas repactuacdes subsequentes a primeira, a anualidade sera contada a partir da data do
fato gerador que deu ensejo a Ultima repactuacao.

33.7 A repactuacdo para fazer face a elevagdo dos custos da contratagdo, respeitada a
anualidade disposta no subitem 33.1, e que vier a ocorrer durante a vigéncia do contrato, ndo
podera alterar o equilibrio econémico e financeiro do contrato, conforme estabelece o art. 37,
inciso XXI da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, sendo assegurado ao prestador
receber pagamento mantidas as condi¢oes efetivas da proposta.

33.8 A repactuacao sera precedida de demonstragéo analitica do aumento dos custos, de acordo
com a Planilha de Custos e Formagéao de Precos referida no edital da licitacao.
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33.9 Quando da solicitacdo da repactuagao para fazer jus a variagcdo de custos decorrente do
mercado, esta somente sera concedida mediante a comprovacao, pela CONTRATADA, do
aumento dos custos, considerando-se:

33.9.1  Os precos praticados no mercado e em outros contratos da Administragdo Publica;

33.9.2 Indicadores setoriais, valores oficiais de referéncia, tarifas publicas, tabelas de
fabricantes ou outros equivalentes;

33.9.3 A nova planilha com a variagdo dos custos apresentada
33.9.4 As particularidades do contrato em vigéncia;
33.9.5 A disponibilidade orgcamentaria do CONTRATANTE.

33.10 O CONTRATANTE podera realizar diligéncias para conferir a variacdo de custos alegada
pela CONTRATADA.

33.11 Os componentes de custos apresentados na Planilha de Custos e Formagéo de Pregos, por
ocasido da licitagdo, serdo referéncias para a analise da repactuacdo. E vedada a inclusao,
por ocasido da repactuacdo, de beneficios ndo previstos na proposta inicial, exceto quando
se tornarem obrigatorios por forca de instrumento legal, sentenga normativa, acordo coletivo
ou convengao coletiva.

33.12 O prazo limite para o exercicio do direito de repactuagédo deve ser exercido até a data da
prorrogagao contratual subsequente. Caso a CONTRATADA néo exer¢a de forma tempestiva
o direito a repactuacdo no prazo estabelecido e, por via de consequéncia, seja firmado
aditamento de prorrogagdo contratual sem pleitear a respectiva repactuacdo, ocorrera
preclusao do seu direito a repactuar em relagao ao ultimo acordo ou convencgao coletiva de
trabalho ou sentenga normativa, conforme entendimento constante do Acérdao TCU
1827/2008 — Plenario, D.O.U. de 29.8.2008 e art. 57, § 79, da Instrucdo Normativa SEGES n®
05/2017.

33.13 Os novos valores contratuais decorrentes das repactuagdes terdo suas vigéncias iniciadas
observando-se o seguinte:

33.13.1 A partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa a repactuagao;

33.13.2 Em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da contagem de
periodicidade para concessao das préximas repactuagdes futuras; ou

33.13.3 Em data anterior & repactuacdo, exclusivamente quando a repactuacdo envolver
revisdo do custo de mao de obra em que o proprio fato gerador, na forma de acordo,
convencdo ou sentenca normativa que contemple data de vigéncia retroativa,
podendo esta ser considerada para efeito de compensacao do pagamento devido,
assim como para a contagem da anualidade em repactuagodes futuras.

33.14 O CONTRATANTE n&o se vincula as disposi¢cdes contidas em acordos e convengdes
coletivas que ndo tratem de matéria trabalhista, tais como as que estabelecam valores ou
indices obrigatérios de encargos sociais ou previdenciarios, bem como de precos para os
insumos relacionados ao exercicio da atividade.

33.15 Os efeitos financeiros da repactuagcédo deverao ocorrer exclusivamente para os itens que a
motivaram, e apenas em relacdo a diferenca porventura existente.

33.16 As repactuacgdes nao interferem no direito das partes de solicitar, a qualquer momento, a
manutengao do equilibrio econdmico dos contratos com base no disposto no art. 65 da Lei n®
8.666/1993.

33.17 A CONTRATADA para a execugao de remanescente de servigco tem direito a repactuacao
nas mesmas condicbes e prazos a que fazia jus a empresa anteriormente contratada,
devendo os seus precgos serem corrigidos antes do inicio da contratagédo, conforme determina
o art. 24, inciso Xl da Lei n® 8.666/1993.
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34 DO REEQUILIBRIO ECONOMICO-FINANCEIRO

34.1 Podera ser admitida a alteracdo do preco contratado, para fins de restabelecimento da
relacdo pactuada inicialmente entre as partes, com vistas a manutencdo do equilibrio
econémico-financeiro do contrato, nos termos do artigo 65, inciso Il, alinea “d”, da Lei n®
8.666/1993.

34.2 As eventuais solicitagdes deverdo se fazer acompanhar de comprovagao de superveniéncia
do fato imprevisivel ou previsivel, porém de consequéncias incalculaveis, retardadores ou
impeditivos da execugéo do ajustado, ou, ainda, em caso de forga maior, caso fortuito ou fato
do principe, configurando alea econémica extraordindria e extracontratual, bem como de
demonstragéo analitica de seu impacto nos custos do contrato, mediante a comprovagéo dos
precos praticados no mercado, devendo ser observada a vantagem financeira ofertada por
ocasiao da licitagéo.

34.3 A demonstragdo analitica sera apresentada em conformidade com a Planilha de Custos e
Formacéao de Precgos referida no Anexo V deste Termo de Referéncia.

35 DA CONTA VINCULADA

35.1 Serado retidos da CONTRATADA, na ocasidao do pagamento, e depositados em conta-
deposito vinculada — bloqueada para movimentacao —, aberta no nome da CONTRATADA e
por contrato, unicamente para essa finalidade e com movimentacao somente por ordem do
CONTRATANTE, os custos relativos as provisbes de pagamento mensal dos encargos
trabalhistas relativos a férias, abono constitucional de férias, gratificacao natalina e multa do
FGTS por dispensa sem justa causa, bem como a incidéncia dos encargos previdenciarios e
FGTS (INSS, SESI/SESC/SENAI/SENAC/INCRA/SALARIO EDUCACAO/FGTS/RAT +
FAP/SEBRAE, etc.) sobre férias, abono constitucional de férias e gratificacdo natalina,
conforme disposto nos arts. 12, 42 e 92 da Resolucao CNJ n® 169/2013, com redacao dada
pelas Resolugbes CNJ n® 183/2013 e n® 248/2018.

35.2 CONTRATADA devera entregar ao CONTRATANTE, no prazo de 3 (irés) dias apds
assinatura do contrato, os documentos do responsavel da empresa para abertura da conta
deposito vinculada, estando sujeita a aplicagdo da multa de 0,5% (meio por cento) do valor
do contrato por dia de atraso.

35.3 Apébs a assinatura do contrato o CONTRATANTE, mediante oficio, solicitard ao banco
conveniado a abertura de conta deposito vinculada - bloqueada para movimentagéo -, em
nome da CONTRATADA que, no prazo de 20 (vinte) dias a contar da notificacdo pelo
CONTRATANTE, devera assinar perante o banco conveniado os documentos de abertura da
conta e de termo especifico da instituicao financeira oficial que permita ao CONTRATANTE
ter acesso aos saldos e extratos, e vincule a movimentagdo dos valores depositados a
autorizacdo do CONTRATANTE.

35.4 O montante mensal do deposito vinculado sera igual ao somatério dos valores das seguintes
rubricas:

35.4.1 Das férias;

35.4.2 Abono de férias (1/3 constitucional);

35.4.3 Gratificagao natalina (13° salério);

35.4.4 Multa do FGTS por dispensa sem justa causa;

35.4.5 Incidéncia dos encargos previdenciarios e FGTS sobre férias, abono de férias e 13°
salario.

35.5 Os valores provisionados na forma deste item somente seréo liberados para o ressarcimento
das verbas de que trata e nas seguintes condic¢des:

35.5.1 Parcial e anualmente, pelo valor correspondente ao 13° salario dos empregados
vinculados ao contrato, quando devido;
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35.5.2 Parcialmente, pelo valor correspondente as férias e a um tergo de férias previsto na
Constituicdo Federal, quando do gozo de férias pelos empregados vinculados ao
contrato;

35.5.3 Parcialmente, pelo valor correspondente ao 13° salario proporcional, férias
proporcionais e a indenizagdo compensatéria porventura devida sobre o FGTS,
qguando da dispensa de empregado vinculado ao contrato; e

35.5.4 Ao final da vigéncia do contrato, para o ressarcimento do pagamento das verbas
rescisorias.

35.6 A CONTRATADA podera solicitar ao CONTRATANTE o ressarcimento de valores referentes
as despesas com o pagamento de verbas trabalhistas e previdenciarias que estejam
contempladas no provisionamento previsto neste instrumento desde que comprovado tratar-
se do empregado alocado pela CONTRATADA para a prestagéo dos servi¢os contratados;

35.7 A CONTRATADA podera solicitar autorizacdo do CONTRATANTE para movimentar os
recursos da conta-depésito vinculada — bloqueada para movimentacao -, diretamente para a
conta-corrente dos empregados alocados na execug¢do do contrato, desde que para o
pagamento de verbas trabalhistas que estejam contempladas nas mesmas rubricas indicadas
no subitem 35.4.

35.8 Para resgatar os valores despendidos da conta-depésito vinculada — bloqueada para
movimentacdo — a CONTRATADA, apos pagamento das verbas ftrabalhistas e
previdencidrias, devera apresentar a unidade competente do CONTRATANTE os
documentos comprobatoérios de que efetivamente pagou a cada empregado as rubricas
indicadas no subitem 35.4.

35.9 O CONTRATANTE, por meio do setor competente, expedira, apds a confirmacdo do
pagamento das verbas trabalhistas retidas, a autorizagdo de resgate, encaminhando a
referida autorizagdo ao banco publico no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, a contar da
data da apresentagao dos documentos comprobatérios pela CONTRATADA.

35.10 Quando os valores a serem liberados da conta-depédsito vinculada — bloqueada para
movimentacao —, se referirem a rescisdo do contrato de trabalho entre a CONTRATADA e o
empregado alocado na execucdo do contrato, com mais de 1 (um) ano de servigo, 0
CONTRATANTE devera requerer, por meio da CONTRATADA, a assisténcia do sindicato da
categoria a que pertencer o empregado ou da autoridade do Ministério do Trabalho para
verificar se os termos de rescisdo do contrato de trabalho estdo corretos, observando-se os
procedimentos enunciados na Resolugdo CNJ n® 169/2013, com apresentacdo da prova de
quitagdo com homologacgéao sindical ou do Ministério do Trabalho.

35.11 No caso de o sindicato exigir o pagamento antes da assisténcia, e a empresa contratada
adotar o procedimento indicado no item anterior, a CONTRATADA devera apresentar no
prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, a contar do dia da transferéncia dos valores liberados
para a conta-corrente do empregado, a documentagéo visada pelo sindicato e o comprovante
de deposito feito na conta dos beneficiarios.

35.12 Na hipétese de cessacdo do contrato administrativo, e relativamente aos empregados que
efetivamente atuaram na execucdo do contrato, a liberacdo do saldo existente na conta-
depésito esta condicionada a comprovacao de que os empregados que comprovadamente
atuaram na execucdo do ajuste e foram dispensados do quadro de pessoal da empresa
receberam o pagamento das verbas trabalhistas devidas.

35.13 Se depois de realizados os pagamentos das verbas trabalhistas dos empregados
dispensados e que comprovadamente prestaram servico ao CONTRATANTE, ainda houver
saldo na conta-depoésito, o valor deverd ser utilizado para pagamento dos empregados que
permaneceram no quadro de pessoal da CONTRATADA a medida que ocorrerem os fatos
geradores das verbas trabalhistas contingenciadas, observada a proporcionalidade do tempo
em que o0 empregado esteve alocado na prestagéo dos servigos por for¢a contratual.
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35.14 O saldo remanescente dos recursos depositados na Conta-Depésito Vinculada - bloqueada
para movimentagao - sera liberado a empresa no momento do encerramento do contrato, na
presenca do sindicato da categoria correspondente aos servigos contratados, apos a
comprovacao da quitacdo de todos os encargos trabalhistas e previdenciarios relativos ao
servico contratado.

35.15 Caso o banco conveniado cobre pela abertura, pela manuten¢do e movimentagéo da conta
depésito vinculada, estas despesas (tarifas bancarias vigentes) deverao ser suportadas na
taxa de administracdo constante da proposta comercial da CONTRATADA, devendo ser
retido de seu pagamento mensal e depositado na referida conta para que o banco promova o
débito automatico dessas despesas. Para fins de célculo estimativo, considerar:

e 1 (uma) tarifa por ocasido da abertura;

12 (doze) tarifas referentes aos depoésitos mensais;
e 2 (duas) tarifas por ocasiao do pagamento das parcelas do 132 salario;

e “n” tarifas por ocasido de pagamento do adicional de férias, sendo “n” o numero de
empregados; e

e “m” tarifas por ocasido de rescisdo contratual, sendo “m” equivalente a 1/3 do nimero
de empregados, com 1 (uma) tarifa, no minimo.

35.16 O saldo da conta deposito vinculada serd remunerado diariamente pelo indice da poupanga.
36 DA GARANTIA DE CONTRATO

36.1 Para seguranga da Administracdo Publica quanto ao cumprimento das obrigacdes
contratuais, a CONTRATADA devera apresentar ao CONTRATANTE, no prazo méaximo de
10 (dez) dias Uteis contados da data da assinatura do contrato, comprovante de prestagao de
garantia correspondente ao percentual de 5% (cinco por cento) do valor total do contrato,
podendo essa optar por uma das seguintes modalidades de garantia:

36.1.1 Caugéo em dinheiro ou em titulos da divida publica, devendo estes terem
sido emitidos sob a forma escritural, mediante registro em sistema
centralizado de liquidagao e de custodia autorizado pelo Banco Central do
Brasil e avaliados pelos seus valores econémicos, conforme definido pelo
Ministério da Fazenda;

36.1.2 Seguro garantia;
36.1.3 Fianga bancéria.

36.2 A garantia destina-se a assegurar, qualquer que seja a modalidade escolhida, o pagamento
de:

36.2.1 Prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato;

36.2.2 Prejuizos diretos causados ao CONTRATANTE decorrentes de culpa ou
dolo durante a execugéo do contrato;

36.2.3 Multas moratérias e punitivas aplicadas pelo CONTRATANTE a
CONTRATADA,;

36.2.4 Quaisquer obrigagdes trabalhistas e previdenciarias e para com o FGTS
nao adimplidas pela CONTRATADA, quando couber.

36.3 A modalidade seguro-garantia somente sera aceita se contemplar todos os eventos indicados
nos incisos do subitem anterior.

36.4 O CONTRATANTE podera utilizar a garantia contratual, a qualquer momento, para se
ressarcir das despesas decorrentes de quaisquer obrigacbes inadimplidas da
CONTRATADA, previstas no subitem 36.2, ap6s a adocao de outros meios de ressarcimento
previstos neste Termo de Referéncia.
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36.5 Utilizada a garantia na forma prevista no subitem anterior, ou no caso de aumento do valor
total da contratacdo, a CONTRATADA fica obrigada a integraliza-la no prazo de 5 (cinco) dias
Uteis contado da data em que for notificada formalmente pelo CONTRATANTE ou da data do
Termo Aditivo, 0 que ocorrer primeiro.

36.6 Para as multas pecuniérias estabelecidas no item 40 (DAS PENALIDADES) e as retencdes
realizadas no pagamento da fatura mensal estabelecidas no item 30 (DO PAGAMENTO), a
garantia contratual somente sera utilizada nos casos em que a CONTRATADA nao recolher o
valor devido ou quando ndo haver retengdo de pagamento.

36.7 A garantia sera acionada caso, no curso do procedimento administrativo, o valor devido nao
seja liquidado pela CONTRATADA.

36.8 A garantia em dinheiro devera ser depositada em conta especifica, com corre¢do monetéria,
perante a Caixa Econ6mica Federal e em favor do CONTRATANTE.

36.9 A inobservancia do prazo fixado para apresentacdo da garantia acarretara a aplicacdo de
multa de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor do contrato por dia de atraso, até o
maximo de 2% (dois por cento) do valor do contrato.

36.10 O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza o CONTRANTE a promover a resciséo do
contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme dispdem
os incisos | e Il do art. 78 da Lei n® 8.666/1993.

36.11 A garantia tera validade de 3 (trés) meses apés o término da vigéncia contratual, devendo ser
renovada a cada prorrogacdo efetivada no contrato, conforme o disposto na Instrucdo
Normativa SLTI/MPOG n® 5/2017.

36.12 E de inteira responsabilidade da CONTRATADA a renovagédo da garantia prestada, estando
sua liberagao condicionada ao término das obrigagbes contratuais com o CONTRATANTE.

36.13 O garantidor deverd declarar expressamente que tem plena ciéncia dos termos do edital e
das clausulas contratuais.

36.14 O garantidor nao é parte interessada para figurar em processo administrativo instaurado
com o objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar sangdes a CONTRATADA.

36.15 Sera considerada extinta a garantia:

36.15.1 Com a devolugdo da apdlice, carta fianca ou autorizagdo para
levantamento de importancia depositada em dinheiro, acompanhada de
declaragao do CONTRATANTE, mediante termo circunstanciado de que a
CONTRATADA cumpriu todas as clausulas do contrato;

36.16 O CONTRATANTE executara a garantia na forma prevista na legislagdo que
rege a matéria.

36.17 A CONTRATADA autoriza, no momento da assinatura do contrato, o
CONTRATANTE a utilizar a garantia para o pagamento de todas as verbas trabalhistas
decorrentes da contratagcdo, quando o pagamento nao ocorrer até o fim do segundo més
apds o encerramento da vigéncia contratual, pela CONTRATADA, conforme estabelecido
na Instrugdo Normativa SLTI/MPOG n® 5/2017.

36.18 Para as multas pecunidrias estabelecidas neste termo e restituigdes de valores
pagos, a garantia contratual somente serd utilizada quando ndo haja o pagamento pela
CONTRATADA ou através de ajuste de contas em restituicdo de valores a pagar do
CONTRATANTE a CONTRATADA. Em casos excepcionais, sera possivel proceder a
retencao de valores de pagamentos devidos a contratada.

37 DAS HIPOTESES DE RETENGAO DE CREDITOS DA CONTRATADA

37.1 Quando da rescisdo do contrato, o Fiscal deve verificar o pagamento pela CONTRATADA
das verbas rescisorias ou dos documentos que comprovem que o empregado serd realocado
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em outra atividade de prestagdo de servigos, sem que ocorra a interrupgdo do contrato de
trabalho.

37.2 Até que a CONTRATADA comprove o disposto no item anterior, 0 CONTRATANTE devera
reter os valores das Notas fiscais ou Faturas correspondentes em valor proporcional ao
inadimplemento, até que a situagao seja regularizada.

37.3 Nao havendo quitagao das obrigacdes por parte da CONTRATADA no prazo de 15 (quinze)
dias contados da comunicacdo a que se refere o subitem 30.5, o CONTRATANTE podera
efetuar o pagamento das obrigagbes diretamente aos empregados da CONTRATADA que
tenham participado da execugéo dos servigos objeto do contrato.

37.4 O CONTRATANTE podera ainda, nos casos em que houver necessidade de ressarcimento
de prejuizos causados ao CONTRATANTE, nos termos do inciso IV do art. 80 da Lei n®
8.666/1993, reter os eventuais créditos existentes em favor da CONTRATADA decorrentes
do contrato.

38 DA GESTAO E DA FISCALIZACAO

38.1 Em cumprimento ao disposto no artigo 67 da Lei n® 8.666/1993, o CONTRATANTE
designara, por meio de Portaria, servidor(es) para a gestdo e a fiscalizagdo da contratagao,
bem como, se necessario, servidor(es) para auxilio na fiscalizacao.

38.2 Tanto o Gestor quanto o Fiscal atuardo em conjunto no acompanhamento e fiscalizacdo da
contratacdo, incumbindo especificamente ao Fiscal o acompanhamento dos servigos
prestados e ao Gestor a liquidagao das notas fiscais/faturas.

38.3 Em caso de descumprimento de clausulas contratuais, os auxiliares do Fiscal do contrato
ficarédo responsaveis pela emissdo de declaragdo atestando as ocorréncias e pelo imediato
encaminhamento ao fiscal para as providéncias cabiveis.

38.4 A existéncia de fiscalizagdo por parte do CONTRATANTE ndo exclui nem reduz a
responsabilidade da CONTRATADA por quaisquer irregularidades na execugao dos servigos
assumidos, nem perante terceiros, ainda que resultante de imperfeicdes técnicas ou vicios
redibitérios e, na ocorréncia destes, ndo implica a co-responsabilidade do CONTRATANTE
ou de seus agentes ou prepostos.

38.5 Na&o obstante a CONTRATADA seja a Unica e exclusiva responsével pela execugéo de todos
os servicos, 0 CONTRATANTE se reserva ao direito de, sem que de qualquer forma restrinja
a plenitude dessa responsabilidade, exercer a mais ampla e completa fiscalizagdo sobre os
servicos, por intermédio de fiscais do contrato.

38.6 O Fiscal do contrato pode sustar qualquer trabalho que esteja sendo executado em
desacordo com o especificado, sempre que essa medida se tornar necessdria devendo
comunicar o fato de imediato ao gestor do contrato.

38.7 A fiscalizagdo cabera, ainda, verificar periodicamente o cumprimento pela CONTRATADA
das normas de seguranca e medicina do trabalho.

38.8 A acdo ou a omissao, total ou parcial, por parte da fiscalizagdo do CONTRATANTE, néo
eximira a CONTRATADA da total responsabilidade pela ma execugao da contratagao.

39 DA FISCALIZACAO DA DOCUMENTAGAO FISCAL, TRABALHISTA E PREVIDENCIARIA

39.1 CONTRATADA devera apresentar (documentagdo inicial) ao setor responsavel pela
fiscalizagdo do contrato, até o 1° (primeiro) dia do inicio da execugao do contrato, cépias
autenticadas em cartério, ou cépias simples acompanhadas de originais para conferéncia
pelo servidor que as receber, dos seguintes documentos:

39.1.1 Relacdo dos empregados contendo nome completo, cargo ou fungéo, horario do
posto de trabalho, remuneracao, beneficios adicionais e seu quantitativo, endereco
residencial, nimeros da carteira de identidade (RG) e da inscricdo no Cadastro de
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Pessoas Fisicas (CPF), com indicacdo dos responsaveis técnicos pela execugao
dos servigos, quando for o caso;

39.1.2 Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos
responsaveis técnicos pela execugéo dos servigos, quando for o caso, devidamente
assinada pela CONTRATADA,;

39.1.3 Exames médicos admissionais dos empregados que prestarao os servigos;

39.1.4 Comprovante de atendimento aos requisitos profissionais do posto de trabalho de
todos os empregados alocados na execugao do contrato, se aplicavel.

39.2 A CONTRATADA devera apresentar ao setor responsavel pela fiscalizagéo do contrato, até o
302 (trigésimo) dia do inicio da execucao do contrato, copias simples acompanhadas de
originais para conferéncia pelo servidor que as receber, dos seguintes documentos:

39.2.1 Declaragédo de responsabilidade exclusiva da CONTRATADA sobre a quitagao dos
encargos trabalhistas e sociais decorrentes do contrato;

39.2.2 Convencgao ou acordo coletivo de trabalho aplicavel, utilizado pela CONTRATADA
para elaborar a sua proposta e acordo escrito, se houver, de realizagdo e
compensagao de horas extras;

39.3 Quando nao for possivel a verificacdo da regularidade no Sistema de Cadastramento
Unificado de Fornecedores — SICAF, a CONTRATADA devera apresentar ao setor
responsavel pela fiscalizagdo do contrato, até o 302 (trigésimo) dia do més seguinte ao da
prestacao dos servicos:

39.3.1  Prova de regularidade relativa a Seguridade Social;
39.3.2 Certidao conjunta relativa aos tributos federais e a divida ativa da Uni&o;

39.3.3 Certiddes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual, Distrital e
Municipal do domicilio ou sede da CONTRATADA,;

39.3.4 Certidao de regularidade do FGTS — CRF;
39.3.5 Certidao negativa de débitos trabalhistas — CNDT.

39.4 Documentacdo mensal: para fins de acompanhamento mensal do adimplemento de suas
obrigagoes fiscais, trabalhistas, previdenciarias e sociais, a CONTRATADA deve apresentar
ao responsavel pela fiscalizagao do contrato, até o dia 10 (dez) do més subseqiiente ao da
competéncia, copias simples acompanhadas de originais para conferéncia pelo servidor que
as receber, dos seguintes documentos dos empregados que prestam 0s servicos nas
unidades do CONTRATANTE, relativo ao més da prestacdo de servigcos referente a nota
fiscal/fatura que esta sendo paga pela Contratante:

39.4.1 Comprovante de pagamento de salarios mediante apresentacdo de folha de
pagamento especifica ou contracheques assinados pelos empregados, em que
conste como tomador o CONTRATANTE, acompanhada de coépias dos recibos de
depdsitos bancarios;

39.4.2 Comprovante de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale-
alimentagdo, entre outros), a que estiver obrigada por forga de lei ou de convencéo
ou acordo coletivo de trabalho. No que tange ao vale-alimentagéo, em caso de haver
previsdo, no primeiro més de execugdo contratual ou que for aditivado deve pagar
antecipadamente seu valor ao empregado, de forma proporcional ao més em curso
(a contar do inicio da execucdo até o Ultimo dia do més em que ela comegou)
somada a um vale-alimentacao integral referente ao més vindouro, apresentando os
respectivos comprovantes de pagamento;
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39.4.3 Extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado a critério do
CONTRATANTE, assim como GFIP especifica (ou equivalente extrato emitido no
eSocial, em que conste como tomador o CONTRATANTE;

39.4.4 Cartdes de ponto assinados, de quaisquer empregados;

39.5 Até o dia 30 (trinta) de cada més da ocorréncia do fato (férias, abono de férias, 13°
salario, alteracdo de funcdo ou retorno ao trabalho, realizacdo de capacitagéo), cépias
simples acompanhadas de originais para conferéncia pelo servidor que as receber, dos
seguintes documentos dos empregados que prestam o0s servicos nas unidades do
CONTRATANTE, sempre que ocorrer as seguintes situagoes:

39.5.1 Comprovante do pagamento do abono de férias;
39.5.2 Comprovante do pagamento do 13° salério (12 e 22 parcelas);

39.5.3 Regulamento interno da CONTRATADA, se houver, bem como do acordo ou da
convengdo coletiva de trabalho, ou ainda, do acérddao normativo proferido pela
Justica do Trabalho, se for o caso, relativos a categoria profissional a que pertence o
trabalhador, sempre que houver alteragéo que repercutir na execugado contratual;

39.5.4 Comprovante da realizagao, durante a vigéncia do contrato, de capacitagao a todos
os trabalhadores em saude e seguranga no trabalho, dentro da jornada de trabalho,
com carga horéria minima de 2 (duas) horas mensais, conforme a Resolugdo CSJT
n? 98/2012, em conformidade com o item 2 (Contratacdo de Servigos) do Guia de
Contratagbes Sustentaveis da Justica do Trabalho aprovado pela Resolugdo CSJT
n? 310/2021;

39.5.5 Comprovante da realizagdo, durante a vigéncia do contrato, de capacitacdo dos
trabalhadores quanto as préticas definidas na politica de responsabilidade
socioambiental do Tribunal em conformidade com o item 2 (Contratacdo de
Servigos) do Guia de Contratagbes Sustentaveis da Justica do Trabalho aprovado
pela Resolugdo CSJT n? 310/2021;

39.5.6 Exames médicos periédicos, de retorno ao trabalho e de mudancga de funcdo, dos
empregados da CONTRATADA que prestam os servi¢os, de acordo com o previsto
no Programa de Controle Médico e Saude Ocupacional (PCMSO);

39.5.7 Declaragao de cumprimento das obriga¢des contratuais.

39.6 A CONTRATADA devera presentar “Aviso de Férias” mencionando o periodo aquisitivo a que
se refere e os dias em que serdo gozadas, acompanhado da apresentagdo dos documentos
do empregado substituto, tudo com antecedéncia minima de 20 (vinte) dias antes da
ocorréncia do fato (férias), em copias autenticadas em cartério, ou copias simples
acompanhadas de originais para conferéncia pelo servidor que as receber.

39.7 A documentagéao relativa ao ultimo més da prestagéo dos servigos, quando da extingao ou
rescisdo do contrato, devera estar acompanhada de cOpias autenticadas em cartério, ou
cépias simples acompanhadas de originais para conferéncia pelo servidor que as receber,
dos seguintes documentos:

39.7.1  Os documentos descritos no subitem 39.4, relativos ao ultimo més da prestacdo dos
Servicos;

39.7.2 Notificagdo de aviso prévio aos empregados dispensados;

39.7.3 Termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados dispensados,
devidamente homologados, quando exigivel, pelo sindicato da categoria;

39.7.4 Comprovantes de pagamento das verbas rescisorias;
39.7.5 Exames médicos demissionais dos empregados dispensados;
39.7.6 CTPS dos empregados dispensados;
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39.7.7 Guias de recolhimento rescis6rio das contribuicbes previdenciarias e do FGTS,
referentes as rescisdes contratuais;

39.7.8 Extrato dos depésitos feitos nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada
empregado dispensado.

39.8 Sempre que houver demissdao de empregados vinculados ao Contrato, deverdo ser
apresentados, em relacdo a estes, em até 20 (vinte) dias contados a partir do término do
contrato de trabalho, os seguintes documentos:

39.8.1  Aviso prévio ou Comunicado de dispensa;

39.8.2 TRCT - Termos de rescisao dos contratos de trabalho, devidamente homologados,
qguando exigivel, pelo sindicato da categoria;

39.8.3 Comprovante de pagamento das verbas rescisérias;
39.8.4 Exame médico demissional;

39.8.5 CTPS com a devida baixa e anotagbes de acordo com a IN SRT n?® 15/2010, art. 17
(somente quando houver aviso indenizado pelo empregador);

39.8.6 Guia de seguro desemprego (quando cabivel);

39.8.7 Guias de recolhimento rescisorio da contribuicdo previdenciaria e do FGTS,
referentes as rescisoes contratuais;

39.8.8 Extrato da conta do fundo de garantia;

39.8.9 Comunicagdo de movimentagao do trabalhador - chave de saque (somente quando
a dispensa ocorrer sem justa causa ou acordo entre as partes);

39.8.10 Demonstrativo do trabalhador de recolhimento FGTS Rescisério (somente quando a
dispensa ocorrer sem justa causa ou acordo entre as partes);

39.8.11 CAGED - Cadastro Geral de Empregados e Desempregados ou substituto;

39.9 Sempre que houver admissdo de novos empregados pela CONTRATADA que serdo
vinculados ao Contrato, devera ser apresentado ao fiscal, antes do inicio das atividades, em
relacdo a estes, os seguintes documentos:

39.9.1 "CARTA DE APRESENTACAO" constando o nome completo, cargo ou funcéo,
horario do posto de trabalho, remuneragéo, beneficios adicionais e seu quantitativo,
endereco residencial, nUmeros da carteira de identidade (RG) e da inscricdo no
Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), bem como a indicacdo de quem ele esta
substituindo.

39.9.2 Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), devidamente assinada pela
CONTRATADA;

39.9.3 Contrato de trabalho;
39.9.4 Opcéo pelo Vale Transporte;
39.9.5 Exames médicos admissionais;

39.9.6 Comprovante de atendimento aos requisitos profissionais do posto de trabalho, se
aplicavel.

39.9.7 CAGED - Cadastro Geral de Empregados e Desempregados
39.9.8 Comprovante de entrega de EPI

39.10 Na ocorréncia de divida ou inconsisténcia em relagdo a documentagdo apresentada a
CONTRATADA terd o prazo de 3 (irés) dias consecutivos, contados a partir do recebimento
de notificagdo pelo CONTRATANTE, para apresentar os devidos esclarecimentos ou
documentos faltantes.
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39.11 Quando do recebimento da documentacdo, o responsavel pela fiscalizagdo do contrato
devera registrar a data de recebimento e assinar.

39.12 O descumprimento das obrigagdes trabalhistas, inclusive quanto ao nao recolhimento do
FGTS dos empregados e das contribuicbes sociais previdencidrias, o ndo pagamento do
salario, do vale-transporte e do auxilio alimentagdo, assim como a ndao manutengdo das
condigbes de habilitacdo pelo contratado podera dar ensejo a rescisdo contratual, sem
prejuizo das demais sancdes contratuais e legais, e da declaragao de impedimento de licitar
e contratar com a Uni&o nos termos do art. 7° da Lei n® 10.520/2002.

39.13 O CONTRATANTE podera conceder prazo de 30 (trinta) dias, podendo ser prorrogado por
igual periodo, para que a CONTRATADA regularize suas obrigagbes trabalhistas ou suas
condigdes de habilitagédo, sob risco de rescisdo contratual, quando nao identificar ma-fé ou a
incapacidade da empresa de corrigir a situagao e desde que comprovada a inexisténcia de
pratica reiterada.

40 DAS PENALIDADES

40.1 Ainexecugéo total ou parcial do objeto desta contratacdo podera acarretar, garantida a prévia
defesa, a imposi¢ao das seguintes sangdes:

40.1.1 Adverténcia, nos casos em que nao caiba aplica¢gdo de penalidade pecuniaria;

40.1.2 Multa de até 15% (quinze por cento) do valor mensal do contato
(independentemente do valor da fatura), em caso de inexecugcdo parcial da
obrigagdo assumida, para cada infragédo, conforme graus e condutas dispostas nas
tabelas 1 e 2 abaixo;

40.1.3 Multa de 30% (trinta por cento) do valor total do contrato, em caso de inexecucao
total do contrato;

40.1.4 Impedimento de licitar e de contratar com a Unido e descredenciamento no Sistema
de Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF, pelo prazo de até 5
(cinco) anos, nos termos do artigo 7° da Lei n? 10.520/2002 e artigo 49 do Decreto
n? 10.024/2019.

40.2 Para o célculo do percentual da multa prevista no subitem 40.1.2 deve ser observada a
gradagéo prevista nas tabelas 1 e 2 abaixo:

TABELA 1
ITEM DESCRIGCAO DA INFRACAO GRAU | INCIDENCIA
1 Manter empregado sem qualificagdo para a execugao 3 Por empregado
dos servigcos, apds prazo da notificacao. e por dia
Permitir a presenga de empregado n&o uniformizado ou 1 Por empregado
2 com uniforme manchado, sujo, mal apresentado e/ou € por ocorréncia

sem cracha.

Retirar das dependéncias do CONTRATANTE quaisquer 1 Por item e por
3 equipamentos ou materiais, previstos em contrato, sem ocorréncia
autorizacao prévia do responsavel.

Executar servigo incompleto, paliativo, substitutivo como 2 Por ocorréncia
4 por carédter permanente, ou deixar de providenciar
recomposicao complementar.

Fornecer informacgéao falsa de servico ou substituicdo de 2 Por ocorréncia
material.
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Destruir ou danificar documentos por culpa ou dolo de A
6 Por ocorréncia
seus agentes.
Retirar empregados ou encarregados do servigo durante Por empregado
7 o0 expediente, sem a anuéncia prévia do € por ocorréncia
CONTRATANTE.
8 Recusar-se, sem motivo justificado, a executar servigo Por ocorréncia
determinado pela fiscalizagéo.
Utilizar as dependéncias do CONTRATANTE para fins A
9 . ! Por ocorréncia
diversos do objeto do contrato.
Permitir situacdo que crie a possibilidade de causar ou Por ocorréncia
10 | que cause dano fisico, lesdo corporal ou consequéncias
letais.
11 Suspender ou interromper, salvo motivo de forga maior Por dia e por
ou caso fortuito, os servigos contratuais. posto
PARA OS ITENS A SEGUIR, DEIXAR DE:
12 Cumprir horario estabelecido pelo contrato ou solicitado Por ocorréncia
pelo CONTRATANTE
Cumprir quaisquer dos itens do contrato e seus anexos .
~ . . Por item e por
13 | ndo previstos nesta tabela de multas, ap6s formalmente .
” AT ocorréncia
notificada pela fiscalizagao
14 | Cumprir quaisquer prazos nao inclusos nesta tabela Egrradla ou por
Entregar os esclarecimentos formais solicitados para P A
, PR L . or ocorréncia
15 | sanar as inconsisténcias ou duvidas suscitadas durante :
- ~ e por dia
a analise da documentagdo mensal do empregado
16 Registrar, controlar e informar a Contratada a auséncia e Por empregado
a impontualidade de seu empregado e por dia
Responder as solicitagbes do CONTRATANTE, por .
) ) : L . Por dia de
17 | escrito, preferencialmente por e-mail, no primeiro dia util
. atraso
seguinte.
Comprovar o pagamento da multa relativa ao atraso no
18 . . ) Por empregado
pagamento de saldrios mensais do empregado;
19 Curpprlr dgtern_nnagao formal ou instrugdo complementar Por ocorréncia
do 6rgéo fiscalizador
20 Assinar, perante o banco conveniado, os documentos de Por dia de
abertura da conta vinculada. atraso
21 Efetuar a reposi¢cao de empregado faltoso; Por em.pregado
e por dia
20 Entregar os documentos mensais, até o 30° dia Por ocorréncia
subsequente ao més da prestacao do servico € por dia
Substituir empregado em caso dele descumprir as Por empregado
23 | regras legais ou verificado que sua permanéncia, e por dia
atuacdo ou comportamento sejam considerados
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prejudiciais, inconvenientes ou insatisfatorios a
disciplina, & técnica ou ao interesse dos servigos
Cumprir quaisquer dos itens do contrato e seus anexos .
- ) . A Por item e por
24 ndo previstos nesta tabela de multas, apés reincidéncia 3 .
i N ocorréncia
formalmente notificada pela fiscalizacao
o5 Cumprir obrigacoes trabalhistas, inclusive FGTS, e 3 Por dia de
previdenciarias. atraso
26 Indicar nome do empregado substituto e da respectiva 3 Por empregado
documentacgdo pertinente e por dia
57 Efetuar a reposicdo de materiais de consumo (primeiros 3 Por item e por
SOCOrros e escritorio) dia de atraso
28 Efetuar o pagamento dos salarios nas datas avengadas; 4 (F;c:)rofrgigregado
59 Entregar vales-transporte e/ou vales-refeicdo nas datas 4 Por empregado
avencgadas e por dia
30 | Apresentar/manter preposto. 5 Por ocorrencia
e por dia
Efetuar o pagamento de seguro, encargo fiscal e social,
31 bem assim quaisquer despesas diretas e/ou indiretas 5 Por dia
relacionadas a execugao deste contrato

INFRACAO CONTRATUAL ESPECIFICA

Contratar empregados que sejam  cdnjuges,
companheiros ou parentes em linha reta colateral ou por Por emlpregado
32 | afinidade, até o terceiro grau, inclusive, de ocupantes de 5 e por dia
cargos de direcédo e de assessoramento, de membros ou
juizes vinculados ao CONTRATANTE.

Rescisao
unilateral do
contrato e
aplicagao da
Nao prestagdo do servigo, apés ja haver iniciado a penalidade de
33 | execugédo do contrato, caracterizando inexecugao parcial 5 multa pelo
da obrigacéo. periodo faltante
até a data de
término da
vigéncia da
contratacao.

TABELA 2

GRAU CORRESPONDENCIA

0.1 % do valor mensal do CONTRATO
0.2 % do valor mensal do CONTRATO
0.4 % do valor mensal do CONTRATO
0.7 % do valor mensal do CONTRATO
1,0 % do valor mensal do CONTRATO

(62 I~ (O I |\ T
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40.3 O somatério de todas as multas aplicadas conforme subitem 40.1.2 ndo podera ultrapassar o
maximo de 15% (quinze por cento) do valor mensal do contrato.

40.4 A aplicagdo do percentual maximo previsto no subitem anterior por 3 (irés) meses
consecutivos ou 6 (seis) meses intercalados, ensejam a abertura de procedimento
administrativo com vistas a rescisdo unilateral do contrato e aplicagdo das penalidades
cabiveis hipéteses em que imposi¢cdo de penalidades a CONTRATADA néo a exime de
manter os servigos até o inicio da execug¢do do novo contrato. A contratada deverd manter os
servigos até o inicio da execugao do novo contrato.

40.5 As multas por inexecugéo parcial ou total do objeto poderdo ser aplicadas cumulativamente
com as demais sancgoes.

40.6 O valor resultante da aplicagdo de multas, que serdo independentes e cumulativas, sera
preventivamente retido do pagamento e concedido prazo para defesa prévia e recurso,
observando-se as disposi¢cbes contidas nos artigos 87, § 22 e 109, inciso I, da Lei n?®
8.666/1993.

40.7 Decorridos os prazos de defesa prévia e de recurso, e mantida a aplicacdo da multa, o valor
correspondente sera imediatamente recolhido a conta do Tesouro Nacional. Em ndo havendo
retencdo de pagamento, serd emitida a GRU (Guia de Recolhimento da Unido) para o
recolhimento, por parte da CONTRATADA, a conta do Tesouro Nacional. Caso haja
acolhimento ou provimento parcial, o valor retido sera devolvido a empresa no valor
correspondente a aplicagdo da multa.

40.8 Em caso de ndo pagamento do valor da multa aplicada, conforme estabelecido no subitem
anterior combinado com o subitem 36.6, esgotados o valor da garantia contratual, o valor
serd inscrito em divida ativa da Uniao.

40.9 A atuacdo irregular da CONTRATADA, no cumprimento das obrigagbes assumidas,
acarretard a anotagédo das penalidades aplicadas no Sistema de Cadastramento Unificado de
Fornecedores - SICAF, e, no caso de impedimento de licitar e de contratar, o registro também
na pagina eletronica do CONTRATANTE (opcao “Transparéncia”) e no Cadastro Nacional de
Empresas Inidoneas e Suspensas — CEIS, conforme o art. 43, do Decreto n? 8.420/2015.

40.10 A proponente é responséavel pela fidelidade e pela legitimidade das informagbes prestadas e
dos documentos apresentados em qualquer fase da contratagao.

40.11 A falsidade de qualquer documento apresentado ou a inverdade das informacbes nele
contidas implicara a rescisdo contratual sem prejuizo da aplicacdo das demais sancgdes
cabiveis.

41 DAS DEFESAS E DOS RECURSOS

41.1 As defesas e os recursos contra punigdes impostas a CONTRATADA seréo regidos pelos
artigos 79, 87, 109 e 110 da Lei n® 8.666/1993, e poderdo ser enviados por e-mail,
exclusivamente ao endereco mencionado no oficio de notificacdo, sem prejuizo do
encaminhamento dos originais no prazo legal estabelecido.

41.2 A utilizacdo de e-mail para apresentacao de defesa prévia e recurso administrativo ndo exime
a contratada de protocolizar diretamente os originais no Tribunal, ou de providenciar o
encaminhamento dos originais (em papel) via Correios, ambos no prazo de até 5 (cinco) dias
apos o término do prazo legal para apresentacao de defesa prévia ou recurso administrativo.

41.3 O néao envio dos originais no prazo estipulado, ou o envio de originais distintos daqueles
apresentados por e-mail, acarreta o ndo conhecimento da manifestacdo administrativa
apresentada por correio eletrdnico.
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42 DOS AUMENTOS E DAS REDUGCOES

421 Fica assegurada a autoridade competente do CONTRATANTE aumentar ou reduzir a
quantidade prefixada, observados os limites estabelecidos no artigo 65, § 1%, da Lei n®
8.666/1993.

43 DAS DISPOSICOES FINAIS

43.1 A participagdo nesta Contratagdo implica, por parte dos proponentes, no conhecimento
integral dos termos e condigbes nela inseridos bem como das demais normas legais que
disciplinam a matéria.

43.2 As partes ndo estdo eximidas do cumprimento de obrigagdes e responsabilidades previstas
na legislagéo vigente e ndo expressas neste Termo de Referéncia.

43.3 As partes envolvidas se comprometem a observar as disposi¢des da Lei n® 13.709/2018 (Lei
Geral de Protecdo de Dados — LGPD), quanto ao tratamento dos dados pessoais que |Ihes
forem confiados em razdo desta avenca, em especial quanto a finalidade, boa-fé e interesse
publico na utilizacdo de informagdes pessoais para consecugao dos fins a que se propde o
presente contrato.

43.4 O TRT da 242 Regiao fica expressamente autorizado a reter, cautelarmente, ao final do
contrato, os valores das faturas para o pagamento de contribuicdes sociais, FGTS e demais
verbas trabalhistas, extrajudicialmente e/ou por meio do Judiciario Trabalhista.

43.5 A execugao completa do contrato somente acontecera quando a CONTRATADA comprovar o
pagamento de todas as obrigacdes trabalhistas referentes a mao de obra utilizada.

Campo Grande - MS, 5 de setembro de 2023.

EDSON KODI FUSHIGURO
Coordenador do Grupo de Trabalho

JOAO MARCIO HIDALGO TALARICO
Membro

Aprovado por:

BONIFACIO TSUNETAME HIGA JUNIOR
Secretario Administrativo Substituto
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ANEXO | - CRONOGRAMA DE TRABALHO — AJUDANTE DE ARMAZEM

PERIODO

N PERIODICIDADE ATIVIDADES A SEREM EXECUTADA
DO MES oDIC SAS CuU S

SETOR

Manter a organizagéo das prateleiras e dos materiais permanentes
que estiverem no Almoxarifado.

Auxiliar no recebimento de materiais de consumo e permanentes
1¢ do Almoxarifado, com a imediata organizagdo em local adequado.

. DIARIO
DECENDIO!

Fazer a separacdo dos materiais de consumo.

Realizar entregas emergenciais bem como movimentar méveis
entre os setores do TRT e F6rum de Campo Grande.

Fazer a separagéo e entrega dos materiais de consumo.

20 Manter a organizagéo das prateleiras e dos materiais permanentes

DECENDIO? DIARIO que estiverem no Almoxarifado.

Auxiliar no recebimento de materiais de consumo e permanentes
do Almoxarifado, com a imediata organizacao em local adequado.

ALMOXARIFADO

Manter a organizagao das prateleiras e dos materiais permanentes
que estiverem no Almoxarifado.

DIARIO Auxiliar no recebimento de materiais de consumo e permanentes
3e do Almoxarifado, com a imediata organizacao em local adequado.

DECENDIO? Realizar entregas emergenciais bem como movimentar méveis
entre os setores do TRT e Férum de Campo Grande.

MENSAL Realizar o inventario dos materiais e organizagéao do saldo.

Transporte de malotes do Arquivo Geral para as Varas do
MES SEMANAL Trabalho e Remanejamento de caixas de processo no &mbito da
Divisdo de Documentagcao e Memoria.

Fazer entrega de material.

Recolher material nas localidades e levar para o respectivo
depésito.

DIARIO
Colar etiquetas nos materiais que devem ser tombados.

PATRIMONIO
=
m
w

Separar materiais a serem entregues no dia Util seguinte.

SEMANAL Organizacao geral do deposito.

QUINZENAL Carregar/descarregar caminhao vindo para/do interior.

1O 12 decéndio corresponde aos dias 1?2 ao 10 de cada més, periodo em que, segundo a Portaria TRT/GP/DG N°
184/2020, artigo 117, as unidades devem fazer as requisigdes;

2 O 2° decéndio corresponde aos dias 11 ao 20 de cada més, periodo em que, segundo a Portaria TRT/GP/DG N°
184/2020, artigo 120, o Setor de Almoxarifado deve fazer a entrega dos materiais as unidades;

3 O 32 decéndio corresponde aos dias 21 ao 30 de cada més;
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ANEXO Il
DA ESPECIFICAGCAO DOS UNIFORMES E DO PRECO MAXIMO ESTIMADO

ENCARREGADO E AJUDANTE DE ARMAZEM

. Quantidade | ;1 il Prego
Descricao Por (Meses) Unitario
Profissional Maximo
Calca tipo jeans, na cor azul marinho. 3 6 R$ 103,00
Camiseta ou jaleco de boa qualidade, em cor escura, 3 6 R$ 93.21
com emblema da empresa.
Par de Meia em algodao, tipo soquete. 3 6 R$ 11,29
Par de Botina de seguranga confeccionada em vaqueta,
sem biqueira de acgo, elastico lateral, almofada frontal, 1 6 R$ 105,79

solado mono densidade em poliuretano (PU) injetado
diretamente no cabedal.

Par de Luva de seguranca tricotada em quatro fios de
algodao branco, pigmentos antiderrapantes de PVC na
palma e face palmar dos dedos. Confeccionada em
malha ftricotada de fios de algoddao e poliéster, 2 6 R$ 17,59
acabamento em overloque, punho com elastico. Protegao
das maos do usuario contra agentes abrasivos,
escoriantes, cortantes e perfurantes. Tamanho Unico.

Cinto em couro ou lona. 1 12 R$ 52,31

Cinta ergonémica abdominal com suspensorio 1 12 R$ 84,80

ENCARREGADO E BOMBEIRO CIVIL

. Quantidade |y, gy | CuSto
Descricao Por (Meses) Unitario
Profissional Maximo
Calca tipo em tecido RIP STOP, composicdo 65%
it . A 3 6 R$ 170,00
poliéster e 33% algodao, com tolerancia de 5%. $
Gandola em Eemdo RIP STOI?, composicao 65% poliéster > 6 R$ 177,49
e 33% algodéo, com tolerancia de 5%.
Par de Meia em algodao, tipo soquete. 3 6 R$ 11,29
Coturno em Couro Legitimo, forrado em Tecido Poliéster,
com fechamento em ziper e velcro na lateral para melhor
calce, resistente a agua, Semi Impermeavel. Cano Longo
corT] altura em de 35 cm (+-5cm). Solado de'Borracha ] 6 RS 298,22
antiderrapante costurada, solado mono densidade em
poliuretano (PU) injetado diretamente no cabedal. Possui
Palmilha PU Gel, biqueira termoplastica, refletivos de
segurancga confeccionada em vaqueta.
Cinto ginastico de bombeiro civil - Fita de lona com
espessura de 3,5 mm, - Forrado com Iong 10, .Pontelras 1 12 R$ 213,90
de regulagem em couro (soleta), Trava guia e fivelas em
latéo, Largura 70 mm. em couro ou lona.
Boné em t_eC|do RIP S'I:OE composicao 65% poliéster e ] 12 R$ 42,10
33% algodao, com tolerancia de 5%.
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ANEXO Il
TABELA DE EQUIPAMENTOS E INSUMOS DIVERSOS — BOMBEIRO CIVIL

Planilha 1 - Mobiliario

VALOR
MAXIMO DA
RESTITUIGAO
MENSAL

VIDA VALOR
ITEM MATERIAL UNIDADE | UTIL | QUANT. | UNITARIO
(MESES) MAXIMO

Armario de acgo, duas portas
grandes, com chave, com pintura
antiferrugem, com 5
01 | compartimentos abertos para | Unidade 60 1 R$ 782,90 R$ 13,05
guarda dos materiais de primeiros
socorros, materiais de escritério e
materiais de arrombamento.

Escada de ferro para maca, 2
degraus.

Roupeiros de ago, portas grandes,
com pintura antiferrugem e total
de 6(seis) compartimentos
(portas) suficientes a quantidade
de empregados, sendo um
compartimento para cada, com
fechadura a chave ou pitdo para
cadeado. Cada compartimento
devera possuir as seguintes
medidas minimas: Largura: 30
cm; Altura: 90 cm; Profundidade:
40 cm.

02 Unidade 60 1 R$ 165,21 R$ 2,75

03 Unidade 60 1 R$ 765,68 R$ 12,76

Planilha 2 — Equipamentos de Seguranga de Uso Pessoal

VALOR
MAXIMO DA
RESTITUIGAO
MENSAL

VIDA VALOR
ITEM MATERIAL UNIDADE | UTIL | QUANT. | UNITARIO
(MESES) MAXIMO

Capacete de seguranga para
Bombeiro Civil - C.A. 14816 -
01 Capacete de Segurancga Tipo lll, | Unidade 60 2 R$ 48,35 R$ 1,61
Classe A, injetado em
polipropileno.

Lanterna de mao tipo farolete com
capacidade de luminosidade de
500.000 velas, com uma bateria
02 | selada de 6V/4,2Ah recarregavel, | Unidade 60 2 R$ 71,51 R$ 2,38
com recarregador, carregador
veicular e transformador bivolt
automatico.

Luvas em rapa de couro para

03 . .
servicos diversos.

Unidade 60 2 R$ 17,80 R$ 0,59

Oculos transparente de protecio
contra particulas, para operagdes
de trabalho sujeitas a particulas e
04 | poeira como, atendimento | Unidade 30 6 R$ 15,62 R$ 3,12
emergencial, lixamento, pintura,
serralheria e corte dos demais
metais.
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VIDA VALOR MAV)QI\L/I%RDA
ITEM MATERIAL UNIDADE UTIL QUANT. | UNITARIO A
‘ RESTITUICAO
(MESES) MAXIMO MENSAL
o1 | Alavanca de arrombamento tipo | ;4040 60 1 R$ 887,06 | R$ 14,78
hooligan.
02 | Alicate de corte diagonal 6". Unidade 60 1 R$ 35,08 R$ 0,58
03 | Alicate universal 8". Unidade 60 1 R$ 37,00 R$ 0,62
Alicate de corte 30", tipo corta
04 | vergalhdo, em cromo molibdénio, | ;4,6 60 1 R$ 188,72 R$ 3,15
corpo revestido em vinil ou
borracha.
05 | Arco de serra fixo de 12”. Unidade 60 1 R$ 19,33 R$ 0,32
Escada em fibra de vidro 8 (oito)
degraus, tipo tesoura, extensivel,
altura minima de 230cm em .
06 tesoura e altura minima de 370cm Unidade 60 1 R$ 845,98 R$ 14,10
em modo singela, pés
emborrachados.
o7 | Facdo de 18", em ago, com cabo | 440 60 1 R$ 32,15 R$ 0,54
em polipropileno.
08 | Gancho crock. Unidade 60 1 R$ 958,24 R$ 15,97
Jogos de chaves de fenda e
Phillips 8 pegas em ago cromo
vanadio e cabo emborrachado
com encaixa na ponta para
torque. .
09 medidas: Unidade 60 1 R$ 126,50 R$ 2,11
- Fenda 5/16x6"; 1/8x6"; 1/4x4";
3/16x4"
- Phillips  PH3x6"; PH2x6";
PH'x4"; PHOx4."
1o |Lamina para arco de sefra para | ;.ij,qe 60 2 R$ 11,87 R$ 0,40
arco de serra fixo de 12”.
11 kL\lea de alta tensdo. Classe Il 20 Unidade 60 > R$ 579,69 R$ 19,32
Machado que garanta resisténcia
12 | ao desgaste, com <cabo de | Unidade 60 1 R$ 161,52 R$ 2,69
madeira reforcado.
Marreta quadrada de 5Kg, com
13 | base polida, cabo longo de fibra | Unidade 60 1 R$ 257,04 R$ 4,28
emborrachado.
Planilha 4 — Atendimento Emergencial
VIDA VALOR | \/ Av)ﬁkA%RD A
ITEM MATERIAL UNIDADE UTIL QUANT. | UNITARIO A
‘ RESTITUICAO
(MESES) MAXIMO MENSAL
Ambu reanimador manual adulto
o1 |©&m silicone, mascara, valvula | ;4040 60 1 R$ 200,66 RS 3,34
antirefluxo e valvula de
seguranca.
Aparelho de presséao digital, com
inflagem manual, indicagdo de .
02 pressao arterial e batimentos Unidade 60 1 R$ 556,29 R$ 9,27
cardiacos.
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03

Bolsa para transporte de material
de emergéncia Meédica Pré-
Hospitalar, fabricada em nylon, a
prova d'agua na cor vermelha,
medindo aproximadamente 62
cm de comprimento, 30 cm de
largura por 24 cm de altura. Com
quatro bolsos externos, dois nas
laterais, um frontal e um
posterior.

Unidade

60

R$ 225,57

R$ 3,76

04

Colar cervical, confeccionado em
polipropileno, sem emendas, nem
presenca de metais condutivos,
apresentando baixo peso e
propriedade radio luminescentes,
suporte adaptavel a qualquer
forma e tamanho de mandibula,
com aberturas laterais que
permitem maior conforto e
ventilagao ao paciente.
Tamanhos P, M e G.

Unidade

60

R$ 18,80

R$ 0,31

05

Detector de tensdo tipo caneta,
com sinal luminoso e sonoro,
tensdo ac 90v~1000v.

R$ 33,29

R$ 0,55

06

Desfibrilador externo automatico
(DEA) portati com bateria
recarregavel.

Unidade

60

R$
10.739,38

R$ 178,99

07

Estetoscépio para auscultagao,
olivas em pléastico resistente, com
acabamento  sem  rebarbas,
conjunto biauricular em metal
cromado, resistente e flexivel, na
curvatura do tubo em "Y".

Unidade

60

R$ 21,26

R$ 0,35

08

Maca tipo portatii  dobravel
180x65cm (medidas minimas),
cor branca , suporte de até
170Kg.

R$ 455,47

R$ 7,59

09

Pinca anatbmica em aco inox,
medindo 14 cm de comprimento.

Unidade

60

R$ 19,92

R$ 0,33

10

Pinca mosquito curva, em aco
inox, medindo 12cm de
comprimento.

Unidade

60

R$ 45,81

R$ 0,76

11

Prancha em polipropileno com
jogo de citas - tam. Adulto,
medindo 1,75 a 1,80 m x 45 a
47cm, com trés tirantes de 3
metros, para imobilizagdo do
térax, abdome e das pernas, com
fivelas de soltura rapida; velcro
com largura minima de 5 cm,
acompanhando a prancha. Com
imobilizador lateral de cabeca
para resgate.

Unidade

60

R$ 590,77

R$ 9,85

12

Termdmetro clinico infravermelho
digital com “beep” sonoro, visor
grande, desligamento automatico.

Unidade

60

R$ 87,96

R$ 1,47

13

Tesoura cirdrgica com ponta
aguda, reta, confeccionada em
aco inox, medindo 15 cm de
comprimento.

Unidade

60

R$ 46,26

R$ 0,77
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14

Tesoura ponta
confeccionada em acgo
medindo 15¢cm no minimo.

romba,
inox,

Unidade

60

R$ 40,44

R$ 0,67

Planilha 5 — Material de Comunicacao

ITEM

MATERIAL

UNIDADE

VIDA
UTIL
(MESES)

QUANT.

VALOR
UNITARIO
MAXIMO

VALOR
MAXIMO DA
RESTITUIGAO
MENSAL

01

Megafone com poténcia regulavel
nominal de 12 e maximo de 18
watts, com 230 x355mm, 1,6Kg
(sem bateria), alcance de 1Km
em zona rural e 500m em zona
urbana, autonomia de 15 horas,
alimentagéao: 8 pilhas R6.

Unidade

60

R$ 214,68

R$ 3,58

02

Radio transmissor (HT) para
comunicacao interpessoal,
ajustado na mesma frequéncia da
Seguranga do TRT. Modelo DTR
720 Marca: Motorola.

Unidade

60

R$
3.633,51

R$ 121,12
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ANEXO IV
TABELA DE MATERIAIS DE CONSUMO - BOMBEIRO CIVIL

ﬁ&?ﬂ;?g@g QUANTIDADE | VALOR
ITEM MATERIAL UNIDADE MAXIMA (12 | UNITARIO
DISPONIBILIZADA MESES) MAXIMO
NO POSTO
01 Agua oxigenada 10 volumes, bico unid. 2 4 R$ 4,10
reto (almotolia) ¢/ 100ml.
02 |Alcool a 70% INPM 100ml, bico| frasco 2 4 R$ 7,39
reto com tampa. (almotolia).
03 | Alcool liquido 702 1000ml. unid. 2 8 R$ 3,82
04 | Algodao hidrofilo em bolinhas com | pacote 2 8 R$ 6,04
50g.
Algodao hidrofilo em camadas
(manta) continuas em forma de
rolo, com aspecto homogéneo e .
05 macio, boa absorvéncia, inodoro, unid. ! 2 R3 26,14
auséncia de grumos ou quaisquer
impurezas, cor branca, peso
liqguido de 500 gramas.
Atadura de crepe, 12 cm x 1,8m
06 |cor natural, com 13 fios, unid. 2 4 R$ 1,71
constituido de fios de algodao cru,
em embalagem individual.
Compressa de gaze hidréfila
07 |estérii 15cm x 30cm Aberta.| pacote 5 40 R$ 3,73
Compressa 7,5cmx7,5cm 8
camadas 5 dobras. ¢/10 unid.
08 | Curativo Adesivo tamanho médio, cX 2 12 R$ 10,72
caixa com 40 unidade.
Eletrodo de desfibrilador
09 automatico - adulto. Marca par 1 2 R$ 758,81
compativel.
10 |Fita microporosa adesiva unid. 2 4 R$ 7,48
2,5cmx10m.
11 | Luva em latex para procedimentos CX 2 5 R$ 26,71
M/G, ¢/ 100 unid.
12 | Lengol para maca descartavel rolo unid. 1 2 R$ 16,76
0,70x50m .
13 Mantla. cobertor terrrpco unid. 5 4 RS 7.56
aluminizado descartavel
2,10x1,40m.
14 Méascara cirlrgica desca,rtayel, ox > 10 R$ 1557
formato retangular, com elastico,
cor branca, com 50 unidades.
15 Mascara de protecdo facial, 2 4 R$ 25,34
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transparente, ajustavel.

16 | Mascara de RCP descartavel com unid. 2 4 R$ 7,45
valvula antirefluxo.

17 |Protetor de queimaduras e unid. 1 2 R$ 12,39
evisceracdes 50cm x 50cm.

Saco plastico para lixo hospitalar
18 |branco leitoso resistente com unid. 2 6 R$ 23,51
capacidade para 15 litros, pacote
com no minimo 10 unidades.

19 | Spray de salicilato de metila + unid. 2 3 R$ 22,15
mentol + canfora, 120ml.

20 |Tala moldavel grande 86cm x unid. 2 3 R$ 24,83
10cm x 0,2cm.

21 |Tala moldavel média 63cm x unid. 2 3 R$ 16,48
0,9cm x 0,2cm.

22 |Tala moldavel pequena 30cm x| unid. 2 3 R$ 11,15
0,8cm x 0,2cm.
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Planilha 2 — Material de Escritério

@%‘SEEQDEE QUANTIDADE | VALOR
ITEM MATERIAL UNIDADE MAXIMA (12 | UNITARIO
DISPONIBILIZADA MESES) MAXIMO
NO POSTO
01 Caneta esferografica azul, 1.0 mm. unid. 2 20 R$ 1,31
02 Fita zetgrada plastica  para rolo 1 5 R$ 1077
demarcacdao, amarela e preta,
dimensoes de 0,7x200m.
Livros para anotacao de .
03 ocorréncia, com 100 (cem) folhas unid. 1 2 R$ 15,71
pautadas e numeradas.
04 Régua de 30cm. unid. 1 2 R$ 4,29
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Servidores dos Orgdos envolvidos, ativos e inativos, bem com a seus dependentes e
pensionistas civis, além da realizagdo de exames ocupacionais. ASSINATURA: 26/10/2023.
ASSINA: Samuel Hugo Lima, Des. Presidente do TRT15.

Proad 8370/2023. Termo de Adesdo do Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regido ao
Acordo de Cooperagdo Técnica 23/2023 celebrado entre o TRT23 e TRT9 para estabelecer
parceria entre as equipes médicas e odontoldgicas, a fim de viabilizar a realizagdo de
pericia oficial singular, bem como avaliagdo por junta oficial, para a concessdo de
direitos, beneficios, licencas e outros institutos previstos em lei aos Magistrados e
Servidores dos Orgdos envolvidos, ativos e inativos, bem com a seus dependentes e
pensionistas civis, além da realizagdo de exames ocupacionais. ASSINATURA: 25/10/2023.
ASSINA: Geraldo Rodrigues do Nascimento, Des. Presidente do TRT18.

Proad 8370/2023. Termo de Adesdo do Tribunal Regional do Trabalho da 202 Regido ao
Acordo de Cooperagdo Técnica 23/2023 celebrado entre o TRT23 e TRT9 para estabelecer
parceria entre as equipes médicas e odontoldgicas, a fim de viabilizar a realizagdo de
pericia oficial singular, bem como avaliagdo por junta oficial, para a concessdo de
direitos, beneficios, licencas e outros institutos previstos em lei aos Magistrados e
Servidores dos Orgdos envolvidos, ativos e inativos, bem com a seus dependentes e
pensionistas civis, além da realizagdo de exames ocupacionais. ASSINATURA: 25/10/2023.
ASSINA: José Augusto do Nascimento, Des. Presidente do TRT20.

Proad 8370/2023. Termo de Adesdo do Tribunal Regional do Trabalho da 222 Regido ao
Acordo de Cooperagdo Técnica 23/2023 celebrado entre o TRT23 e TRT9 para estabelecer
parceria entre as equipes médicas e odontoldgicas, a fim de viabilizar a realizagdo de
pericia oficial singular, bem como avaliagdo por junta oficial, para a concessdo de
direitos, beneficios, licengas e outros institutos previstos em lei aos Magistrados e
Servidores dos Orgdos envolvidos, ativos e inativos, bem com a seus dependentes e
pensionistas civis, além da realizagdo de exames ocupacionais. ASSINATURA: 25/10/2023.
ASSINA: Marco Aurélio Lustosa Caminha, Des. Presidente do TRT22.

Proad 8370/2023. Termo de Adesdo do Tribunal Regional do Trabalho da 242 Regido ao
Acordo de Cooperagdo Técnica 23/2023 celebrado entre o TRT23 e TRT9 para estabelecer
parceria entre as equipes médicas e odontoldgicas, a fim de viabilizar a realizagdo de
pericia oficial singular, bem como avaliagdo por junta oficial, para a concessdo de
direitos, beneficios, licengas e outros institutos previstos em lei aos Magistrados e
Servidores dos Orgdos envolvidos, ativos e inativos, bem com a seus dependentes e
pensionistas civis, além da realizagdo de exames ocupacionais. ASSINATURA: 25/10/2023.
ASSINA: Jodo Marcelo Balsanelli, Des. Presidente do TRT24.

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 242 REGIAO
DIRETORIA-GERAL
EXTRATOS DE CONTRATOS

Proc. n? 20.184/2023. Contrato n2 32/2023. Contratante: TRT da 242 Regido, CNPJ n?
37.115.409/0001-63. Contratada: Clarear Prestadora de Servigos Ltda. inscrita no CNPJ sob
n2 02.818.890/0001-79. Objeto: Prestagdo de servigos continuados com cessdo de mdo de
obra especializada em dedicagdo exclusiva, nas dependéncias do TRT 242 Regido para
servigos de movimentagdo, remanejamento e organizacdo de cargas, como mobilidrio,
equipamentos, materiais de consumo, processos e bens permanentes (item 1). Vigéncia: 12
(doze) meses, a contar da data da assinatura do contrato. Valor global estimado (12
meses): RS 88.698,84. Pregdo Eletrénico n? 26/2023. PTRES 168295. 3.3.90.37.
2023NE000516. Assinatura: 01.11.2023. Gerson Martins de Oliveira/Contratante; Kenio
Assis Silva/Contratada.

Proc. n? 24.063/2023. Contrato n? 33/2023. Contratante: TRT da 242 Regido, CNPJ n?
37.115.409/0001-63. Contratada: Clarear Prestadora de Servicos Ltda. inscrita no CNPJ sob
n? 02.818.890/0001-79. Objeto: Prestacdo de servigos continuados com cessdo de mdo de
obra especializada em dedicagdo exclusiva, nas dependéncias do TRT 242 Regido para
servigos de Bombeiro Civil para atuar na area de seguranga contra incéndio, panico,
abandono de edificagBes, primeiros socorros e outros sinistros que porventura vierem a
ocorrer, além de desenvolvimento e implantagdo de politica de prevengdo e seguranca
contra incéndio (item 2). Vigéncia: 12 (doze) meses, a contar da data da assinatura do
contrato. Valor global estimado (12 meses): R$ 127.080,60. Pregdo Eletrénico n2 26/2023.
PTRES 168295. 3.3.90.37. 2023NE000517. Assinatura: 01.11.2023. Gerson Martins de
Oliveira/Contratante; Kenio Assis Silva/Contratada.

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

Proc. 16.846/2021. Contratante: TRT da 242 Regido, CNPJ n? 37.115.409/0001-63.
Contratada: TELTEC SOLUTIONS LTDA, inscrita no CNPJ sob n2 04.892.991/0001-15. Espécie:
22 Termo Aditivo ao Contrato n2 05/2022. Objeto: prorrogar o prazo de vigéncia do
contrato origindrio n° 05/2022, por 12 meses a contar de 27 de janeiro de 2024.
Fundamento legal: artigo 57, I, da Lei n° 8.666/1993. Data da assinatura: 06.11.2023.

JUSTICA FEDERAL
12 REGIAO
SECAO JUDICIARIA NO ACRE

AVISO DE LICITACAO
PREGAO ELETRONICO N2 5/2023 - UASG 90024

N2 Processo: 20022520234018001. Objeto: Contratagdo de empresa
especializada na drea de engenharia/arquitetura para executar os servigos de reforma,
modernizagdo e manutengdo da subestacdo elétrica abrigada do edificio-sede da Justica
Federal - Segdo Judicidria do Acre, em Rio Branco/AC,com fornecimento de materiais e
mdo de obra especializada, conforme condigdes e exigéncias estabelecidas no Edital e seus
anexos.. Total de Itens Licitados: 1. Edital: 07/11/2023 das 08h00 as 12h00 e das 13h00 as
17h59. Enderego: Alameda Ministro Miguel Ferrante S/n, Portal da Amazonia, - Rio
Branco/AC ou https://www.gov.br/compras/edital/90024-5-00005-2023. Entrega das
Propostas: a partir de 07/11/2023 as 08h00 no site www.gov.br/compras. Abertura das
Propostas: 23/11/2023 as 11h00 no site www.gov.br/compras. Informagdes Gerais: .

ARIVALDO CHAGAS DE MELO
Diretor de Nucleo

(SIASGnet - 03/11/2023) 90024-00001-2023NE000080
SEGAO JUDICIARIA NO AMAZONAS

AVISO DE LICITACAO
PREGAO ELETRONICO N2 9/2023 - UASG 90002

N2 Processo: 43691920234018002. Objeto: Contratagdo de servigos técnicos
especializados na drea de Tecnologia da Informacdo - Tl para atendimento e suporte aos
usudrios de Tl da Se¢do Judiciaria do Amazonas e da Subsecdo Judiciaria de Tabatinga - TRF1,
conforme especificagdes e condigdes constantes do Edital e seus anexos. . Total de Itens
Licitados: 1. Edital: 07/11/2023 das 08h00 as 16h00. Endereco: Av. Andre Araujo, N.25, Aleixo -

Manaus/AM ou https://www.gov.br/compras/edital/90002-5-00009-2023. Entrega das
Propostas: a partir de 07/11/2023 as 08h00 no site www.gov.br/compras. Abertura das
Propostas: 23/11/2023 as 11h00 no site www.gov.br/compras.

CLAUDIO FABIANO VALENTE MORTAGUA

SECAO JUDICIARIA NO PARA

AVISO DE REABERTURA DE PRAZO
PREGAO Ne¢ 17/2023

Comunicamos a reabertura de prazo da licitagdo supracitada, processo N2
99075420234018010. , publicada no D.O.U de 23/10/2023 . Objeto: Pregdo Eletrénico -
Formagdo de registro de precos visando a contratacdo de empresa especializada para
prestacdo de servigos de manutengdo preventiva e corretiva de centrais de ar da marc £
Elgin, dos frigobares, bebedouros e geladeiras, com fornecimento e substituicdo de pege EA?&E?FI\?S
e componentes, pertencentes a Justica Federal do Para, Subsegdo de Santarém, conform
especificacdes e quantidades relacionadas no termo de referéncia, em anexo. Novo Edital:07/11/202310:27
07/11/2023 das 09h00 as 12h00 e de14h00 as 17h00. Endereco: Rua Domingos Marreiros,

598, Umarizal, Belém Umarizal - BELEM - PAEntrega das Propostas: a partir de 07/11/2023
as 09h00 no site www.comprasnet.gov.br. Abertura das Propostas: 22/11/2023, as 09h00
no site www.comprasnet.gov.br.

FLAVIA

HERON CARDIAS E SILVA
Pregoeiro

(SIDEC - 06/11/2023) 090003-00001-2023NE000077

AVISO DE LICITACAO
PREGAO ELETRONICO N2 22/2023 - UASG 90003

N2 Processo: 82334120234018010. Objeto; CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA PARA EXECUGAO DOS SERVICOS NECESSARIOS PARA PROVER ACESSO AO
TERRAGCO BEM JOR PELO 32 ANDAR DO PREDIO PRINCIPAL DA SEDE DO SIPA, conforme
quantidades e especificagdes constantes no Projeto Basico - Anexo | do Edital.. Total de
Itens Licitados: 1. Edital: 07/11/2023 das 09h00 as 12h00 e das 14h00 as 17h00. Enderego:
Rua Domingos Marreiros, 598, Umarizal, Belém, Umarizal - Belém/PA ou
https://www.gov.br/compras/edital/90003-5-00022-2023. Entrega das Propostas: a partir
de 07/11/2023 as 09h00 no site www.gov.br/compras. Abertura das Propostas: 23/11/2023
as 09h00 no site www.gov.br/compras. Informagdes Gerais: .

HERON CARDIAS E SILVA
Pregoeiro

(SIASGnet - 06/11/2023) 90003-00001-2023NE000079
DIRETORIA DO FORO
SECRETARIA ADMINISTRATIVA
EXTRATO DE CONVENIO

ESPECIE: PARTES: Justica Federal - Segdo Judiciaria do Para e Universidade Federal do Oeste
do Para - Ufopa. OBJETO: Estagio para alunos regularmente matriculados nos cursos de
graduacdo da Ufopa que tenham correlagdo com as atividades da Justica Federal.
VIGENCIA: 30/10/2023 a 29/10/2028. B.LEGAL: Lei n? 11.788/2008, Resolugdo CJF n2
208/2012 e suas alteragdes. ASSINATURAS: Clécio Alves de Aradjo, Diretor do foro da
Subsegdo, pela Justica Federal, Aldenize Ruela Xavier, pela Ufopa.

SEGAO JUDICIARIA EM RORAIMA

AVISO DE LICITACAO
PREGAO ELETRONICO N2 16/2023 - UASG 90039

N¢ Processo: 0001250-17.2023.4. Objeto: Contratagdo de empresa especializada
em servigos de engenharia para reforma e ampliagdo do refeitério da Segdo Judiciaria de
Roraima. Total de Itens Licitados: 1. Edital: 07/11/2023 das 08h00 as 12h00 e das 12h01 as
17h00. Enderego: Av. Getulio Vargas, 3999, Canarinho - Boa Vista/RR ou
https://www.gov.br/compras/edital/90039-5-00016-2023. Entrega das Propostas: a partir
de 07/11/2023 as 08h00 no site www.gov.br/compras. Abertura das Propostas: 22/11/2023
as 10h00 no site www.gov.br/compras. Informagdes Gerais: O intervalo minimo de
diferenga entre os lances, que incidird tanto em relagdo aos lances intermedidrios quanto
em relagdo a proposta que cobrir a melhor oferta é de 2% (dois por cento). .

TYARA PAULA PLACIDA LEVEL
Pregoeira / Agente de Contratacdo

(SIASGnet - 06/11/2023) 90039-00001-2023NE000038
SECAO JUDICIARIA EM TOCANTINS
DIRETORIA DO FORO
SECRETARIA ADMINISTRATIVA
EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO

PAe-SEl: 3043-85.2023.4.01.8014. CONTRATANTE: Justica Federal de Primeiro Grau - Se¢do
Judicidria do Tocantins. CONTRATADA: SUPREME CAPACITACAO E TREINAMENTO LTDA, CNPJ
n2 34.370.234/0001-42. OBJETO: Participagdo de 15 (quinze) servidores, gestores de contratos
e licitantes da Secdo Judicidria do Tocantins no curso: ELABORACAO DE ESTUDO TECNICO
PRELIMINAR (ETP), MAPA DE RISCO, TERMO DE REFERENCIA E PROJETO BASICO, DE ACORDO
COM A NOVA LEI N°14.133/2021 ATUALIZADO COM A IN SEGES/ME N2 58/2022 e 65/2021 E
SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS DE ACORDO COM O DECRETO N¢ 11.462/2023.VALOR DA
DESPESA: R$27.750,00; NOTAS DE EMPENHOS: 2023NE000295, no valor de R$27.750,00
(Servicos), de 31/10/2023. FUNDAMENTO LEGAL: Lei 8.666/93, art. 25, I. RECONHECIMENTO:
Ricardo Antonio Nogueira Pereira - Diretor da Secretaria Administrativa.

22 REGIAO
SECAO JUDICIARIA NO ESPIRITO SANTO

AVISO DE LICITAGAO
PREGAO ELETRONICO N2 20/2023 - UASG 90014

N2 Processo: JFES-EOF-2023/319. Objeto: Aquisicdo de licengas de plugins
para portais WordPress (intranet e internet). Total de Itens Licitados: 10. Edital:
07/11/2023 das 12h00 as 17h00. Enderego: Av. Marechal Mascarenhas de Moraes
1877, B. Monte Belo - Vitéria/ES ou https://www.gov.br/compras/edital/90014-5-00020-
2023. Entrega das Propostas: a partir de 07/11/2023 as 12h00 no site
www.gov.br/compras. Abertura das Propostas: 22/11/2023 as 13h00 no site

www.gov.br/compras.

JULIANA SILVA PRADO LUCHI

Supervisora - Sec¢do de Licitagdes

Pregoeiro
\SGnet - 06/11/2023) 90002-00001-2023NE099999 (SIASGnet - 06/11/2023) 90014-00001-2023NE000001
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