
PODER JUDICIÁRIO DA UNIÃO

JUSTIÇA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 24a REGIÀO

PROTOCOLO DE COOPERAÇÃO TRT 24U N" 009/ 2015

PROTOCOLO DE COOPERAÇÃO QUE

ENTRE SI CELEBRAM O TRIBUNAL

REGIONAL DO TRABALHO DA 24a

REGIÃO E O TRIBUNAL REGIONAL

DO TRABALHO DA 9a REGIÃO, PARA

IMPLANTAÇÃO DO SISTEMA DO

CONTROLE DE MATERIAL r

PATRIMÔNIO-SCMP.

O TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 24a REGIÃO,

CNPJ nQ. 37.115.409/0001-63, Com sede à Rua Delegado Carlos Roberto de Oliveira
y

Bastos doravante denominado TRT-24, neste ato representando pelo PRESIDENTE,

DESEMBARGADOR NERY SÁ E SILVA DE AZAMBUJA, portador da Carteira de

Identidade n°. 018394 - SSP/MT, Inscrito no CPF sob n°. 175.532.021-34, e o

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 9* REGIÃO, CNPJ n°

03.141.166/0001-16 com sede na Alameda Dr. Carlos de Carvalho, 522, Centro,

doravante denominado TRT 9 representado pela PRESIDENTE,

DESEMBARGADOR ALTINO PEDROZO DOS SANTOS, portador da Carteira

Identidade n°6.486.673, inscrito no CPF sob o n°. 079.924.089-24 celebram o presente/

Protocolo de Cooperação, mediante as cláusulas e condições que se seguem:



CLASULA PRIMEIRA

DO OBJETO

Constitui objeto deste Protocolo a implantação do Sistema de Controle de

Material e Patrimônio - SCMP desenvolvido pelo Tribunal Regional do Trabalho 24a

Região, no ambiente operacional do TRT-24.

CLÁSULA SEGUNDA

DAS OBRIGAÇÕES DOS PARTÍCIPES

São obrigações dos partícipes:

I - DO TRT-9

a) Implantar o Sistema de Controle Material Patrimônio - SCMP

b) Adotar as providencias necessárias para viabilizar o acompanhamento

e a execução das atividades a serem desenvolvidas a fim de implantar o Sistema.

II - DO TRT-24

a) Fornecer o sistema c as informações necessárias para implantação do

SCMP nos Tribunais Regionais do Trabalho signatários.

b) Dar suporte à equipe técnica dos TRTs para implantação do SCMP .

c) Capacitar técnicos da área de tecnologia da informação para

implantação e alterações do SCMP e técnicos da área de gestão de negócios dos TRTs

na utilização do SCMP, de acordo com o plano e o cronograma de treinamento a ser

elaborado em conjunto pelos signatários do protocolo;

d) Disponibilizar as atualizações do Sistema para os TRTs.

Parágrafo Único. As alíneas de "a" a "d" aplicam-se ao Tribunal
subscritor-Cooperado quando o mesmo atuar na condição de multiplicador.

CLÁUSULA TERCEIRA

DAS MELHORIAS NO SISTEMA

Os TRTs ao identificarem necessidades de melhorias, evolutivas ou

corretivas, farão a comunicação ao Grupo Técnico.

Parágrafo Primeiro. O Grupo de Trabalho do SCMP deliberará pela

criação do Grupo Técnico e TRTs integrantes.

Parágrafo Segundo. O Grupo Técnico deliberará pela realização das

melhorias no sistema, e sua conseqüente priorização, podendo utilizar-se de ambiente

colaborativo de desenvolvimento.

Parágrafo Terceiro. O Grupo Técnico auxiliará o TRT-24a na execução

das melhorias, de acordo com as deliberações dele emanadas.

Parágrafo Quarto. Os códigos-fonte, as estruluras de dados e a

documentação da aplicação que fazem parle do sistema SCMP serão repassadas aos

signatários e ficará sob suas exclusivas responsabilidades, vedado o repasse a terceiros.



CLÁUSULA QUARTA

DAS OBRIGAÇÕES RECÍPROCAS

As partes, por intermédio de suas áreas técnicas competentes

comprometem-se a indicar nominalmente ao menos um servidor da área de gestão de

negócios e um da tecnologia da informação, responsáveis pelo acompanhamento e

fiscalização do funcionamento do sistema, nos respectivos órgãos, nos termos deste

Protocolo, que integrarão a equipe técnica do sistema.

Parágrafo Único. Os partícipes se comprometem a comunicar, no prazo
de 10 (dez) dias úteis, a ocorrência de qualquer alteração dos nomes indicados.

CLÁSULA QUINTA

A FORMA DE EXECUÇÃO

Este Protocolo de Cooperação deverá ser executado fielmente pelos

partícipes, de acordo com as cláusulas pactuadas e a legislação pertinente, respondendo

cada um deles pelas conseqüências de suas inexecuções totais ou parciais.

Parágrafo Único. Os partícipes praticarão todos os atos necessários à
efetiva execução das disposições deste protocolo.

CLÁUSULA SEXTA

O SIGILO DOS DADOS

As partes comprometem-se a guardar sigilo dos dados que tomarem

conhecimento em razão deste protocolo.

CLÁUSULA SÉTIMA

DOS RECURSOS FINANCEIROS

A execução do objeto deste ajuste não implicará repasse financeiro entre

os partícipes, cabendo ao TRT beneficiário arcar com o pagamento de instrutoria aos

servidores do TRT solicitado em caso de treinamento, bem como passagens aéreas e

diárias para o deslocamento dos instrutores e/ou auxiliares, caso necessário.

CLÁUSULA OITAVA

DA EFICÁCIA E DA VIGÊNCIA

O presente Protocolo de Cooperação terá vigência de 5 (cinco) anos,

contados da data de sua assinatura, e eficácia a partir da data de sua publicação no

Diário Oficial da União, podendo ser prorrogado ou alterado, mediante aditamento, por

comum acordo entre as partes.

Os entendimentos necessários ao cumprimento deste protocolo &/it-

solução de casos omissos bem como fatos supervenientes ficam sob a responsabilidade

dos Diretores-Gerais do TRT-24 e dos TRTs signatários, que poderão firmar ter/nos
aditivos a este Protocolo.



CLÁUSULA NONA

DA RESCISÃO

Os Partícipes poderão rescindir este protocolo, a qualquer tempo,

mediante aviso escrito, com antecedência mínima de 30 (trinta) dias.

Parágrafo único. A rescisão por parte do cedente não implicará na

interrupção da implantação do sistema.

CLÁUSULA DEZ

DA PUBLICAÇÃO

O TRT 9 providenciará a publicação resumida do presente instrumento

no Diário Oficial da União.

CLÁUSULA ONZE

DO FORO

Fica eleito o Foro da Circunscrição Judiciária da Justiça Federal de

Campo Grande, Estado do Mato Grosso do Sul-MSr para dirimir as questões

decorrentes da execução deste Protocolo.

E por estarem plenamente de acordo, os partícipes assinam o presente

instrumento lavrado cm 2 (duas) vias, de igual teor e forma, para todos os fins de

direito.

Campo Grande, MS, 20 de maio de 2015.

Desembargador NERY SÀySILVA DE AZÀMBUJA

Presidente do Tribunal Regional do Trabalho da 24U Região

Desembargador ALTINO PEDROZO DOS SANTOS

Presidente do Tribunal Regional do Traba
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SECRETARIA

COORDENAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DE JNEXJCIB1LUUDL Dt UCITAÇAO

Oh|cii> PTcMatfiu de serviços médicos na* especialidade* de NEU

ROLOGIA. U. ETROFNrf.FALGOKAFlA, NEUROFÍSIOLOGlA.
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FfwicÍSCü SérgUJ Silva Rochi. PiestdcnEc

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO

DA 9' REGIÃO

EXTRATO Dfc L> EXJü1BILLI>ADt Dt LICITAÇÃO

PrgutH n" 5&2QI5. Processo CicihI n" ^ift.2D]5 Cnitriuiautc Tri

hunul Regional do Trabalhe da fl* Regifld Cunimiwtah Jut Wdlly
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CPF 430.BÍI ffiMtl; t-abimo Oomcs de D&vtítt, CPF Í7? l?7?29-

tí, t Jüiia Tottcs Gaze, CPF [W$.513rW7-57. Objeto Remuneraçlu

rie piuícisuieii. pdij utuu tomo iutuics, mi cureo nu Imc ottttnluita

"Assídio Mnral nos HcIhçíicjj de F.rtiprego b ser realizado d? 1 j

3£Vfr'2O15t com car|^i hnián^ tocai de lOCh hunih. píüü HJU dlinio» do

TKT. Valor iolal. RS ]«1)UO,ÜÜ \RÍ 4 000 poi tuturt Piíigriima de

Tiíiíwiího ;»1^ - CapacilKfl'* ^ Itccuimiíi Ilumflncft Njsuruzu

3.1 W).3A.Un ílílcmeniu Ouims Scrv^un di! Tuiceiim - Pessoa flsical.

Ampim] legal Artitfo n' 25, II, c/c Q irt H, VI dl Lei if HWWVI.

Ü4.'cimhi.'ciincniO em 20^2015: Palriciu Ainiet FJrucl Annmiu - Ül-

Jen^duia du Dc!»ptf)iii Ratificação em 20/4.1015 Cífei líoin Wnl-

drnlY ■ EhTocor da Escola Judicial.

AVtNO Üt SUSPENSÃO

PRF.ÍiÃO V Í.V10IS
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TRIBUNAL RLtilO^AL Dü TRABALHO

DA II1 RFGIÃO

KISLiLÍAOÜS Ul: fULOAMW TÍK

PRtCÃO V 13AQ15

O TiibllruL RcgiotuJ du TrjboDw da 11' Rc«iJrf iuina pilbJuU

que u orapntk meuâoe* du pn—nt* ccrtwnc foi FM JSDUSTREA
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CNPJ nípl0#422'»001-íil. mi vvlgr jilubuL il^ RI }y.32y,S0.
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b CONTRATOS

EXTRATO üt ninitiiuni üK COWKRAÇAo

Protiieofo de Cnopcraçaíi n" y.íOl^. Pantw Tnhunnl Jí^ginruiL do

Iflbdta dj 24" Kcki3u b Tribunal Kcy,«m#l dn TrahaJJia da f Ke-
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Ucscrr-oarpador Presidente do TRT-24 c. Aluna Pcdiuzo d<]a Sanru>i -
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TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALEJO

DA 15" REGIÃO

DÍRETORiA-GfcRAL

EXTRATO I1F JNTMlilBU.inMJl- líV UCMAÇAQ
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Anlnnio - OnJenoduni de Dcipcui. pelo ConijiruniiMi/irw c. Jaime Polo Vblh

VHdtí»íurjic - SAâOt Joioe Camila Jos Sontus P^lianriE - GernUt C, WAlMlFNDO Jí

Andrca Alvít RlIv^o ■ RepresenUinic p^lua Cnirpromnenlci. I"

EMe dotUmalto pode wt \ .i ■- i.. n ■ inldtlC^ü efcUhrico 111i|j ^ a w in jiin k JiJlwlklink'JHiü

pelo cftliga [KK)12()1S(Mi(n(KHS7
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Dccrcin JflWll c* n arl.

Portíi Velho. 2H dí niaiode ZUii.
kAfMífNDO JOSÉ ZACARIAS OA COSTA

EXBUTQ DF TERMO ABfnVO

Processo 0WI.W3-722O1Ü5 I^OBV? PA Cwtt«a 46Í2Í111 E-pécie

111 TA PnrtíFi: TRT e Teletõmca Brasrl S A Otyau iilmaçííi d^
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auno ^)^ p iCfTAÇÃo
PRKGiO RI.FTRÒMíO

PROCESSO tf° 527/2W4 - REED ■ Objdu Rcgisiiu de piítus iiúiü

ftcnnial acni^ican de maiL-ruis dü cxpcilicnie. ENVIO DAS PRO

POSTAS Bicas 12he INICIO DA DISPUTA DE PREÇOS Él (4h, Ju
dia 15,'iifi. L\ limbos no mtc www [icirucrVi-c com.br. EDITAL E JN-

FORMACOES na.ialaCoord Udtacocy Uiiiat ftHií jy-3233-

(5W. na Rua Di Quirino, IflSO. 5". CampinH^St1 e [» HHe a^ma

ANA rAROLINA Dl^> SANTOS RAMOS

TRIBtNAL RLÍÍIONAL DO TRABALHO

DA I61 RRGIAO

UIRKIOKIA-GERAL

O Tiibirnat Rí^ional do Tmhülhn da M1 Hc«iflii rOf» pu-

hhco que n eounfl vaudvt do jjrweflie certame Toi n K>D1I1M

COMÉRCIO DE PNEUS Al mi CBNTBR, rWPJ ai Hi.MMJflffl-

C)U. com o maior prícrnEüdl Ji- dcsti^nio (0,1^),

flAvia rantarotto alves

ISlDEt' - MKkWOlSl 0H(W0:-0tí()l l-?Ul5NE00<M>i7

TR1BINAL IUEG1OKAL DO TRABALHO
DA 1Z1 RIXilAtí

SECRETARIA

EXTRATO DC CONTRATO

PnKeuo PR 4lfr2,ÍU15 hrtCE Tnbuii"! Kcgioniil da Inh.ilhit iín
li" Hciiiüoe SnOctl - F^pnnc. I Jütr il EvflSn Lida EPP Dlijcin
Prestação de ^crvi^rs du gináslicH kLi"jral OU prtdioa Scdni c ou
prídio Uu FóniíTi Tnliulhi^u lE*.- FluTutnupoJii. 1'nigiaiiA de Trabalho
02.3Ü1.OÍ71 JiUM 0l>],'<iiWl - AhMM^ncia Medica c OdoilEOlÓpca do

(."ivc Satiircíü da Drsjm-i 33WJ9 - Quina EOVÍCAl de Tericm» -
F'3. Vakir m dV^d p-"" honi^Liii Vi^tiliij 1? meses a partir de 15-

6-20TÍ. Dala da íssinaluru 21*-5-2013. Pclu TRT A^ue Raupp, Di
relfil-tifTlll d4 fincTümii PcIj ("unlr^ud.i JiwrtJ L'uUllu3]u BiWjiCll da

Cm, âíi^ia-íicrcjiic.

TRIBIIENAL RKCIÜNAI, DO [RABALHO

DA M1 RCG1ÃO
DIRETOR1A-GERAL

AVISO DE HOMOLOGAÇÃO
PHECÃO FI.FThfJNPfO N" IWZOIS

A\!SO DE LICrTAÇA.0
fíÃ» N" I6/21US VAST, OHUMJN

-Omímulo de

pjeshj^ do c*-

jum de ?0t6, trinforme espccilieaçfle» i quuuiidadjs MÁXIMAS
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Edital. Tot*l de Iccni Lmtadus' OUDftl. Edital fil/O6/?ül5 de íiJthihJ
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tdnal e imi uotOi pievukcef&o aé úMmu

KALVMM3U MC.1MATU MONThlTfd FJMfO

1-.CHc.cno

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO

DA 18' RtGIÃO
DIRETORJA-GHRAL

EXTRATO fte TERMO ADITIVO

PROCESSO TRT/IS* PA n" M278/2OM CONTRATADA ISIÍ
TECNOI OCilA S^A. ESPÉCIE. I" teimo aditiva ao contiaio n"
020/2015 OBJETO Alicia U eaput da efáuíula tcrucin. tcnrnKElivJrt

o aestoT,fi:*cal dn contruto » hcu tubilidiiu FOSÜAMENTO LEGAL

An 65. 1, V da Lvi nD K.nfioíi DATA Dfc ASSINATURA:

N" Ptocusso 29IV201Í Ob^lu

EnEIC^d ÚM Proposta* a pau

01/06,2015 fa ílKMM no siic *ww.cumprai<nci n^v br Abemii

Prapoaiaí1 líflW/TOJS áa HhOO eB« «nyw.compri^n*! |j«v br

T1LAIS AHltA^A J.S1EVLS NUNES

Dotilnieniü Urinado dlglIalnicnLe c Ml* n" 2 200 2 JC 2tfJMMTH que ínMitüi a

iB dí ClBV» Publtcas Umsileirn - !CP-Bmsil


