PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO _
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 242 REGIAO

Processo n2 6.368/2025
Pregao Eletronico TRT5 n290018/2024

Contrato n2 02/2026 —) ALENCAR
MINORU
1ZUMI

14/01/2026 15:26
CONTRATO ADMINISTRATIVO QUE FAZEM, ENTRE B w
- , 14/01/2026 15:43
Sl, A UNIAO, POR INTERMEDIO DO TRIBUNAL -
REGIONAL DO TRABALHO DA VIGESIMA QUARTA e
REGIAO, E A EMPRESA COMPWIRE INFORMATICA & e

OLIVEIRA
21/01/2026 15:48

LTDA.

A Unido, por intermédio do TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA VIGESIMA
QUARTA REGIAO, inscrito no CNPJ n2 37.115.409/0001-63 e sediado na Rua Delegado
Carlos Roberto Bastos de Oliveira n2 208, Jardim Veraneio (Parque dos Poderes), em
Campo Grande - MS, neste ato representado pelo Secretdrio Administrativo ALENCAR
MINORU IZUMI, portador do Registro Geral CPF n° 366.038.721-53, nomeado pela
Portaria TRT/GP/DG n? 269/2024, a quem foi conferido poderes de representagdo
consoante Portaria TRT/DG n2 202/2023, doravante denominado simplesmente
CONTRATANTE, e a empresa COMPWIRE INFORMATICA LTDA., inscrita no CNPJ sob o
n2 01.181.242/0002-72, sediada na Rua Agenor Cardoso n? 131, em Floriandpolis — SC,
CEP: 88036-015, telefones (41) 99232-0087, (43) 99958-1557 e (41) 3333-6066, e-
mail: elenise.martins@compwire.com.br e sergio.hempel@compwire.com.br, onde
recebe correspondéncias, avisos, intimacGes e notificacbes, doravante designada
CONTRATADA, neste ato representada por sua procuradora Sra. ELENISE DE JESUS
MARTINS DE OLIVEIRA, portadora do RG n2? 6.389.219-0 SSP/PR e CPF n2 019.379.699-
67, conforme atos constitutivos e/ou procuragdo apresentada nos autos, tendo em
vista o que consta no PROAD n2 6368/2025 e em observancia as disposi¢cdes da Lei n2
14.133, de 12 de abril de 2021, e demais legislacdo aplicavel, resolvem celebrar o
presente Contrato, decorrente do Pregdo Eletrénico TRT 5 n2 90018/2024, mediante

as clausulas e condices a seguir enunciadas.

CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO - O objeto deste contrato é a aquisicdo de ativos de
rede compreendidos por switches para redes Local Area Network - LAN, além de
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modulos, acessérios, solucdo de geréncia, e prestacdo de servico de instalacdo,

transferéncia de conhecimento, suporte técnico e garantia estendida de, no minimo, 60

(sessenta) meses, para renovacdo e ampliacdo do parque de equipamentos de rede do

Tribunal Regional do Trabalho da 242 Regido, conforme tabela a seguir:

ITEM DESCRICAO QUANTIDADE
2 SWITCH AGREGACAO - FIBRA 48P 4
3 SWITCH ACESSO TIPO 1 - UTP MULTIGIGABIT 48P 31
4 SWITCH ACESSO TIPO 2 — UTP GIGABIT 48P 12
5 TRANSCEIVER SFP+ 10GBASE-SR 60
10 TRANSCEIVER SFP 1GBASE-T UTP 10
11 CABO AOC 10G SFP+ 10m\15m 10
12 CABO AOC 25G SFP28 10m\15m 5
13 CABO AOC 40G QSFP 10m\15m 5
SERVICO DE SUPORTE\GARANTIA ESTENDIDA + SUBSCRICAO DO

20 SOFTWARE DE ADMINISTRACAO E GERENCIA PARA O SWITCH 4
AGREGACAO - FIBRA 48P - 60 MESES
SERVICO DE SUPORTE\GARANTIA ESTENDIDA + SUBSCRICAO DO

” SOFTWARE DE ADMINISTRACAO E GERENCIA PARA O SWITCH 31
ACESSO TIPO 1 - UTP MULTIGIGABIT 48P - 60 MESES
SERVICO DE SUPORTE\GARANTIA ESTENDIDA + SUBSCRICAO DO

- SOFTWARE DE ADMINISTRACAO E GERENCIA PARA O SWITCH 1
ACESSO TIPO 2 - UTP 48P
- 60 MESES

PARAGRAFO UNICO - Independentemente de transcri¢do, vinculam esta contratagdo,

o Termo de Referéncia, o Edital, a Proposta da Contratada e eventuais Anexos dos

documentos citados.

CLAUSULA SEGUNDA - PRAZO DE VIGENCIA - O prazo de vigéncia do contrato sera de 1

(um) ano, a contar da assinatura do presente contrato.

PARAGRAFO UNICO - O prazo de vigéncia serd automaticamente prorrogado,
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independentemente de termo aditivo, quando o objeto ndo for concluido no periodo
firmado acima, ressalvadas as providéncias cabiveis no caso de culpa da CONTRATADA,

previstas neste instrumento.

CLAUSULA TERCEIRA — MODELO DE EXECUCAO E GESTAO CONTRATUAIS - O regime de
execucdo contratual, os modelos de gestdo e de execucdo, assim como 0s prazos e
condicdes de conclusdo, entrega, observacdo e recebimento do objeto constam no
Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

PARAGRAFO PRIMEIRO - PRAZOS E CONDIGOES DE ENTREGA:

1. O prazo de entrega dos bens e servico é de, no maximo, 90 (noventa) dias corridos,
contados do recebimento pela CONTRATADA da nota de empenho e/ou da

assinatura do contrato, conforme os prazos e condi¢des abaixo:

Parcela Composicdo da parcela Prazo de entrega

12 Switches, Transceivers e Cabos (Itens de | Até 60 (sessenta) dias corridos da
1 a 14) e servicos de suporte/ garantia  [nota de empenho e/ou da assinatura

estendido dos switches (Itens 19 a 22)  |do contrato.

28 Software de administracdo e geréncia, e | Até 60 (sessenta) dias corridos da
servicos de suporte\ garantia estendido |nota de empenho e/ou da assinatura
do software de administracdo e geréncia |do contrato.

(Itens 15, 16 e 23)

32 Treinamento oficial do fabricante (1 Até 45 (quarenta e cinco) dias
turma) (Item 17) corridos da nota de empenho e/ou da

assinatura do contrato.

42 Servico de instalacdo de switch (Item 18) | Até 30 (trinta) dias corridos da

entrega dos equipamentos.
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2. Caso ndo seja possivel a entrega na data assinalada, a empresa deverd comunicar
as razdes respectivas com pelo menos 05 (cinco) dias de antecedéncia para que
qualquer pleito de prorrogacdo de prazo seja analisado, ressalvadas situacdes de
caso fortuito e for¢a maior.

3. Em caso de vencimento do prazo de entrega ocorrer em final de semana ou feriado,
ficard automaticamente prorrogado para o primeiro dia Util subsequente.

4. A CONTRATADA respondera por quaisquer prejuizos que ocorrerem até a entrega

do objeto em cada localidade.
PARAGRAFO SEGUNDO - LOCAL E HORARIO DE ENTREGA:

1. Os equipamentos deverdo ser entregues, de segunda a sexta-feira, das 11h as 17h,
ou em outro hordrio previamente acordado com a CONTRATANTE, na sede do
Tribunal, na capital, conforme endereco listado abaixo:

a. Rua Delegado Carlos Roberto Bastos de Oliveira n® 208, Jardim Veraneio

(Parque dos Poderes), em Campo Grande — MS, CEP 79.031-908.

PARAGRAFO TERCEIRO — PRAZO DE SUBSTITUICAO: Produtos em desacordo com a
proposta ou as especificacdes do objeto deste Termo de Referéncia, ou que porventura
sejam entregues com defeitos ou imperfei¢cdes, deverao ser substituidos no prazo de até

15 (quinze) dias Uteis contados da notificagao para este fim.
PARAGRAFO QUARTO - GARANTIA, MANUTENCAO E ASSISTENCIA TECNICA:

1. A garantia sera prestada com vistas a manter os equipamentos fornecidos em
perfeitas condicdes de uso, sem qualquer 6nus ou custo adicional para o
CONTRATANTE.

2. A garantia legal ou contratual do objeto tem prazo de vigéncia préprio e
desvinculado daquele fixado no contrato, permitindo eventual aplicacdo de
penalidades em caso de descumprimento de alguma de suas condi¢cbes, mesmo
depois de expirada a vigéncia contratual.

3. Os produtos fornecidos pela CONTRATADA deverdo estar cobertos por garantia do
fabricante, compreendendo reparacdo dos defeitos decorrentes de projeto,
fabricacdo, construcdo, montagem, pelo periodo de, no minimo, de 60 (sessenta)
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meses contados a partir da data de assinatura do Termo de Recebimento Definitivo,
mediante contratacdo dos itens de Servico de Suporte/Garantia Estendida para
cada um dos switches e software adquiridos.

4. O detalhamento da garantia/servi¢co de manutencgdo e suporte técnico, encontram-
se no ANEXO A DO TERMO DE REFERENCIA — ESPECIFICACOES TECNICAS, itens de
19 a 23, na descricdo dos itens relacionados ao Servico de Suporte/Garantia
Estendida.

5. O item 16 se refere ao licenciamento de equipamentos ja existentes no parque ou
gue possam ser adquiridos pelo Tribunal e possam ser gerenciados pelo item 15 -
SOFTWARE DE ADMINISTRAGAO E GERENCIA.

6. Os servicos serdo solicitados mediante a abertura de chamados a serem efetuados
por técnicos do Tribunal, via chamada telefénica local, a cobrar ou 0800, e-mail,
website ou chat do fabricante ou a empresa autorizada, na modalidade de 24x7 (24
horas por dia, 7 dias por semana) durante a vigéncia do contrato de garantia.

PARAGRAFO QUINTO — DO RECEBIMENTO — Em conformidade com o art. 140, I e ll, da

Lei 14.133/2021, o objeto da presente licitacdo sera recebido:

a) Provisoriamente, na entrega dos itens ou servicos, no prazo de 2 (dois) dias Uteis, a
contar da entrega ou da conclusdo do servico, pelo responsavel por seu
acompanhamento e fiscalizacdo, com verificacdo posterior da conformidade com as
especificacGes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta.

b) Definitivamente, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, contados do recebimento
provisorio, apds a verificacdo da qualidade e quantidade do material e consequente
aceitagado mediante termo detalhado, por servidor ou comissdo designada pela

autoridade competente.

c) O recebimento provisério ou definitivo ndo excluird a responsabilidade da

contratada pela perfeita execugao do contrato.

CLAUSULA QUARTA - SUBCONTRATAGAO — N3o sera permitida a subcontratagdo.
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CLAUSULA QUINTA - PRECO — O valor TOTAL da contratacdo é de R$ 1.880.646,00 (um

milhdo oitocentos e oitenta mil seiscentos e quarenta e seis reais), conforme tabela

abaixo:
VALOR |\ ALoRTOTAL
ITEM DESCRICAO QTDE UNITARIO
2 | SWITCH AGREGACAO - FIBRA 48P 4 R$34.000,00 RS 136.000,00
SWITCH  ACESSO  TIPO 1 — UTP 31 RS 25.300,00 RS 784.300,00
3
MULTIGIGABIT 48P
, | SWITCH ACESSO TIPO 2 - UTP GIGABIT 12 R$9.800,00  R3117.600,00
48P
5 | TRANSCEIVER SFP+ 10GBASE-SR 60 R$550,00  R>33.000,00
10 | TRANSCEIVER SFP 1GBASE-T UTP 10 R 475,00 RS 4.750,00
11 | CABO AOC 106G SFP+ 10m\15m 10 R$ 121500  R312150,00
12 | CABO AOC 25G SFP28 10m\15m 5 R52.010,00 RS 10.050,00
13 | CABO AOC 40G QSFP 10m\15m 5 R$2.710,00 RS 13.550,00
SERVICO DE  SUPORTE\GARANTIA 4 R$32.500,00 RS 130.000,00
ESTENDIDA + SUBSCRICAO DO
20 | SOFTWARE DE ADMINISTRACAO E
GERENCIA PARA O  SWITCH
AGREGACAO - FIBRA 48P - 60 MESES
SERVICO DE  SUPORTE\GARANTIA 31 R517.850,00 RS 553.350,00
ESTENDIDA + SUBSCRICAO DO
,, |SOFTWARE DE ADMINISTRAGAO E
GERENCIA PARA O SWITCH ACESSO
TIPO 1 - UTP MULTIGIGABIT 48P - 60
MESES
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SERVICO DE  SUPORTE\GARANTIA 12 R57.158,00 RS 85.896,00
ESTENDIDA + SUBSCRICAO DO
22 | SOFTWARE DE ADMINISTRACAO E
GERENCIA PARA O SWITCH ACESSO
TIPO 2 - UTP 48P - 60 MESES
TOTAL RS 1.880.646,00

PARAGRAFO UNICO - No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias
diretas e indiretas decorrentes da execu¢do do objeto, inclusive tributos e/ou impostos,
encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de
administracdo, frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da

contratagao.

CLAUSULA SEXTA — PAGAMENTO — O pagamento sera realizado através de ordem
bancédria, para crédito em banco, agéncia e conta corrente indicados pela CONTRATADA,

no prazo maximo de até 10 (dez) dias uteis contados da finalizagao da liquidagao.

a) A CONTRATADA, no prazo de 5 (cinco) dias uteis apds a assinatura do contrato,
deverd providenciar o credenciamento no Sistema de Gestdo Orgamentaria e
Financeira da Justica do Trabalho — (SIGEO-JT) para viabilizar os pagamentos das

faturas vincendas no curso da execug¢ao do contrato.

b) Apds o recebimento definitivo, a CONTRATADA devera emitir e protocolar a nota
fiscal no sistema SIGEO-JT, acompanhada da regularidade fiscal e trabalhista (CND-
Federal, CRF e CNDT ou SICAF), para fins de validacdo pelo fiscal do contrato e
posterior liquidacao.

c) O prazo de liquidagao sera de 10 (dez) dias uteis a contar do recebimento da nota
fiscal.

d) Para fins de liquidacdo, o setor competente deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura
apresentada expressa os elementos necessarios e essenciais do documento, tais

como: prazo de validade, data da emissdo, dados do contrato e do érgao
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f)

g)

h)

j)

k)

contratante, o periodo respectivo de execucdo do contrato, o valor a pagar e

eventual destaque do valor de reteng¢des tributarias cabiveis.

Havendo erro na apresentagdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca
a liquidagao da despesa, esta ficara sobrestada até que a CONTRATADA providencie
as medidas saneadores, reiniciando-se o prazo apdés a comprovacao da

regularizacao da situacao, sem 6nus ao CONTRATANTE.

O CONTRATANTE devera realizar consulta ao SICAF para: a) verificar a manutencao
das condic¢Oes de habilitacdo exigidas no edital; b) identificar possivel razdo que
impeca a participacdo em licitagcdo, no ambito do érgdo, proibicdo de contratar com

o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas.

Constatando-se junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade do contratado, serd
providenciada sua notificacdo, por escrito, para que no prazo de 5 (cinco) dias Uteis,
regularize sua situagdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera

ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do CONTRATANTE.

N3ao havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o
CONTRATANTE deverd comunicar aos drgdos responsaveis pela fiscalizacdo da
regularidade fiscal quanto inadimpléncia da CONTRATADA, bem como quanto a
existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os meios

pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

Persistindo a irregularidade, o CONTRATANTE deverd adotar as medidas necessarias
a rescisdao contratual nos autos do processo administrativo correspondente,

assegurada a CONTRATADA a ampla defesa.

Quando do pagamento, sera efetuada a retencao tributaria prevista na legislagao

aplicavel.

Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver,

serdo retidos na fonte, quando da realizacdo do pagamento, os percentuais
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1)

estabelecidos na legislagdo vigente.

A CONTRATADA regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei
Complementar n2 123/2006, ndo sofrera a retencgdo tributaria quanto aos impostos
e contribuicdes abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficard
condicionado a apresentagao de comprovagdo, por meio de documento oficial, de

gue faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida LC.

m) Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem

bancdria para pagamento.

No caso de controvérsia sobre a execuc¢do do objeto, quanto a dimensdo, qualidade
e quantidade, deverd ser observado o teor do art. 143 da Lei n? 14.133, de 2021,
comunicando-se a empresa para emissdao de Nota Fiscal no que diz respeito a
parcela incontroversa da execucdo do objeto, para efeito de liquidacdo e

pagamento.

No caso de atraso pelo CONTRATANTE, os valores devidos a CONTRATADA serao
atualizados monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento até a data

de sua efetiva realizacdo, mediante aplica¢cdao do indice IPCA de corre¢cao monetaria.

CLAUSULA SETIMA — REAJUSTE — Apds o interregno de um ano, contado da data do

orcamento estimado, em 03/05/2024, e independentemente de pedido da

CONTRATADA, os precos iniciais serdo reajustados, mediante a aplicacdo, pelo

CONTRATANTE, do indice indice de Custo da Tecnologia da Informacdo (ICTI),

exclusivamente para as obrigacdes iniciadas e concluidas apds a ocorréncia da

anualidade.

a)

b)

Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera

contado a partir dos efeitos financeiros do ultimo reajuste.

No caso de atraso ou ndo divulgacdo do(s) indice (s) de reajustamento, o

contratante pagara ao contratado a importancia calculada pela ultima variacao
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conhecida, liquidando a diferenca correspondente tdo logo seja(m) divulgado(s) o(s)

indice(s) definitivo(s).

c) Nas afericbes finais, o(s) indice(s) utilizado(s) para reajuste sera(ao),
obrigatoriamente, o(s) definitivo(s).

d) Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s) ou
de qualquer forma ndo possa(m) mais ser utilizado(s), serd(dao) adotado(s), em

substituicdo, o(s) que vier(em) a ser determinado(s) pela legislacdo entdao em vigor.

e) Na auséncia de previsao legal quanto ao indice substituto, as partes elegerao novo
indice oficial, para reajustamento do preco do valor remanescente, por meio de

termo aditivo.

f) O reajuste sera realizado por apostilamento.

CLAUSULA OITAVA - OBRIGACOES DO CONTRATANTE - S3o obrigacdes do
Contratante, além daquelas dispostas em lei:

1. Proporcionar as facilidades indispensdveis ao cumprimento das obrigacdes.

2. Relatar, por escrito, com a devida comprovacao, as eventuais irregularidades na no

fornecimento dos bens.

3. Sustar a execucdo de quaisquer trabalhos por estarem em desacordo com o

especificado ou por qualquer outro motivo que caracterize a necessidade de tal medida.
4. Efetuar os pagamentos devidos.

5. Permitir ao pessoal técnico da CONTRATADA, desde que identificado e incluido na
relacdo de técnicos autorizados, o acesso as unidades para a execucao das atividades,

respeitadas as normas de seguranca vigentes nas suas dependéncias.

6. Notificar a CONTRATADA quanto a defeitos ou irregularidades verificados na
execucao das atividades objeto do Termo de referéncia, bem como quanto a qualquer

ocorréncia relativa ao comportamento de seus técnicos, quando em atendimento, que
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venha a ser considerado prejudicial ou inconveniente para o Tribunal.

7. Indicar os locais onde deverdao ser instalados os equipamentos e proporcionar a
CONTRATADA as facilidades e instrucdes necessdrias para a realizacdo do servi¢co de

instalagao.

8. Verificar a regularidade da situacao fiscal e dos recolhimentos sociais trabalhistas da

CONTRATADA conforme determina a lei, antes de efetuar o pagamento devido.

9. Promover a fiscalizacdo do contrato, sob os aspectos quantitativo e qualitativo, por
intermédio de profissional designado, anotando em registro préprio as falhas
detectadas e exigindo as medidas corretivas necessarias, bem como acompanhar o
desenvolvimento do contrato, conferir os servicos executados e atestar os documentos
fiscais pertinentes, quando comprovada a execugao total, fiel e correta dos servigos,
podendo ainda sustar, recusar, mandar fazer ou desfazer qualquer procedimento que

nado esteja de acordo com os termos contratuais.

10. Comunicar tempestivamente a CONTRATADA as possiveis irregularidades

detectadas na execugdo das atividades.

11. Observar para que durante a vigéncia do contrato sejam cumpridas as obrigacdes
assumidas pela CONTRATADA, bem como sejam mantidas todas as condi¢cbes de

qualificacdao exigidas no processo de contratacgao.

12. Cumprir os critérios de sustentabilidade ambiental previstos no Termo de

Referéncia.

CLAUSULA NONA - OBRIGAGOES DA CONTRATADA - S3o obriga¢des da contratada,

além daquelas dispostas em leis e normas pertinentes:

1. Indicar um preposto para o contrato, sendo este o interlocutor da CONTRATADA
junto ao Tribunal para os assuntos relativos ao cumprimento das clausulas contratuais
e para participar de reunides de acompanhamento, sempre que solicitado por este
Regional;

2. Responsabilizar-se técnica e administrativamente pelo objeto contratado, ndo sendo
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aceita, sob qualquer pretexto, a transferéncia de responsabilidade a outras entidades,
sejam fabricantes, técnicos ou quaisquer outros.

3. Responder integralmente por perdas e danos que vier a causar ao Tribunal ou a
terceiros em razao de acdo ou omissdo, dolosa ou culposa, sua ou dos seus prepostos,
independentemente de outras combinacdes contratuais ou legais a que estiver sujeita.

4. Fornecer a seus empregados todos os instrumentos necessarios ao cumprimento das
obrigagoes.

5. Responder pelas despesas relativas a encargos trabalhistas, de seguro de acidentes,
impostos, contribuicdes previdenciarias e quaisquer outras que forem devidas aos seus
empregados, uma vez que estes ndo tém nenhum vinculo empregaticio com o Tribunal.

6. Responder por valores adicionais ao valor do contrato, tais como custos de
deslocamento, alimentagdo, transporte, alojamento, trabalho em sabados, domingos,
feriados ou em hordrio noturno, bem como qualquer outro valor adicional.

7. Garantir o sigilo sobre quaisquer dados, informagdes, documentos e especificacdes
gue venham a ter acesso em razao da contrata¢ao, nao podendo, sob qualquer pretexto,
revela-los, divulga—los ou reproduzi-los.

8. Atuar em conformidade com a legislacdo vigente sobre protecdo de dados relativos
a uma pessoa fisica identificada ou identificavel (“Dados Pessoais”) e as determinacdes
de 6rgdos reguladores/fiscalizadores sobre a matéria, em especial, a Lei n2 13.709/2018
(LGPD), e incluindo, entre outros, a Lei 12.965 (Marco Civil da Internet), de 23 de abril
de 2014, o Decreto Federal 8.771, de 11 de maio de 2016, a Politica de Privacidade e
Protecdo de Dados Pessoais do Tribunal Regional do Trabalho da 52 Regido instituida
pelo Ato TRT5 n. 468/2022, no que couber, e demais leis e regulamentos aplicaveis. No
caso de situagdes ndo definidas nesta cldusula aplica-se o disposto na Lei n2
13.709/2018.

9. Manter, durante toda a vigéncia do contrato, as condi¢des de habilitacao exigidas na
contratagao.

10. Compete a CONTRATADA, a execucdo das atividades na forma estipulada no Termo
de Referéncia.

11. O Tribunal homologara as atividades correspondentes a cada solicitacdo a partir de
sua entrega pela CONTRATADA.

12. A CONTRATADA devera indenizar o Tribunal nos casos de danos, prejuizos, avarias
ou subtracdo de seus bens ou valores, bem como por acesso e uso indevido de
informacdes sigilosas ou de uso restrito, quando tais atos forem praticados por quem
tenha sido alocado a execucdo do objeto do contrato, desde que devidamente
identificado.

13. A CONTRATADA sera a Unica e exclusiva responsavel pela execucao das atividades,
reservando-se ao Tribunal o direito de exercer a mais ampla e completa fiscalizacao
dessas atividades.
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14. A CONTRATADA nao podera divulgar quaisquer informacgdes a que tenha acesso em
virtude dos trabalhos a serem executados ou de que tenha tomado conhecimento em
decorréncia da execug¢do do objeto, sem autorizacao, por escrito, do Tribunal, sob pena
de aplicacdo das sancOes cabiveis, além do pagamento de indenizacdo por perdas e
danos.

15. A CONTRATADA devera responsabilizar-se integralmente pela execu¢do das
atividades contratadas, nos termos da legislagdao vigente, de modo que os mesmos
sejam realizados com esmero, sob sua inteira e exclusiva responsabilidade, obedecendo
as normas e rotinas do Tribunal, em especial as que digam respeito a seguranca, a
confiabilidade e a integridade.

16. A CONTRATADA responsabilizar-se-a pelo comportamento dos seus empregados e
por quaisquer danos que estes ou seus prepostos venham porventura ocasionar ao
Tribunal, ou a terceiros, durante a execugao dos servicos, podendo o érgdo descontar o
valor correspondente ao dano dos pagamentos devidos.

17. A CONTRATADA devera manter durante a vigéncia contratual, todas as condicdes
gque ensejaram a sua contratagao.

18. A CONTRATADA devera manter seus empregados, durante o hordrio de prestacao
do servico, quando nas dependéncias do Tribunal, devidamente identificados mediante
uso permanente de cracha.

19. A CONTRATADA deverd cumprir e fazer cumprir por seus empregados as normas e
regulamentos disciplinares do Tribunal, bem como quaisquer determinacdes emanadas
das autoridades competentes.

20. A CONTRATADA deverd providenciar a imediata corre¢do das deficiéncias
apontadas pelo Tribunal quanto a execugdo das atividades previstas.

21. A CONTRATADA ndo deverd se valer do contrato a ser celebrado para assumir
obrigacdes perante terceiros, dando-o como garantia, nem utilizar os direitos de crédito,
a serem auferidos em funcdo das atividades prestadas, em quaisquer operacdes de
desconto bancario, sem prévia autorizacdo do Tribunal.

22. A CONTRATADA devera comunicar, de forma detalhada, toda e qualquer ocorréncia
de acidentes verificada no curso da execugdo contratual.

23. A CONTRATADA deverd ter monitoracdo da qualidade das atividades executadas.
Os registros gerados, depois de atendidos e dados por concluidos, sofrerdo avaliacdo do
préprio usuario quanto a conclusdao do atendimento e sua satisfacao.

24. Caso os usuarios ndo se sintam satisfeitos com a execug¢do do suporte, os registros
originais serdo imediatamente reabertos;

25. Os registros deverdo conter todas as informacgdes necessdrias para a consecu¢ao do
atendimento pela CONTRATADA, bem como suficientes para atender as necessidades
do cliente.
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26. A CONTRATADA devera diligenciar no sentido de que os seus técnicos, ou
prepostos, portem, obrigatoriamente, a respectiva identidade funcional, quando do
atendimento ao Tribunal.

27. A CONTRATADA devera encaminhar expediente ao Tribunal, informando os nomes
dos técnicos que estdo autorizados a executar as atividades contratadas.

28. A CONTRATADA devera possuir, pelo menos, 02 (dois) profissionais treinados e com
certificacdo, devendo esta certificacao ser superior a primeira certificacdo disponivel na
trilha de certificacdo disponivel pelo fabricante da solucdo ofertada, comprovada
através de certificados emitidos pelo fabricante. Esta solicitacdo visa garantir que a
CONTRATADA tenha plenas condi¢des de elaborar/acompanhar o processo de
instalacdo/configuracdo do objeto da licitagdo, juntamente com o profissional
designado pelo Tribunal, assim como manter o nivel de suporte técnico necessario
durante toda a vigéncia do contrato.

29. A comprovagao de vinculo dos profissionais elencados nos item 11.2.28 pode se dar
mediante contrato social, registro na carteira profissional, ficha de empregado ou
contrato de trabalho. Sendo possivel a contratacdo de profissional autbnomo que
preencha os requisitos e se responsabilize tecnicamente pela execugdo dos servigos.

30. A CONTRATADA deverd apresentar documentacdo técnica dos servigos executados,
nas datas aprazadas, visando homologacdao da mesma pela CONTRATANTE.

31. A CONTRATADA devera pagar todos os impostos e taxas devidas sobre as atividades
prestadas ao Tribunal, bem como as contribuicdes a previdéncia social, encargos
ttrabalhistas, prémios de seguro e acidentes de trabalho, emolumentos, quaisquer
insumos e outras despesas diretas e indiretas que se fagam necessarias a execu¢ao dos
servicos contratados. A ndo comprovacao do pagamento desobriga o CONTRATANTE
do pagamento da fatura até a regularizacao.

32. Quando for o caso, a CONTRATADA cederd ao CONTRATANTE, o direito patrimonial
e a propriedade intelectual em carater definitivo dos resultados produzidos em
consequéncia desta licitacdo.

33. Entende-se por resultados quaisquer estudos, relatérios, descricdes técnicas,
protétipos, dados, esquemas, plantas, desenhos, diagramas, fontes dos cédigos dos
programas em qualquer midia, paginas na Intranet e Internet e documentacado didatica
em papel ou em midia eletrénica.

34. A CONTRATADA fica proibida de veicular e comercializar os produtos gerados
relativos ao objeto do Termo de Referéncia, salvo se houver a prévia autorizacao por
escrito do CONTRATANTE.

35. Cadastrar e alimentar com os dados e documentos necessarios no Sistema de
Gestdo Orcamentaria da Justica do Trabalho - SIGEO, conforme legislacdo vigente.
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36. Cumprir os critérios de sustentabilidade ambiental previstos no Termo de
Referéncia.

CLAUSULA DECIMA - DAS OBRIGAGOES PERTINENTES A LGPD — As PARTES deverdo
cumprir a Lei n? 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD), quanto a todos os dados
pessoais a que porventura tenham acesso em razao deste contrato administrativo, a
partir da apresentagao da proposta no procedimento de contratagao,
independentemente de declaragao ou de aceitagao expressa.

1. Os dados obtidos somente poderdo ser utilizados para as finalidades que
justificaram seu acesso e de acordo com a boa-fé e com os principios do art. 62 da

LGPD.

2. E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipdteses

permitidas em Lei.

3. Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, é dever da
CONTRATADA elimina-los, com excec¢do das hipdteses do art. 16 da LGPD, incluindo
aquelas em que houver necessidade de guarda de documentacdo para fins de
comprova¢ao do cumprimento de obrigacbes legais ou contratuais e somente
enquanto ndo prescritas essas obrigagdes.

4. E dever da CONTRATADA orientar e treinar seus empregados sobre os deveres,

requisitos e responsabilidades decorrentes da LGPD.

5. A CONTRATADA devera exigir dos subcontratados, se houver, o cumprimento dos
deveres da presente cldusula, permanecendo integralmente responsavel por

garantir sua observancia.

6. O CONTRATANTE poderd realizar diligéncia para aferir o cumprimento dessa
clausula, devendo o Contratado atender prontamente eventuais pedidos de

comprovacao formulados.

7. A CONTRATADA devera prestar quaisquer informacdes acerca dos dados pessoais
para cumprimento da LGPD, inclusive quanto a eventual descarte realizado, no

prazo fixado pelo CONTRATANTE, prorrogavel justificadamente.
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8. O contrato estd sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao tratamento
de dados pessoais, quando indicado pela autoridade competente, em especial a
ANPD por meio de opinides técnicas ou recomendacdes, editadas na forma da

LGPD.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - GARANTIA DA EXECUCAO CONTRATUAL: Sera exigida
a garantia da contratacdo de que tratam os arts. 96 e seguintes da Lei n. 14.133/2021,
no percentual de 5% (cinco por cento) do valor contratual, conforme as seguintes regras:

PARAGRAFO PRIMEIRO — A garantia nas modalidades cauc3o e fianca bancdria devera

ser prestada em até 10 (dez) dias apds a assinatura do contrato.

PARAGRAFO SEGUNDO — No caso de seguro-garantia, sua apresentacdo devera ocorrer
no prazo de 1 (um) més, contado da data de homologacao da licitacdo e anterior a
assinatura do contrato, para a prestacao da garantia pelo contratado quando optar pela

modalidade em questao.

PARAGRAFO TERCEIRO - Caso utilizada a modalidade de seguro-garantia, a apdlice
devera ter validade até 60 (sessenta dias) apds o término da vigéncia do contrato,
permanecendo em vigor mesmo que a CONTRATADA ndo pague o prémio nas datas
convencionadas.

PARAGRAFO QUARTO - A apdlice do seguro-garantia deverd acompanhar as
modificacGes referentes a vigéncia do contrato principal mediante a emissdao do

respectivo endosso pela seguradora.

PARAGRAFO QUINTO — Sera permitida a substituicio da apdlice de seguro-garantia na
data de renovacdo ou de aniversario, desde que mantidas as condi¢des e coberturas da
apolice vigente e nenhum periodo fique descoberto, ressalvado o disposto no paragrafo

quarto abaixo.

PARAGRAFO SEXTO — Caso utilizada outra modalidade de garantia, somente sera
liberada ou restituida apds a fiel execug¢ao do contrato ou apds a sua exting¢ao por culpa

exclusiva da Administracao e, quando em dinheiro, sera atualizada monetariamente.
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PARAGRAFO SETIMO - Na hipdtese de suspensdo do contrato por ordem ou
inadimplemento da Administragcdo, o contratado ficard desobrigado de renovar a
garantia ou de endossar a apdlice de seguro até a ordem de reinicio da execucdo ou o

adimplemento pela Administragao.

PARAGRAFO OITAVO - A garantia assegurard, qualquer que seja a modalidade
escolhida, o fiel cumprimento das obrigacdes assumidas pela CONTRATADA perante o
CONTRATANTE, inclusive as multas, os prejuizos e as indeniza¢cdes decorrentes de

inadimplemento.

PARAGRAFO NONO — A modalidade seguro-garantia somente sera aceita se contemplar
todos os eventos indicados no paragrafo sexto, observada a legislacdo que rege a

matéria.

PARAGRAFO DECIMO - A garantia em dinheiro devera ser efetuada em favor do

contratante, em conta especifica na Caixa Econémica Federal, com corre¢cdao monetaria.

PARAGRAFO DECIMO PRIMEIRO — Caso a opcdo seja por utilizar titulos da divida
publica, estes devem ter sido emitidos sob a forma escritural, mediante registro em
sistema centralizado de liquidacdo e de custddia autorizado pelo Banco Central do Brasil,
e avaliados pelos seus valores econdmicos, conforme definido pelo Ministério da

Economia.

PARAGRAFO DECIMO SEGUNDO - No caso de garantia na modalidade de fianca
bancédria, devera ser emitida por banco ou instituicdo financeira devidamente
autorizada a operar no Pais pelo Banco Central do Brasil, e devera constar expressa

renuncia do fiador aos beneficios do artigo 827 do Cédigo Civil.

PARAGRAFO DECIMO TERCEIRO — No caso de alteracdo do valor do contrato, ou
prorrogacdo de sua vigéncia, a garantia devera ser ajustada ou renovada, seguindo os

mesmos parametros utilizados quando da contratacao.

PARAGRAFO DECIMO QUARTO - Se o valor da garantia for utilizado total ou
parcialmente em pagamento de qualquer obrigacdo, o Contratado obriga—se a fazer a
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respectiva reposi¢cdo no prazo maximo de 30 (trinta) dias Uteis, contados da data em que

for notificada.

PARAGRAFO DECIMO QUINTO - O Contratante executard a garantia na forma prevista

na legislacdo que rege a matéria.

PARAGRAFO DECIMO SEXTO — O emitente da garantia ofertada pela CONTRATADA
devera ser notificado pelo CONTRATANTE quanto ao inicio de processo administrativo
para apuracao de descumprimento de cldusulas contratuais (art. 137, § 49, da Lei n.2

14.133, de 2021).

PARAGRAFO DECIMO SETIMO — Caso se trate da modalidade seguro-garantia, ocorrido
o sinistro durante a vigéncia da apdlice, sua caracterizacdo e comunicagao poderao
ocorrer fora desta vigéncia, ndo caracterizando fato que justifique a negativa do sinistro,
desde que respeitados os prazos prescricionais aplicados ao contrato de seguro, nos

termos do art. 20 da Circular Susep n° 662, de 11 de abril de 2022.

PARAGRAFO DECIMO OITAVO - Extinguir-se—-a a garantia com a restituicdo da apdlice,
carta fianca ou autorizagao para a liberagdo de importancias depositadas em dinheiro a
titulo de garantia, acompanhada de declaracdo do contratante, mediante termo

circunstanciado, de que o contratado cumpriu todas as clausulas do contrato;

PARAGRAFO DECIMO NONO - O garantidor ndo é parte para figurar em processo
administrativo instaurado pelo CONTRATANTE com o objetivo de apurar prejuizos e/ou

aplicar sangOes a contratada.

PARAGRAFO VIGESIMO — O contratado autoriza o contratante a reter, a qualquer

tempo, a garantia, na forma prevista no TR.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - INFRAGOES E SANGCOES ADMINISTRATIVAS

PARAGRAFO PRIMEIRO — Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei n® 14.133,

de 2021, o contratado que:
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a) der causa a inexecucdo parcial do contrato;

b) der causa a inexecuc¢ao parcial do contrato que cause grave dano a Administragao ou

ao funcionamento dos servicos publicos ou ao interesse coletivo;
c) der causa a inexecugao total do contrato;

d) ensejar o retardamento da execuc¢do ou da entrega do objeto da contratacdo sem

motivo justificado;

e) apresentar documentacdo falsa ou prestar declaracdo falsa durante a execug¢do do

contrato;

f) praticar ato fraudulento na execugao do contrato;

g) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

h) praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n2 12.846, de 12 de agosto de 2013.

PARAGRAFO SEGUNDO - Serdo aplicadas ao contratado que incorrer nas infragdes

acima descritas as seguintes sangdes:

I.  Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecucdo parcial do contrato,
sempre que nao se justificar a imposicdo de penalidade mais grave (art. 156, §29,

da Lei n? 14.133, de 2021);

II. Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas
alineas “b”, “c” e “d” do subitem acima deste Contrato, sempre que ndo se
justificar a imposicdo de penalidade mais grave (art. 156, § 49, da Lei n? 14.133,

de 2021);

lll. Declaragdo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as

” Ilf” “"
’

condutas descritas nas alineas “e”, g” e “h” do subitem acima deste Contrato,

bem como nas alineas “b”, “c” e “d”, que justifiquem a imposicdo de penalidade
mais grave (art. 156, §52, da Lei n2 14.133, de 2021).

IV.  Multa:
a. Moratdria de 1% (hum por cento) por dia util de atraso injustificado, na
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solucdo do chamado de atendimento técnico, sobre o valor unitario do
equipamento, até o limite de 30 (trinta) dias Uteis. Podera haver mais de
um chamado aberto simultaneamente por equipamento, razao pela qual
podera haver a cobranga cumulativa de multas sobre o atraso no

atendimento técnico;

b. Moratéria de 1% (hum por cento) por dia corrido de atraso injustificado,
na entrega dos equipamentos/servicos/softwares/licencas, sobre o valor
total do contrato, até o maximo de 30% (trinta por cento), pela

inobservancia do prazo fixado;

c. Compensatdria de 10% (dez por cento) sobre o valor total do contrato,
no caso de inexecugdo parcial do objeto/contrato, quando decorrido o
prazo de 30 (trinta) dias Uteis de atraso injustificado na solucdo de
chamado de atendimento ou 30 (trinta) dias corridos na entrega dos

equipamentos/servicos/softwares/licencas;

d. Compensatdria de 30% (trinta por cento) sobre o valor total do contrato,
no caso de inexecuc¢do total do objeto\ contrato, quando decorrido o
prazo de 45 (quarenta e cinco) dias Uteis de atraso injustificado na
solucdo de chamado de atendimento ou 45 (quarenta e cinco) dias

corridos na entrega dos equipamentos/servicos/softwares/licencas.

e. O atraso superior a 60 dias Uteis autoriza o CONTRATANTE a promover a
extingdo do contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de
suas cldusulas, conforme dispde o inciso | do art. 137 da Lei n. 14.133, de

2021.

PARAGRAFO TERCEIRO - A aplicacio das sangdes previstas neste Contrato nio exclui,
em hip6tese alguma, a obrigacdo de reparacdo integral do dano causado ao

CONTRATANTE (art. 156, §99, da Lei n2 14.133, de 2021).
PARAGRAFO QUARTO - Todas as sanc¢des previstas neste Contrato poderdo ser
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aplicadas cumulativamente com a multa (art. 156, §72, da Lei n? 14.133, de 2021).

PARAGRAFO QUINTO - Antes da aplicacdo da multa sera facultada a defesa do
interessado no prazo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data de sua intimacgdo (art.

157, da Lei n2 14.133, de 2021)

PARAGRAFO SEXTO — Se a multa aplicada e as indenizag¢des cabiveis forem superiores
ao valor do pagamento eventualmente devido pelo CONTRATANTE ao CONTRATADA,
além da perda desse valor, a diferenca serd descontada da garantia prestada ou serd

cobrada judicialmente (art. 156, §82, da Lei n2 14.133, de 2021).

PARAGRAFO SETIMO - Previamente ao encaminhamento a cobranca judicial, a multa
podera ser recolhida administrativamente no prazo maximo de 10 (dez) dias, a contar

da data do recebimento da comunicacdo enviada pela autoridade competente.

PARAGRAFO OITAVO - A aplicacdo das sancdes realizar-se-4 em processo
administrativo que assegure o contraditério e a ampla defesa a CONTRATADA,
observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos do art. 158 da Lei n?
14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de

declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar.

PARAGRAFO NONO - Na aplicacdo das sanc¢Ses serdo considerados (art. 156, §12, da
Lei n2 14.133, de 2021):

a) a natureza e a gravidade da infracdo cometida;

b) as peculiaridades do caso concreto;

c) as circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) os danos que dela provierem para o CONTRATANTE;

e) a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas

e orientacbes dos 6rgaos de controle.

PARAGRAFO DECIMO - Os atos previstos como infracdes administrativas na Lei n2

14.133, de 2021, ou em outras leis de licitacdes e contratos da Administracdo Publica
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gue também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n? 12.846, de 2013, serdo
apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito
procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei (art. 159).

PARAGRAFO DECIMO PRIMEIRO — A personalidade juridica da CONTRATADA podera ser
desconsiderada sempre que utilizada com abuso do direito para facilitar, encobrir ou
dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste Contrato ou para provocar confusao
patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das san¢des aplicadas a pessoa juridica serao
estendidos aos seus administradores e sdcios com poderes de administracdo, a pessoa
juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relacdo de coligacdo ou controle,
de fato ou de direito, com a CONTRATADA, observados, em todos os casos, o
contraditério, a ampla defesa e a obrigatoriedade de analise juridica prévia (art. 160, da

Lei n? 14.133, de 2021)

PARAGRAFO DECIMO SEGUNDO — O CONTRATANTE deverd, no prazo maximo 15
(quinze) dias uteis, contado da data de aplicacdo da sangdo, informar e manter
atualizados os dados relativos as sanc¢oes por ela aplicadas, para fins de publicidade no
Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de

Empresas Punidas (Cnep) (Art. 161, da Lei n? 14.133, de 2021).

PARAGRAFO DECIMO TERCEIRO - As sangdes de impedimento de licitar e contratar e
declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar sdao passiveis de reabilitacdo na

forma do art. 163 da Lei n2 14.133/21.

PARAGRAFO DECIMO QUARTO - Os débitos da CONTRATADA para com o
CONTRATANTE, resultantes de multa administrativa e/ou indenizag¢des, ndo inscritos em
divida ativa, poderdo ser compensados, total ou parcialmente, com os créditos devidos
pelo CONTRATANTE decorrentes deste mesmo contrato ou de outros contratos
administrativos que a CONTRATADA possua com o CONTRATANTE, na forma da
Instrucdo Normativa SEGES/ME n? 26, de 13 de abril de 2022.
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CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA EXTINGAO CONTRATUAL

PARAGRAFO PRIMEIRO - O contrato se extingue quando cumpridas as obrigacdes de

ambas as partes contraentes e vencido o prazo nele estipulado.

PARAGRAFO SEGUNDO - Se as obriga¢des ndo forem cumpridas no prazo estipulado, a
vigéncia ficard prorrogada até a conclusio do objeto, caso em que deverd o
CONTRATANTE providenciar a readequagao do cronograma fixado para o contrato.
PARAGRAFO TERCEIRO — Quando a n3o conclusdo do contrato referida no item anterior
decorrer de culpa da CONTRATADA:

I.  Ficara ele constituido em mora, sendo-lhe aplicaveis as respectivas sanc¢des

administrativas; e,
II. Poderd o CONTRATANTE optar pela extincdo do contrato e, nesse caso, adotard as
medidas admitidas em lei para a continuidade da execugdo contratual.

PARAGRAFO QUARTO - O contrato pode ser extinto antes de cumpridas as obrigacées
nele estipuladas, ou antes do prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos no
artigo 137 da Lei n2 14.133/21, bem como amigavelmente, assegurados o contraditdrio
e a ampla defesa. Nesta hipdtese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma
Lei.

PARAGRAFO QUINTO - A alteracio social ou a modificagdo da finalidade ou da estrutura
da empresa ndo ensejara a rescisdao se nao restringir sua capacidade de concluir o
contrato.

PARAGRAFO SEXTO — Se a operacdo implicar mudanca da pessoa juridica contratada,
devera ser formalizado termo aditivo para alteracdo subjetiva.
8. O termo de rescisdo, sempre que possivel, sera precedido:
a) Balanco dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;

b) Relacdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;
c¢) Indenizagbes e multas.

PARAGRAFO OITAVO - A extingdo do contrato ndo configura 6bice para o

reconhecimento do desequilibrio econémico-financeiro, hipdtese em que sera
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concedida indenizagdo por meio de termo indenizatério (art. 131, caput, da Lei n.2

14.133, de 2021).

PARAGRAFO NONO - O contrato podera ser extinto caso se constate que o contratado
mantém vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou
civil com dirigente do 6rgao ou entidade contratante ou com agente publico que tenha
desempenhado fung¢do na licitagdo ou atue na fiscalizagdao ou na gestdao do contrato, ou
gue deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o terceiro grau (art. 48, pardgrafo Unico, da Lei n.2 14.133, de 2021).
CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA - Para atender as
despesas decorrentes dos servicos a que se refere o presente, o CONTRATANTE emitiu
a favor da CONTRATADA as notas de empenho 2025NE000447; 2025NE000448,
2025NE00449 e 2026NE00045, nos valores de RS 23.600,00 ; RS 1.075.650,00 ; RS
769.246,00 e RS 12.150,00

PARAGRAFO UNICO - A dotac3o relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera
indicada apds aprovacdo da Lei Orcamentaria respectiva e liberacdo dos créditos

correspondentes, mediante apostilamento.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DOS CASOS OMISSOS — Os casos omissos serdo decididos
pelo contratante, segundo as disposicées contidas na Lei n2 14.133, de 2021, e demais
normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposicdes contidas na Lei
n2 8.078, de 1990 - Cédigo de Defesa do Consumidor — e normas e principios gerais dos

contratos.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DAS ALTERAGOES

PARAGRAFO PRIMEIRO - Eventuais alteragdes contratuais reger-se-3o pela disciplina
dos arts. 124 e seguintes da Lei n2 14.133, de 2021.
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PARAGRAFO SEGUNDO - O contratado é obrigado a aceitar, nas mesmas condicdes
contratuais, os acréscimos ou supressdes que se fizerem necessdrios, até o limite de

25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

PARAGRAFO TERCEIRO - Registros que ndo caracterizam alteracdo do contrato podem
ser realizados por simples apostila, dispensada a celebragdo de termo aditivo, na forma

do art. 136 da Lei n2 14.133, de 2021.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - PUBLICACAO - Incumbird ao CONTRATANTE divulgar o
presente instrumento no Portal Nacional de ContratagGes Publicas (PNCP), na forma
prevista no art. 94 da Lei 14.133, de 2021, bem como no respectivo sitio oficial na
Internet, em atencdo ao art. 91, caput, da Lein? 14.133, de 2021, em atengdo ao art. 82,

§22, da Lein?12.527,de 2011, c/c art. 72, §392, inciso V, do Decreto n2 7.724, de 2012.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - FORO - Fica eleito o Justica Federal, Se¢do Judiciaria do
Estado do Mato Grosso do Sul, na cidade de Campo Grande para dirimir os litigios que
decorrerem da execucao deste Termo de Contrato que nao puderem ser compostos
pela conciliacdo, conforme art. 92, § 12, da Lei n® 14.133/21.

Campo Grande — MS, 14 de janeiro de 2026.

(documento assinado digitalmente) (documento assinado digitalmente)
ALENCAR MINORU IZUMI ELENISE DE JESUS MARTINS DE OLIVEIRA
CONTRATANTE CONTRATADA
TESTEMUNHAS
(documento assinado digitalmente) (documento assinado digitalmente)
ERICK TAKAHASHI BONIFACIO TSUNETAME HIGA JUNIOR
Secretario da Tecnologia da Informacdo e Analista Judiciario

Comunicacgdes Substituto
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