
Quantidade de 
magistrados ativos 

no Tribunal 
(trimestre) 
(suspensa) 

Quantidade de 
magistrados 

informados em 
P10.1 que 
realizaram

exame periódico 
de saúde            

(trimestre) 
(suspensa) 

Quantidade de 
magistrados 

informados em 
P10.1 que 

tomaram posse no 
ano de 2020 
(trimestre) 
(suspensa) 

Quantidade de 
servidores ativos 

no Tribunal 
(trimestre) 
(suspensa) 

Quantidade de 
servidores 

informados em 
P10.4 que 

realizaram exame 
periódico de saúde 

(trimestre) 
(suspensa) 

Quantidade de 
servidores 

informados em 
P10.4 que 

tomaram posse no 
ano de 2020 
(trimestre) 
(suspensa) 

O tribunal promoveu, no ano de 
2020, pelo menos uma ação com
vistas a reduzir a incidência de 

casos de uma das cinco doenças
mais frequentes constatadas nos 
exames periódicos de saúde ou

de uma das cinco maiores causas 
de absenteísmos do ano anterior       

(trimestre)

P10.1 P10.2 P10.3 P10.4 P10.5 P10.6 P10.7

1º  
TRIMESTRE

- - - - - - 0 100% 0%

2º 
TRIMESTRE

- - - - - - 1 100% 100%

3º 
TRIMESTRE

- - - - - - 1 100% 100%

4º 
TRIMESTRE

- - - - - - 1 100% 100%

PERÍODO

P9.3 e P9.4 assumem valores de 0 (não) ou 1 (sim)

META PREVISTA

META 10 CNJ: SAÚDE DE MAGISTRADOS E SERVIDORES

Promover pelo menos uma ação com vistas a reduzir a incidência de casos de uma das cinco doenças mais frequentes constatadas nos exames periódicos de saúde ou de uma das 

cinco maiores causas de absenteísmos do ano anterior

RESULTADO POR TRIMESTRE

GRAU DE CUMPRIMENTO

CRITÉRIO DE CUMPRIMENTO

FÓRMULA DO GRAU DE 

CUMPRIMENTO - GLOSSÁRIO

A meta estará cumprida se, ao final do ano, o tribunal houver promovido em 2020 pelo menos uma ação com vistas a reduzir a incidência de casos de uma das cinco doenças mais 

frequentes constatadas nos exames periódicos de saúde ou de uma das cinco maiores causas de absenteísmos do ano anterior

P10.7*100

Saúde dos magistrados e servidores - Tribunal

2020 
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