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PLANO DE AGAO PARA O ANO DE 2024

Pesquisas/Diagndsticos/Levantamentos

Titulo da iniciativa: Implantacdo do Sistema Horuslud, ferramenta que permite extrair e
compilar dados estatisticos no TRT da 242 Regido. Acordo de Cooperagdo Técnica firmado
entre o TRT da 242 Regido e o TRT da 82 Regiao.

Inicio da atividade: 18.09.2023

Objetivo: Auxiliar a andlise e tomada de decisdo pela Administragdo em diversas areas do
12 e 29 graus e, ainda, apurar os resultados do indice nacional de gestdo estratégica
(IGEST), metas do CNJ, auxiliando na gestdo das Varas do Trabalho e na atuacdo da
Corregedoria Regional.

Metodologia: Implantacdo do Sistema Hoérus-Jud pela SETIC com a validagdo do banco de
dados pela equipe do Eixo Produtividade

Data de fim da atividade: 30.03.2024

Titulo da iniciativa: Desenvolvimento de painel PowerBI pela equipe da SETIC do TRT24
para extracdo dos dados estatisticos do Datajud em tempo real

Inicio da atividade: 12.12.2023

Objetivo: Extracdo dos dados estatisticos do Datajud em tempo real para permitir a analise
dos dados pela equipe do eixo produtividade

Metodologia: Criacdo do painel pela equipe da SETIC; validacdo do painel pela equipe do
eixo produtividade em reunides realizadas para avaliacdo da qualidade dos dados no
Datajud

Data de fim da atividade: 30.04.2024

CapacitacOes

Titulo da iniciativa: HorusJud com foco nos dados extraidos do e-Gestdo.

Inicio da atividade: 18.03.2024

Objetivo: Mddulo 1 — e-Gestdo: capacitacdo dos servidores das unidades do 19 grau,
Secretaria da Corregedoria, Secretaria-Geral Judiciaria e Divisdo de Estatistica e Pesquisa

Moédulo 2 - Indicadores e metas: capacitacdo dos servidores das unidades do 19 grau;
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Secretaria da Corregedoria, Secretaria-Geral Judicidria e Divisdo de Estatistica e Pesquisa

Metodologia: Exposi¢ado oral de forma presencial em laboratdrio de informatica

Data de fim da atividade: 19.03.2024

Titulo da iniciativa: HorusJud com foco nos dados extraidos do e-Gestdo.

Inicio da atividade: 20.03.2024

Objetivo: Mddulo 1 — e-Gestdo e metas: capacitacdo dos servidores das unidades do 29
grau, Secretaria da Corregedoria, Secretaria-Geral Judicidria e Divisdo de Estatistica e
Pesquisa

Metodologia: Exposicado oral de forma presencial em laboratdrio de informatica

Data de fim da atividade: 20.03.2024

Titulo da iniciativa: Painel PowerBl TRT24 — Datajud - dados estatisticos do Datajud em
tempo real

Inicio da atividade: junho de 2024

Objetivo: Capacitacdo dos servidores das unidades de 12 e 22 graus, Secretaria da
Corregedoria, Secretaria-Geral Judiciaria e Divisdo de Estatistica e Pesquisa

Metodologia: Exposi¢do oral de forma presencial em laboratdrio de informatica

Data de fim da atividade: maio de 2024

Eventos e Iniciativas de articulagao com outras unidades do Tribunal ou com outras instituicdes

Titulo da iniciativa: ReuniGes semanais com a equipe multidisciplinar para estudo e analise
da qualidade dos dados administrativos e judiciais do Prémio CNJ de Qualidade -
Datajud/e-Gestdo, Eixo de Produtividade, coordenadas pela Comissdo de Pesquisas
Judicidrias e Comité do Sistema e-Gestao.

Inicio da atividade: 06.01.2024

Objetivo: Sanear as inconsisténcias dos dados administrativos e judiciais do Prémio CNJ de
Qualidade — Datajud/e-Gestdo

Metodologia: Consulta a banco de dados estatisticos visando o aprimoramento da gestdo
dos dados, bem como a melhoria do resultado a ser alcangado nas proximas premiacoes.

Data de fim da atividade: 31.12.2024
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Unidade Parceira: Unidades Administrativas e Judiciarias do TRT da 242 Regido

Titulo da iniciativa: Pesquisa "Acesso, trajetdrias e efeitos da litigdncia para a concretizacdo
de direitos de usudrios da Justica do Trabalho" elaborada pela Secretaria de Pesquisa
Judicidria e Ciéncia de Dados do Tribunal Superior do Trabalho em parceria com o Instituto
de Pesquisa Econémica Aplicada.

Inicio da atividade: 15.12.2023

Objetivo: identificar e analisar condi¢Bes estruturantes de acesso a Justica, trajetéria do
usudrio nos servicos judicidrios e eventuais efeitos da litigdncia na concretizagado de direitos
daqueles que demandam e sdo demandados na Justica do Trabalho; identificar os gargalos
existentes, dimensionar eventuais outras fontes de dados e delimitar estratégias de
producao de dados que possam eventualmente encontrar-se em outras bases e aprimorar
a governanca de dados processuais da Justica do Trabalho brasileira.

Metodologia: Questionario aplicado na pesquisa para levantar e sistematizar informacdes
relativas a composi¢do da Base Codex da Justica do Trabalho de forma a permitir entender
a existéncia de processos anteriores a implementacdo definitiva do Processo Judicial
Eletrénico - PJe e sua alimentacdo da base Codex (CNJ)

Data de fim da atividade: 29.02.2024

Unidades Parceiras: Secretaria de Pesquisa Judiciaria e Ciéncia de Dados do Tribunal
Superior do Trabalho em parceria com o Instituto de Pesquisa Econdmica Aplicada

Titulo da iniciativa: Reunido da Rede de Pesquisas Judicidrias do Segmento Justica do
Trabalho, promovido pela SEPJD

Inicio da atividade: 07.03.2024

Objetivo: Informes sobre a¢des da SEPJD em 2024; Pesquisas da SEPJD em andamento e
colaboracdo para acesso a dados; Gestdao de Projetos Nacionais do Ple e Sistemas CNJ;
Qualidade e Validacao dos dados da Justica do Trabalho; Propostas de grupos de discussao
composto por membros dos TRTs (Plataforma de Compartilhamento de Projetos e
implicacbes LGPD para pesquisa e pesquisadores); 22 Congresso Nacional de Pesquisa
Judicidria, Estatistica e Ciéncia de Dados; Edital de chamada de artigos para elaboracdo de
obra coletiva (SEPJD e ENAMAT); Estruturas das Comissdes Regionais da Justica do
Trabalho e questiondrio para preenchimento; Espagos de informe de trabalhos e projetos
realizados pelos TRTs e elaborac¢do dos Relatdrios Anuais; Cronograma de Reunides da RPJ-
IT.

Metodologia: Exposicado oral de forma telepresencial; questionario aplicado pela SEPJD

Data de fim da atividade: 07.03.2024

Unidades Parceiras: Secretaria de Pesquisa Judiciaria e Ciéncia de Dados do Tribunal
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Superior do Trabalho em parceria com o Instituto de Pesquisa Econdmica Aplicada

Titulo da iniciativa: Oficio Circular SEPJD/TST N921/2024 - Pesquisa "Saude Mental,
Subjetividade e Transformacgdes no trabalho judicial: situagdo atual e perspectivas futuras
na Justica do Trabalho", objeto do Acordo de Cooperagdo Técnica firmado entre o Tribunal
Superior do Trabalho e a Organizacao dos Estados Ibero-Americanos para a Educacdo, a
Ciéncia e a Cultura — OEl.

Inicio da atividade: 12.04.2024

Objetivo: Levantamento de dados epidemioldgicos e de informagdes sobre os servicos de
atencdo e promocdo da salide de magistrados e servidores em toda a Justica do Trabalho;.

Metodologia: Clinicas de trabalho, andlise das atividades desenvolvidas pelos magistrados
e servidores, bem como a coleta de dados relativos a saude de servidores da Justica do
Trabalho; Realizacdo de entrevistas com profissionais dos servicos de saude a fim de
investigar as condi¢cGes de trabalho e de salde de servidores e magistrados do TRT da 242
Regido, viabilizando o acesso a dados estruturados sobre o tema que venham a ser
solicitados pela solicitados pela equipe de pesquisadores responsaveis pelas investigagdes.

Data de fim da atividade: 31.12.2024

Unidades Parceiras: Acordo de Cooperagdo Técnica firmado entre o Tribunal Superior do
Trabalho e a Organiza¢do dos Estados lbero-Americanos para a Educacdo, a Ciéncia e a
Cultura — OEl

Comissdo de Pesquisas Judiciarias
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