
 

 

 

 

RELATÓRIO DE ATIVIDADES 2023 

 

Pesquisas/Diagnósticos/Levantamentos 
 

Título da iniciativa: Reunião da Comissão de Pesquisas Judiciárias e Comitê do Sistema e-Gestão: 

Análise da  Qualidade dos Dados Judiciais - Prêmio CNJ de Qualidade – Datajud. 

Início da atividade: 06.03.2023 

Objetivo: Identificar e compreender os fatores que impactam a qualidade dos dados judiciais no 

Datajud e seus reflexos na baixa pontuação do Prêmio CNJ de Qualidade. Comparação entre os 

dados extraídos do sistema e-Gestão e do Datajud 

Metodologia: Reunião realizada para avaliação da qualidade dos dados submetida à Comissão 

de Pesquisas Judiciárias e ao Comitê do Sistema e-Gestão  

Data de fim da atividade: 06.03.2023 

 

Título da iniciativa: Reunião da Comissão de Pesquisas Judiciárias para aprovação do Relatório 

de Atividades de 2022 e Plano de Ação para 2023 

Início da atividade: 29.03.2023 

Objetivo: Acompanhamento de Cumprimento de Decisão PJe-CNJ nº 0003816-

48.2022.2.00.0000 - Resolução CNJ n. 462/2022 (art.4º, inciso XIII) até o dia 30.03.2023 - 

Dispõe sobre a Gestão de Dados e Estatística. 

Metodologia: Reunião realizada para deliberar sobre e aprovação do Relatório de Atividades 

Comissão de Pesquisas Judiciárias do ano de 2022 e do Plano de Ação para o ano de 2023 

Data de fim da atividade: 29.03.2023 

 

Título da iniciativa: Reunião da Comissão de Pesquisas Judiciárias para tratar das informações 

colhidas no 2º Encontro da Rede de Pesquisas Judiciárias e Ciência de Dados do Segmento 

Justiça do Trabalho  

Início da atividade: 05.06.2023 

Objetivo: Sugerir atualização da Estrutura da Comissão de Pesquisas Judiciárias para 

contemplar Integrantes da Escola Judicial e da Divisão de Gestão Estratégica; capacitação dos 

servidores que atuam no PJe quanto à correção dos movimentos que impactam diretamente 

no Datajud. 

Metodologia: Reunião da Comissão de Pesquisas Judiciárias para discutira a reestruturação da 

Comissão de Pesquisas Judiciárias, capacitação de servidores  

Data de fim da atividade: 05.06.2023 

 

Título da iniciativa: Desenvolvimento de painel PowerBI pela equipe da SETIC do TRT24 para 

extração dos dados estatísticos do Datajud em tempo real 

Início da atividade: 1º.12.2023 

Objetivo: Extração dos dados estatísticos do Datajud em tempo real para permitir a análise dos 

dados pela equipe do eixo produtividade 

Metodologia: Criação do painel pela equipe da SETIC; validação do painel pela equipe do eixo 



 

 

produtividade em reuniões realizadas para avaliação da qualidade dos dados no Datajud 

Data de fim da atividade: 31.12.2023 

 

Capacitações 
 

Título da iniciativa: 2º Encontro da Rede de Pesquisas Judiciárias e Ciência de Dados do 

Segmento Justiça do Trabalho”, promovido pela Secretaria de Pesquisa Judiciária e Ciência de 

Dados do Tribunal Superior do Trabalho. 

Início da atividade: 09.03.2023 

Objetivo: Troca de experiências em pesquisas judiciárias e com ciência de dados além das 

palestras: “Pesquisa e automação no Poder Judiciário”; “A experiência do Tribunal Superior do 

Trabalho”; e “Próximos passos da Rede de Pesquisas Judiciárias e Ciência de Dados do 

Segmento Justiça do Trabalho” 

Metodologia: : Exposição oral de forma presencial 

Data de fim da atividade: 10.03.2023 

 

Título da iniciativa: Prêmio CNJ de qualidade – Aspectos introdutórios, Metodologias e 

Estratégias. 

Início da atividade: 10.03.2023 

Objetivo: Módulo 1 – capacitação dos gestores Administrativos e Judiciários; Módulo 2 - 

capacitação dos diretores das Varas do Trabalho, Secretaria da Corregedoria, Secretaria-Geral 

Judiciária e Divisão de Estatística 

Metodologia: Exposição oral de forma presencial em laboratório de informática 

Data de fim da atividade: 20.03.2023 

 

Título da iniciativa: Introdução à Pesquisa Judiciária, promovido pelo Centro de Educação 

Corporativa da Justiça do Trabalho - CEduc-JT - CSJT 

Início da atividade: 15.03.2023 

Objetivo: Apresentar o conceito de pesquisa judiciária, relacionando-o com os de pesquisa 

empírica em direito e política judiciária baseada em evidências 

Metodologia: : Exposição oral de forma telepresencial 

Data de fim da atividade: 23.03.2023 

 

Título da iniciativa: Prêmio CNJ de qualidade – Eixo Produtividade – 2º Grau área judiciária e 

administrativa 

Início da atividade: 21.03.2023 

Objetivo: Módulo 1 – capacitação dos chefes de Gabinetes dos Desembargadores e Secretaria 

Geral Judiciária; Módulo 2 - capacitação da Secretaria-Geral Judiciária, Secretaria da 

Corregedoria e Secretaria de Governança e Gestão Estratégica  

Metodologia: Exposição oral de forma presencial em laboratório de informática 

Data de fim da atividade: 21.03.2023 

 

Título da iniciativa: Prêmio CNJ de qualidade – Eixos Transparência e de Governança 

Início da atividade: 22.03.2023 

Objetivo: Módulo 1 – Capacitação da Secretaria-Geral da Presidência, Secretaria de 

Governança e Gestão Estratégica, Coordenadoria de Comunicação, Diretoria-Geral, Secretaria 



 

 

Administrativa, Divisão de Documentação e Secretaria-Geral Judiciária; 

Módulo 2 – Capacitação da Secretaria-Geral Judiciária, Secretaria-Geral da Presidência e 

Secretaria de Governança e Gestão Estratégica  

Metodologia: Exposição oral de forma presencial em laboratório de informática 

Data de fim da atividade: 22.03.2023 

 

Título da iniciativa: Prêmio CNJ de qualidade – Eixo de Dados e Tecnologia 

Início da atividade: 23.03.2023 

Objetivo: Capacitação da Secretaria-Geral Judiciária, Secretaria-Geral da Presidência e 

Secretaria de Tecnologia da Informação e Comunicação, Secretaria de Governança e Gestão 

Estratégica e equipe negocial, Secretaria do Processo Judicial Eletrônico. 

Metodologia: Exposição oral de forma presencial em laboratório de informática 

Data de fim da atividade: 23.03.2023 

 

Título da iniciativa: Prêmio CNJ de qualidade – Eixos Produtividade, Transparência, Governança 

e de Dados e Tecnologia 

Início da atividade: 24.03.2023 

Objetivo: Capacitação da Secretaria-Geral Judiciária, Secretaria-Geral da Presidência e 

Secretaria de Tecnologia da Informação e Comunicação, Secretaria de Governança e Gestão 

Estratégica e equipe negocial, Secretaria do Processo Judicial Eletrônico, Coordenadoria de 

Comunicação, Diretoria- Geral, Secretaria Administrativa, Divisão de Documentação, 

Corregedoria, chefes de gabinete e diretores de Vara do Trabalho 

Metodologia: Exposição oral de forma presencial em laboratório de informática 

Data de fim da atividade: 24.03.2023 

 

Eventos 

Título da iniciativa: Discussão sobre as Questões Indígenas no MS 

Início da atividade: 17.04.2023 

Objetivo: Parceria entre o TRT24 e a UNIGRAN - Centro Universitário da Grande Dourados para 

discussão acerca da demarcação das terras indígenas no MS; a violação dos direitos dos povos 

indígenas na América Latina; a proteção aos indígenas e o trabalho indígena no MS  

Metodologia: Palestras  ministradas por Magistrados, Professores e Membros do Ministério 

Público Federal e Ministério Público do Trabalho 

Data de fim da atividade: 17.04.2023 

Unidade Parceira: UNIGRAN - Centro Universitário da Grande Dourados 

 

Iniciativas de articulação com outras unidades do Tribunal ou com outras instituições 

Título da iniciativa: Acordo de Cooperação Técnica firmado pelos Centro de Inteligência do 

TRT24 – CIPJ/TRT24 e Centro de Inteligência do TJMS – CIJEMS para estudo e elaboração de 

Notas Técnicas em conjunto 

Início da atividade: 17.10.2023 

Objetivo: Parceria entre o TRT24 e o TJMS quanto à emissão em conjunto de notas técnicas 

propostas pelos Centro de Inteligência do TRT24 – CIPJ/TRT24 e Centro de Inteligência do TJMS 

– CIJEMS, referentes às demandas repetitivas ou de massa para recomendar a uniformização de 

procedimentos administrativos e jurisdicionais.  

Metodologia: Consulta a banco de dados estatísticos para monitorar as demandas repetitivas 



 

 

ou de massa e de grandes litigantes 

Data de fim da atividade: 17.10.2028 

Unidade Parceira: Tribunal de Justiça de Mato Grosso do Sul 

 

Título da iniciativa: Acordo de Cooperação Técnica nº 18/2023 entre o TRT da 24ª Região e o 

TRT da 8ª Região para implantação do Sistema Hórus-Jud 

Início da atividade: 18.09.2023 

Objetivo: Parceria entre o TRT24 e o TRT8 para implantação do Sistema Hórus-Jud, ferramenta 

que permite extrair e compilar dados estatísticos, com o intuito de auxiliar na análise e tomada 

de decisão pela Administração em diversas áreas do 1º e 2º graus e, ainda, apurar os resultados 

do índice nacional de gestão estratégica (IGEST), metas do CNJ, auxiliando na gestão das Varas 

do Trabalho e na atuação da Corregedoria Regional.  

Metodologia: Implantação do Sistema Hórus-Jud pela SETIC; validação do banco de dados pela 

equipe do Eixo Produtividade 

Data de fim da atividade: 20.03.2024 

Unidade Parceira: Tribunal Regional do Trabalho da 8ª Região 

 

Outras iniciativas 

Título da iniciativa: Reuniões semanais do Eixo Produtividade, equipe multidisciplinar para 

estudo e análise da qualidade dos dados administrativos e judiciais do Prêmio CNJ de Qualidade 

– Datajud/e-Gestão, coordenadas pela  Comissão de Pesquisas Judiciárias e Comitê do Sistema 

e-Gestão. 

Início da atividade: 29.03.2023 

Objetivo: Sanear as inconsistências dos dados administrativos e judiciais do Prêmio CNJ de 

Qualidade – Datajud/e-Gestão  

Metodologia: Consulta a banco de dados estatísticos visando o aprimoramento da gestão dos 

dados, bem como a melhoria do resultado a ser alcançado nas próximas premiações. 

Data de fim da atividade: 31.12.2023 

Unidade Parceira: Unidades Administrativas e Judiciárias do TRT 24 

 

 

 

 

Comissão de Pesquisas Judiciárias   

 

 


