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P3.5 P3.6 P3.5 P3.6

VT AMAMBAI 6 12 183 249 47,57% 73,49% 154,49%

VT AQUIDAUANA 6 20 219 411 47,57% 53,28% 112,01%

VT  BATAGUASSU 12 13 193 402 47,57% 48,01% 100,92%

1ª VT CG 15 70 734 1456 47,57% 50,41% 105,97%

2ª VT CG 12 38 455 945 47,57% 48,15% 101,21%

3ª VT CG 21 46 538 1149 47,57% 46,82% 100,00%

4ª VT CG 23 50 487 1335 47,57% 36,48% 91,20%

5ª VT CG 13 47 490 1236 47,57% 39,64% 99,11%

6ª VT CG 17 65 489 1097 47,57% 44,58% 100,00%

7ª VT CG 13 58 419 1085 47,57% 38,62% 100,00%

VT CHAPADÃO DO SUL 22 52 572 989 47,57% 57,84% 121,58%

VT CORUMBÁ 5 8 232 564 47,57% 41,13% 100,00%

VT COXIM 20 41 249 463 47,57% 53,78% 113,05%

1ª VT  DOURADOS 16 53 602 1216 47,57% 49,51% 104,07%

2ª  VT DOURADOS 7 45 338 928 47,57% 36,42% 91,06%

VT FÁTIMA DO SUL 15 24 148 387 47,57% 38,24% 95,61%

VT JARDIM 9 23 240 459 47,57% 52,29% 109,91%

VT MUNDO NOVO 56 65 658 773 47,57% 85,12% 178,94%

VT NAVIRAÍ 4 5 243 518 47,57% 46,91% 100,00%

VT NOVA ANDRADINA 9 30 349 588 47,57% 59,35% 124,77%

VT PARANAÍBA 14 28 251 592 47,57% 42,40% 100,00%

VT PONTA PORÃ 17 23 193 442 47,57% 43,67% 100,00%

VT RIO BRILHANTE 13 81 211 681 47,57% 30,98% 77,46%

VT SÃO GABRIEL DO OESTE 19 29 300 457 47,57% 65,65% 137,99%

1ª VT TRÊS LAGOAS 12 41 329 1014 47,57% 32,45% 81,11%

2ª VT TRÊS LAGOAS 9 52 380 984 47,57% 38,62% 96,54%

Total 385 1.019 9.502 20.420 47,57% 46,53% 100,00%

ÍNDICE DE CONCILIAÇÃO - Iconc - TRT 24ª REGIÃO

META 3 CNJ: ESTIMULAR A CONCILIAÇÃO

Aumentar o índice de conciliação em relação à média do biênio (2019/2020) 46,57%, em 1 

ponto percentual. Cláusula de barreira 40%

DEZEMBRO ACUMULADO ATÉ O MÊS DE DEZEMBRO

Vara do Trabalho

META PREVISTA 
(1 ponto a mais 
que a média do 

biênio)

REALIZADO 
ACUMULADO    

GRAU DE 
CUMPRIMENTO 
ACUMULADO

FAROL DE 
CUMPRIMENTO


