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ACORDO DE COOPERAGCAO TECNICA PARA LEONOR

ROCHA

DISPONIBILIZACAO DE PONTO DE ATENDIMENTO 19052222?;
EM SIDROLANDIA - MS, QUE ENTRE SI CELEBRAM @ e
O TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 242 19705/2025 16:46

REGIAO E O MUNICIPIO DE SIDROLANDIA - MS.

A UNIAO, por intermédio do TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 242
REGIAO, inscrito no CNPJ sob n? 37.115.409/0001-63, com sede na Rua Delegado Carlos
Roberto Bastos de Oliveira n? 208, Jardim Veraneio (Parque dos Poderes), em Campo Grande —
MS, CEP 79.031-908, neste ato representado por seu Presidente, Desembargador do Trabalho
TOMAS BAWDEN DE CASTRO SILVA, portador do RG n® 9068879 SSP/SP e do CPF n°
446.481.976-15, doravante denominado simplesmente TRT 24, com intermédio do seu Juizo de
Cooperagéo, representado pelo Juiz do Trabalho LEONARDO ELY, portador da CNH n? 0009026873
DETRAN/MS, do RG n? 549.253 SSP/MS e do CPF n? 554.380.401-68; e, de outro lado, o
MUNICIPIO DE SIDROLANDIA - MS, inscrito no CNPJ/MF n? 03.501.574/0001-31, com sede na Rua
Sao Paulo n? 964, Centro, em Sidrolandia - MS, CEP 79.170-000, neste ato, representado pelo seu
Prefeito Municipal RODRIGO BORGES BASSO, portador do RG n? 947.440 SSP/MS e inscrito no
CPF sob n? 790.640.271-53, doravante denominado simplesmente MUNICIPIO DE SIDROLANDIA.

CONSIDERANDO a Resolugéo n? 350, de 27 de outubro de 2020, do Conselho
Nacional de Justiga, que “Estabelece diretrizes e procedimentos sobre a cooperagdo judiciaria
nacional entre os érgéos do Poder Judiciério e outras instituigdes e entidades”;

CONSIDERANDO que a Constituigho da Republica prevé a observancia do
principio da eficiéncia na administragéo publica (art. 37);

CONSIDERANDO que cabe ao Poder Judiciario implementar mecanismos que
concretizem o principio constitucional de amplo acesso a Justiga (art. 52, XXXV, da Constituigio
Federal);

CONSIDERANDO que a tecnologia permite simular em ambiente virtual o
atendimento presencial prestado nas unidades jurisdicionais;

CONSIDERANDO a necessidade de redugdo dos custos decorrente do
deslocamento fisico das partes e dos advogados para Campo Grande — MS;

CONSIDERANDO o que consta nos autos do Processo Administrativo PROAD n?
1860/2025 em tramite perante o Tribunal Regional do Trabalho da 242 Regiéo;
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RESOLVEM

Celebrar o presente Acordo de Cooperagdo Técnica, que se regerd, no que
couber, pela Lei n? 14.133/2021, Decreto n® 11.531/2023, Portaria SEGES/MGI n? 1605/2024, e

demais normas aplicaveis, mediante as seguintes clausulas e condigdes:

CLAUSULA 12— DO OBJETO

O presente acordo tem por objeto estabelecer parceria entre o TRT 24 e o
MUNICIPIO DE SIDROLANDIA para disponibilizagdo de espago fisico localizado na Rua Santa
Catarina n? 750 — Casa do Trabalhador —, Centro, em Sidrolandia — MS, CEP 79.170-000, para
instalagdo de Ponto de Atendimento para Justiga do Trabalho de Mato Grosso do Sul, de modo a

assegurar o acesso dos jurisdicionados a Justiga do Trabalho.

CLAUSULA 22 — DA VIGENCIA

O presente acordo sera de execugdo continua e tera vigéncia de 60 (sessenta)
meses a contar da data de sua assinatura.

Paragrafo uUnico. Considera-se data da assinatura aquela constante do

instrumento ou da aposigéo da Ultima assinatura eletrénica se mais recente.

CLAUSULA 32 — DAS OBRIGACOES COMUNS DOS PARTICIPES

Os participes se comprometem a:

| — conjugar esforgos para a ampliagdo do acesso a Justica do Trabalho pelos
jurisdicionados, principalmente aqueles residentes no Municipio de Sidrolandia;

Il — compartilhar as informagbes necessarias a efetiva execugéo do objeto deste
acordo;

Il - monitorar a utilizagdo e aproveitamento dos espagos e equipamentos
disponibilizados em razéo deste acordo;

IV — promover, unilateralmente ou de forma conjunta, a publicidade da

disponibilizagédo do espago e aos fins a que se destinam.

CLAUSULA 42 — DAS OBRIGACOES DO MUNICIPIO DE SIDROLANDIA

O MUNICIPIO DE SIDROLANDIA se compromete a:

| — disponibilizar espago e mobiliarios, a exemplo de mesas e cadeiras, no prédio
da Casa do Trabalhador, localizado na Rua Santa Catarina n? 750, Centro, em Sidrolandia — MS, para

instalagdo de um Ponto de Atendimento para a Justiga do Trabalho;
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Il - autorizar a instalagdo no microcomputador a ser utilizado, do sistema de
videoconferéncia utilizado pelo TRT 24 para audiéncias e atendimentos ao jurisdicionado;

lll — disponibilizar servidor da prefeitura para prestar auxilio ao jurisdicionado, sem
dedicagdo exclusiva a Justiga do Trabalho;

IV - responsabilizar-se pela manutengdo do espago cedido, inclusive despesas
quanto ao fornecimento de &gua e esgoto, energia elétrica, telefonia, internet, seguranga,

conservagao e outras correlatas.

CLAUSULA 52 — DAS OBRIGACOES DO TRT 24

O TRT 24 se compromete a:

| — disponibilizar monitor e cAmeras (webcam) necessarios ao funcionamento do
Ponto de Atendimento no Municipio de Sidrolandia;

Il — auxiliar na instalagdo dos equipamentos e do sistema de videoconferéncia
utilizado pelo TRT 24 para audiéncias e atendimentos ao jurisdicionado;

lll - responsabilizar-se pela manutengdo dos equipamentos disponibilizados em
razdo deste acordo, inclusive configuragdes, atualizagbes, instalagbes e outras providéncias
necessarias ao correto funcionamento;

IV — promover capacitagdo do pessoal destacado a operar os equipamentos e
sistema de videoconferéncia utilizado pelo TRT 24, para que prestem o devido auxilio & populagéo a

ser atendida.

CLAUSULA 62 - DO ACOMPANHAMENTO E FISCALIZAGAO

Os participes designardo, no &mbito administrativo de cada institui¢gdo, gestores e
fiscais para acompanhar, gerenciar, administrar e fiscalizar a execugéo do presente acordo.

Paragrafo tnico. No ambito do TRT 24, o presente acordo ser4 acompanhado e
fiscalizado, nos termos do artigo 117 da Lei n? 14.133/2021, por servidor(es) designado(s) pela
Presidéncia do TRT 24 através de portaria a ser publicada no Diario Eletrénico da Justiga do Trabalho
(DEJT).

CLAUSULA 72 —- DOS RECURSOS FINANCEIROS, MATERIAIS E HUMANOS

O presente acordo ndo envolve a transferéncia de recursos financeiros e o custeio
das despesas inerentes as atividades eventualmente pactuadas entre as partes correra por conta das
dotagBes orgamentdrias ou recursos financeiros de cada uma delas com vistas ao fiel cumprimento
deste instrumento, sem haver indenizagdo de uma ou de outra e sem transferéncia de recursos

financeiros.
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Paragrafo unico. Os recursos humanos utilizados por qualquer dos participes nas
atividades inerentes ao presente acordo ndo sofrerdo alteragdes na sua vinculagdo administrativa ou

funcional com as instituigbes de origem.

CLAUSULA 82 — DAS ALTERACOES

Durante a sua vigéncia este instrumento podera ser alterado, exceto no tocante ao
seu objeto, mediante celebragdo de Termo Aditivo devidamente ajustado, desde que de comum
acordo entre as partes.

Paragrafo tnico. E vedada a alteragéo do objeto.

CLAUSULA 92 — DA NOVACAO
A omissdo ou tolerancia sobre o estrito cumprimento dos termos e condigbes
deste acordo ndo caracterizara novagao ou rendncia, nem afetara os seus direitos, que poderao ser

exercidos a qualquer tempo.

CLAUSULA 10 — DO DESCUMPRIMENTO DAS OBRIGAGCOES
O descumprimento das obrigagbes previstas no presente instrumento sera
comunicado pela parte prejudicada a outra, mediante notificagdo por escrito, a fim de que seja

providenciado os ajustes necessarios.

CLAUSULA 11 — DA DENUNCIA E DA RESCISAO

O presente acordo podera ser denunciado e rescindido a qualquer tempo, por livre
ajuste entre os participes, ou unilateralmente mediante aviso escrito com antecedéncia minima de 30
(trinta) dias.

§ 1° Este acordo também podera ser encerrado, ror rescisdo, a qualquer tempo,
por qualquer dos participes, devidamente justificada, mediante comunicagdo formal com
antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, quando houver descumprimento de obrigagdo, ou na
ocorréncia de caso fortuito ou de forga maior, regularmente comprovado, impeditivo da execugéo do
objeto.

§ 22 Além da cessagdo das obrigagdes previstas neste acordo, os participes, por

ocasiao da rescisdo, definirdo os demais efeitos desta.

CLAUSULA 12 - DA PROTEGAO DOS DADOS - LGPD
E vedada aos participes a utilizagdo de todo e qualquer dado pessoal repassado
em decorréncia da execugdo deste acordo para finalidade distinta daquela prevista em seu objeto,

sob pena de responsabilizagido administrativa, civil e criminal.
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§ 12 As partes se comprometem a manter sigilo e confidencialidade de todas as
informagdes — em especial os dados pessoais e os dados pessoais sensiveis — repassadas em
decorréncia da execugdo do objeto deste termo, em consonancia com o disposto na Lei n.2
13.709/2018 (Lei Geral de Protegdo de Dados Pessoais - LGPD), sendo vedado o repasse das
informagdes a outras pessoas fisicas ou juridicas, salvo aquelas decorrentes de obrigagdes legais ou
para viabilizar o cumprimento deste acordo.

§ 2° As partes responderdo administrativa e judicialmente caso causarem danos
patrimoniais, morais, individual ou coletivo, aos titulares de dados pessoais, repassados em
decorréncia da execugdo do objeto deste acordo, por inobservancia a Lei Geral de Protegdo de
Dados Pessoais.

§ 32 As partes declaram que tém ciéncia da existéncia da Lei Geral de Protegdo de
Dados Pessoais e se comprometem a adequar todos os procedimentos internos ao disposto na
legislagdo, com intuito de proteger os dados pessoais repassados entre si.

§ 4° As partes ficam obrigados a comunicar um ao outro, em até 24 (vinte e
quatro) horas, qualquer incidente de acessos ndo autorizados aos dados pessoais, situagdes
acidentais ou ilicitas de destruigdo, perda, alteragdo, comunicagio ou qualquer forma de tratamento
inadequado ou ilicito que possa vir a impactar e/ou afetar as partes cooperantes, bem como adotar as

providéncias dispostas no art. 48 da Lei Geral de Protegdo de Dados Pessoais.

CLAUSULA 13 - DA PUBLICACAO
Cada participe providenciara a publicagéo do extrato do presente instrumento na

respectiva imprensa oficial dentro do prazo estabelecido no art. 94 da Lei n? 14.133/2021.

CLAUSULA 14 - DO FORO
Nao havera estabelecimento de foro. Quaisquer ddvidas ou controvérsias que
porventura possam surgir da execugio deste Termo serdo dirimidas em comum acordo entre as

partes pactuantes, com expressa rendncia de qualquer outro meio, por mais privilegiado que seja.

CLAUSULA 15 - DOS AVISOS E COMUNICACOES
Todos os avisos, comunicagées e notificagdes inerentes a este acordo serao feitos

por escrito, preferencialmente por meio eletrénico.
CLAUSULA 16 — DAS DISPOSICOES GERAIS

O presente Acordo é firmado nos termos da Resolugéo n? 350, de 27 de outubro

de 2020, do Conselho Nacional de Justiga.
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E, estando assim justas e acordadas, as partes declaram-se cientes das clausulas
deste acordo, firmando o presente em 2 (duas) vias de igual teor e forma, na presenga das

testemunhas abaixo, para que produza os devidos e legais efeitos.

Campo Grande - MS, 19 de maio de 2025.

Documento assinado digitalmente

“b RODRIGO BORGES BASSO
Data: 23/05/2025 15:25:00-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

(documento assinado digitalmente) (documento assinado digitalmente)
TOMAS BAWDEN DE CASTRO SILVA RODRIGO BORGES BASSO
Desembargador Presidente do Trabalho Prefeito do Municipio de Sidrolandia - MS

Regional do Trabalho da 242 Regiao

(documento assinado digitalmente)
LEONARDO ELY
Juiz do Trabalho
TRT da 242 Regiao

TESTEMUNHAS:

(documento assinado digitalmente) (documento assinado digitalmente)
MARIA LEONOR ROCHA BONFACIO TSUNETAME HIGA JUNIOR
Secretaria Geral Judiciaria Analista Judiciario

TRT da 242 Regiao TRT da 242 Regido

ANEXO

PLANO DE TRABALHO

(Inciso | do art. 184-A da Lei n? 14.133/2021)
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| - PARTICIPES:
1. Tribunal Regional do Trabalho da 242 Regidao — MS — TRT24
2. Municipio de Sidrolandia.

Il - IDENTIFICACAO DO OBJETO

Conjugagéao de esforgos para o compartilhamento de espago fisico, infraestrutura e equipamentos de
tecnologia da informagdo, para efetivar a atuagdo dos acordantes na criagdo de mecanismos
contemporaneos, desburocratizados e ageis para a pratica de atos processuais e de acesso a
informagédo, conforme previsto na Resolugdo CNJ n? 350/2020, permitindo-se a obtengdo de
resultados mais eficientes, notadamente para facilitar o acesso do jurisdicionado aos servigos da
Justica do Trabalho em pontos de atendimento consubstanciados pela Cooperagéo Interinstitucional.

lll— METAS A SEREM ATINGIDAS
Instalagéo de Ponto de Atendimento para a Justiga do Trabalho de Mato Grosso do Sul, de modo a
assegurar o acesso dos jurisdicionados a Justiga do Trabalho.

IV - ETAPAS OU FASES DA EXECUCAO

1. Primeira Fase — Formalizagdo do Acordo de Cooperagéo entre TRT 242 e o Municipio de
Sidrolandia.

2. Segunda Fase — indicagéo de um servidor como Gestor/fiscal do Acordo de Cooperagéo.

3. Terceira Fase — Instalagido do Ponto de Atendimento para a Justiga do Trabalho de Mato Grosso
do Sul (até 19.05.2025).

V - PLANO DE APLICACAO DE RECURSOS FINANCEIROS E CRONOGRAMA DE
DESEMBOLSOS

Nao se aplica a espécie, uma vez que o ajuste ndo envolve transferéncia de recursos materiais, nem
financeiros entre os participes.

VI - PREVISAO DE INICIO E FIM DA EXECUGCAO DO OBJETO
A execugdo sera continua e terd inicio a partir da data da assinatura do Acordo de Cooperagéo, com
prazo 60 (sessenta) meses.
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