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RESUMO DE AUDITORIA
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Relatorio de Auditoria n? 2/2023
Unidade Responsavel: Secretaria de
Auditoria Interna - SAUDI

Por que a auditoria foi
realizada?

Devido ao incremento
consideravel de  recursos
orgcamentdrios destinados ao
plano de salde, ao fato de que
a contratagdo do plano de
salde nao é auditada ha, pelo
menos, cinco anos e o objeto
desta auditoria é relevante do
ponto de vista contabil e,
assim, compbe a amostra da
auditoria destinada a avaliacao
das contas deste Tribunal
referente ao exercicio de 2022.

O que a SAUDI avaliou?

O escopo do trabalho se limitou
a gestdo do plano de saude
contratado pelo TRT24, por
meio do contrato n® 53/2018,
no exercicio de 2022. Nao fez
parte do escopo dessa
auditoria a  andlise da
coparticipagdo no custeio de
despesas por parte dos
beneficiarios do plano de
salde, o contrato de prestagao
de servicos de ftransporte
aeromédico e o contrato de
prestacdo de servicos de
atendimento  domiciliar  de
emergéncia e/ou urgéncia e
remocao.

Qual o volume de recursos
auditados?

O volume de recursos
auditados alcanca a cifra de R$
17.349.613,91, sendo R$
9.270.754,74 custeados por
meio da acdo orgcamentaria
“assisténcia médica e
odontolégica aos servidores
civis, empregados, militares e
seus dependentes”, e R$
8.078.859,17 por meio de
desconto em folha de
pagamento de magistrados e
servidores.

O que a SAUDI encontrou?

Manutengéo indevida de beneficiarios no plano de saude;
Exclusao indevida no sistema SIGEP de beneficiaria sem
0 respectivo requerimento ou perda da condicdo de
dependente;

Divergéncias entre as informagbes disponibilizadas pelo
sistema SIGEP quanto aos beneficiarios ativos do plano
de saide no més de setembro de 2022 e as informacgdes
encaminhadas pela fiscaliza¢do do contrato 53/2018;
Fragilidades quanto a execugcdo dos procedimentos,
estabelecidos pelo Manual de Fiscalizagdo, de
recebimento provisério, recebimento definitivo, liquidacao
e encaminhamento para pagamento relativos ao Contrato
53/2018;

Fragilidades nos registros contabeis do contrato n®
53/2018 no que diz respeito as contas de controle;
Apropriacédo inadequada de despesa orgamentaria.

Quais as principais deliberacoes?

Regularizar a situagao encontrada no que diz respeito a
restituicao ao erario;

Dar ciéncia ao Diretor-Geral e ao Secretario de Gestao de
Pessoas quanto aos novos procedimentos de controle
informados pelo NSPAS, consistentes em conciliagao
mensal das informagbes registradas no SIGEP com as
levantadas pela fiscalizagdo do contrato e revisdo dos
fluxos de processos que impactam na manutencdo do
plano de saude, de forma que passe a vincular as
unidades envolvidas neste processo;

Observar o rito estabelecido pelo Manual de Fiscalizacéo,
inclusive no més de dezembro;

Estabelecer norma interna, de acordo com a legislagédo
pertinente, com o objetivo de estabelecer o entendimento
adequado e os procedimentos que devem ser adotados
para o pagamento das despesas derivadas da
contratacdo do plano de saude, inclusive coparticipacao,
em especial com relagdo ao més de dezembro.

Quais os beneficios esperados?

Avaliacdo da conformidade na gestdo do plano de
assisténcia médica e odontoldgica para magistrados e
servidores do Tribunal;

Avaliagdo da eficacia e eficiéncia dos procedimentos
adotados a partir da implementagdo da Portaria
TRT/GP/DG n® 143/2021; e

Utilizacdo dos testes de auditoria nesse objeto para a
certificacao das contas relativas ao exercicio de 2022.



