TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 242 REGIAO
SECRETARIA DE AUDITORIA INTERNA

PLANO DE CAPACITAGCAO PARA O EXERCICIO DE 2026

UNIDADE: Secretaria de Auditoria Interna - SAUDI
. A PERTODO
ATIVIDADE DE CAPACITACAO PROPOSTA, ORDENADA POR PREFERENCIA DE ESTIMADO CARGA SERVIDORES VALOR OBJETIVO
EXECUCAO, COM PRIORIZACAO (sendo 1 de menor prioridade e 4 de maior PARA HORARIA PARA ESTIMADO ESTRATEGICO
prioridade) . EXECUCAO ESTIMADA CAPACITACAO IMPACTADO
1.Técnicas de Auditoria Assistida por Computador-TAAC
4 2° 24h 6 (seis) 10.000,00 |Fortalecer a
OBJETIVO: Capacitar os auditores na utilizacdo de Trimestre (encargo Governanca
ferramentas de TAAC para executar auditorias de curso)
2.Avaliacdo de Controles Internos 5o
Trimestre 24h 6 (seis) 10.000,00 |Fortalecer a
OBJETIVO: Formagdo inicial e reciclagem dos conhecimentos| 4 (encargo Governanca
tebricos e préaticos. de curso
3.Contabilidade
20
. . . , 20h 2 i .1 F 1
OBJETIVO: Capacitar e/ou aperfeicoar os conhecimentos na 4 Trimestre 0 (dois) >-180,00 ZEEZriZizaa
contabilizagdo, andlise e interpretacdo das demonstracdes
contéabeis.
4 Execucdo Orcamentdria e Financeira S
Trimestre 20h 2 (dois) 7.770,00 Fortalecer a
OBJETIVO: Capacitar e/ou aperfeicoar os conhecimentos na| 4 Governanca

gestdo e execucgdo orcamentaria e financeira.
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5.Contabilizacdo da Folha de Pagamento

Triglstre 16h 6 (seis) 10.000,00 |Fortalecer a
OBJETIVO: Formacdo inicial e reciclagem dos conhecimentos (encargo Governanca
tebébricos e praticos. de curso
6.Licitacdes e Contratos .

Triglstre 24h 1 (um) 4.000,00 Fortalecer a
OBJETIVO: Aprofundar e reciclar conhecimentos dos processos Governanca
de licitacdo e contratacéo.
7. Foérum Permanente de Auditoria e Controle Interno do
Poder Judicidrio (CNJ) .

Triélstre Sem custo |Fortalecer a
OBJETIVO: Promover a integragcdo e o intercambio de 20h 2 (dois) de Governanca
conhecimentos, tecnologias e experiéncias relativas a inscricgdo
atividade de auditoria interna.
8. Férum Brasileiro de Atividades de Auditoria Interna
Governamental (DICON) 3 Sem custo

Triglstre 16h 2 (dois) inséﬁigéo Fortalecer a
OBJETIVO: Promover a integragcdo e o intercambio de Governanca
conhecimentos, tecnologias e experiéncias relativas a
atividade de auditoria interna.
9. Encontro dos dirigentes da Auditoria Interna da
Justica do Trabalho

3° Sem custo Fortalecer
. - . R . Trimestre 8h L (um) de a

OBJETIVO: Promover a }ntegragao gA o. 1ntercamblo d? inscricdo Governanca
conhecimentos, tecnologias e experiéncias relativas a
atividade de auditoria interna.
10. Férum na &rea de pessoal 4° ,

Trimestre 24h 2 (dois) 10.000,00 |Fortalecer a

OBJETIVO: Atualizar e capacitar os servidores recém lotados
na SAUDI para a formagdo na funcdo de auditor

Governanca
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11. CONBRAI - Congresso Brasileiro de Auditoria Interna -
(ITA Brasil)

OBJETIVO: Promover a 1ntegracdo e o intercambio de Trimestre

conhecimentos relativos a atividade de auditoria interna.

40

24h

1

(um)

5.000,00

Fortalecer a
Governanca

OBS. :

1. Os valores estimados referem-se ao valor total da inscrigdo, ndo estdo computadas as despesas com passagens e

diarias.

2. Além da capacitacdo proposta é de suma importdncia que em treinamentos realizados “in company” destinados aos

servidores que atuam na area administrativa sejam disponibilizadas vagas para esta Secretaria.

3. As capacitacdes foram previstas para a forca de trabalho atual.

Eventualmente,

forca de trabalho, os quantitativos de servidores a serem capacitados poderdo ser revistos.

na ocorréncia de aumento da




