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1 INTRODUCAO

1. Em atendimento ao § 1° do art. 55, aos arts. 56 e 57 da Resolucdo CNJ n°
309/2020, de 11/03/2020, e ao art. 5° da Resolucao Administrativa TRT-242 n® 161,

de 02/12/2021, efetuou-se o monitoramento do cumprimento das determinagdes do

Desembargador-Presidente visando atender as recomendagbes de auditoria.

2. Nesse sentido, foi efetuado um levantamento das providéncias adotadas pela
Administracao para atender as recomendacdes efetuadas por meio de relatorios de
auditoria e ainda pendentes de implementacdao. O levantamento abrangeu os
relatérios cujas determinacdes para atendimento foram efetuadas a partir de
12/01/2021 até julho de 20283.

3. O presente trabalho atualiza e consolida as informacdes relatadas por meio do
Relatério de Monitoramento n® 1/2023 (doc. 96 do PROAD 20324/2022), além de
acrescentar as determinacées mais recentes, e sera atualizado a cada seis meses,
durante os meses de abril e outubro, conforme estabelece o § 2° do art. 5% da
Resolucdo Administrativa TRT-242 n® 161/2021.

4. Cumpre ressaltar que, com o advento da Decisdo Normativa TCU n® 198, de

23/03/2022, a avaliacao dos resultados do monitoramento das recomendacdes e
determinacdes expedidas passa a ser item obrigatério nos relatérios de auditoria de
contas anuais (art. 35).

1.1. Deliberacao de origem

5. Este monitoramento foi autorizado pelo Plano Anual de Auditoria para o
exercicio de 2023, aprovado por meio da Portaria TRT/GP n® 88/2022.

1.2. Metodologia

6. Consoante o disposto no § 2° do art. 5° da Resolucao Administrativa TRT-242

n® 161/2021, o monitoramento do cumprimento das determina¢des decorrentes das
auditorias sera realizado a partir das informacgdes langadas no Portal “Transparéncia
e Prestacdo de Contas” do sitio de internet deste Tribunal, bem como na ferramenta
denominada “RedMine”, recentemente implementada como instrumento de
acompanhamento e monitoramento das determinagdes de auditoria.

7. Na busca por informacdes atualizadas sobre a situagdo dos processos de

auditoria outras fontes sdo consultadas, tais como processos administrativos,


https://atos.cnj.jus.br/atos/detalhar/3289
https://atos.cnj.jus.br/atos/detalhar/3289
https://www.trt24.jus.br/documentViewer-1.0.0/PDFViewer?tipo=ASSINATURA&id=2408310
https://www.trt24.jus.br/documentViewer-1.0.0/PDFViewer?tipo=ASSINATURA&id=2408310
https://pesquisa.apps.tcu.gov.br/#/documento/ato-normativo/*/TIPO%253A%2528%2522Decis%25C3%25A3o%2520Normativa%2522%2529%2520NUMATO%253A198%2520NUMANOATO%253A2022/score%2520desc/0/%2520
https://www.trt24.jus.br/documents/20182/1439659/Plano+Anual+de+Auditoria+-+PAA+2023
https://www.trt24.jus.br/documents/20182/1439659/Plano+Anual+de+Auditoria+-+PAA+2023
https://www.trt24.jus.br/documentViewer-1.0.0/PDFViewer?tipo=ASSINATURA&id=2408310
https://www.trt24.jus.br/documentViewer-1.0.0/PDFViewer?tipo=ASSINATURA&id=2408310
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sistemas informatizados e normas atualizadas que tratam de cada determinacéo de
auditoria monitorada.

8. As informacdes registradas nas fontes mencionadas foram analisadas para que
fosse emitida uma avaliacdo sobre cada medida adotada pela Administracédo visando
atender as determinacdes decorrentes das auditorias no sentido de corrigir falhas,
implementar controles internos ou adotar boas praticas de gestdo para mitigar os
riscos envolvidos e evitar novas ocorréncias.

9. Ressalta-se que, por meio do Relatério de Monitoramento das Determinagcdes
de Auditoria n® 2/2022 (doc. 57 do PROAD 20324/2022), emitido em outubro/2022, foi
comunicada a Administracdo do TRT24 a assuncdo dos riscos das atividades
auditadas, em decorréncia da nao implementagcdo das medidas corretivas e/ou
preventivas recomendadas hd mais de 2 (dois) anos, algumas das quais remontam ao
exercicio de 2014.

10. Desta forma, a presente avaliacdo reporta a situacdo das determinacdes
efetuadas a partir de 19/01/2021 quanto ao seu atendimento e sobre a existéncia de
prazo para a adocao de providéncias, ambos relatados no Apéndice A deste relatorio.
11.  Para demonstrar a situacao atual em comparagcdo ao levantamento efetuado
em abril/2023, as determinagdes decorrentes de auditoria pendentes de
implementagédo foram classificadas em trés categorias (Fonte: STJ, Relatério de
Auditoria de Contas 2018, p. 87):

a) Corretiva: é a recomendacdo com proposta de ajuste em um processo
administrativo ja constituido ou de correcdo de falha ou irregularidade. E aquela que
trata de situagédo pontual, de uma falha ou irregularidade ocorrida no passado e que
deve ser corrigida pelo gestor, ou que indica a necessidade de acao do gestor em
processo administrativo em andamento;

b) Estruturante: é a recomendagédo que propde melhorias na governanga, na gestao
de riscos e nos controles internos de um processo de trabalho ou area da gestdo. O
“nao fazer” tem alto impacto no processo de trabalho e no seu resultado, podendo
comprometer, inclusive, 0 cumprimento da miss&o institucional. E recomendacao que
geralmente gera efeitos positivos nas acdes futuras da gestéo, de forma a melhorar a
eficiéncia e os resultados; e

c) Orientadora: é a recomendacao que, com finalidade pedagdgica, sugere a adocao

de boas praticas de gestéo, deixando para o gestor a avaliagdo de oportunidade e
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conveniéncia e da relacao custo x beneficio de adocédo. Em regra, as orientacoes para
boas praticas estao classificadas neste tipo de recomendacao.

12.  Cabe destacar que este trabalho nao abrange as recomendacgdes efetuadas a
titulo de oportunidades de melhoria, tendo em vista que a adogao de tais medidas se
encontra na esfera da oportunidade e conveniéncia do gestor. Da mesma forma, o
acompanhamento do atendimento as determinagdes e recomendagdes do Tribunal de
Contas da Unido — TCU nao faz parte do escopo deste relatério e continua sendo
realizado e registrado em autos apartados (PROAD 20715/2020).

2 GRAU DE IMPLEMENTACAO DAS DETERMINAGOES

13.  Mediante a sistematica de monitoramento adotada e a classificagéo
mencionada, apresenta-se a seguir a situacdo das determinacdes de auditoria que
estavam pendentes em 30/04/2023, acrescidas das determinagdes efetuadas a partir
dessa data, demonstrando o grau de implementacdo de medidas saneadoras até
outubro/2023, bem como das recomendacgdes tornadas prejudicadas em virtude de

fato novo:

Situacdo em outubro/2023 das recomendacé6es de auditoria emitidas a

partir de janeiro/2021 .
m Corretiva: 34 (57%)

® Estruturante: 23 (38%)
m Orientadora: 3 (5%)

35
30
25

20

Implementadas (58%) N&o Implementadas (42%)

14.  Observou-se um incremento nas determinagcdes implementadas (58%), em
comparacdo ao levantamento efetuado em abril/2023 (47%), 0 que demonstra o
empenho da Administracdo na busca de solucdes visando atender as determinagdes
de auditoria.
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15.  Por outro lado, alerta-se para a quantidade de determinag¢des corretivas sem
solucdo (13 determinagdes, correspondentes a 52% das ndo implementadas), uma
vez que, por se tratarem de situacgdes irregulares, devem ser corrigidas de imediato.
Por sua vez, as determinagdes estruturantes nao implementadas (11 determinagdes)
remetem a uma situagédo de continuidade dos riscos que, possivelmente, ensejaram

as irregularidades detectadas, mantendo condi¢des para novas ocorréncias.

3 ANALISE DAS MEDIDAS ADOTADAS NAS SITUACOES QUE
DEMANDAVAM ACAO IMEDIATA DOS GESTORES

16. No item 3 do Relatério de Monitoramento n® 1/2023, referente ao ciclo
Outubro/2022 (doc. 96 do PROAD 20324/2022), foram apontadas situacées que
mereceram a atencdo e acdo imediata dos gestores, dada a possibilidade de
manutencao de irregularidades mesmo apds a determinacao para correcao efetuada
pelo Desembargador-Presidente. A seguir, passa-se a analisar as providéncias

adotadas desde entao:

3.1 Auséncia de fixacao de prazo para a adocao de providéncias

17.  Em reunido realizada com o Desembargador-Presidente em 03/07/2023, ficou
acordado que os setores envolvidos (SETIC, DG e SGGE) deveriam analisar o
Relatério de Monitoramento apresentado (doc. 96 do PROAD 20324/2022) e
apresentar Plano de Trabalho/Acao com relagéo as medidas a serem adotadas (docs.
103/104).

18. No que tange a situacao de auséncia de unidade ou agente responsavel por
direcionar e prover meios para a implementacao das determinagdes de auditoria e,
apdés, acompanhar, cobrar resultados e reportar as suas conclusbées, a SGGE
apresentou a seguinte solucao (doc. 61 do PROAD 21762/2022):

[...] informo que esta Secretaria de Governangca e Gestao Estratégica disponibilizou
ferramenta informatizada para o devido monitoramento das recomendacdes
decorrentes de auditorias (https:/redmine-gov.trt24.jus.br/), bem como publicou painel
para acompanhamento do referido monitoramento, disponivel na péagina de
transparéncia do Tribunal. Assim, esta Secretaria informa que o acompanhamento do

plano de agéo podera ser monitorado por meio do sistema disponibilizado.

19.  Com a implementacdo das mencionadas ferramentas espera-se obter em
tempo real informagbes sobre as medidas j4 adotadas e em andamento para atender
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as determinacbes do Desembargador-Presidente, uma vez que nelas estardo
registradas as tarefas a serem realizadas, os responsaveis pela sua implementagao e
0s prazos de entrega, permitindo o seu acompanhamento com maior eficiéncia e

transparéncia.

3.2 Desatualizacao das informacées sobre acdes de controle no Portal

Transparéncia

20. Conforme apontado no ultimo relatério de monitoramento, € necessario atentar
para a efetiva atualizacdo das informacdes registradas no Portal “Transparéncia e
Prestagao de Contas”, haja vista ser esta a nova forma de prestagdo de contas dos

gestores publicos, nos termos da Instrucao Normativa TCU n® 84, de 22/04/2020,

podendo caracterizar a omissdo no dever de prestar contas de que trata a alinea “a
do inciso Il do art. 16 da Lei 8.443, de 1992 (§ 7° do art. 8° da Instrucao Normativa
TCU n® 84, de 22/04/2020).

21.  Nesse sentido, a Decisdo Normativa TCU n® 198, de 23/03/2022, estabeleceu

a periodicidade trimestral para a divulgacao das referidas informag¢des ou sempre que

ocorrerem mudangas relevantes (art. 62, |).
22. Com a implementagéo da ferramenta RedMine e do painel de monitoramento
mencionados no subitem anterior espera-se que as informagdes das acbes de

controle sejam divulgadas na forma e periodicidades exigidas na norma.

4 RESPONSABILIDADE PELO MONITORAMENTO DAS DETERMINACOES
APOS A ASSUNCAO DE RISCOS

23.  Porforca do § 42 do art. 52 da Resolugido Administrativa n2 161/2021" todas as
determinagdées que ultrapassaram o prazo de 2 (dois) anos para a adogdo de
providéncias tiveram seus riscos assumidos pela Administracdo do Tribunal em
decorréncia da nao implementagcdo das medidas corretivas e/ou preventivas
recomendadas.

24. Desta forma, todas as determinagdes decorrentes de auditoria efetuadas até
dezembro/2020 e pendentes de implementagdao deixaram de ser monitoradas pela

LArt. 521[...]

§ 4° Decorridos 2 (dois) anos da determinagdo do Desembargador Presidente ou do Tribunal Pleno
sem que tenham sido adotadas as medidas recomendadas, a SAUDI comunicara sobre a assungao
dos riscos envolvidos em decorréncia da nao implementacao das medidas corretivas e/ou preventivas
e submetera proposta de término do respectivo monitoramento a Presidéncia.


https://portal.tcu.gov.br/contas/contas-e-relatorios-de-gestao/normas-gerais-para-as-prestacoes-de-contas.htm
https://portal.tcu.gov.br/contas/contas-e-relatorios-de-gestao/normas-gerais-para-as-prestacoes-de-contas.htm
https://portal.tcu.gov.br/contas/contas-e-relatorios-de-gestao/normas-gerais-para-as-prestacoes-de-contas.htm
https://pesquisa.apps.tcu.gov.br/#/documento/ato-normativo/*/TIPO%253A%2528%2522Decis%25C3%25A3o%2520Normativa%2522%2529%2520NUMATO%253A198%2520NUMANOATO%253A2022/score%2520desc/0/%2520
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SAUDI, conforme explicitado no Relatério de Monitoramento n® 2/2022 (doc. 57 do
PROAD 20324/2022).

25. Embora ndo mais monitoradas pela SAUDI, as determinacdes pendentes de
atendimento e anteriores a 2021 foram lancadas na plataforma RedMine com

atribuicao de responsabilidade as respectivas unidades envolvidas.

5 ENCAMINHAMENTO

26. Considerando as avaliacbes efetuadas, submete-se o presente relatério de

monitoramento para conhecimento da Alta Administragéo.

Campo Grande, MS, 23 de novembro de 2023.

JOAO CARLOS Assinado de forma digital

or JOAO CARLOS

VALENTE:3082 \F;ALENTE:30824383

Dados: 2023.11.23

4383 13:21:48 -04'00'

Jodo Carlos Valente
Nucleo de Auditoria
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APENDICE A — AVALIAGCAO DAS PROVIDENCIAS ADOTADAS PARA ATENDER AS DETERMINACOES DE AUDITORIA

Relatorio de

Auditoria Assunto

5/2020 22132/2019 | Avaliagao da gestao da
frota de veiculos do
Tribunal no tocante a
eficiéncia dos servigos de
transporte de materiais,

magistrados e servidores.

Data

Determinacéao
Presidente

13/01/2021

Determinacées

a) Dé continuidade aos estudos
autorizados no processo n°
5830/2017, ampliando-os para os
demais modelos existentes para a
prestagao do servigo de transporte, a
exemplo do TaxiGov (servico em
expansao na administragédo publica) e
por aplicativo;

Informacoes no Portal Transparéncia, PROAD ou
plataforma RedMine e Providéncias Adotadas

Em 30/10/2023 o Coordenador da CML informou na
plataforma Redmine: "Tendo em vista que esses
estudos eram para ter sido elaborados pelo DSI, mas,
como posteriormente as atribuigdes relacionadas ao
transporte foram direcionadas ao NCATT, ainda nao
foi possivel o inicio desses estudos, em virtude da
grande demanda de trabalho do NCATT. Um dos
modelos existentes para transporte de servidores, ja
esta em operagao, com a contratacdo do servigo
TaxiGov, através do Proc. 24646/2020".

Avaliacao das providéncias

Nova data prevista para conclusao:
19/12/2023. Determinagéo nao
atendida.

b) Avalie a possibilidade de formalizar
0s principais processos de trabalho
desenvolvidos pelo GST, de forma a
auxiliar na execugéo das tarefas e
reduzir a ocorréncia de falhas;

Em 30/10/2023 o Coordenador da CML informou na
plataforma Redmine: "O Nucleo de Conservagao do
Ambiente de Trabalho e Transporte — NCATT esta
elaborando a minuta do manual de padronizagéo de
utilizagé@o de veiculos oficiais, com uma prévia ja
concluida, contudo, devido a grande demanda das
atividades destinadas naquela unidade, até o
momento néo foi possivel a conclusdo dessa agao.
Por consequéncia, foi solicitado a dilagao dos prazos
inicialmente propostos, conforme atualizagao do
Plano de Agao constante do Proc. 22132/2019. Duas
acoes ja foram implantadas: o NCATT elaborou uma
planilha para uso eficiente da frota e desenvolveu um
FORMULARIO para o controle manual de saida de
veiculos (CAPITAL e INTERIOR). Utilizagdo em
carater precdrio até o desenvolvimento do manual e
sistema informatizado."

Nova data prevista para concluséo:
20/11/2023. Determinagao nao
atendida.

c) Avalie a possibilidade de suprir o
GST com sistema informatizado para
gerir a atividade de transporte, no
qual todas as informagdes
relacionadas sejam agrupadas.

Em 21/11/2023 o Coordenador da CML informou na
plataforma Redmine: "No sentido de disponibilizar o
sistema Frota, esta Coordenadoria encaminhou e-mail
ao servidor Maycon José Cancini de Souza, lotado na
SETIC, a fim de verificar se a versdo com a inclusao
das funcionalidades que o NCATT tinha solicitado ao
6rgao desenvolvedor (TRT82 Regido)ja estava pronto,
no entanto em resposta tivemos a informacéo que a
demanda foi aceita mas sem prazo para a
implementagao (arquivo anexo). Dessa forma, a chefe
do NCATT abriu um SIATE (arquivo anexo)solicitando
alguns ajustes na versao atual, com o objetivo de
utilizar da forma como esta. Em conversa no dia de
hoje, com o servidor Maycon, fomos informado que a

Providéncias em andamento, tendo
em vista que o sistema ainda néo se
encontra em pleno funcionamento.
Nova data prevista pra concluséo:
27/11/2023.
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e) Adote controle interno visando
selecionar para a condugao dos
veiculos somente os motoristas aptos
para tanto, a exemplo de rol
atualizado de motoristas aptos ou
check-list de providéncias para torna-
los aptos (autorizagao formal,
capacitacao, etc);

Em 30/10/2023 o Coordenador da CML informou na
plataforma Redmine: "O Nucleo de Conservagao do
Ambiente de Trabalho e Transporte — NCATT esta
elaborando a minuta do manual de padronizagéo de
utilizagdo de veiculos oficiais, com uma prévia ja
concluida, contudo, devido a grande demanda das
atividades destinadas naquela unidade, até o
momento n&o foi possivel a conclusdo dessa agao.
Por consequéncia, foi solicitado a dilagao dos prazos
inicialmente propostos, conforme atualizagao do
Plano de Agao constante do Proc. 22132/2019.
Contudo, foi cancelado todas as autorizagbes
excepcionais, sendo que atualmente a condugéo dos
veiculos esta sendo realizada pelos motoristas
contratados e policiais judiciarios. O NCATT ja
solicitou a EJTRT o desenvolvimento de um curso de
reciclagem para os motoristas e servidores".

Considerando a informagéo de que
as autorizagbes excepcionais para
conducgao de veiculos foram
canceladas e que, atualmente, essa
atividade vem sendo realizada pelos
motoristas contratados e policiais
judiciarios, considera-se atendida
esta determinagéo.

f) Padronize a forma de solicitagéo de
veiculos, preferencialmente
automatizada, a exemplo de inclusao
desse servigo no sistema PROAD;

Em 30/10/2023 o Coordenador da CML informou na
plataforma Redmine: "Este Tribunal assinou um
Acordo de Cooperagéo Técnica com o TRT da 82
Regido, o qual forneceu o seu sistema de gestao de
veiculos. O sistema foi instalado e esta em fase de
testes pelo NCATT, para verificar se as suas
funcionalidades atendem todos as nossas
necessidades.

Contudo, nessa etapa, o NCATT deparou com
algumas inconsisténcias no sistema, sendo
necessario a intervengao do Tribunal desenvolvedor a
fim de promover os ajustes necessarios no sistema
para o inicio de sua operagao. Porém, como
dependemos da forga de trabalho de outro 6rgao, foi
necessario adiamento da data prevista para
implantacéo do sistema. Como consequéncia, foi
solicitado a dilagéo do prazo anteriormente previsto,
conforme documentos anexados no Proc.
22132/2019".

A forma de solicitagdo de veiculos foi
regulamentada por meio do art. 3° da
Resolugdo Administrativa n® 53/2023,
que prevé a utilizagao do correio
eletronico. Por esta razao, considera-
se atendida esta determinacao.

g) Elabore estudo para dimensionar o
quantitativo de veiculos necessarios
para atender a demanda do Tribunal;

Em 30/10/2023 o Coordenador da CML informou na
plataforma Redmine: "Por se tratar de estudo que
demanda grande concentracédo de informacéo,
unificagcao de equipes (NCATT e DPOL) e estudos
aprofundados, e ainda com agravante, da nao
localizacao, até o momento, de estudos semelhantes

Nova data prevista para conclusao:
19/12/2023. Determinagao nao
atendida.
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solicitagcao de dilagao de prazo anteriormente previsto,
conforme documentos anexados nos autos do Proc.
22132/2019".
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h) Elabore plano de renovagao da
frota, definindo, dentre os critérios a
serem observados para a renovagao,
o dimensionamento;

Em 30/10/2023 o Coordenador da CML informou na
plataforma Redmine: "O Nucleo de Conservagéo do
Ambiente de Trabalho e Transporte — NCATT esta
elaborando a minuta do manual de padronizagéo de
utilizagé@o de veiculos oficiais, com uma prévia ja
concluida, contudo, devido a grande demanda das
atividades destinadas naquela unidade, até o
momento néo foi possivel a conclusdo dessa agao.
Por consequéncia, foi solicitado a dilagdo dos prazos
inicialmente propostos, conforme atualizagao do
Plano de Acéo constante do Proc. 22132/2019".

Tendo em vista que o plano de
renovagao da frota depende,
obrigatoriamente, do estudo para
dimensionamento de veiculos, objeto
da determinagao "g", unificou-se a
nova data prevista para atendimento
desta determinagéo no dia
19/12/2023. Determinagéo nao
atendida.

i) Adote a rotatividade no uso dos
veiculos, para o melhor
aproveitamento da frota;

Em 30/10/2023 o Coordenador da CML informou na
plataforma Redmine: "O Nucleo de Conservagao do
Ambiente de Trabalho e Transporte — NCATT esta
elaborando a minuta do manual de padronizagéo de
utilizagdo de veiculos oficiais, com uma prévia ja
concluida, contudo, devido a grande demanda das
atividades destinadas naquela unidade, até o
momento n&o foi possivel a conclusdo dessa agao.
Por consequéncia, foi solicitado a dilagao dos prazos
inicialmente propostos, conforme atualizagao do
Plano de Agao constante do Proc. 22132/2019.
Contudo, ja foi implantado pela NCATT politicas para
executar a rotatividade da frota.".

Nova data prevista para concluséo:
20/11/2023. Determinagao nao
atendida.

i) Mantenha, prioritariamente, a
utilizagdo de combustivel renovavel,
estabelecendo, para tanto, controles
internos, a exemplo de planilhas de
abastecimento.

Em 30/10/2023 o Coordenador da CML informou na
plataforma Redmine: "O Nucleo de Conservagao do
Ambiente de Trabalho e Transporte — NCATT esta
elaborando a minuta do manual de padronizagéo de
utilizagé@o de veiculos oficiais, com uma prévia ja
concluida, contudo, devido a grande demanda das
atividades destinadas naquela unidade, até o
momento néo foi possivel a conclusdo dessa agao.
Por consequéncia, foi solicitado a dilagdo dos prazos
inicialmente propostos, conforme atualizagdo do
Plano de Agéo constante do Proc. 22132/2019.
Contudo, ja foi implantado pelo NCATT politicas para
a utilizagao de combustivel renovavel em boa parte
dos veiculos da frota (lembrando que muitos veiculos
sao movidos a diesel - 23 veiculos a diesel e 11 flex).
O NCATT realiza mensalmente o acompanhamento

Tendo em vista a informagéao da
adocao de controle no abastecimento
de veiculos de uso local (bloqueio no
sistema para abastecimento de outro
tipo de combustivel), bem como a
demonstracéo, por meio da planilha
com histérico de consumo, do
incremento no consumo de etanol e a
redugdo no consumo de gasolina,
considera-se esta determinagao
atendida.
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dos abastecimentos no sistema de gestao de
combustivel. Os veiculos de uso local estao
abastecendo somente com etanol (bloqueio no
sistema para abastecimento de outro tipo de
combustivel) e os veiculos flex preferencialmente com
etanol salvo em viagens com distancia superior a 200
km. De 2021 para 2023 houve aumento no consumo
de etanol e redugéo no consumo de gasolina. Segue
anexo planilha com o histérico do consumo”.
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1/2021

16513/2021

Auditoria financeira
integrada com
conformidade nas contas
de 2020

24/05/2021

Considerando que a reclassificagdo
ou baixa de saldos em contas
relativas aos bens iméveis dependem
de ajustes ou procedimentos do Setor
do Patriménio deste Tribunal e de
6rgaos externos (Secretaria do
Patriménio da Uniao e Cartérios),
recomenda-se que o TRT envide
esforgos para as devidas
regularizagoes. (achados 1, 2 e 3)

Em 30/10/2023 o Coordenador da CML informou na
plataforma Redmine: "O Setor de Registro Patrimonial
contatou algumas vezes a Secretaria de Patrimonio
da Unido - SPU, solicitando a adequagao do sistema
SPIUNET. Contudo, até a presente data, aquele
6rgao nao promoveu 0s ajustes necessarios para
realizarmos os ajustes contaveis no sistema,
conforme registros contidos nos autos do Proad
18760/2021. Dessa forma, s6 sera possivel atender a
recomendagao da SAUDI, somente quando a SPU
readequar o sistema SPIUNET para aceitar os
registros em constas separadas".

Recomendagéo reiterada na auditoria
nas contas de 2021 (Relatério de
Auditoria n® 2/2022 - PROAD
18760/2021) e na auditoria nas
contas de 2022 (Relatério de
Auditoria n? 1/2023 - PROAD
21762/2022). Determinagao nao
atendida. Sem prazo definido.

Recomenda-se que o Setor de
Contabilidade proceda estudos e
analises de forma a atender ao
principio da competéncia da
despesa.

Em reunido ocorrida no dia 17/10/2023, o grupo de
trabalho responsavel pelos estudos analisou e
deliberou sobre a minuta de portaria e os reflexos da
liguidagao das despesas continuas referente ao més
de dezembro e inscricdo em restos a pagar (ata no
doc. 12 do PROAD 19238/2022). O grupo entendeu
prudente continuar os estudos quanto aos
procedimentos de registro e, por outro lado,
aprofundar a andlise quanto a adogdo de
mecanismos e procedimentos que contribuam
efetivamente para a redugao gradativa do montante
inscrito em restos a pagar.

Determinagao nao atendida. Sem
prazo definido.
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2/2021 23498/2020 | Avaliar adequagao do 24/05/2021 1) Adequar o portal "Transparéncia e | Em 22/11/2023, em resposta ao questionamento Em consulta realizada em 20/04/2023
Portal Transparéncia do Prestacéo de Contas" deste Tribunal | sobre o atendimento a solicitagdo aberta no SIATE a segao "Remuneragéo (LAI)" do
Tribunal as exigéncias dos na internet aos requisitos de (ticket 2023070324000411), a CCOM informou na portal "Transparéncia e Prestagéo de
arts. 8%, 1elV,9% le 10 da transparéncia especificados no art. plataforma Redmine (Relatério de auditoria 2/2022 - Contas", verificou-se que foram
IN TCU n® 84/2020, como 89, § 32 da Lei 12.527/2011, de forma | item b.1): "Para atender o Ranking da Transparéncia, | disponibilizados em formato ".ods" os
elementos integrantes da a publicar, em formato aberto, os em abril de 2023, a SETIC passou a disponibilizar relatérios relativos a remuneragao e
prestacao de contas anual relatérios ja disponibilizados em acesso a varias paginas por sistemas externos, sendo | subsidio de servidores e
outros formatos e evitar o uso de elas: - Servidores do TRT em exercicio em outro magistrados. Em relagao ao acesso
mecanismos que limitem o acesso 6rgao; - Tabela de lotagao de pessoal das unidades automatizado por sistemas externos
automatizado as informagdes judiciarias - TLP1; - Tabela de lotagao de pessoal das | em formatos abertos, estruturados e
publicas contidas na referida segao unidades de apoio direto - TLP2; - Tabela de lotagdo | legiveis por maquina, tendo em vista
do portal (achado 1); de pessoal das unidades de apoio indireto - TLP3; - a informacao da sua disponibilizagao
Jornada Externa Servidores; - Transparéncia - também a partir de abril/2023,
Estrutura de Cargos e Fungdes - Anexo IV - Cargos considera-se atendida esta
Efetivos e Comissionados; - Transparéncia - Estrutura | determinagao.
de Cargos e Funcoes - Anexo IV - B; - Transparéncia
- Estrutura de Cargos e Fungdes - Anexo IV - C; -
Transparéncia - Estrutura de Cargos e Fungdes -
Anexo IV - D; - Transparéncia - Estrutura de Cargos e
Funcdes - Anexo V - Membros da Magistratura e
demais Agentes Publicos; - Transparéncia - Estrutura
de Cargos e Funcoes - Anexo VI - Empregados de
Empresas Contratadas; - Transparéncia - Estrutura de
Cargos e Fungoes - Anexo VII - Servidores
empregados nao integrantes do quadro préprio, em
exercicio no 6rgao sem Cargo em Comissdo ou
Fungao Comissionada; - Transparéncia - Estrutura de
Cargos e Fungdes - Anexo VIII - Remuneragoes e
Diérias (); - Transparéncia - Estagiarios; - VIGENCIA -
ANEXO lIl A; - VIGENCIA - ANEXO llI B; - VIGENCIA
- ANEXO Il C.
Dessa forma, a demanda foi atendida com sucesso,
dentro do prazo."
2) Aprovar normativo interno Em 20/09/2023 a SGGE informou na plataforma Por meio da Portaria n® 70/2023 foi
estabelecendo o conteldo, forma, Redmine: "Publicada a Portaria TRT/GP 70/2023 que | disciplinada a manutengao dos
prazos e periodicidade de atualizacdo | define as responsabilidades pela publicagéo no portal. | portais da internet e da intranet, bem
das informagdes a serem divulgadas | A referida portaria esta publicada no portal de como a respectiva gestéo de
no Portal "Transparéncia e Prestagao | transparéncia institucional". contetido no ambito do TRT 242
de Contas", assim como os Regido. A forma e os responsaveis
responsaveis pela sua publicacédo e pela publicacdo e manutengao de
manutengao (achados 2, 3, 4,6, 7 e contetdo foram estabelecidos nessa
8); norma, razao pela qual considera-se
atendida esta determinagéao.
6/2021 18759/2021 | Avaliar a acessibilidade 04/02/2022 | 2. Continue a adequar o Portal do Em 22/11/2023 a CCOM informou na plataforma
digital no ambito do TRT TRT24 as normas de acessibilidade; | Redmine: "1) Links com avaliagao inferior a 85% de
242 Regiao (achado 2, item 2.2 do relatério) acessibilidade no portal (item 2.2.1): 6. Adequag&o, Determinag&o atendida.
pelos publicadores, dos conteldos retroativos a 2021
e 2022. A Coordenadoria de Comunicacéo Social
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inseriu legendas em todas as fotografias das noticias
do site de forma retroativa. A SETIC fez a corregao
das paginas, melhorando a performance do site para
acima de 95%.

2) Baixa utilizagéo dos recursos de acessibilidade nas
publicagdes do TRT (item 2.2.3): 3. Adequar as
publicacdes do TRT24 as normas de acessibilidade,
com a utilizagdo dos recursos disponiveis ou que
venham a ser disponibilizados, em imagens, textos,
videos etc. Passamos a inserir legendas em todos os
videos e noticias publicados pela CCOM. Os arquivos
passaram a ser disponibilizados, além do PDF, em
formato aberto, conforme Manual do Publicador.".
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3. Elabore normativo interno
estabelecendo normas para
publicagdo de contetido obedecendo
os requisitos de acessibilidade;
(achado 2, item 2.2 do relatério)

Em 17/10/2023 a CCOM informou na plataforma
Redmine: "A Portaria 70/2023 disciplina a
manutencao dos portais da internet e da intranet, bem
como a respectiva gestao de contetido no ambito do
Tribunal Regional do Trabalho da 242 Regiao,
prevendo a observancia do Manual dos
Publicadores".

4. Defina uma unidade responsavel
para monitorar as publicagdes no
portal do TRT24, em especial quanto
a acessibilidade; (achado 2, item 2.2
do relatorio)

Em 17/10/2023 a CCOM informou na plataforma
Redmine: "A Portaria 70/2023, publicada em maio,
regulamentou a observancia do Manual de Publicagao
do Portal, bem como a gestéao do contetdo do site".

Por meio da Portaria n® 70/2023 foi
disciplinada a manutencgéo dos
portais da internet e da intranet, bem
como a respectiva gestéao de
conteudo no ambito do TRT 242
Regido. Nela foram estabelecidas
regras para publicagdo de conteddo
obedecendo os requisitos de
acessibilidade, bem como
designadas as unidades
responsaveis por promover as
adequagoes de acessibilidade e por
encaminhar anualmente ao colegiado
permanente de Acessibilidade e
Incluséo relatério de diagnostico da
avaliagao dos portais institucionais
(arts. 11 e 12). Em razéo exposto,
consideram-se atendidas estas
determinacdes.

1/2022

18357/2022

Auditoria na seguranca
institucional do TRT 242
Regiéo no tocante ao

monitoramento eletrénico.

06/05/2022

c) viabilize solucdo para a taxa de
comunicagdo entre os computadores
do sistema de CFTV e os DVR das
unidades do interior, a exemplo de
banda exclusiva para o sistema de
monitoramento eletrénico de
seguranga ou ampliagdo da banda
existente, uma vez que se encontra
aquém do necessario (Achado 2);

Em 10/08/2023 o chefe da DPOL assim se manifestou
(doc. 41 do PROAD 18357/2022): "ltem 2, subitem 2 —
O PROAD n® 24695/2022 segue em andamento para
a aquisicao de link de comunicagao. O processo é
gerido pela SETIC".

Em consulta ao PROAD 24695/2022
em 06/11/2023, verificou-se que a
contratagéo esta na fase de
adjudicagéao do grupo 01 e
homologacéo do resultado da
licitagao. Considerando que a
aquisicao de solugao ja se encontra
encaminhada e na fase final de
aquisigao, considera-se atendida esta
determinagéao.




D

Tribunal Regional do Trabalho
242 Regido | Mato Grosso do Sul

17

g) doravante, somente efetue o
pagamento das faturas mensais
mediante a anexagao aos autos do
processo do "Formulario Mensal de
Materiais Utilizados" e de documento
que comprove que todas as pegas
substituidas foram entregues ao fiscal
do contrato (Achado 5);

Em 10/08/2023 o chefe da DPOL assim se manifestou
(doc. 41 do PROAD 18357/2022): "ltem 5 e 7 — Os
itens tratam de juntada de documentos préprios da
fiscalizagao do contrato no processo n® 5094/2017.
Os documentos foram apensados aos autos nos n®
673 a 714, em ordem cronolégica".

Em 26/09/2023 a DPOL informou na plataforma
Redmine: "Informagdes passadas a Divisdo para que,
de agora em diante, 0 pagamento seja feito apenas
com a anexagao do quantitativo de materiais
utilizados, com o comprovante das pegas que foram
trocadas e entregues ao fiscal da contratagao".

i) doravante, somente efetue o
pagamento de servicos e/ou
fornecimento de pegas mediante a
juntada dos seguintes documentos
aos processos de pagamentos: (i)

relatério apontando eventuais
necessidades de substituicdo de
pecas ou ndo; (i) chamados

efetuados pela fiscalizagdo por meio
de e-mail; (iii) ordem de servigos
assinada por técnico da empresa e
fiscal do contrato; e, (iv) relatérios de
manutengao (Achado 7); e

Em 10/08/2023 o chefe da DPOL assim se manifestou
(doc. 41 do PROAD 18357/2022): "ltem 5e 7 — Os
itens tratam de juntada de documentos préprios da
fiscalizagao do contrato no processo n® 5094/2017.
Os documentos foram apensados aos autos nos n°
673 a 714, em ordem cronoldgica".

Em 26/09/2023 a DPOL informou na plataforma
Redmine: "De agora em diante, foi orientado a esta
Divisdo para que o pagamento seja feita apds a
comprovagao da necessidade de troca de pegas, bem
como dos chamados via e-mail e por OS assinada
tanto pelo preposto da empresa quanto pelo fiscal
deste 6rgéo e os relatérios de manutengao, todos
devidamente documentados e juntados para a
liquidacdo e o pagamento da despesa”.

Tendo em vista a informagao de que
os documentos faltantes foram
apensados ao PROAD 5094/2017,
assim como a manifestagao da
unidade demonstrando o
conhecimento da determinagao, o
repasse da orienta¢é@o aos envolvidos
€ 0 Compromisso com a sua
efetivacdo, consideram-se atendidas
estas determinagées.

2/2022

18760/2021

Auditoria financeira
integrada com
conformidade nas contas
de 2021 do Tribunal
Regional do Trabalho da
242 Regido — TRT24

05/05/2022

a.1) dé prosseguimento as tratativas
junto a SPU para a regularizagédo dos
registros (achado 1);

Em 30/10/2023 o Coordenador da CML informou na
plataforma Redmine: "Informamos que esta
Coordenadoria de Material e Logistica, através do
Setor de Registro Patrimonial contatou algumas vezes
a Secretaria de Patriménio da Uniao - SPU,
solicitando a adequagéo do sistema Spiunet. Contudo,
até a presente data, aquele 6rgao nao promoveu o0s
ajustes necessarios para realizarmos os ajustes
contaveis no sistema. Dessa forma, s6 sera possivel
atender essa recomendacdo somente quando o SPU
promover a adequacéao do sistema SPIUNET para
que os registros sejam realizados em contas
separadas."

Esta recomendacgao é uma reiteragao
da contida no relatério de auditoria
das contas de 2020 (PROAD
16513/2021 - Recomendagao item 1)
e foi novamente reiterada no relatério
de auditoria das contas de 2022
(PROAD 21762/2022).

Prazo nao definido, tendo em vista
que a solugé@o depende de
providéncias da SPU.

Determinagdo nao atendida.
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a.4) proceda estudo de forma a
viabilizar e normatizar condi¢des para
que os registros patrimoniais sejam
efetuados atendendo ao principio da
competéncia da despesa (achado 4);
e

Em reunido ocorrida no dia 17/10/2023, o grupo de
trabalho responsavel pelos estudos analisou e
deliberou sobre a minuta de portaria e os reflexos da
liguidagdo das despesas continuas referente ao més
de dezembro e inscricdo em restos a pagar (ata no
doc. 12 do PROAD 19238/2022). O grupo entendeu
prudente continuar os estudos quanto aos
procedimentos de registro e, por outro lado,
aprofundar a andlise quanto a adogao de
mecanismos e procedimentos que contribuam
efetivamente para a redugéo gradativa do montante
inscrito em restos a pagar.

Determinagéo néo atendida. Sem
prazo definido.

a.5) proceda a reavaliagdo dos bens
moveis de acordo com a legislagéo
aplicavel (achado 5).

Em 30/10/2023 o Coordenador da CML informou na
plataforma Redmine: "O Grupo de Trabalho
designado para esse fim, realizou a reavaliagao dos
bens moéveis, conforme determinagéo do Diretor-Geral
e posteriormente o Setor de Registro Patrimonial
realizou os langamentos devidos no sistema SCMP,
nao restando pendéncias sobre este ponto, conforme
registros constantes dos autos do Proad n®
2970/2010".

Foram reavaliados os bens
adquiridos antes de 2002, em
atendimento ao despacho doc. 115
do PROAD 2970/2010. No entanto,
ainda existem bens com valores
irrisérios na contabilidade.
Determinacao atendida parcialmente.
Sem prazo definido para conclus&o.

b.1) adequar a se¢éo "Remuneracdes
(LAD" do portal "Transparéncia e
Prestagdo de Contas" deste Tribunal
na internet aos requisitos de
transparéncia especificados no art. 89,
§ 32 da Lei n® 12.527/2011, de forma
a: a) publicar, em formato aberto e nao
proprietario, os relatérios relativos a
remuneracao e subsidio de servidores
e magistrados; b) permitir o acesso
automatizado as essas informagoes
por sistemas externos em formatos
abertos, estruturados e legiveis por
maquina; e c) remover os obstaculos
que dificultem o acesso a informacéo
para pessoas com deficiéncia, a
exemplo do cédigo "captcha". Para
viabilizar o atendimento a esta
recomendacéo, a AGG sugere que as
demandas sejam remetidas para
apreciagdo da  Secretaria de
Tecnologia da  Informagdo e
Comunicagbes - SETIC, para
levantamento de requisitos e,
posteriormente, andlise e aprovagao
de inclusdo no rol de projetos do
PDTIC pelo Comité de Governanca e

Em 22/11/2023, em resposta ao questionamento
sobre o atendimento a solicitagdo aberta no SIATE
(ticket 2023070324000411), a CCOM informou na
plataforma Redmine (Relatério de auditoria 2/2022 -
item b.1): "Para atender o Ranking da Transparéncia,
em abril de 2023, a SETIC passou a disponibilizar
acesso a varias paginas por sistemas externos, sendo
elas: - Servidores do TRT em exercicio em outro
6rgao; - Tabela de lotagao de pessoal das unidades
judiciarias - TLP1; - Tabela de lotagao de pessoal das
unidades de apoio direto - TLP2; - Tabela de lotagao
de pessoal das unidades de apoio indireto - TLP3; -
Jornada Externa Servidores; - Transparéncia -
Estrutura de Cargos e Fungdes - Anexo IV - Cargos
Efetivos e Comissionados; - Transparéncia - Estrutura
de Cargos e Fungdes - Anexo IV - B; - Transparéncia
- Estrutura de Cargos e Fungoes - Anexo IV - C; -
Transparéncia - Estrutura de Cargos e Fungoes -
Anexo IV - D; - Transparéncia - Estrutura de Cargos e
Fungdes - Anexo V - Membros da Magistratura e
demais Agentes Publicos; - Transparéncia - Estrutura
de Cargos e Funcgdes - Anexo VI - Empregados de
Empresas Contratadas; - Transparéncia - Estrutura de
Cargos e Funcgoes - Anexo VII - Servidores
empregados nao integrantes do quadro proprio, em
exercicio no 6rgao sem Cargo em Comissdo ou
Funcdo Comissionada; - Transparéncia - Estrutura de

Em consulta realizada em 20/04/2023
a sec¢do "Remuneragéo (LAI)" do
portal "Transparéncia e Prestagdo de
Contas", verificou-se que foram
disponibilizados em formato ".ods" os
relatérios relativos a remuneragéo e
subsidio de servidores e
magistrados. Em relagao ao acesso
automatizado por sistemas externos
em formatos abertos, estruturados e
legiveis por maquina, tendo em vista
a informacao da sua disponibilizacao
também a partir de abril/2023,
considera-se atendida esta
determinacéo.
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Tecnologia da Informagdo. Apés os
procedimentos  indicados, caso
aprovados pelo Comité de
Governanca de Tl, cabera a SETIC a
indicagdo de prazo para atendimento
(achado 1);

Cargos e FungGes - Anexo VIII - Remuneragoes e
Diarias (); - Transparéncia - Estagiarios; - VIGENCIA -
ANEXO IIl A; - VIGENCIA - ANEXO IlI B; - VIGENCIA
- ANEXO Il C.

Dessa forma, a demanda foi atendida com sucesso,
dentro do prazo."

b.3) atualizar as informagoes do Portal
Transparéncia e Prestagéo de Contas
sempre que mudangas ocorrerem ou,
no maximo, ao final de cada semestre;
(achado 2);

Em 20/09/2023 a SGGE informou na plataforma
Redmine: "As informagdes forma atualizadas em
30/07/2023. Além disso, outros controles forma
implementados para que as informagdes sejam
atualizadas dentro dos prazos estabelecidos".

Em consulta a pagina Resultados do
Planejamento Estratégico em
05/11/2023, observou-se que as
informagdes sobre o atingimento das
metas tém sido divulgadas
periodicamente (abril e
outubro/2023). Em relagéo ao
acompanhamento de recomendagdes
de auditoria, com a implementagao
da ferramenta Redmine espera-se
que a atualizacao das informagoes
seja adequada a periodicidade
exigida na norma. Por esta razao,
considera-se atendida esta
determinacdo.

b.4) aprovar normativo interno
estabelecendo o contetudo, forma,
prazos e periodicidade de atualizagéo
das informagdes a serem divulgadas
no Portal Transparéncia e Prestagao
de Contas, assim como o0s
responsaveis pela sua publicagdo e
manutengao (achados 2 e 3); e

Em 12/07/2023 a CCOM informou (doc. 109 - PROAD
20324/2022): "[...] sera realizada, no més de agosto,
uma reuniao presencial com os gestores de todas as
unidades com conteudos no Portal (gerentes de
publicacédo) para alinhamento do contetido, forma,
prazos e periodicidade de atualizagédo das
informagdes a serem divulgadas. Nesse sentido, é
necessario detalhar quais unidades serdo
responsaveis por informar mudangas de informagoes
sobre telefone, enderego, nomenclatura, etc. de cada
unidade judiciaria e administrativa para que a
Coordenadoria de Comunicagao Social proceda as
atualizagdes na pagina especifica. Tais informagdes
serao regulamentadas em forma de um novo anexo
da Portaria TRT/GP N° 70/2023, publicada em maio
de 2023, que disciplina a manutengao dos portais da
internet e da intranet, bem como a respectiva gestao
de contetdo no ambito do Tribunal Regional do
Trabalho da 242 Regido e traz o rol dos publicadores
responsdveis por cada conteddo (anexo 2)."

Por meio da Portaria n® 70/2023 foi
disciplinada a manutencgéo dos
portais da internet e da intranet, bem
como a respectiva gestéo de
contetdo no ambito do TRT 242
Regido. A forma e os responséaveis
pela publicacdo e manutengao de
conteudo foram estabelecidos nessa
norma, razao pela qual considera-se
atendida esta determinagéao.
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b.5) unificar as normas internas que
versam sobre a designacdo da
autoridade de monitoramento, de
forma a designar formalmente o
responsavel pelas atribuigbes
descritas no art. 40 da Lei n®
12.527/2011 (LAl) no ambito deste
Tribunal (achado 4).

Em 12/07/2023 a CCOM informou (doc. 109 - PROAD
20324/2022): "Sobre a pagina de Servigo de
Informagdes ao Cidadao, a Ouvidoria (responsavel
por esta pagina) foi notificada para proceder a
corre¢ao da informagao, no dia 3/7/2023."

Em consulta ao portal Transparéncia
em 05/11/2023, verificou-se que as
informagodes sobre a autoridade de
monitoramento da pagina Servico de
Informagdes ao Cidadao - SIC foram
atualizadas para adequa-las ao
disposto no art. 40 da Resolugcéo
CNJ 215/2015 e art. 48, Il da
Resolugao TRT24 60/2016, razao
pela qual considera-se atendida esta
determinacéo.

3/2022

19929/2022

Agao coordenada de
auditoria a fim de avaliar a
gestao da seguranga da
informagao no ambito da
Justica do Trabalho.

09/09/2022

I. Promova a capacitagao técnica em
segurancga da informagao / cibernética
de todos os membros da Equipe de
Tratamento e Resposta a Incidente de
Seguranca Cibernética - ETIR,
designados por meio do art. 6° da
Portaria TRT/GP/DG n°® 234/2022,
com vistas ao aprimoramento e a
efetiva implantacéo de seu processo
de gerenciamento de incidentes de
segurancga da informagéo;

Em resposta a RDI n® 15/2023 (doc. 28), a SETIC
informou: "Atividades executadas em 2023:

1. Abertura de projeto "20230311.1 - Executar
treinamento da ETIR em tratamento de incidentes",
que esta em andamento e publicado no portal de
Governanga de TIC;

2. Solicitagéo de capacitagao para servidor da
DPDSEG multiplicados, Proad n.19409/2023;

3. Abertura de agenda de de capacita¢do da ETIR a
ser certificado pela eJud no Proad n.24161/2023.
Data prevista do cumprimento:

Capacitagdo da ETIR agendada: 20/11/2023 a
24/11/2023"

Novo prazo previsto para conclusao:
24/11/2023.
Determinagéo nao atendida.

IIl. Avalie a possibilidade de elaborar
um processo de tratamento de
incidentes junto ao provedor de
servico de nuvem que vier a ser
contratado, comunicando-o a equipe
responsavel pelo gerenciamento da
nuvem, de forma a abranger tais
servigos no processo de incidentes de
seguranga  da informagao  /
cibernética; e

Em resposta a RDI n® 15/2023 (doc. 28), a SETIC
informou: "Atividades executadas em 2023:

1. Abertura de projeto "20230308.1 - Revisar Politicas
de Seguranga - 2023", que esta em andamento e
publicado no portal de Governanga de TIC;

2. Atividades internas de revisdo estdo em andamento
para publicagéo de nova politica, algumas atividades
dependem de revisdes do Manual de Continuidade (a
serem feitas durante a execugao do item Ill dessa
auditoria) e de acertos com unidades da SETIC
envolvidas que serdo combinados durante o workshop
da ETIR

(item | dessa auditoria).

Data prevista do cumprimento:

a) Finalizagdo revisdo do processo e das politicas e
andlise no CSEGINF: novembro/2023;

b) Publicagao nova politica gestéo incidentes:
dezembro/2023"

Novo prazo previsto para concluséo:
dezembro/2023.
Determinacdo nao atendida.

IIl. Execute o Plano de Testes previsto
no Anexo V da Portaria TRT/GP/DG
n® 235/2022, documentando seus
resultados, de acordo com os
procedimentos, detalhes técnicos e
temporalidade definidos no Manual de

Em resposta a RDI n® 15/2023 (doc. 28), a SETIC
informou: "Atividades executadas em 2023:

1. Abertura de projeto "20230309.1 - Executar testes
no Manual de Continuidade - 2023", que esta em
andamento e publicado no portal de Governanga de
TIC;

Prazo previsto para conclusao:
29/12/2023.
Determinagdo nao atendida.
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Execucé@o do Plano de Continuidade
de TI.

2. Abertura de siates para as unidades internas que
devem executar os testes (anexo);

3. Com a inviabilidade de execugéo até a presente
data em decorréncia de sobrecarga de demanda em
unidades envolvidas, em especial na unidade de
infraestrutura, e em decorréncia da impossibilidade de
indisponibilidade de sistemas criticos para o TRT24, a
atividade esta sendo programada para ser executada
no periodo de recesso, tendo escopo do projeto e dos
siates discutidos durante o WorkShop da ETIR (item |
dessa auditoria).

Data prevista do cumprimento:

29/12/20283 (recesso 2023-2024)".
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4/2022

19956/2022

Auditoria na gestao de
material permanente do
TRT 242 Regido

08/11/2022

V. Incluir indicagao da situagao fisica
do bem no levantamento prévio e no
relatério da comisséo de inventario,
nos termos do Manual de Rotinas e
Procedimentos para a Gestao
Patrimonial de Materiais (achado n®
3);

Em 30/10/2023 o Coordenador da CML informou na
plataforma Redmine: "No dia 23/10/2023, o servidor
Fabiano Bellesia encaminhou e-mail, informando a
disponibilizacdo da verséo 1.10_0.0 (em
homologagao), para realizagéo de testes das novas
funcionalidades, dentre elas foi incluido os campos
em que constarao as informagées quanto ao estado
de conservagao de cada bem (6timo, bom, regular ou
ruim). Segue anexo o e-mail retro citado".

Determinagéo néo atendida. Sem
prazo definido.

XVII. Redistribuir de imediato o
material atualmente em unidade
transitéria (achados n® 10 e 12);

XVIII. Retornar ao Aimoxarifado o
material remanescente que nao for
redistribuido, inclusive a reserva
técnica (achado n® 10);

A CML informou: “Reforgamos a informacéo trazida
anteriormente que esta Coordenadoria ja alterou a
politica de distribuicao dos materiais permanentes,
para evitar que eles fiquem armazenados em local
distinto do Setor de Almoxarifado, devendo sair
apenas quando houver a indicagéo do local final de
entrega ou instalagdo, com o seu devido langamento
no sistema SCMP. a) Quanto ao retorno dos bens
hoje depositados em unidades diversas do TRT, de
modo especial a SETIC e GMP, apresentamos
manifestagdo do Chefe do Setor de Contabilidade,
constante do doc. 29, quanto a impossibilidade de
retorno de materiais permanentes que ja foram
distribuidos ao Almoxarifado, que para isso seria
necessario realizar um procedimento que aquele setor
nao indica, que seria a baixa contabil do bem e a
realizagao de um nova entrada no sistema SCMP
como extra orgamentaria e com um novo
tombamento. b) Segundo o contador, essa situagao
causaria distorges contabeis, pois 0 bem nas
condigOes atuais esta sofrendo depreciagao
mensalmente e com a baixa iria ter impacto nas
Variagdes Patrimoniais Diminutivas. Como o Manual
SIAFI prevé que os bens que estiverem em
almoxarifado néo sofrem depreciagédo, uma nova
entrada do bem no almoxarifado teria que ocorrer pelo

Determinagdes atendidas.
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valor original, impactando as Variagées Patrimoniais
Aumentativas. c) Pelo exposto, o Chefe do Setor de
Contabilidade manifesta pelo nao retorno desses bens
ao almoxarifado, pois iria comprometer o valor a ser
registrado, pois a situagéo atual do bem esta sendo
depreciado e a baixa e nova entrada impactaria na
contabilidade e no histérico das aquisigoes dos bens
no sistema SCMP. d) Pelas novas informagdes
trazidas neste momento pelo Setor de Contabilidade,
agravada pela falta de espago fisico nas
dependéncias do Almoxarifado, conforme relatado
anteriormente, entendemos que os materiais
apontados na auditoria sejam mantidos nas
localidades atuais, até que sejam transferidos
definitivamente para uma outra unidade final”.

XXII. Monitorar, via sistema SCMP,
as movimentagdes pendentes de
recebimento pelas unidades,
solicitando formalmente a sua
regularizagao dentro do prazo
estabelecido em regulamento
(achado n® 11);

Em 27/10/2023 o Coordenador da CML informou na
plataforma Redmine: "Em reunido realizada com o
Chefe do Setor de Almoxarifado e Registro
Patrimonial, foi determinado que aqueles setores
facam um monitoramento semanal, com o intuito de
verificar a existéncia de requisigdes ou
movimentagdes em aberto, solicitando aos
responsaveis quanto ao devido recebimento no
sistema SCMP. Nao obstante, termos estabelecido
rotina nesses setores, ainda podera ocorrer situagoes
provocadas pela SETIC, conforme informages
constantes do e-mail, em anexo".

Determinagao atendida.

XXIIl. Revisar a regra quanto ao
inicio da depreciagao dos bens a fim
de adequa-la ao disposto nas normas
contabeis (achado n® 12);

Em 30/10/2023 o Coordenador da CML informou na
plataforma Redmine: "No dia 23/10/2023, o servidor
Fabiano Bellesia encaminhou e-mail, informando a
disponibilizagdo da verséao 1.10_0.0 (em
homologagao), para realizagéo de testes das novas
funcionalidades, dentre elas a depreciagao. Segue
anexo o e-mail encaminhado.".

Determinagéo nao atendida. Sem
prazo definido.

1/2023

21762/2022

Auditoria financeira
integrada com
conformidade nas contas
de 2022 do TRT24

04/07/2023

a.1) dar prosseguimento as tratativas
junto a SPU para a regularizagao dos
registros; (achado 1)

Em 27/10/2023 o Coordenador da CML informou na
plataforma Redmine: "O Setor de Registro Patrimonial
contatou algumas vezes a Secretaria de Patrim6nio
da Unido - SPU, solicitando a adequagéo do sistema
SPIUNET. Contudo, até a presente data, aquele
6rg@o nao promoveu 0s ajustes necessarios para
realizarmos os ajustes contaveis no sistema,
conforme registros contidos nos autos do Proad
18760/2021."

Prazo nao definido, tendo em vista
que a solugao depende de
providéncias da SPU.
Determinagdo nao atendida.




)

),

Tribunal Regional do Trabalho
242 Regido | Mato Grosso do Sul

23

a.2) efetuar os procedimentos
necessarios para a regularizagao dos
intangiveis (softwares), observando
as normas contdbeis e as orientagdes
da Secéo de Contabilidade (Proad
5694/2018), abordando no

minimo: 1) Os critérios para
definicdo da vida util dos softwares;
2) Identificag@o, com clareza, da vida
(til de todos os softwares; 3) A
revisdo periédica dos softwares com
vida util indefinida, a fim de verificar
sua permanéncia nessa condigao; 4)
Inventario de softwares; 5)
Desfazimento/Baixa de softwares.
(achado 2)

Em 27/10/2023 o Coordenador da CML informou na
plataforma Redmine: "De acordo com informagdes
contidas nos autos do Proad 5694/2018, algumas das
inconsisténcias acima indicadas foram sanadas, tais
como: indicagao da vida Util dos softwares,
langamentos no Sistema SCMP e langamentos
contabeis visando a reclassificagcdo dos softwares, de
acordo com parecer do Setor de Contabilidade, da
SOF. Quanto ao desfazimento/baixa dos softwares, a
SECONT prop6s ao SETIC o desfazimento de 44
itens, que foram aceitos por essa unidade. Dando
continuidade aos trabalhos para o desfazimento
desses itens, o Senhor Diretor-Geral autorizou o envio
dos autos ao Subcomité de Desfazimento de Bens
inserviveis para avaliacao e classificagao dos
softwares, em consonancia com o disposto no Manual
de Rotinas e Procedimentos para a Gestao
Patrimonial de Materiais Permanentes e de Consumo.
Quanto aos demais pontos, foi realizada reunidao no
dia 12.07.2023 [...]. Nessa reunido ficou acertado que
a Diretoria-Geral nomeara um grupo de trabalho para
realizar todos os procedimentos necessarios de
ajustes dos bens intangiveis e com os devidos
langamentos no sistema SCMP pela CML, no prazo
de 60 dias, conforme ata de reuni@o de doc. 29 do
Proad n® 18570/2023. Ap6s a nomeagao, o grupo de
trabalho realizou-se o inventario de bens intangiveis,
definiu-se o prazo de duragéo dos bens com vida Util
nao definida, sugestao de baixa dos bens em desuso,
alteragéo de conta contabil de alguns bens, e a
unificagdo de 3 tombos. No momento, o SERP esta
realizando os langamento devidos no sistema SCMP,
conforme verifica-se nos autos do proc. 18570/2023,
docs. 70 a 72".

Providéncias em andamento no
PROAD 5694/2018.
Determinagdo nao atendida. Sem
prazo definido.

a.3) proceder estudo de forma a
viabilizar e normatizar condigbes para
que os registros sejam efetuados
atendendo ao regime de competéncia
da despesa (achado 4); (achado 3)

Em reunido ocorrida no dia 17/10/2023, o grupo de
trabalho responsavel pelos estudos analisou e
deliberou sobre a minuta de portaria e os reflexos da
liguidagao das despesas continuas referente ao més
de dezembro e inscrigdo em restos a pagar (ata no
doc. 12 do PROAD 19238/2022). O grupo entendeu
prudente continuar os estudos quanto aos
procedimentos de registro e, por outro lado,
aprofundar a andlise quanto a adogao de
mecanismos e procedimentos que contribuam
efetivamente para a redugao gradativa do montante
inscrito em restos a pagar.

Providéncias em andamento no
PROAD 19238/2022.
Determinagao nao atendida. Sem
prazo definido.
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a.4) proceder a reavaliagdo dos bens
méveis de acordo com a legislagéo
aplicavel; (achado 4)

Em 30/10/2023 o Coordenador da CML informou na
plataforma Redmine: "O Grupo de Trabalho
designado para esse fim, realizou a reavaliagdo dos
bens méveis, conforme determinagao do Diretor-Geral
e posteriormente o Setor de Registro Patrimonial
realizou os langamentos devidos no sistema SCMP,
nao restando pendéncias sobre este ponto, conforme
registros constantes dos autos do Proad n°
2970/2010".

Foram reavaliados os bens
adquiridos antes de 2002, em
atendimento ao despacho doc. 115
do PROAD 2970/2010. No entanto,
ainda existem bens com valores
irrisérios na contabilidade.
Determinacéo atendida parcialmente.
Sem prazo definido para conclusao.

a.5) adotar controles internos visando
monitorar o atendimento as
determinagdes exaradas nos
processos administrativos; (achado 4)

Em 20/09/2023 o Secretario da SGGE informou na
plataforma Redmine: "Disponibilizada ferramenta para
acompanhamento das determinagdes (RedMine), bem
como desenvolvido painel de monitoramento
disponivel na pagina de transparéncia do tribunal.
Acéo atendida em 20/09/2023".

Determinagéao atendida.

a.6) proceder os ajustes necessarios
para regularizacdo do saldo da conta
de contratos; (achado 5)

Em 07/11/2023 o Chefe da Divisédo de Governanga e
Contratagdes informou na plataforma Redmine: "Esta
se verificando com a SOF se a utilizagao do sistema

Contratos.Gov.br possibilita este controle”.

a.7) efetuar periodicamente a
conciliacdo da conta de contratos
para que o saldo em 31 de dezembro
de cada ano represente o montante
das obrigagdes contratuais
assumidas; (achado 5)

Em 29/09/2023 o Secretario da SOF informou na
plataforma Redmine: "Esta recomendagao originou-se
de casos pontuais que ja foram devidamente
regularizados pela Segao de Contabilidade.
Conforme manifestagdo da Seg¢éo de Contabilidade
(Proad n. 21762/2022, doc. 18), a conta de contratos
passa por processos de verificagao periddica e ha um
trabalho para manter os saldos constantemente
atualizados. Esse trabalho j& é realizado
periodicamente pela Segao de Contabilidade
(bimestral ou trimestralmente) que tem buscado
aprimorar esse tipo de controle.

Assim, a Secéo de Contabilidade esta aprimorando o
controle de registro do saldo de contratos de modo
que a respectiva conta de contratos represente o real
comprometimento do Tribunal com terceiros.

Considerando a informagéo de que
as situagdes apontadas foram
devidamente regularizadas e de que
os saldos da conta de contratos
estao sendo mantidos atualizados,
consideram-se atendidas estas
determinagdes.

a.8) efetuar o redesenho no fluxo
contratual de forma que os contratos,
assim que formalizados, sejam
encaminhados para a SECONT para
o registro; (achado 5)

Em 07/11/2023 o Chefe da Divisao de Governanca e
Contratagdes informou na plataforma Redmine: "Foi
ajustado, no ambito da Divisdo de Governanga de
Contratagdes, o procedimento de se encaminhar a
SOF/SECONT o processo apo6s a formalizagao do
contrato para o registro necessario".

Em consulta aos PROADs
18698/2023 (doc. 123) e 19565/2023
(doc. 139), verificou-se que ambos
foram encaminhados a SOF/CCONT
para registro, razao pela qual
considera-se atendida esta
determinacéo.

a.9) instituir ou aprimorar controle a
fim de que a conformidade de registro
de gestao seja realizada; (achado 6)

Em 29/09/2023 o Secretario da SOF informou na
plataforma Redmine: "A Diretoria-Geral/Presidéncia
do Tribunal expediu a PORTARIA TRT/GP/DG N®
406/2023, em 03.07.20283, designando os servidores
Alencar Minoru Izumi e Gerson Martins de Oliveira

Embora nao tenha havido
manifestagao sobre a indicagao de
mais conformistas, foi indicado novo
conformista substituto (Portaria
406/2023). Além disso, verificou-se
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a.10) verificar a possibilidade de
indicar mais de um conformista, de
forma a distribuir os trabalhos;
(achado 6)

para atuarem como responsaveis pelo registro da
Conformidade dos Registros de Gestao no SIAFI".
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no SIAFI que, ap6s a referida
indicagdo, nao houve mais
ocorréncias de falta de conformidade
de gestao, razéo pela qual
consideram-se atendidas estas
determinacdes.

a.11) realizar o inventario anual da
totalidade dos bens moéveis a
disposic¢ao do Tribunal; (achado 7)

Em 04/10/2023 a DG informou na plataforma
Redmine: "Recomendagéo atendida, conforme
PORTARIA TRT/GP/DG N° 555/2023, em anexo".

Determinagéo atendida. PROAD
23250/2023

a.12) observar a segregacao de
funcéo quanto a realizagdo do
inventério anual; (achado 7)

Em 04/10/2023 a DG informou na plataforma
Redmine: "Recomendacéo atendida, conforme Art. 7°
da PORTARIA TRT/GP/DG N2 555/2023, em anexo".

Determinacao atendida. Art. 7° da
Portaria 555/2023.

a.13) rever a regra do sistema SCMP
quanto ao inicio da depreciagao dos
bens, de forma que a depreciacéo se
inicie a partir do momento em que o
item do ativo se tornar disponivel
para uso, ou seja, quando estiver no
local e em condigbes de
funcionamento na forma pretendida
pela Administragdo; (achado 7)

Em 30/10/2023 o Coordenador da CML informou na
plataforma Redmine: "No dia 23/10/2023, o servidor
Fabiano Bellesia encaminhou e-mail, informando a
disponibilizacdo da verséo 1.10_0.0 (em
homologacéo), para realizagcao de testes das novas
funcionalidades, dentre elas a depreciagao".

Providéncias em andamento (PROAD
18570/2023). Data prevista para
conclusao: 25/10/2023.

Determinagao nao atendida.

a.14) proceder a reavaliagao dos
iméveis. (achado 7)

Em 04/10/2023 o Coordenador da CML informou na
plataforma Redmine: "Conforme consta do PROAD n®
15667/2018, a Secretaria Administrativa deste
Tribunal encaminhou para a Superintendéncia do
Patriménio da Unidao em Mato Grosso do Sul-
SPU/MS, o Oficio TRT/DG N° 016/2023 (doc. 316),
datado do dia 8 de janeiro de 2023, objetivando
verificar junto @ SPU/MS a possibilidade de
revalidagdo, por mais um periodo de 12 (doze)
meses, das avaliagdes dos imdveis da Uniao sob a
responsabilidade desta Tribunal. No dia 28 de julho de
2023 a SPU/MS encaminhou a Nota Técnica -
Revalidacéo de Laudo de Avaliagao (docs. 319/320,
com a seguinte concluséo: "Considerando o exposto
na presente Nota Técnica, recomenda-se a NAO
REVALIDAGAO dos Laudos de Avaliagao
relacionados na PLANILHA DOS IMOVEIS PARA
REAVALIACAO (35435316) sob o risco de o valor
outrora atribuido aos iméveis nao representar o seu
valor venal a partir da presente data." Diante da
negativa da SPU/MS, este Tribunal encaminhou o
Oficio TRT/GP/DG N° 044/2023 (doc. 324), datado do
dia 7 de agosto de 2023, com vistas a reavaliagéo dos
imdveis por meio da parceria com essa instituicao,
nos mesmos moldes que ocorreu no ano de 2021. No
dia 28 de agosto de 2023 a SPU/MS encaminhou o

Providéncias em andamento (PROAD
15667/2018). Data prevista para
conclusao: 31/12/2023.

Determinacdo néo atendida.
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Oficio SEI N° 96168/2023/MGil (doc. 326), informando
que aquela instituicdo ird proceder as avaliagoes dos
iméveis sob responsabilidade deste Tribunal, nos
termos da solicitagdo deste Regional. Apds todas as
tratativas a Diretoria-Geral enviou o Oficio TRT/DGCA
Ne° 217/2023, datado do dia 6 de setembro de 2023,
autorizando a execugao dos trabalhos para avaliagao
dos iméveis do TRT (doc. 334). O cronograma
inicialmente estabelecido consta do doc. 326)".

b.1) adequar a secéo
"Remuneracgées (LAI)" do portal
"Transparéncia e Prestacao de
Contas" deste Tribunal na internet
aos requisitos de transparéncia
especificados no art. 8% § 3° da Lei
12.527/2011, de forma a: a) publicar,
em formato aberto e ndo proprietario,
os relatdrios relativos a remuneragao
e subsidio de servidores e
magistrados; b) permitir o acesso
automatizado as essas informagdes
por sistemas externos em formatos
abertos, estruturados e legiveis por
maquina; (achado 1)

Em 22/11/2023, em resposta ao questionamento
sobre o atendimento a solicitagdo aberta no SIATE
(ticket 2023070324000411), a CCOM informou na
plataforma Redmine (Relatério de auditoria 2/2022 -
item b.1): "Para atender o Ranking da Transparéncia,
em abril de 2023, a SETIC passou a disponibilizar
acesso a varias paginas por sistemas externos, sendo
elas: - Servidores do TRT em exercicio em outro
6rgao; - Tabela de lotagdo de pessoal das unidades
judiciarias - TLP1; - Tabela de lotagao de pessoal das
unidades de apoio direto - TLP2; - Tabela de lotagao
de pessoal das unidades de apoio indireto - TLP3; -
Jornada Externa Servidores; - Transparéncia -
Estrutura de Cargos e Fungdes - Anexo IV - Cargos
Efetivos e Comissionados; - Transparéncia - Estrutura
de Cargos e Funcoes - Anexo IV - B; - Transparéncia
- Estrutura de Cargos e Fungoes - Anexo IV - C; -
Transparéncia - Estrutura de Cargos e Fungdes -
Anexo IV - D; - Transparéncia - Estrutura de Cargos e
Fungodes - Anexo V - Membros da Magistratura e
demais Agentes Publicos; - Transparéncia - Estrutura
de Cargos e Fungdes - Anexo VI - Empregados de
Empresas Contratadas; - Transparéncia - Estrutura de
Cargos e Fungoes - Anexo VII - Servidores
empregados nao integrantes do quadro proprio, em
exercicio no 6rgao sem Cargo em Comissdo ou
Fungao Comissionada; - Transparéncia - Estrutura de
Cargos e Fungbes - Anexo VIII - Remuneragdes e
Diérias (); - Transparéncia - Estagiarios; - VIGENCIA -
ANEXO Il A; - VIGENCIA - ANEXO Il B; - VIGENCIA
- ANEXO Il C.

Dessa forma, a demanda foi atendida com sucesso,
dentro do prazo."

Em consulta realizada em 20/04/2023
a secao "Remuneragéo (LAI)" do
portal "Transparéncia e Prestagao de
Contas", verificou-se que foram
disponibilizados em formato ".ods" os
relatérios relativos a remuneragao e
subsidio de servidores e
magistrados. Em relagcdo ao acesso
automatizado por sistemas externos
em formatos abertos, estruturados e
legiveis por maquina, tendo em vista
a informacao da sua disponibilizacao
também a partir de abril/2023,
considera-se atendida esta
determinacdo.

b.2) atualizar as informacdes sobre
as varas itinerantes e postos
avangados no menu "Institucional”,
secao "identidade", bem como a
pagina Colegiados Tematicos,
atentando para que tais informagoes

Em 12/07/2023 a CCOM informou (doc. 109 - PROAD
20324/2022): "Sobre o menu institucional, a
observacao nao se aplica, visto que as informagdes
sobre Varas ltinerantes e Postos Avancados estao
disponibilizadas em outro submenu
(https://www.trt24.jus.br/web/transparencia/unidades-

Em consulta ao portal Transparéncia
em 03/11/2023, verificou-se que
estéo disponibilizadas as
informagoes sobre as Varas
Itinerantes de Cassilandia, Costa
Rica, Maracaju, Ribas do Rio Pardo e
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sejam atualizadas sempre que
mudangas ocorrerem; (achado 2)

judiciarias), tendo o campo “ldentidade” outra
finalidade. [...] J&4 a pagina de Colegiados Tematicos
passou por modificagdes de formato e atualizagdo em
maio deste ano para adequagdes ao Ranking da
Transparéncia do CNJ, de forma que esta situagdo ja
foi resolvida."

Sidrolandia. Da mesma forma, o
conteudo da pagina Colegiados
Tematicos foi atualizado, razéo pela
qual considera-se atendida esta
determinacao.

b.3) aprovar normativo interno
estabelecendo o contelido, forma,
prazos e periodicidade de atualizagcdo
das informagdes a serem divulgadas
no Portal "Transparéncia e Prestagéo
de Contas", assim como os
responsaveis pela sua publicagao e
manutengao; (achado 2)

Em 12/07/2023 a CCOM informou (doc. 109 - PROAD
20324/2022): "[...] sera realizada, no més de agosto,
uma reuniao presencial com os gestores de todas as
unidades com conteudos no Portal (gerentes de
publicagdo) para alinhamento do contetdo, forma,
prazos e periodicidade de atualizagédo das
informagoes a serem divulgadas. Nesse sentido, &
necessario detalhar quais unidades seréo
responsaveis por informar mudangas de informagoes
sobre telefone, enderego, nomenclatura, etc. de cada
unidade judiciaria e administrativa para que a
Coordenadoria de Comunicagao Social proceda as
atualizagdes na pagina especifica. Tais informagoes
serdo regulamentadas em forma de um novo anexo
da Portaria TRT/GP N° 70/2023, publicada em maio
de 2023, que disciplina a manutengao dos portais da
internet e da intranet, bem como a respectiva gestao
de conteldo no &mbito do Tribunal Regional do
Trabalho da 242 Regido e traz o rol dos publicadores
responsaveis por cada contetido (anexo 2)."

Por meio da Portaria n® 70/2023 foi
disciplinada a manutencao dos
portais da internet e da intranet, bem
como a respectiva gestéo de
conteudo no ambito do TRT 242
Regido. A forma e os responsaveis
pela publicacdo e manutengao de
conteudo foram estabelecidos nessa
norma, razao pela qual considera-se
atendida esta determinagéao.

b.4) unificar as normas internas que
versam sobre a designagao da
autoridade de monitoramento, de
forma a designar formalmente o
responsavel pelas atribuicoes
descritas no art. 40 da Lei n®
12.527/2011 (LAI) no ambito deste
Tribunal. (achado 3)

Em 12/07/2023 a CCOM informou (doc. 109 - PROAD
20324/2022): "Sobre a pagina de Servico de
Informacgdes ao Cidadao, a Ouvidoria (responsavel
por esta pagina) foi notificada para proceder a
corregao da

informacéo, no dia 3/7/2023."

Em consulta ao portal Transparéncia
em 05/11/2023, verificou-se que as
informagodes sobre a autoridade de
monitoramento da pagina Servigo de
Informagdes ao Cidadao - SIC foram
atualizadas para adequa-las ao
disposto no art. 40 da Resolugao
CNJ 215/2015 e art. 48, Il da
Resolugao TRT24 60/2016, razao
pela qual considera-se atendida esta
determinacdo.

2/2023

24013/2022

Auditoria na gestao do
plano de satde

04/07/2023

1. Regularizar a situagé@o encontrada
relativa ao servidor de matricula
2858900, no que diz respeito a
restituicdo ao erario (achado 1);

Em 22/09/2023 o chefe do Nucleo de Saude informou
na plataforma Redmine: "O beneficiario (matricula
2858900) foi devidamente excluido a partir de
01/03/2023 e a pendéncia devidamente solucionada.
A restituicdo ao erario encontra-se no PROAD
22018/2023 e parcelada em duas vezes (setembro e
outubro)".

Determinagéo atendida.
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2. Dar ciéncia ao Diretor-Geral e ao
Secretario de Gestao de Pessoas
quanto aos novos procedimentos de
controle informados pelo NSPAS,
consistentes em conciliagdo mensal
das informagdes registradas no
SIGEP com as levantadas pela
fiscalizacdo do contrato e revisao dos
fluxos de processos que impactam na
manutengao do plano de saude, de
forma que passe a vincular as
unidades envolvidas neste processo
(achados 1, 2 € 3);

Em 25/09/2023 o chefe do Nicleo de Saude informou
na plataforma Redmine: "Diretor-Geral e Secretario de
Gestao de Pessoas ciente e procedimentos
implementados na unidade".

Determinagéao atendida.

3. Submeter a situagao da
manutengao dos usuarios (CPF n®
***803648**, ***811978** e
***415758**) para deliberagao do
Comité Permanente de Gestao do
Plano de Saude (achado 1);

Em 09/11/2023 o chefe do Nicleo de Saude informou
na plataforma Redmine: "Reunido do subcomité
programada para o dia 28/11/23".

Nova data prevista para concluséo:
30/11/2023. Determinagao nao
atendida.

4. Regularizar a situagao encontrada
relativa a dependente especial de
carteira Unimed n°®
513006578017901,n0 que diz
respeito @ comprovagao da
restituicdo ao erario (achado 2);

Em 22/09/2023 o chefe do Nicleo de Saude informou
na plataforma Redmine: "A situagédo da dependente
especial de carteira Unimed n® 51300657801790 foi
devidamente regularizada e o servidor titular efetuou
os respectivos pagamentos, conforme se verifica no
PROAD n. 18983/2023."

Determinagéao atendida.

5. Observar o rito para fiscalizagéo do
contrato estabelecido pelo Manual de
Fiscalizagao, inclusive no més de
dezembro, a saber: Recebimento
Provisério>Recebimento
Definitivo>Autorizagédo para emissao
da Nota Fiscal> Solicitagao de
Pagamento>Liquidagao, conforme
Capitulo |, segao VI, item | e Capitulo
I1l, segao IX, item 3.9.1 do Manual de
Fiscalizacdo (achado 4);

Em 22/09/2023 o chefe do Nucleo de Saude informou
na plataforma Redmine: "O rito de fiscalizagdo
estabelecido no Manual de Fiscalizagao ja foi
corrigido pelo Setor de Qualidade de Vida e todos os
processos da unidade estao regularizados".

Determinacéo atendida.

6. Estabelecer norma interna, de
acordo com a legislacao pertinente,
com o objetivo de firmar o
entendimento adequado e os
procedimentos que devem ser
adotados para o pagamento das
despesas derivadas da contratagao
do plano de saude, inclusive
coparticipagao, em especial com
relagcdo ao més de dezembro (achado
6);

A SOF apresentou a seguinte proposta (doc. 44 do
PROAD 24013/2022): "Sugiro, ainda, andlise da
Diretoria-Geral para que no novo contrato a ser
firmado com a contratada do plano de saude, uma vez
que o atual contrato vence no dia 31/12/2023, passe a
constar que o pagamento das despesas com
coparticipagao sera pago apos o desconto em folha
de pagamento dos valores devidos de cada
magistrado/servidor do Tribunal, uma vez que essa
despesa é custeada 100% por esses agentes
publicos." A Secretaria Administrativa assim de
manifestou (doc. 50): "Esclareco que o critério de

Determinagéo atendida.




)

),

Tribunal Regional do Trabalho
242 Regido | Mato Grosso do Sul

29

pagamento do plano de salde e da parcela de
coparticipagao foi abordado nos Estudos Técnicos
efetuados pelo Grupo de Trabalho designado para o
planejamento da nova contratagao (PROAD n° 19217
/2023), observada a metodologia apontada na
manifestagdo do Secretario de Orgamento e Finangas
(doc. 44 )". Ja o Diretor-Geral assim decidiu: "Verifica-
se, assim, acolhida a proposta da SOF e o
saneamento da questéo do pagamento da
coparticipagao que passara a ser realizado apés o
efetivo desconto em folha de pagamento, nos termos
previstos na nova contratagdo com vigéncia a partir
de 12 de janeiro de 2024. Dessa forma, atendida a
recomendagao exarada no Relatério de

Auditoria (achado 6), nos termos tragados no Plano
de Acao, doc. 41, a SGGE para ciéncia e providéncias
pertinentes".

7. Estabelecer controle interno a fim
de verificar a adequagao das
despesas assistenciais apresentadas
mensalmente pela contratada, a
exemplo da aplicagao de testes nas
planilhas de sinistralidade e diligéncia
a contratada para dirimir eventuais
inconsisténcias (gerenciamento de
riscos 1); e

Em 22/09/2023 o chefe do Nucleo de Saude informou
na plataforma Redmine: "Pedido de bens e servigo
em construcéo, para licitagao de auditoria do plano de
saude. Primeira reunido da equipe realizada.".

Prazo previsto para conclusao:
31/03/2024. Determinagao nao
atendida.

8. Consolidar as normas relativas ao
plano de salde a cada atualizagdo
(gerenciamento de riscos 2).

Em 22/09/2023 o chefe do Nicleo de Saude informou
na plataforma Redmine: "Minuta da noramtizagéo em
construgédo, conforme se verifica no PROAD".

Prazo previsto para conclusao:
30/11/2023. Determinagao nao
atendida.




