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PLANO DE AGAO PARA O ANO DE 2025

Pesquisas/Diagndsticos/Levantamentos

Titulo da iniciativa: Comissdo de Monitoramento de Metas Finalisticas e Desempenho
Processual (CMMFD) no ambito do Tribunal Regional do Trabalho da 242 Regido — Portaria
SGP n2 57/2024.

Inicio da atividade: 22.11.2024

Objetivo: Gerenciar a¢des de gestdo judicidria relacionadas ao cumprimento das metas
finalisticas, a celeridade processual, a reducdo de acervo e ao incentivo a conciliacdo; Il -
Elaborar e monitorar plano de a¢do para alcance das metas nacionais finalisticas; Il -
Monitorar as atividades necessarias para cumprimento dos itens do eixo produtividade do
Prémio CNJ de Qualidade; IV - Analisar a qualidade das informac&es de envio periddico dos
metadados processuais; V - Acompanhar o desempenho das varidveis processuais que
integram o IPC-Jus; VI - Identificar areas com desempenho abaixo do esperado e propor
acOes corretivas; e VIl - Produzir andlises focadas em indicadores de desempenho da area
judiciaria.

Metodologia: Reunides ordindrias quadrimestrais e extraordinarias quando necessario.

Data de fim da atividade: 31.12.2025

Titulo da iniciativa: Aprimoramento do painel PowerBI pela equipe da SETIC do TRT24 para
extracdo dos dados estatisticos do Datajud em tempo real

Inicio da atividade: 07.01.2025

Objetivo: Extracdo dos dados estatisticos do Datajud em tempo real para permitir a analise
dos dados pela equipe do eixo produtividade

Metodologia: Aplicacao de melhorias no painel pela equipe da SETIC; validacdo do painel
pela equipe do eixo produtividade em reunides realizadas para avaliagcdo da qualidade dos
dados no Datajud e e-gestdo

Data de fim da atividade: 31.12.2025

Titulo da iniciativa: Pesquisa de Clima Organizacional do TRT da 242 Regido - Biénio
2025/2026.

Inicio da atividade: 01.08.2025

Objetivo: Elaborar pesquisa para conhecer a realidade dos magistrados, servidores,
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estagiarios, terceirizados e menores aprendizes no ambiente laboral para definir e
acompanhar o clima organizacional da instituicdio e subsidiar o planejamento das
atividades

Metodologia: a pesquisa foi realizada por meio de formuldrio Google Forms,
disponibilizado por e-mail para os(as) magistrados(as), servidores(as), estagidrios(as),
terceirizados(as) e menores aprendizes, cumprindo cronograma previamente aprovado
pelo Subcomité de Atencdo Integral a Saude e Qualidade de Vida, apds sensibilizacdo
sobre a importancia do levantamento. Publico alvo: magistrados(as), servidores(as),
estagiarios(as), terceirizados(as) e menores aprendizes.

Data de fim da atividade: 31.12.2025

CapacitacOes

Titulo da iniciativa: Projeto Alicerces - Secretaria de Pesquisa Judicidria e Ciéncia de Dados
do TST - SEPJD

Inicio da atividade: 07.01.2025

Objetivo: Fomentar a realizacdo de pesquisas nos TRTs, promovendo a capacitacdo e o
desenvolvimento de projetos de pesquisa com a finalidade de incentivar os TRTs a
desenvolverem pesquisas proprias, focadas em temas relevantes para a Justica do
Trabalho, oferecendo suporte e capacitacdo técnica. Elaboragdo de projetos de pesquisa
robustos, que abordem temas estratégicos e que possam contribuir para a inovacdo e
melhoria dos processos judiciais e administrativos da Justica do Trabalho. Foco dos temas
de pesquisa: Dois grandes temas foram escolhidos para o projeto: (1) Assédio e Violéncia
no Trabalho Judicial e (2) Pericias e Saude do Trabalho no dmbito da Justica do Trabalho.
Fases do Projeto: (a) Primeira Fase: Capacitagdo. A primeira fase do projeto consiste na
capacitacdo dos participantes dos TRTs para a elaboracdo de projetos de pesquisa. Essa
fase é liderada pelo professor José Roberto Montes-Eloy, da Universidade de Campinas,
especialista nas areas de metodologia de pesquisa e gestdo de dados. A capacitacdo
envolvera 14 participantes, sendo 3 magistrados e 11 servidores de diferentes regiGes; (b)
Metodologia: A capacitacdo serd dividida em encontros customizados, com atengao
especial as particularidades de cada tribunal, e abordard temas como metodologia de
pesquisa e desenvolvimento de projetos. A formacdo inicial serd uma ag¢do conjunta,
seguida de capacitacOes especificas para os tribunais participantes; (c) Cronograma: A
capacitacdo sera realizada entre setembro e novembro de 2024, com encontros as
segundas e as tercas-feiras; (d) Segunda Fase: Desenvolvimento dos Projetos. Na segunda
fase, os TRTs desenvolverdo os projetos de pesquisa, baseados nas tematicas propostas.
Serdo selecionados trés projetos, que receberdo, como premiacgdo, a orientacdo de um
pesquisador de renome, que atuard como mentor para a implementacgdo do projeto; (e)
Selecdo dos Projetos: Os trés melhores projetos apresentados serdo escolhidos para
receber orientacdo especializada. A premiacdo serd a contratacdo de um orientador
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qualificado para guiar o desenvolvimento e a conclusdo dos projetos.

Metodologia: A capacitacdo serd dividida em encontros customizados, com atengao
especial as particularidades de cada tribunal, e abordard temas como metodologia de
pesquisa e desenvolvimento de projetos. A formacdo inicial serd uma ag¢do conjunta,
seguida de capacitacGes especificas para os tribunais participantes.

Data de fim da atividade: 31.12.2025

Titulo da iniciativa: Gestdao do Prémio CNJ de Qualidade 2025 e Organizagao da Equipe do
Projeto — TRT24.

Inicio da atividade: 01.04.2025

Objetivo: capacitacdo dos gestores administrativos e judiciarios; dos diretores das Varas do
Trabalho nos temas: indice de Produtividade Comparada (IPC-JUS), Taxa de
Congestionamento Liquida e indice de Atendimento & Demanda; Acessibilidade e Incluséo)
Reducdo das desigualdades e inclusdo social noadwemie trabalho de mulheres integrantes|de

grupos vulneraveis e Capacitacdo de magistrados{asas Nacionais, Tempo medio de duragao fos
processos pendentes liquidos e Indices de Cor@mliagle Composicao de Conflitos

Metodologia: Exposicdo oral na modalidade Telepresencial

Data de fim da atividade: 31.08.2025

Eventos e Iniciativas de articulagdo com outras unidades do Tribunal ou com outras instituicdes

Titulo da iniciativa: ReuniGes semanais com a equipe multidisciplinar para estudo e analise
da qualidade dos dados administrativos e judiciais do Prémio CNJ de Qualidade de 2025 -
Datajud/e-Gestdo, Eixo de Produtividade, coordenadas pela Comissdo de Pesquisas
Judiciarias e Comité do Sistema e-Gestdo.

Inicio da atividade: 07.01.2025

Objetivo: Sanear as inconsisténcias dos dados administrativos e judiciais do Prémio CNJ de
Qualidade — Datajud/e-Gestdo

Metodologia: Reunides presencias e telepresenciais para consulta a banco de dados
estatisticos (e-gestdo e datajud) visando o aprimoramento da gestdo dos dados, bem como
a melhoria do resultado a ser alcancado nas proximas premiagdes. Unidades
Administrativas e Judiciarias do TRT da 242 Regido

Data de fim da atividade: 31.12.2025

Titulo da iniciativa: Reunides da Comissdo de Monitoramento de Metas Finalisticas e
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Desempenho Processual (CMMFD) - TRT24

Inicio da atividade: 07.01.2025

Objetivo: Sugerir acbes de gestdo judiciaria relacionadas ao cumprimento das metas
finaliticas, a celeridade processual, a reducdo de acervo e ao incentivo a conciliagao; Il -
Elaborar e monitorar plano de a¢do para alcance das metas nacionais finalisticas; Il -
Monitorar as atividades necessarias para cumprimento dos itens do eixo produtividade do
Prémio CNJ de Qualidade; IV - Analisar a qualidade das informac&es de envio periddico dos
metadados processuais; V - Acompanhar o desempenho das varidveis processuais que
integram o IPC-Jus; VI - Identificar areas com desempenho abaixo do esperado e propor
acOes corretivas; e VII - Produzir andlises focadas em indicadores de desempenho da area
judiciaria.

Metodologia: Reunides presenciais e telepresenciais com as Unidades Administrativas e
Judiciarias do TRT da 242 Regido

Data de fim da atividade: 31.12.2025

Titulo da iniciativa: ReuniGes da Rede de Pesquisas Judicidrias do Segmento Justica do
Trabalho - Secretaria de Pesquisa Judiciaria e Ciéncia de Dados do Tribunal Superior do
Trabalho — SEPJD

Inicio da atividade: 07.03.2025

Objetivo: Reunides mensais para informes sobre acGes e pesquisas da SEPJD; Gestdo de
Projetos Nacionais do PJe e Sistemas CNJ; Qualidade e Validagdo dos dados da Justica do
Trabalho.

Metodologia: Exposicado oral de forma telepresencial

Data de fim da atividade: 31.12.2025

Comissdo de Pesquisas Judiciarias

=\ JUSTICA DO TRABALHO
)

TRT da 242 Regiao (MS)
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