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RELATORIO DE ATIVIDADES 2025

Pesquisas/Diagndsticos/Levantamentos

Titulo da iniciativa: 12 Reunido da Comissdo de Pesquisas Judiciarias

Inicio da atividade: 21.03.2025

Objetivo: Acompanhamento de Cumprimento de Decisdo PJe-CNJ n2 0003816-
48.2022.2.00.0000 - Resolugdo CNJ n. 462/2022 (art.49, inciso XllI) até o dia 30.03.2024 -
Disp0Oe sobre a Gestdo de Dados e Estatistica; deliberacdo sobre e aprovacao do Relatdrio
de Atividades Comissao de Pesquisas Judicidrias do ano de 2024 e do Plano de A¢do para o
ano de 2025

Metodologia: Reunido da Comissdo de Pesquisas Judiciarias no formato virtual

Data de fim da atividade: 21.03.2025

Titulo da iniciativa: 22 Reunido da Comissdo de Pesquisas Judiciarias

Inicio da atividade: 16.06.2025

Objetivo: Formuldrio para o recadastramento dos integrantes das Comissdo Regionais de
Pesquisa Judiciaria dos TRTs elaborado pela Rede de Pesquisas Judicidrias do Segmento da
Justica do Trabalho (RPJSIT); Realizacdo do 32 Congresso de Pesquisa Judiciaria, Estatistica
e Ciéncia de Dados da Justica do Trabalho; Autorizacdo de digitalizagdo e disponibilizacdo
dos processos judiciais fisicos a pesquisadora Jackeline Kojima Matias lkuta.

Metodologia: Reunido da Comissdo de Pesquisas Judicidrias no formato virtual

Data de fim da atividade: 16.06.2025

Titulo da iniciativa: 32 Reunido da Comissdo de Pesquisas Judiciarias

Inicio da atividade: 23.10.2025

Objetivo: Resultado final do Projeto Alicerce; Webinario "O uso da IA como ferramenta de
pesquisa cientifica"; Apoio técnico ao Nucleo de Saude e Programas Assistenciais do TRT24
na aplicagdo das pesquisas internas de clima organizacional, de assédio moral, de assédio
sexual e da discriminacdo no ambito institucional.

Metodologia: Reunido da Comissdo de Pesquisas Judicidrias no formato virtual

Data de fim da atividade: 23.10.2025

Titulo da iniciativa: 42 Reunido da Comissdo de Pesquisas Judicidrias

Inicio da atividade: 17.12.2025

Objetivo: Divulgacdo do OFICIO CPJUD/SEPJD N2 61; Indicagdo do Desembargador Jodo
Marcelo Balsanelli como representante do TRT24 para participar de entrevista individual
na etapa “Litigancia Abusiva na Justica do Trabalho: mapeamento, repercussées e diretrizes
para boas praticas processuais”; Indicacdo da servidora Karita Cristina Francisco Verissimo
Gongalves como ponto focal para apoiar o projeto de pesquisa por meio das entrevistas.

Metodologia: Reunido da Comissdo de Pesquisas Judiciarias no formato virtual

Data de fim da atividade: 17.12.2025
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Pesquisas

Titulo da iniciativa: Apoio a realizacdo da 12 Edicdo da Série “Horizontes da Pesquisa
Judiciaria Trabalhista”

Inicio da atividade: 12.11.2025

Objetivo: profundar o conhecimento sobre temas cruciais para a Justica do Trabalho,
sendo estruturada em trés eixos de pesquisa: Execucdes Trabalhistas: um estudo sobre
obstaculos para sua efetividade; Litigancia Abusiva na Justica do Trabalho: mapeamento,
repercussoes e diretrizes para boas praticas processuais; Precedentes Vinculantes na
Justica do Trabalho: repercussdes na seguranca juridica, isonomia, eficiéncia e celeridade
da atividade judiciaria.

Metodologia: investigacGes de campo conduzidas pela Associacdo Brasileira de Jurimetria
(ABJ); coleta de dados por meio de entrevistas, que serdo realizadas de forma virtual,
utilizando a plataforma Teams.

Data de fim da atividade: 30.04.2026

Titulo da iniciativa: Projeto Alicerces - Secretaria de Pesquisa Judiciaria e Ciéncia de Dados
do TST — SEPJD — Fase Final

Inicio da atividade: 17.04.2023

Objetivo: Fomentar a realizacdo de pesquisas nos TRTs, promovendo a capacitacdo e o
desenvolvimento de projetos de pesquisa com a finalidade de incentivar os TRTs a
desenvolverem pesquisas préprias, focadas em temas relevantes para a Justica do
Trabalho, oferecendo suporte e capacitagdo técnica.

Participacao das servidoras Karita Cristina Francisco Verissimo Gongalves e Maria Leonor
Rocha com projeto “O teletrabalho no TRT da 242 Regido: como avaliar o trabalho do
servidor remoto?” O projeto teve acompanhamento e orientagdo e tutoria especifica do
Professor Dr. Roberto Heloani

Metodologia: encontros customizados, com atenc¢do especial as particularidades de cada
tribunal, e abordagem de temas como metodologia de pesquisa e desenvolvimento de
projetos. Capacita¢des especificas para os tribunais participantes.

Data de fim da atividade: 31.12.2025

Capacitagoes

Titulo da iniciativa: Prémio CNJ de Qualidade 2025 — Monitoramento e Revisdo dos itens
relativos aos eixos de produtividade, Governanga e Dados de Tecnologia Reunido Inaugural

Inicio da atividade: 05.02.2025

Objetivo: capacitagao dos gestores administrativos e judicidrios; dos diretores das Varas do
Trabalho, dos assessores de desembargador, Secretaria da Corregedoria, Secretaria-Geral
Judiciaria, Secretaria do Processo Judicial Eletronico e Divisdo de Estatistica.

Metodologia: Exposi¢ao oral na modalidade Telepresencial

Data de fim da atividade: 05.02.2025

Titulo da iniciativa: Reunido da Rede de Pesquisa Judiciaria e Ciéncia de Dados da Justica
do Trabalho
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Inicio da atividade: 13.02.2025

Objetivo: apresentacdo do Chat JT; Discussdo sobre a criagcdo de painéis nacionais de
dados, com destaque para os painéis de gestdo de precedentes e organograma do TRTS;
Lancamento de Versdes de Extratores; e Comité de Etica em Pesquisa.

Metodologia: Exposicdo oral de forma telepresencial

Data de fim da atividade: 13.02.2025

Titulo da iniciativa: Reunido da Rede de Pesquisa Judiciaria e Ciéncia de Dados da Justica
do Trabalho

Inicio da atividade: 08.05.2025

Objetivo: Criacdo do Centro de Pesquisas Judicidrias, Estatistica e Ciéncia de Dados do
Tribunal Superior do Trabalho (CPJED); atualizacdo da composicdo da Rede; congresso
nacional da Rede; projetos de pesquisa; workshop de painéis nacionais; outros projetos em
andamento; e grupos de trabalho.

Metodologia: Exposi¢do oral de forma telepresencial

Data de fim da atividade: 08.05.2025

Titulo da iniciativa: Prémio CNJ de Qualidade 2025 — Monitoramento e Revisdo dos itens
relativos aos eixos de produtividade, Governanca e Dados de Tecnologia — Mddulo 1.

Inicio da atividade: 09.07.2025

Objetivo: Monitoramento e Revisdo dos itens relativos aos eixos de produtividade,
Governanga. Publico-alvo: Secretaria-Geral Judiciaria, Secretaria da Corregedoria e
Secretaria de Governanga e Gestdo Estratégica.

Metodologia: Exposi¢do oral na modalidade Telepresencial

Data de fim da atividade: 09.07.2025

Titulo da iniciativa: Prémio CNJ de Qualidade 2025 — Monitoramento e Revisdo dos itens
relativos ao eixo de Dados de Tecnologia — Mddulo 2.

Inicio da atividade: 10.07.2025

Objetivo: Monitoramento e Revisdo dos itens relativos ao eixo de Dados de Tecnologia.
Publico-alvo: Secretaria-Geral Judiciaria, Secretaria da Corregedoria e Secretaria de
Governancga e Gestdo Estratégica.

Metodologia: Exposi¢do oral na modalidade Telepresencial

Data de fim da atividade: 10.07.2025

Titulo da iniciativa: Prémio CNJ de Qualidade 2025 — Monitoramento e Revisdo dos itens
relativos aos eixos de produtividade, Governanca e Dados de Tecnologia — Mddulo 1.

Inicio da atividade: 16.07.2025

Objetivo: Monitoramento e Revisdo dos itens relativos aos eixos de produtividade,
Governanga. Publico-alvo: Secretaria-Geral Judiciaria, Secretaria da Corregedoria e
Secretaria de Governanga e Gestdo Estratégica.

Metodologia: Exposicdo oral na modalidade Telepresencial

Data de fim da atividade: 16.07.2025

Titulo da iniciativa: Prémio CNJ de Qualidade 2025 — Monitoramento e Revisdo dos itens
relativos ao eixo de Dados de Tecnologia — Mddulo 2.
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Inicio da atividade: 17.07.2025

Objetivo: Monitoramento e Revisdo dos itens relativos ao eixo de Dados de Tecnologia.
Pdblico-alvo: Secretaria-Geral Judiciaria, Secretaria de Tecnologia da Informacdo e
Secretaria de Governanga e Gestdo Estratégica.

Metodologia: Exposi¢do oral na modalidade Telepresencial

Data de fim da atividade: 17.07.2025

Titulo da iniciativa: Prémio CNJ de Qualidade 2025 — Monitoramento e Revisdo dos itens
relativos ao eixo de Governan¢a — Mddulo 3.

Inicio da atividade: 18.07.2025

Objetivo: Monitoramento e Revisdo dos itens relativos aos eixos de Governanca. Publico-
alvo: Secretaria-Geral Judiciaria, Secretaria-Geral da Presidéncia e Secretaria de
Governancga e Gestdo Estratégica.

Metodologia: Exposicdo oral na modalidade Telepresencial

Data de fim da atividade: 18.07.2025

Titulo da iniciativa: Prémio CNJ de Qualidade 2025 — Monitoramento e Revisdo dos itens
relativos aos eixos de produtividade, Governanca e Dados de Tecnologia — Mddulo 1.

Inicio da atividade: 23.07.2025

Objetivo: Monitoramento e Revisdo dos itens relativos aos eixos de produtividade,
Governanga. Publico-alvo: Secretaria-Geral Judiciaria, Secretaria da Corregedoria e
Secretaria de Governanga e Gestdo Estratégica.

Metodologia: Exposicdo oral na modalidade Telepresencial

Data de fim da atividade: 23.07.2025

Titulo da iniciativa: Prémio CNJ de Qualidade 2025 — Monitoramento e Revisdo dos itens
relativos ao eixo de Dados de Tecnologia — Mddulo 2.

Inicio da atividade: 24.07.2025

Objetivo: Monitoramento e Revisdo dos itens relativos ao eixo de Dados de Tecnologia.
Plblico-alvo: Secretaria-Geral Judiciaria, Secretaria da Corregedoria e Secretaria de
Governancga e Gestdo Estratégica.

Metodologia: Exposicdo oral na modalidade Telepresencial

Data de fim da atividade: 24.07.2025

Titulo da iniciativa: Prémio CNJ de Qualidade 2025 — Monitoramento e Revisdo dos itens
relativos ao eixo de Governanga — Mddulo 3.

Inicio da atividade: 25.07.2025

Objetivo: Monitoramento e Revisdo dos itens relativos aos eixos de Governanga. Publico-
alvo: Secretaria-Geral Judicidria, Secretaria-Geral da Presidéncia e Secretaria de
Governanga e Gestdo Estratégica.

Metodologia: Exposi¢ao oral na modalidade Telepresencial

Data de fim da atividade: 25.07.2025

Titulo da iniciativa: Prémio CNJ de Qualidade 2025 — Monitoramento e Revisdo dos itens
relativos aos eixos de produtividade, Governanga e Dados de Tecnologia — Mddulo 1.

Inicio da atividade: 30.07.2025
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Objetivo: Monitoramento e Revisdo dos itens relativos aos eixos de produtividade,
Governanga. Publico-alvo: Secretaria-Geral Judiciaria, Secretaria da Corregedoria e
Secretaria de Governanga e Gestdo Estratégica.

Metodologia: Exposi¢do oral na modalidade Telepresencial

Data de fim da atividade: 30.07.2025

Titulo da iniciativa: Prémio CNJ de Qualidade 2025 — Monitoramento e Revisdo dos itens
relativos ao eixo de Dados de Tecnologia — Mddulo 2.

Inicio da atividade: 31.07.2025

Objetivo: Monitoramento e Revisdo dos itens relativos ao eixo de Dados de Tecnologia.
Pdblico-alvo: Secretaria-Geral Judiciaria, Secretaria da Corregedoria e Secretaria de
Governanga e Gestdo Estratégica.

Metodologia: Exposicdo oral na modalidade Telepresencial

Data de fim da atividade: 31.07.2025

Titulo da iniciativa: Prémio CNJ de Qualidade 2025 — Monitoramento e Revisdo dos itens
relativos ao eixo de Governanga — Mddulo 3.

Inicio da atividade: 12.08.2025

Objetivo: Monitoramento e Revisdo dos itens relativos aos eixos de Governanca. Publico-
alvo: Secretaria-Geral Judiciaria, Secretaria-Geral da Presidéncia e Secretaria de
Governanga e Gestdo Estratégica.

Metodologia: Exposicdo oral na modalidade Telepresencial

Data de fim da atividade: 12.08.2025

Titulo da iniciativa: Prémio CNJ de Qualidade 2025 — Revisdo dos itens e Acompanhamento
do preenchimento do formulario do Prémio CNJ de Qualidade — Mddulo 4.

Inicio da atividade: 06.08.2025

Objetivo: Revisdo dos itens e Acompanhamento do preenchimento do formuldrio do
Prémio CNJ de Qualidade. Publico alvo: Secretaria-Geral Judiciaria, Secretaria-Geral da
Presidéncia e Secretaria de Governanca e Gestdo Estratégica.

Metodologia: Exposicdo oral na modalidade Telepresencial

Data de fim da atividade: 06.08.2025

Titulo da iniciativa: Prémio CNJ de Qualidade 2025 — Revisdo dos itens e Acompanhamento
do preenchimento do formulario do Prémio CNJ de Qualidade — Mddulo 4.

Inicio da atividade: 07.08.2025

Objetivo: Revisdo dos itens e Acompanhamento do preenchimento do formuldrio do
Prémio CNJ de Qualidade. Publico alvo: Secretaria-Geral Judicidria, Secretaria-Geral da
Presidéncia e Secretaria de Governanga e Gestdo Estratégica.

Metodologia: Exposicdo oral na modalidade Telepresencial

Data de fim da atividade: 07.08.2025

Titulo da iniciativa: Prémio CNJ de Qualidade 2025 — Revisdo dos itens e Acompanhamento
do preenchimento do formulario do Prémio CNJ de Qualidade — Mddulo 4.

Inicio da atividade: 08.08.2025
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Objetivo: Revisdo dos itens e Acompanhamento do preenchimento do formuldrio do
Prémio CNJ de Qualidade. Publico alvo: Secretaria-Geral Judiciaria, Secretaria-Geral da
Presidéncia e Secretaria de Governancga e Gestdo Estratégica.

Metodologia: Exposi¢do oral na modalidade Telepresencial

Data de fim da atividade: 08.08.2025

Titulo da iniciativa: Reunido da Rede de Pesquisas Judicidrias do Segmento Justica do
Trabalho - Secretaria de Pesquisa Judicidria e Ciéncia de Dados do TST - SEPJD

Inicio da atividade: 11.09.2025

Objetivo: Il Congresso de Pesquisas Judicidrias, enfatizando a relevancia da inteligéncia
artificial e a necessidade de avaliacdo do evento, com Priscila se comprometendo a
disponibilizar um questionario de avaliagdo. Foram discutidas as experiéncias e desafios
enfrentados por instituicGes no campo da pesquisa judicidria, destacando a participacdo
do CNJ e TRTs, além da preocupacdo com a nova natureza do setor. InformacGes sobre a
disponibilizacdo de gravacGes e materiais do congresso foram compartilhadas, e Priscila
recebera submissGes para os anais até 10 de novembro. A reunido também tratou de
pesquisas contratadas com a Associacdo Brasileira de Jurimetria e as implicagGes da
litigdncia, com Cristiano convidando a rede a contribuir com sugestdes. Por fim, foram
discutidas publicagdes de pesquisas concluidas e a participa¢ao de mulheres em cargos de
lideranga, com a coordenadora expressando otimismo em relagdo a nova rede.

Metodologia: Exposi¢ao oral de forma telepresencial

Data de fim da atividade: 11.09.2025

Titulo da iniciativa: Exceléncia e Gestdo Estratégica no Poder Judicidrio: Produtividade,
Metas, Inclusdo e Sustentabilidade — Mddulo 1. Produtividade e Eficiéncia Jurisdicional - O
IPC-Jus em Foco

Inicio da atividade: 16.09.2025

Objetivo: capacitacdo dos gestores administrativos e judiciarios; dos diretores das Varas do
Trabalho, dos assessores de desembargador, Secretaria da Corregedoria, Secretaria-Geral
Judiciaria, Secretaria do Processo Judicial Eletronico e Divisdo de Estatistica.

Metodologia: Exposi¢do oral na modalidade Telepresencial

Data de fim da atividade: 16.09.2025

Titulo da iniciativa: Exceléncia e Gestdo Estratégica no Poder Judicidrio: Produtividade,
Metas, Inclusdo e Sustentabilidade — Mddulo 1. Produtividade e Eficiéncia Jurisdicional - O
IPC-Jus em Foco

Inicio da atividade: 18.09.2025

Objetivo: Eixo de produtividade. Publico alvo: grupo de trabalho.

Metodologia: Exposicdo oral na modalidade Telepresencial

Data de fim da atividade: 18.09.2025

Titulo da iniciativa: Exceléncia e Gestdo Estratégica no Poder Judiciario: Produtividade,
Metas, Inclusdo e Sustentabilidade — Mddulo 2. Metas Nacionais do CNJ — Da Teoria a
Pratica

Inicio da atividade: 30.09.2025

Objetivo: Eixo de produtividade, Eixo de Governanga. Publico alvo: grupo de trabalho.
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Metodologia: Exposi¢do oral na modalidade Telepresencial

Data de fim da atividade: 30.09.2025

Titulo da iniciativa: Exceléncia e Gestdo Estratégica no Poder Judiciario: Produtividade,
Metas, Inclusdo e Sustentabilidade — Mddulo 2. Metas Nacionais do CNJ — Da Teoria a
Pratica

Inicio da atividade: 07.10.2025

Objetivo: Eixo de produtividade, Eixo de Governanca. Publico alvo: grupo de trabalho.

Metodologia: Exposi¢do oral na modalidade Telepresencial

Data de fim da atividade: 07.10.2025

Titulo da iniciativa: Exceléncia e Gestdo Estratégica no Poder Judiciario: Produtividade,
Metas, Inclusdo e Sustentabilidade — Mddulo 2. Metas Nacionais do CNJ — Da Teoria a
Pratica

Inicio da atividade: 10.10.2025

Objetivo: Eixo de Governanga. Publico alvo: Secretaria de Governanga e Gestao Estratégica,
Divisdo de Gestao Estratégica e Secao de Acessibilidade e Sustentabilidade.

Metodologia: Exposi¢ao oral na modalidade Telepresencial

Data de fim da atividade: 10.10.2025

Titulo da iniciativa: Exceléncia e Gestdo Estratégica no Poder Judiciario: Produtividade,
Metas, Inclusdo e Sustentabilidade — Mddulo 2. Metas Nacionais do CNJ — Da Teoria a
Pratica

Inicio da atividade: 14.10.2025

Objetivo: Eixo de produtividade, Eixo de Governanga. Publico alvo: grupo de trabalho.

Metodologia: Exposi¢ao oral na modalidade Telepresencial

Data de fim da atividade: 14.10.2025

Titulo da iniciativa: Exceléncia e Gestdo Estratégica no Poder Judicidrio: Produtividade,
Metas, Inclusdo e Sustentabilidade — Mddulo 2. Metas Nacionais do CNJ — Da Teoria a
Pratica

Inicio da atividade: 16.10.2025

Objetivo: Eixo de produtividade, Eixo de Governanga. Publico alvo: Secretaria de
Governanga e Gestdo Estratégica, Divisdo de Gestao Estratégica e Se¢ao de Acessibilidade
e Sustentabilidade.

Metodologia: Exposi¢ao oral na modalidade Telepresencial

Data de fim da atividade: 16.10.2025

Titulo da iniciativa: Exceléncia e Gestdo Estratégica no Poder Judicidrio: Produtividade,
Metas, Inclusdo e Sustentabilidade — Moddulo 3. Acessibilidade e Inclusdo no Poder
Judiciario

Inicio da atividade: 23.10.2025

Objetivo: Eixo de produtividade, Eixo de Governanca. Publico alvo: Secretaria de
Governanga e Gestdo Estratégica, Divisdo de Gestao Estratégica e Secao de Acessibilidade
e Sustentabilidade.

Metodologia: Exposi¢ao oral na modalidade Telepresencial
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Data de fim da atividade: 23.10.2025

Titulo da iniciativa: Exceléncia e Gestdo Estratégica no Poder Judicidrio: Produtividade,
Metas, Inclusdo e Sustentabilidade — Moddulo 3. Acessibilidade e Inclusdo no Poder
Judiciario

Inicio da atividade: 28.10.2025

Objetivo: Eixo de produtividade, Eixo de Governanca. Publico alvo: Secretaria de
Governanga e Gestdo Estratégica, Divisdo de Gestao Estratégica e Secao de Acessibilidade
e Sustentabilidade.

Metodologia: Exposi¢do oral na modalidade Telepresencial

Data de fim da atividade: 28.10.2025

Titulo da iniciativa: Exceléncia e Gestdo Estratégica no Poder Judiciario: Produtividade,
Metas, Inclusdo e Sustentabilidade — Moddulo 3. Acessibilidade e Inclusdo no Poder
Judiciario

Inicio da atividade: 30.10.2025

Objetivo: Eixo de produtividade, Eixo de Governanca. Publico alvo: Secretaria de
Governanga e Gestdo Estratégica, Divisdo de Gestdo Estratégica e Secao de Acessibilidade
e Sustentabilidade.

Metodologia: Exposi¢do oral na modalidade Telepresencial

Data de fim da atividade: 30.10.2025

Titulo da iniciativa: Exceléncia e Gestdo Estratégica no Poder Judicidrio: Produtividade,
Metas, Inclusdo e Sustentabilidade — Moddulo 3. Acessibilidade e Inclusdo no Poder
Judiciario

Inicio da atividade: 06.11.2025

Objetivo: Eixo de produtividade, Eixo de Governanca. Publico alvo: Secretaria de
Governanga e Gestdo Estratégica, Divisdo de Gestdo Estratégica e Secdao de Acessibilidade
e Sustentabilidade.

Metodologia: Exposi¢do oral na modalidade Telepresencial

Data de fim da atividade: 06.11.2025

Titulo da iniciativa: Exceléncia e Gestdo Estratégica no Poder Judicidrio: Produtividade,
Metas, Inclusdo e Sustentabilidade — Mddulo 1. Produtividade e Eficiéncia Jurisdicional - O
IPC-Jus em Foco

Inicio da atividade: 13.11.2025

Objetivo: Eixo de produtividade. Publico alvo: grupo de trabalho e diretores das Varas do
Trabalho.

Metodologia: Exposi¢do oral na modalidade Telepresencial

Data de fim da atividade: 13.11.2025

Titulo da iniciativa: Exceléncia e Gestdo Estratégica no Poder Judiciario: Produtividade,
Metas, Inclusdo e Sustentabilidade — Médulo 1. Produtividade e Eficiéncia Jurisdicional - O
IPC-Jus em Foco

Inicio da atividade: 20.11.2025
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Objetivo: Eixo de produtividade. Publico alvo: grupo de trabalho e gabinetes de
desembargador.

Metodologia: Exposicdo oral na modalidade Telepresencial

Data de fim da atividade: 20.11.2025

Titulo da iniciativa: Exceléncia e Gestdo Estratégica no Poder Judicidrio: Produtividade,
Metas, Inclusdo e Sustentabilidade — Mddulo 4. Sustentabilidade e o indice de Desempenho
de Sustentabilidade (IDS)

Inicio da atividade: 27.11.2025

Objetivo: Eixo de produtividade, Eixo de Governanca. Publico alvo: Secretaria de
Governanga e Gestdo Estratégica, Divisdo de Gestao Estratégica e Secao de Acessibilidade
e Sustentabilidade.

Metodologia: Exposicdo oral na modalidade Telepresencial

Data de fim da atividade: 27.11.2025

Titulo da iniciativa: Exceléncia e Gestdo Estratégica no Poder Judicidrio: Produtividade,
Metas, Inclusdo e Sustentabilidade — Mdédulo 4. Sustentabilidade e o Indice de Desempenho
de Sustentabilidade (IDS)

Inicio da atividade: 04.12.2025

Objetivo: Eixo de produtividade, Eixo de Governanca. Publico alvo: Secretaria de
Governanga e Gestdo Estratégica, Divisdo de Gestdo Estratégica e Secdao de Acessibilidade
e Sustentabilidade.

Metodologia: Exposicdo oral na modalidade Telepresencial

Data de fim da atividade: 04.12.2025

Titulo da iniciativa: Exceléncia e Gestdo Estratégica no Poder Judicidrio: Produtividade,
Metas, Inclusdo e Sustentabilidade — Mdédulo 4. Sustentabilidade e o indice de Desempenho
de Sustentabilidade (IDS)

Inicio da atividade: 11.12.2025

Objetivo: Eixo de produtividade, Eixo de Governanca. Publico alvo: grupo de trabalho.

Metodologia: Exposicdo oral na modalidade Telepresencial

Data de fim da atividade: 11.12.2025

Titulo da iniciativa: Exceléncia e Gestdo Estratégica no Poder Judicidrio: Produtividade,
Metas, Inclusdo e Sustentabilidade — Mddulo 4. Sustentabilidade e o indice de Desempenho
de Sustentabilidade (IDS)

Inicio da atividade: 18.12.2025

Objetivo: Eixo de produtividade, Eixo de Governanga. Publico alvo: grupo de trabalho.

Metodologia: Exposi¢ao oral na modalidade Telepresencial

Data de fim da atividade: 18.12.2025
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Titulo da iniciativa: Reunido da Rede de Pesquisas Judiciarias do Segmento Justica do
Trabalho - Secretaria de Pesquisa Judicidria e Ciéncia de Dados do TST - SEPJD

Inicio da atividade: 04.11.2025

Objetivo: Na reunido da Rede de Pesquisa Judicidria da Justica do Trabalho, foram
discutidos diversos tépicos relevantes, incluindo a apresentacdo da pesquisa do TRT da
Primeira Regido sobre a atuagdo dos centros de inteligéncia, que revelou heterogeneidade
na producdo de notas técnicas e a necessidade de maior conhecimento dos magistrados
sobre os fluxos de interlocucdo. Também foram abordadas preocupacées com a litigancia
abusiva e a transformacao do judiciario, além da anadlise da cooperagdo técnica no TRT do
Rio. O evento de formacgdo realizado em outubro destacou a colaboracdo entre segmentos
da justica e a necessidade de aproximacdao com grupos de pesquisa. Por fim, foram
apresentados resultados parciais de um semindrio, com a decisdo de divulgar um e-book
contendo todas as pesquisas realizadas.

Metodologia: Exposi¢ao oral de forma telepresencial

Data de fim da atividade: 04.11.2025

Titulo da iniciativa: Webinario "O uso da IA como ferramenta de pesquisa judiciaria",
promovido pelo CSJT

Inicio da atividade: 05.11.2025

Objetivo: capacitar magistrados e servidores integrantes das ComissGes Regionais de
Pesquisa Judiciaria da Justica do Trabalho para a utilizacdo de ferramentas de Inteligéncia
Artificial como metodologia auxiliar na produgao de conhecimento cientifico, promovendo
seguranca técnica, ética e ganho de produtividade na andlise de dados juridicos.

Metodologia: Plataforma Exposi¢do oral de forma telepresencial

Data de fim da atividade: 07.11.2025

Eventos

Titulo da iniciativa: 32 Congresso de Pesquisa Judicidria, Estatistica e Ciéncia de Dados da
Justica do Trabalho”, promovido pelo Tribunal Superior do Trabalho, Conselho Superior do
Trabalho e Escola Nacional de Formacgao e Aperfeicoamento de Magistrados.

Inicio da atividade: 27.08.2025

Objetivo:

Conferéncias: Panorama de Regulagdo da Inteligéncia Artificial; Mesa de debates: Limites e
Possibilidades de uso da Inteligéncia Artificial;

Mesas redondas: Limites e Possibilidades de uso da Inteligéncia Artificial; Desafios e boas
praticas para a construgdo de uma agenda de Pesquisa; Moderniza¢dao da Justica do
Trabalho por meio da Capacitagdao em IA Generativa e Agéntica e Governanga; Desafio para
uso seguro da |IA Generativa na Justi¢a do Trabalho.

Palestras: Ecossistema informacional justo: uma visdo sistémica da governanca de dados;
Navegando em Complexidades: Andlise de Dados e Estatistica como Ferramentas para
Desafios na Justica do Trabalho; Jurisprudéncia GPT- Evolugcdo da Pesquisa para uma
Conversa com conhecimento juridico - Precedentes publicados pelo Poder Judiciario
Brasileiro — Novas oportunidades, capacidades e precaucgbes relevantes para o uso
responsavel da IA Generativa.
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Grupos Tematicos: Tecnologias, Dados e IA na Justica do Trabalho, Gestdo da Justica do
Trabalho

Metodologia: Exposicdo oral de forma presencial

Data de fim da atividade: 29.08.2025

Outras iniciativas

Titulo da iniciativa: Reunides quinzenais do Eixo Produtividade, equipe multidisciplinar
para estudo e analise da qualidade dos dados administrativos e judiciais do Prémio CNJ de
Qualidade — Datajud/e-Gestdo, coordenadas pela Comissdo de Pesquisas Judicidrias e
Comité do Sistema e-Gestado.

Inicio da atividade: 12.02.2025

Objetivo: Sanear as inconsisténcias dos dados administrativos e judiciais do Prémio CNJ de
Qualidade — Datajud/e-Gestdo

Metodologia: Consulta a banco de dados estatisticos visando o aprimoramento da gestdo
dos dados, bem como a melhoria do resultado a ser alcangado nas préoximas premiagoes.

Data de fim da atividade: 31.12.2025

Unidade Parceira: Unidades Administrativas e Judiciarias do TRT 24
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