
COMPOSIÇÃO POR GÊNERO DOS COLEGIADOS DO TRT24
Referência: Setembro de 2025

Comissão Regional de Atenção Prioritária ao Primeiro Grau de Jurisdição (CRP1Grau) - Portaria 
SGP nº 66/2024

Composição Quantidade Percetual
Mulheres 5 41,67%

Homens 7 58,33%

Total 12 100%

Comissão de Atenção ao Segundo Grau de Jurisdição (CA2Grau) - Portaria SGP nº 67/2024
Composição Quantidade Percetual
Mulheres 2 22,22%

Homens 7 77,77%

Total 9 100%

Comissão de Pesquisas Judiciárias (CPJ) - Portaria SGP nº 68/2024
Composição Quantidade Percetual
Mulheres 9 36,00%

Homens 16 64,00%

Total 25 100%

Comissão de Promoção e Vitaliciamento de Magistrados (CPVM) - Portaria SGP nº 65/2024
Composição Quantidade Percetual
Mulheres 0 0%

Homens 3 100%

Total 3 100%

Comissão de Regimento Interno (CRI) - Portaria SGP nº 69/2024
Composição Quantidade Percetual
Mulheres 0 0%

Homens 3 100%

Total 3 100%

Comissão de Uniformização de Jurisprudência (CUJ) - Portaria SGP nº 71/2024
Composição Quantidade Percetual



Mulheres 0 0%

Homens 4 100%

Total 4 100%

Comitê de Comunicação e Transparência (CCOM) - Portaria SGP nº 72/2024
Composição Quantidade Percetual
Mulheres 3 37,50%

Homens 5 62,50%

Total 8 100%

Comitê de Documentação e Memória (CDM) - Portaria SGP nº 70/2024
Composição Quantidade Percetual
Mulheres 4 50,00%

Homens 4 50,00%

Total 8 100%

Comitê de Governança e Estratégia (CGOV) - Portaria SGP nº 76/2024
Composição Quantidade Percetual
Mulheres 7 43,75%

Homens 9 56,25%

Total 16 100%

Comitê de Orçamento e Finanças (CFIN) - Portaria SGP nº 75/2024
Composição Quantidade Percetual
Mulheres 7 53,85%

Homens 6 46,15%

Total 13 100%

Comitê de Patrimônio, Logística e Sustentabilidade (CPLS) - Portaria SGP nº 74/2024
Composição Quantidade Percetual
Mulheres 3 23,08%

Homens 10 76,92%

Total 13 100%



Comitê de Pessoas (Cpessoas) - Portaria SGP nº 77/2024
Composição Quantidade Percetual
Mulheres 5 35,71%

Homens 9 64,29%

Total 14 100%

Comitê de Segurança Institucional (CSI) - Portaria SGP nº 80/2024
Composição Quantidade Percetual
Mulheres 1 16,67%

Homens 5 83,33%

Total 6 100%

Comitê de Segurança da Informação e Proteção de Dados (CSEGINF)  - Portaria SGP nº 78/2024
Composição Quantidade Percetual
Mulheres 3 42,86%

Homens 4 57,14%

Total 7 100%

Comitê de Tecnologia da Informação e Comunicação (CTIC-TRT24) - Portaria SGP nº 79/2024
Composição Quantidade Percetual
Mulheres 3 42,86%

Homens 4 57,14%

Total 7 100%
t

Comitê de Ética e Integridade (CEINT) - Portaria SGP nº 73/2024
Composição Quantidade Percetual
Mulheres 1 12,50%

Homens 7 87,50%

Total 8 100%

Subcomitê Regional do PROAD-OUV (SRPROAD-OUV)  - Portaria SGP nº 98/2024
Composição Quantidade Percetual
Mulheres 1 16,67%

Homens 5 83,33%



Total 6 100%

Subcomitê Regional do Sistema Processo Judicial Eletrônico (Pje) (SCRPJe/24ª Região)  - Portaria 
SGP nº 6/2025

Composição Quantidade Percetual
Mulheres 6 46,15%

Homens 7 53,85%

Total 13 100%

Subcomitê Técnico de Tecnologia da Informação e Comunicações (STecTIC) - Portaria SGP nº 99/2024
Composição Quantidade Percetual
Mulheres 1 16,67%

Homens 5 83,33%

Total 6 100%

Subcomitê de Acessibilidade e Inclusão (SPAI-TRT24) - Portaria SGP nº 82/2024
Composição Quantidade Percetual
Mulheres 4 33,33%

Homens 8 66,67%

Total 12 100%

Subcomitê de Atenção Integral à Sáude e Qualidade de Vida (SAISQV) - Portaria SGP nº 81/2024
Composição Quantidade Percetual
Mulheres 3 30,00%

Homens 7 70,00%

Total 10 100%

Subcomitê de Carreira e Competências (SCC) - Portaria SGP nº 83/2024
Composição Quantidade Percetual
Mulheres 2 28,57%

Homens 5 71,43%

Total 7 100%

Subcomitê de Desfazimento de Bens Inservíveis (SCDBI) - Portaria SGP nº 85/2024
Composição Quantidade Percetual
Mulheres 1 10,00%



Homens 9 90,00%

Total 10 100%

Subcomitê de Equidade de Gênero, Raça e Diversidade (SEGRD) - Portaria SGP nº 84/2024
Composição Quantidade Percetual
Mulheres 9 69,23%

Homens 4 30,77%

Total 13 100%

Subcomitê de Inteligência em Segurança (SCIS) - Portaria SGP nº 87/2024
Composição Quantidade Percetual
Mulheres 0 0,00%

Homens 3 100,00%

Total 3 100%

Subcomitê de Prevenção e Enfrentamento da Violência, Assédio e Discriminação do Primeiro Grau 
(SCPEVAD1) - Portaria SGP nº 86/2024

Composição Quantidade Percetual
Mulheres 6 66,67%

Homens 3 33,33%

Total 9 100%

Subcomitê de Prevenção e Enfrentamento da Violência, Assédio e Discriminação do Segundo Grau 
(SCPEVAD2) - Portaria SGP nº 10/2025

Composição Quantidade Percetual
Mulheres 7 70,00%

Homens 3 30,00%

Total 10 100%

Subcomitê de Proteção de Dados Pessoais (SPDP) - Portaria SGP nº 90/2024
Composição Quantidade Percetual
Mulheres 4 36,36%

Homens 7 63,64%

Total 11 100%



Subcomitê de Segurança e Medicina do Trabalho (SSMT) - Portaria SGP nº 88/2024
Composição Quantidade Percetual
Mulheres 1 14,29%

Homens 6 85,71%

Total 7 100%

Subcomitê de Sustentabilidade e Inovação (SCSI) - Portaria SGP nº 93/2024
Composição Quantidade Percetual
Mulheres 4 40,00%

Homens 6 60,00%

Total 10 100%

Subcomitê de Teletrabalho (SCT) - Portaria SGP nº 91/2024
Composição Quantidade Percetual
Mulheres 4 50,00%

Homens 4 50,00%

Total 8 100%

Subcomitê do Programa de Enfrentamento ao Trabalho Escravo e ao Tráfico de Pessoas e de Proteção 
ao Trabalho do Migrante (SPETPM) - Portaria SGP nº 92/2024

Composição Quantidade Percetual
Mulheres 3 50,00%

Homens 3 50,00%

Total 6 100%

Subcomitê do SIGEO-JT (SSIGEO) - Portaria SGP nº 94/2024
Composição Quantidade Percetual
Mulheres 2 50,00%

Homens 2 50,00%

Total 4 100%

Subcomitê do SIGEP-JT (SSIGEP) - Portaria SGP nº 95/2024
Composição Quantidade Percetual
Mulheres 2 25,00%



Homens 6 75,00%

Total 8 100%

Subcomitê dos Programas Trabalho Seguro e Combate ao Trabalho Infantil (STSI) - Portaria SGP nº 
96/2024

Composição Quantidade Percetual
Mulheres 2 66,67%

Homens 1 33,33%

Total 3 100%

Subcomitê dos Sistemas e-Gestão e Tabelas Processuais Unificadas (SeGestão) - Portaria SGP nº 5/2025
Composição Quantidade Percetual
Mulheres 6 28,57%

Homens 15 71,43%

Total 21 100%

Comissão de Monitoramento de Metas Finalísticas e Desempenho Processual (CMMFD) - Portaria 
SGP nº 64/2024

Composição Quantidade Percetual
Mulheres 5 45,45%

Homens 6 54,55%

Total 11 100%


