
 
 

 
PLANO DE AÇÃO 

Programa Trabalho Seguro 

2025 

 

IDENTIFICAÇÃO 

  

Colegiado: 
Subcomitê dos Programas Trabalho Seguro e Combate ao Trabalho 
Infantil (STSI) 

 
Coordenador:  Des. João de Deus Gomes de Souza  

                      

Período: Abril-Dez/2025  

                      

Objetivo: Planejamento das ações do Programa Trabalho Seguro do ano 2025 

 

DETALHAMENTO DAS ENTREGAS 

Ação Objetivos Metas 
Unidade(s) 

Responsável(is) 

Cronograma 

Início Término 

1 Evento Abril Verde 

Capacitar pessoas que 
trabalham com saúde e 
segurança do trabalho, de 
modo especial, em relação às 
mudanças da NR-1 e inserção 
de riscos psicossociais ao PGR 

 Alcançar ao menos 100 
participantes, entre 
servidores, magistrados, 
advogados e público 
externo; 

 
 Divulgar a campanha em 

mídias sociais e site 
institucional. 

STSI 
EJTRT 

28/04/2025 



 
 

2 
Iluminação do prédio-sede do TRT na 
cor verde, em alusão ao mês Abril 
Verde 

Sensibilizar a sociedade, 
magistrados, servidores, 
estagiários e terceirizados 
sobre a importância da 
segurança no trabalho, 
reforçando a campanha do Abril 
Verde 

 Garantir a iluminação 
verde durante todo o mês de 
abril; 
 Incluir a ação no site 
institucional e redes sociais 
do TRT24 mais seguros. 

STSI 
DMPE 

1º/04/25 30/04/2025 

3 
Evento Crise climática e suas 
repercussões nas relações de trabalho 

Capacitar magistrados, 
servidores e público externo 
sobre os impactos da crise 
climática no mundo do trabalho 

Capacitar, ao menos, 50 
magistrados e servidores do 
TRT24 

STSI 
EJTRT 

Junho/2025 

4 
II CONTRAB - Congresso Brasileiro de 
Trabalho, Subjetividade e Práticas 
Clínicas 

Promover o intercâmbio de 
conhecimentos e experiências 
entre profissionais, professores 
e pesquisadores de diversas 
regiões do Brasil nas áreas de 
trabalho, subjetividade e 
práticas clínicas 

Alcançar ao menos 100 
participantes, entre 
servidores, magistrados e 
público externo 

STSI 
EJTRT 

04/06/25 06/06/25 

5 
Evento em alusão ao Dia Nacional de 
Prevenção de Acidentes do Trabalho 

Conscientizar trabalhadores, 
empregadores e a sociedade 
sobre a importância da 
prevenção de acidentes e 
doenças ocupacionais, 
promovendo a cultura de 
segurança no ambiente de 
trabalho 

 Realizar palestras ou 
painéis com especialistas 
em segurança do trabalho; 

 
 Divulgar boas práticas de 

prevenção de acidentes e 
promoção da saúde no 
trabalho; 

 
 Engajar ao menos 50 

participantes; 
 
 Incentivar empresas e 

instituições a adotarem 
medidas preventivas. 

STSI 
EJTRT 

28/07/2025 



 
 

6 
Ação nas escolas: palestra sobre 
segurança no ambiente de trabalho 

Conscientizar jovens sobre 
segurança e saúde no trabalho 

 Realizar palestras em pelo 
menos 2 escolas; 

 
 Alcançar um público 

mínimo de 200 alunos 

STSI Outubro/2025 

7 
Ação de distribuição de EPIs para 
cooperativas de recicladores  

Reduzir riscos de acidentes no 
trabalho de recicladores 

 Distribuir EPIs para, no 
mínimo, 130 
trabalhadores; 

 
 Oferecer breve 

capacitação sobre o uso 
correto dos equipamentos. 

STSI 
CML 

Novembro/2025 

8 
Ação de distribuição de EPIs para 
profissionais de entregas (motoboys) 

Reduzir o risco de lesões em 
acidentes de trabalho, 
promovendo a segurança dos 
profissionais de entrega que 
utilizam motocicletas 

 Distribuir EPIs (capacetes, 
luvas, coletes refletivos 
etc.) para, no mínimo, 10 
motoboys; 

 
 Oferecer orientação rápida 

sobre o uso adequado dos 
EPIs e medidas de 
segurança no trânsito; 

 
 Firmar parcerias com 

empresas ou associações 
de motoboys para ampliar 
o alcance da ação. 

STSI 
CML 

A definir 

 


