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APRESENTACAO

A gestao das acgdes coletivas possibilita o levantamento
de dados e a realizacao de estudos com o intuito de subsidiar
politicas administrativas relacionadas aos conflitos coletivos.

Com base nessa gestao, a Divisao de Inteligéncia,
Precedentes e Acdes Coletivas - DIPAC* divulga as informacoes
relativas aos processos coletivos em tramite neste Regional, em
atencdo a Resolucdo n. 339/2020 e a Portaria n. 187/2023, ambas
do CNJ, visando o aprimoramento da prestacao jurisdicional.

Este informativo mensal traz a compilacao de dados
estatisticos dos processos coletivos ajuizados no TRT 24, no
periodo informado, a partir dos relatoérios extraidos do Ple,
além de destagques com base na analise das peticdes iniciais
dessas acoes.

Para mais informacdes sobre as acdes coletivas em
tramite no TRT da 24° Regiao é possivel acessar o painel do
Cadastro Nacional de Acdes Coletivas - CACOL, disponivel no
menu Jurisprudéncia, no endereco eletronico do Regional.

*A Divisao de Inteligéncia, Precedentes e A¢des Coletivas - DIPAC é a unidade de apoio
executivo do Nucleo de Gerenciamento de Precedentes e Acgdes Coletivas -
NUGEPNAC e do Centro de Inteligéncia do TRT24.


https://justica-em-numeros.cnj.jus.br/painel-cacol/

JUNHO/2026

TOTAL DE AGOES AJUIZADAS NO PERIODO DE 1° A 30/06/2026: 44

CLASSE:

Acéo Civil Coletiva @ Acgéo Civil Publica
@ AgédodeCumprimento @ Tutela Cautelar Antecedente
Cumprimento de Sentenga
@ Cumprimento Provisério de Sentenga

Mandado de Seguranga Coletivo @ Dissidio Coletivo
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ACAO CIVIL COLETIVA 4,5%
@® ACAO CIVIL PUBLICA 29,5%
@ ACAO DE CUMPRIMENTO...covro 43,2%

@ TUTELA CAUTELAR ANTECEDENTE ......... 2,3%

CUMPRIMENTO DE SENTENCA..........ccoceveeee. 4,5%

CUMPRIMENTO PROV. DE SENTENCA.....2,3%

MANDADO DE SEGURANCA COLETIVO...2,3%

DISSIDIO COLETIVO 11,4%
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ACAO CIVIL PUBLICA

[QUANTIDADE: 13]

7.7%

" MUNICIPIO: )

Campo Grande - 8

Trés Lagoas - 2

Coxim -1 77%

Aquidauana -1 15.4%

e Jardim -1

7.7%

7.7%
PROCESSOS POR ASSUNTO NO PJE:

7.7%
@ Aprendizagem; Acao Civil Publica - 2 7.7%

@ Acao Civil Publica; Contratagdo de

Reabilitados e Pessoas com Deficiéncia Habilitadas;

Tutela Inibitdria (Obrigacao de Fazer e Nao Fazer) - 2

@ Acéo Civil Publica; Tutela Inibitéria (Obrigacao de Fazer e Ndo Fazer) - 2
Acao Civil Publica; Dispensa Discriminatoria; Indenizacao por Dano Moral
Coletivo; Tutela Inibitdria (Obrigacao de Fazer e Nao Fazer) - 1
Acao Civil Publica; Exploracao do Trabalho Infantil - 1

@ Tutela Inibitoria (Obrigagao de Fazer e Nao Fazer) -1

@ Assédio Moral; Tutela Inibitéria (Obrigacédo de Fazer e Nao Fazer) - 1

@ Acio Civil Publica; Indenizacdo por Dano Moral Coletivo -1
Adicional de Insalubridade -1

@ Pessoa com Deficiéncia; Tutela Inibitéria (Obrigacao de Fazer e Nao Fazer) - 1



ACAO CIVIL PUBLICA

/POLO ATIVO: A

e MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO - 12
e SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS INDUSTRIAS DE CARNES E DERIVADOS,

DAS EMPRESAS DE LOCAGCAO DE SERVICO A TERCEIRO DO MUNICIPIO DE
SIDROLANDIA/MS =1 )

a )
DESTAQUE:

DISPENSA DISCRIMINATORIA
Processo n°® 0025117-88.2026.5.24.0001

O Ministério Publico do Trabalho ajuizou Ag¢ao Civil Publica contra rede
supermercadista apds constatar, a partir de copia de sentenca trabalhista recebida,
gue a empresa dispensou um trabalhador em retaliacdo ao ajuizamento de acao
trabalhista pleiteando a rescisao indireta. A empresa, ao ser notificada do processo,
simplesmente encerrou o contrato do empregado alegando que o pedido de
rescisao indireta equivalia a um pedido de demissdao — conduta reconhecida como
dispensa discriminatoéria tanto em primeira instancia quanto pelo TRT da 24® Regiao
e pelo TST. Frustrada a tentativa de solugao extrajudicial, dado o desinteresse da
empresa em celebrar TAC, o MPT recorreu a via judicial coletiva.

O parquet laboral sustenta que a conduta viola a garantia de indenidade
do trabalhador, a Constituicao Federal (arts. 1° 11l e 1V; 5°, XXXV), a CLT (art. 483,§ 3°) e
a Lei n® 9.029/1995, configurando abuso de direito e discriminacao pelo exercicio do
direito de acao. Além do dano individual ja reparado na acao originaria, o ato possui
carater intimidatdério e dissuasoério sobre toda a categoria, gerando dano moral
coletivo in re ipsa. O MPT requer ainda tutela inibitéria com abrangéncia regional, a
fim de que a decisao alcance todos os estabelecimentos da empresa no MS.

Os pedidos incluem obrigacao de nao fazer — consistente em abster-se
de adotar qualgquer medida retaliatdria contra empregados que ajuizem agdes ou
exercam direitos trabalhistas —, sob pena de multa de R$ 50.000,00 por trabalhador
prejudicado, além de condenag¢ao ao pagamento de indenizagdao por dano moral
coletivo no valor minimo de R$ 500.000,00, a ser revertido a entidades indicadas
pelo MPT conforme a Resolucdo Conjunta CNJ/CNMP n°10 e a ADPF 944,

. J




ACAO CIVIL COLETIVA

[ QUANTIDADE: 2 ]

MUNICIPIO:
e Campo Grande -2

-
PROCESSOS POR ASSUNTO NO PJE:

 Piso Salarial da Categoria/Salario Minimo Profissional -1

e Verbas Remuneratodrias, Indenizatdrias e Beneficios; Verbas Rescisorias — 1

-

J

ACAO DE CUMPRIMENTO

[QUANTIDADE: 19 ]

MUNICIPIO:
e Campo Grande -1l

e Paranaiba -8

/PROCESSOS POR ASSUNTO NO PJE:

o Aplicabilidade/Cumprimento; Suspensio da Cobranca — Devedor
Beneficiario de Assisténcia Judiciaria Gratuita - 17
e Aplicabilidade/Cumprimento -1

e Tutela Inibitoria (Obrigagcao de Fazer e Nao Fazer) -1
\_ /




TUTELA CAUTELAR ANTECEDENTE

[QUANTIDADE: 1 ]

MUNICIPIO:
e Dourados -1

[PROCESSOS POR ASSUNTO NO PJE: }

¢ Verbas Rescisdrias — 1

CUMPRIMENTO DE SENTENCA

[QUANTIDADE: 2 ]

MUNICIPIO:
e Campo Grande -1

e Rio Brilhante -1

4 N
PROCESSOS POR ASSUNTO NO PJE:

e Verbas Rescisorias — 1
e Adicional de Horas Extras; Horas Extras; Vicio Formal - Pagamento do

Adicional de Horas Extras -1
\_ J




CUMPRIMENTO PROV. DE SENTENCA

[ QUANTIDADE: 1 ]

MUNICIPIO:
e Campo Grande -1

PROCESSOS POR ASSUNTO NO PJE:

e Verbas Remuneratorias, Indenizatdrias e Beneficios - 1

DISSIDIO COLETIVO

[QUANTIDADE: 5 ]

KPROCESSOS POR ASSUNTO NO PJE: b
e Dissidio Coletivo - 3
e Reajuste Salarial -1
e Acordo e Convencao Coletivos de Trabalho -1
\_ Y,
e N
POLO ATIVO:
e SINDICATO DOS HOTEIS RESTAURANTES BARES E SIMILARES DO ESTADO DE
MATO GROSSO DO SUL -2
e SINDICATO DOS ENFERMEIROS, TECNICOS E AUXILIARES DE TRES LAGOAS -1
e ESTIMA CONSTRUCAO LTDA - EPP -1
e SINDICATO INTERMUNICIPAL DOS EMPREGADOS VINCULADOS NAS
INDUSTRIAS DE FABRICACAO DE MASSAS ALIMENTICIAS, BISCOITO,
MACARRAO, PANIFICACAO, CONFEITARIA, LATICINIOS, FRIGORIFICOS
ABATEDOUROS DE BOVINOS, SUINOS, AVES E ALEVINOS, CARNES E
PRODUTOS DERIVADOS DO ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL -1
N\ J




MANDADO DE SEGURANCA
COLETIVO

-
QUANTIDADE: 1 ]
-

MUNICIPIO:
e Navirai

-

PROCESSOS POR ASSUNTO NO PIJE:
e Interesses ou Direitos Difusos; Interesses ou Direitos Individuais Homogéneos

KD ESTAQUE: A

PESCADORES - SEGURO-DEFESO
Processo N°® 0024403-67.2026.5.24.0086

A Colbnia de Pescadores Profissionais Artesanais Z-15 Porto Caiu3,
sediada em Navirai - MS, impetrou um Mandado de Segurang¢a Coletivo com
pedido liminar contra o Superintendente Regional do Ministério do Trabalho e
Emprego do Estado do Mato Grosso do Sul.

O objeto principal da agao decorre de uma omissao administrativa
do Ministério do Trabalho e Emprego (MTE) apods a transferéncia da gestao do
Seguro-Defeso, que antes competia ao INSS e passou para a alcada do MTE por
forca de mudancas normativas iniciadas no final de 2025. A impetrante aponta
que, devido a falhas sistémicas e operacionais decorrentes dessa transicao e
migracao de dados, os requerimentos de Seguro-Defeso regularmente
protocolados por diversos pescadores artesanais substituidos simplesmente
desapareceram do sistema eletronico do 6rgao ministerial, inviabilizando o
processamento e a regular analise dos pedidos.

Em sede de medida liminar, fundamentada no fumus boni juris e
no periculum in mora pela natureza alimentar da verba, requer-se que a
autoridade coatora localize, restaure ou reinclua os requerimentos dos
substituidos no sistema. Por fim, pleiteia que o 6rgao promova a imediata analise
administrativa dos pedidos e libere os valores do Seguro-Defeso aos beneficiarios

listados na inicial.
\_ J




TOMAS BAWDEN DE CASTRO SILVA

Desembargador Presidente
Coordenador do Centro de Inteligéncia

CESAR PALUMBO FERNANDES

Desembargador Vice-Presidente
Supervisor do NUGEPNAC

LUCIANA DA COSTA HIGA
FABIANO DA CUNHA MIRANDA

Divisao de Inteligéncia, Precedentes e Acdes Coletivas

inteligencia@trt24.jus.br
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