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APRESENTACAO

A gestao das acgdes coletivas possibilita o levantamento
de dados e a realizacao de estudos com o intuito de subsidiar
politicas administrativas relacionadas aos conflitos coletivos.

Com base nessa gestao, a Divisao de Inteligéncia,
Precedentes e Acdes Coletivas - DIPAC* divulga as informacoes
relativas aos processos coletivos em tramite neste Regional, em
atencdo a Resolucdo n. 339/2020 e a Portaria n. 187/2023, ambas
do CNJ, visando o aprimoramento da prestacao jurisdicional.

Este informativo mensal traz a compilacao de dados
estatisticos dos processos coletivos ajuizados no TRT 24, no
periodo informado, a partir dos relatoérios extraidos do Ple,
além de destaques com base na analise qualitativa das
peticdes iniciais dessas acdes, permitindo identificar
tendéncias de litigiosidade coletiva, matérias emergentes e
potenciais controvérsias repetitivas relevantes.

Para mais informacdes sobre as acdes coletivas em
tramite no TRT da 24° Regiao é possivel acessar o painel do
Cadastro Nacional de A¢des Coletivas - CACOL, disponivel no
menu Jurisprudéncia, no endereco eletréonico do Regional.

*A Divisao de Inteligéncia, Precedentes e A¢des Coletivas - DIPAC é a unidade de apoio
executivo do Nucleo de Gerenciamento de Precedentes e Ac¢Oes Coletivas -
NUGEPNAC e do Centro de Inteligéncia do TRT24.


https://justica-em-numeros.cnj.jus.br/painel-cacol/
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TOTAL DE ACOES AJUIZADAS NO PERIODO DE 1° A 31/07/2026: 88
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ACAO CIVIL PUBLICA

[QUANTIDADE: 60]

4 I 17% 1.7%
MUNICIPIO:

e Campo Grande - 53
1.7%

o Chapadao do Sul -2 17%
e Aquidauana -1 1.7%
1.7%
1.7%
e Jardim -1 1.7%

e Dourados -1

e Nova Andradina -1

e Trés Lagoas -1
\_ )

PROCESSOS POR ASSUNTO NO PJE:

@ Adicional de Insalubridade - 45

@ Acidente de Trabalho; Doeng¢a Ocupacional;

Tutela Inibitdria (Obrigacao de Fazer e Nao Fazer) - 1

@ Acidente de Trabalho; Tutela Inibitéria (Obrigagao de Fazer e Nao Fazer) -1
Adicional de Insalubridade; Cumulacao com Adicional de Insalubridade; Tutela
Inibitoria (Obrigagcao de Fazer e Nao Fazer) -1
Adicional de Insalubridade; Honorarios na Justi¢ca do Trabalho -1
Adicional de Insalubridade; Tutela Inibitéria (Obrigacao de Fazer e Nao Fazer) -1
Assédio Moral; Tutela Inibitdria (Obrigacao de Fazer e Nao Fazer) -1

@ Compensacao de Jornada; Intervalo Interjornadas; Intervalo Intrajornada;
Tutela Inibitoria (Obrigacao de Fazer e Nao Fazer) -1

@ Contratacdo de Reabilitados e Pessoas com Deficiéncia Habilitadas -1

@ Estagio; Tutela Inibitdria (Obrigagédo de Fazer e Nao Fazer) -1
Exploracao do Trabalho Infantil; Tutela Inibitéria -1

® Horas Extras; Intervalo; Intervalo Intrajornada; Tutela Inibitoria —1

@ ndenizacio por Dano Moral Coletivo; Interesses ou Direitos Difusos — 1

@ Intervalo; Tutela Inibitdria - 1
Representacao Sindical -1

Verbas Rescisdrias — 1



ACAO CIVIL PUBLICA

( )
DESTAQUE:

ASSEDIO MORAL CONTRA PROFISSIONAIS DE ENFERMAGEM - HOSPITAL
Processo n° 0025172-21.2026.5.24.0007

O Ministério Publico do Trabalho ingressou com Ac¢ao Civil Publica contra
entidade hospitalar. O processo tem como origem as investigacdes sobre assédio
moral recorrente enfrentado por profissionais de enfermagem do Centro Cirdrgico
da instituicao.

As denuncias apontam a postura agressiva de médico neurocirurgiao,
marcada por ofensas, humilhacdes publicas e pressao psicoldgica sobre os técnicos
de enfermagem. Tais condutas causaram adoecimento mental, pedidos de
demissao e afastamentos na equipe, cenario agravado pela omissao continuada das
chefias da entidade.

O MPT identificou que a pratica de assédio moral era institucionalizada na
empresa, extrapolando este caso isolado. Apds a recusa do hospital em assinar um
Termo de Ajuste de Conduta (TAC) para adequagao voluntaria, a medida judicial
tornou-se necessaria para resguardar a higidez do meio ambiente de trabalho e os
direitos fundamentais da categoria.

Juridicamente, a acao fundamenta-se nas normas da Constituicao Federal,
nas Convencdes n° 111 e 190 da OIT e na responsabilidade objetiva do empregador
pelos atos de seus prepostos. O orgao pleiteia a proibicao imediata de atos de
assédio e a criacao de mecanismos eficazes de protecao aos trabalhadores.

Entre os pedidos principais estdao a implantacao de um canal sigiloso de
denuncias sem retaliacao, a orientagao para entrevistas de desligamento junto ao
sindicato e o pagamento de indenizacao por dano moral coletivo. Em caso de
descumprimento, requer-se a aplicacao de multa.
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ACAO DE CUMPRIMENTO

(" MUNICIPIO: A

e Campo Grande -10
e Dourados -1
e Paranaiba -1

e Trés Lagoas -1
- J

[QUANTIDADE: 13]

(PROCESSOS POR ASSUNTO NO PJE:

o Aplicabilidade/Cumprimento; Suspensdo da Cobranca - Devedor
Beneficiario de Assisténcia Judiciaria Gratuita — 8
Aplicabilidade/Cumprimento - 2
Contribuicao Sindical; Judicial; Tutela Provisoria de Urgéncia -1
Prevaléncia do Acordo Coletivo sobre a Convencgao Coletiva -1
Reajuste Salarial -1

ACAO CIVIL COLETIVA

4 .
MUNICIPIO: A

e Campo Grande -6
e Aquidauana -1

[ QUANTIDADE: 8 j

e Trés lLagoas-1
\_ %

-
PROCESSOS POR ASSUNTO NO PJE:

e Adicional de Insalubridade - 4

o Adicional de Periculosidade; Sucumbenciais; Suspensao da Cobranca -
Devedor Beneficiario de Assisténcia Judiciaria Gratuita -1

e Indigena; Tutela Inibitdria (Obrigacao de Fazer e Nao Fazer); Tutela de
Urgéncia; Verbas Rescisorias — 1

e Norma Coletiva -1

e Salario Vencido/Retido -1




ACAO CIVIL COLETIVA

/
DESTAQUE:
ADICIONAL DE PERICULOSIDADE - AGROINDUSTRIA

Processo n° 0024927-12.2026.5.24.0071

O Sindicato dos Trabalhadores ajuizou Acao Civil Coletiva contra empresa da
agroindustria. O referido ente sindical atua como substituto processual dos
trabalhadores dos setores operacionais e de apoio da planta industrial.

Alega que a empresa nao paga o adicional de periculosidade aos empregados
expostos habitualmente a substancias inflamaveis e explosivas, como hexano e
metanol, utilizadas no processamento de graos e na producao de biodiesel.
Aponta-se também a exposi¢cao a alcalis causticos (soda caustica) em processos
industriais e de limpeza.

O ente sindical argumenta, em tempo, que os valores apresentados sdao
estimativos para fins de distribuicao da causa, prevendo-se a apuragao exata em
fase de liquidagao de sentenca. Pleiteia-se ainda a concessao da justica gratuita
com base na legislacao das ac¢des coletivas.

O autor solicita a exibicao de documentos técnicos de seguranca por parte da
ré, a inversao do 6nus da prova e a realizagao de pericia técnica por Engenheiro de
Seguranca do Trabalho para delimitar os setores de risco.

Ao final, requer a condenacao da ré ao pagamento do adicional de
periculosidade (30%) com reflexos em verbas salariais e rescisoérias, a inclusdo do
beneficio em folha de pagamento e, subsidiariamente, o deferimento restrito aos
setores produtivos e de risco comprovados pela pericia.
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CUMPRIMENTO DE SENTENCA

[QUANTIDADE: 3]

~

MUNICIPIO:

e Campo Grande -3
/

PROCESSOS POR ASSUNTO NO PJE:

¢ \Verbas Rescisérias -2

e Honorarios Advocaticios; Multa Convencional -1

DISSIDIO COLETIVO

[QUANTIDADE: 2 ]

MUNICIPIO:

e Campo Grande -2

-

-

PROCESSOS POR ASSUNTO NO PJE:

e Adicional de Insalubridade -1

o Aumento Compensatorio Especial; Ajuda de Custo; Auxilio/Tiquete
Alimentacao; Participacao nos Lucros e Resultados - PLR;Plano de Saude;
Programa de Assisténcia Médica - Beneficios -1
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DISSIDIO COLETIVO DE GREVE

[QUANTIDADE: 1 ]

MUNICIPIO:
e Campo Grande -1

4 N
DESTAQUE

GREVE - SERVICO ESSENCIAL DE DISTRIBUIGCAO DE ENERGIA

Processo n° 0024607-78.2026.5.24.0000

Trata-se de Dissidio Coletivo de Greve movido pela Elcop Engenharia Ltda.
— ME contra o SINERGIA-MS em 29/07/2026. O processo contesta o andncio de greve
para 03/08/2026, motivado pela rejeicdo de propostas do Acordo Coletivo de
Trabalho 2026/2027.

A autora alega a irregularidade do movimento por se tratar de servico
essencial de distribuicao de energia em 23 municipios e por falta de esgotamento
negocial, ja que havia audiéncia de mediacdo marcada para 31/07/2026 no RPP
0024397-27.2026.5.24.0000. Aponta também rejeicdo genérica de propostas,
ignorando a inclusao da natureza salarial da premiacao solicitada pela categoria.

Apontam-se vicios formais na convocagao assemblear, como auséncia de
comprovacao de quérum por base, falta de aviso prévio e de plano de contingéncia
para os usuarios. Destaca-se ainda que o edital previa deliberacao sobre equipes
minimas, mas a ata do sindicato omitiu a votagao desse ponto.

Ressalta, ainda, a inviabilidade de percentuais genéricos de greve (como
40%), pois os 364 trabalhadores estdo atomizados em 60 equipes. Como onze
localidades possuem trés ou menos empregados, qualquer reducao expressiva
deixaria municipios do interior sem qualguer atendimento emergencial.

Em tutela de urgéncia, a autora pede a suspensao da greve sob pena de
multa didria ou, subsidiariamente, a manutencao de 95% do efetivo (100% nas bases
com até cinco trabalhadores) e a garantia de livre acesso aos postos de trabalho,
requerendo, por fim, declaracao de abusividade do movimento.
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CUMPRIMENTO PROV. DE SENTENCA

[QUANTIDADE: 1 J

MUNICIPIO:
e Campo Grande -1

[PROCESSOS POR ASSUNTO NO PJE: }

o Adicional de Periculosidade -1




TOMAS BAWDEN DE CASTRO SILVA

Desembargador Presidente
Coordenador do Centro de Inteligéncia

CESAR PALUMBO FERNANDES

Desembargador Vice-Presidente
Supervisor do NUGEPNAC

LUCIANA DA COSTA HIGA
FABIANO DA CUNHA MIRANDA

Divisao de Inteligéncia, Precedentes e Acdes Coletivas

inteligencia@trt24.jus.br
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