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Por que a auditoria foi realizada?

Justifica-se essa auditoria para
cumprir o disposto no artigo 7°, do Ato
Conjunto TST.CSJT.GP n° 18, de 6 de
maio de 2016 que estabelece que “as
acbes e projetos custeados com
recursos dos programas Trabalho
Seguro e Programa de Combate ao
Trabalho Infanti e de Estimulo a
Aprendizagem deverdao integrar o
Plano de Auditoria Anual dos Tribunais
Regionais do Trabalho”.

O que a SAUDI avaliou?

A SAUDI avaliou a adequada
aplicacao dos recursos
descentralizados do Tribunal Superior
do Trabalho para fazer face as
despesas atinentes ao Programa
Trabalho Seguro e Programa de
Combate ao Trabalho Infantil e de
Estimulo a Aprendizagem, no ambito
do TRT24.

Qual o volume de recursos
auditados?

O volume de recursos objeto desta
auditoria corresponde a R$ 36.194,34
em 2023 e R$ 38.070,00 em 2024.

O que a SAUDI encontrou?

Da andlise efetuada quanto aos
recursos recebidos, nos exercicios de
2023 e 2024, conclui-se que foram
aplicados em acdes e projetos
referentes as linhas de atuacgao

dispostas no Ato Conjunto
TST.CSJT.GP N° 18/2016, tendo sido
adotado procedimento de controle de
tais despesas, bem como realizada a
devida prestacao de contas.
Entretanto, observou-se que recursos
dos programas ndo foram pagos
dentro do proprio exercicio de
liberacdo, bem como n&o foram
efetuadas acbes com os recursos do
Combate ao Trabalho Infantil e de
Estimulo a Aprendizagem para o
publico interno.

Quais as
recomendagoes?

principais

Recomenda-se a Administracdo que,
doravante, atente para que a aplicagao
dos recursos dos programas ocorra
dentro do proéprio exercicio (execugao
e pagamento), abrangendo tanto o
publico externo quanto o interno.

Quais os beneficios esperados?

O principal beneficio desta auditoria
consiste na certificacdo de que os
recursos  descentralizados  foram
aplicados conforme o regulamento,
buscando  atingir os  objetivos
perseguidos pelos programas
contemplados.



