PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO i
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 242 REGIAO

ATA DA AUDIENCIA PUBLICA REALIZADA PELO TRT DA 242 REGIAO,
COM A FINALIDADE DE APRESENTAR E DISCUTIR AS PROPOSTAS DE
METAS DO PODER JUDICIARIO PARA O ANO DE 2020.

As nove horas do dia cinco do més de agosto do ano de dois mil e dezenove
no Tribunal Pleno do TRT da 24? Regido, foi realizada Audiéncia Publica sob
a presidéncia do DESEMBARGADOR AMAURY RODRIGUES PINTO
JUNIOR, com a participagdo de indimeras pessoas convidadas e
representantes de outras instituigbes, conforme a lista de presenca anexa. O
edital de convocagéao para a audiéncia publica (EDITAL TRT/GP/N. 7/2019), foi
publicado no DEJT do dia 19/07/2019, sexta-feira, Edigdo n. 2769/2019, p. 1/2.
O Desembargador do Trabalho que presidiu a audiéncia deu inicio aos
trabalhos cumprimentando as pessoas presentes e destacou a representacao
de varias instituicbes, tais como: UNIDERP, FIEMS, FAMASUL, OAB/MS,
SINDJUFE/MS, AMATRA XXIV, AAT/MS, dentre outras. Apds, o
Desembargador do Trabalho esclareceu que a Audiéncia Publica tinha como
objetivo coletar criticas e sugestdes de magistrados, servidores, associagdes
de classe e cidadaos em geral acerca das metas propostas pelo CNJ para a
Justica do Trabalho para o ano de 2020. Na sequéncia, passou-se a palavra ao
Assessor de Governanca e Gestdo do Tribunal que apresentou um
detalhamento das metas propostas, bem como a situacao atual do TRT da 242
Regiao, em relagdo ao cumprimento das metas estabelecidas para o ano de
2019. Em seguida, o Desembargador do Trabalho comentou sobre as
dificuldades de recursos humanos e orcamentarios que o tribunal enfrenta e
que impactam diretamente no alcance dos objetivos estratégicos e,
consequentemente, no cumprimento das metas estabelecidas para o Poder
Judiciario, em especial, a Justica do Trabalho da 242 Regido. Feitas as devidas
consideracdes, o Desembargador abriu a palavra aos participantes da
audiéncia publica. O Juiz do Trabalho Christian Estadulho, titular da 22 Vara do
Trabalho de Dourados e presidente da Associagdo dos Magistrados da Justica
do Trabalho — AMATRA XXIV, manifestou-se assim: 1) informou que na visao
dos magistrados as metas s@o alcangaveis, exceto a meta 5 - Impulsionar
processos a execucao (baixar quantidade maior de processos de execugéo do
que o total de casos novos de execug&o no ano corrente), considerando que
em virtude do grande numero de empresas em situagdo de recuperacao
judicial, bem como a inexisténcia de bens para penhora de muitas outras
empresas, torna-se impossivel o alcance do indice de 100%. Neste caso,
solicita que seja avaliada a possibilidade de reducédo do indice do referido
indicador; 2) considerando os fatos supracitados, solicita ainda, que seja
sugerido ao CSJT e ao CNJ que a expedicdo da certiddo de crédito, no
processo de execucdo, seja suficiente para computar o encerramento da
execucgao na meta 5.

O Juiz do Trabalho Flavio Higa, titular da Vara do Trabalho de Coxim e Juiz
Auxiliar da Presidéncia, fez as seguintes consideragdes e sugestoes: 1)
manifestou sobre a necessidade de cumprimento das metas especificas 1 e 2
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(redugao do tempo médio de duracdo do processo no 1° e 2° grau de
jurisdicao), sugerindo que no ambito da 242 Regiao seja definida a extenséo e
o alcance da decisao proferida pelo Ministro Gilmar Mendes sobre a suspensao
dos processos que versam sobre normas coletivas, podendo evitar que haja
paralizacao de processos e, consequentemente, o acumulo de acervo
processual e elevagao do prazo médio; 2) destacou que em conseqiiéncia da
reducéao dos limites orcamentarios previstos para o proximo ano, é necessario
que se promova o planejamento e a antecipacdo de medidas administrativas
para economia de custeio, evitando decisdes que possam impactar diretamente
nas unidades judicidrias e na prestagao jurisdicional. Como exemplo, o referido
magistrado citou decisao pretérita de redugdo do horario de expediente para
economia do consumo de energia elétrica, contraria a norma editada pelo
Conselho Nacional de Justica, e que trouxe sérias consequéncias para o
exercicio da jurisdicAo nas Varas do Trabalho (pautas de audiéncia),
impactando diretamente no cumprimento das metas daquele periodo; 3)
informou que atualmente o Tribunal ja coloca em pratica algumas medidas que
buscam a correcdo de problemas estruturais que impactam na atividade
jurisdicional do 1° grau, e destacou a realizagdo de audiéncias por
videoconferéncia em cartas precatérias; 4) solicitou a adogéo de medidas que
possam promover celeridade nas atividades exercidas por peritos, como a
criacdo de um cadastro de credenciamento de peritos, antecipacdo do
pagamento de honorarios e dispensa de realizacdo de pericia em casos
especificos e ja incluidos em NR, da forma como ocorre em outros regionais; 5)
ressaltou sobre a necessidade de implantagdo de solugao tecnolégica para a
gravagdo em audio e video das audiéncias realizadas nas Varas do Trabalho,
confirmando que isso ira contribuir diretamente na reducido do tempo de
realizagdo de audiéncias, bem como no prazo médio de tramitagdo dos
processos; 6) ainda sobre problemas estruturais, apontou a necessidade de
adocao de ferramentas e mudangas nos procedimentos das correigbes para
torna-las mais ageis, diminuir o tempo de publicagéo das atas de correicéo e
facilitar o acompanhamento das recomendagdes correicionais; 7) para o 2°
grau de jurisdicéo, o juiz ressaltou que a adogdo de decisbes monocraticas em
matérias que ja constam em simulas, pode promover a reducdo do tempo
médio de duracdo do processo; 8) Registrou elogio ao Presidente e ao Vice-
Presidente quanto a publicagdo do ato que determina a compensagio do
namero de processos aos magistrados que declararam suspeigéo. O advogado
Silvio Miranda indagou sobre a necessidade de marcagéo de audiéncias de
encerramento da instrucao em algumas unidades judiciarias do 1° grau,
justificando que em outros regionais nao se adota essa modalidade de
audiéncia. Enfatizou que o encerramento da instrugdo na prépria sentenca
promove maior celeridade ao processo. No mesmo sentido, destacou a
necessidade de adogdo de audiéncias na modalidade “una” nos processos
sumarissimos. O Desembargador Amaury informou que a Corregedoria
Regional ja emitiu recomendagéo sobre o assunto em questdo. O advogado
Tiago Alves, representante da Associacdo dos Advogados Trabalhistas
manifestou: 1) ressaltou a colaboracdo e compreensio dos advogados em
certas medidas administrativas do Tribunal que envolvem a necessidade de
economia do orgamento de custeio, no entanto, manifestou que a referida
Associacao e a OAB/MS estarao sempre atuando em defesa das instituicdes e
dos |jurisdicionados; 2) destacou que a falta de qualidade nas pericias



realizadas pelos peritos credenciados, provocam atraso no tempo de
tramitagao do processo, vez que sofrem questionamentos e embargos; 3)
informou que os advogados que atuam na Justica do Trabalho conclamam que
sejam realizadas audiéncias durante toda a semana, vez que determinadas
unidades judiciarias possuem pautas com agendamento de longo prazo e néo
realizam audiéncias em todos os dias da semana. O servidor Arthur Koga,
Assessor de Gabinete, justificou a necessidade de redugédo do horério de
expediente na gestdo 2015-2016 em virtude de dificuldades orgamentérias, e
ressaltou que medidas preventivas ja tomadas pelo tribunal, como exemplo a
instalacao de estacGes de energia fotovoltaica, evitardo outras medidas que
afetam a prestacao jurisdicional. Na sequéncia, o0 assessor ressaltou que o
tempo médio de duracéo do processo pode ser reduzido com a execugéo do
projeto estratégico denominado “Solidariedade”, que promove a sistematizagéo
e regulamenta a execucao de atividades jurisdicionais de forma colaborativa
entre as Varas do Trabalho. Ao final, o Desembargador Amaury informou que
as sugestoes diretamente relacionadas as metas nacionais, serdo compiladas
e encaminhadas ao Conselho Superior da Justica do Trabalho e ao Conselho
Nacional de Justica para avaliagdo daqueles 6rgaos. No que concerne as
atividades administrativas e jurisdicionais deste tribunal, o Desembargador do
Trabalho informou que serdo encaminhadas a alta administracdo para
apreciacao. Em seguida, cumprimentou a todos agradecendo a presenca e
participacao, dando por encerrada a audiéncia publica. Nada mais havendo a
tratar foi lavrada a presente ata, anexando-se a lista de presenca desta
Audiéncia Publica que encerrou-se as dez horas e trinta minutos. Eu, José
Silva Barbosa, Assessor de Governanga e Gestao, que digitei e subscrevo.
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