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Celeridade e efetividade da prestação jurisdicional

Assegurar o tratamento adequado
dos conflitos trabalhistas

Fortalecer a comunicação e as parcerias
institucionais

Promover o trabalho decente e a
sustentabilidade

Garantir a duração razoável
do processo

Garantir a efetividade do tratamento
das demandas repetitivas

Promover a integridade a transparência dos
atos de gestão

Fortalecer a governança e a gestão
estratégica

Aperfeiçoar a gestão
orçamentária e financeira

Incrementar modelo de
gestão de pessoas

Aprimorar a governança de
TIC e a proteção de dados

 ESTRATÉGIA 2021 2026



Resultados Estratégicos

INDICADORES DO PLANO ESTRATÉGICO



Objetivo
  estratégico Indicadores fonte meta 2022

 
Resultado

 

Índice de alcance das
metas do PLS

Índice de Atendimento das
Metas do Plano de

Comunicação Social - IPCS

Fortalecer a
comunicação e

as parcerias
institucionais

Pesquisa de imagem da JT CIE-JT

CIE-JT

90%Res. CNJ 325/2020Índice de Transparência - IT 90,38%

Promover o
trabalho

decente e a
sustentabilidade

Índice de Inovação - II Meta Nacional 09

CIE-JT

100%

85%

100%

45%Res. CNJ 325/2020Índice de Desempenho
de Sustentabilidade - IDS

*42,3%

68,75%

Índice de combate ao
trabalho infantil - ICTI Meta Nacional 11 100% 100%

início em 2023

início em 2023

*Resultado de 2022 ainda não apurado pelo CNJ



Objetivo
  estratégico Indicadores fonte meta 2022

 
Resultado

 

Garantir a razoável
duração do

processo

Índice de processos
julgados - IPJ

Índice de processos antigos
julgados - IPAJ

Assegurar o tratamento
adequado dos conflitos

trabalhistas

Meta Nacional - 1 -1º grau 100% 109,28%

Meta Nacional - 1 - 2º grau 100% 81,98%

Meta Nacional - 1 - TRT24 100% 100,57%

Meta Nacional - 2 - 1º grau 93% 98,34%

Meta Nacional - 2 - 2º grau 93% 98,20%

Meta Nacional - 2 - TRT24 93% 98,32%

Taxa de congestionamento
líquida, exceto execuções

fiscais - TCLNFISC
Meta Nacional - 5 45,00% 37,49%

46,53%47,57%
Meta Nacional 3 (cláusula de

barreira 40%)Índice de conciliação - IC



Objetivo
  estratégico Indicadores fonte meta 2022

 
Resultado

 

45,00% 46,20%

CIE-JT 80,00% 33,7%

Fortalecer a
Governança e a

Gestão Estratégica

Índice de processos de
trabalho críticos mapeados

com identificação dos
controles internos – IPMCI-JT

Índice integrado de
governança e gestão - IGG

CIE-JT

Índice de atendimento às
deliberações e às

recomendações decorrentes
de auditoria - IADRDA

início em 2023

CIE-JT

Promover a
integridade e a

transparência em
relação aos atos de
gestão praticados

Garantir
 a efetividade do
tratamento das

demandas repetitivas

Tempo médio entre o trânsito
em  julgado do precedente e o

trânsito em julgado do processo
em que a tese

 deveria ter sido aplicada.

CIE-JT Res. CNJ 325/2020 Aguardando fórmula
de cálculo do CSJT



Objetivo
  estratégico Indicadores fonte meta 2022

 
Resultado

 

Incrementar modelo
de gestão de

pessoas

Índice de promoção da saúde de
magistrados e servidores - IPSMS

Meta
Nacional 12

100,00% 100,00%

Aperfeiçoar a
gestão

orçamentária e
financeira

Índice de execução das dotações
para despesas discricionárias -

IEDDD
CIE-JT 100,00% 96,38%

Índice de Atendimento das Metas
do Plano de Contribuição de
Gestão de Pessoas - IPCGP

CIE-JT 100,00% 98,15%



Implementar,
durante o ano de
2022, as ações do
Programa Justiça
4.0 nas unidades
jurisdicionais do

tribunal. 

Índice de transformação
digital (ITD)

Meta nacional 10 100% 100,63%

Objetivo
  estratégico Indicadores fonte meta 2022

 
Resultado

 

Aprimorar a
Governança de
Tecnologia da
informação e

comunicação - TIC e
a proteção de dados

Índice de Atendimento das
Metas do Plano Diretor de

Tecnologia da Informação e
Comunicações - IPDTIC

CIE-JT 63,00% 71,74%



Atividade Judiciária



PRODUTIVIDADE ATIVIDADE JUDICIÁRIA

115,78% 82,79%

PROCESSOS
RECEBIDOS

AUDIÊNCIAS
REALIZADAS

SESSÕES DE
JULGAMENTO

PROCESSOS
INCLUÍDOS EM PAUTA

PROCESSOS
SOLUCIONADOS

PROCESSOS
SOLUCIONADOS**

18.644

32.119 11.256

11.684 9.673

*Casos novos e recursos internos
**Ações originárias e Recursos e Recursos Internos

21.587

de processos
solucionados

em relação aos
recebidos

de processos
solucionados

em relação aos
recebidos

1º GRAU 2º GRAU
PROCESSOS
RECEBIDOS*

113



IGest - Índice Nacional de Gestão de
Desempenho



IGEST - ÍNDICE NACIONAL DE GESTÃO DE
DESEMPENHO* - CLASSIFICAÇÃO REGIONAL

VARAS DO TRABALHO

Fátima do Sul
Bataguassu

Nova Andradina
Mundo Novo
Amambai

Ponta Porã
Coxim
Paranaíba
São Gabriel do Oeste
Corumbá
Jardim
Aquidauana
Naviraí

Dourados - 2ª Vara
Campo Grande - 5ª Vara
Campo Grande - 2ª Vara
Chapadão do Sul
Rio Brilhante
Campo Grande - 3ª Vara
Dourados - 1ª Vara
Campo Grande - 7ª Vara
Três Lagoas - 2ª Vara
Campo Grande - 6ª Vara
Três Lagoas - 1ª Vara
Campo Grande - 1ª Vara
Campo Grande - 4ª Vara

0501 a 0750
0501 a 0750

0751 a 1000
0501 a 0750
0000 a 0500

0751 a 1000
0501 a 0750
1001 a 1500
0000 a 0500
0751 a 1000
0501 a 0750
0501 a 0750
0501 a 0750

1501 a 2000
1501 a 2000
1501 a 2000
1001 a 1500
1001 a 1500
1501 a 2000
1501 a 2000
1501 a 2000
1501 a 2000
1501 a 2000
1501 a 2000
1501 a 2000
1501 a 2000

4º
5º

3º
2º
1º

13º
12º
11º
10º
9º
8º
7º
6º

14º
15º
16º
17º
18º
19º
20º
21º
22º
23º
24º
25º
26º

IGest
Faixa Casos

Novos - 10/2018
a 09/2021

*Período de 01/10/2021 a 30/09/2022



IGEST - ÍNDICE NACIONAL DE GESTÃO DE
DESEMPENHO* - CLASSIFICAÇÃO NACIONAL

Mundo Novo
Naviraí

Amambai
Fátima do Sul
Bataguassu

Nova Andradina
Jardim

Dourados - 1ª Vara

VARAS DO
TRABALHO
24ª REGIÃO

O TRT 24ª REGIÃO É O SEGUNDO DO PAÍS COM
MELHOR ÍNDICE EM 2022*

O IGEST AVALIOU 1.568
VARAS DO TRABALHO EM

TODO O PAÍS

17 VARAS ENTRE AS 25%
MELHORES DO PAÍS

65,38% DO TOTAL DE VARAS
NO MATO GROSSO DO SUL

92,30% DO TOTAL DE VARAS
NO MATO GROSSO DO SUL

24 VARAS ENTRE AS 50%
MELHORES DO PAÍS

8 VARAS ESTÃO NO TOP
200

*Período de 01/10/2021 a 30/09/2022



IGEST - ÍNDICE NACIONAL DE GESTÃO DE
DESEMPENHO* - CLASSIFICAÇÃO NACIONAL

VARAS DO TRABALHO

Fátima do Sul
Bataguassu

Amambai
Naviraí
Mundo Novo

São Gabriel do Oeste
Chapadão do Sul
Corumbá
Paranaíba
Aquidauana
Dourados - 1ª Vara
Jardim
Nova Andradina

Campo Grande - 5ª Vara
Campo Grande - 3ª Vara
Dourados - 2ª Vara
Coxim
Ponta Porã
Três Lagoas - 1ª Vara
Campo Grande - 2ª Vara
Rio Brilhante
Três Lagoas - 2ª Vara
Campo Grande - 7ª Vara
Campo Grande - 1ª Vara
Campo Grande - 6ª Vara
Campo Grande - 4ª Vara

0501 a 0750
0501 a 0750

0000 a 0500
0501 a 0750
0501 a 0750

0000 a 0500
1001 a 1500
0751 a 1000
1001 a 1500
0501 a 0750
1501 a 2000
0501 a 0750
0501 a 0750

1501 a 2000
1501 a 2000
0501 a 0750
0501 a 0750
0751 a 1000
1501 a 2000
1501 a 2000
0501 a 0750
0501 a 0750
1501 a 2000
1501 a 2000
1501 a 2000
1501 a 2000

72º
34º

17º
342º
220º

25º
449º
144º
218º
47º

574º
133º
63º

502º
579º
361º
183º
916º
510º
453º
930º
423º
496º
934º
591º
787º

343º
91º

67º
470º
110º

134º
1.059º
230º
564º
141º

1.229º
1.116º
227º

900º
690º
909º
571º
263º

1.445º
549º

1.159º
1.184º
739º

1.369º
781º

1.376º

171º
348º

340º
203º
16º

1.039º
17º

883º
587º
743º
33º
46º
156º

136º
130º
893º
374º
403º
56º

826º
129º
336º
681º
40º

777º
256º

151º
316º

164º
29º
96º

552º
368º
351º
182º
417º
163º
155º
361º

428º
529º
228º
517º
234º
335º
507º
186º
637º
713º
676º
971º

1.036º

627º
653º

832º
91º
300º

802º
414º
488º
412º
699º
10º

290º
561º

134º
194º
77º

768º
642º
45º

328º
397º
469º
536º
237º
944º
880º

103º
114º

74º
60º
14º

325º
287º
267º
248º
236º
175º
166º
126º

337º
356º
368º
377º
435º
436º
475º
556º
621º
624º
740º
821º
986º

Tx de
Congestiona

mento

Força de
Trabalho

IGestProdutivida
de

CeleridadeAcervo
Faixa Casos

Novos - 10/2018
a 09/2021

*Período de 01/10/2021 a 30/09/2022


